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Se entregó el Premio Universidad Nacional 1986 
• Fueron distinguidos: los doctores Guillermo Haro Barrciza y Emilio Rosenblueth, en Investigación en Ciencias Exac­

tas; el Ingeniero Osear de Buen y López de Heredla, en Docencia. en Ciencias Exactas; los doctores Jaime Mora Ce­
lis y Rafael Palacios de la Lama, en Investigación en Ciencias Naturales; el doctor Alberto Guevara Rofas, en Do­
cencia en Ciencias Naturales; el doctor Eduardo Nlcol Francisca, en Investigación en Humanidades; los doctores 
Edmundo O'Gorman O'Gorman y Ell de Gortarl de Gortarl, en Docencia en Humanidades; el doctor Rogelio Dlaz 
Guerrero, en Investigación en Ciencias Sociales; el maestro Juan Brom OHenbacher y la doctora ·Ada D'Aiofa 
Amegllo, en Docencia en Ciencias Sociales; el doc.tor Gabriel Torres Vlllaselfor, en Innovación Tecnológica, y el 
doct~" Mathlas Goerltz Brunner, en Aportacllín Artfstlca y Extensión de la Cultura 

e atedrá ticos e investigadores 
1,1niversitarios con una obra 

sobresaliente en sus ámbitos res­
pectivos, recibieron el 28 de agosto 
el Premio Universidad N acional 
1986, que por segunda ocasión 
otorga esta Casa de Estudios . 
· Momentos antes de que el doctor 

Jorge Carpizo, rector de la UNAM, 
hiciera entrega de los reconoci­
mientos, el doctor José Narro Ro­
bles, secreta rio general• de la Insti­
tución , afir mó que los gal ardona­
dos, además de haber formado nu­
merosas generaciones de profesio­
nales en sus disciplinas, "han hecho 
aportaciones fundamentales para el 
avance de la ciencia , la técnica, la 

~ cultura y el arte" . 

(pasa o la pógina_ 36) 

En cenmonia preaitlida por el doctor jorge carj,;w, el doctor)oeé Narro pUlO de monifterto lo im­
portancia_ de reconocer lo labor docente y de investigación de universitarios. durante lo entrega d('/ 
Premio Vniverritlod Nacional 1986. 

El licenciado Eduardo Andrade dio posesión al licenciad~ ]oiJé Dávaloo co­
mo director general de Relaciones Laborales, en matitución del licenciado 
jorge Ríva Palacio. 

El licenciado José Dóvolos 

Director General 
de Relaciones Laborales 

• Le dio posesión el Abogado General de la UNAM 

E 1 licenciado Eduardo Andrade, abogado general de 
la UNAM , dio posesión al licenciado José Dávalos co­

mo director general de Relaciones Laborales, en sustitu­
ción del licenciado Jorge Riva Palacio . 

Durante el acto efectuado ayer en las instalaciones de 
la dependencia, el licenciado Eduardo Andrade destacó 

(posa o lo p6gino 30) 

Suplemento extraordinario No. 68. Respuesta de la Comunidad: Propuestas y alternativas 



Vinculación de programas con /os necesidades 

del país 

Primer congreso de posgrado de 
escuelas y facultades de 

medicina veterinaria en México 
• Se requiere ele investigadores y espe'Ciallstas alta­

mente calificados para resolver dos problemas bási­
cos: alimentación y salud 

L .os objetivos del posgrado universitario son procurar 
al profesional una mejor preparación , tanto para el 

ejercicio de su trabajo como para la docencia y la investi­
gación, y para que desarrolle nuevos conocimientos y 
tecnologías que puedan incorporarse a los programas 
educativos. ' 

El doctor José Manuel BerruecqsVillalobos ,director de 
la FMVyZ, manifestó lo anterior durante la inaugu­
ración del Primer congreso de posgrado de escuelas y fa­
cultades de medicina veterinaria en México, puesto en 

El Secretario General de la UNAM puso en marcha el"Primer congreoo de 
posgrado de escuelas y facultades de medicina .veterinaria· en .\1 h:ico ". 

marcha por el doctor José Narro, secretario gener&i de es-
ta Casa de Estudios, en representación del doctor Jorge 
Carpizo, rector de la UNAM, el pasado dos de septiembre e 
en las instalaciones de la facultad . 

(posa a la póglna 33) 

Nombrami_entos en el Colegio de 'Ciencias y Humanidades 

La licenciada Margarita Krap Postrono La bióloga María Leticia de Anda Munguía 

Secretaria General Directora del Plantel Sur-
• Les dio posesión el doctor Darvello Castaño Asmitla 

El doctpr Darvelio Castaño Asmitia dio posesión a la licenciada Margarita 
Krap Pastrana como secretaria general del CCH. 

E n representación del doctor Jorge Ca.r;pizo, rector de 
la UNAM, el doctor Darvelio Castaño Asmitia, coor­

dinador del Colegio de Ciencias y Humanidades, dio ¡:¡o­
sesión a la licenciada Margarita Krap Pastrana como 
secretaria general del mismo. 

En ceremonia efectuada el pasado martes en las insta­
laciones de la Coordinación del CCH, el doctor Castaño 
Asmitia agradeció al ingeniero Alfonso López Tapia su 
empeño y constancia como secretario general del colegio, 
e hizo mención de su desta<;ada labor en los dos periodos 
que cumplió como tal. (paso 0 lo p6gino 32) 

El Coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades dio posesión a la 
licenciada .Waria Leticia de Anda Munguía como directora del Plantel Sur. 

L uego de una amplia auscultación en la comunidad 
del Plantel Sur, el doctor Darvelio Castaño Asmitia, 

coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades, en 
representación del rector de la UNAM, doctor Jorge Car­
pizo, dio posesión del cargo de directora del citado plan­
tel a la bióloga María Leticia de Anda -Munguía. 

Ante profesores , estudiantes y tl,'abajadores que asistie­
ron a la toma de posesión el pasado 26 de agosto, el doc­
tor Castaño Asmitia puso , de manifiesto la responsabili­
dad del plantel al proponer universitarios con capacidad 
reconocida . (posa a la pógina 33) 

4 de septiembre de 1986 ' . ' 



Acuerdo UNAM-DDF 

Programa de orientacion 
vocacional temprana 

• Pretende ofrecer al ¡oven estudlon.te Información -... 
sobre los diversos alternativos que brindo el sistema 
educativo nocional 

P ara que el joven estudiante cuente con una mayor in-. 
formación sobre las diversas alternativas que ofrece e' 

sistema educativo nacional , la UNAM y el Departamento 
del Distrito Federal firmaron un acuerdo con el cual ini­
cia un programa de orientación vocacional temprana pa­
ra público abierto. 

El program¡¡ se encuentra inserto dentro del convenio. 
general de colaboración que esta Casa de Estudios signó 
con el DDF el año pasado. · 

El documento fue firmado por el actuario Carlos 
~arros Horcasitas y el CP Carlos Contreras Alatorre, 
c_,_- secretario de la Rectoría y director general de Socicul­

tur, respectivamente. 

Antes de proceder a la rúbrica del documento, el ac­
tuario Barros Horcasitas mencionó que la Universidad, al 
estar inmersa en un proceso de evaluación de sus debili­
dades y fortaleza, ha detectado que uno de los problemas 
que enfrenta es la desacertada elección profesional. 

. , 11 

En funcionamiento desde 1954 

La VNAM y el DDF un convenio geneml 
cual fue Bignado por el acttMJrio Carlot Banw HormBiW. y ei,CP Carlot 
Contreras Alatorre. 

Sin embargo, indicó, este problema de orientación vo­
cacional no es asunto privativo de .la UNAM, sino que es 
una debilidad del sistema educativo nacion¡U que se refle­
ja en el quehacer profesional dentro de la sociedad. En 
este sentido, las acciones contempladas en el programa 
firmado permitirán enfrentar el problema. 

A su vez, el CP Contreras Alatorre puso de manifiesto 
que la concertación de acuerdos de esta naturaleza pro­
porciona elementos de juicio a la juventud , para elegir 
adecuadamente su futuro profesibnal, inás en estos mo- . 
mentos difíciles por los que atraviesa el país. 

(pasa a la pógina 311,) 

La BUT, enlace de universitarios con los sectores productivos 

• Con el objetivo de actualizar criterios y metodologías 
de lunclonomlento se llevó o cabo lo. Primera reunión 
de ~olsa Universitaria de Traba¡o 

n aspecto fundamental de la integración de recursos 
humanos a la vida productiva del país está consti­

tUido por la adecuada canalización de los mismos a las 
fuentes de trabajo. 

El Secretario de la Rectorio inauguró/o "Primera reunión de la Bolaa Uni· 
venitorio de Trabajo". 

4 de septiembre de 1986 

Así lo señaló el actuario Carlos Barros Horcasitas, 
secretario de la Rectoría, al inaugurar; en representación 
del doctor Jorge Carpizo, rector de la UNAM, la Primera 
reunión; de Bolsa Universitaria de Trabajo, efectuada 
en la Unidad de Seminarios Doctor Ignacio Chávez. 

El actuario Barros Horcasitas agregó que el Rector ha 
manifestado con energía el compromiso de ·la Universi­
dad de dar respuesta a las necesidades del país y al · de­
sarrollo de éste, manteniendo una estrecha relación con 
los técnicos, profesionales y posgraduados que se forman 
en la Institución. 

Asimismo, consideró que los temas a tratar en la 
reunió~: serán en beneficio tanto de los estudiantes como de 
los egresados de esta Casa de Estudios, y exhortó a lospar­
ticipantes a que los resultados que de ahí se obtengar. per­
mitan una mejor organización y enlace de la fuerza de 
trabajo universitaria con los sectores productivos de'l 
pa.ís. 

Por su parte, el actuario Héctor Pérez Peraza, titular . 
de la Dirección General de Actividades Socioculturales, 
afirmó que en esta época de c.risis económica y de 
contracción del empleo los servicios de la Bolsa Universi­
taria de Trabajo (BUT) adquieren un papel significativo. 

Añadió que la Universidad, como tarea natural, ofrece 
a los estudiantes la posibilidad de desarrollo intelectual, y 
procura a la sociedad los recursos humanos que demanda 
para su bienestar. · . (pasa o lo página 35) 



Se anolizorón las relaciones laborales entre el Estado y sus servidores 

11 Congreso nacional de derecho burocrático 

El Aboe:ado General de la UNAM presidió la sesión inaugural del con­
greso sobre derecho burocrático . 

• Orga~izado por la Facultad de Derecho y el Instituto 
de Investigaciones Jurídicas 

e on el objetivo de analizar la problemática de las re­
laciones laborales. entre el Estado y sus servidores y 

proponer soluciones tendientes a un ·mejor equilibrio en 
dicha relación, la Facultad de Derecho y el Instituto de 
Investigaciones Jurídicas organizaron el 11 Congreso na­
cional de derecho burocrático, mismo que tendrá lugar, 
hasta mañana, 5 de septiembre, en el Aula Magna Jacinto 
Paliares. 

En la sesión inicial, en presencia de los licenciados 
Eduardo Andrade, abogado general de la Institución, 
quien hizo la declaratoria inaugural en representación 
del doctor Jorge Carpizo, rector de la UNAM, y Jorge 
Madrazo, coordinador de Humanidades y director del ·CJ 
IIJ, el doctor Miguel Acosta Romero, director de la FD, 
resaltó el compromiso de ambas dependencias organiza­
doras por participar constantemente en el desarrollo de 

El Estado, protagonista fundamental en los relaciones laborales 

Alcances y límites del Derecho del trabajo 

• los grandes decisiones nacionales morcan los líneas 
de conducto con relación o los aumentos s.alarlales y 
los prestaciones 

. A. hora~más que nunca, los especialistas en derecho la-
boral tienen como tarea ineludible pugnar por la de­

fensa del derecho del trabajo comparado, el cual se en­
cuentra en crisis y casi en decadencia, afirmó el doctor 
Néstor de Buen Lozano, representante de los profesores 
mexicanos participantes en el 11 Curso internacional de 
derecho del trabajo comparado, inaugurado el martes 
pasado por el licenciado Jorge Madrazo, coordinador de 
Humanidades y director del IIJ, en representación del 
doctor Jorge Carpizo, rector de la UNAM . 

Precisó que en la Europa de la concertación social, en 
la Europa en crisis a partir de 1973, las organizaciones 
sindicales han tenidooque ceder, desde entonces, en su im­
pulso de mejoría an'te la necesidad de sacrificar sus incre­
mentos salariales con respecto a los altos niveles de infla­
ción, además de aceptar modificaciones a los principios 
de la estabilidad en el empleo y contratos de trabajo pre­
carios, así como .el regreso a ciertas formas de derecho ci­
vil en las relaciones laborales. 

Especialistas prestigiados de ese continente, añadió, 
sostienen que el sindicalismo está a la defensiva, que el 
contrato colectivo de trabajo ha sido sustituido por las 

El Coordinador de Humanic4ufe• pmo en marcha ta. trabajos del "11 Cuno 
internacional de derecho del trabajo comparado". 

grandes decisiones nacionales, las cuales marcan, las 
líneas de conducta con relación a los aumentos salariales 
y las prestaciones, y que el Estado deviene en protagonis­
ta fundamental de las relaciones laborales y determina, a 
partir de su intervención a veces en pactos de concerta~ 
ción como en la misma Europa, o en ocasiones mediante 
actos de claro autoritarismo ·como en América Latina, los 

·alcances y límites del Derecho del trabajo. · · 

4 de septiembre de 1986' 
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las áreas del derecho mayormente requeridas por la so­
ciedad. 

El doctor Acosta Romero afirmó que las 30 ponencias 
que se presentarán durante el Congreso, que serán publi- , 
cadas en una memoria, dan constancia de la participa­
ción de los académicos en el esfuerzo por fortalecer la 
autonomía de esta rama del derecho que regula las rela­
ciones entre el Estado y sus t_rabajadores. 

En el mismo acto, efectuado el 2 de septiembre, el li­
cenciado Mariano Salvatti, magistrado del Tribunal Fe­
deral de Conciliaci6n y Arbitraje, al pronunciar palabras 
de bienvenida en nombre de la comisión organizadora, 
definió al derecho b~rocrático como "el conjunto de nor­
mas de detecho público que tienen por objeto regular los 
derechos y obligaciones recíprocos entre el Estado y sus 
servidores". 

Dicho acontecimiento académico, sostuvo, permitirá 
conocer la doctrina de esta materia expuesta por presti­
giados profesores, así como la experiencia de las depen­
dencias y entidadel) de la administración pública federal 
y de los gobiernos de los estados. · 

Durante el Congreso, resumió, no se crearán normas ni 
se tratará de promover refo~mas, sino se buscará enri­
quecer experiencias con respecto a la aplicación de la ley 
en el acontecer diario. • 

Con base en lo anterior, indicó que el pr~ente curso da 
continuidad a una nueva etapa de las reuniones interna­
cionales de los laboralistas iberoamericanos, para anali­
zar con una perspectiva más concreta l1;1s instituciones del 
derecho del trabajo, "partiendo de la realidad normativa 
de nuestros respectivos países y, sobre todo, de la realidad 
material que se esconde detrás de cada norma". 

"No estamos aquí para hacer solamente legislación 
comparada; si bien resulta cómodo recurrir con frecuen­
cia a las normas ajenas, distintas, para intentar encontrar 
un modelo que, en un momento d1;1do, pueda servir de 
inspiración para un desarrollo de nuestra propia legisla-

, ión, cabe aclarar, sin embargo, que la legislación com-
piuada no es valiosa en la misma medida que lo .es el de­
recho comparado, ya que éste rio .es sólo la norma,sino, 

• además, la vida de la norma", enfatizó. 

Luego de ·señalar que el derecho comparado es, Em defi­
nitiva, una advertencia frente a la imitación ciega, pre­
guntó: ¿Cuántas veces se ha copiado un artículo o un 
capítulo de una ley, y al intentar aplicarla en otro contex­
to o circunstancia tropieza con realidades absolutamente 
imprevistas, desde la perspectiva de quienes hicieron la 
norma en su momento? 

Asimismo, explicó que "nuestras realidades latinoame­
ricanas son bastante parecidas; tenemos un común deno­
minador: la crisis, y como común acreedor el Fondo Mo­
netario Internacional (FMI), pero lo que más debemos te­
ner en común y que vamos a conseguir es la solidaridad, 
la cual será posible a través del conocimiento de nuestras 
propias realidades, con b~e en un mayor intercambio, 
diálogo y comunicación. 

(poso a la pógina 31) 

4 de septiembre de 1986 

~1 explicar acontecimientos y conductas 
sociales 

El estudio de los mitos, medio 
para entender nuestra 

identidad 
• Inauguración del I/ Coloquio sobre historia de las reli­

giones de Mesoamérica y óreas afines , que tiene co· 
mo tema principal "El mlfo y sus funciones" 

Atpect01 de la aerión inaugural del "Coloquio · 
de /lfe119Qmérica y áreas afines". 

E 1 país pasa por una crisis que se ve reflejada en la 
Universidad; se habla de crisis económica, de defen­

sa de la soberanía, de democracia con y sin adjetivos y de 
fortaleza y debilidad, todo ello enmarcado en un espíritu 
positivo de cambio, el cual podrá darse si nos abocamos a 
él, tratando de entender nuestras verdaderas raíces y 
nuestra identidad. En este caso, el estudio de los mitos co­
mo explicación de acontecimientbs· y conductas sociales 
permitirá que nos acerquemos a entender esa identidad 
fortalecida. 

Expresó lo anterior la doctora Mari Carmen Serra, di­
rectora del Instituto de Investigaciones Antropológicas, 
durante la inauguración del 11 Coloquio sobre historia de 
las religiones de Mesoamérica y áreas afines, mismo que 
se celebra en la Unidad de Seminarios Doctor Ignacio 
Chávez . 

La actividad inicüida,.continuó, tiene como tema prin­
cipalEl mito y sus funciones, y en él se presentarán po­
nencias que enfocan, desde distintos puntos de vi$ta, la 
temática de los mitos en Mesoamérica y en otras regiones, 
como España y Africa. 

Asimismo, se estudiarán los mitos como discursos ideo­
lógicos, lo cual permitirá comprender los problemas de 
identidad de pueblos e individuos. No se pretende mos­
trar cómo piensan los hombres en los mitos, sino cómo los 
mitos se piensa.n en los hombres, sin que ellos lo noten . 

En el coloquio participan investigadores tanto de la 
UNAM como de otras instituciones nacionales y extranje­
ras; esto reafirma la posibilidad de que se conjunten es­
fuerzos que permitan crear foros de alto nivel, donde se 
discutan todo género de ideas y corrientes del pensamien­
to. 

(poso o lo pógino 31) 



Piden respeten derechos de los 
trabajadores de la ENP No.l 

Doctor Jorge Carpizo 
Rector de la Universidad Nacional 
Autónoma de México 
Presente. 

Q ueremos por este . ~ond':ct.o 
presentar nuestra mas (mergt­

ca protesta y denunciar la actitud 
que asumen las autoridades de la 
Preparatoria N° 1, especialmente 
la responsable de la Secretaría Ad­
ministrativa, qt,Jien durante mu­
chos años ha ocupado y sigue ocu­
pandó el mismo puesto y que, abu­
sando de éste, dicta órdenes en con­
tra de nuestros derechos, situación 
que nosotros como trabajadores no 
pode~ós admitir,, ya que para la 
relación laboral, tanto administra­
tiva como académica, existen los 
contratos y leyes respectivos que las 
rigen y qye son convenidas bilate­
.ralmente. 

Es tanto el. poder que sustenta, 
que ante cualquier conflicto grave, 
el director . de la dependencia no 

asume su responsabilidad, y en for­
ma por demás complaciente delega 
sus facultades en la Secretaría Ad­
ministrativa, quien de esta manera 
(no nueva por cierto) sustenta, ma­
neja y aplica su autoridad, con cri-

. terlos unilaterales y, por la otra 
parte, que sería la delegación sindi­
cal, le ha faltado también el cono­
cimiento y la defensa de nuestros 
derechos; dando como resultado un 
manejo arbitrario de la relación la­
boral, · porque además se ha vana­
gloriado de ser una autoridad into­
cable, ya que el puesto de la Secre­
taría Administrativa lo viene desem­
peñando desde que la Preparatoria 
N° 1 fue reubicada del Centro al 
sur en Xochimilco, y por lo tanto se 
han creado intereses y grupos de 
poder para notificar y acallar cual­
quier muestra de inconformidad, 
utilizando , métodos de amedren­
tación, presión y un trato despó-
tico. · 

Entre otros, los problemas que 

Razones para reinstalar el servicio 
de peluquería en la UNAM 

Doctor 1 orge Carpizo, 
Rector de la UNAM. 
Señor Evaristo Pérez Arreola, 
Secretario General del STUNAM, 

- Presentes: 

L os sUscritos, trabajadores ad­
ministrativos de la Facultad de 

Arquitectura, solicitamos su inter­
vención en la solución del proble­
ma del servicio de peluquería en· es- . 
ta Institución. 

Desde hace muchos años los tra­
bajadores universitarios hemos ve­
nido gozando del servicio de pelu­
quería, prestación que por uso y 
costumbre ha tenido que ser reco­
nocida por la UNAM, causa por la 
que nuestros compañeros peluque­
ros se encuentran en el tabulador. 

Hoymásque nunca es necesario el 
servicio, pues la crisis en nosotros 
los trabajadores se siente de manera 
directa con la elevación de precios 
en artículos de consumo y toda cla­
se de servicios (impuesto predial, 

l,uz, agua, educación),agregando a 
esto la tarifa establecida · en las 
peluquerías, que va de $600.00 a 
$1,200.00, hace que los salarios ya 
no alcancen para nada y más aún 
en aquellos casos en los cuales tene­
mos 4 o 5 niños a los que tenemos 
que presentar debidamente pelados 
en. las escuelas, lo que hace que por 
concepto de peluquería tengamos 
que pagar bimestralmente de 
$3,600.00 a $7,200.00, cantidad 
que merma considerablemente 
nuestro presupuesto, ya de por sí 
desquiciado. 

Por lo que .solicitamos que los 
compañeros peluqueros presten el 
servicio que venían realizando, se 
les asigne un local, el cual se dé a 
conocer por este medio de difusión · .. 
y además se haga extensivo a nues­
tros hifos con la presentación de la 
credencial del trabafador. 

Trabajadores de Arquitectura. 
. (Seanexan 1¡5 nombres). 

.( FC{lRC) 
UNIVERSITARIO 

no se han resuelto son los siguien­
tes: 

1) Bafo nivel académico (maestros 
y alumnos). 

2) Mal manejó de los recursos dis­
ponibles. 

· 3) Aviadores (autoridades y acadé­
micos). 

4) Maestros que no cumplen con 
siJs tareas académicas. 

5) Falta de personal administrati- Ji _ 

vo y académico (congelamiento ,4'}) . 
de plazas). ~ · ,, 

6) Contratación de un alto número 
de personal de confianza (viola­

. ción cláusulas 9 y 14). 
7) Suprimir gastos sl,fperfluos que 

forman grupos de poder, espe­
cialmente sociales o de tipo polí­
tico. 

Y así podríamos seguir ennume­
rando varios aspectos que frenan 
los fines esenciales y prioritarios de 
la Universidad, pero tenemos la se­
guridad que habrán de darse los 
cambios necesarios, a partir del 
diagnóstico que hace el señor Rec­
tor sobre la Fortaleza y debilidad de 
la UNAM. 

Una de tantas actitudes asumidas 
por la Secretaría Administrativa de 
la Preparatoria N° 1, ha consistido 
en que '! nosotros los trabajadores~)· 
se nos aplican criterios diferentes ·~_;, ' 
para dar algunas facilidades en los 
periodos intersemestrales, ya que 
son condicionadas al . extremo de 
violentar nuestro Contrato Colecti-
vo 'de Trabajo vigente, al pretender 
negar con su autoritarismo con­
quistas como la que establece la 
cláusula 39, en donde las trabafa­
doras tienen el derecho de disfrutar 
una hora diaria como descanso ex­
traordinario durante 6 meses, o 
también el que en forma lamen-
table se autoticen descuentos sin ra-
zón, cuando sabemos que de acuer-
do al Reglamento biterior de Tra-
bafo (artículo 91) se explica muy 
claramente en qué casos son motivo 
de la deducción proporcional del 
salario . 

(peno o lo p6glno 34) 
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Nuevo generación de médicos 

Ceremonia de entrega de 
constancias acta de examen 

profesional 
• Se Inauguró la Galería de los Profesores Eméritos de 

la Facultad de Medicina · 

L. a Facultad de Medicina ha formado una nueva gene­
ración de médicos con la misma inquietud de servir a 

la sociedad que ha caracterizado siempre a sus egresados, 
señaló el doctor Fernando Cano Valle, director del plan­
tel, durante la ceremonia de entrega de constanCias acta 
de examen profesional. 

En su mensaje dijo a los alumnos, quienes aún realiza­
rán su servicio social, que en esa etapa conocerán aspec­
tos importantes del ejercicio de la profesión, lo cual les 
permitirá confirmar y reafirmar su vocación, al tiempo 
que pondrán en práctica los conocimientos y destrezas 
adquiridos durante la carrera, además de participar en la 
solución de los problemas de salud del individuo y de la 

El doctor Fernando Cano Valle dirigió un memaj~ a egrrtadcn de In Facul­
tad de Medicina que r~cibieron BW constancia& acta de examen profesional. 

familia en la comunidad. · 

Facultad de Psicología 

En el acto también se inauguró la Galería de los Profe­
sores Eméritos de la Facultad de Medicina y se rindió ho­
menaje a esos maestros, a quienes se reconoció su incan­
sable labor y entrega a la docencia . 

(pasa o la pógina 31) 

CONVOCATORIA AL PERSONAL ACADEMICO .PARA OCUPAR LA 

CATEDRA ESPECIAL EZEQUIELA. CHAVEZ 

El H. Consejo Técnico de la Fa­
cultad de Psicología, en su sesión 
celebrada el 20 de agosto de 1986, 
acordó convocar a los miembros 
del personal académico de la fa- · 
cultad a que presenten solicitudes 
para la asignación de la Cátedra 
Especial Ezequiel A. Chávez. 

Dichos solicitudes deberón ser 
presentadas al H. Consejo Técnico 
de la Facultad de Psicología en un 
plazo de 30 días siguientes a la 

: • ~ publicación de la presente Convo­
catoria en la Gaceta UNAM, y de­
berón acompañarse de: 

a) Currículum vitae . 
b ) Fotocopias de los documentos 

que acrediten la preparación 
académica del solicitante. 

e) Documentos en los que conste 
su adscripción, categoría y ni­
vel, funciones asignadas, anti­
güedades en las mismas, anti­
güedad en la Institución y vi­
gencia de su relación laboral. 

El H. Consejo Técnico, al evaluar 
los méritos de los solicitantes, to­
moró en cuento: 

a) la formación académica del so­
licitante. 
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b) Su obra publicada. 
e) Su labor académica. 
d) Su labor de extensión . 
e) Su antigüedad en la UNAM. 
f) Su intervención en la formación 

del personal académico o en 
programas académicos y/ o en 
desarrollos tecnológicos o ser­
vicios técnicos de especial im­
portancia para la Institución, en 
el caso de los técnicos académi­
cos. 

los consejeros técnicos podrón 
solicitar la opinión razonada de las 
respectivas comisiones dictamina­
doras siempre y cuando lo juzguen 
pertinente . 

Ademós, los profesores deberón 
cubrir los requisitos que señala el 
Reglamento del Sistema de C{r~ 
tedras y Estímulos Especiales de la 
UNAM, en sus artículos 13, 14, 16 y 
19, que a continuación se transcri-
ben: · 

Artículo 13. Podrón recibir las 
cótedras o estímulos especiares los 
miembros del personal académico 
de lo UNAM que tengan la calidad 
de profesores de carrera o de téc­
nicos académicos y que a juicio del 
Consejo Técnico correspondiente 
se hayan distinguido de manera 

sobresaliente en el desempeño de 
sus actividades académicos, y que 
tengan una antigüedad mínima de 
cinco años al servicio de lo Institu­
ción . 

Artículo 14. Cada año, o cuando 
lo cótedro o el ~stímulo se en­
cuentren vacantes , codo Consejo 
Técnico haró publicar en lo Gaceta 

' UNAM las convocatorios paro la 
presentación de solicitudes poro 
los cótedros o estímulos espe-
ciales . · 

Artículo 16. No podrón concur­
sar : quienes no tengan uno rela­
ción laboral con la Universidad, 
quienes gocen de una beca que 
implique una remuneración econó­
mico o quienes ocupen un puesto 
administrativo en la UNAM,a me­
nos que se comprometan a renun­
ciar a ellos si obtienen lo cótedra o 
el estímulo . 
. Artículo 19. los cót~dros y los 

estímulos especiales conferidos en 
los términos de este reglamento 

· tendrón una vigencia de un año y 
p0 dr6n prorrogarse hasta por dos 
años en forl1']a consecutivo, por 
acuerdo del Consejo Técnico 
correspondiente o solicitud del in­
teresado. 



Integrado por cuatro trtulos 

Primer paquete de libros 
publicados por la ENTS 

• Además de constituir un valioso aporte en cuanto a su 
contenido, ratifican el esfuerzo de esta dependencia 
universitaria por hacer del trabafo social una profe· 
sl6n respetada y respetable 

L os cuatro títulos que integran el primer paquete de 
libros publicados por la Escuela Nacional de Trabajo 

Social de la UNAM, además de constituir un aporte va­
lioso en cuanto a su contenido, ratifican el esfuerzo de es­
ta dependencia universitaria por hacer del trabajo social 
una_ profesión respetada y- respetable. 

Manifestó lo anterior la licenciada María de Lourdes 
Apodaca Rangel, directora de la ENTS, durante la prer 
sentaci(m de los libros: La especificidad del trabajo so­
cial, de la licenciada Susana García Salord; Modelos de 
intervención de comunidad en trabajo social, de los licen­
ciados Margarita Terán Trillo, Estrella Topete Enríquez, 
Felipe Torres, Susana García Salord y Elia Lázaro Jimé­
nez; ¿Dónde viviremos? Cultura y sociedad en la ciudad 
perdida, del antropólogo lñigo AguiJar Medina, y Ante­
cedentes de la ayuda en el mundo y en México, de la tra- _ 
bajadora social María Luisa Flores González. 

Se trata, dijo la licenciada Apodaca Rangel, de un con­
junto de obras de profesores de la propia ENTS que abor-

Libro editado por el IIEc 

-Economía mexicana: 
más allá del milagro 

• El texto recoge preocupaciones Importantes sobre el 
comportamiento .de la economía nacional en los últi­
mos tiempos y aporta elementos para entender la cri­
sis que afecta al país 

La licmciada Maria d~ Laurdn Apodaca &ng~l pretridió la presentación 
d~l prirrn!r paquete d~ libro. publicado. par la ENTS. 

dan en general temas sobre metodoiogía del trabajo social 
y sobre sus antecedentes como profesión, cuya presenta­
c~ón constituye. u~ .acto significativo. para esta dep~nden-~\· 
c1a, "ya que alimcio de nuestra gestwn nos propusimos el~~ 
objetivo de apoyar la producción de libros, para lo cual se 
realizó una evaluación al respecto, pues aun cuando se 
publicaban abundantes materiales fue necesario alentar a 
quienes se propusieran abordar temas sobre el trabajo so­
cial, con base en la realización de investigaciones sobre 
aspectos de interés para esta profesión", precisó. 

·(poso o lo pógino 32) 

e on el fin de fomentar a nivel nacional él estudio de 
los problemas económicos de México, el II'Istituto de 

Investigaciones Económicas (IIEc) estableció Cl Premio ' 
Anual de Investigación Económica "Maestro -Jesús Silva 
Herzog", el cual fue obtenido el año pasado por el doctor 
Arturo Huerta González, profesor de la División de Estu­
dios de Posgrado de la Facultad de Economía, con el tra­
bajo titulado Economía mexicana: más allá del milagro, 
que ahora es presentado al público .en forma de libro. -~-)1 En el acto, efectuado en el auditorio del IIEc,ellicen- ' - .) 
ciado Fausto Burgueño, director de esta dependencia,ex­
presó que el instituto se ha propuesto, -como obligación, 
divulgar las investigaciones realizadas por los académicos 
adscritos al mismo. 

Economía mexicana: más allá del'milagr.o es resultado 
de varios años de investigación, reflexión y discusión so­
bre el proceso de industrialización en México. El análisis 
se centra en la industria de la transformación porque ha 
constituido el "pivote" de la dinámica económica desde la 
posguerra. Sus características, y en general su comporta­
mientó, determinaron en gran medida las modalidades 
que asumió la economía en su conjunto. , 

En este sentido, comentó el licenciado Burgueño, el 
libro recoge preocupaciones importantes sobre el com­
portamiento de la economíá mexicana en los últimos 
tiempos y aporta elementos para entender la crisis que 
afecta al país. "Estamos preSentando al público lector un 
libro que contribuirá al enriquecimiento de la cienCia 
económica y, en esa forma, al progreso y bienestar de 
nuestro.'pueblo", finalizó. (poso o lo pógino 3.4) 
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Disposiciones Generales a las que se sujetarán los procesos 

edito~ial y de distribución de las publicaciones de la UN AM 

Jorge Carpizo, rector de la Universidad Nacional Autó­
noma de México, con fundamento en la fracción X del 
artículo 34 del Estatuto General de la misma Universidad 
y en el ac~erdo por el que se crea el Consejo Asesor del 
Patrimonio Editorial, publicado en la Gaceta UNAM de 
20 de marzo de 1986, y tomando en consideración: 

PRIMERO. Que el libro universitario es un instrumen­
to indispensable para que la Universidad cumpla con sus 
fines de ·docencia, investigación y difusión del conoci­
miento y la cultura. 

SEGUNDO. Que la mejor aceptación del libro univer­
sitario se .ha de lograr en razón de su calidad, contenido y 
amplia difusión. 

TERCERO. Que el libro universitario cumple la mi-
. sión de transmitir la cultura universil y enlazar el queha­

cer universitario con los sectores de la sociedad mexicana. 
A su vez, muestra una imagen permanente, y en desarro­
llo, de nuest~o país en el extranjero. 

CUÁRTO. Que la política de distribución de publica­
ciones universitarias ha de fundarse en dos criterios bási­
cos: Que el precio del libro universitario debe ser tal que 
lo haga accesible a los más amplios sectores de la comuni­
dad y que, como resultado de la comercialización de sus 
publicaciones, la Universidad debe obtener recursos sufi­
cientes para impulsar su producción editorial. 

QUINTO. Que el crecimiento de 'la producción edito­
rial ha ido acompañado de un proceso complejo de selec­
ción y variación de temas, nuevos formatos y la difusión 
necesaria de libros y revistas que han requerido condi­
ciones particulares de edición y publicación, cuestiones 
que si bien representan una labor positiva tle los autores 
universitarios, han hecho demasiado-complejos los proce­
sos de producción y distribución editorial, organizados . 

,J!entralizadamente. 

SEXTO. Que como consecuencia de lo anterior se ha 
in~Ciado un proceso de descentralización de las labores 
editoriales de la UNAM, que permita abatir los rezagos 
en la publicación y distribución de títulos y prever el fu­
turo de la labor editorial de la Universidad, así como 
lograr que el trabajo editorial sea expedito y eficiente. 

SEPTIMO. Que la descentralización editorial implica 
la reordenación de funciones }'la adecuación de las entida­
des existentes a las nuevas necesidades. Por estos motivos 
se ha creado el Consejo Asesor del Patrimonio Editorial, 
como una instancia de apoyo· a las dependencias editoras 
que oriente el proceso de descentralización editorial. 

OCTAVO. Que a Hn de que las dependencias editoras 
cuenten con los instrumentos, procedimientos y criterios 
para la publicación y distribuCión de los títulos universi­
tarios, tengo a bien expedir las siguientes: 
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DISPOSICIONES GENERALES A LAS QUE SE SUJE­
TARAN LOS PROCESOS EDITORIAL Y DE DISTRI­
BUCION DE LAS PUBLICACIONES DE LA UNIVER­
SIDAD NACIONAL AUTO NOMA- DE MEXICO 

CAPITULO 1 

GENERALIDADES 

ARTICULO lo. Las presentes Disposiciones Generales 
tienen por objeto regular los procesos editorial y de distri­
bución de las publicaciones de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, y definir las .. atribuciones que 
corresponden a 1~ diferentes dependencias y entidades 
universitarias que intervienen en los mismos. 

Se exceptúan del régimen de estas Disposiciones Gene­
rales las gacetas, boletines y otras publicaciones,cuyacir­
culación esté restringida al ámbito de la UNAM o de cada 
una de las dependencias editoras . 

ARTICULO 20. Los procesos editorial y de distribu­
ción se sujetarán a lo dispuesto en la Legislación Universi­
taria; al Acuerdo del Rector por el que se creó el Consejo 
Asesor del Patrimonio Editorial, publicado en la Gaceta 
UNAM de 20 de marzo de 1986; al Acuerdo por el que se 
delegan facultades a los directores de escuelas, faculta­
des, institutos y centros para firmar convenios y contratos 
en materia editorial, publicado en Gaceta UNAM de 14 
de agosto de 1986; a l;t's presentes Disposiciones Genera­
les, y a las demás que al efecto se emitan. 

ARTICULO 3o. Las dependencias universitarias de lli 
Administración Central tendrán, en materia editorial, 
las atribuciones que se establecen en las presentes Dispo­
siciones Generales. 

ARTICULO 4o. Las dependencias editoras ejercerán 
las funciones y actividades que sobre la materia les corres­
pondan, de conformidad con las presentes Disposiciones 
G~nerales y demás normas aplicables. 

ARTICULO 5o. El Consejo Asesor del Patrimonio Edi­
torial dictará las medidas necesarias para la eficaz orien­
tación de la descentralización de los procesos editorial y 
de distribución. 

ARTICULO 6o. Para efectos de estas Disposiciones 
Generales se establecen las siguientes definiciones: 

A) PROCESO EDITORIAL: Conjunto de actos y acti­
vidades que tienen como propósito la producción de 
publicaciones universitarias. 

B) PROCESO DE DISTRIBUCION: Co.njunto de ac­
tos y actividades que tienen como propósito la distribu­
ción de publicaciones universitarias. 



C) PUBLICACIONES UNIVERSITARIAS: Las que 
editen o reediten las escuelas y facultades; los institutos y 
centros, y las dependencias de la Administración Central 
de la UNAM, con el propósito de cumplir los fines que a 
esta institución le confieren su Ley Orgánica y su Estatu-· 
to General. 

D) DEPENDENCIAS EDITORAS: Las dependencias 
universitarias que editen o reediten, por sí o en colabora­
ción con otras entidades, tanto de dentro coino de fuera de 
la Universidad, publicaciones universitarias. 

E) VENTA: La enajenación de publicaciones universi­
tarias mediante una cpntraprestación económica. 

F) DONACION : La enajenación de publicaciones uni­
versitarias sin contraprestación alguna. 

G) CANJE: Intercambio de publicaciones universita­
rias enti:e las dependencias editoras de la UNAM o entre 
éstas y otras instituciones o entidades extrauniversitarias. 

H) DERECBOS DE AUTOR: Conjunto de facultades 
y prerrogativas que la Ley Federal de Derechos de Autor 
confiere a éste sobre su obra intelectual o artística. 

I) REGALIAS: Ganancia lícita que corresponde al au­
tor de una obra intelectual o artística protegida por la 
Ley Federal de Derechos de Autor. 

J) CONSEJO ASESOR: El Consejo Asesor del Patrimo­
nio Editorial creado por Acuerdo del Rector de fecha 20 
de marzo de 1986. 

·> 

ARTICULO 7o. En los términos de los artículos 2o, 
fracción 111 , 4o. y 59 de la Ley Federal de Derechos de Au­
tor, la titularidad patrimonial de los derechos de autor de 
todas la publicaciones universitarias que se elaboren en la 
UNAM o con la participación o colaboración especial y 

·remunerada de una o varias personas, corresponde a esta 
Institución, formando parte de su patrimonio, por lo 
que, de conformidad con su Ley Orgánica, compete al 
Patronato Universitario, a través de la Dirección General 
del Patrimonio, la administración de los mencionados de­
rechos. 

La contratación para la publicación de títulos y el pro­
cedimiento para otorgar ·cartas de liberación se llevará a 
cabo a través de la Dirección General de Asuntos J urí­
dicos, la cual someterá a la resolución del Consejo Asesor 
las propuestas correspondientes . Dicho Consejo, después 
de analizar los intereses de los autores y los de las depen­
dencias editoras involucradas, resolverá lo que corres­
ponda. 

La Dirección General de Asuntos Jurídicos notificará 
la. decisión· final a los interesados. 

CAPITULO II 

DEL CONSEJO ASESOR DEL PATRIMONIO 
EDITORIAL 

ARTICULO 8o. El Consejo Asesor del Patrimonio Edi­
torial estará integrado en la forma que establece el 
artículo 4o. del acuerdo que lo crea. 

~o]~ 
1 

ARTICULO 9o. El Consejo Asesor del Patrimonio Edi­
torial tendrá las siguientes atribuciones: 
1 ' 

l. Establecer criterios generales sobre los convenios y 
contratos que, en materia editorial, celebren las depen­
dencias editoras; . 

Il. Establecer los lineamientos para la comercializa­
ción, canje y donación de publicaciones, a los cuales de­
berán ajustarse las dependencias editoras; 

Ill. Registrar el número de ejempláres que de cada tí­
tulo serán utilizados JJOr las dependencias editoras para 
canje y donación, tomando en cuenta los que institu­
cionalmente realiza la UNAM; · 

IV. Fijar el monto del porcentaje que, a título de rega­
lías, corresponda ·a los autores; 

V. Autorizar el padrón de las empresas con las cuales 
las dependencias editarías pueden contratar servicios; 

VI. Hacer recomendaciones sobre el funcionamiento 
de los comités editoriales a que se refiere el artículo 22 de 
estas Disposiciones Generales; 

VII. Expedir los criterios generales de acuerdo con 1~"\' 
cuales deberán emitir sus dictámenes los comités editoriaJ!l); 
les; 

VIII. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones lega­
les que, en lo relativo a descuentos, beneficien a los alum­
nos, maestros y trabajadores universitarios, de acuerdo 
con la política de precios que se fije; 

IX. Vigilar que las dependencias editoras cumplan 
estrictamente estas Disposiciones Generales; 

X. Evaluar los procesos editorial y de distribución de la 
UNAM y formular las recomendaciones pertinentes; 

XI. Solicitar a las dependencias editoras y a sus comités 
editoriales la información que se estime necesaria, rela­
cionada con los pr9cesos a que se refiere la fracción X de 
este artículo; 

XII. Expedir las normas para su funcionamiento inter­
no, y 

XIII. Las demás que le señalen las presentes Disposi­
ciones Generales y las que le asigne el Rector. 

CAPITULO III 

DE LAS ATRIBUCIONES DE. LAS DIRECCIONES 
GENERALES DE ASUNTOS JURIDICOS, 

PUBLICACIONES, FOMENTO EDITORIAL, 
PATRIMONIO UNIVERSITARIO Y PROVEEDURIA. 

ARTICULO 10. La Dirección General de Asuntos 
Jurídicos tendrá las siguientes atribuciones: 

l. Recabar, ante la Dirección General del Derecho de 
Autor de la Secretaría de Educación Públicá,eliSBN (ln­
ternational Standard Book Number) y asignarlo a los li­
bros de la UNAM; . 

11. Reca.bar, ante el Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología, el ISSN (InternationalStandard Serial Num-
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ber) y ·asignarlo a las publicaciones periódicas de la 
UNAM; ' . 

111 . Registrar las obras de la UNAM ante la Dirección 
General del Derecho de Autor de la Secretaría de Educa­
ción Pública; 

IV. Elaborar los formatos de los convenios y contratos 
en materia editorial a que deberán sujetarse las depen­
dencias·editoras y someterlos a la consideración del Con­
sejo Asesor para su aprobación; 

V~ Dictaminar sobre la procedencia del pago de rega­
lías a los autores , de-conformidad con el porcentaje que al 
efecto fije el Consejo ·Asesor y a lo establecido en los 
contratos correspondientes, en la Ley Federal de Dere­
chos de Autor y en la Legislación Universitaria; 

VI. Asesorar a las dependencias editoras de la UNAM 
que así lo soliciten, en lo relativo a la celebración de con­
venios·y contratos, así como en los demás actos de los pro­
cesos. editorial y de distribución que impliquen conse­
cuencias jurídicas, y 

VII. Las demás que le señalen las presentes Disposicio-
nes Generales y las que le asigne el Rector. · 

ARTICULO 11. La Dirección General de Publica­
ciones tendrá las siguientes atribuciones: 

l. Registrar, internamente, las publicaciones que se en­
cuentren en proceso editorial y aparezcan bajo el pie de 
imprenta de la UNAM, así corno. los ejemplares de las 
publicaciones periódicas que, en calidad de modelos, le 
envíen las dependencias editoras; 

11 . Custodiar los. negativos ~ organizar el archivo de 
modelbs,para las reimpresiones de la UNAM, para lo cual 
las dependencias editoras le remitirán los negativos y mo­
delos correspondientes; 

111 . Realizar o gestionar la elaboración de las publica­
ciones qe la Administración Central de la UNAM y de 
cualquier ·otra dependencia editora que así lo solicite; 

IV . Proporcionar a las dependencias editoras que lo so­
liciten, los costos de producción y criterios de calidad de 
edición, a fin de que, conforme a ellos, dichas dependen­
cias realicen la contratación de servicios editoriales; 

V. Elaborar, COI:! base en el seguimiento de sus trabajos 
y su comportamiento comercial, el registro de las 'empre­
sas autorizadas por el Consejo Asesor para contratar ser­
vicios coq las dependencias editoras; 

VI. Integrar y editar, conjuntamente con la Dirección 
General de Fomento Editorial, el catálogo general de 
publicaciones de la UNAM; 

VII. Asesorar a las dependencias editoras respecto ato­
do aquello que concierna a las fases de la producción edi­
torial; 

VIII. Coordinar las acciones que le competan con la 
Dirección General de Asuntos Jurídicos, a fin de que las 
atribudones que correspondan a ésta se realicen en forma 
expedita, proporcionándole oportunamente la documen­
tación y las obras necesarias para los trámites legales 
correspondientes; 
· · IX. Llevar el registro de los formatos que cada depen­
dencia editora adoptará para sus títulos; 
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X. Cuidar la uniformidad de tipografía de las publica­
ciones que tenga a su cargo la Imprenta Universitaria, 
dictando las medidas que al efecto sean necesarias, y · 

· X:I. Las demás que le señalen las presentes Disposi­
ciones Generales y las que le asigne el Rector. 

ARTICULO 12. La Dirección General de Fomento 
Editorial tendrá las siguientes atribuciones; 

l. Dar a conocer al público en general, y a la comuni­
dad universitaria en particular, la producción editorial 
universitaria; 

Il. Formar y administrar un acervo editorial de la Uní-

t ersidad; 
. III. Fijar el precio unitario de las publicaciones univer­
sitarias que editen o reediten las dependencias editoras, 
de conformidad con los lineamientos que al respecto dicte 

·el Consejo Asesor del Patrimonio Editorial. Para tal efec­
to será necesario que éstas le remitan la información de 
los costos Directos de producción de los títulos que publi­
quen; 

IV. Recibir, de las dependencias editoras, 16·ejempla­
res de cada título, editado o reeditado, y de las publica­
ciones periódicas; 

V. Proporcionar a las dependencias editoras que así lo 
soliciten la información sobre el comportamiento comer­
cial de sus respectivos títulos; 

VI. Realizar la promoción y difusión del fondo edito­
rial de la UNAM, para lo cual las dependencias editoras 
deberán remitirle información oportuna sobre los títulos 
de su programa de ediciones; 

VII. Recibir, de las dependencias editoras, la totalidad 
de los títulos, con excepción de los que se acuerde para 
efectos de canje y donación, cuando dichas dependencias 
acuerden qu~ sea la Dirección General de Fomento Edi­
torial la que se encargue de la distribución total de sus 
publicaciones. A su vez, éstas recibirán de la mencionada 
dirección general los reportes correspondientes por las 
ventas que hayan efectuado durante este lapso; 

VIII . Recibir de las dependencias editoras, cuand,o és­
tas deddan hacer la distribución de sus obras, por sí o por 
un distribuidor externo, el 25 % del total del tiraje de la 
edición; · 

IX. Apoyar a las dependencias editoras que así lo solici­
ten, en el resguardo de las publicaciones que editen; 

X. Establecer lineamientos generales para la realiza­
ción del proceso de distribución por parte de las depen­
dencias editoras que decidan asumirlo, y 

XI. Las demás que le señalen las presentes Disposi­
ciones Generales y las que le asigne el Rector. 

ARTICULO 13. La Dirección General del Patrimonio 
Uni\·:ersitario tendrá a su cargo la administración ·de los 
derechos de autor correspondientes a la UNAM, para lo 
cual se coordinará con las direcciones generales de Asun­
tos JurídiCos y de Fomento Editorial. 

ARTICULO 14. La adquisición de los insumos necesa­
rios para el trabajo de la Imprenta U!IÍversitaria se hará 

... 



por medio de la Dirección General de Proveeduría, la que 
podrá brindar este servicio a .las dependencias editoras 
que así lo soliciten. En este caso, esta Dirección General 
recabará de. estas dependencias la información necesaria 
para programar las compras de insumas requeridos y rea­
lizar los concursos correspondientes, a fin de optimar el 

. ejercicio del presupuesto. . 
Asimismo, la Dirección General de Proveeduría conta­

rá con un padrón de proveedores de material editorial, 
con los datos relevantes de éstos, el cual deberá ser con­
sultado por las dependencias editoras, con el objeto de 
elegir las mejores opciones sobre la calidad, precio y 
oportunidad de los materiales. 

CAPITULO IV 

DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE 
LAS DEPENDENCIAS EDITORAS 

ARTICULO 15. Las dependencias editoras tendrán las 
siguientes atribuciones y obligaciones: 

l. Suscribir, en representación de la UNAM, los conve­
nios. y contratos en materia editorial, de conformidad con 
las presentes Disposiciones Generales; 

II. Someter al visto bueno del Coordinador de Huma­
nidades los convenios y contratos que pretendan celebrar 
en materia editorial; 

111. Ejercer las partidas presupuestales relativas a edi­
ciones, encuadernaciones y derechos de autor; 

IV. Destinar exclusivament~ a la edidón de nuevas 
obras o a reediciones los ingresos extraordinarios que ob-
tengan por la venta de sus publicaciones; . 

V. Convenir, con la Dirección General de Publica­
ciones, la impresión de sus títulos cuando opten por los 
servicios de la Dirección General de Publicaciones; 

VI. Acompañar, para su impresión, los originales de 
sus títulos con el respectivo dictamen aprobatorio del Co-
mité Editorial; · 

VII. Contratar, cuando opten por este sistema, con 
imprentas externas a la,. Universidad la impresión de sus 
publicaciones, de conformidad con las presentes Disposi-
ciones Generales; ' 

VIII. Tener a su cargo, por sí o en colaboración con la 
Dirección General de Fomento Editorial, la distribución 
de sus títulos y colecciones, observando lo que al efecto 
establecen las presentes Disposiciones Generales, y 

IX. Las demás que le señalen las presentes Disposi­
ciones Generales y las que le asigne el Rector. 

ARTICULO 16. Los titulares de las dependencias de la 
Administración Central serán responsables de las publi­
caciones que editen o reediten y observaran, en lo que sea 
compatible con la naturaleza de sus publicaciones, las 
presentes Disposiciones Generales . . 

ARTICULO 17 . La definición de los procedimientos 
administrativos y contables de la actividad editorial, así 
como· su seguimiento en las dependencias editoras, esta-

rán a cargo de la Secret~ía . ~eneral Administrativa, :le la 
, Tesorería-Contraloría y de la Coordinación de Planea­
ción, Presupuesto y Estudios Administrativos, en el ámbi­
to de sus respectivas competencias y de ac,uerdo con los li­
neamientos que, en materia editorial, fije el Consejo Ase-
sor . 

ARTICULO lB. E1 costo de edición de los trabajos que 
procese la Dirección General de Publicaciones se cargará 
a las partidas presupuestales de cada una de las depen­
dencias que las generen. 

ARTICULO 19. Las dependencias académicas o admi­
nistrativlls que necesiten reimprimir o reeditar algún 
título solicitarán a la Dirección General de Publica­
ciones los modelos y los negativos de esa obra, los que 
quedarán bajo su responsabilidad. Una vez reimpreso o 
reeditado el título los devolverán a la Dirección General 
de Publicaciones para su custodia. · • 

ARTICULO 20. Las dependencias editoras deberán 
manejar los ingresos qué generen por la· venta de sus 
publicaciones, en los términos de lo dispuesto por el 
Reglamento sobre Ingresos Extraordinarios de la Univer- '\ 
sidad Nacíonal¿Autónoma de México. Estos recursos sólo·· 
podrán ser destinados a ediciones o reediciones de las pro­
pias dependencias editoras que los geJ¡leren. 

A~TICULO 21. Los recursos presupuestales que se 
destmen al fomento editorial, .ya sean los asignados a las 
partidas correspondientes o a los derivados de ingresos ex­
traordinarios por concepto de venta de publicaciones, no 
serán transferibles, en ningún easo, a otras partidas pre­
supuestales. 

CAPITULO V 

DE LOS COMITES EDITORIALES . . 

ARTICULO 22. En cada Una de las dependencias edi­
toras se constituirá un Comité Editorial, que se integrará 
por un número variable de miembros, siempre impar, el 
cual deberá dictaminar sob~e la P.~blicación de los origi-~~ 
nales presentados a su constderacwn. 

Los consejos técnicos e internos vigilarán la adecuada 
integración y funcionamiento de sús respectivos comités 
editoriales y, en su caso, dictarán los lineamientos para su 
funcionamiento. 

ARTICULO 23. Ninguna publicación universitaria de 
las dependencia,s editoras se public,!lrá sin el dictamen fa­
vorable de sus respectivos comités editoriales, El Consejo 
Asesor podrá solicitar a los Corr.ités información sobre los 
dictámenes que emitan. 

Los originales de las obras serán sometidos a la conside­
ración del comité editorial de la dependencia editora, por 
conducto de su director. 

ARTICULO 24. Los comités editoriales deberán notifi­
car de inmediato al Consejo asesor su integración y los 
cambios que al respecto ocurran. 
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CAPITULO VI 

DE LAS ETAPAS DEL PROCESO EDITORIAL 

SECCION PRIMERA 
DE LOS ORIGINALES 

ARTICULO 25. En caso de que las dependencias edi­
toras decidan utilizar los servicios de la Dirección Gene­
ral de Publicaciones, ésta pondrá a disposición de los inte­
resados un manual para la elaboración y presentación de 
originales. 

ARTICULO 26. Siempre que la edición se realice en la 
Dirección Generál de Publicaciones, el titular de la de­
pendencia editora nombrará un responsable de edición, 
según lo considere pertinente, quien quedará registrado 
en esta Dirección General y se encargará de autorizar . 
por escrito, cada etapa del proceso editoria,l. 

SECCION SEGUNDA 

DE LOS CONVENIOS Y CONTRA TOS 

ARTICULO 27. Los convenios y contratos que en m a­
. teria editorial se celebren deberán estar firmados por el 
títular de la dependencia editora y contar con el visto 
bueno del Coordinador de Humanidades. Los formatos 
de dichos convenios y contratos serán aprobados por la 
Dirección General de Asuntos Jurídicos. 

ARTICULO 28. La Dirección General de Asuntos Jurí-
. dicos llevará un registro de los convenios y contratos en 

materia editorial, que hayan sido firmados por Jas partes 
y cubiertos los requisitos admi~istrativos correspondien­
tes. Para este efecto, las dependencias editoras deberán 
remitir a esta Dirección General las copias de todos los 
convenios y contratos que en esta materia celebren. 

ARTICULO 29. Por contratos y convenios en materia 
editorial se entienden los siguientes: 

l. Contrato de edición 
2. Contrato de coedición 
3. Contrato de distribución 
4. Contrato de traducción 
5. Contrato de cesión de derechos editoriales 
6. Contrato de colaboración especial y remunerada 
7. Contratos innominados 
8 . Convenio interinstitucional 

Para.determinar el tipo de convenio o contrato a cele­
brar, la Dirección General de Asuntos Jurídicos brindará 
la asesoría correspondiente. 

SECCION TERCERA 

DE LAS PRUEBAS DE IMPRENTA EN LA 

DIRECCION GENERAL DE PUBLICACIONES 

ARTICULO 30. La Dirección General de Publicacio­
nes emitirá el instructivo, de observancia obligatoria, so-
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bre las pruebas de imprenta de las obras que le sean enco-
mendadas por las dependencias editoras. · 

SECCION CUARTA · 

DE LA ASIGNACION DEL ISBN Y DEL ISSN 

ARTICULO 31. Los responsables de edición deberán 
acudir a la Dirección General de Publicaciones con las 
"pruebas azules" -del primer y último pliegó de cada 
obra- las cuales deberán ser firmadas por los correctores 
responsables del departamento respectivo, con el propósi­
to de qúe las dependencias editoras puedan continuar con 
el proceso y solicitar a la Dirección General de Asuntos 
Jurídicos la asignación de ISBN. 

ARTICULO 32. Para la obtención del ISSN, la depen­
dencia editora lo solicitará a la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos, previa autorización de su comité epito­
rial, demostrando que tal publicación se encuentra en la 
última etapa para entrar a imprenta. 

SECCION QUINTA 

DEL PAGO DE REGALIAS 

ARTICULO 33. Los antiCipos por concepto de pago de 
regalías serán convenidos en los contratos de edición 
correspondientes y serán cubie~tos por· las dependencias . 
editoras con cargo a sus presupuestos. 

ARTICULO 34. Las dependencias editoras remitirán a 
la Dirección General de Fomento Editorial el 5o/o del ti­
raje de sus publicaciones para cubrir los compromisos ins­
titucionales, de canje o donación, que la UNAM contrai­
ga. 

1 

ARTICULO 35. El porcentaje a que se refiere el ar­
tículo anterior deberá considerarse, para efecto del pago 
de regalías a los autores, como ingreso por venta a precio 
comercial. 

SECCION SEXTA 

DE LAS COEDICIONES 

ARTICULO 36. Los contratos de coedición que suscri­
ban los directores de las dependencias editoras, de acuer­
do con los formatos aprobados por la Dirección General 
de Asuntos Jurídicos, deberán contar con el Vjsto Bueno 
del Coordinador de Humanidades. 

ARTICULO 37. La Tesorería-Contraloría y la Direc: 
ción General de Asuntos Jurídicos, con base en los crite­
rios y documentación acordados por. el Consejo Asesor, 
supervisarán el cumplimiento de las liquidaciones a que 
la UNAM tenga derecho o, en su caso, verificarán que la 
venta de los ejemplares que se entreguen a las dependen-



cias universitarias coeditoras no lesi<;men el patrimonio 
universitario ni vulneren los créditos académicos de la 
UNAM. 

SECCION SEPTIMA 

DE LA CESION DE DERECHOS 

ARTICULO 38. Las erogaciones que se generen por la 
adquisición de derechos editoriales deberán observar los 
lineamientos que dicte el Consejo Asesor y afectarán las 
partidas presupuestales de las dependencias editoras que 
celebren dichos contratos. 

ARTICULO 39. Los contratos mencionados en el artí­
culo anterior deberán ser remitidos a la Coordinación de 
Humanidades y a la Dirección General de Asuntos J urídi­
cc;>s para los efectos de los artículos 27 y 28 de las presentes 
Disposiciones Generales. 

SECCION OCTAVA 

DE LAS CARACTERISTICAS DE. LAS 
PUBLICACIONES UNIVERSITARIAS 

ARTICULO 40. Las publicaciones universitarias debe­
rán contener en la portadilla y en el lomo de las obras el 
escudo de la Universidad Nacional Autónoma de México, 

' , cuyos elementos serán los que establece el Reglamento del 
Escudo y Lema de la UNAM . 

ARTICULO 41. Las publicaciones universitarias con­
tendrán 'os siguientes elemen~os básicos: 
, En la primera de forros: título de la obra, nombre del 

· ' autor, autores o compiladores y, en la parte inferior, el 
.pie deimprenta editorial. 

En la página uno: después de la falsa, el título de h1 
obra. 

En la página dos: en la parte superior, el nombre de la 
. dependencia editora y, al pie, la indicación de la serie o 

especialidad académica. 
En la página tres: en la portadilla, en la parte superior, 

constará el nombre del autor, el título de la obra y, en la 
parte inferior, el escudo de la Universidad y el pie edito­
rial correspondiente. 

En la página cuatro: se imprimirá la página legal , en la 
que constará el número de la edicíón y el año de apari- ' 
ción; el copyright, el domicilio de la dependencia edito­
ra, la leyenda "impreso y hecho en México" y el registro : 

·del ISBN o del ISSN. 
En-la última página: se imprimirá el colofón, en el que 

.conStará el nombi:e de la dependencia editora, la fecha 
deltérrnino de la edición, el nombre de los talleres donde 
se efectuó el proceso de impresión y el tiraje de la edi-
ción. , · 

ARTICULO 42. Las publicaciones de la UNAM po­
drán contener publicidad y recibir donativos y subsidios. 
En este caso, la publicidad sólo será insertada en la publi­
cación previa autorización del Consejo Asesor. 

SECCION NOVENA 

DE LAS PUBLICACIONES PERIODICAS 

ARTICULO 43. Las publicaciones periódicas de las fa­
cultades, escuelas, institutos, centros y dependencias de 
la Administración Central, se sujetarán, en lo conducente, 
a lo previsto en las presentes Disposiciones Generales . 

ARTICULO 44. El contenido de toda nueva publicá­
ción periódica deberá ser aprobado por el comité edito­
rial de la dependencia editora responsable, informándose 
del dictamen correspondiente al Consejo Asesor para su 
registro. 

ARTICULO 45. Cuando una dependencia editora de­
cida suspender una publicación periódica o modificarla, 
lo notificará al Consejo Asesor, exponiéndole las razones 
correspondientes. 

TRANSITORIOS 

PRIMERO. Las presentes Disposiciones Generales en-. ­
trarán en vigor a partir del día siguiente de la fecha de su 
publicación de la Gaceta UNAM. 

SEGUNDO. En tanto el Consejo Asesor y las Direccio­
nes Generales Administrativas a que se refiere el presente 
ordenamiento emitan los· lineamientos y criterios genera­
les, así como los instructivos a que él mismo los faculta, 
las dependencias editoras que hayan iniciado los procesos . 
editorial y de distribución bajo el régimen de las disposi­
ciones que sobre la materia existían hasta la fecha de 
publicación de estas Disposiciones Gener~les, conti­
nuarán dichos procesos bajo este régimen. 

Los procesos editorial y de distribución que se inicien 
después de la entrada en vigor de este ordenamiento de­
berán observar las disposiciones previstas en el mismo. 

TERCERO. La Dirección General de Asuntos Jurídi­
cos remitirá, en un plazo de 8 días, contados a partir de la 
publicación de estas Disposiciones Generales, a las de­
pendencias editoras, los formatos de los convenios y 
contratos a que se refiere el artículo 27 de este ordena · 
miento. 

CUARTO. El Consejo Asesor del Patrimonio Editorial 
enyiará a las dependencias editoras, en un plazo de 30 
días, contados a pa:t:tir de la entrada en vigor de estas Dis­
posiciones Generales, el padrón dé las imprentas con las 
cuales podrán contratar servicios de. impresión. Ningún 
trabajo editorial podrá contratarse con imprentas que no 
estén incluidas en dicho padrón, 

Atentamente 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Ciudad Universitaria. 

EL RECTOR 
Doctor Jorge Carpizo. 

4 de septi~mbre de 1986 
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l. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA 

El Programa de Becas de la UNAM que administra la 
DGAPA se compone de tres partes claves: el Comité Téc­
nico d~ Becas, que es un cuerpo académico colegiado con­
formado por 13 profesores o investigadores de reconocido 
prestigio académico en distintas áreas o especialidades,de­
signados por el señor Rector, y tiene como principal atri­
buto evaluar a los candidatos y otorgar las becas. Es pre­
sidido por el Secretario General y el Director General de 
Asuntos del Personal Académico funge como su Vicepre­
sidente. 

En cada dependencia se integra un subcomité que son 
órganos colegiados claves para el funcionamiento del 
programa, ya que de ellos surgen las candidaturas y en 
ellos se debe hacer la supervisión y seguimiento académi­
co a los estudiantes; deben ser, asimismo, los órganos en­
cargados de planear y evaluar las necesidades de forma­
ción de recursos humanos de alto nivel. 

Finalmente,eldepartamento de becas, que es la instan­
cia organizativa que recibe, tramita las solicitudes y lleva 
la administración del programa. 

2. CAMBIOS RECIENTES 

El Programa de Becas tiene un carácter muy dinámico. 
De unos años a la fecha ha buscado estructurarse y orga­
nizarse de manera cada vez más racional para servir me­
jor a la Universidad . Con ese propósito se ha buscado que 
los integrantes del Comité Técnico de Becas cubran todas 
las áreas académicas de la UNAM ,de tal forma que se ten-

. ga una apreciación global de las necesidades instituciona­
les y nacionales. 

En el inicio de la presente Administración se reintegró 
el Comité Técnico de Becas que ha revisado los criterios 
generales del manejo del programa. Su trabjljo se vierte 
en el nuevo Instructivo General para la Asignación de Be­
~as publicado el 12 de mayo del año en curso en la Gaceta 
de la UNAM. Este instrumento ordena todas las condi­
ciones y criterios para la asignación de becas y pretende 
reflejar una integración global del programa, ya que vin­
cula las distintas fases del proceso de formación de recur­
sos humanos: desde el momento en que se asigna la beca 
hasta el mome¡;lto en que el recurso formado se incorpora 
por cqncurso abierto de oposición a la planta académica 
de nuestra Casa de Estudios. Este propósito de vincula­
ción ha podido alcanzarse gracias a una experiencia con­
tinua del manejo del programa y a la1capacidad que se ha 
tenido de introducir nuevas modalidades de apoyo dentro 
del mismo. 

Por ejemplo, el programa contempla ahora dos líneas 
nuevas de apoyo: las becas de interfase para la realiza, 
ción de tesis de licenciatura y las qecas para estancias pos­
doctorales o estancias de estudios avanzados o investiga­
ción . 
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Estas nuevas modalidades han podido introducirse 
porque la Institución misma está transitando de una eta­
pa de integración de su planta académica a otra de conso­
lidación de la misma, particularmente en el campo de la 
investigación. A medida que esta ~ última se consolida van 
surgiendo nuevas demandas al programa en función de 
necesidades más particulares del quehacer académico, 
aún dentro de objetivos globales. 

Es por esto último que el programa ha tenido que ca­
minar en la búsqueda de respuestas a necesidades cada 
vez más complejas, en la medida que ha tenido que racio­
nalizarse y reorganizarse, por un lado ,_y, por el otro,iaten­
der a nuevas demandas. En situaciones como las que vive 
la Universidad de cambio permanente los programas 
tienen que ir ajustándose a nuevas realidades. 

Por otra parte, el contexto económico del país ha reper­
cutido de manera adversa para la Universidad. Un pro­
grama que en una de sus partes requiere de divisas tiene 
dificultades para operar a partir de la política cambiaría 
y presupuestaria que se ha tenido que seguir frente a un 
encarecimiento de las cuotas que se pagan por realizar es-
tudios en el extranjero. · 

En este senti<lo, se ha tenido qi.J.e hacer cambios en el 
número de becas que se ofrece, . y no obstante se sigue 
administrando un total de becas que ha sufrido pocas va­
riaciones en los últimos cuatro años y que se fija en un nú­
mero aproximado de 25Q becas anuales en el extranjero. 

3. DIAGNOSTICO GENERAL 

A. Becas al extranjero . 

Antes de detallar cómo se está operando actualmente el 
programa, hay que puntualizar algunos aspectos que per­
mitan tener una idea para un balance global: 

a) Los gastos por recargo al extranjero han aumentado y 
actualmente el costo anual por becario es de $10,000 
dólares , aproximadamente; 

b) El mayor número de becarios en el extranjero se con­
centra en los Estados Unidos, seguido por Inglaterra y 
Francia; . 

e) Las becas enlosúltimos iO años se han otorgado prefe­
rentemente para el área científica, la cual también 
tiene la mayor cuota de demanda . 

Desde 1973 hasta 1982, las becas al extranjero se otor­
garon exclusivamente para estudios de posgrado y prefe­
rentemente en el nivel de maestría. Desde entonces hasta 
el año de 84 se comenzó a dar una inversión a la tenden­
cia y en los dos últimos años se otorgaron preferentemen­
te para la obtención de doctoradps. En este aspecto es no­
table el efecto del cr.ecimiento del posgrado nacional , que 
ha ido permitiendo hacer maestrías en el país. 



Las áreas de ciencias naturales y exactas siempre 
han pr~sentado candidatos para el extranjero para 
obtener el doctorado, de tal suerte que la inversión 
de la tendencia y las situaciones actuales se deben 
en buena medida a cambios en el área de ciencias 
sociales y de humanidades. 
Por otra parte, la recuperación para la UNAM de 
los recursos humanos formados en el extranjero ha 
sido muy elevada, lo que pone en evidencia que el 
cierre del ciclo de programa sea positivo. 

En la medida que las restricciones financieras inci­
dieron en el programa de becas al extranjero se tuvo que . 
tomar en cuenta, además de los antecedentes académi­
cos, profesionales y técnicos del candidato, una serie de 
criterios cualitativos acerca de: 

- Las áreas académicas v el tema de estudio a realizarse, 
definidos por los propios subcomités y avalados por el 
Comité Técnico de Becas. 

- - Lás nécesidades prioritarias de recursos humanos para 
reforzar los programas académicos vigentes o para es­
timular el desarrollo de nuevas áreas. 

- La calidad y el costo de los lugares e instituciones se­
leccionados para realizar estudios. 

- Formar recursos predominantemente para la obten­
ción de grados y en especial de doctorado. 

En suma, se tuvieron que comenzar a realizar esfuerzos 
para que no se elevara demasiado el costo global del 
Programa y para apoyar lo que, prioritariamente, fuera 
necesario y justificado. En este sentido, ha habido una 
respuesta positiva de la comunidad y una amplia com­
prensión ante los imponderables. Pero también es indis­
pensable _resolver algunos problemas que todavía pesan 
para que el Programa tenga una mayor influencia en el 
devenir institucional. Se requiere: 

a) Que facultades, escuelas, institutos y centros definan 
de manera explícita y formal sus planes y programas 
de expansión y de desarrollo, de tal suerte que éstos 
sean los que orienten la formación de recursos v la re­
incorporación de los mismos a la Universidad." Si este 
fuera el caso, desde .la DGAPA se podría contribuir al 
mejoramiento de los fines y objetivos de la Universi­
dad. Sin planes y programas es más complejo tener 
criterios de evaluación próximos a la realidad y seguir 
una política coherente entre desarrollo académico ,. 
formación de recursos. · 

b) Es indispensable que exista un mejor funcionamiento 
de los subcomités de Becas, tanto para la presentación 

· de candidatos como para supervisar los procesos de 
formación de los recursos, y para la evaluación final 
del ciclo formativo. 

---- ~-~------~~~----~~=-------------------.. 

Para 1986 el programa académico del señor Rector 
menciona que se otorgarán 40 becas' nuevas: 20 en el pri­
mer semestre y 20 en el segundo semestre. Para la prime­
ra selección se recibieron 75 candidaturas del conjunto de 
la Institución. De este universo, el Comité Técnico de Be­
cas seleccionó a 29 candidatos, entre los cuales se repartió 
la bolsa de las 20 becas previstas, ya que varios de los con­
cursantes solicitaron únicamente complemento. 
Los mejores candidatos fueron seleccionados con base en 

los criterios generales establecidos en el Instructivo Gene­
ral para la Asignación de Becas y en los criterios cualitati­
vos señalados anteriormeot~. A esto se sumó el dictamen 
colegiado del Comité Técnico de Becas en el que se resal­
taron las cualidades académicas del candidato. 

La población de becarios seleccionada tiene las si­
guientes características: 

73 % tiene 9.5 o más de promedio; 
73% tienen maestría concluida; 
91 % van a obtener doctorado; 
61% ya tit:nen arraigo en la Universidad. 

Por áreas de conocimiento la distribución fue la si­
guiente: 

Area de humanidades 13.6o/o; 
Area económico-administrativa 9.1%: 
Are a de disciplinas sociales 9.1 % ; 
Area físico-matemáticas 50%; 
Area químico-biológica 18.2%. 

Esta distribución se corresponde con la del total de soli­
citantes, mantil~ne la representación proporcional de las 
áreas y se ajusta: k1a' tendencia de apoyo predominante a 
las áreas científicas. 

B. Becas nacionales 

Las becas que se otorgaron para realizar estudios en el 
país han variado entre 600 y 700 en los años de 85 y 86, 
para hablar de números gruesos. En este caso se repite 
una tendencia global, pues han sido apoyados predomi­
nantemente las becas del área científica en los últimos 
años. 

Hay otras tendencias que sobresalen para el periodo 
80-86: . 

a) El mayor número de becas ha sido para el estudio de 
maestría; 

b) las becas para hacer doctorado han tenido una ten­
dencia descendente en los últimos tres años; 

e) para 1986, aproximadamente el 10% de las becas se 
ha otorgado para el periodo de interfase. 

Estas tendencias son resultado de lo siguiente: un 
aumento en la demanda de becas por parte de escuelas y 
facultades ; un aumento en la demanda _por becas de in-
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terfase por parte de los institutos y centros,y una caída 
muy sustancial en la demanda ·de becas de maestría y 
doctorado, lo que se debe a los bajos montos que se están 
cubriendo para hacer estudios en estos niveles. 

Con base en lo anterior y debido a la filosofía del pro­
grama se desea seguir una política de apoyo al posgrado 
nacional y revertir las tendencias señaladas. Para ello, la 
medida que se tomará es: modificar en el corto plazo los 
tabuladores, con 'base eP recursos presupuestales del ac­
tual ejercicio y estimular la demanda de becas de posgra­
do. 

A la fecha se ha decidido seguir el siguiente camino: 

a) Hacer tin análisis de los gastos erogados en el progra­
ma nacional y ajustar los saldos para modificar el ta­
bulador. Con base en los lineamientos de formación 
de recursos humanos, contenidos en el programa del 
Rector para este año se podrá: 

I) Incrementar los tabul~dores en todos los tipos de 
becas. Para el posgrado, a nivel doctbral, el 
aumento que se buscará dar será hasta un 50% . 

, · 11) Aumentar, c~;mforme a la demanda por nivel, el 
.número de bec;~.s nacionales,quepodrá crecer hasta 
en · un 30% -en el próximo periodo de solicitudes. 

Estas dos medidas serán tomadas sin aumentar el costo 
de operación del programa este año. La Universidad no 
ha dejado ni dejará de dar respuestas positivas a los pro­

. cesos que son de esencia dentro de la superación académi­
ca. No obstante, para hacer efectivas estas medidas se re­
quiere tomar otras previsiones: 

a) Hacer tina selección de becarios apegada a la excelen­
cia académica, lo que se traduce en un control más 
rígido para que la demanda se ajuste de manera preci­
sa a la oferta; 

b) Se resaltará más el que las dependencias formulen pla­
nes de form,ación de recursos humanos y se pondrá 
una atención especial para que la presentación de can­
didatos corresponda a dichos planes; 

e) Se estimulará el otorgamiento de becas para el posgra­
do; 

d) H abrá:un énfasis mayor en los requisitos contenidos en 
el instructivo. 

4. NUEVAS LINEAS DE APOYO 

Ya se mencionó que el programa es extraordinariamen­
te dinámico. Estas características en buena medida son 
producto de dos circunstancias: el diálogo franco y per­
manente con la comunidad y l,a receptividad y calidad 
académica del Comité Técnico, que es un verdadero · 
cuerpo colegiado. 

La comunidad hizo sentir la necesidad de que se apo-
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yara con el programa la salida de personal académico pa­
ra la realización de post-doctorado . Estas becas se otor­
gan a personal de carrera, definitivo, que obtuvo su doc­
torado hace más de cinco y menos de 10 años, que tienen 
obra y que se proponen realizar un programa concreto de 
estudi.os y de investigación sancionado por un órgano co­
legiado . Este tipo de apoyos ha sido extraordinariamente 
exitoso por la calidad del personal que ha cubierto. Estos 
apoyos, en su número, han sido y ·serán limitados, vir­
tualmente por la capacidad financiera del programa y 
porque la población que atienda es únicamente a niveles 
de excelencia. 

La experiencia adquirida con base en lo anterior ha 
permitido iniciar una discusión con el Comité Técnico de 
nuevas formás de apoyo qué vienen siendo demandadas: 
a) de avance de estudios y b) de estanciaS para el aprendi­
zaje de nuevos métodos y técnicas. La primera línea de 
apoyo está concebida como complementaria a la de post­
doctorado. Supone las mismas condiciones, pero aplicada 
a personal académico que ya tiene más de 10 años de ha­
ber obtenido el doctorado. 

La segunda busca apoyar a la investigación para que 
salga del país personal por periodos muy cortos para 
aprender el manejo de nuevas tecnologías o instrumentos 
a ser utilizados en la investigación o para ponerse en con­
tacto con nuevas metodologías a desarrollar . Se están es­
tudiando las posibilidades financieras, académicas, jurí­
dicas y operativas que tienen que cubrir estas fo'i'ri)as de 
apoyo nuevas. , 

También, el programa está considerando la posibilidad 
de otorgar un complemento adicional en las becas para 
aquel personal cuyos programas académicos se desarro­
llan en los centros que tiene la UNAM fuera del área ur­
bana del Valle de México. 

Otro punto que está a discusión es el relativo a la rein­
corporación de becarios. El Comité Técnico de Becas y la 
Dirección General de Asuntos del Personal Académico es­
tán analizándo las posibilidades financieras y académicas 
para que los casos de estudiantes de la UNAM que hayan 
cumplido con rigor el Programa de Becas ~ que tengan los 
más altos promedios y disertaciones que hagan aportes 
originales a sus disciplinas y que se ajustan a los planes y 
programas de desarrollo y formación de recursos de las 
dependencias, también queden cubiertos por el Progra­
ma de Reincorporación. Por esta vía la Universidad ten­
dría el beneficio de recuperar a algunos de sus mejores 
e gres a dos del posgrado y, en esta medida, lograr un ren­
dimiento más alto de la inversión financiera destinada al 
programa . 

Es pertinente recordar que la reincorporación de beca­
rios debe planearse y preverse en las propias dependen­
cias académicas, ya que en este sentido el Programa que 
maneja la DGAPA es exclusivamente de apoyo para 
cuando hay circunstancias especiales que impiden una 
rápida integración de los recursos formados, al trabajo 
académico. • 



Exhibidón de paracaidismo en el Primer 
festival deportivo universitario 

E n el marco del Primer festival deportivo universita­
rio, que se realizará el4 y 5 de octubre en CU, los pa­

racaidistas pumas realizarán aterrizajes de precisión, tra­
bajo relativo de personas en caída libre en paracaídas, 
aseguró el profesor Raúl Sumano, entrenador.en jefe de 
Paracaidismo Deportivo de la UNAM. 

Esta actividad permitirá dar realce al festival, además 
de homenajear a quienes en diciembre de 1976 crearon la 
Asociación de Paracaidismo Deportivo en la UNAM, de­
porte que, contra lo que se pudiera suponer, es uno de los 
más seguros, comentó. 

Indicó que en Estados Unidos hay alrededor de 40 mil 
aficionados al ·paracaidismo deportivo que realizan 
anualmente, en forma aproximada, 1200 saltos, entre los 
cuales, ~egún estadísticas, se presentan 30 accidentes 
mortales. 

En México, .paracaidistas de la UNAM y particulares 
saltan desde hace más de diez años y no se tienen noticias 
de que se haya presentado algún accidente mortal , cuan­
do menos entre los universitarios. 

Los entrenamientos de los paracaidistas pumas inclu­
yen el acondicionamiento físico general y especializado, 
teoría y técnica de este deporte, así como saltos de prácti­
ca durante los fines de semana. 

Se tienen noticias de que el capitán-piloto aviador 
Agustín Gutiérrez Peláez fue el prime.ro en realizar un 
salto en paracaídas, desde el punto de vista deportivo, en 
México. El paracaidista realizaba sus descensos con un 
cachorro entre sus ropas; de ahí el sobre nombre de "El 
gato" . 

Gutiérrez Peláez realizó en 1927 el pfimer salto en un 
paracaídas "7" de asiento y confeccionado ~n seda: el 
hecho se registró en lo que ahora es la colonia Jardín Sal­
buena. 

Para la evaluación del paracaidismo deportivo se to­
man en cuenta dos aspectos: la precisión y el estilo. La 
primera consiste en saltar sobre un área que desde el aire 
semeja un blanco de tiro, para al aterrizar pisar sobre un 
disco o plato de pequeñas dimensiones . Quien se aproxi­
me más a este lugar será el ganador. 

Por lo que se refiere al estilo, se califica a partir de la 
perfección de los movimientos que se efectúan en el aire, 
además de que se toma en cuenta el tiempo en que se rea­
licen las evaluaciones; en este caso el paracaidista debe 
dejar pasar 5 segundos, luego de haber saltado del avión, 
para realizar giros de 360 grados a izquierda y derecha. 
Luego dará una vuelta hacia atrás y repetirá toda la ruti­
na, pero sin abrir el paracaídas, hecho que le da más es­
pectacularidad al salto. 

En el Primer festival deportivo universitario apoyarán 
a los paracaidistas pumas el señor Humberto Salgado, 
fundador del paracaidismo deportivo en México, y el ca­
pitán Fernando Melo; ambos, además de su experiencia , 
dotarán de todo lo necesario a los universitarios. Por el 
momento facilitaron una avioneta CESNA 180 y tres 
aviones ultraligeros de exhibición. • 

Del 17 de septiembre al 17 de octubre 

SEMINARIO DE ARBITRAJE DE FUTBOL ASOCIACION 

la Coordinación de Futbol Soccer Asociación invita a la . ..., \ 
comunidad universitaria para que participen en el Semi· 
narlo de arbitraje 'de futbol asoclacl6n, que se realizaró 
del 17 de septieftlbre al 17 de octubre en las instala­
ciones de Ciudad Universitaria. 

las inscripciones para el seminario se recibirón hasta 
el 17 de septiembre en la · c.oordinación mencionado , 
edificio de la Dirección General de Actividades Deporti­
vas y Recreativas, costado sur del Estadio Olímpico Uni­
versitario, con la señora Madrid, o al teléfono 550-52-15, 
extensión 4456, en días y horas _hóbiles . 

Inscripciones 

Cursos de Aeróblcs 

Las inscripciones para los Cursos de aeróbics se reali­
.zan directamente en la Coordinación de Recreación de la 
Dirección General de Actividades Deportivas y Recreati­
vas, costado. Sur del Estadio. Olímpico Universitario, en 
días y horas hóbiles, con la señora Socorro Gonzólez 
Vargas; teléfono 550-52-15, extensión 4456. 
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Secretarfa de ·la Rector fa / Dirección General de Actividades 
SoclocuHurales/ Departamento de Prestaciones Sociales 

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO 

La Di~ec~ión Gene;al de Activi­
dades Socioculturales, a través .de 
la Subqirección de ~restaciones 
Económico-Sociales, · invita a lqs 
alumnos, pasantes y tituladps de la 
Universidad,a conocer las oportuni­
dades que la Bolsa Universitaria de · 
Trabajo les ofrece . . 

AREA: ECONOMICO­
. ADMINISTRATIVA 

ADMINISTRACION 
• 1 

OF.ERT A 1370. Características: 
Auxiliar administrativo. Experien­
cia en recursos humanos, organiza­
ción · y 'pr<;>cedimientos. Sueldo: 
$130,000.00 mensuales. Requisitos: 
Pasante. Tiempo completo. Mascu­
lino. Inglés , Currículum vitae. 
OFERTA 1380. Características: Je­
fe de servicios administrativos. Ex­
periencia: dos años en el área. Suel­
do: · $230,000.00 mensuales. Re­
quisitos: Pasante o titulado. Tiem-

, po completo. Ambos sexos. 
OFERTA 1381. Características: 
Gerente comercial. Experiencia: 
tres años eri el área de ventas o ad­
quisiciones. · Sueldo: $290,000.00 
mensuales . Requisitos: Titulado. 
Tiempo completo . Masculino. 
OFERTA 1401. Características: 
profesor . de seminarios de admi­
nistración. $1,500 la hora . Requisi­
tos: Titulado. Horario vespertino . 
Ocho horas semanales. Ambos se­
xos. 

AREA: FISICO-MATEMATICA 

ACTUARIO 

OFERTA 1377. Características: 
Gerente de comunicación social y 
recursos humanos: Experiencia: 
dos ·años en estadística y control 
gráfico. Sueldo: $240,000.00 men­
~uales. Requisitos: Titulado. Tiem­
po completo. Masculino. 

INGENIERO EN 
. ~OMPUTACION . 

OFERTA 1390. Características: 
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Analista programador. Experien­
cia: dos años en el puesto. Sueldo: 
$180,000.00 a $200,000.00. Requi­
sitos: Pasante o titulado. Tiempo · 
completo. Ambos sexos. Currí­
culum vitae. 
OFERTA 1410. Características: 
Profesor de algoritmos , programas 
est ructural es y labo ratorio. 
$1,.'500.00 la hora . Requisitos: Ti­
tulado. Horario vespertino. Dieci­
séis horas semanales. Ambos sexos. 
·oFERTA 1424. Características: 
Ingeniero de proyectos senior. Ex­
periencia en el área de .cómputo y 
conocimientos de análisis de siste­
mas (operativo unix) . Sueldo: .... . 
$200,000.00 mensuales . Requisitos: 
Pasante o ti tulado. Tiempo com­
pleto . Ambos sexos. Currículum vi­
tae. 
OFERTA 1425. Características: Je­
fes de sección de ingenieros senior. 
Experiencia en el área de cómputo 
y conocimient.os de análisis de siste­
mas (operativo unix). Sueldo: .. .... 
$225,000.00 mensuales. Requisitos: 
Pasante o titulado . Tiempo com­
pleto. Ambos sexos. Currículum vi­
tae. 

INGENIERO MECANICO 
ELECTRICISTA 

OFERTA 1379. Características: Je­
fe de mantenimiento. Experiencia: 
dos años en mantenimiento de 
equipo y maquinaria. Sueldo : 
$260,000.00 a $300,000 .00. Re­
quisitos: Pasante o titulado . Tiem­
po completo. Masculino. 
OFERTA 1388. Características : 
Ingeniero de servicios . Experien­
cia: un año en servicio a equipo · 
electrónico v de televisión. Sueldo: 
$180,000.0Ó a $20b,OOO.OO . Re­
quisitos : Pasante o titulado . Tiem­
po completo. Masculino . Inglés. 
Currículum vitae. 
OFERTA 1389 . Caracterís.ticas: 
Asesor técnico de ventas . Experien­
'Gia en servicio o ventas de equipo 
de televisión . Sueldo: $250,000.00 
a $300,000 .00. 

AREA: HUMANIDADES 
CLASICAS 

LICENCIADO EN HISTORIA 

OFERTA 1419. Características: 
Profesor de historia de México e his­
toria universal. $1,500.00 la hora. 
Requisitos: Titulado. Horario ma­
tutino . Ambos sexos. 

LICENCIADO EN LETRAS 
ESPAÑOLAS 

OFERTA 1367. Características: 
Profesor de lengua y literatura. 
$1,500.00 la hora. Requisitos: Ti­
tulado. Horario matutino. Quince 
horas semanales. Currículum vi­
tae. 

AREA: QUIMICO-BIOLOGICA 

OFERTA 1376. Características: Je­
fe de acondicionamiento. Expe­
riencia en manejo de personal, in­
dustria farmacéutica, procesos. 
Sueldo: $270,000.00 mensuales . 
Requisitos: Titulado. Tiempo com­
pleto. Masculino. 
o ·FERT A 1378. Características: 
Químico. Experiencia: dos años en 
síntesis orgánica en producción, 
extracción y purificación. Sueldo: 
$230,000.00 a $285,000.00. Re­
quisitos: Titulado. Inglés . Masculi­
no. 
OFERTA 1417. Características: 
Profesor en el área de desarrollo y 
producción. Sueldo: $150,000.00 
mensuales. Requisitos: Pasante o ti­
tulado . Tiempo completo. Masculi­
no . Inglés . Currículum vitae. 

Para inscribirse en la BUT: una 
fotografía tamaño infantil (piua to­
dos los casos); además, estudiantes: 
historial académico; pasantes: car­
ta de pasante, y titulados : copia qel 
título. 

Para info~mes y atención sobre 
las ofertas de trabajo, acudir a las 
Oficinas de la Zona Administrativa 
Exterior , edificio "D", planta baja 
(frente al CONACyT); teléfono 
655-13-44, extensión 7617. 

EL DIRECTo'R GENERAL 
Act. Héctor Pérez Peraza. 



Instituto de Biología 

El Instituto de Biología , con fundamento en los 
artículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM, convoca a un concurso 
abierto o los personas que reúnan los requisitos se­
ñalados en la presente Convocatorio y en el referi ­
do Estatuto, y que aspiren o ocupar una plaza de 
técnico académico auxiliar "B" de tiempo comple· 
to, con sueldo mensual de $106,188.00, en el área 
de Entomología acu6tico y taxonomía de los insec­
tos del orden, Trlchoptera, de acuerdo con la si-
guiente · 

BASE: 

Haber acreditado el 50% de los estudios .de una 
licenciatura o tener una preparación equivalen­
te. 

PRUEBA: 

Someterse a un examen teórico-práctico sobre 
técnicas de colecta , montaje e identificación de 
insectos del orden Trichoptera. 

Para participar en este concurso los interesados 
deberán entregar uno solictud y la documentación 
correspondiente en la Secretaría Académica de es­
to dependencia dentro de l~s quince días hábiles si­
guientes a la publicación de esta Convocatoria . 

Ahí mismo se les comunicará de la admisión de 
su solicitud y la fecha de iniciación de las pruebas . 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos 
en el mencionado Estatuto se dar6n a conocer los 
resultados de este concurso . 

* 

El Instituto de Biología, con fund.amento en los 
. artículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM, convoca a un concurso 
abierto a las personas que reúnan los requisitos se­
ñalados en la presente Convocatoria y en el referi ­
do Estatuto, y que aspi ren a ocupar una plaza de 
técnico académico auxiliar "C" de tiempo comple· 
to, con sueldo mensual de $131 ,356.00, en el área 
de Florística y taxonomía de monocotiledóneos 
acuáticas , de acuerdo con la siguiente 

BASE: 

- Haber acreditado todos los estudios de una li ­
cenciatura o tener uno preparación equivalen ­
te. 

Someteh e a los sigu ientes pruebas para demos­
trar su experiencia : 

a) Prueba escrita sobre un programo de explora­
ción botánica encaminado a la elaboración de la 
flora acuático (monocotiledóneos) del estado de 
Chiapas . ' 

b) Prueba teórico-práctica que demuestre capaci ­
dad en el manejo sistematizado de la Informa­
ción proveniente de las colecciones de plantos 
vasculares acuáticos de un herbario . 

Para participar en este concurso los interesados 
deberán entregar una solicitud y la doc.:umentación 
correspondiente en la'Secrétaría Académica de esta 
dependencia , dentro de los quince días h6biles 
siguientes a la publicación de esto Convocator.ia . 

Ahí mismo se les comunicará de la admisión de 
la solicitud y la fecha de iniciación de las pruebas . 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos 
en -el mencionado Estatuto se darán a conocer los 
resultados del concurso. 

" POR MI RAZA HABLARA El ESPIRITU" 
Ciudad Universitaria , DF, 4 de septiembre de 

1986. 

El DIRECTOR 
Dr . José Sarukhán Kérmez. 

Facultad de Estudios Superiores 
Cuautitlán 

la Facultad de Estudios Superiores Cuoutitlán , 
con fundamento en los artículos 9 y del 11 al 17 del 
Estatuto del Personal Académico, convoca a con­
curso de oposición abierto a las personas que re ­
únan los requisitos señalados en la. presente Convo­
catoria y en el refericlo Estatuto para ocupar la pla· 
za de técnico académico auxiliar "C" no definitivo 
de tiempo completo, en el área de Fruticultura , sub­
área Huerto Fenológico, con sueldo mensual de 
$131 ,356.00, de acuerdo con las siguientes 

BASES: 

1. Haber acreditado todos los estudios de la licen­
ciatura de ingen iero agrícola o· tener prepara­
ción equivalente . 

2. Tener experiencia en poda de frutales . 
3. Tener experiencia en desarrollo de proyectos de 

huertos fenológicos . 

· De confor-r\, idad con el artículo 15 del ménciona­
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de 
Estudios Superiores Cuautitlán determinó que los 
aspirantes deberán sujetarse a los siguientes 
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PRUEBAS: 

a) Demostrar mediante prueba práctica la prepa­
ración y manejo de árboles frutales , injertos y 
podas . 

b) Elaborar un programa de manejo y operación de 
un huerto frutícola fenológico para el área de 
influencia de la FES Cuautitlán . 

e) Interrogatorio sobre los puntos anteriores. 

Para partic ipar en este concurso los interesados 
deberán solicitar el formato de inscripción en la 
Secretaría Académica de la facultad y entregarlo 
debidamente llenado dentro de los 15 días hábiles 
sigu.ientes , contados a pqrtir de la publicación de 
esta Convocatoria , acompañando su solicitud con 
los documentos que a continuación se mencionan: 

l. Solicitud, por s~xtuplicado . 
11. Currículum vitae, por sextuplicado . 
111. Copia de los documentos que acrediten el 

currículum vitae . 
IV. Si se trata de extranjeros , constancia de su 

residencia legal en el país y condición migra­
toria su.ficiente . 

V . Señalamiento para recibir notificaciones en la 
dudad o Estado de México o en la Facultad de 
Estudios Superiores Cuautitlán . 

Oportunamente la Comisión Dictaminadora res­
pectiva comunicará la admisión de las solicitudes y 
fechas de in iciación de pruebas . 

Una vez concluidos los procedimientos estableci­
dos en el Estatuto del Personal Académico se da­
rán a conocer los resultados del concurso . . 

" POR MI RAZA HABLARA El ESPIRITU" 
Cuautitlán lzcalli , Estado de México , 4 de 

septiembre de 1986. 

El DIRECTOR 
Dr. José Luis Galván Madrid . 

Centro de Información Científica y 
Humanística 

El Centro de Información Científica y Humaníst i -
\ ca , con fundamento en los artículos 9 . y del11 al17 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM 
co?voca a un concurso abierto a las personas qu~ 
reunan los requisitos señalados en la presente 
Convocatoria y en el referido Estatuto , y que aspi ­
ren a ocupar una plaza de técnico académico titular 
"A" de tiempo completo , con sueldo mensual de 
$196,464 .00, en el área de Planeación , organiza­
ción Y. mercadotecnia de publ icaciones, en el área 
de Información Cie!)tífica y Humanística , de acuer­
do a las sigúientes 
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BASES: 

1. Tener una licenciatura o preparación equivalen ­
te . 

2: Haber trabajado un mínimo de tres años en la 
materia o área de su especialidad . 

PR.UEBAS: 

a) Interrogatorio sobre conocimientos del área. 
b) Proyecto sobre planeación , organización y mé­

todos , divulgación y publicación en información . 

Para participar en este concurso los interesados 
deberán presentarse en la Unidad Administrativa 
del centro (ubicado en el costado sur del edificio de 
la Unidad de Bibliotecas de la Investigación Cientí­
fica , con acceso al oriente del Circuito Exterior). 
dentro de los 15 días hábiles contados a partir de la 
fecha de publicación de esta Convocatoria , con el 
fin d~ llenar una solicitud y entregar la sigu iente 
documentación : 

l. Currículum vitae actualizado , con dos fotogra ­
fías tamaño infantil. 

11. Copia de títulos , grados , diplomas , etc. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci ­
dos en el mencionado Estatuto se darán a conocer 
los resultados de este concurso . 

" POR MI RAZA HABLARA El ESPIRITU" 
Ciudad Universitaria, DF , 4 de septiembre de 

1986. 

LA DIRECTORA 
Mtra . Margarita Almada de Ascencio 

Facultad de Psicología 

la División de Estudios Profesionales de la Facul ­
tad de Psicología , con fundame~to en los artículos 
35, 36, 48, del 66 al69 y del 71 al 77 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM , convoca a un 
concurso de oposición para ingreso a las personas 
que reúnan los requisitos señalados en la presente 
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspi ­
ren a ocupar las plazas que a continuación se espe­
cifican : 

Departamento de Psicología Clínica . 

( *h plaza de profesor asignatura "A" definitivo, en 
la materia de Evaluación de la personalidad. 

Departamento de Psicología_ del Trabajo . 

plaza de profesor asignatura "A" definitivo, en 
la materia Sociología Industrial 11. 



BASES: 

a) Tener título superior al de bachiller en una li ­
cenciatura del área de la materia que se vaya o 
impartir. 

b) Demostrar aptitud para la docencia . 

De conformidad con el artículo 74 del menciona­
do Estatuto, él H . Consejo Técnico de la Facultad de 
Psicología determinó que los aspirantes deben pre­
sentarse a las siguientes 

PRUEBAS: 

1) Prueba didáctica consistente en la exposición de 
un tema , ante un grupo de est·udiantes , qu~ se fi ­
jará cuando menos con 48 horas de anticipaci6n. 

2} Crítica escrita al programa de la materia corres­
pondiente . 

3} Exposición escrita de un tema del programa en 
un máximo de 20 de cuartillas . 

4) Interrogator-io de los puntos anteriores. 

Para participar en este concurso los interesados 
podrán solidtar su inscripción por escrito en la Co­
ordinación de Comisiones Dictaminadoras de lo fa­
cultad, dentro d~ los 15 días hábiles contados a 
partir de la publicación de esta Convocatorio, 
acompañando por triplicado su currículum vitae y 
la documentación que lo acredite. 

En la misma dependencia se les comunicará de la 
admisión de su solicitud , la fecha y lugar en que se 
practicarán las pruebas . 

Una vez concluidos los proce_dimientos estableci­
dos en el Estatuto del Personal Académico se da­
rán a conocer los resultados del concurso . 
(*)El resultado del concurso surtirá efecto hasta lo 
fecha de terminación del contrato del profesor con 
quien la plaza en cuestión está comprometida. 

* 

la División de Estudios Profesionales de la Facul · 
tad de Psicología , con fundamento en los artículos 
35, 37, 48, del 66 al69 y del71 al 77 del Estatuto del , 
Personal Académico de la UNAM , convoca a un 
concurso de oposición para in~reso a las personas 
que reúnan los requisitos señalados en la presente 
Convocatoria y en el referido Estatuto , y que aspi­
ren a ocupar las plazas que a continuación se espe­
cifican : 

Departamento de Psicología del Trabajo . 

plaza de profesor asignatura "B" definitivo, en lo 
materia de Estudio del Trabajo 11. 
plaza de profesor asignatura "B" definitivo, en la 
materia de Psicología del Trabajo . 
plaza de profesor asignatura "B" definitivo, en la 
materia de Técnicas de Investigación Psicológica 
en la Industria . 

22 , ¡~ 

.. 
BASES: 

a) Tener título superior al de bachiller en unci li­
cenciatura del área de la materia que se vaya a 
impartir : 

b) Demostrar aptitud para la docencia . 
e) Haber trabajado cuando menos dos años en la­

bores docentes o de inve~tigación en la 
categoría "A" y haber cumplido satisfacto­
riamente sus labores académicos. 

d) Haber publicado trabajos que acrediten su com­
petencia en la docencia o en lo investigación. 

Este último req~isito podrá dispensarse a los pro­
fesores que en la dirección de seminarios y tesis o 
en la impartición de cursos especiales hayan de­

·sempeñado sus labores de manera sobresaliente . 
De conformidad con el artículo 74 del menciona­

do Estatuto, el H . Consejo'Técnico de la Facultad de 
Psicología determinó que los aspirantes deben pre­
sentarse a· las siguientes 

PRUEBAS: · 

1) Prueba didáctica consistente en la exposición de 
un tema, ante un grupo de estudiantes, qu'e se fi­
jará cuando menos con 48 horas de anticipación . 

2) Crítica escrita al programa de la materia corres­
pondiente. 

3} Exposición escrita de un tema del programa en 
un máximo de 20 de cuartillas. 

4) Interrogatorio de los puntos anteriores . 

Para participar en este concurso los interesados 
podrán solicitar su inscripción por escrito en la Co­
ordinación de Comisiones Dictaminadoras de la fa­
cultad , dentro de los 15 días hábiles contados a 
partir de la publicación de esta ·convocatoria , 

· acompañando por triplicado su currículum vitae y 
la documentación que lo acredite. 

E)l la misma dependencia se les comunicará de la 
admisión de su solicitud, la fecha y lugar en que se 
practicarán las pruebas. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci­
dos en el Estatuto del Personal Académico se da­
rán a conocer los res~ltados del concurso. 

"POR MI RAZA HAB~ARA El ESPIRITU" 
Ciudad Universitaria , DF, 4 de septiembre de 1986. 

El DIRECTOR 
Dr. Juan José Sánchez Sosa. 

Nota aclaratoria: 

En la convocatoria para ocupar plazas de profesor de 
carrera no defin'itivo, 2 de asociado "A" TC , 2 de asociado 
" B" TC, 1 de asociado "C" MT y 1 de titular "C" MT, en di ­
versas áreas academicas de . la Facultad de Ingeniería 
publicada en la Gaceta UNAM del 21 de agosto del año 
en curso, dice: "Una plaza de profesor titular "C" de MT. 
Area académica: Necesidades de México .. . " y debe de­
Cir : "Una plaza de profesor titular "C" de MT. Area acadé­
mica: Recursos.y necesidades de México .. . ". 

4 de septiembre de 1986 
---- -~-



PROGRAMA MUL TI DISCIPLINARIO EN 
PARRES, DF 

la Comisión Coordinadora del Servicio Social (CCSS) 
ofrece un programa multidisciplinario para el desarrollo 
de la comunidad de Parrés, Distrito Federal. Se requiere 
la participación de estudiantes de las carreras de 

· economía, sociología , trabajo social , técnico en 
enfermería, psicología , ingeniero agrícola , biólogo , h is­
toria, artes visuales, comunicación gráfica y diseño grá­
fico. 

Entre las actividades del programa está el dar asesoría 
en materia agropecuaria: en ·el cuidado de los animales, 
higiene, y desarrollo de investigaciones sociales e histó­
ricas. 

Los estudiantes que participen en este programa 
tendrán derecho a una credencial de descuento para 
librerías y algunos espectáculos universitarios . 

Curso de educación continua 
Facultad de lngenierfa/ División de Educación Continua 

ONCOLOGIA BASICA PARA 
MEDICOS GENERALES 

la Escuela Nacional de Estudios 
Profesionales Zaragoza, a · través 

·de su Coordinación de Desarrollo 
Académico, invita al curso de edu­
cación continua Oncología bás.lca 
para médicos generales, que · se 
impartirá del 29 de septiembr~ al 4 
de octubre, de lunes a sábado de 
8:00 a 14:00 h, en el Instituto Na­
cional de Cancerología de la Se­
cretaría de Salud . Profesor titular : 
doctor Pedro Sobrevilla Calvo. 
Cuota: $5,000.00. 

Informes e inscripciones en la 
Coordinación de Desarrollo Acadé­
mico de la ÉNEP Zaragoza, de 9:00 
a 16:00 h ; tE!Iéforio 792-32-88, ex­
tensión 143. 

FES Cuautitlón ' 

SEMINARIO DEL POSGRADO EN 
MICROBIOLOGIA 

la MVZ Susana .García Vázquez 
tendrá a su cargo la sesión de hoy , 
jueves 4, . con el tema Estudios 
sobre Infecciones experimentales 
con virus del "Scraple", en las ins­
ta ladones de la FES . 
· Además, el MVZ Carlos Villar 

Rodr-íguez tratará el tema Serotl· 
pos del virus del dengue, el mismo 
día. 

4 de septiembre de 1986 

CURSOS ABIERTOS 

• Evaluación económica y social 
de proyectos l. Coordinador: doc­
tor J. Jesús Acosta Flores. Hasta el 
12 de septiembre ; lunes a _viernes 
de 17:00 a 21 :00 h. y sábado de 
9:00 a 13:00 h. 

• Instalaciones eléctricas in­
dustriales 11 . Coordinadores : inge­
nieros Andrés D. Chávez Sañudo y 
Luis Murow ltquin . Hasta el 13 de 
septiembre; lunes a viernes de 

· 17:00 a 21 :00 h, y sábado de 9:00 a 
14:00 h . 

• Control estadístico de calidad. 
. Coordinador: doctor Octavio A. 
Rascón Chávez. Hasta el 10 de oc­
tubre; lunes , miércoles y vi E!'I"nes 
de 18:00 a 21 :00 h . 

• Diseño y construcción de pavi­
mentos 11. Coordinador: ingeniero 
Fernando Rodarte Lazo. Del 8 al 12 
de septiembre; lunes a jueves de 
9:00 a 19:00 h. 

• Telecomunicaciones vía micro­
ondas. Coordinadores: ingen ieros 
Lizbeth Ortega Lora y Francisco 
Hernández Rangel . Del 8 al 13 de 
septiembre; lunes a viernes de 
17:00 a 21 :00 h, y sábado de 9:00 a 
14:00 h. 

• Graflcación en .computadoras 

personales . Coordinador : inge­
niero Sócrates Muñiz Zafra . Del 8 
al 29 de septiembre; lunes, miérco ­
les y viernes, de 17:00 a 21 :00 h. 

• Análisis económico de deci- ' 
slones en el campo de la Ingeniería 
11. Este curso estaba programado 
para impartirse del17 al26 de sep­
tiembre ; se pospone para octubre . 

• Diseño y construcción de túne­
les. Coordinadores : ingeniero Luis 
Vieitez Utesa y doctor Arne Sa­
muelson . Del 22 al 27 de sep­
tiembre ; lunes a viernes de 9:00 a 
19:00 h. y sábado de 9:00 a 14:00 h . 

• Dispositivos y circuitos electróni­
cos. Coo~d i nador : ingeniero Rober­
to Macias P. Del 22 al 27 de sep­
tiembre ; lunes a viernes de 17:00 a 
21 :00 h. y sábado de 9:00 a 14:00 h. 

• XV Aniversario de la División de 
Educación Continua. 

- Mesa redonda: Información y 
computación. Viernes S, 17:30 h. 
en el Palacio de Minería (Audito­
r io Ingeniero Bernardo Quintana 
-Arrioja). 

Informes e inscripciones en el 
Palacio de Minería : Tacuba No. S, 
Centro, de lunes a viernes de 9:00 
a 20:00 h. Teléfonos S21-40-20 y 
521 -73-3S. 



Seminario de polrmeros 

INTERACCIONES 
HIDRODINAMICAS Y EL TAMAÑO 

FINITO DE LAS ESFERAS PARA 
MANCUERNAS DE ROUSE·ZIMM 

EN EL FLUJO CORTANTE 
ESTA ClONARlO 

El Departamento de Polímeros 
del Instituto de Investigaciones en 
Materiales invita a este semina­
rio, que será impartido por el doc­
tor Mariano López de Horo, en lo 
solo de conferencias del instituto 
hoy, j~eves 4, de 11 :45 a 13:30 h.' 

Mayores informes . con los coor­
dinadores: doctor Luis Antonio Dó­
volos Orozco y el químico Miguel 
Angel Canseco Martínez, al teléfo­
no 550-52-15 al 20, extensiones 
4744 o 4743. 

Centro Universitario de 
Investigaciones Bibliotecológicas 

TERCER CURSO: FORMADORES DE 
INFORMACION BIBLIOGRAFICA 

AUTOMATIZADA 

...,."-.....,¡¡:,¡,, ~--~o Universitario de Inves­
tigaciones Bibliotecológicas infor­
ma de lo realización del Tercer cur· 
so: Formadores de inf9rmación bi· 
bllográflca automatizada, organi­
zado conjüntamente con el CONA­
CyT y el Centro Científico y Técnico 

. Francés, el cual se llevará a cabo 
del 6 al 17 de octubre , de 9:00 a 
15:00 h, en Justo Sierra 16 (antiguo 
Preparatoria NO 1). 

Requisitos : 

Tener uno licenciatura en bibliote­
cologío (preferentemente). 

· Experiencia profesional comproba­
da dentro de algún servicio biblio­
tecario de información. 
Currículum vitae. 
Carta de presentación de lo institu­
ción en la que presto sus servicios . 
Documentación que-avale el currí­
culum. 
Solicitud de inscripción . 
Cupo: 120 alumnos . 
Fecha límite de recepción de docu· 
mentas: 22 de septiembre. 
Informes con lo licenciada Zuemi 
A. Solís y R., a los teléfonos 
522-41-91' 522-40-19' 522-40-97' 
extensiones 221 y 237, y 542-,10-96. 

CURSOS DEL PUAL 

La blotecnología y la industria 
vitivinícola. Del 22 al 26 de sep­
tiembre. Sede: Universidad Autó­
noma de Zacatecas. 

Tecnologíqs de baja temperatu· 
ra en el procesamiento de alimen· 
tos (curso-libro). Del13 al17 de oc­
tubre . Sede: Universidad Autóno­
ma de Baja California Sur. 

Para mayores informes comuni'­
carse al Programo Universitario de 
Alimentos, a los . teléfonos 550-58-
23 y 550-52~ 1'5, extensión 4808 . 

Centro de Información 
Cientffica y Humanística 

TALLER SOBRE LAS APLICACIONES 
DEL SISTEMA óARC 

Este taller se verificará hoy, 
jueves 4, de 10:00 a 14:00 h, en el 
Auditorio Nobor (artillo de la 
Coordinación de la Investigación 
Científico , bajo la coordinación del 
químico Angel Pavón L. y el !icen- · 
ciado Julio Zetter L. 

Informes o los teléfonos 548-02-· . 
08, 548-08-58, y 550-52-15, exten­
siones 4200 y 4203 . 

·conferencio 

ALGUNOS ASPECTOS 
· METEOROLOGICOS EN LA 

DISTRIBUCION DE LAS 
AEROPARTICULAS VIVAS 

El Centro de Ciencias de la At­
mósfera invita a la conferencio que 
tendrá verificativo en s,u salón de 
seminarios, mañana, 5 de sep­
tiembre , _a las 12:30 h, y que será 
dietada por el ingeniero Pedro A. · 
Mosiño y la QFB María Guodalupe 
Roy-Ocotla sobre Algunos aspec· 
tos meteorológicos en . la dlstribu· 
ción de las aeropartículas vivas. 

RESUMEN DEL TIEMPO 

Además , a los 12:00 h del mis­
mo día, el M en C Liborio Cruz ló­
pez expondrá un resumen sobre el 
esta,do del tiempo durante la. se- . 
mano anterior. 

Conferencio del doctor Herbert 
Clemens 

INTRODUCCION A LA GEOMETRIA 
DIFERENCIAL . EN VARIEDADES 

KAHELERIANAS 

Los días 5, 8, 9 y 10 del presente 
mes tendrá lugar esta actividad, 
en el salón de seminarios S-103 del 
Departamento de Matemáticas de 
la Facultad de Ciencias . 

Hoy , jueves 4, se efectuará una 
reunión pal a f i jar horari o , o las 
16:30 h , en la sede. 

Facultad de Psicología/ Centro de 
Educación Continuo 

El adolescente y su entorno. Po-
nente·: doctor José de Jesús Gon-

.-·. 

T~ 

zólez Núñéz. Fechas : 9 al 11 y del ·" 
17 al 19 de septiembre. Horario: · '< 

····~ 
11 :00 a 14:00 h. '-'-·-

Introducción al psicodiagnóstico ·· ·· 
de Rorschacha.- Ponente: doctora <<~ 
Annemarie Brugmann García . :]1 
Fecha: 11 de septiembre ol13 de ·"'")<· 
noviembre. ' 

Informes e inscripciones en el 
Centro de Educación Continua : So­

' turnino Herrón No; 135, colonia 
San José Insurgentes. Teléfonos 
593-60-01 y 593-60-27 . 

Conferencias en el Instituto de 
Geología 

- &·paleografía de moluscos de la 
r;nltad sur de la Repú~lica Mexi· 
cana, por la doctoro Gloria Alen­
cóster, viernes 5. 

o Evidencia de neotectonismo 
cuaternario en las costas mexi· 

"c;qnas,_ por el doctor Víc~6r Mal­
pica Cruz, viernes 12 
Ambas conferencias serón dicta­

d~s en el Salón de Seminarios José• · 
Guqdalupe Aguilera, a las 12:00 h. 

; ... '; ..... 4 de septiembre de 1986 
'•· ,' 



En el Centro de Enseflonza para 
Extranferos 

CONCIERTOS MUSICALES 

Septiembre 4, 13:00 h; Octeto Vo­
cal Juan D' Tercero, en el Auditorio 
José Vasconcelos. 
Septiembre 11, 18:00 h : Quinteto 
Silvestre Revueltas, eri el Auditorio 
José Vasconcelos. 
Septiembre 18, 13:00 h: Quinteto 
Anastasia Flores, en el Auditorio 
José Vasconcelos. 
El . Centro de Ensef\anza para Ex­
tranjeros est6 ubicado en avenida 
Universidad No. 3002 (junto a la · 
Facultad de Psicología) 

Conferencia del doctor 
Enrique Fierro 

LA CULTURA URUGUAYA 
DESPUES DE LA DICTA DURA 

Esta conferencia, organizada por 
el Centro Coordinador y Difusor de 
Estudios latinoamericanos, tendr6 
lugar hoy , jueves 4, a las 18:00 h, 
en el salón 306 de lá Facultad de 
Filosofía y letras. 

Libro editado_por la FQ 

HISTORIA DE UNA FACULTAD 
1916-1983 . 

lo Fac'ultad de Qu·ímico ha puesto 
a la venta el libro Historia de una 
facultad . 19l6·1983, el cual se 
puede adquirir en la caja del plan­
tel: planto baja del edificio B. 

4 de septiembre de 1986 

t P · 

1 Facultad de Fllosoffa y Letras 

CICLO DE CONFERENCIAS 

El Colegio de Bibliotecologia de 
lo Facultad de Filosofía y letras in­
vita al Ciclo de conferencias sobre 
bibliografía nacional de México, 
con motivo del -Primer centenario 

· de lo publicación de lo bibliografía 
mexicano del siglo XVI. de Joaquín 
Gorda lcazbalceta, que se efectuo­
r6 los días 11, 18, 23, 25 y 30 de 
septiembre, y 2 y 7 de octubre, en 
el aula 009 del pl'antel, o las 11:30 
h. 

PROGRAMA: . 

Septiembre 

Jueves 11: García lcaibalceta, el 
poligrafo, por el _doctor Manuel de 
Ezcurdia. 

Jueves 18: La bibliografía novohls­
pana, por el maestro Ignacio Osa­
rio. 

Martes 23: Bibliografía del siglo 
XVII,XVIII, por lo licenciado Geor­
gino Madrid. 

Jueves 25: Importancia del Institu­
to Bibliográfico Mexicano de la Bl· 
blloteca Nacional de México, por 
lo maestro María del Carmen Ruiz 
Castañeda·. 

Martes 30: La política bibliográfica 

~eminaria de lanza 
fltl~-

1(\., ilalle:r lla:reagráfico 
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':,'¡})cuRsos DEA 
. DANZA ~--
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A).- GRUPOS PA. RA ADU LTOS 
B). GR;,.J POS PARA ADOLESC E.t.~TES 

C) • - GRUPOS I r\ FAr.1TI LES ~IX·ros 
- HORARIOS A ESC03ER, DI AR I O; DOS Ol AS . 

1\ LA SEMANA; PJ\'I'UTI NOS; VC: '3 PEriNOS Y NOC _ 
TURNOS . TJ', MB I Í:~ TE "H~~OS CU RSOS LOS OIAS S/'1," 
BAOOS PARA LOS QDt::: ~::ST iÍJ II\ N Y TK.b.B.A.J AN. -

REQUISITOS: 
IN SC RIPCIO:-J DE 7 , SO•J . oo 
2 F01'0·3Rb.fi.ti.S TAM. INFANTIL 
NO SE ~EIJU I ERE SER UNIVERSITARIO 

INFoRMEs: 550 51 55 y 550 52 2.J ex l. 3295 

TODOS LOS CUíl;OS SE:Ri\1\ IMPARTIDOS EN C I UO.t>..D 
UNIVERSITARIA , '( EN LOS CURSOS NOCTUR:-,103 TE 
AS~GUR.~"105 TRANSPORTE AL ~ErRO Y A SN. A."'3 EL 

'"POR IH RAZA HABlARA EL ESP I RI TU" 

nacional: 1901-1950 por lo doctoro 
Alicia .Peroles. ( 

Octubre 

Jueves 2: La bibliografía nacional 
de México, de 1950 a nuestros 
días, por la maestro Rosa Moría 
Fern6ndez de Zamora. 

Martes 7: Análisis cuantitativo de 
la bibliografía mexicana , . por lo 
maestro -)udith liceo de Arenas 

la conferenci·a del 11 de sep­
tiembre seró en el Aula Magna. 

CURSO INTENSIVO DE 
COMPRENSION Y TRADUCCION 

DE TEXTOS GRIEGOS · . . 
El Instituto de Investigaciones Fi-

lológicos y lo Facu ltad de Filosofía 
y Letras invitan o este curso orga­
nizado por el Seminario .de Culturo 
Griega y coordinado por lo doctoro 
Poolo Vianello de Córdovo . 

El curso se reolizar6 del 17 de 
septiembre al 17 de octubre en la 
facultad (de lunes a viernes, de 
9:30 o 11 :30 h). 

Inscripciones en el Departamen­
to de letras Cl6sicas de l plantel . 
del 8 al 12 de septiembre . Cupo li-
mitado. · 

Mayores informes en el teléfono 
548-79-01 (Centro de Estudios Cl6-
sicos). Se otorgar6 constancia . 

Del 17 al 29 de septiembre 

CURSO DE COMPUTACION 

la Dirección General de S.:trvi- · 
cios de Cómputo para la Admi­
nistración invita · al curso Sistemas 
de Información, que se impartiró 
del 17 al 29 de septiembre , de 
17:00 o 19:00 h. 

Informes ·e inscripciones en la 
Sección de Difusión , cubículo "E", 
planta baja de la dirección , ubica­
do en Matíos Romero 1220, es­
quina con Pit6goras, colonia Del 
Valle, de lunes a viernes, de 9:30 a 
13:00 h; teléfono 559-38-44, exten­
sión 23. 

'1 



T emporodo 1 986 

TEATRO ESTUDIANTIL DE LA UNAM 

La mueca del miedo, de Dorio FÓ, 
con el grupo de lo Facultad de 
Ciencias Políticas y Sociales , bajo 
la dirección de Ramiro Garcío , sep­
tiembre 5 a las 18:00 h. 

Los HIJos de Sánchez, de Osear l e­
wis (adaptación de Vicente leñe­
ro), con el grupo de la ENEP Zara­
gozo, dirección colectiva , sep­
t iembre 6 a las 18:00 h. 

Te Juro Juana que tengo ganas, de 
Emilio Carballido, con el grupo de 
la ENEP Zaragoza, dirección colec­
tiva , septiembre 7 a las 18:00 h. 

La fábrica de los Juguetes, de Jesús 
Gonz61ez D6vila, con el grupo de 
la ENEP Zaragoza, bajo la dirección 
de Javier Espinosa, septiembre 12 
a las 18:00 h. 
La enfermedad de la Juventud, de 
Ferdinand Bruckner, ,con el grupo 
de la Facultad de Ciencias Políticas 
y Sociales, bajo la dirección de Ra ­
miro García, septiembre 13 a las 
18:00 h. 

Escuela Nocional de Artes Plósticos 

TALLER DE CRITICA DE ARTE 

Este taller, que incluye Redac ­
ción , Periodismo, Ensayo, y Teoría y 
crítica de arte, ser6 impartido por 
el maestro Armando Torres Mi ­
chúa a ,partir del 4 .de noviembre, 
con una duración de 220 horas . 

Entrevistos e inscripciones los 
jueves de octubre. 

Costo : $20,000.00. 
Informes en Academia No. 22 , 

Centro. Teléfono 522-04-77. 

32 Años del Foto Pub de 
Ingenieros 

EXPOSICION DE UNA IMAGEN 
LATENTE 

Esta exposición estará abierto 
hasta el sábado 6 del presente mes 
en el vestíbulo del Auditorio Javier 
Barros Sierra de la Facultad de In­
geniería , organizado por la Fl, o 
través de su Secretaría de Asúntos 
Estudiantiles y el club. 

~lfL 

Qu~rna de batas, de M iguel Angel 
Tenorio, con el grupo de la Facul ­
tad de Química , bajo la dirección 
de Miguel Angel Tenorio, sep-

. tiembre 14 a las 18:00 h . 

El canario, de Georges Neveux, 
con el grupo de la Facultad de 
Ciencias, bajo la dirección de Ja­
vier Villegos , septiembre 14 a las 
19. 15~h. 

El monte calvo, de Jairo Aníbal Ni­
no, con el grupo de la Escuela Na­
cil;m(JI. de Estudios Profesionales 
Arog(m, bajo lo direcc ión de Sergio 
Salamanca, septiembre 20 a las 
18:00 h. 

Honestidad desenfrenada , de An­
tonio del Río, con el grupo de la 
ENEP Zaragoza, septiembre 21 a 
las 18:00 h . 

En el Teatro legaría (Calzada lega­
ría y lago Gran Oso, Tacuba). En­
trada gratuita. 

CINE 

Ciclo: Los divos itolianás 
Marco Antonio y Cleopatra (1913), 
director: Enrico Guazzoni, jueves 
4 . 
Odette (1916), director: Giuseppe 
Dliguoro , viernes 5. 
Frou-Frou (1918), director: Alfredo 
de Antoni , sábado 6. 
Carnavalesca (1916), director: 
Amleto Polermi , con lydia Borelli, 
dom,ingo 7. 10:00, 12:00,16:00 y 
18:00 h, en la s·alo Cinematagr6fica 
Fósfor'o (San lldefonso No. 43, 
Centro). Boletos: $100.00. 

Por el Cono/ 9 de TV 

TIEMPO DE. FILMOTECA 

A las 24:00 h: 
Ciclo: " Ninón Sevilla por Alberto 
Gout" 
Jueves 4: Aventura en. Río. De Al­
berto Gout, con Ninón Sevilla, Luis 
Aldós y Anito Blanch. 
Viernes 5: Revancha •. De Alberto 
Gout, con Ninón Sevilla, David Sil­
va y Agustín lora. 

Museo Universitario del Chopo 

ACTIVIDADES CULTURALES 

Domingo e•l el Chopo 

Octeto de Alientos del ISSSTE (mú­
sica cl6sica), el dí9 7, 11:00 h. 
Transmisión en vivo por Radio 
UNAM. 

Exposiciones 

Caravanas y cartografias,de Elvira 
Fern6ndez; Qué somos, de dónde 
venimos, a dónde vamos, de 
Carlos Jurado; México, México, 
México, de AcÚiano Heitmann; 
Reunión de famllla, de Manuel Fel­
guérez, de miércoles a domingo, de 
10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 h. 
Hasta octubre. 

Teatro infantil 

Por amor •.• al arte, adaptada y di­
rigida por Magdalena Solórzano, 
sábado 6 y domingo 7, 16:30 h. 

Teatro · 

Por mí, por mi casa, por lo que me 
espera, de M~río Eugenia de la Ve­
ga , viernes 5, s6bado 6 y domingo 
7, 20:30, 19:30 y 19:00 h, respecti­
vamen te. 

Música afroontillono en el Chopo 

Raquel Domenech y el Grupo 
Nuevo Sonido, hoy a las 19:00 h. 

Danza universitaria 

Grupo la Rueda , bajo la dirección 
de Cecil.ia lugo, sábado 6, 13:00 h ~ . 
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Facultad de Derecho! DEP 

CURSOS DE ESPECIALIZACION, 
MAESTRIA Y DOCTORADO 

la División de Estudios de Pos­
grado de la Facultad de Derecho 
emite la siguiente Convocatoria: 

los aspirantes a ingtesar a los· 
cursos de especialización en Cien ­
cias Penales , Finanzas Públicas, 
Derecho Fisc~l. Derecho Social, 
Derecho Privado. Derecho Consti­
tucional y Administrativo y De­
recho Internacional y a -los estudios 
de Maestría y Doctorado en De­
recho, Derecho Internacional y De­
recho Fiscal. deberán realizar el 
Curso propedéutico con duración · 
de un semestre. 

El in icio de clases del semestre 
1987/ 1 será el 20 de octubre. 
Deberán satisfacer los sigu} entes 
requisitos: 

l. Siendo egresado (a) de la UNAM 
o cualquiera otra institución in­
corporada o _la misma, el aspi­
rante deberá presentar los do­
cumentos siguientes : 

1. Copio por duplicado y en 
tamaño corto de su título de 
licenciado en Derecho (fren ­
te y reverso). 

2. Copia por duplicado del Acto 
de nacimiento. 

3. Currículum vitae (por dupli­
cado). 

4 . Carta dirigida al Jefe de lo 
División, exponiendo las ra­
zones y objetivos que revelen 
su vocación por la docencia o 
investigación jurídicas· ..... 

· 5. Dos fotografías rectangula­
res de 3 x 2.5 cms (infantiles). 

6. Constancia del CELE de lo 
UNAM de que el aspirante 
traduce correctamente un 
.idioma (comprensión de lec­
tura), de acuerdo al 6r,ea que 
desee ingresar: 

a) Area de Derecho Interna­
cional: inglés o francés . 

b) Area de Derecho Fiscal 
inglés, francés o italiano. 

e) Paro l·as demás áreas : in­
glés, alemán, italiano o 
francés. 

Recogerá en la división memo­
rándum para el ·· trámite ante ·el 
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Centro de Enseñanza de Lenguas 
Extranjeras. 

7. Para los niveles de las maes­
trías Fiscal e Internacional y 
Doctorado deberán acreditar 
dos idiomas. , 

8. Periodo paro presentar los 
exóll}enes en el CELE de la 
UNAM para la acreditación 
de los idiomas : hasto_el19 de 
septiembre . 

11. Proviniendo de instituciones de 
educación superior de las enti­
dades federativos que no estén 
incorporadas al sistema educati­
vo nacional o del extranjero , los 
aspirantes deberán entregar en 
la Dirección General de Incorpo­
ración y Revalidación de Estu­
dios , para iniciar el trámite de 
suficiencia académico en origi­
nales y fotocopias , los siguien­
tes documentos: 

1. Acta de nacimiento. 
2. Certificado de secundario o 

bachillerato. 
3. Título profesional o diploma . 
4 . Grado académico (si es el co­

so). 
5. Certificado de estudios de li­

cenciatu ro . 
'6. Certificado de estudios de 

maestría (si es el caso). 

los documentos deberán estar 
legalizados por el Ministerio de 
Educación, Ministerio de Rela­
ciones Exteriores y el cónsul mexi­
cano ; con excepción de Brasil, Co­
lombia, Estados Unidos y Canadá, -
que presentarán legalizaciones de 
notorio público y cónsul mexicano, 
y Suizo que necesita legalización 
del cónsul mexicano, así como del 
cantón donde se expido el docu­
mento. 

7. Además de los requisitos en 
el punto anterior, deberán 
satisfacer el requisito del 
idioma . contemplado en el 
punto 1.6. 

8. Comprobante de pago por re­
conocimiento , de estudios . 
(Este trám ite se realizo en el 
Mezzonine de la Torre de 
Rectoría) . 

. Los inscri~iones y reinscripcio­
nes se efectuarán del 29 de sep­
tiembre al ·10 de octubre. 

INICIACION DEL PROXIMO 
PERIODO ESCOLAR 

Asimismo, se informa que las 
inscripciones para el próximo pe­
riodo lectivo escolar en esta Divi­
sión serón del 29 de septiembre al 
10 de octubre, y lo~ 'inscripciones 
paro presentar exámenes de com­
prensión de lectura en el Centro de 
Enseñanza de Lenguas Extranjeros 
serón hasta el 19 de septeimbre. 
Las clases se iniciarán el 20 de oc­
tubre. 

Facultad de Medicina 

DERMATOlOGIA PARA EL 
MEDICO GENERAL FAMILIAR 

La doctoro Obdulio Rodríguez 
impartirá este -cúrso del 8 al 12 del 
presente mes , de 8:30 o 12:30 h, ~n 
lo Unidad de Medicina Familiar 
Gustavo A. Modero del ISSSTE . 

UACPyP del CCH 

PRIMER FORO DE ESTADISTICA 
APLICADA 

La Unidad Académico de los Ci -­
clos Profesional y de Posgrado del 
CCH, o través de su proyecto aca ­
démico de Especialización en Esta­
dístico Aplicado , ofrecerá, durante 
los días 24 , 25 y 26 de septiembre , 
el Primer Foro de Estqdística Apll · 
cada. 

Las sesiones se efectuarán de 
10:00 a 13:30 y de 16:00 a 18:00 h. 
en lo Unidad de Seminarios Doctor 
Ignacio Chóvez del Vivero A lto de 
Ciudad Universitaria . 

Participan también en lo organ i­
zación de este foro el Instituto de 
Investigaciones · en Matemát icas 
Aplicados yen Sistemas y la Facul ­
tad de Ciencias. 

Entrevistos con el doctor Rubén 
Hernández Cid, coordinador del 
proyecto , de lunes a viernes dé 
11:00 a 14:00 h. Teléfono 550-52-
15, extensión 4556. 

Informes en la Coordinación de 
lo Especialización en Estadística 
Aplicada , liMAS, 4° piso . Teléfono 
550-52-15, extensión 4565 . 



Dirección General de Intercambio 
Académico 

PREMIO CASA DE LAS AMERICAS 
1987 

Lo Casa de las Américas , con se­
de en la Habano , Cubo, invito o los 
escritores mexicanos paro que 
participen en el Premio Casa de las 
Américas 1987, el cual seró otorga­
do en los siguientes géneros : 

-novela : 
-obra dramótica, 
-libro de testimonio , y 
_:_ libro de ensayo sobre temas 

artísticos-literarios referentes a 
Latinoamérica y el Caribe . 

Los ganadores serón designados 
en enero próximo, mismos que ob­
tendrón como premio la publ ica­
ción de sus obras y el equivalente 
o 3 mil dólares en la moneda na­
cional correspondiente . 

la fecha límite de recepción de 
las obras es el 30 de noviembre. 

Para mayores informes, diríjase 
al Departamento de Becas de la Di­
rección General de Intercambio 
Académico, Unidad de Posgrado, 
segundo piso,junto a la Torre llde 
Humanidades , Ciudad Universita­
ria. 

LA UNIVERSIDAD Y SUS 
CONVENIOS 

1) Becas sabáticas. 
Nivel de estudios: Posgrado !i! 
1 nvestigación. 
lugar: CONACyT/ México. 
Duración: un año. 
Fecha límite: Tres meses antes 
de iniciar el estudio o la investi­
gación . 

2) Cursos de Interpretación de imá· 
· genes de sensores remotos. 

Areas que incluyen: levanta­
mientos de suelos, levantamien-

. tos regionales , geología , inge­
niería civil e ingeniería forestal. 
lugar : Bogotó . Colombia . 
Duración : 35 semanas, a portir 
de marzo de 1987. 

3) Curso sobre planificación y me· 
dio ambiente. 
lugar : Venezuela . 
Duración : 4 semanas , a partir del 
10 de noviembre de 1986. 
Fecha límite : 12 de septiembre . 

4) Curso de posgrado o especializa· 
clón. 

·¡Gecáa .28 .UNAM 

Areas de estudio: agronomía, 
economía , ingeniería, física , ma­
temóticas, medic ina, administra­
ción y educación. 
lugar : Brasil. 
Duración: Año académico 1987-
1988. 
Fecha límite : 30 de septiembre . 

6)Curso sobre criadero de plantas. 
lugar : la Haya , Holanda . 
Duración : Del 16 de marzo al 26 
de junio de 1987. 
Fecha límite : A la mayor breve­
dad . 

7) Curso para profesores de inglés. 
lugar: Universidad de Nuevo 
México/ Estados Unidos. 
Duración : Primavera de 1987. 
Fecha lím ite : A la mayor breve­
dad. 

Mqyores informes: Departamento 
de Becas de la Dirección General 
de Intercambio Académico , Unidad 
de Posgrado , segunpo piso, junto a 
la Torre 11 de Humanidades, Ciudad 
Universitaria . 

PROFESORES VISITANTES 

Inst ituto de Físico . 
El doctor Jairo Girarldo, del De­
partamento de Física de la Uni ­
versidad Nacional de Colom­
bia, visitaró el instituto para 
realizar investigación sobre 
propiedades óptica~ de superfi ­
cies . 
Periodo de estancia : del 17 de 
septiembre al lo. de octubre . 
Jnformes : doctor Alfredo Gó- · 
mez R. Teléfono 548-81 -92 . 
El doctor Hugo Alfonso Rojas 
Sarmiento, de la Secretaría de 
Educación Pública de Bayoco, 
Colombia , visita el instituto pa­
ra realizar investigación sobre 
católisis de sulfuros de metales 
de transición. 
Periodo de estancia : hasta el 
31 de octubre. 
Informes : doctor Sergio Fuen­
tes M. Teléfono 548-81-92 . 
El doctor Paulo Orozco, de la 
Universidad Nacional de Co­
lombia , visita el instituto para 
realizar una investiga.ción so­
bre Microscopia Electrónica . · 
Periodo de estancia : del 17 de 
septiembre al lo. de octubre. 
Informes : doctor Alfredo Gó­
mez R. Teléfono 548-81 -92 . 
ENEP lztacala 

El doctor lubor Cerva , del labora­
torio de Protozoologío , Checoslo­
vaquia, visito la escuela para parti-

cipar en el IV Curso y Simposio 
sobre la Biología de lo Contamina­
ción . 
Periodo de estancia: hasta el 30 de 
octubre. 

Informes: doctor Fermín Rivera A. 
Teléfono 565-22-33, extensión 158. 

CINE P AR.A VISITANTES 

la Dirección General de Inter­
cambio Académico y la Dirección 
de Cinematografía de la Coordina­
ción de Difusión Cultural invitan a 
los profesores visitantes y becarios 
de la UNAM a que asistcin al ciclo 
Cine para visitantes, mismo que 
ofrece las siguientes películas du­
rante el mes de septiembre: · 

Septiembre 4. 
La edad de oro. Director : Lu is Bu­
ñuel. 
Francia, 1930. 

Septiembre 11 . 
Cualquier cosa. Director: Douglas 
Sónchez. 
México, 1980. 

Septiembre 18. 
Todo va bien. Director: Jean luc 
Godard. 
Francia, 1972. 

. Septiembre 25. 
Metrópolis. Director: Fritz long. 
Alemania, 1926. 

La presentación de estas cintas 
se verificaró en la Sola de Proyec­
ciones, ubicada en la planta baja 
del Auditorio Justo Sierra, a un 
costado de la Facultad de Filosofía 
y letras, a partir de las 18:00 h. 

VISITA . GUIADA 

El próximo viernes 5 de septiem­
bre, dentro del programa de Visi­
tas Guiadas para Profesores Visi ­
tantes, se efectuaró un recorrido 
por las localidades de Teotenango 
y Calixtlahuaca, Estado de México. 

Este evento es organizado por la 
Dirección General de Intercambio 
Académico, con la colaboración de 
la Dirección General del Patrimonio 
Universitario, la Dirección General 
de Servicios Auxiliares y el Institu­
to de Investigaciones Antropológi­
cas. 

Mayores informes: Departamen­
to de Profesores Visi'tantes de la 
DGIA, teléfono 550-52-15, exten- · 
sión 3444. 

4 de septiembre de 1986 
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ENEP Arag6n 

Programo de superación académica 
.. 

CURSOS INTERSEMESTRALES, PERIODO 86·11 

Area: Arquitectura: 

Aplicación de los principios termo· 
físicos climáticos. Ponente: Everar­
do Hernóndez Hernóndez. Del 22 
de septiembre al 3 ·de octubre; 
martes , miércoles y jueves , de 
10:00 a 14:00 h. 

Area: Ciencias Políticas y Sociales 

Sociedad v Estado en México. Po­
nente: Octovio Rodríguez Aroujo. 
Del 22 al 26 de septiembre; lunes o 
viernes , de 17:00 a 21:00 h. 
Poder v discurso. Ponente: Alicia 
Anobel Polonioto Mosimeci. Del17 · 
al 23 de septiembre: lunes a vier­
nes, de 16:00 o 20:00 h. 
La crisis global. Ponente: Modesto 
Seora Vózquez. Del 8 al 12 de sep­
tiembre; lunes a vie1 nes, de 9:00 o 
13:00 h. . 

Area : Economía 

Metodología de la Investigación. 
Ponente : Rolando Morgón Sa­
nabria. Del 22 de septiembre al 10 
de octubre; • lunes · a viernes, de 
9:00 a 11:00 h . 

¡-

Areo : Ingeniería 

Magnetismo, ferromagnetismo v 
circuito. Ponente : Armando Gil 
Benítez. Del 22 de septiembre al 10 
de octubre; jueves, viernes y sóba­
do, de 8:00 a 11:00 h . 
Conocimiento teórico-práctico de 
los equipos de la sección de térmi· 
e~. Ponente : Jacobo Alvarez Vera. 
Del 22 de septiembre al 10 de oc­
tubre; miércoles , de 18:00 a 22 :00 
h. 

Areo : Pedagogía 

Economía de la educación. Ponen­
te: Horado Rodetich. Del 29 de 
septiembre al 10 de octubre ; lunes 
a viernes, de 12:00 a 14:00 h. 

Area : Derecho 

Introducción .a la investigación 
jurídica. Ponente : Manuel lópez 
Medino. DeiS ol12 de septiembre; 
lunes ·a viernes , de 17:00 a 19:00 h . 

Requisito : ser profesor de la 
UNAM. 

Informes ~ inscripciones, con el 
jefe del departamento del órea de 
interés. 

Facultad de Contaduría y Administración 

SEMINARIO: LA INFORMATICA Y SUS APLICACIONES EN LA CONTADURIA 

la Facultad de Contaduría y Ad­
ministración ha organizado el se­
minario La Informática y sus apll· 
caclones en la contaduría, el cual 
se realizaró balo el _ siguiente 

Temario: · 

l. la teoría contable. 
11. lntr,oducción o lo inform6tico. 
111. los sistemas de información. 
IV. Los sistemas de contabilidad. 
V. Medios de investigación y 

evaluación poro determi· 
norl·a. 

VI. lo comunicación contable y 
&us defiCiencias. 

4 de septiembre de 1986 

VIl. Aprovechamiento de lo tec­
nología y la informótica por la 
contaduría. 

VIII. Sistemas de información con ­
table con microcomputado­
res. 

IX. Ejercicio próctico sobre la in­
formótica en el campo de la 
contaduría . 

Fecho : 11 de septiembre de 1986. 
Horario: de 9:00 a 18:00 h. 
Expositores: CP Humberto Orope­
zo M. , socio del Despacho lnf0; mó­
tica Directiva Aplicado , SA de CV, y 
CP Javier Arenas G., contador ge­
neral del FOVISSSTE. 
Costo: $40.000.00. 

Facultad de Medicina 

VIII SEMANA DE VIROLOGIA 

Esta semana , organizada por el 
Departamento de Ecología Huma­
na de la FM, se realizaró del 8 al 12 
de septiembre , de 12:00 a 13:30 h, 
en el Aula Octavio Rivero Serrano 
del 6° piso del edificio A del plan­
tel. 

Entrada gratuita . . Se extenderó 
constancia . 

CUARTO SIMPOSIO 
INTERNACIONAL DE MEDICINA 

GENERAL FAMILIAR 

A través del Departamento de 
Medicina General Familiar y Co­
munitaria, lo facultad invita a los 
médicos generales, familiares y a 
otros especialistas al Cuarto Slm· 
posio Internacional de Medicina 
Familiar, con sede en el Palacio ·de 
Medicina (Brasil y Venezuela , Cen­
tro}, los días 24 , 25 y 26 de sep­
tiembre. 

Esto actividao incluye conferen­
cias magistrales, impartidas por 
prestigiados ponentes nacionales y 
extranjeros, talleres y presenta­
ción de trabajos libres relaciono­
dos con la próctica de la medicina 
familiar y general. 

Se extenderó constancia con va­
lor a currículum . Informes al telé­
fono 548-93-83, de 8:30 a 15:00 h, 
en días hóbiles . 

Poro octubre y noviembre 

CURSOS EN EL CENTRO DE 
INSTRUMENTOS 

. El Centro de Instrumentos infor­
ma del programo de cursos que im­
portiró esto dependencia, durante 
los meses de octubre y noviembre. 

Calendario: 

Curso-taller sobre fundamentos 
del mantenimiento de sistemas de 
refrigeración, del 6 al 22 de oc­
tubre, de 16:00 a 21 :00 h de lunes a 
viernes . 

Introducción a los mlcroprocesa· 
dores, del 20 al 24 de octubre, de 
16:00 a 21:00 h. 

Diseño de sistemas con micro· 
procesadores, del 3 al 7 de no­
viembre, de 17:00 a 21 :00 h . 

los cursos tendrón lugar en las 
instalaciones del Centro de Instru­
mentos . 

Informes e inscripciones con Cla­
ra Alvarado Zamorano , secretaria 
académica , teléfonos 550-04-16 y 
550-56-95, de 9:00 a 17:00 h . 

mttMIC2~ 



Director Ge~eral de Relaciones ... 
(viene de la p69ina 1) 

licenciado Dávalos y manifestó su confianza por ~eguir 
con las relaciones de equilibrio entre ambas partes. 

la trayectoria de servicio y vocación para con la Universi­
dad de ambos funcionarios, poniendo de manifiesto el in­
terés que la Instituc~ón tiene para llevar por buen ca!Jce 
el equilibrio entre autoridades y trabajadores . 

Hizo notar que las relaciones entre Institución y traba­
jadores no son de ninguna manera autoritarias, sino que 
se han desarrollado de una forma ecuánime y razonable. 

El licenciado José Dávalos realizó sus estudios de licen­
ciatura y doctorado en Derecho en la Facultad de De­
recho de la UNAM. Es profesor de tiempo completo, 
categoría "C". por oposición, de Derecho del trabajo: des­
de 1969. Igualmente, es profesor en la División de Estu­
dios Superiores de la misma facultad desde 1983, en las 
materias Teoría de la Huelga y Legislación Internacional 

Finalmente destacó el trabájo desempeñado por el li­
cenciado Riva Palacio al frente de la dependencia, y 
mostró su confianza porque el licenciado José Dávalos, 
con su experiencia como universitario, continuará con es­
ta '!abor. 

del Trabajo. · f' 
Es miembro de las comisiones dictaminadoras para los 

exámenes de oposición para los profesores de Derecho del 
Trabajo desde 1980, en la FD y en las Escuelas Naciona­
les de Estudios Profesionales Acatlán y Aragón . 

Por su parte el nuevo .Director General de Relaciones 
Laborales agradeció la confianza depositada en él y dijo 
estar dispuesto a servir a la Universidad con su mejor em­
peño. 

1 Fue representante del Gobierno en la Junta · Local de 
Conciliación y Arbitraje del Distrito Federal durante 
1970 y 1971, y asesor de la Secretaría de.la Presidencia de 
la República en Materia Laboral en 1972. 

Asimismo, fue representante de la UNAM en las nego­
ciaciones del primer convenio coleCtivo de trabajo de la 
Institución en 1973; es miembro de las más prestigiadas 
organizaciones jurídicas en materia de trabajo. . · Q 

A su vez el licenciado Jorge Riva Palaciqj\qlJ,~~tó a su 
·sucesor, y dijo que lo alcanzado hasta el momento se debe 
al trabajo de un equipo y node una sola persona. 

Finalmente, el señor Evaristo Pérez Arreóla', secretario 
·general . 'del Sindicato de Trabajadores de la UNAM 
(STUNAM), señaló que aunque no es costumbre del sindi­
cato asistir a los actos de esta naturaleza, la ocasión lo 
ameritaba por el tipo de relaciones que existen entre la 
Institución y los trabajadores . De esta forma, felicitó al 

El licenciado José Dávalos es, adeinás, autor de diver- · 

Facultad de Economfa 

DOCTORADO DE ECONOMIA 
la División de Estudios de 

Posgrado de la Facultad de Econo­
mía convoca a los interesados en 
realizar estudios de Doctorado de 
Economía. 
Iniciación de actividades: 27 de oc­
tubre. 
Recepción de documentos: hasta el 
26 de septiembre . . 
Periodo de inséripción: 13 al 24 de 
octubre. 
Requisitos: 

1. Poseer grado de· maestría en 
economía, promedio B. 
a) de la UNAM, o 
b) de otros universid.odes del 

país o del extranjero, cuyos 
títulos sean considerados 
equivalentes , debidamente 
legalizados. 

2. Poseer grado de maestría en 
otros disciplinas, promedio B . . 

. 3. Presentar uno solicitud al 
Programo de Doctorado acom ­
pañada de lo siguiente infor­
mación: 
o) Currículum vitae. 
b) Uno exposición fundamen ­

tado del proyecto que se 
propone desarrollar. 

e) Uno copio de los calificacio­
nes de licenciatura y moes-

. @~~~ 

sos trabajos, ponencias y conferencias en materia laboral, 
v hasta antes de asumir la Dirección General de Rela­
~iones Laborales, venía ocupando el cargo de Director 
General de Estudios de Legislación Universitaria. • 

trío, así como los diplomas 
correspondientes. 

d) Constancia de haber apro­
bado un examen de traduc­
ción al español de uno len­

. gua extranjero distinto o lo 
aprobada en lo maestría. 

La Comisión de Admisión del De­
partamento de Doctorado · fijoró 
prerrequisitos en los cosos 1-b·y 2, 
siempre y cuando éstos puedan cu­
brirse en dos semestres como mó­
ximo. 

AREÁS DE INGRESO: 

l. Lo transición al capitalismo en 
México. 

2, Estado y político económico . 
Economía y sociedad de los Es­
todos Unidos. 

3. Economía urbana y espacial. 
4 . Relaciones económicos inter-

nacionales. 
5. Estado y economía en México. 
6. Economía y energía. 
7. Acumulos;ión y crisis en Méxi­

co . 
8. Desarrollo económicq Latino-. 

americano. 
9. Anóli'sis y político económi~o 

p ,)f ' i !. C: . J 

10. D~s·arrollo del capitalismo en 
M'éxlto. 

11. Eco(lomío de 16 tecnología . 
12. Ec'ononiía agrícola y .estrudura 

agraria . 

Para mayor información acudir o 

Servicios Escoiares.de 10:00 o 14:00 
y .de 17:00 a 20:00 h. 

SEMINARIO CONTINUO SOBRE 
LOS PROBLEMAS DE EDUCACION 

SUPERIOR EN MEXICO 

Programo de ,sesiones para 
septiembre 

Día 4: Licenciado Ernesto Schettino 
Moimone, director general de lo 
Escuela_ Nocional Preparatorio : 
Congruencia de la pertenencia de 
la Escuela Nacional Preparatoria al 
sistema profesional. . . 
Día 11: Maestro Angel Díoz Barrí-~ 
go, investigador del Centro de· Es- · · 
tudios sobre la Universidad: Estado 
actual del campo curricular. . 
Día 18: Maestra Patricio de Leonor­
do, profesora titular de lo UAM lz ­
topolopo: Educ~clón ·superior prl· 
vada en Méxléo. 
Día 25: ·Maestro Rafael Moreno, 
profesor, titula.r de carrero en .lo 
FFyL: La Universidad de Antonio 
Cáso como Institución de cultura. 

Los sesione~ tienen lugar los 
jueve~ de .8:30 o 10:30 h, en lo Uni­
dad de Seminarios Doctor Ignacio · 
Ch6vez (Vivero Alto). 

Poro mayores informes c;omuni_­
corse al teléfono 548-32·84. con lo 
señora . Eloíno Mor:áles, A:, o con lo 
licenciada Margarita Fr~goso l., . 
secretorio técnico, al 550-52-15, : 
extensión 210.8 . 
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Ceremohia de entrega de .... 
(viene de lo pógino 7) ' · 

El Director de la FM destacó en forma especial la labor 
del doctor Carlos Olivares Urbina, quien durante casi 25 

· ' . años ha demostrado dedicación y entusiasmo en sus acti­
vidades diarias. 
, Por su parte, el doctor Romeo González _hizo una sem­
blanza delJuramentoHipocrático, el cual, dijo, simboliza 
y concreta los deberes de los médicos como tales con los 
enfermos, y el compromiso que tienen como personas an­
te la sociedad. 

. Señaló que este documento se estructuró aproximada­
, mente en el siglo VI a.d.e., y desde entonces lo pronun­

ciaban los escolares al término de sus estudios. Entre 
otras cosas, el juramento establece el señalamiento de no 

·dejarse influir para realizar un acto que pueda perjudicar 
la condición del enfermo, y la obligación, por primera 

- vez enunciada, del secreto profesional. 
Por último, la alumna Gabriela Alvarez, quien habló 

~ en representacióQ de los al!lmÍlos de la generación 1986, 
. dijo que en la práctica del servicio social es cuando se 
~omprende el valor que adquieren los conqcimientos y la 
-~-tormación recibida de los maestros y de la facultad en ge­

neral. 
"Entonces nos comprometemos a gy.iarnos conla firme 

intención de no desfallecer en nuestro fin común: querer, ··· 

!'
·~·--.. -· respetar y ayudar al paciente en la medida de nuestras 

, fuerzas, alentados por el acicate de la conciencia y de la 
educación que nos dieron en esta Institución", añadió, y 

11 • _ calificó como un honor la presencia de los profesores emé­
f ritos de la facultad en la ceremonia de entrega de cons-
~- tandas acta de examep profesional. • 

f -Progra~a de orientación vocacional..~ 
"' {viene de lo pógino 3) 
~: · La primera fase de este programa, denominada En la 

educación, más de i.ma opción, la constituye un conjunto 
de acciones de orientación en las 16 delegaciones políticas 
del DF, que fue formalizado con la firma del documento 
y para concretarlo se harán cargo la Dirección General de 

¡.' . OrientaCión Vocacional de la UNAM y la Dirección Ge­
~· '· . _peral de Acción Social, Cívica, Cultural y Turística del 

17 
. DF. . . 

Entre las acciones contempladas por el programa, a 
partir del presente mes y hasta febrero del próximo año,se 
realizarán conferencias sobre orientación vocacional. 

Se han establecido módulos de información p~ra los jó­
venes estudiantes, padres de familia y público en general, 
acerca de las alternativas de estudio que ofrece la UNAM 
y el sistema educativo nacional en los niveles medio supe­
rior y superior. Dichos módulos funcionarán durante sep­
tiembre y octubre. 

Se llevarán a cabo exposiciones itinerantes de septiem­
bre a febrero de 1987, las cuales tendrán una duración de 
diez días en cada delegación. 

Del mismo modo, se impartirán cursos de formación de 
recursos humanos para la orientación del personal pro­
puesto por el DDF, y se ha iniciado la distribución de car­
teles promocionales y de folletos informativos. 

La Dirección General de OrientaCión Vocacional ca­
pacitó al personal informador de los módulos y propor­
cioníilos conferenciantes y material impreso. Por su par­
te, el DDF brinda las instalaciones, el personal y la difu-

, · sión correspondientes. · • 
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Alcances y límites del. .. . 
(viene de lo póginp S) 

"Que nadie piense que nuestras ideologías son necesa­
riamente iguales; presentes en cada uno de los maestros 
~e derecho del trabajo en Iberoamérica, estas ideologías 
son absolutamente discrepantes, pero tenemos en común 
una cuestión fundamental: un gran respeto a la discre­
pancia", finalizó. 

Por su parte, el profesor Wagner Giglio, en representa­
ción de los catedráticos iberoamericanos asistentes al cur­
so, estableció que éste hace realidad la integración y co­
munión de intereses para hacer del derecho del trabajo 
uno solo en América Latina . 

El acto inaugural del 11 Curso internacional -de De­
recho del trabajo comparado, el cual culminará el 12 de 
septiembre, se efectuó en el auditorio del IIJ. • 

El estudio de los mitos ... 

(viene de lo pógino 5) 

Por su parte, la maestra Bárbara Dahlgren, miembro 
de la Sociedad Mexicana para el Estudio deJas Reli­
giones, AC, comentó que la pervivencia del mito y su im­
portancia para las interpretaciones lo convierten en un 
tema de gran interés para los historiadores de la religión, 
al igual que para los antropólogos. 

Asimismo, el arqueólogo, dedicado a descifrar la 
iconografía en monumentos, cerámica y códices, y el lin­
güista de los textos sagrados se sirven del mito para reali­
zar su trabajo de traducción. 

De igual manera, el etnólogo estudia el mito por ser 
parte viva de las comunidades indígenas, en las cuales és­
te tiene múltiples funciones, como las que descubrió Mar- . 
garet Park Redfield, en Dzitas, Yucatán, durante la déca­
da de los treinta, agregó. 

Esta investigadora, siguiendo los lineamientos de la 
teoría funcionalista, agrupó los mito.s de esa región en 
cuatro tipos: sagrados, que-son artículos de fe; de héroes 
legendarios; de entretenimiento, y, por último, los mitos 
usados como ejemplo de conducta. 

El estudio de los mitos se enriqueció con el surgimiento 
de la escuela estructuralista de Claude Levi-Strauss, el 

. cual tiene una vasta obra de análisis, de la cual se parte 
para mayor conocimiento de las comunidades. 

Durante el coloquio se analiza~án varios aspectos de los 
mitos en Mesoamérica, sobre todo los existentes en la zo­
na-maya; se expondrán también las cuatro corrientes que 
a partir del siglo XVI conformaron el acervo mitológico 
de Mesoamérica: el mito cósmico, el mito en Mesoaméri­
ca, las tradiciones que trajeron los conquistadores desde 
la Península Ibérica y la influencia que pudieron haber 
dejado los esclavos negro~ procedentes de la costa de 
Guinea. 

Asimis'mo, se hablará del mito viviente, de los héroes 
legendarios y del ritual como sustituto funcional del mi­
to. 

Los trabajos de este coloquio fueron inaugurados por el 
licenciado Salomón Díaz Alfaro, secretario general de la 
Coordinación de Humanidades, en representación del li­
cenciado'Jorge Madrazo, titular de esta última. • 

', ,.j 



Secretaria General. .. 

(viene de la página 2) 

Asimismo, mencionó algunas características de la 
Secretada General del colegio, calificándola de trascen­
dental en la integración y funcionamiento de la coordina-
ción. ' 

Al hacer uso de la palabra, la licenciada Krap Pastrana 
se refirió a la labor del personal docente durante 15 áños 
en el desarrollo del Colegio de Ciencias y Humanidades . 
"La participación del profesorado siempre hará de esta 
institución una instancia con fortaleza", aseguró. 

Asimismo, hizo patente la necesidad de una estrecha 
relación entre las autoridades y los maestros, ya que, afir­
mó, en algunos periodos se ha carecido de esa comunica7 
ción. "En estos momentos, en que atravesamos por una 
situación de cambio tanto en el Col~gio como en la Uni­
versidad, el reto se traduce en conciliar volunta,des". · 

Recordó que desde su creación el CCH ha sido cons­
ciente de su compromiso social; de ahí que no será difícil 

Primer paquete de libros ... 

(viene de la pógina ,8) 

Este primer paquete bibliográfico, indicó, ha propor­
cionado útiles experiencias que serán aprovechadas para 
apoyar la publicación de libros de otros profesores de la 
ENTS, acerca de temas igualmente relevantes para el tra­
bajo social. Por otra parte, cabe s~ñalar la urgencia de 
optimar los recursos de que dispone la UNAM; por ello, 
"hemos logrado la impresión y publicación de los textos 
citados, con base en la captación de ingresos extraordina­
rios que han.posibilitado la adquisición del equipo nece­
sario. De esta forma, la ENTS está en condición de apo­
yar la publicación. de otros títulos, próximamente", des­
tacó. 

La licenciada Apodaca Rangel añadió que en lo sucesi­
vo esta dependencia universitaria podrá atender parte de 
la demanda potencial de libros sobre trabajo social en el 
país, aspiración que se concretará en poco tiempo si se 
cuenta qon los aportes de su comunidad . 

Posteriormente, estableció que el trabajador social tie­
ne la responsabilidad de orientar su experiencia profesio­
nal a la búsqueda de alternativas que contribuyan a solu­
cionar la problemática social. La preocupación sobre có· 
mo se puede conocer más y mejor el trabajo social, dijo , 
puede ser atendida por medio de la publicación de libros 
sobre temas de interés colectivo, desde la perspectiva del 
propio trabajo social. 

Con este propósito, la ENTS ofrece mantener su apoyo 
a quienes sean capaces de manifestar, con obras de inte­
rés, su voluntad por hacer de esta escuela una institución 
fortalecida, finalizó. 

encaminar todo esfuerzo a reafirmar los aciertos obteni­
dos y a superar con generosidad e intelecto todas las defi­
ciencias que se encuentren en él, subrayó. 

-
Al finalizar, la licenciada Krap Pastrana aseveró que 

en esta nueva etapa de la Coordinación del CCH, la tarea 
principal es el cumplimiento de las actividades académi­
cas, la cual será secundada por la secretaría a su cargo. 

La nueva Secretaria General del CCH obtuvo su 
maestría en la Facultad de Filosofía y Letras; de 1967 a 
1984 desempeñó labores de docencia tanto en la ENP co­
mo en el CCH; ha publicado diversos estudios sobre di­
dáctica, redacción y metodología. Asimismo, ha partici­
pado en conferencias de diferente índole, destacando en 
temas de literatura y didáctica. 

Fue miembro de la Comisión Dictaminadora del Area 
de Talleres del Plantel .Oriente del CCH en. 1980 y del 
Seminario de Investigación Participativa del CCH Azca­
potzalco en 1984; fue organizadora del 1 Concurso de 
Cuento y Poesía en el mismo plantel, así como dd En­
cuentro sobre las Perspectivas del Bachillerato del CCH. 
Actualmente es lapresidenta de la Comisión Dictaminc,­
dora del Area de Talleres del Plantel Naucalpan. · • 

Contenido de las obras 

En el libro La especificidad del trabajo social, su auto~ 
ra, la licenciada García Salord, expone con un lenguaje 
objetivo las historias y definiciones de varios expertos re­
conocidos en el ámbito académico como portavoces del 
saber profesional, mostrando también el cúmulo ·de plan­
teamientos suscitados en diversos foros en torno a la pro­
blemática a que alude el mismo título de esta obra. 

En cuanto al texto Modelos de intervención de comuni­
dad en trabajo social, sus coautores analizan los diferen­
tes planteamientos que a manera de método en esta área 
fueron desarrollados para la práctica comunitaria, selec­
cionando para ello cuatro tendencias consideradas e 
mayor posibilidad de aplicación. · " 

Dentro del contenido del libro ¿Dónde vivjremos? Cul­
tura y sociedad en la ciudad perdida, el antropólogo 
Aguilar Medina realiza un análisis que permite esclarecer 
la cultura material de los habitantes de los asentamientos 
precarios, conocidos en México como ciudades perdidas, 
a partir de la dilucidación particular de ciertos casos, en 
los aspectos relacionados con la construcción de dichos 
as~ntamientos. 

Por último, en Antecedentes' de la ayuda en elmundo y 
en México,la trabajadora social Flores González aporta 
datos inéditos que son producto de sus vivencias persona­
les y su particular punto de vista sobre los sucesos que 
dier'on lugar a la participación del trabajador social en el 
área de la asistencia social institucional. En particular, se 
ocupa de una parte importante del desarrollo histórico~ 
social de México, como lo es la asistencia pública. · 

La presentación dé estos libros de la ENTS se efectuó el 
26 de agosto en el salón 209 del antiguo Colegio de San Il­
defonso. • 

4 de septiembre de 1986 



Directora del Plantel Sur del. .. 

- (viene de lo pagino 2) 

También hizo público su reconocimiento a la labor de­
sempeñada por el físico Javier Guillén Anguiano como di­
rector del Plantel Sur y .. al cuerpo directivo que lo acom­
pañó durante casi cuatro años, del cual surge precisa­
mente la actual directora. Agradeció, además, al biólogo 
Francisco Incera Ugalde que·se hubiera hecho·cargo de la 
Dirección del plantel durante las últimas semanas. 

La carrera del funcionario universitario, explicó, com­
promete a responder a las exigencias tanto d~ la Institu­
ción como del momentu histórico, social y cultural que le 
corresponde. Ocupar un .cargo universitario demanda 
mucho esfuerzo y sacrificio. . 

Consideró que la tr~yectoria de la profesora Leticia de 
Anda es excelente y ahora culmina con su nombramiento 
eomo directora de un plantel, por lo que exhortó a la co­
munidad a brindar su cólaboración para el buen desem-
peño de su cargo. ·, 

Momentos antes, el director de la Unidad Académica 
~el Ciclo de Bachillerato, físico Javier Guillén Anguiano, 
:· tras agradecer el desempeño de quienes lo acompañaron 

· durante su gestión en el Plantel Sur, manifestó que el 
GCH desde hace 15 años ha evolucionado paulatinamen­
te y ahora está en una nueva etapa de renovación, no sólo 

, de personas, sino de legislación, para mejorar la calidad 
académica, el nivel de la enseñanza y del egreso de sus es­
tudiantes. 

,- · A su vez, la profesora Leticia de Anda afirmó que diri­
gir un plantel es una oportunidad de servicio temporal en 

· una Institución que representa una alternativa para for­
mar mejo~es mexicanos. Igualmente, dijo que basará su 

· programa de d~rección en la consulta y el diálogo .como 
mecanismo de concertación de voluntades; en apoyar to­
das las actividades que redunden en beneficio para eres­
tudiante; en la búsqueda de mejores condiciones en la 
carrera académica, y actuará como portavoz de plantea­
mientos de la (!Omunidad en las instancias correspondien-

" tes; asimismo, pugnará por la permanencia del bachi­
llerato dentro de la UNAM. 

Otras medidas administrativas, comentó, las definirá 
' ''on la participación de toda la comunidad que con su es­

tuerzo hace posible la enseñanza en el Colegio. Acto se­
guido, invitó a la · misma a expreSar sus puntos de vista 
can el afán de constituir una mejor Universidad. "El 

. plantel tiene un prestigio ganado, que debemos acrecentar 
para que sea la base de una nueva época", concluyó. 

A la toma de posesión asistieron, aparte de los men­
cionados, el secretario de Divulgación del CCH, doctor 
José de Jesús Bazán Levy, y los directores de los planteles 
Azcapotzalco, maestro Juan Recio Zubieta; Naucalpan, 

· matemático José Agl,lstín Gutiérrez Rentería; Vallejo, 
bióloga MaríaiGuadalupe Lomelí Radillo, y Oriente, inge­

~ ' niero Ricardo Bravo Caballero. 

Síntesis curricular· 

María, Leticia de Anda Munguía obtuvo la licenciatura 
eh biología en la Facultad de Ciencias de la UNAM · 

\ ·'l ' 
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ingresó al Cole~io de Ciencias y Humanidades en 1974, 
en donde impartió las materias de Biología y Métodos Ex­
perimentales; actualmente cursa la maestría en Admi­
nistracióndeOrganizaciones en la Facultad de Contaduría 
y Administración . • 

Primer congreso de posgrado ... 
(viene de lo página 2) 

. A menos de 20 años de haberse creado el primer pro­
grama de posgrado de medicina veterinaria y zooctecnia 
del país, agregó el doctor Berruecos Villalobos, se han fi­
jado las siguientes metas: desarrollar y mejorar los 
programas y vincularlos con las necesidades del 
país; establecer estancias, internados y residencias; utili­
zar nuevos métodos docentes; preparar materiales didác­
ticos, y fomentar especialidades por medio de sistemas 
que permitan la superación del veterinario zootecnista 
en el campo, mejorando su capacidad o convalidando sus 
conocimientos. 

A su vez, el doctor Eduardo Téllez Reyes Retana, jefe 
de la División de Estudios de Posgrado de la FMVyZ, se­
ñaló que, ante la crisis que el país padece, toca a los uni­
versitarios desarollar su capacidad creativa para hacer 
propuestas viables en eficiencia y eficacia para el apro­
vechamiento de los escasos recursos financieros. Se re­
quiere la existencia de un grupo numeroso de médicos ve­
terinarios zootecnistas que se formen como investigado­
res científicos y como especialistas altamente calificados, 
que sean capaces de solucionar dos de los grandes proble-· 
mas nacionales: la producción de alimentos y la salud, sin 
menoscabo del estudio de otros satisfactores que aportan 
los animales a la vida social, como son deporte y compa­
ñía. 

Sólo con la infraestructura física necesaria y los profe­
sionales capacitados para fa formación de médicos veteri­
narios zootecnistas a nivel de posgrado, será posible 
cumplir tales lineamientos de forma cabal, añadió. 

Hizo notar que este primer congreso deberá abocarse a 
establecer los requprimientos mínimos, como son espacios 
físicos para alojar personal, laboratorios, acervo 
bibliográfico, becas suficientes para una vida digna y los 
recursos humanos que la actividad de enseñanza-apren­
dizaje a nivel posgrado requiere. 

Al continuar, dijo que las propuestas de coordinación 
que surjan del congreso deberán tomar vigencia en la 
política nacional del desarrollo científico y tecnológico y 
qe la educación superior en México, y favorecer la in­
tegración de un cuerpo nacionitl y permanente de ele­
mentos del conocimiento público veterinario, que permi­
ta la orientación de la masa crítica disponible en México 
para reforzar a cada uno de los proyectos en desarrollo. 

Puntualizó que la concertación de esfuerzos debe llevár 
a la búsqued¡¡ de propuestas de organización entre el sec­
tor universitario y el sector público que permitan apro­
vechar al máximo Jos recursos humanos, equipos y cam­
pos experimentales instalados. 

El Primer congreso de posgrado de escuelas y faculta­
des de medicina veterinaria en México, luego de dos días 
de trabajo, concluye hoy jueves con la conferencia Reco­
pilación de las respuestas de la comunidad universitaria 
en los aspectos relativos al posgrado del documento "For­
taleza y debilidad de la UNAM", dictada por los doctores 
Consuelo Mendoza, Rubén Montes e Isaac Soffer. • 



Piden respeten derechos ... 
(viene de lo pógino 6) 

En base a lo anterior plantea­
mos: a) Respeto irrestricto al 
Contrato Colectivo de Trabajo . b) 
Respeto a nuestros derechos como · 
madres trabajadoras. e) Alto al des­
potismo y autoritarismo. d) Una 
auditoría a fondo del destino del 
presupuesto. e) Mayor vigilancia y 
control de actos que se desarrollan 
dentro y juera del plantel (grupos 
porriles, drogadicción, alcoholismo 
y pandillerismo). j) Que las autori­
dades dejen de propiciar el enfren­
tamiento entre trabajadores, al 
existir privilegios y preferencias a 
ciertos grupos o personas. 

Por lo tanto, una vez más reitera­
mos y solicitamos que se analice la 

problemática de la Preparatoria 1, 
' y esperamos que las autoridades co­
rrespondientes asuman su respon­
sabilidad para poner orden y fin a 
esta política totalmente errónea y 
juera de los marcos que establece la 
legislación universitaria , así como 
la Ley Federal del Trabajo, y la 
reiterada violación al Contrato Co­
lectivo de Trabajo Administrativo, 
para que pueda existir una 
armonía entre todos los sectores, por 
bien de toda la comunidad univer­
sitaria . 

Atentamente 

Carlos Manuel Ceballos L. 
No. Cred . 26040. 

Ramona Flores Prieto, Irma 
Reséndiz Téllez y Otilia López 

Poblano. 

tuido por la clásica introducción 
a una carta -mal formulada por 
cierto- de "Rector de la Universi­
dad Nacional Autónoma de Méxi­
co , doctor Jorge Carpizo, Presen­
te", palabras que · nunca fueron 
pensadas por mí para tniciar un do­
cumento de carácter estrictamente 
analítico y nunca epistolar. Cual­
quier lector cuidadoso se habrá da­
do cuenta de que el contenido del 
documento no podía comenzar ra­
zonablemente con el título que lo 
bautizaron en el suplemento de re­
ferencia . En números anteriores del 
suplemento -tengo a la vista el 
12- los documentos aparecieron 
con títulos que, supongo yo, les 
dieron sus autores. 

Sobre la publicación . de un documento en 
un suplemento extraordinario 

2. El documento que ent# no 
fue publicado en forma íntegra . Se 
suprim~ó un epígrafe que da cuen . . 
de lo que para Francois La Roche­
joucauld significan la fuerza y la 
debilidad. Al mismo tiempo se omi­
tió la publicación de una serie de 
datos que· prueban muchas de las 
afirmaciones por mí sostenidas y sin 
los cuales podría pensarse que escri­
bo sin fundamentos. Por otra parte, 
a la mitad de la segunda columna 
de la página 6 del suplemento hay 
un asterisco que no tiene marcada 
correspondencia alguna y altera el 
orden del documento rompiendo su 
continuidad. 

Doctor jorge Carpízo, 
Rector de la UNAM. 
Presente. 

E n el suplemento extraordinario 
número 21 de la Gaceta 

UNAM, del 14 de los corrientes, 
apareció publicado, en las páginas 
2 a 11, el documento que entregué 
a la Dirección General de Planea-

ción opinando acerca del diagnósti­
o.o que usted formuló sobre la 
UNAM. En la publicación de mi 
documento hay serios errores que 
no pueden pasar desapercibidos: 

l . El documento original presen­
tado lleva el siguiente título: En la 
UNAM, de la preocupación coyuntu­
ral a la ocupación permanente, mis­
mo .que arbitrariamente fue sustí-

3. Finalmente; en la página 11 
del suplemento, aparece comó úni­
co signatario de mi documento un 

Economía mexicana: más ... 
(viene de lo pógino 8) 

Propone las bases para acabar con la economía ficción 

En su intervención, el licenciado Benito Rey, investiga­
dor del IIEc, señaló que no es suficiente y claro lo escrito 
en torno a la industria en México, de ahí que el autor 
explique el fenómeno macroindustrial d~ la economía del 
país. Abundó que la comprensión del libro es clara por­
que se dan las bases para acabar con la economía ficción, 
y se proporciona al lector un panorama general de la 
economía mexicana desde 1976 hasta 1985.' 

Explicó que los interesados en profundizar sus conoci­
mientos sobre el porqué de la actual crisis, así como de las 
acciones que deben desarrollarse para superarla y recupe­
rar la capacidad de crecimiento en beneficio del pueblo . 
mexicano, encontrará en el presente texto una magnífica 
fuente de información. ' 

Por · su parte, el doctor Arturo Huerta manifestó ~-. ' 
haber obtenido el primer lugar en el Premio Anual de In­
vestigación Económica "Maestro Jesús Silva Herzog" es 
un gran privilegio. Dijo que gracias al apoyo del licen­
ciado Burgueño y del maestro José Luis Ceceña ha sido 
posible editar el libro, .el cual es una contribución al de­
bate sobre el acontecer económico del país, en lo referen­
te a las causas de la crisis, el análisis crítico de la política 
actual para superar tal ~ituación y sobre el proceso de re­
estructuración que implica. ' 

La devaluación, la inflación, la recesión, el círculo vi­
cioso del endeudamiento público externo e interno, finali­
zó, son elementos de la crisis ·analizados en su vincula­
ción con la dependencia tecnológica y los desequilibrios 
ínter e intrasectoriales que caracterizaron la dinámica 
económica aun en sus mejores momentos. 

El autor realizó estudios de licenciatura en economía 
en la Universidad Autónoma de Nuevo León; la edición 
de este trabajo, presentado como tesis doctoral en la Fa­
culta,d de Economía se realiza con apoyo del Fondo de 
Cultura Popular. · • 
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profesor de apellido ]uárez ·a quien 
no conozco. 

Todo lo anteriormente descrito · 
tiene para mí, .como única explica­
ción, la siguiente: la forma precipi~ 

tqda y descuidada con que se está 
procediendo en la reforma univer­
sitaria, en donde, por ejemplo, los 
criterios puramente administrati­
vos de publicación de la Gaceta 
UNAM se anteponen a los criterios 

académicos con los que se elaboran 
documentos de análisis como el que 
vresenté. 

Atentamente. 
Profesor Fernando ]iménez· Mier 

y Terán. 

Notas aclaratorias 
De la ENEP Acanl.m 
. ! 

Licenciado Mario .Ruiz Massieu. 
Director General de Planeación, UNAM. 
Presente. 

Por este conducto me dirijo a usted para manifestarle 
mi preocupación por la publicación de uria respuesta de 
la comunidad universitaria al doeumento "Fortaleza y 
debilidad ~ la UNAM" del doctor Jorge Carpizo, que 
bajo la responsabilidad de Coordínapión General de Ex­
tensión Universitaria de la Escuela Naaional de Estudios 
Profesiona.les Acatlán aparecf! en l(l Gaeetti UNAM, Vol. 

·' ·\ II, No 53, yuplemento extraordinario No. :18 del lB de agos­
~ to del presente. Es importante señalar que dicho e,scrito no 

fue enviado por la Coordi·nación que yo.dirijo, ya que e~· 
documento que resultó del trabajo confunto de las seis co­
ordinaciones que cánjortnan I:;xtensión Universitaria en 
esta escuela , ft¡e pub'licado para nuestrq satisfacción, por 
este mismo órgano injormatívo·en el Vol Il,No. SO, suple­
mento extraordinario No . 13, de fecha .7 de agosto del año 
en curso y bajo el nombre de las personas responsables. 

Sin otro particular pprovecho la ocasión para reiterarle 
las seguridades de mi atenta y distinguida consideración. 

Atentamente 

"POR MI RAZAHABLARA EL ESPIRITU" 
Acatlán, Edo. de MéxiCo.· · 

Licenciada Ana Ma. Cardero García ~ . 
Coordinadora Gimerál de Extensión Universitaria 

La BUT, enlace de .... 
\ . 

(viene de la p6gína 3) 

A diferencia de otras bo4as de trabajo, dijo que la BUT 
brinda todos · sus servicios en forma gratuita, tanto a las 
empresas como' a los miembros de la comunidad. 

Entre los objetivos principales de la reunión, destacó el 
actuario Pérez Peraza, está la actualización y unificación 
de criterios y metodologías·respeeto al.funcionamiento de 
la BUT y sus correspondientes en_ iaS.í:liversas eScuelas y 
facultades. · · 

De la F acuitad de Química 

Licenciado Mario Ruiz Massieu. 
Dirección· General de Planeación. 
Centro Cultural Universitario, Lado Sur. 
Edificio de Estudios Administrativos, 2o. Piso 
Ciudad Universitaria. 
Presen'te. 

Cofllrelación al documento entregado a usted el 31 de ju­
lio del presente, "Fortaleza y debilidad de la UNAM", 
por un error involuntario fueron omitidos los nombres de 
dos profesores integrantes del Consejo Interno que tam­
bién participaron en la elaboración de dicho documento. 
Los nombres de estos profesores son: 

Doctora Luz Elena Vera. 
Doctor jorge Vázquez Ramos. 

Le agradezco la fineza de sti atención y le envío un mlu­
do. 

Atentamente ' 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Ciudad Universitaria, D F. 

Doctor Andoni Garritz Ruiz · 
]eje de la Divisióñ de Estudios de Posgrado 

El titular de la DGAS recordó que la BUT se formó. en 
1954, y desde su creación ha servido de enlace entre los 
estudiantes, pasantes, titulados y posgraduados con em­
presas del sector público y privado, a fin de integrarlos al 
mercado de trabajo dentro del ámbito de su especialidad . . 

La BUT, aseguró, ha procurado que los universitarios 
que se inscriben a ella tengan una alternativa favorable 
donde aplicar sus conocimientos teóricos y adquirir la ex­
periencia práctica requerida para un óptimo desarrollo 
profesional y social. 

... También mencionó la ~ealiza~ión de análisis de dife­
rentes rubros que infl1.1yen er:t el des~rrollo de la misma 
BUT, como son: captación de ofertas de empleo, promo­
ción al estudiante y egresado unive'rsitatio, proceso de se­
lección de personal, perspe<;tivas d~ una mayor comuni­
cación entre las escuelas. y facultades y la BUT, así como 
el uso de sistema de cómputo pata la elaboración de esta-

Al finalizar, el actuario Pérez Peraza dijo que el Rector 
de la UNAM ha externado su preocupación por la partici­
pación de la Universidad en la solución de los problemas 
nacionales, y ha manifestado que los recursos humanos 
universitarios son para instruir, educar y formar a los ciu­
dadanos que han de transformar la realidad y lograr ine- · 

dísticas y bancos de datos. · 
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jores niveles de vida para la población. . 
Luego de sus sesiones, esta primera reunión de la BUT 

celebrada el 29 de agosto, fue clausurada por el propio ti­
tular de la DGAS, quien entregó diplomas a los asisten­
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Se entregó el Premio ... 

(viene de la p6gina 1) 

Asim.ismo, destacó como' una característica común de 
los homenajeados el ser pion'eros en sus campos, haber 
fundado o desarrollado instituciones, y ser partícipes de 
siempre en la vida universitaria. 

·Luego de resaltar que quienes recibieron el Premio 
Universidad Nacional "han sido reiteradamente señala­
dos como miembros distinguidos de la comunidad acadé­
mica Ínternacional", el Secretario General extendió el re­
conoCimiento a los integrantes de las dependen'cias que 
han favorecido su trabajo: las facultades de Ingeniería, 
Medicina, Ciencias Políticas y Sociales, Psicología, 
Filosofía y Letras, y Arquitectura; los institutos de 
Astronomía, Ingeniería, Investigaciones Antropológicas, 
Investigaciones Sociales, y de Investigaciones en Mate­
riales, así como de los centros de Investigación sobre 
Ingeniería Genética y Biotecnología, y el de Investiga­
ción sobre Fijación de Nitrógeno. 

Relación de los académicos distinguidos 

De estas dependencias sorí miembros los académicos 
distinguidos: los doctores Guillermo Haro Barraza y Emi-

. lio Rosenblueth, en investigación en Ciencias Exactas; el 
ingeniero Osear de Buen y López de Hereida, en Docen­
cia en Ciencias Exactas; los doctores Jaime Mora Celis, y 
Rafael Palacios de la Lama, en Investigación en Ciencias 
Naturales; el doctor Alberto Guevara Rojas, en Docencia 
en Ciencias Naturales; el doctor Eduardo· Niéol Francis­
ca, en Investigación en Humanidades; los doCtores Ed­
mundo O'Gorman y Eli de Gortari de Gortari , en Docen­
cia en Humanidades; el ·doctor Rogelio Díaz, en Investí-

. gación en Ciencias Sociales; el maestro Juan Brom Offen­
bacher y la doctora Ada D'Aloja Ameglio, en Docencia en 
Ciencias Sociales; el doctor Gabriel Torres Villaseñor, en 
Innovación Tecnológica y el doctor Mathias Goeritz Bru­
nner, en Aportación Artís.tica· y extensión de la Cultura . 

Posteriormente, al disertar sobre la noción de Universi­
dad, el doctor Narro Robles sostuvo que todo lo que afec­
ta al país es de interés para la comüriidad universitaria. 
Por ello, dijo, "cuando las dificultades golpean severa­
mente las entr¡,¡.ñas de la colectividad, los universitarios 
debemos mostrar más que nunca nuestro irrenunciable 
compromiso con las nobles causas de la nación 
mexicana". 

Definió como responsabilidades fundamentales de los 
universitarios que no deben ser descuidadas: "contribuir 
a la formación de los recursos humanos que el país de­
manda, así como el desarrollo de las investigaciones que 
nuestro tiempo y condiciones nos señalan. Agregó quepa­
ra opinar con autoridad moral sobre los problemas y con-

i 
'' 

diciones de otros componentes de la vida sOcial del país la 
Universidad debe tener plena seguridad de que la educa­
ción superior no se ha deteriorado, sino, por el contrario, 
está por enCima de los niveles indispensa~les . "De aquí el 
ejercicio crítico al que conv.ücó el Rector Carpizo a los 
universitarios hace unos meses . De aquí la necesidad de 
encontrar caminos que nos permitan superarnos y ser me­
jores. De aquí el inexpugnable compromiso que los 
auténticos universitarios debernos expresar para con 
nuestra Casa de Estudios", precisó. 

Por otra parte, el funcionario agradeció el trabajo de 
50 destacados universitarios que integraron ·el jurado en­
cargado de seleccionar a' los galardonados, de entre 82 
candidatos propuesto;; por diversas escuelas, facultades , 
centros e institutos. 

Creación y transmisión del arte y del conocimiento 

·En la misma ceremonia, efectuada en el Auditorio Al­
fonso Caso, el doctor Emilio Rosenblueth habló, en .nom­
bre de los premiados, del significado del acto. "En él se 
expresa -dijo-, que los valores más altos a los ojos de la 
Universidad son la creación y la transmisión del arte y del 
conocimiento: son la investigación, la docencia y la difu­
sión cultural, en todas las ramas del saber ·y, de manera 
destacada, la creación artística . 

"Estamos viviendo -manifestó- la reafirmación que 
la Universidad hace de sus principios, de sus objetiv,os y 
de ·sus ideales". Estos son reafirmados primero "ante la 
comunidad universitaria, entendida como el conjunto de 
los que estamos en la Institución y de quienes han egres'a-
do de ella, y como el conjunto de todos los que nos referi-
mos a esta Casa de Estudios como nuestra Alma Máter; y 
hoy ella nos señala los caminos quedeséa sigamos, y que 
al poner un pie en la Institución nos obligamos a seguir . Y 
ante el mundo exterior esta Alma Máter. nuestra hace sa-u 
ber que es fiel a sus principios, metas e ideales". ~ 

Las actividades académicas a las. cuales se dedican · 
quienes fueron distinguidos; 'añadió, son "las que legiti­
man la apropiación del calificat~vo 'nacional' que hace 
nuestra Casa de Estudios, porque en ellas cristaliza la in­
tegración de la Universidad de Méx~co". 

El doctor Rosenblueth hizo énfasis en. que si es siempre 
pertinente enaltecer dichos valores, "esencialmente na­
cionáles, aunqueimpregnados de universalidad", en épo­
ca de crisis lo es aún más. Por ello, consideró la ceremonia 
"un acto nacionalista en el mejor sentido de la palabra:·' 
y ,aña¡:lió que "si nós sentimos honrados y agradecidos 
porque nuestra Universi.dad ha deeididó premiar la ima­
gen que tiene de nosotros, más lo estamos porque no:S per­
mite ser instrumentos de su mensaje~· . 

,· 
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La cerenionhi solemne a la que hoy asistimos marca 
un punto de córitinuidad en lá vida de nuestra Casa de 
Estudios. Por segunda ocasión nos convocamos para 
entregar los Premios Universidad Nacional a los distin­
guidos universitarios que se han hecho acreedores a ellos. 

No se trata sólo de un acto formal, sino de un sucesó 
eminentemente académiCo y universitario. Reconocer los 
valores de una sociedad implica justicia y madurez. Ha­
cerlo en el seno de la comunidad universitaria representa 
en adición mostrar a la juventud de esta Institución los . 
paradigmas de la excelencia, los modelos a seguir; los fru­
tos del trabajo, la creatividad y fa perseverancia, al mis-

. mo tiempo que sirve para estimular a nuestro personal 
académico y para mostrar caminos a las nuevas genera­
ciones de profesores e investigadores. 

. Como en . otras ocasiones, ahora se entregan -los Pre­
mios Universidad Nacional a destacados miembros de 
nuestra comunidad. En el · campo de" la investigación 
corresponde el honor a Guillermo Haro y Em~lio Ro­

~-· senblueht en Ciencias Exactas; ·a Jaime Mora y Rafael Pa~ 
t' · lacios en Ciencias :Naturales; á Eduardo Nicol en Huma­
' nidades y a Rogelio Díaz Guerrero en Ciencias Sociales. 

Por lo que trica al campo de la docencia, la distinción 
· es para Osear de Buen, en Ciencitls Exac~a5; para Alberto 

· Guevara en Ciencias Natutale5; para Edmundo O'Gor­
man y Elí de Gorlari en Humanidades, y paraJuan Brom 
y Ada D' Aloja en Ciencias Sociales. . . · 
· Finalmente, pertenece a Gabriel Torres y a Mathias 
Goeritz el honor de ser reconocidos como líderes de sus 
campos: la innovaCión' técnológicá y la aportación 
artística y extensión de la cultura, respectivamente. 

Todos ellos son . universitarios sobresalientes que han 
descollado en su vida profesional. Señalar én breve las 
aportaciones de cada uno en lo individual sería tarea es­
)linosa e imposible de · llevar .. a efecto. Por eso, 
permítanme únicamente·. señalar los rasgos que perfilan a 

~' · · este conjunto de académicos· comprometidos con nuestra 
._,·., Institución. 
~,.. Los Maestros, nuestros Maestros que reciben el día de 

oy el Premio Universidad Nacipnal, son todos ellos expe­
. ,, rimentados docentes e investigadores que han formado a 
;·. numerosas generaciones de jóvenes universitarios en sus 
;r,. · disciplinas y "que han hecho aportaciones fundamentales 

para el avance dé la ciencia, la técnica, la cultura y el iu-
.- te". · _ 
-. . Pioneros en sus campos, han fundado o desarrollado 

. instituciones, y de siempre han participado en la vida 
universitaria. En la Universidad Nacional han ocupado 
cargos de responsabilidad y han participado en numero­
sos cuerpos colegiados e instancias académicas, en donde 

·· se han destacado por su integridad y compromiso para . 
con la Institución. 

En nuestra Casa de Estudios y eri otras instituciones de 
educación superior y de cultura del país y de otras latitu­
des han sido reiteradamente señalados como miembros 
dlstinguidos de la comunidad ,académica internacional. 

·· Así lo prueban los reconocimientos que en numerosas 
ocasiones han r~ibido por la labor desempeñada. 

La obra escrita de este 90njunto de riotablEl,S universita­
rios asciende a miles ~e páginas. Son cientos los artículos 
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originales y los libros trascendentes por ellos publicados. 
En numerosos cursos· y conferencias que han dictado en el 
país y en el extranjero han dejado la muestra de su 
sabiduría. Si por los frutos hemos de reconocer la calidad 
del árbol, baste señalar que los discípulos destacados de 
los hoy homenajeados se cuentan por decenas. 

Por su honestidad, trabajo, calidad moral y ~portación 
a la vida nacional, nuestra Un~versidad está en deuda con 
todos ellos y hoy sólo abona parte de su compromiso. Aun 
cuando el merecido homenaje s~ rinde a los catorce ar­
quetipos que nos ocupan, el reconocimiento también de­
be extenderse a la comunidad de las depend_encias que 
han favorecido su trabajo. . 

Por esto, los integrantes de las facultades de Ingeniería, 
Medicina, Ciencias Políticas y Sociales,- Psicología, 
Filosofía y Letras, y Arquitectura, -de los institutos de 
Astronomía, Ingeniería, Investigaciones Antropológicas, 
Investigaciones Sociales y de lnvEl,Stigaciones en Mate­
riales, así como .de los centros de Investigación sobre 
Ingeniería Genética y Biotecnología _y el de Investigación 
sobre Fijación de Nitrógeno, deben sentirse particular-
mente orgullosos. . 

El propósito de esta reunión da la oportunidad de ár­
gumentar sobre algunas tesis centrales de la noción de 
Universidad. Nuestra Casa de Estudios, casa de la nación 
mexicana, es una con numerosas ventanas y corredores 
que la ligan a la realidad nacional. Dichos espacios per­
miten la relación con la totalidad de los asuntos de interéS 
de la colectividad. Nada de lo que sucede coh la soéiedad 
mexicana nos es extraño; todo ·1o que afecta a nuestro 
país tiene interés para la comunidad universitaria:: 

Cuando la problemática que abruma a la $ociedad es 
de tal magnitud, ''cuando la$ dificultades golpean severa­
merite las entrañas de la colectividad, los miiversitarios 
debemos mostrar más que nunca nuestro irreminciable 
compromiso con las nobles causas de la . nación 
mexicana". Somos parte indivisible de la misma, en ella 
nos originamos y a ella nos debemos. , 

Los universitarios no debemos descuidar nuestra res­
ponsabilidad fundamental: contribuir a la formación de 
los recursos humanos que el país demanda, así como al 
desarrolo.de las 'investigaciones que nuestro tiempo y con­
diciones nós señalan. Sin embargo·, esto hemos de hacerlo 
a la luz de las necesidades presentes; dentro del marro de 
la realidad nacional. No permitiremos que los aconteci­
mientos nos atropellen y superen. No dejaremos, en. pa" 
labras de Justo Sierra, que nos sorprenda "la toma de Bi- . 
zancio discutiendo sobre la naturaleza de la luz del Ta-
bor". . 

Para cumplir cabalmente con el compremiso de la los~ 
titución, los universitarios "debemos revisar críticamente 
nuestra situación". Para opinar con autoridad moral 
sobre los problemas y condiciones de otros comp()nentes 
de la vida social del país, nuestra comunidad debe estar 
plenamente segura de que "el globo de la educación _supe" 
riot" no pierde altura y antes, al contrario, ~ eleva por 
encima de los niveles indispensables. 

De aquí, el ejercicio crítico al que convocó el rector 
Carpizo a los unl.versitarios hace unos meses. De aquí, la 
necesidad de encontrar caminos que nos permitan supe­
rarnos y ser mejores . De aquí, el inexpugnable compro­
miso que los auténticos universitarios debemos expresar 
para con nuestra Casa de Estudios. · . 

Para los · integrantes de la ·comunidad académica, los 
conceptos de libertad; progreso, Galidad y bienestar so­
cial, ~on fundamentales. En ellos y para ellos desarrolla-
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mos nuestra labor cotidiana. El verdadero impacto de 
nuestro trabajo debe reflejarse en la edificación de una 
sociedad mejorada.' Los tiempos que ha tocado vivir a 
nuestras generaciones imponen un reto irrenunciable: ob­
tener el "ser~· colectivo. 

De conformidad con lo señalado por un mexicano emi· 
nente y universitario non, el doctor Ignacio Chávez, la 
educación superior tiene el papel fundamental de formar 
hombres con oignidad de hombres, de capacitar para el 
trabajo técnico y científico, "pero también para el cultivo 
del espíritu, para el pulimiento de su yo, en el respeto a la 
verdad y a la justicia y en el espíritu de ayuda". Este es el 
desafío al que nos enfrentamos. 

Con el acto en que participamos damos cumplimiento 
a algunos preceptos establecidos en la legislación univer­
sitaria, al tiempo que escribimos una página de nuestra 
tradición. Mención especial requiere el trabajo de los ju­
rados que con el fin de seleccionar a los galardonados 
fueron conformados. A los cincuenta destacados universi­
tarios que los integraron, el agradecimiento por la certera 
y valiosa labor desempeñada . 

A Guillermo Haro, Emilio Rosenblueth, Osear de 
Buen, Jaime Mora, Rafael Palacios, Alberto Guevara, 
Eduardo Nicol, Edmundo O'Gorman, Elí de Gortari, 
Rogelio Díaz Guerrero, Juan Brom, Ada D'Aloja, 
Gabriel Torres y Mathías Goeritz, el homenaje de nuestra 
Universidad Nacional que expresa su orgullo por tan des­
tacados miembros y el agradecimiento por darnos una 
oportunidad más para recrear el espíritu universitario. 

El mejor capital de una nación se configura mediante 
la inteligencia y capacidad de sus pobladores. El haber 
universitario en este sentido es abundante y de eso esta­
mOs satisfechos. Ustedes, que reciben el día de hoy el Pre­
mio Universidad Nacional, forman parte de la riqueza de 
talento y lucidez que atesoramos. México y nuestra Casa . 
de Cultura requieren de ustedes y de muchos como uste­
des, cumplamos la tarea y habremos cubierto nuestra 
cuofa histórica. 

Señor Rector, compañeros universitarios; señoras y se­
ñores . 

Como toda ceremonia, 'ésta, de entrega de ,premios , 
constituye un mensaje. El de hoy se dirige en primer tér­
mino a la comunidad universitaria, y también va dirigido 
al mundo que -la rodea. El mensaje dice: "Estos son los 
valores que estimamos, los valores que, hablan de la voca­
ción de la Universidad y de la vocación de los universita­
rios"; y dice también: "Por tanto, he aquí ejemplos a se­
guir por los · universitarios". ¿Cuáles son esos ejemplos? 
No son nuestras vidas, evidentemente. La vida, incluso la 
vida académica, de cada uno de los premiados tiene tan­
tas versiones como seres humanos se a.Somen a exami­
narla, y algunas versiones se contradicen. No pueden 
pues nuestras vidas ser lo que la Universidad considere 
ejemplar. Lo que así estima es la imagen que de ellas 
tiene la comunidad universitaria representada en los ju­
rados que han tomado las decisiones cuyo resultado hoy 
vivimos. Hablo por cada uno de los premiados al decir 
que esa imagen nos honra, y un poco tal vez nos ~escon­
cierta, pues sí que tiene gracia que se. nos premie por ha­
cer aquello que nos deleita; pero esa imagen es precisa­
mente la que forma parte del mensaje que hoy se emite, 

. ·es la imagen que importa el día de hoy. 

Ante los universitarios y ante los de fuera la ceremonia 
de hoy expresa que los valores más altos a los ojos de la 
Universidad son la creación y' la trasmisión del arte y del 
conocimiento: son la investigación, la docencia y la difu­
sión cultural en todas las ramas del saber y de manera 
destacada es la creación artística. 

El quehacer universitario abarca tanto al del cientí­
fico, quien explica lo que hay, y al del tecnólogo, quien 
transforma lo que hay, como al del artista, quien crea lo 
que no hay. Estos son los valores que rigen a la Universi­
dad Nacional, son su razón de ser. Estamos viviendo la 
reafirmación que laUniversidad hace de sus principio~, 
de sus objetivos y de sus ideales. Los reafirma en primer 
término ante la comunidad universitaria, entendida co­
mo el conjunto de los que estamos en la Institución y de 
quienes han egresado de ella, comunidad entendida como 
el conjunto de todos aquellos que nos referimos a esta Ca­
sa de Estudios como nuestra Alma Mater; y hoy ella nos 
señala los caminos que desea que sigamos, los caminos 
que al poner un pie en la Institución nos obligamos a se­
guir. Y ante el rriundo exterior esta Alma Máter nuestra 
hace saber que es fiel a sus principios, metas e ideales. 

Mírese el elenco de aquellos cuya imagen la Universi­
dad ha decidido distinguir. Hay apasionados de la inves­
tigación y docencia en tecnología, de las ciencias que s 
llaman puras, de las humanidades y de la5 artes. Hay 
quienes se dedican a la solución de problemas de interés 
nacional, hay quienes sumistran las bases científicas que 
permiten esas actividades y quienes contribuyen a crear 
en México, no sólo conocimientos y no sólo a difundirlos, 
sino también a crear arte. Hay pues quienes trabajan pa­
ra que podamos mejorar la calidad de nuestras vidas y 
quienes las enriquecen con su aporte. Son estas activida­
des académicas "las que legitiman la aprobación del cali­
ficativo 'nacional' que haee nuestra Casa de Estudios, 
porque en ellas cristaliza la integración de la Universidad 
a México". 

.Enaltecer estos valores, valores esencialp1ente naciona­
Jes aunque impregna~os de univer.~idad, es siempre perti­
nente. Ló es más en las crisis. Lo es más el día de hoy. Es­
ta ceremonia es un acto nacionlj.lista en el mejor sentido 
de la palabra. Si nos sentimos hoiuadós y agradecidos 
porque nuestra Universidad Nacional ha decidido pre­
miar la imagen que tiene de nosotros, más lo estamos por­
que nos permite ser instrumentos de su mensaje. 

Tomaré prestadas dos frases felices del maestro G . 
mán Dehesa . Otro día se las devolveré. Dice él que hay 
demasiados seres hiperinflados de orgullo, y tiene razón. 
Dice que las distinciones deben ser motivo de regocijo y 
de pachanga, no de orgullo, y tiene razón; sólo que por la 
solemnidad de este acto diré que son motivo de regocijo y 
de celebración. Nos sentimos, señor Rector, honrados, 
profundamente agradecidos y plenos de júbilo. 

Hay un segundo asunto que celebrar este día y sospe~ 
cho que por ello es que el señor R'ector eligió el 28 de agos­
to para hllcei la entrega de premios. Si buscamos quién 
encarnó en su persona todos los valores universitarios, un 
candidato obvio es alguien que brilló como abogado, es­
tadista, filósofo, científico, crítico de arte, creador de ar­
te y hombre de acción. También tecnólogo: los geólogos 
lo conocen porque hay un mineral de hierro que lleva su 
nombr(!. Johann Wolfgang von Goethe fue el último ge­
nio universal de la especie humana, y su vida constituyó 
su obra cumbre. Justamente hoy,hace 237 años,que se ini­
ció esa vida. ¡Regocijémonosl 
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Semblanza de los Premios Universidad Nacionall986 

Doctor Guillermo Haro Barraza, 
Investigación en Ciencias Exactas 

Egresado de la 
Facultad de Filo­
sofía y Letras de 
esta Universidad, · 
el doctor Guiller- · 
mo Haro Barraza 
se ha distinguido 
por haber prestado 
sus servicios en ella 
desde 194 7 casi 
ininterrumpida­
mente. 

Son más de se­
tenta los traba¡os 
que, como investi­
gador en el área de 
astronomía , ha pu­
blicado , abriendo 
con ellos rwevas 
l-ineas de conocí- / Doctor Guillermo Haro Barraza. 
miento. Ha 'incur-
sionado en el campo de las galaxias azules, de las 
estrellas-ráfaga, de los cuasares, de los ob¡etos no clasifi­
cados y de las nebulosas planetarias. A él se deben des­
cubrimientos de nueve novas galácticas, una nova extra­
galáctica, una supernova extragaláctica, decenas de lle­
bulosas , ahora denominadas Neb ulosas Haro , así como el 
Cometa Haro-Chavira 14 k. , y la detección de las "Gala-
xias Haro". · 

]unto con Eugenio Mendoza se le considera pionero en 
el ámbito de la astro-nomía d e injrarro¡os en el país. Ade­
más del merecido reconocimiento de que goza a. niv'elna­
cional, cabe mencionar el hecho de que sus traba¡os son 
ampliamente conocidos en el extran¡ero gracias al empleo 
que en ellos hace de los últimos avances astronómicos . 

En1951 demostró que sus hallazgos'cientíjicos estaban 
a la altura del desarrollo de la astronomía a nivel interna­
cional, pues realizó un descubrimiento -el de las nebulo­
sidades cósmicas hoy llamadas "ob¡etos Herbig-Haro .. _ 
que coincidió con el traba¡o que en ese entonces llevaba a 
cabo George Herbirg en los Estados Unidos de América . 
· Su trayectoria como investigador ha sido combinada 

con el desempeño de cargos sobresalientes, entre los que 
se cuentan: director del Instituto de Astronomía (1948-
1968); director del Observatorio Astror1ómico Nacional 
de la UNAM; coordinador interino de la Investigación 
Científica de la UNAM (1965); cor1se¡ero del Instituto de 
Astronomía (68-72), y fundador y primer director general 
del Instituto Nacional de Astrofísica, Optica y Electróni­
ca, ubicado en Tonantzintla , Puebla. Además, fue el pri­
mer astrónomo iberoamericano designado vicepresidente 
de la Unión Astronómica Internacional (1961-1967) y es 
reconocido como fundador y presidente de la Academia 
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de la Investigación Cie11tíjíca Mexicana , AC (1960-
1962). Desde 1954 a la f echa es miembro de el Colegio 
Nacional; ha sido merecedor de distincion es académicas 
como el Premio Nacional de Ciencias e11 1963 y la Me­
dalla de Oro Lomonosov, otorgada por la Academia de 
Ciencias de la URSS, en 1985. · 

Una de las preocupaciones consta ntes del doctor Haro 
ha sido la de promover la formación de recursos humarws 
que se sum?TI a las filas de los jóvenes ast rórwnws mexica­
nos, razón por la cual ha impulsado la concesión de becas 
para cursar es tudios de posgrado en el extranjero, sobre 
todo en aquellas universidades que cuentan co11 mayor 
prestigio e11 el área. Asimismo, ha fungidu co mo editor 

. del Boletú1 del Observatorio de Torwntzintla desde 1951. 
y en colaboració11 co r1 la Academia de Ciencias de la 
URSS ha iniciado el desarrollo de la radioastro11omia e11 
México. 

Otro aspecto que merece atención es su cuiiStante labor 
de divulgación e11 materia astronómica, para la cual ha 
sabido aprovechar varios foros , que van desde El Colegio 
Nacional hasta conferencias cor1 carácter intemacional. 
Esta tarea ha sido complementada con su actuación como· 
miembro del Comité Editorial del Seminario de Proble­
mas Científicos y Filosóficos , fundado en forma co njunta 
con los doctores Samuel Ramos y Eli de Gortari. 

Finalmente, fue el propio doctor Haro quien, en w1 
afán por incrementar el número y calidad de las illstala­
cíones abocadas al estudio de la astronomía, dirigió el es­
tablecimiento del Observatorio Astronómico Nacional en 
la sierra de San !'edro Mártir , Baja California Norte. 

Doctor Emilio Rosenblueth Deutsch, 
Investigación en Ciencias Exactas 

El doctor Emilio 
Rosenblueth cursó 
la licenciatura en 
Ingeniería Civil en 
la Facultad de In­
geniería de la 
UNAM y ha per­
manecido en esta 
Universidad desde 
1951 a la fecha , 
realizando simul­
táneamente labo­
res de investiga­
ción y docencia. 

Entre lqs princi­
pales aportacíones 
institucionales que 
a él se deben, se 
cuen tan la funda­
ción de la División 
de Estudios de Pos­
grado de la F I y el Doctor Emilio Roeenblueth Deutw:h. 

~~~jJ 
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Instituto de Ingeniería, del cual fue director (1959-1966) . 
También ha }ungido como coordinador de la Investiga­
ción Científica (1966-1970), miembro de la ]unta de Go­
bierno (1972-1981) y miembro de El Colegio Nacional 
(1972 a la fecha) . 

Su des.empeño profesional • ha abarcado diversas face­
tas: topógrafo, estructurista, supervisor de obras e inge­
niero consultor. Asimismo, ha colaborado tanto en de­
pendencias del sector público como en empresas privadas 
y es miembro honorario de múltiples instituciones y orga­
nizaciones profesionales, entre las que merecen especial 
mención las siguientes: i\merican Academy oj Arts and 
Scíences; Reuníon International des Laboratoires d'Essais 
et de Recherches sur le Materiaux et les Constructions 
(RILEM), de la cual ocupó el cargo de Presidente (1965-
1966); American Society oj Civil Engineers; COmité Me­
xicano del Instituto Weizman de Ciencia, AC, y New 
Zealand Society jor Earthquake Engineering. Reciente­
mente colaboró en la fundación de la International Asso­
ciation or Structural Sajety and Reliability (1984) . 

Es indiscutible. el reconocimiento nacional e interna­
cional de que goza el doctor Rosenblueth; muestra de ello 
son los honores académicos recibidos a lo largo de su vida 

·profesional, como son: el Premio de Ciencias de la Acade­
mia de la Investigación Científica (1963); el Premio Na-
cid,naL de Ciencias (1985); fue nombrado Profesor Hono­
ris Causa por la Universidad Nacional de Ingeniería de 
Lima, Perú (1964); el Doctorado Honoris Causa que le 
concedió la Universidad de Waterloo1 Canadá (1983), y, 
finalmente, el Doctorado Honoris Causa con que le dis­
tinguió ·la UNAM (1985) . 

A la fecha, el doctor Rosenblueth ha publicado más de 
200 traba;os que lo han acreditado como uno de los inves­
tigádores más destacados en el área de la ingeniería civil. 
Entre las líneas de investigación que ha abordado se 
cuentan: diseño sísmico; diseño estructural; aplica'ción de 
la probabilidad y de la estadíst'ica en las ingenierías 
sísmica, estructural y de sistemas y mecánica; planeación 
educativa, y vinculación de la investigación y la docen­
cia. · 

El radio de su labor docente ha trascendido el ámbito 
nacional, por lo. que en repetidas ocasiones ha sido profe- . 

.sor huésped en universidades norteamericanas, latino­
americtJnas y europeas -como la Universidad de 
Southamptori (Inglaterra), el . Politécnico de Milán (Ita­
lia) y el de Zurich (Suiza)-·; e incluso en instituciones 
asiáticas -como el Instituto de Arquitectura e Ingeniería 
de 'Harbin (China) y la Universidad de Tel Aviv 
(Israel). 

De inestimable valor han sido las aplicaciones prácti­
cas derivadas de sus propuestas sob_re normas de seguri­
dad para la construcción, la utilización de cascarones 
cilíndricos para trasmitir la carga de los edificios al suelo 
y los pilotes de sección variable para perfeccionar La ci­
mentación en suelos de alta actividad sísmica, como los 
de México. 

- -~~~ 

Ingeniero Osear de Buen y López de 
Heredia, Docencia en Ciencias Exactas 

El ingeniero Os­
ear de Buen y Ló­
pez de Heredia es 
uno de los miem­
bros más destaca­
dos de la Universi­
dad Nacional Au­
tónoma de México 
que han contribui­
do al desarrollo 
académico de 
nuestra Casa de 
Estudios. Inició su 
labor docente des­
de 1952 en la en­
tonces Escuela Na­
cional de Ingenie­
ros, ahora Facul­
tad de Ingeniería, 
con la cátedra so­
bre Estabilidad de 
las Construccio- Ingeniero Osear de Buen y López de Heredia. 
nes. 

La Facultad de Ingeniería confirió al ingeniero De 
Buen los nombramientos de profesor titular nivel "C", 
medio tiempo, así como investigador titular nivel "C", 
medio tiempo. 

Sus aportaciones se han centrado en la formación aca­
démica de profesionales en los niveles de licenciatura y 
posgrado , principalmente en lo que refiere al análisis, di­
seño y comportamiento de las edificaciones. Entre algu­
nas de las 17 materias que ha impartido destacan: Estruc­
turas de Acero, Estructuras Hiperestáticas y Diseño 
Estructural. 

Su amplia experiencia también la ha puesto al servicio 
de los profesionales de la ingeniería, al participar en mds 
de 20 cursos que ha impartido ·la División de Educación 
Continua de la facultad, ·como es el Curso Internacional 

¡~ 

de Ingeniería Sísmica, que se brinda desde hace más d. 
diez años, y otr-os cuyos temas se relacionan con el diseño ) 
sísmico de estructuras de acero. 1 

-

El ingeniero Osear de Buen también ha incursionado 
en el campo de la investigación de manera fructífera, ya 
que cuenta con más de 40 ediciones, donde han quedado 
plasmadas sus innovaciones en los modelos estruCturales y 
en el diseño de estructuras de acero. Esta labor se ha di­
fundido ampliamente a través de publicaciones especiali­
zadas nacionales y del extran;ero, congresos; conferen­
cias, etcétera. 

La experiencia docente del ingeniero Osear · de Buen 
ha trascendido a otros centros de enseñanza superior del 
interior del paíS y del extran;ero. Como profesor huésped 
y profesor invitado, ha visitado las universidades de 
Querétaro y Guadála;ara, el Instituto Tecnológico y de 
Estudios Superiores de Occidente, el Instituto Tecnológi­
co Regional de Oaxaca, así como la Universidad de Inge­
niería, en Lima, Perú, y la Universidad de los Andes, en 
Bogotá, Colombia. 
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Dentro de La UNAM, el ingeniero Osear de Buen ha si­
do miembro titular del Consejo Técnico de la Facultad de 
Ingeniería, integrante de La Comisió1¡ Dictamina(iora de 
Los Investigadores de/Instituto de Ingeniería , jefe del De­
partamento de Estructuras de la División de Estudios Su­
periores de la misma facultad, miembro de las comisiones 
dictamilwdoras del profesorado de la . División de Estu­
dios Superiores y del Instituto de Ingenieria , aú co mo 
asesor en el Area de Estructuras del Sistema Universidad 
Abierta, entre otros cargos. 

La obra del ingei1iero Osear de Buen lo ha hecho me­
recedor de imiUmerables distÍIICÍOII es, entre las que desta­
can: Premio Pundidora Monierrey , por el mérito y cali­
dad eil el diseño de estructuras de acero, en 1969; el Pre­
mio al Mérito Docente otorgado por la Unión Mexicana 
de Asociaciones de Ingenieros (UMAI) , en 1975 . En 1977 
recibió el diploma Al Mérito Universitario, al cumplir 25 
años de servicio en la UNAM. En 1980, el Colegio de In­
genieros Civiles de México le otorgó el Premio Nacional a 
la Docencia Mariano Hernández Barrenechea y en· ese 
mismo añ(J recibió de La Academia Mexicana de Ingenie­
ría del Instituto Mexicano de Cultura el Premio Nacional 

,ta.,. Ingeniero ]osé López Portillo y Weber . 
"' Posteriormente, en ~982, recibió el Premio Nacíona Ja-

vier Barros Sierra al mejor libro de Ingeniería Civil publi­
cado en México en los años 80. Esta distinción se la entre­
gó el Colegio de Ingenieros Civiles de México por el libro 
Estruc:túra~ de acero, comportamiento y diseño. 

En1983, la Facultad de Ingeniería de la UNAM le con-
firió el grado de profesor emé7'ito. . 

Doctores Jaime Mora Celis y Rafael 
Palacios de la Lama, · 
Investigación en Ciencias Naturales 

En 1975 se inició 
un proyecto multi­
disciplinario entre 
dos grupo8 de in-

r&.-'vestigación del. I ns­
-, tí(uto de Investiga­

ciones Biomédicas: 
el del doctor Jaime 
Mora Celis tj el del 
doctor Rafael Pa~ 
lacios de la Lama, 
con el fin de cola­
borar en la regula­
ción, aislamiento, 
caracterización y 
movilización de 
genes del metabo­
lismo nitrogenado 
en el hongo Neu-

nJS¡Jora ~atlfiQ. Doctor Jaime Mora Celis. 
Su labor de coil-

junto ha generado Un sólido acervo de recursos humanos 
en investigación y -una abundante producción científica 
original y trascendente; han planeado y estáblecido un 
centro de investigación en donde se realiza investigación 
en áreas prioritarias para el país, pero que a la vez tiene 
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sus meta~· y estándares en el marco intemacio11al, organi­
zando coloc¡uios y si mposius en el campo de metabolismo 
nitrogenado y de la fijacióll de/11it rógeno , editando libros 
CU II una difusión nacional e intemaciunal. Cabe destaca ~:. 
que han establecido u11 hecho sin p¡;ecedent es en la CO IIIU­
nidad cien!Jjica universitaria al demostrar que la crmjrm­
ción de esfl/erzos la complem en/ación de enf oques y la ve r~ 
dad era colaboración, son un ejemplu dign o de ser recullu­
cido . -

Los méritos académ icos de los ductores ]aime.Mora y 
Rafael Palacios so 11 ex te11 sos; a continuación se mell­
ciunan los más sobresalientes: 

El trabajo cie11tíjico r;omo investigador. del doctor 
Jaime Mora lleva 29 a,-ws de iniciado; lo mismo puede de­
cirse de su experiencia docente en la UNAM. Es inve~>tiga­
dor titular "C'' desde 1972 . Durante estos añ os dedicados 
a la investigación , ha publicado 58 artículos en revistas 
de, dijusió11 Íllt emacíonal; ha editado 3libros, dos de ellos 
en el éxtranjero; ha presentado 87·comunicaciones for­
males en congresos y rewliones cien tijicas naci01wles e in ­
temacionales; ha suste11tado 19 conferencias en el extran- . 
jero; ha impartido cursos en el extranjero por i11vitación; 
es evaluador de proyectos del CONACyT, de la Revista 
]oumal Of Bacteriology y de proyectos de la National 
Science Fou11dation, Washington, DC; perte11ece al Sis­
tema Nacional de In ves tigadores y forma parte de la Co­
misióll Dictaminadora de/Sistema Nacional de Illvestiga-
dores desde 1984. ' · · 

Como reconocimiento a su labor de investigación, en 
1980 fue acreedor del Premio "Elías Sourasky'"; en 1981 
la UNAM le otorgó el Diploma de Reconocimiento al Mé­
rito Universitario. En 1984 se le otorgó el Premio "Luis 
Elizondo ··en reconocimiento a su notoria labor científica 
y educativa en el progreso (le la biología molecular en 
México. De igual manera cabe méncionar los puestos aca­
démicos administrativos desempeñados a lo largo de. su 
carrera científica en esta Casa de Estudios, entre los que 
destacan: fundador y jefe del Departamento de Biología 
Molecular en el Instituto de Investigaciones Biomédicas; 
director del mismo, miembro de la ]unta de Gobierno y 
decano del Consejo Interno del Centro de Investigación 
sobre Fijación de Nitrógeno. 

Por su parte, el 
doctor Rafael Pa­
lacios es uno de los 
científicos jóvenes 
más destacados en 
el área de Ciencias 
Naturales de esta 
Univ e rsidad . Es 
parte de una ge­
nealogía de cientí­
ficos formados en 
el metabolismo 
nitroge nado, la 
cual fue iniciada 
en México por los 
do ctores Guiller­
mo Soberón y Jai­
me Mora. 

En 1970, a los 
26 años, o9tuvo el 
grado de dqctor en 
Ciencias, con espe- Doctor Rafael Palacios de la Lama. 



cialidad en Bioquímica, ba;o la asesoría del doctor 
Guillermo Soberón, en el Instituto de Investigaciones 
Biomédicas. De 1971 a 1972 realizó su entrenamiento 
posdoctoral en la Universidad de Stanjord. Durante esos 
dos años en el extran;ero publicó 10 artículos de difusión 
internacional. En 1972, ya de regreso en el Instituto de 
Investigaciones Biomédicas como investigador titular del 
Departamento de Biología Molecular, contribuyó decisi­
vamente a la creación de un proyecto de docencia enca­
minado a formar investigadores desde el nivel licenciatu­
ra. 

De 1976 a 1980 ocupó el cargo de ;eje del Departamen­
to de Biología Molecular de/Instituto de Investigaciones 
Biomédicas. 

Durante su brillante carrera científica ha publicado 41 
artículos originales -de difusión internacional; ha partici­
pado como editor de 2 libros; ha publicado 8 artículos de 
revisión y divulgación; ha presentado 32 comunicaCiones 
formales en el extran;ero y 70 en foros nacionales, y ha 

· dictado 34 conferencias en el extran;ero y otro tanto en 
foros nacionales. 1 '' ~. 

Por su labor en investigación se le otorgó el 'p'rhiüo de 
Ciencias Naturales 1979 de la Academia de la Investiga­
ción Científica, AC; y recibió un reconocimiento en el 
homena;e a los universitarios distinguidos de la UNAM en 
1982. Desde 1984 pertenece al Sistema Nacional de Inves­
tigadores. 

Doctor Alberto Guevara Rojas, Docencia 
en Ciencias Naturales 

Mexicano de ori­
gen, egresado de la 
Escuela Nacional 
de Medicina en 
1928 y docente en 
la misma institu­
ción desde 1932, el 
doctor Alberto 
Guevara Ro;as es 
ampliamente - co­
nocido en el medio 
universitario por el 
sentido humanista 
que ha conferido a 
su profesión. 

Uno de los ras­
gos más sobresa­
lientes de este pro­
fesor emérito lo 
constituye el hecho 
de que ha logrado 
con;ugar, a lo lar- Doctor Alberto Guevara Rojas. 

go de su trayectoria profesional , su práctica clínica, su la­
bor docente y su traba; o de investigador. Es precisamente 
en el campo de la investigación donde se pueden situar, a 
partir de 1934, sus mayores contribuciones a la fisiología 
mexicana. Son múltiples las investigaciones realizadas; 
en forma individual o en coautoría, sobre fisiología renal, 
fisiología de los líquidos intra y extracelulares y sobre-re­
gulación central del agua y del sodio. 

Paralelamente, su carácter · de formador de recursos 

humanos ha de;ado huella tanto en la Facultad de Medi­
cina, donde ha impartido cátedra sobre Fisiología -a ni­
vel pregrado y posgrado-, como en el antiguo Colegio 
de Psicologíq de la Facultad de Filosofía y Letras, donde 
fue titular de-la cátedra de Anátomo-Fisiología, de 1967 a 
1975. 

Aunado a lo anterior es preciso mencionar la fructí­
fera labor del doctor Guevara Ro;as como asesor de tesis 
de licenciatura y posgrado, y como miembro del Conse;o 
Universitario, del Conse;o Técnico de la Facultad de Me­
dicina , de la Comisión del Mérito Universitario, de la Co­
misión Dictaminadora del Centro de Información Cien­
tífica y Humanística y de la Comisión Dictaminadora del 
Area de Ciencias Básicas. Por todo ello, fue nombrado 
profesor emérito de la Universidad Nacional Autónoma 
de México en 1985 . 

Su proyección extrauniversitaria .ha . sido igualmente 
notoria y como e;emplo de ello podemos mencionar su la­
bor como fundador de la Sociedad Mexicana de Urología 
(1943), de la Sociedad Mexicana de Nejrología (1967), y 
miembro activo de la Sociedad Mexicana de Ciencias Fi­
siológicas, de la Societe lnternationale d'Urologie y de la 
Academia Nacional de Medicina, entre otras. 

Actualmente imparte la Cátedra Extraprdinaria "Ale­
;andro Celis", desde donde comparte con las nuevas ge­
neraciones de médicos su profundo conocimiento sobre la 
problemática social de nuestro país. 

Doctor Eduardo Nicol Fráncisca, 
Investigación en Humanidades 

Disciplina, fide­
lidad de los he­
chos, rigor en los 
análisis e introduc­
ción de nuevas 
ideas ,son cualidades 
que imprime en 
cada una de sus in­
vestigaciones el 
doctor Eduardo 
Nicol Francisca, 
profesor emérito ~-~ 
de la Facultad de _J 
Filosofía y Letras. 

El doctor Nicol, 
decano de los filó­
sofos de México, 
ingresó en el profe­
sorado de la 
UNAM en 1940 
con la categoría de 

Doctor Eduardo Nícol Francisca. titular; ha impar- . 
tído las siguientes cátedras: psicología de la adolescencia, 
historia de la filosojíaJgriega, historia de la psicología, 
teoría del conocimiento y metafísica. 

En 1941 fundó, en colaboración con el doctor Eduardo 
García Máynez, el Centro de Estudios Filosóficos en la 
FFyL. Fue secretario durante cinco años (sin remunera-
ción) de ese centro, que luego se convirtió en el Instituto 
de Investigaciones Filosóficas. En el mismo año fundó la 
revista Filosofía y letras, órgano científico de 1 u facultad. 

Desde 1946 dirige el Seminario de Metafísica, el prime-
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l ro que se constituyó en la FFyL como institución dedica-
da a la investigación. · 

En 1954 fundó "Dianoia, :\nuario Internacional de Fi­
losofía'~, del b1stituto de Investigaciones Filosóficas de la 
UNAM. 

Obtuvo el grado de doctor en Filosofía por la UNAM. 
Ha sido becario del Departamento de Relaciones Cultu­
rales y de las fundaciones Rockefeller y Guggenheim pa­
ra realizar investigaciones en Nueva York, México y 
Europa. 

Ha dictado un sinnúmero de cursos monográficos y 
conferencias académicas en .México y en el extranjero. 

Eduardo Nicol es un investigador por excelencia . Su 
vasta bibliografía es muestra fidedigna de ello. Entre su 
obra cabe mencionar: Psicología de las ~ituaciones vitales, 
La idea del hombre, La vocación humana, Metafísica de la 
expresión, El problema de la filosofia hispánica, Los princi­
pios de la ciencia, La primera teoría de la praxis; La agonía 
de Proteo 1j Criticá de la razón Simbólica. La revolución en 
la filo!Jofía. Aetuqlt~ente se encuentra trabajando en un 
libro que lleva por título Filosofía y poesía. 

. . Diversas revistas especializadas como: Filosofía y Le-
. ~ras, Cuadernos Americanos, Dianoia, Thesis, Teoría, 

· Universidad de México, Revista de la Universidad de La 
Habana, Realid~d, Philosophy and Phenomenological 

· Research, Giornale di M(ftafísica , Filosofía del la Scien­
cia, Revue de Metaphysique et de Morale, R.evue de 
l'Universite de Bruxelles, Logíqué et Analyse y Diálogos, 
han publicado 26 de sus estudios inonpgráficos,, 

Sus más recientes trabajos son: Revolución y Reforma, 
Esto no es metafísica, El orige,". sonoro del hombre, El diS­
curso sobre el método, Presencia pel pasado, Filosofía y poe­
Sía, Crisis de la educación y filosofía y Humanismo y ética. 

La actividad del doctor Eduardo-Nicol ha merecido el 
reconocimiento de la UNAM, la cual le concedió la me­
dalla y diploma del Premio "Justo·. Sierra .. en 1948; 
asimismo,deia UniversidddAutónomade Barcelona que le 
confirió el Doctorado Honoris Causa. 

Doctor Edmundo O'Gorman y 
O'Gorman, Docencia en Humanidades 
~''La historia re­
-quiere de una vi­

sión personal que 
se basa en la expe­
riencia humana", 
afirmaba el doctor 
Edmundo O'Gor­
man al ser entre­
v"istado en 1982 
por María Puga. 

Partiendo de · es­
te concepto, se 
puede valorar su 
aportación intelec­
tual a lci historia, 
al recorrer aque­
llas acciones, estu­
dios, publicaciones 
y participación én 
la docenci'a que le 
han daao la madu-

. . rez crítica para ser Doctor Edmundo O'Gonnan y ·o'Gonnan. 
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considerado como uno de los más ilustres historiadores c!.e 
nuestro tiempo. 

Nacido en la ciudad de Af.éxico, en ,Coyoacán, tuvo una 
educación que desde la primaria lo condujo hacia las hu­
manidades. A la edad de 16 años, al tener que seleccionar 
una carrera (y "como 110 iba a ser médico 11i ingeniero'), 
se inscribió en la Escuela Libre de Derecho, donde obttt- . 
vo su título de licenciado en Derecho, en 1928, profesión 

· que ejerció co11 éxito durante 10 años. 

Sin embargo, la inquietud del conocimiento histórico y 
su avidez ·por incursionar en los documentos y fu entes del 
pasado, para detectar acontecimientos y pensamientos 
predominantes en los diferentes periodos de la historia de 
México, lo hicieron abandonar la jurisprudencia e ingre­
sar, en 1939, a la Escuela de Filosofía y Letras. 

En 1948 recibe el grado de maestro en Historia Magna 
Cum Laude; y tres años más tarde el doctorado en 
Filosofía con especialidad en Historia, galardonado con 
el Suma Cum Laude. 

Su iniciación como investigador empezó en el Archivo 
General de la Nación, analizando expedientes, donde ad­
quirió aquellos co1wéimientos de paleografía que después 
le serían de gran utilidad. 

Su experiencia profesional parte de su nombramiento 
como historiador en el Archivo General de la Nación, de 
1938 a 1952. En la institución ]ohn Carter Brown 

,Library, Providence, RI, obtiene el nombramiento de in­
. vestigador visitante de 1943 a 1944 . Actualmente es in -

vestigador asociado "A "en el Instituto de Investigacümes 
Históricas y proftisor emérito en la Facultad de Filosofía y 
Letras de la UNAM. 

El doctor O'Gorman, durante su vida profesional, ha 
sido distinguido como: Premio Nacional de Letras,I964; 
Premio de Historia "Rafael Helíodoro Valle· ·, 1983; 
miembro de la Academia Mexicana de la Historia, 1964 
(director de la misma de 1973 a la fecha); Doctor lfono­
ris Causa por la UNAM, 1978; comendador de la Orden 
del Mérito, República Popular de Polonia, 1979; miem­
bro y profesor honorario de varias institucione.s y univer­
sidades del país y socio de instituCiones de alto nivel aca­
démico , a nivel nacional e internacional. Miembro fun­
dador del Instituto Mexicano-Norteamericano y del An­
glo-Mexicano de Cultura, así como miembro insigne del 
Colegio de Abogados. 

En síntesis, al doctor Edmundo O'Gorman se le conoce 
por su labor de difusión documental desarrollada dura~te 
su estancia en el Archivo General de la Nación , a través 
de la p~blic~ción periódica del boletín . Su producción 
editorial ha sido fundamentalmente de depuración y es­
tablecimientode textos, notas, índices, apéndices y prólo­
gos o estudios preliminares. En el campo de la docencia 
ha sobresalido por el entusiasmo y el dinamismo de su cá­
tedra, que incita al estudio de la historia, y cuya proyec­
ción docente ha llegado a formar historiadores e investi­
gadores con una orientación filosófica acerca de la tarea 
histórica que supera la mera información o descripción . 

Cabe decir que el doctor O'Gorman se caracteriza. por 
encontrar la razón de ser de los procesos histórjcos y' su 
sentido; la comprensión del pasado como una de las v.ías' 
para el conocimiento del ser del hombre y a la propia his­
toria como revelación y ontología . 
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· Doctor Elide GóTtari de Gortari, 
Docencia en Humanidades 

Vincular las 
ciencias con las hu­
manidades bajo un 
estricto análisis 
crítico y mediante 
la adecuada meto­
dología, tanto pa­
ra la investigaCión 
básica, la · aplica­
da ~ y el desarrollo 
tecnológico, como 
para la docencia y_ 
formación integral 
del profesional 
universitario ; no 
sólo ha sido una ta­
rea intelectual del 
maestro y doctor 
Eli de Gortari de 
Gortari, sino la 
'historia de SU pro- Doctor Elide Gortari de Gortari. 
pía vida. 

.. Sm inquietudes científicas lo llevaron en 1938 a la Fa­
cultad de Ingeniería de la UNAM para estudiar, durante 
dos años, la carrera de ~ngeniería Petrolera. Sin embar­
go, el deseo y la re8ponsabilídad de participar más direc­
tamente en la solución de problemas de desarrollo socio­
económico lo condujo a la Escuela de Ingeniería Munici­
pal de la SEP, ·donde obtuvo en 1942 el grado de Inge­
nierp Municipal y Sanitario. Continuó sus estudios de 
."!atemáticas en la Facultad de Ciencias de la UNAM y en 
1949 obtuvo el -grado de maestro en Filosofía, MagfUl 
Cum Laude.Posteriormente, en 1955, se le otorga el grado 
de doctor en Filosofía, MagfUl Cum Lpude. 

En esta forma, unió la tecnología aplicada a las cien­
cias sociales y a la crítica ideológica 'y filosófica, como 
eslabón básico para la historia y la discusión de la ciencia 
y las humanidades. Polémico ante todo, anexa siempre la 
metodología más adecuada, tanto para el estudio científi­
co como para su aplicacjón. La dialéctica temática de sus 
conocimientos y de su actitud frente a la vida se expresan 
en la constante publicación .de sus obras y en el quehccer 
docente, donde sus alumnos, algunos hoy connotados 
profesionales, han adquirido no ;Yólo el conocimiento, si­
no la responsabilidad poUtica y metodológica de la apli­
cación de la ciencia ·en correspondencia· con las humani­
dades, meta fundamental de toda universidad que se dig­
ne llevar ese nombre. 

Actualmente es investigador titular "C" de tiempo 
completo (desde 1954); decano en el Instituto de Investi­
gaCiones Filosóficas de la UNAM'f'profesor titular "B " de 
asignatura (desde 1948) en Lógica, Filosofía de la Ciencia 
y Metodología de la Ciencia, en la Facultad de Filosofía y 
Letras; investigador nacional. (1984) dentro del Sistem.a 
Nacional de Investigadores, e Investigador Emérito 
(1986) del Instituto de Investigaciones Filosóficas de la 
UNAM. , 

La vasta labor editorial, as{ como la · diversidad de te-
11¡las, aunque siempre dentro del rigor metodológico y del 
análisis crítico, político, histórico y filosófico ; lo colocan 
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como uno de los intelectuales cuya aportación, a través ·ir 
de sus publicaciones, ha enriquecido las bibliotecas espe­
cializadas y la bibliografía del estudiánte universitario. 

A lo largo de su ejercicio profesional ha producido: 32 
libros , 7 folletos (de gran trascendencia por el rigor 
dialéctico) , 121 artículos y 24 traducciones de estudio-s 
básicos d.e los siguientes idiomas: alemán, inglés, ruso , 
francés y chino, para qmpliar la visión académica de los 
temas de su incumbencia. 

En síntesis, la formación dialéctica e integral del doc­
tor Elide Gortari de Gortari, proyectada en cada una de 
sus cátedras, lo ~a hecho digno merecedor de la distin-
ción que ahora le confiere la UNAM. . 

Doctor Rogelio Díaz Guerrero, 
Investigación en Ciencias Socii:lles 

La trayectoria 
acad é mica del 
doctor Rog e lio 
Díaz Guerrero se 
ha caracterizado 
por su entrega a la 
investigación en el 
campo de la psico­
logía . · Desde sus 
inicios como estu­
diante, este distin­
guido universitario 
canalizó sus in­
quietudes hacia la 
medicina obte­
niendo en 1943 el . 
grado de licencia­
do en la Escuela 
Nacional de Medi­
cina. . 

A p a r ti r de Doctor Ro«elio Dúu Guerrero. 
1939, el doctor. 
Díaz Guerrero se abocó durante más de cuatro años al es­
tudio de la psicología, educ~ción y filosofía, en la Facul­
tad de Filosofía y Letras de esta Casa de Estudios. En 
1944 obtuvo el grado de maestro en psicología en la Uní 
versidad del Estado de Iowa, EUA, y tres años más tarde 
se graduó como doctor - en la especialidad de 
Neurojisiología y Psicología en (!sa misma Universidad. 

Ha desarrollado una intensa actividad académica, pro­
fesional y administrativa, tOnto en la UNAM como en ins­
tituciones educativas de otros países. 

En esta Casa de Estudio~ ha sido pr-ofesor de psicología 
experimental en la FFyL Je 1948 a la feeha y ha imparti­
do clases en la Facultad de.Medicina, así como en la Es­
cUela de G "aduados de Medicina . En 1960 ocupó la ;efa­
tura del Laboratorio de Psicología Experimental del Co­
legio de Psicológía. 

En 1964 fue designado director del Centro de Investi­
gación en Ciencias del Comportamiento , Centro Electró­
nico de Cálculo, de la Universidad Nacional. 

Otro de los cargos que vale la pena destacar es su p~rti­
cipación; de 198{) a 1979, como consejero técnico, prime­
ro. de11tro del Colegto.de .Psicología i.J desp{Jés durante los. 
periodos en que fueron directores de la jacult~d los, doc­
tores Luis Lara Tapia y .Graciela Rodríguez de Arizmen~ 
di, · actividad que mantuvo · al doctor Díaz Guerrero en 
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íntimo contacto con el desarrollo de todos los proyectos y 
programas académicos de la FP. De marzo a ;unio de 
1977 fue director interino de la misma facultad. 

De 1975 hasta el presente año, ha jungído como presi­
dente del Instituto Nacional de Ciencias del Comporta­
miento y de la Actitud Pública, AC, institución en la que 
ha producido un gran número de artículos, capítulos de 
libros y textos de la especialidad. 

Por su ininterrumpida labor científica, el doctor Díaz 
Guerrero ha sido invitado a ofrecer ponencias en diversos 
congresos y simposios internacionales de Psicología. En 
1976 asistió al XXI Congreso Internacional de Psicología 
Científica , efectuado en París , Francia, en donde fue ele­
gido vicepresidente de la Unión Internacional de 
Psicología Científica por el período de 1976 a 1980. 

Cada dos años el doctor Díaz Guerrero asiste a los 
congresos internacionales de psicología transcultural , así 
como a los congresos interarriericanos de psicología, du­
rante los cuales presenta ponencias. · 

Cabe señalar que durante el XVI Congreso Interameri­
cano de Psicología , celebrado en Florida, EUA , en 1976, 
se le otorga el primer Premio Interamericano de (_.. 

Psicología, "en reconocimiento a sus contribuciones al de­
sarrollo de la psicología como ciencia y como profesión en 
las Américas". 

En 1979, la Universidad de San Martín de Porres, Pe­
rú, le. entrego el Diploma de Profesor Honorario y Me­

, dalla "Distinción en Mérito" por su alta calidad en d 
campo universitario. 

En Madrid, España,, se le otorgó en 1960 e(Premio de 
la Sociedad Española de Psicología en atención a sus mé­
ritos personales, labor profesional en el campo de la 
psicología y publicaciones originales. 

Por su parte, la recientem'enie formada Asociación Me­
xicana de Psicología Social/o elige como su pri_mer presi­
dente en 1984. 

En ¡ulio de ese mismo año se le distingue como Investi­
gador Nacional atendiendo a sus méritos y a su contribu­
ción al desarrollo científico, tecnológico y cultural de Mé­
xico . 

- En otro orden de cosas, el doctor Díaz Guerrero ha 
publicado más de 140 artículos, ha colaborado en 17 
capítulos de libros, ha escrito 18 libros y ha dirigido 50 te­
sis profesiOnales. 

------------------~--------------------------------------------------------

Profesor ]ua,_n Brom Offenbacher, 
Docencia en Ciencias Sociales 

Hablar dé la la­
bor docente del 
profesor Juan 
Brom Ojjenbacher 
en el área de Cien­
cias Sociales es tra­
tar de dar un e¡em­
plo claro de su de­
dicación en benefi­
cio de la formación 
de estudiantes y 
graduados. · 

La actitud pro­
fesional del ma­

Afpftro Brom ha re­
·'1' dundado en fructí­

feros logros en la 
Facultad de Cien­
cias Políticas y So­
ciales en la forma-
ción Y desarrollo Profesor Juan Brom Offenbacher. 
de su Centro de In-
formación, elemento de consulta de documentos sobre 
historia de México , así como su experiencia_didáctica y de 
investigación. 

Este distinguido universitario realizó sus estudios de li­
cenciatura en la Facultad de Filosofía y Letras de la 
UNAM, obtuvo su maestría en el área de Historia Univer­
sal y cursó sus estudios completos de doctorado en Histo­
ria. 

Desde 1955, el profesor Brom inició su carrera docente 
a nivel bachillerato en el Plantel N° 5 de la Escuela Na­
cional Preparatoria, impartiendo la materia de Historia 
Universal. Durante los años subsiguientes ha hecho exten­
siva esta activkl.ad en varias facultades y escuelas de la 
UNAM, como en_ -la FFyL, Escuela NaCional de Econo-
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mía y FCPyS, con las siguientes cátedras: Filosofía de la 
Educación, Las Grandes Crisis en la Historia Universal, 
Teoría Económica y Social del Marxismo, Historia Eco­
nómica Moderna, Histori_a del Siglo XX y Acmitecimien­
tos Contemporáneos (ganado por concur.so de oposición 
en 1963), Eurapa Occidental, Política Mundial Contem­
poránea e Historia Mundial Económica y Social, entre 
otras asignaturas. · 

Asimismo, el profesor Brom se ha desempeñado acadé­
micamente en otras instancias de educación ~perior de 
nue8tro país, como es el caso de la Universidad Michoaca­
na de San Nicolás de Hidalgo, Universidad Autónoma del 
Estado de México, Escuela Normal Superior, Universidad 
Autónoma de Puebla, Universidad Veracruzana, Univer­
sidad Autónoma de Nuevo León y la Dirección de Segun­
da Enseñanza, del Estado de México. 

Dentro de su labor docente cabe resaltar su actividad 
como director de tesis y sinodal de exámenes profesionales 
y de concursos de oposición desde 1969 a la fecha. 

De los libros que ha publicado sobresalen: Esbozo de 
'historia universal, editado en la Universidad Michoacana 
de San Nicolás de . Hidalgo. Para comprender la historia, 
publicado por la editorial Nuestro Tiempo, y Centroamé­
rica y el Caribe-líneas de su evolución; las relaciones de Mé­
xico con el área. 

Asimismo, ha escrito cerca de diez artículos de investi­
gación y un sinnúmero de notas de reseñas, artículos 
periodísticos y folletos de difusión. 

Sus conocimientos ·en las ciencias sociales le han permi­
tido participar en importantes conferencias y similares, 
tanto en el extran;ero como en el país, sobre temas diver­
sos de historia de México y de otros países. 

Ha desempeñado los siguientes cargos en la FCPyS: 
coordinador del Centro de Documentación;djrector de la 
Biblioteca de Ciencias Políticas y Sociales; ¡eje del Centro 
de Documentación; ·representante de la facultad en la 
comisión seleccionadora de aspectos a impartir Historia 
de México II,' im el CCH; coórdin(ldor de Servicios Bi­
bliotecarios y Documentales de esa jacv.ltad y secretario 
del Personal Académico. 



Doctora Ada D'Aloja Ameglio, 
Docencia en Ciencias Sociales 

La doctora Ada 
D'Aloja es una de 
las personas que 
más han aportado 
su esfuerzo inva­
luable en la forma­
ción de numerosas 
generaciones de 
antro pól_ogos y 
científicos sociales 
en la UNAM, ade­
mgs de que su par­
ticipación en la an­
tropología mexicB­
na es síg[lificativa 
también al haber 
contribuido · a ·· la 
investigación bio­
demográjica de di­
ferentes grupos ét- · 
nicos y por iniciar Doctora Ada D'Aioja Ameglio. 

en México la apli- . 
cación de las técnicas biotipológicas para el estudio del fí­
sico humano. 

Nació el26 de junio de 1900 en Bologna, Italia , y reali­
zÓ sus estudios en química en la Universidad de Roma, 
obteniendo su grado de doctora en 1928. Cuatro años 
más tarde, en 1932, obtuvo otro doctorado en Geografía 
en la misma Universidad. 

A partir de 1977 la doctora D'Aloja inicia su labor aca­
démica en la UNAM, primero como maestra en la Facul­
tad de Ciencias Políticas y Sociales y luego como investi­
gadora del Instituto de Investigaciones Antropológicas, 
además de que ha ocupado diversos cargos juera de esta 
Universidad. . 

Cabe destacar uno de los mayores logros de esta . uni­
versitaria durante su vida· académica: el haber sido ca­
fundadora de la E~cuela Nacional de Antropología e His­
toria, donde de 1939 a 1969 contribuyó a la formación de 
investigadores y maestros que entienden al hombre tanto 
en la realidad de su estructura somática como de su confi­
guración cultural. 

Muchos de sus alu,mnos se han destacado por sus traba­
jos académicos, · como ]ohanna Faulbaber, Eusebio Dá­
valos, Santiago Genovés y otros más. 

Asimismo, ha participado en la formación de sociólo­
gos en la FCPyS, entre quienes cdbe mencionar a Raúl 
Benítez Zenteno, Elena ]eannetti, .María Luisa Rodrí­
guez Salas y Luis Leñero. 

Además de su actividad docente, la doctora D'Aloja se 
ha abocado al trabajo de investigación, a través del cual 
ha podido conocer, estudiar y entender mejor la proble­
mática demográfica y fisiológica de la población mexica­
na y de la indígena de América Central. 

Una de sus principales investigaciones es la que realizó 
en el Valle del Mezquital, donde pudo comprobar el me­
joramiento de la población de ese lugar. 

En 1975, en un estudio de las condi~iones del recién na­
cido en esá zona, la doctora D 'Aloja observó la dedica­
ción de los médicos del hospital de la región en atender y 
tratar de salvar la vida ge mujeres y recién nacidos en 

malas condiciones por su desnutrición. De estos estudios 
derivó u11 trabajo sobre condició11 del recién nacido en el 
Valle del Mezquital que publicará próximamente el Insti­
tuto de Investigación Científica Tropical de Lisboa, Por-
tugal. . . 

Actualmente está redactando un libro que retoma una 
investigación bio-antropológica entre obreros y estudian­
tes de ambos sexos de la ciudad de San Luis Potosí. 

También realiza una segunda investigación que está en 
la etapa de recolección de información, cuyo objetivo es 
obtener datos socio-demográficos, somáticos y fisiológicos 
de mujeres que habitan en casas de reposo , .con la finali­
dad de hacer w1 .análisis de su.S condiciones biológicas pa­
ra comprobar la hipótesis de la relación que pueda existir 
entre ias modalídades del ciclo sexual de la inujer y su 
proceso de envejecimiento. 

Otra investigación que inició en 1984 consiste en un es­
tudio de longevidad en familias de una zona rural, de las 
cuales algunos de sus miembros han emigrado a zonas ur­
banas. 

Doctor Gabriel Torres Villaseñor, 
Innovación Tecnológica -~ .J 

El doctor Gabri­
el Torres Villa'­
señor es investiga­
dor del Instituto de 
Investigaciones en 
Materiales de 1968 
a la fecha. En ese 
lapso ha producido 
alrededor de 20 
trabajos de investi­
gación, tanto bási­
ca como aplicada, 
publicados en las 
revistas de mayor 
relevancia en la es-
pecialidad. 

En cada uno de 
los trabajos que el 
doctor Torres Vi­
llaseñor realiza se 

... 
encuentra plasma- Doctor Gabriel Torres Villaseñor. 

da su ·constante . 
preocupación por el conocimiento integral, pues ha dedi­
cado esfuerzos a la investigación de los fenómenos básicos 
sobre Fronteras de c;;rano y Deformación Plástica y a las 
aplicaciones que tocan la frontera del uso industrial de 
materiales, como son los métodos de extrusión de la alea­
ción conocida con el nombre de zinalco, o la pasivación 
por métodos térmicos de la misma. 

El hecho de que el doctor . Torres y sus colaboradores 
hayan conseguido la aleación zinalco, con múltiples apli­
caciones a nivel industrial y el hecho mismo de que esta 

. aleación tenga como componente principal el zinc, no es 
una obra de la casualidad, sino una respuesta directa a los 
problemas de México, ya que en nuestro país se cuenta 
con es.te elemento en abundancia. 

Originario de México, realizó su carrera de Físico en 
esta InstituCión, complementando su formaciÓn académi­
ca en Case Western Reserve Un~versity, donde estudió el 
doctorado. en Giencia. · 
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De su actividad profesional cabe señalar que fue coor­
dinador del proyecto aonjunto "Propiedades de las alea­

,. ciones Al-Zn" y del prpgrama especial en metalurgia 
"Tecnologías del aluminio y sus aleaciones", auspiciado 

),, por la OEA. Es miembro del Comité de Becas en "Meta­
~ ·[urgía y Ciencia de Materiales .. del CONACyT. , 
, · Los temas de inv·estig~ción que ha .abordado so11: nu­

. . cleacíón y crecimiento en cristales metálicos; f enómen_os 
... de superficie en cristales i6nicos a temperaturas cercanas 

al punto de fusión; comportamiento mecánico de mate-

El haber desarrollado la aleación zinalco y los métodos 
apropiados para su extrusión, laminación y pasivación, 
ha llevado al doctor Torres Villaseñor, por un lado , a 
sacrifica r su producción científica en forma de artículos, 
debido a la natural confidencialidad que debe guardarse 
con Los desarrollos tecnológicos de gran envergadura; pe­
ro ,por otro Lado , le ha permitido patentar, de acuerdo 
con los lineamientos de nuestra Universidad, los m étodos 
desarrollados. 

.riales bajo condiciones de alta presión hidrostática; daños . 
por radiación alfa en Cu20; propiedades mecánicas basa-

'• das en aleacionesen Cu, Zn y Al; propiedades mecá11icas 
. y transformaciones de jase del zínalco, y superplasticidad 
y sus aplicaciones . 

En resumen, se puede decir que el doctor Gabriel To­
rres Villaseñor es w1 verdadero innovador tecnológico re­
conocido por la Orga11ización de Estados Americanos al 
otorgarle el Premio "Manuel Noriega Morales" en la ra­
ma de Aplicaciones de la ciencia y 1~ tecnología , corres­
pondiente al año 1984 y por la UNAM. 

Doctor Mathia.s_. Goeritz Brunnf!r, Aportación 

Artística y Extensión de la. Cultura 

Doctor Mathías Goeritz Brunner. 

Reconocido mundialmente como 
~iniciador y exponente. más aja­
'flnado de las ·"estructuras prima- . 

rías" que han influido medular­
mente en el arte público de nuestro 
tiempo, el doctor Mathias Goeritz 
Brunner es un digno representante 
de la excelencia universitaria. 

Es innegable el sello que Mathias 
Goeritz ha dejado y sigue dejando 
impreso en el arte 'contemporáneo, 
en el campo de la educación visual 
y de la enseñanza del diseñQ en to-
das sus gamas. . 

Su labor creadora ha contribuido 
al prestigio de la Facu,ltad de Ar­
quitectura de la UNAM, en la. cual 
ha sido maestro. desde hace 32 añps, 
marcando la huella profunda de sus 

r enseñanzas y principios estéticós en 
varias generaciones de arquitectos. 

Mathias Goeritz nació en Dan-
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zig,Alemania, el4 de abril de 1915; 
estudió en Berlín, París y Brasilea. 

Su primera obra arquitectónica, 
el "Museo experimental el eco", en 
la ciudad de México, y su "Manifi­
esto' de la arquitectura emocional", 
lo hicieron conocido entre los ar­
tistas y arquitectos del país y del 

· extranjero. 
Con la misma inquietud. de una ,­

arquitectura emocional concibió y 
diseñó a principios de 1957 el con­
junto escultórko "Las Torres de 
Ciudad Satélite'', realizado en cola­
boración con el arquitecto Luis 
Barragán. 

En 1960 fundó el movimiento fi­
losófico-artístico "Los Hartos". En 
1980 recibió el Premio Elías 
Sourasky de manos del Presidente de 
México, por su labor en el campo de 
la arquitectura y el arte, así como 
por sus trabajos en el campo de la 
pedagogía y de la promoción de las 
artes. 

·su labor como consejero artístico 
y jefe de promociones intern'aciona­
les del Comité organizador de los 
juegos de la XIX Olimpiada "Méxi­
co 68" trascendió a un resultado pal­
pable al concebir una carretera es­
cultórica "La ruta ' de la amis­
tad", que se construyó en el sur de la 
ciudad de México .y donde partici-

. paran artistas de 17 países de los cin­
co continentes. 

Bajo los auspicios de esta Institu­
ción diseñó el Centro del .. Espacio 
Escultórico, así como otras 'recintos 
universitarios que son muestra del 
trabajo que el doctor Mathias Go­
erítz ha desempeñado en diversos 
pa(ses. 

SIMPOSIO SOBRE PROBLEMAS Y 
PERSPECTIVAS DE LA PROPIEDAD 

INDUSTRIAL EN LA 
BIOTECNOLOGIA 

Esto oct'ividod se desarrolloró el 
martes 9, de 16:00 o 20:00 h, en el 
auditorio No. 5 del Centro Médico 
Nacional del IMSS. 

Informes a los teléfonos 550-50-
16 y 550-62-78. 
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Arquitectura del 
paisaje 
UIFill.:ulliHfdttA•q,.,tKIV'II"W'I"" 
lod~dUotiiiUIU111!<e-5adOflfl"!lllllllr 

SU5UilCrlui1CI,IIlSI:fiUCr0n B1itS 
lot.tr<ICriltu•a• de Urba11r1nruv 
AfQvlh!C IU<II del Pi115ajó! que M 
lltviltantnbo a Jlilf!<fde esll II:ICI"la 
hasta el !r !le ~e¡¡homi.Jre d&l¡~reserue 
o.r.o. de !un" i< yreuoes de 9.00a ' 
1100hl$. 
INfORMES. 
lnlouneseonscrtpc•O<•e!ieneiEdohcoo 
de la U111Ó&Cl de Estvd•U~; r.le PO&{;fildO 
cJell Facufladde AfQUilf!Clura. l)lalllil 
bilf"ítfle•Oat.l TQtfB de 
Hum;¡n¡Qadf!l 11 . v d lof; retelonos 
m5215e• l 3462v3461 

Televisión 

Presencia Univerlitarla 

Curso l llllef 

Análisis 
Transaccional 
Oera,r 12de .. pnembte 
Oe 16.00 a 19:00 h. 
lni!IU~IOI : Juan MlnueiAuiUI 
Jin..nez 
o ... ~.lperJQnl!deconli.,llll 

Operación y 
funcionam iento de 
los Sistemas y 
Procedimientos 
Areade SefVocoosGenetale• 
~Sal 12deseptremb<e 
Oe 16:00 a 19:00 h . 
lnsvuctor : L1c. fe<teroco Luna M•l~n 
lnscrrpc¡gnesdello . al'>de 
sepnembfe 

-~yOfninforme• : 
Coold•neción de Set~~~:c.C.n v 
Cap~teitac•On de 111 O.recci6n Gen11al 
de Eahld10sAdmrnl$1fa\IVOS 
tpreaefl!andoel Ultrmolalón oe 
.:;he:Quel 
Tel. 65613·44 B•t.1126 

Curso de Actual ización 
de _Derecho Laboral 
uc:. pecit.:ionyelld_t,.ntlento. 
O.rac:hode tost flbllj.:lor .. 
Loe Rut¡enOelgacoMoy" 
lO de 1apllembre 

~~~~~ _:~c;c='l!wO:':O 
Tr~a.le 
LIC. Rilla~ I TenaSuQI" 
t7deteptlemt>ra 

L.epartlc:I~OndeiEJtacJden lu 
Empr .... Merc.nlllft 
LIC UrbanoFrfasMern!r>del 
24dltl«)t ll'mb,. 

Todi!oti;$ $HIO'ltSie <n1Cllt.n 8 1~ 
11:00h. ~ 

CONGFIESO DEL TRA.8AJO 
IAY RlcardoFioresr..t,aoonN0 . 44J 

Formación y 
actualización ¡¡:, la 
Práctica Educativa 

Pl¡¡neaciOnAc;ld6mica 
Del2deseptiem.b1"eal21d,octubre 
Martes y ¡uevu oe 9 :00 a 13:00 h 

SetñiNrio de An61i$i$ Cumcul11 
Oel8t:le septiembreal27deoctub<e 
Lun .. ymi6rcolnde 9:00a 13:00h . 
CEN TRO DE IN\IESTtGACIONES '1' 
SERVICIOS EOÚCA TI VOS 
Meyorn lnforma•: 
Sección Escale• . Tel . 560-52-l!lut ..... 
Comprensión y 
Traducción de 
Textos Griegos 
~ACUL 1 AO DE ~ILOSOFIA Y 
LflRAS 
Oo:p""""' ... "'"'wLcl•n CI.:IS!Lil$ 
Oel11de " Piien•bre al Í7de 
octubre 
Oelun11 a vre rnn de 9.30 a ll:JO 

'· '"51."1"-""'"~dvl l•t 12 de 
teptiembre. 

, Mevornlnlormn 548/901 

NO!McortM sobre e l quehll:• di..-lO de la ,..,.J im. cate Ot • tudl-. ., 101 cetnCIOI 
dele tnvettiQII(IOn, la dootni:IIVIa .. l-lónO.te eulltKII . 
lUMia Y..._Ciflel11/ t :!le.:IOit. 
luneuvllf""c..tJfll:!l e II:IDh. 

Facultad de Ingeniería 
Auto,OniiiUCC(ón. o,.najell . 
0..'SI;t~H . IÓ!t tltl Ll""" ,;o; llótLC tri 1i111flri!U di: lc1 tu h"'r" 
Juev•• 1. 12.30• 13:00 h . Canal13 

Fa c ulta~ de Ingeniería 
M•••co 111 nrerch• o,.,.,ollo d1 tecnolo¡ ie a n 1• Faculted de 
/nyen""' 
t r•l "·~r~lo>S o' ''' IJi orlc"'>ltl~ lfllt! )r,.,, t lll>t!l'>utlo. r '' ' tii!Uol toU<·I 
Juevll 4: 17.30• 18.00h . c ..... l7 

Canal 9 
Tlampo de Fllmoteca 
Ciclo : Ninón Sevilla por Alberto Gout 
Aventura en el rlo 
Or• Alhtr< llo O:our . IWI Ñll lirtl ~~~~¡)j,¡ l o1:. A!illrl y Anrtil 8/rtud• 
J~vet 4f:M.OOn . 
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