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La comercializacién
del arte

La comercializacién del arte
depende de condicionamien-
tos colectivos interrelaciona-
dos con factores econémicos;
la principal motivacién del
comprador medio es la ad-
quisicién de una obra como

inversién, y en ocasiones
hasta para la especulacién.
Sin embargo, también lo in-
duce el afén decorativo y/o la
admiracién por determinado
artista. Los valores funciona-
les o de prestigio igualmente
generan la compra de una
mercancia artistica.
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Homenaje al prestigiado arqueélogo

Influencia innovadora de Gordon
Childe en la arqueologia mexicana

® Sus teorias permitieron elaborar nuevos esquemas para entender mejor
los procesos prehistéricos e histéricos del hombre en América ,
¢ El Rector de la UNAM puso en marcha los trabajos del Coloquio V. Gor-
don Childe, en el que participan 34 especialistas provenientes de 12
paises

-

El lune 7 el doctor Jorge Carpizo, acompaiiado por la doctora Mari Carmen Serra Puche, puso en
marcha los trabajos del Coloquio V. Gordon Cliilde: en el presidium les acompasian el doctor Roge-

lio Rey Bosch y el licenciado Jorge Madrazo.

as acciones académicas con-
L'juntas demuestran que la Uni-
versidad, con imaginacion y empe-
fio, puede seguir teniendo un alto
nivel -de investigacion como el de
otros paises, afirmé la doctora Mari
Carmen Serra Puche, directora del
Instituto de Investigaciones Antro-
pologicas, durante la ceremonia en
la que'el doctor Jorge Carpizo, rec-
tor de esta Casa de Estudios, puso

en marcha los trabajos del Colo-
quio V. Gordon Childe. .

El Coloquio V. Gordon Childe,
precis6 la doctora Serra Puche,
tiene un significado doblemente
importante, no sélo por los espe-
cialistas que asisten a él, sino por el
esfuerzo que hoy representa organi-
zar estas reuniones académicas en-
medio del periodo de crisis econo-
mica como el que se vive.

(pasa a la pagina 31)




Investigacién en el érea psicofisiolégica

Primer premio nacional a la
tesis de psicologia

® Otorgado al licenciado Horacio Lara Morales por el
trabajo experimental denominado Participacién de los
nucleos del rafe en la conducta de giro producida por
el desbalance de la transmisién en el ndcleo de la ha-
bénula lateral

on una tesis sobre psicofisiologia, el licenciado Ho-
C racio Lara Morales obtuvo recientemente el Primer
premio nacional a la tesis de psicologia, otorgado por el
Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacién en
Psicologia (CNEIP) correspondiente al periodo 1984-85.

Egresado de la Facultad de Psicologia, Lara Morales se
hizo acreedor al citado premio con su trabajo experimen-
tal denominado Participacion de los nicleos del rafe en la
conducta de giro producida por el desbalance de la trans-
mision en el nicleo de la habénula lateral, utilizando pa-
ra ello 45 ratas albino macho de la cepa Wistar, propor-
cionadas por el bioterio del Instituto de Fisiologia Celu-
lar, en donde se realizo este proyecto de investigacion ba-
sica.

Al respecto, recordd que la psicologia fisiologica estu-
dia las bases funcionales de la conducta y presenta, como
objetivo principal, dilucidar el modo en que opera el sis-
tema nervioso, para producir modelos que puedan expli-
car el comportamiento. Dentro de este campo, dijo, el es-
tudio de estructuras cerebrales, tales como los ganglios
basales, es uno de los temas de mayor interés.

Por ejemplo, indicd. se conoce la relacion existente
entre alteraciones en los ganglios basales y algunas enfer-
medades que afectan la actividad motora, como la enfer-
medad de Parkinson y las coreas.

Por otro lado, sefialo que el analisis de los ganglios ba-
sales también se relaciona con funciones cognoscitivas y

desordenes mentales, lo cual confiere una importancia

mayor a la investigacion sobre estas estructuras y sus rela-
ciones con las demas areas del sistema nervioso y la con-
ducta.

i Tk
Licenciado Horacio Lara Morales.

El psicologo preciso, asimismo, que los investigadores
en el campo de la neurologia clinica; neuroanatomia y
neurofarmacologia, han tenido diferencias en cuanto a la
terminologia usada para describir las regiones de los
ganglios basales. Empero, en la actualidad muchos auto-
res consideran como parte de los mismos estructuras co-
mo el nicleo caudado, el putamen(que en los roedores,
como la rata, forman un continuo llamado cuerpo
estriado) y el globo palido. Ademas, existen otras estruc-
turas que guardan una relacién estrecha con éstos, como
la sustancia nigra y el nacleo subtalamico.

Anadi6 que para fines del presente trabajo y con base
en la relacion anatomica funcional existente entre las di-
ferentes estructuras que integran los ganglios basales, asi
como la relacién que éstos guardan con otras estructuras
como el niicleo de la habénula lateral y los nicleos mesen-
cefalicos del rafe, se puede proponer que los ganglios ba-
sales forman una red de comunicacioén entresiy, ademé,.

se relacionan con muchas otras areas cerebrales.
i ‘(pasa a la pégina 30)

Aviso

II Censo del Personal Académico de la UNAM

L a etapa de captacion de informacion del II Censo del
Personal Académico terminé el 30 de mayo pasado.

El porcentaje global de respuesta obtenido fue el 80 % .
A pesar de que esta cifra es alta, no fue homogénea para
todas las dependencias de la UNAM, por lo que se convi-
no ampliar el plazo de recepcion de cédulas hasta fines de
julio en virtud de la importancia que representa para este
proyecto contar con la mayor respuesta posible.

Por ello solicitamos al personal académico que por di-
versas razones no haya entregado su cédula, o no cuente

*
todavia con ella, la solicite o la entregue, a la brevedad
posible, en la Unidad Administrativa de su dependencia o
en la Direccion General de Asuntos del Personal Acadé-
mico (DGAPA),ubicada en: Centro Cultural Universita-
rio, Edifs. B y C. 30. y4o.pisos, a un costado del CO-
NACyT. ®

Agradecemos de antemano su colaboracion.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

2 Ram
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Inserta en los problemas nacionales

Hacer de la UNAM una
institucion propositiva, esencia
de su Ley Organica
¢ Su flexibilidad y esquematismo han permitido una se-

rie de modificaciones y modernizaciones, y por lo mis-

mo tiene la virtud de ser perfectamente aplicable a la
Universidad Nacional de hoy

L a funcién politica de la Universidad no es la de par-
ticipar directamente en los problemas politicos, aun
siendo una caja de resonancia de ellos, sino la de preparar

a la gente que va a resolver los problemas nacionales,

afirmé el doctor Héctor Fix-Zamudio, miembro de la H.
Junta de Gobierno de esta Casa de Estudios, durante su
conferencia en la que disertd sobre la Ley Organica de la
UNAM.

Subray6 que la Ley Orgénica que rige a la Institucion
 establece a una Universidad politicamente intermedia, es
“decir, que no es un 6rgano netamente tedrico, sino que

también es un participante politico. “Pienso que lo que
establece la Ley Organica es una Universidad que esté in-
serta en los problemas nacionales”.

Al respecto, cité el articulo primero de la propia Ley
Organica, el cual plasma el espiritu de la propia Universi-
dad. Tal articulo dice: “(...) la Universidad tiene por fi-
nes sustantivos impartir educacién superior para formar
profesionistas, investigadores, profesores universitarios y
técnicos ttiles a la sociedad. Organizar y realizar investi-
gaciones, principalmente de las condiciones y problemas
nacionales y extender en la mayor amplitud posible, los
beneficios de la cultura”. -

Su verdadero papel, en este contexto, dijo el doctor
Fix-Zamudio, es el de estudiar los problemas nacionales y
hacer una evaluacién critica de ellos y proponerles solu-

FORIALEZA
Y

‘5 DEBILIDAD

DE LA UNAM

Aspecto de la sesion en la que el doctor Héctor Fix-Zamudio dicté la confe-
rencia “La Ley Organica de la UNAM™: en la grdfica le acompanian. en el
orden habitual, los licenciados Braulio Ramirez. Eduardo Andrade y José
Davalos. el doctor José Luis Soberanes y el licenciado Luis Raul Gonzales
Pérex.

ciones. Como dijera el Rector: hacer una Universidad
propositiva, apunté.

La libertad de catedra y de investigacion, agrego,
implica la exposicion de las diversas corrientes politicas.
En tal sentido, en el Estatuto General, documento origi-
nal de la Ley Organica de 1945, se sefiala que “para reali-
zar sus fines, la Universidad se inspirara en’los principios
de libre investigacion y libertad de catedra con propues-
tos exclusivos de docencia e investigacion y todas las
corrientes de pensamiento y las tendencias de caracter
cientifico y social, pero sin tomar parte en las actividades -
de los grupos de politica militante, aunque tales activida-
des se apoyen en aquellas corrientes o tendencias”. '

En este sentido, la Universidad Auténoma tiene que ser
plural pues si impera una tendencia y se impone deja de
ser universidad.

Vigencia y actualidad

Al precisar sobre lo que es y significa la Ley Organica
de la UNAM, el destacado universitario dijo que a 30 anos
de haber sido expedida sigue teniendo vigencia y actuali-
dad, pues su flexibilidad y esquematismo han permitido
una serie de modificaciones y modernizaciones, y por lo
mismo tiene la virtud de ser perfectamente aplicable a
una universidad muy distinta a la de 1945.

(pasa a la pagina 30)
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altcnativas

En las diferentes escuelas, facultades y colegios
Se instalaron 50 buzones para la
recepcion de propuestas

relacionadas con el documento
“Fortaleza y debilidad de la UNAM”

a Secretaria de la Rectoria, en colaboracién con la
Coordinacion de la Administracion Escolar, instalé

desde principios de mes 50 buzones en las oficinas de
servicios escolares de lasdiferentes escuelas, facultades y
colegios de la Universidad, con el objeto de facilitar a la
comunidad universitaria la entrega de sus propuestas re-
lacionadas con el documento “Fortaleza y debilidad de la
UNAM”.

Asimismo, los documentos pueden ser enviados a la Di-
reccion General de Planeacion, ubicada en el lado sur de
la Sala de Conciertos Nezahualcéyotl, 20. piso.

Universitario, participa con tu opinion, entrega tus
propuestas antes del 31 de julio.

10 de julio de 1986
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De la Facultad de Medicina

Inauguracion de las instalaciones de la Secretaria de

Ensefianza e Investigacion en Atencion Primaria de la Salud

" ® Se conjuntaran las acciones de docencia e investigacién en pregrado y posgrado en medicina general y familiar

1 doctor Fernando Cano Valle, director de la Facul-

tad de Medicina, inauguré las instalaciones de la
Secretaria de Ensefianza e Investigacion en Atencién Pri-
maria de la Salud (SEIAPS).

Durante el acto, el doctor Cano Valle senal6 que estas
nuevas instalaciones, ubicadas en el campus universita-
rio, contribuiran a que la SEIAPS cumpla con sus fines
logrando mayor integracién con el Programa de Medici-
na General Integral (PMGI) y con el Departamento de
Medicina General Familiar y Comunitaria.

De esta manera, continud, se conjuntaran las acciones

- de docencia e investigacién en pregrado y posgrado en
medicina general y familiar. Asimismo, se fortaleceran
las acciones y programas del Centro de Estudios en Aten-
cion Primaria de la Salud, para aprobar y validar mode-
los de atencidn acordes con la realidad y con la problema-
tica de salud en México.

El Director de la FM expres6 la importancia de que €l
personal académico de la SEIAPS, de acuerdo a los pro-
gramas de maestria y doctorado de la facultad, considere
que es en esa secretaria donde se puede encontrar el im-
pulso a la capacitacion para los programas de pregrado y
posgrado, pues cuenta con unidades de medicina fami-
liar, centros de salud y unidades académicas.

Al referirse al Programa de Medicina General Integral,
el doctor Cano Valle mencioné que al encontrarse en sus
nuevas instalaciones y haberse hecho su evaluacion, que-
da plenamente consolidado dentro del dmbito de la facul-
tad para seguir aportando experiencias y conocimientos
en la formacién del médico.

En cuanto a la evaluacion del Departamento de Medi-
cina General Familiar y Comunitaria y de su programa
de posgrado, consolida también su permanencia e in-
tegracion dentro de la SEIAPS, concluyo.

Por su parte, el doctor Ernesto Villalvazo Siordia, se-
cretario de Ensefianza e Investigacién en Atencién Pri-

|

El doctor Fernando Cano Valle inaugura las nuevas instalaciones de la
SEIAPS. en la Facultad de Medicina.

maria de la Salud, agradeci6 el apoyo que el Director de
la facultad ha proporcionado a todos los programas de
docencia e investigacion de esta secretaria.

La SEIAPS fue creada por el doctor Cano Valle en
1984 con la finalidad de impulsar el desarrollo de la do-
cencia, investigacion y formacién de personal académico
en el area de Atencion Primaria de la Salud.

En las nuevas instalaciones de la. SEIAPS estaran loca-
lizados: el Programa de Medicina General Integral, el
Departamento de Medicina General Familiar y Comuni-
taria y la Unidad Administrativa, asi como la Unidad
Académica de Ciudad Universitaria (perteneciente al
PMGI) y sus respectxvos coordinacion, laboratorio y
aulas. B

Inscritos en la carrera de Cirujano Dentista !

Presentaron su examen profesional

® Fue escrito-objetivo, y con él se ha incrementado el
indice de titulacién, sin detrimento del nivel académi-
co

C on el objeto de fortalecer la eficiencia y eficacia ter-
minal de la carrera de Cirujano Dentista en la Es-
cuela Nacional de Estudios Profesionales Iztacala, la
Coordinacién de Odontologia, después de haber eva-
luado y modificado el sistema tradicional de titulacién,
aplico el pasado dia 25 de mayo el primer examen profe-

1,020 alumnos de la ENEP Iztacala

sional escrito- objetivo, presentado por 1,020 alumnosy
en el cual colaboraron un total de 40 aplicadores, 5 super-
visores y 3 responsables de sede.

La evaluacién del mismo ha demostrado el incremento
del indice de titulacion, no sélo sin detrimento del nivel
académico, sino logrando un perfeccionamiento en el
proceso ensefianza-aprendizaje, proposito fundamental y
acorde al compromiso que tiene nuestra Universidad pa-
ra dar respuesta a las necesidades odontologicas del

pais. - L

(4] oRam
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Visita del Consejo Nacional
Directivo de la ANFECA al
Rector de la UNAM

® Informaron de los avances y logros obtenidos, asi co-
mo de la realizacién de la XXVIl Asamblea Nacional

11lunes 7 de julio el doctor Jorge Carpizo, rector de la

UNAM, recibi6 en sus oficinas a miembros del Con-
sejo Nacional Directivo de la Asociacion Nacional de Fa-
cultades y Escuelas de Contaduria y Administracion,
quienes le informaron de las diversas actividades que du-
rante los altimos dias han venido realizando, asi como el
ratificarle la invitacion a la XXVII Asamblea Nacional a
celebrarse el proximo 23 de julio en Mazatlan, Sinaloa.

El CP Alfredo Adam Adam, en su calidad de director
general de la ANFECA, explico al Rector de la UNAM
algunos de los principales logros alcanzados, como es el
caso del Plan de Estudios Nacional para las licenciaturas
en Contaduria y Administracién, que fue aprobado hace
dos afos y que actualmente se aplica en la mayoria de las
instituciones afiliadas.

Este Plan, explic6 el CP Adam Adam, se hizo por la ur-
gente necesidad de cubrir, mas que materias, objetivos
generales que sirvieran de marco de referencia basados en
areas sustantivas por cada licenciatura, teniendo gran
éxito a la fecha.

Después de esta breve explicacién, el Director de la
FCyA le hizo entrega de algunas de las publicaciones edi-
tadas por la ANFECA. Entre otras la memoria de las
asambleas celebradas en 1984 y 1985; los boletines infor-
mativos Noti-ANFECA; los Estatutos de la Asociacion y
un libro titulado Génesis y Evolucién de la Contaduria,
estudio realizado en la UNAM. Finalmente entregé al
Rector una medalla conmemorativa de los 25 anos de
existencia de la Asociacion.

El doctor Jorge Carpizo, después de agradecer la visita
y los materiales recibidos, dijo: son ustedes uia Aso-
ciacion que realmente trabaja en beneficio y provecho de
la educacién, prueba de ello es que ya otras escuelas em-
piezan a seguir su ejemplo. Deseo sinceramente que sigan
teniendo el mismo éxito.

Reunion preparatoria de la XXVII Asamblea Nacional

Horas antes de acudir a la cita con el doctor Carpizo, el
Consejo Nacional Directivo de la ANFECA tuvo su
reunién periddica para dar los toques finales a la organi-
zaciéon de la XXVII Asamblea Nacional, asi como para
hacer un recorrido por la facultad, en donde conocieron
la biblioteca y el estudio de television.

- Una vez reunidos en la sala de juntas, presenciaron un

documental titulado “Las sedes de la FCyA”, realizado
por el CP Arturo Diaz Alonso, secretario adjunto de la
facultad.

Inmediatamente después las diversas direcciones re-
gionales, asi como la Direccion Asociada y la Direc-
cion General , presentaron evaluaciones de trabajo.

El doctor Jorge Carpizo recibi6 a miembros del Consejo Nacional Directivo
de la ANFECA, acto en el que fue informado sobre las diversas actividades
realizadas por esa asociacién en fechas recientes.

El CP Alfredo Adam puso de manifiesto el apoyo
brindado a otras instituciones a través de la exposicion de
conferencias a nivel nacional. Se hablé asimismo sobre la
organizacion y presentacion de la Semana de la Legisla-
cion Universitaria en la FCyA-UNAM y se hizo extensiva
una cordial invitacién a participar proximamente en el
programa de television Consultorio fiscal para hablar
sobre temas especificos contable-administrativos a nivel
local. ‘

Los Directores Regionales, por su parte, informaron

" sobre las actividades realizadas durante este ultimo bi-

mestre en sus respectivas zonas.

. Durante lo que va del ano, se han realizado once colo-
quios nacionales con el fin de vigilar en forma permanen-
te los objetivos de las areas basicas del Plan de Estudios
Nacional, siendo éstas: Contabilidad, Auditoria, Fiscal,
Finanzas (LC y LA), Control, Administraciéon General,
Recursos Humanos, Produccion y Mercadotecnia.

De la misma manera, se llevaron a cabo en la Republi-
ca Mexicana 12 reuniones nacionales de los capitulos que
integran la ANFECA, con el fin de proporcionar apoyo
mutuo para el adecuado desarrollo académico.

Estos capitulos fueron creados bajo la consideracion de
dar importancia a todas las actividades y funciones
especificas que se generan en las instituciones educativas,
tales como: Informatica, Examenes Profesionales,
Bibliotecas, Investigacion, Universidad Abierta, Educa-
cién Continua, Publicaciones, Intercambio Académico,
Métodos Audiovisuales, Servicio Social, Formacién Do-
cente y Estudios de Posgrado. En estas reuniones partici-
paron principalmente los especialistas de cada actividad,
para plantear los principales problemas y posibles solu-
ciones.

Otro punto de importancia del cual se hablo, fue la
presentaciéon del documento que contiene la ponencia
principal de la Asamblea, titulada El Plan de Estudios
Nacional de Posgrado de Contaduria y Administracion,
donde se establecen los lineamientos generales respecto al
ingreso, permanencia y recepcion en este nivel de estu-
dios. . |

10 de julio de 1986
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FO( RO

UNIVERSITARIO

Manifiesta su inconformidad en
relacion a investigaciones de la FCPyS en

el estado de Chihuahua

Dr. Jorge Carpizo,

Rector de la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Presente.

n nombre de un grupo de pa-
E santes de la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociales de la
UNAM me dirijo a usted a fin de
preguntarle qué opinion tiene sobre
el asunto que enseguida expongo y
cudles son las acciones que habra

de emprender —o ya ha emprendi-

do— al respecto, dada su grave-
dad.

Durante las ultimas semanas, va-
rios periddicos de circulacion na-
cional informaron que la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales de
la UNAM y la Universidad Auténo-
ma de Ciudad Judrez realizaron un
estudio sobre las elecciones politi-
cas en el estado de Chihuhua, que
permitia vaticinar que el PRI ven-
ceria a la oposicion. Se dijo que el
estudio habia sido dirigido por el
Dr. Carlos Sirvent, director de la
facultad, con la colaboracion de un
grupo de profesores de su facultad
y de la Universidad de Ciudad Jud-
rez. Ya para ese momento nos ha-
bian surgido dudas y, en conse-
cuencia, cierta suspicacia, pues nos
resultaba muy curioso que el Dr.
Sirvent demostrara tanto interés
por realizar una encuesta en un es-
tado de la Reptblica, al grado que
tuvo que distraer recursos financie-
ros y personal de la facultad en
momentos en los que usted hace un
llamado a la racionalizacién y
transparencia del manejo de los
bienes de la UNAM. :Que mal, ver-
dad? :No se le pudo haber ocurrido
otra alternativa de investigacion
mds trascendente? Pero eso no es
todo. Vea usted lo mds grave de es-
te caso.

La UNAM fue involucrada en un
asunto politico, que usted, inde-

(6 tram

pendientemente de esta denuncia,
tiene el deber de aclarar, a fin de
dejar satisfecha a la comunidad
universitaria y a la opinién publica
nacional. Sucede que el pasado
viernes 4 de julio Cuauhtémoc Ri-
vera, eterno alumno y ayudante de

clase en la facultad citada, aseguré

en una conferencia de prensa (de la
que informé Uno mds Uno el dia si-
guiente) haber ... dirigido los tra-
bajos electorales (en el estado de
Chihuahua), entre el 14 y el 22 de
junio pasado (mismos que) finan-
ci6 la Facultad de Ciencias
Politicas de la UNAM... y concluyé
que el PAN obtendrd 48.2% de los
votos; PRI, 32.1%... y que discre-
paba de las conclusiones de otra en-
cuesta (sic) realizada bajo la coor-
dinacion de Carlos Sirvent, direc-
tor de la FCPyS...” [Insdlito! :No
le pareceP Con un presupuesto uni-
versitario recortado para la inves-
tigacién y la FCPyS —cuya funcién
es la docencia— realiza no una, si-
no dos investigaciones del mismo ti-
po. sobre un mismo tema. en un
mismo lugar (por cierto, bastante

distante de la ciudad de México) y
lo que es peor, con resultados total-
mente contradictorios. Ademads del
despilfarro, queda evidenciado
mercantilismo, grilla y deshonesti-
dad en el manejo de la FCPyS.

Es evidente que la Universidad
Nacional Auténoma de México estd
siendo usada con fines politicos por
esas dos personas. Usted como abo-
gado conoce muy bien que el arti-
culo 95 del Estatuto General de la
UNAM lo sanciona. Recordamos
que ese articulo de la ley funda-
mental de la UNAM establece que
se responsabiliza y. por tanto, se
sanciona por “la realizacion de ac-
tos concretos que tiendan a debili-
tar los principios de la Universidad
y las actividades de indole politica
que persigan un interés personalis-
ta”. De igual manera, por “la utili-
zacion de todo o parte del patrimo-
nio para fines distintos a los que es-
td destinado”.

No es posible que usted ignore es-
te caso, pues los universitarios que
hemos seguido de cerca su gestion y
que hemos creido en su palabra
perderiamos toda confianza en la
Institucion que ha dado muestras
de repudiar la corrupcion.

Esperamos que sus actos sean el
ejemplo que materialice sus pala-
bras.

Laura Géomez E.
Egresada de la carrera de
Sociologia

Aviso de GACETA UNAM

Con el fin de que este 6rgano informativo divulgue oportunamen-
te las actividades tanto académicas y culturales como de interés gene-
ral, se solicita que en los avisos y programaciones se especifiquen Oni-

camente los datos mas relevantes.

Las peticiones de publicacién deberan efectuarse con una antici-
pacién de por lo menos tres dias habiles. '

Servicio para la comunidad universitaria

Informacion via telefonica
e Informacién escolar: 550-50-80, con tres lineas

® Actividades académicas, artisticas y culturales: 550- 51-55

o Tramites administrativos: 550-50-11
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" contar los catalo-

Es de medio ejemplar

Bajo promedio anual por habitante de libros editados en México

* Esta conclusién se obtuvo considerando una poblacién
de 80 millones en la Repiblica y los 40 millones de
libros anuales, sin tomar en cuenta los de texto

1 promedio
E anual de li-
‘bros que se editan
en México es de

medio ejemplar
por habitante, sin

gados como de tex-
to, segun las cifras
ofrecidas por algu-
nas editoriales: es-
to demuestra una
gran diferencia
con respecto a las
consideraciones de
la UNESCO sobre
el promedio de
producciéon de li-
bros que debe ser
de cinco por cada
habitante, senald
el licenciado Feli-
pe Garrido, profesor del Centro de Ensenanza para Ex-
tranjeros, en su platica sobre Qué, quién v cuanto se lee
en México, en la inauguracion del simposio La lectura v
los lectores. y

Licenciado Felipe Garrido.

El profesor Garrido destaco que la conclusion se derivo
considerando 80 millones de habitantes en la Republi-
ca Mexicana y los 40 millones de libros que se editan cada
ano (sin tomar en cuenta los de texto) a disposicion de la
poblacion nacional. ' '

Por otro lado, aclaro el conterenciante, segin datos de
1984, con respecto a los comics, hubo en México una ven-
ta de 9 millones semanales de ejemplares, de los 23 0 24
tituivs que publica una sola editorial. Esta cifra equivale
al’nimero cotidiano de diarios en todo el pais: esto de-
muestra que en México existe un enorme numero de lecto-
res, aunque no de lectores de libros.

Es posible, anoto,que la falta de interés de las personas
por adquirir libros se deba a su formacion educativa; si
hubiera mejor realizacion de los argumentos que se pro-
ducen en la historieta en general, se reforzaria la lectura
de historictas vy dificilmente formaria nuevos lectores de
libros. :

Por otra parte, dijo, la totalidad de |ibros impresos en
Meéxico, entre nuevos titulos y reediciones, en 1984 tue
aproximadamente de 80 millones de ejemplares, sin con-
tar los de texto gratuito. De éstos, dijo, aproximadamente
40 millones son libros de texto de educacion media v supe-
rior,un 10% de esos 80 millones se exportan y los otros 32
millones son la oferta a disposicion de los lectores na-
cionales.

Al concluir, el especialista senalo que para intentar co-

" nocer el numero de lectores habria que partir de la pobla-

cion mayor de 15 anos, descartando los analfabetos. De
esa poblacion 11 millones de individuos han cursado al-
gin grado después de primaria y tres millones educacion
superior. (pasa a la pagina 31)

Durante el simposio “La lectura y los lectores™ el presidium esturo integra-
do. en el orden habitual. por el doctor Luis Fernando Lara. el licenciado

Fernando Curiel y la maestra Marcela Williamson.

Ciclo de conferencias
Julio

Programa:

Miércoles 16. Los grupos de pre-
sién. Ponente: Andrés Melo Aba-

L

TEMAS DE CIENCIA POLITICA

El Colegio de Profesores de Cien-
cia Politica de la Facultad de Dere-
cho informa de este ciclo, que ten-
dré verificativo en el Auditorio Jus

Semper Loquitur de la FD, a las -

18:00h, de acuerdo con el siguiente

Lunes 14. Pensamiento politico en
el nacimiento del Estado moderno.
Ponente: Jorge Moreno Collado.
Moderador: Victor Manuel Avila
Cisneros.

Martes 15. Funcién econémica del
Estado moderno. Ponente: licen-
ciado Eduardo Andrade Sanchez,
abogado general de la UNAM. Mo-
derador: Mario Ayluardo Saul.

rrategui. Moderadora: Patricia Vi-
llalobos. o

Jueves 17. El sistema politico mexi-
cano y su entorno. Ponente: Fer-
nando Serrano Migallén. Modera-
dor: Enrique Serna Elizondo.
Viernes 18. Doctrina de seguridad
nacional. Ponente: Manuel Ovilla
Mandujano. Moderador: Gonzalo
Reyes Salas.
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El precio de las obras se fija arbitrariamente

La comercializacion del arte

® La motivacién fundamental del comprador medio es la
adquisicién de una obra como inversién

® Los valores funcionales o de prestigio igualmente ge-
neran la compra de una mercancia artistica

0os mecanis-
mos de pro-
duccién, distribu-
cion y consumo del
arte en un sistema
capitalista como el
de México son los
mismos que rigen a
cualquier otra mer-
cancia; sin em-
bargo, es mas difi-
cil apreciar el ca-
racter comercial
del producto artis-
tico debido a su
peculiar organiza-
cién, y a que estu-
vo ligada en otros
tiempos a la magia
y la religién
En el proceso de
comercializacion del arte, senald el maestro José de San-
tiago, profesor de la Escuela Nacionalge Artes Plasticas,
existen los museos, donde se establece una valoraciéon de
las obras reunidas y expuestas al interior de sus puertas.
Los museos del Estado, que en la experiencia nacional
cumplen una funcién cultural, constituyen en este senti-
do un primer tamiz que da valor e importancia nacional
.a la obra de un autor.

Otra posibilidad, explico, son las galerias, que pueden
ser estatales o privadas y en las que se promueve la obra
de un artista e igualmente la ponen en circulacién en el
mercado.

Maestro José de Santiago.

Existe un fendmeno muy importante en el proceso de
distribucién del arte: la valoracién efectuada por erudi-
tos y criticos que opinan a través de distintos medios, ha-
ciendo un analisis y configurando la posibilidad de circu-
lacion y coleccionamiento de las obras de un artista.

El funcionamiento de estos mecanismos esta relaciona-
do con dos aspectos fundamentales: la condicion interna-
cional del mercado artistico y la actitud oficial de quienes
tienen en México la responsabilidad de la promocién cul-
tural: UNAM, INBA, UAM vy otras instituciones.

El arte mexicano en el extranjero

La condicién internacional del mercado influye en la
situacién interna de un pais cuando se da la aceptacion y
promocién de artistas nacionales en el extranjero. La
inclusién en México de las vanguardias internacionales
fue tardia, por el proceso nacionalista que se generd des-
pués de la Revolucidn; sin embargo, a partir de los afnos
40 surge una incipiente comercializacion del arte mexica-
no en el extranjero. :

Artistas como José Clemente Orozco y Diego Rive
abrieron el mercado para los artistas mexicanos en Esta-
dos Unidos. Posteriormente se diversificarian los intereses
de las galerias norteamericanas en torno a lo mexicano,
la simpatia hacia el arte mexicano de los afios 40 se retrae
y comienza un proceso en el cual, desde la perspectiva de
la politica cultural norteamericana, se busca introducir a
{\/Iéxico las vanguardias estadounidenses e internaciona-

es.

El precio de una obra artistica

El precio de una obra se fija de manera arbitraria, por-
que no corresponde a la calidad ni a la antigiiedad, aun-
que algunas veces ambas sean importantes. Este es deter-
minado por miiltiples factores, entre ellos la rareza y la
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o El arte es un acto de comunicacién en el que
el pablico generalmente tiene frente al artista
‘ un rezago en cuanto a la conciencia estética

¢ Laintroduccion de EU al campo de la compe-

tencia aumento el interés por la obtencion de
obras consagradas internacionalmente

_reducida produccién de un artista; su personalidad y su
f sacralizacion fortuita en determinado medio.

Dentro de los proyectos nacionales, tanto en paises in-
dustrializados como en los llamados del Tercer Mundo,
hay intereses estatales que promueven el florecimiento y
consumo de ciertos tipos de arte. Es aqui, aseverd, donde
se cierra el circulo produccién-distribucién-consumo y se
regresa a la galeria oficial, al museo estatal y a la critica
especializada.

En todo este proceso surgen personajes muy interesan-
tes: los dealers (comerciantes internacionales) y los
marchands, quienes se erigen en la conciencia de quien
adquiere una mercancia artistica; éstos detectan las incli-
naciones, el gusto de un sector social pudiente, consiguen
obras de artistas que trabajan en esa linea y asi logran
explotarlas.

También el arte es un acto de comunicacién, en el que
generalmente el puablico tiene frente al artista un rezago
en cuanto a la conciencia estética. Asi, la evolucién de es-
te proceso comunicativo se d'a en términos de unregateo,

10 de )’ulio de 1986

donde el publico pide lo que ya conoce, y el artista, que
va adelante, propone lo que la gente todavia no acepta.

Corresponde a los tedricos y criticos del arte establecer
juicios que modifiquen el gusto del pablico e impulsar
una valoracion de las vanguardias artisticas.

Por dltimo, el maestro José de Santiago se refirio a la
parte terminal de este ciclo de distribucién y consumo,
que es el comprador medio; éste tiene como motivacion
fundamental la adquisicién de una obra como inversién,
pero también lo mueve a comprar una pintura o escultu-
ra para decoracién o porque admira a un artista y desea
tener una pieza realizada por él. Los valores funciona-
les o de prestigio igualmente generan la compra de una
mercancia artistica. El arte y su comercializacion depen-
den de condicionamientos del subconsciente colectivo,

que se interrelacionan con factores del ambito econémi-
co. =
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a entrega de
Estudios Poli-
ticos, revista del
Centro de Estudios
Politicos, corres-
pondiente a octu-
bre-diciembre de
1984, inicia sus pa-
ginas con una Pre-
sentacion donde se
senala que este na-
mero se dedica a
abordar la proble-
matica histérica y
actual de los Esta-
dos Unidos en
cuanto. formacion
social, a través de
perspectivas diver-
sas, pero conver-
gentes, “con el fin
de ampliar los ho-
rizontes interpretativos de su pasado y de su presente”.

El primero de los ensayos publicados en este volumen
se titula Trayectoria de los partidos politicos en Norte-
américa, y es obra de Paz Consuelo Marquez Padilla. En
su primera parte trata del papel que los partidos han ju-
gado en las diferentes épocas de la historia de los Estados
Unidos. En la segunda, se analizan las posibles perspecti-
vas de futuro de esas organizaciones politicas. Se destacan
las peculiaridades del sistema bipartidista estadouniden-
se, que guarda diferencias importantes con los sistemas
politicos europeos.

- Racismo, xenofobia e intolerancia religiosa en el pensa-

miento de la derecha radical norteamericana: el caso del

Ku Klux Klan, de Jests Velasco Grajales, es el segundo
ensayo publicado. Analiza las grandes transformaciones
econémicas y sociales sufridas por los Estados Unidos a
partir delfindela Guerrade Secesion,y como esas transfor-
maciones generaron, en ciertos sectores sociales, el afan
de consolidar su situacién de privilegio, amenazada por
un proceso histérico que tendia hacia la igualdad social y
politica. De ahi el surgimiento del Ku Klux Klan, organi-
zacion representativa de la extrema derecha caracteriza-
da por su agresivo racismo y rechazo a los sectores de la
poblacién que no pertenecen a la “raza anglosajona” ni a
las confesiones religiosas del protestantismo.

Gustavo Vega Canovas aporta un estudio sobre el tema
El paquete de rescate y el comercio de granos méxico-
estadounidense: ¢hacia una nueva relacion especial?
Analiza los factores que condicionaron la politica esta-
dounidense hacia México en esta materia durante el pe-
riodo 1982-1983, y en particular la decisién del gobierno
de los Estados Unidos autorizando la participacion de
nuestro pais en el Programa de Garantias Crediticias de
la Comodity Credit Corporation para facilitar las
compras mexicanas de granos y otros productos agricolas
dentro de los lineamientos del “paquete de rescate” en
1982.

12)Riw

Las elecciones en Estados Unidos (marzo-noviembre de
1984) es un articulo de Walter Dean Burnham, del Mas-
sachusetts Institute of Technology, traducido del inglés
por Rosa Maria Mirén Lince. Afirma que “un muy com-
prensible cambio esta colandose a través del sistema poli-
tico norteamericano en todos los niveles y en varios fren-
tes. Con excepcién de la catéstrofe econdmica o interna-
cional, podemos considerar como conservador al sistema
politico norteamericano del futuro”.

La economia politica del imperialismo tardio se titula
un extenso estudio de Mike Davis, traducido del inglés por
Marcela Bravo Ahija y Maria Xelhuantzi Lépez. La pre-
ponderancia del poder econémico y militar, el descenso
relativo de la hegemonia norteamericana ante una cre-
ciente gravitacion de la Europa Occidental y el Japon, el
ascenso del superconsumismo, el fenémeno delos “nuevos
ricos” y los “nuevos pobres”, el crecimiento de la nueva
clase media integrada por gerentes, profesionales y técni-
cos y la “revolucién conservadora”, son algunosde los te-
mas tratados en este trabajo.

México, Estados Unidos y el “impasse” de Contadora es
un articulo de Carlos Rico F, donde se sefiala que “Con-
tadora parece encontrarse en la dificil situacién de dise-
nar una estrategia dirigida en buena medida a garanti-
zar aquellos intereses de seguridad norteamericana a los
que ha referido hasta el cansancio la administracion Rea-
gan, cuyo objetivo real no parece ser la seguridad na-
cional, sino la preservacion de una situacién de dominio y
hegemonia sobre unaregion que sigue considerando unila-
teralmente como su patio ‘ trasero’”,

Completa el volumen la seccién Resenas, donde figu-
ran los siguientes comentarios bibliograficos: Kirk-
patrick, Jeane J, Dictadura y contradiccion (racionalis-
mo y razon en politica), México, editorial Hermes, 1984,
por Carlos Gémez Carro; Samuel P. Huntington, Ameri-
can Politics: The Promise of Disharmony, Harvard Uni-
versity Press, 1981, por Rosa Maria Mir6n Lince. %]
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Secretaria de la Rectoria

Comisiéon Coordinadora del Servicio Social
Programas de Servicio Social

NOMBRE Y CLAVE DEL PROGRAMA

INSTITUCION PATROCINABORA Y HORARIO

CARRERAS

Reglamentacion y Control de las Institu-
ciones de Banca de Desarrollo, Fondos Publi-
cos de Fomento y demas Intermediarios Fi-
nancieros no Bancarios I, Il, Ill, IVy V(1334
al 1338).

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Mutuo acuerdo.

Administracion y Economia.

Formulacion de Documentos (1333).

Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.
Mutuo acuerdo.

Administracion.

Depuracion del Codigo Aduanero (1203).

Secretaria de Hacienda y Credvto Publico.
Mutuo acuerdo.

Derecho.

- Orientacion e Informacion en Materia de
Vehiculos (1204). '

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. De
8:00 a 12:00 h.

Derecho.

Comprobacion ,del Cumplimiento de Obliga-
ciones Fiscales (1205).

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Mutuo acuerdo.

Ingenieria Quimica.

Descentralizacion Administrativa (1206).

Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico. De
10:00 a 14:00 h.

Administracion.

Sistemas de Control de Mercancias y
Vehiculos (1207).

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Mutuo acuerdo.

Derecho.

Actualizacion del Archivo de Organizaciones
Auxiliares de Crédito (1208).

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Mutuo acuerdo.

Administracion.

Anélisis de la Politica Financiera, Monetaria y
Crediticia (1209).

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. De
9:00°a 13:00 h.

Economia.

Anélisis de las Finanzas del Sector Piblico
(1210).

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Mutuo acuerdo.

Economia y Actuaria

@/ Sistemas Interactivos (1211).

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Mutuo acuerdo.

Ingenieria en Computacnon y Fisica o Mate-
maticas.

Analisis de la Politica Fiscal de Corto Plazo Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico. Economia.
(1212). Mutuo acuerdo.
EvolL_xciOn y Estructura del Sector Agrope- Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico. Economia.
cuario (1213). Mutuo acuerdo.
Agregados Monetarios (1214). Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. De Economia.

17:00 a 21:00 h.

Pide informes e inscribete a estos programas en la unidad responsable del servicio social de tu escuela o facultad, o en la Comision Coordinado-
ra del Servicio Social, cuyo horario de atencion a estudlantes esde 9:30 a 13:00 y de 17:30 a 19:00 h. La CCSS se ubica entre las facultades de

Ingenieria y Arquitectura, EL COORDINADOR EJECUTIVO

Dr. Rafael valdés Gonzalez.
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Seleccion de programas
en la banda de Amplitud
Modulada, 860 kHz.

Jueves 10

7:07 h. Para iniciar el dia.
12:30 h. Cultura y ciencia interna-

cional.
14:30 h. La comunidad universita-

ria responde y propone.

17:15h. En la ciencia, por el
Centro Universitario de Comunica-
cién de la Ciencia.

19:00 h. La opinién de los sucesos.
20:00 h. Control remoto desde el
Auditorio Julién Carrillo.

21:00 h. De frente a la Universi-
dad, por Axel Didrikson.

Viernes 11

11:00 h. La alimentacién en el
bienestar social y familiar, por el
Programa Universitario de Alimen-
tos.

11:30 h. Pensamiento e ideas de
hoy, por Tomds Mojarro.

12:30 h. Ventana al mundo (co-
laboracién de embajadas del mun-
do).

17:15 h. Radio UNAM en el mun-
do, por Ramiro Ruiz.
18:00 h. Filosofia contemporénea,
por Ricardo Guerra.
22:40 h. Concierto nocturno, musi-
ca de Henry Vieuxtemps, Malipie-

ro y Haydn).

Sébado 12

11:30 h. Paliques y cabeceos, Por
Tomés Mojarro.

15:00 h. Noticiario de radio
UNAM (29 edicién), por el Depar-
tamento de Informacién.

16:00 h. Nuevas partituras, por
Mario Kuri Aldana

19:30 h. Ante varias esfinges, de
Jorge Ibargiengoitia (teatro). Di-
reccién de Enrique Lizalde.

21:00 h. Mdésica de Johann Sebas-
tian Bach: Cantada N° 78.

22:15 h. El lago de los cisnes, de
Piotr llych Chaikovsky, ballet en
cuatro actos. (versién completa).

Domingo 13

9:00 h. Mdsica para nifios: “De los
bosques y las praderas de Bohe-
mia”, poema sinfénico No. 4 del ci-
clo "Mi patria”, de Bedrich Smeta-
na.

9:15 h. El rincén de los nifios, por
Rocio Sanz.

14:00 h. Cien aiios de tango, por
la pefia “Los Muchachos de Antes”.
18:00 h. Opera en Radio UNAM:
“La spinalba”, cémica en tres ac-
tos, de Francisco Antonio de Al-
meida.

ROCK MARGINAL

Radio UNAM invita a escuchar el
programa Rock marginal, conduci-
do por Walter Schmidt, que se
transmitiré hoy a las 17:30 h, a tra-
vés de sus frecuencias.

RECITAL DE PIANO

Raul Herrera ofrecerd un recital
de piano hoy, jueves 10, a las 20:30
h, en el Auditorio Julian Carrillo de
Radio UNAM, situado en cerrada
de Adolfo Prieto N©133, colonia
Del Valle, entre Morena y Xola.

El programa que interpretard el
pianista estd integrado por obras
de Mozart, Liszt, Grieg y Chopin. -

LA ALIMENTACION EN EL
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIAR

Entérese de las desigualdades
alimentarias que existen' entre
Oaxaca y Sonora, y cémo es que
subsiste el segundo estado, sinto-
nizando las frecuencias de Radio
UNAM, mafiana, 11 de julio, a las
11:00 h.
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Designados por la ONEFA

Doce universitarios en la Seleccion
Ideal 1985

D oce jugadores de futbol americano de Liga Mayor
representantes de los equipos de la UNAM fueron
distinguidos por la Organizacién Nacional Estudiantil de
Futbol Americano (ONEFA) como integrantes de la Se-
leccion Nacional Ideal 1985. El entrenador en jefe de los
Coéndores, Diego Garcia Miravete, fue premiado como el
“Coachdel afio”,ya Javier Gonzalez Toussaint, corredor
de la misma organizacion, como “Jugador del afno”.

Los doce universitarios nominados para integrar la Se-
leccién Ideal son, de la escuadra orinegra: Guillermo
Orellana, Eduardo Andrade, Alejandro Carpinteiro,
Eduardo Lelo de Larrea, Javier Gonzalez Toussaint, y
Leopoldo Vazquez Mellado; de Aguilas Reales: Ari Héctor
Brutus y Gabriel Roldéan; de Osos: Francisco Velazquez,
Antonio Rivera y Ernesto Giombini, y de Guerreros Azte-
cas: Juan Manuel Montero. '

Los Vietnamitas de Prepa 9 recibieron reconocimiento
especial como el equipo Campeén de la Conferencia
“Arthur Constantin” de Liga Intermedia y por su partici-
pacion durante los Tazones ONEFA de Intermedia 86.

Entrevistado al finalizar la ceremonia de premiacion,
el ingeniero José Manuel Covarrubias Solis, secretario ge-
neral Administrativo de la UNAM, mostr6 satisfaccion
por el hecho de que sean universitarios la mayor parte de
los integrantes del seleccionado ideal 85, pues, dijo, “ello
significa que tenemos calidad en el futbol americano”.

Indicé que dentro de los objetivos figuran el elevar atin
mas la calidad del futbol americano, incrementar su par-
ticipacion en otras c¢ ‘*egorias para consolidar, asi, los
tres equipos de Liga Mayor, pues siempre habra tres
equipos y no uno solo como se habia mencionado por
otros medios.

Al referirse al remozado Estadio Olimpico Universita-
rio, el funcionario mencion6 que la doble reja con la que
cuenta actualmente permitira el control de las muche-
} dumbres que arriben al estadio con otros objetivos ajenos
al espectaculo deportivo; aunque reconocié, al igual que
las autoridades de la ONEFA, que la violencia se llega a
dar en las tribunas y que como medida precautoria todo
;el ingreso de aficionados al estadio sera por medio del bo-
eto.

Manifesté6 que el deporte universitario podra contar
con mayor apoyo econémico en cuanto a los ingresos que
logre captar, lo cual est4 apoyado en el Reglamento de
Ingresos Extraordinarios, aprobado por el Consejo Uni-
versitario, en el cual se indica-que los deportes que gene-
ren un mayor ingreso podran disfrutar del 80 por ciento
del mismo, ya que el 20 por ciento restante sera absorbido
por la UNAM para el mantenimiento de las instalaciones
deportivas.

En su oportunidad, la titular de la Direccién General
de Actividades Deportivas y Recreativas, licenciada Ele-
na Subirats, explicé que para tornar autofinanciable el
futbol americano existe un proyecto, a nivel informal,
con las direcciones generales del Patronato Universitario,
Recintos Culturales y Deportivos, ONEFA y la propia

10 de julio de 1986,

En las ramas varonil y femenil
La UNAM, doble campeoén en voleibol
en la categoria Media Superior

>

Durante la inauguracion del “VIII Campeonato Nacional Estudiantil de
Voleibol”, en el orden habitual integraron el presidium: Adolfo Rogel O., la
licenciada Elena Subirats y el profesor Alfredo Gonzdlez.

| pasado viernes, en las instalaciones del Frontén

Cerrado de Ciudad Universitaria, finalizé el VIII
Campeonato Nacional Estudiantil de Voleibol, en la
categoria Media Superior.

En la rama femenil, la UNAM derrot6 a la representa-
cion de la U de G por marcador de 18-16 y 15-7, obte-
niendo con ello el titulo. La Universidad Auténoma de Si-
naloa, al vencer al IPN por 15-4, 5-15 y 15-9, alcanzo el
tercer lugar.

En lo referente a la rama varonil, el equipo de la
UNAM super6 a su similar de la U de G por marcador de
16-18, 15-9 y 17-15, obteniendo asi el primer lugar. La
Universidad Auténoma de San Luis Potosi consigui6 el
tercer sitio después de ganar al IPN por 15-12'y 15-6.

Al final de la justa se premiaron a los elementos mas
destacados de la siguiente manera: mejores jugadores:
Sandra Aguilar y Diego Lucero (UNAM); mejores nova-
tos: Abelardo Rodriguez (UASP) vy Adriana Pérez,
(UNAM); mejores acomodadores: Teresa Pineda y Eduar-
do Lépez (UNAM); mejores rematadores: Patricia Garcia
y José Martinez (U de G); mejores bloqueadores: Berenice
Tena (UNAM) y Favio Cervantes (U de G). Como reco-
nocimiento a su labor se premi6 a Francisco Vargas, de la
UNAM, como el mejor arbitro del campeonato.

Durante la inauguracién del VIII Campeonato Nacio-
nal de Voleibol, efectuada el 2 de julio, estuvieron
la licenciada Elena Subirats, directora general de
Actividades Deportivas y Recreativas; el profesor Alfredo
Gonzalez, subdirector de Deportes de la UNAM, y Adolfo
Rogel O., titular de la Federacion Mexicana de Volei-

bol. |

Comisién de Futbol Americano de la UNAM, para incre-
mentar el apoyo a este deporte, pues precisé que a mayo-
res ingresos mayores posibilidades de apoyo. |
X 15)
UNAM



Secretarfa de la Rectoria/ Direccién General de Actividades

Socioculturales/ Subdireccién de Prestaciones Econémico-Sociales

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

La Direccién General de Activi-
dodes Socioculturales, a través de
la Subdireccién de Prestaciones
Econdmico-Sociales, invita a los
alumnos, pasantes y titulados de la
Universidad a conocer las oportu-
nidades que la Bolsa Universitaria
de Trabajo les ofrece.

AREA: ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION

OFERTA 996. Caracteristicas: Com-
pradores de importaciones. Expe-
riencia: dos afios en compras de
importacién, tréfico aduanal. Suel-
do: $160,000.00 mensuales. Requi-
sitos: Pasante. Tiempo completo.
Masculino. Inglés.

OFERTA 1008. Caracteristicas: Jefe
de departamento. Experiencia:
tres afos en elaboracién de ma-
nudles de procedimientos, organi-

zacién y manejo de personal. Suel-

do: $220,000.00 mensuales.
CONTADURIA

OFERTA 991. Caracteristicas: Auxi-
liar de contabilidad. Conocimien-

$100,000.00 a $170,000.00. Requisi-
tos: Pasante. Tiempo completo.
Masculino.

OFERTA 998. Caracteristicas: Con-
tador en proveeduria y almacenes.
Experiencia: dos afios en auditoria
y control de inventarios. Sueldo:
$185,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Pasante o titulado. Tiempo
completo. Masculino.

OFERTA 1006. Caracteristicas: Ana-
lista. Experiencia: dos afios en au-
ditoria y presupuestos. Sueldo:
$119,000.00 a $149,000.00. Requisi-

tos: Pasante o titulado. Tiempo

completo. Ambos sexos. Una foto-
grafia. Curriculum vitae.

LICENCIADO EN GEOGRAFIA

OFERTA 1025. Caracteristicas: Pro-
fesor de geografia. $1,500.00 la
hora. Requisitos: Titulado. Ambos
sexos. Dieciocho horas semanales.

AREA: FISICO-MATEMATICA
ARQUITECTO

OFERTA 1003. Caracteristicas: Ven-
tas de material de construccién.
Experiencia en aluminio y. ventas.
Sueldo: $120,000.00 o $200,000.
Requisitos: Pasante o titulado.
Tiempo completo. Ambos sexos.
Curriculum vitae.

INGENIERO INDUSTRIAL

OFERTA 992. Caracteristicass Area
de control de inventarios. Expe-
riencia en manejo de control de in-
ventarios. Sueldo: $150,000.00 a
$210,000.00. Requisitos: Pasante.
Tiempo completo. Masculino.

OFERTA 993. Caracteristicas: Eje-
cutivo de ventas en el area de com-
putacién. Experiencia en venta de

produccién, Hardware y Software. -

Sueldo: $200,000.00 mensuales.
Requisitos: Estudiantes del 3er. se-
mestre en adelante. Horario con-
vencional. Masculino. Inglés.

INGENIERO EN ELECTRONICA
OFERTA 994. Caracteristicas: Inge-
niero instructor. Experiencia en
docencia, facilidad de palabra,
manejo de grupos. Sueldo: ... . ...
$160,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Pasante.. Tiempo comipleto.
Ambos sexos. Inglés.

OFERTA 995. Caracteristicas: Inge-
niero en disefio de Software. Suel-
do: $140,000.00 mensuales. Requi-
sitos: Pasante. Tiempo completo.
Masculino. Inglés.

INGENIERO MECANICO

OFERTA 1000. Caracteristicas: Area
mecénica. Experiencia en disefio
mecdnico en recipientes, arreglo
de tuberias, interpretacién de pla-
nos y diagramas. Sueldo: ........
$160,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Titulado. Tiempo completo. In-
glés. Ambos sexos.

OFERTA 1012. Caracteristicas: Jefe
de departamento de mantenimien-
to. Experiencia: dos afios en repa-
racién, habilitacién de maquinaria
pesada agricola. Sueldo: ....... ..
$250,000.00 mensuales. Requisi-

sexos.

tos: Titulado. Tiempo completo.
Masculino. Curriculum vitae.

AREA: HUMANIDADES
CLASICAS.

LICENCIADO EN FILOSOFIA

OFERTA 984, Caracteristicas: Pro-
fesor de materias filoséficas. Expe-
riencia en docencia. $1,300.00 la
hora. Requisitos: Titulado. Horario
matutino. Ambos sexos.

LICENCIADO EN HISTORIA

OFERTA 1022. Caracteristicas: Pro-
fesor de historia universal.
$1,350.00 la hora. Requisitos: Titu-
lado. Horario matutino. Ambos se-
X0S. :

OFERTA 1027. Caracteristicas: Pro- .
fesor de historia del arte. Sueido:
$96,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Titulado. Horario matutino.
Dieciséis horas semanales. Ambos

LICENCIADO EN LITERATURA
HISPANICA

OFERTA 1023. Caracteristicas: Pro-
fesor de literatura universal. Expe-
riencia en docencia. $1,350.00 la
hora. Requisitos: Titulado. Horario
matutino. Ambos sexos.

LICENCIADO EN LETRAS
INGLESAS

OFERTA 1007. Caracteristicas: Pro-
fesor de inglés. $1,600.00 la hora.
Requisitos: Titulado. Horario matu-
tino. Ambos sexos.

OFERTA 1026. Caracteristicas: Pro-
fesor de inglés. Sueldo: .. .......
$120,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Titulado. Horario matutino.
Ambos sexos. Treinta horas sema-
nales.

Requisitos para inscribirse en la
BUT: Estudiantes: historial acadé-
mico. Pasantes: carta de pasante,
y titulados: titulo o cédula profe-
sional. Una fotografia para todos
los casos. '

Para informes y atencién sobre
las ofertas de trabajo, acudir a las
Oficinas de la Zona Administrativa
Exterior, edificio “D", planta baja
(frente al CONACyT); teléfono 655-
13-44, extensiéon 7617.

EL DIRECTOR GENERAL

Act. Héctor Pérez Peraza.
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Facultad de Odontologia

La Facultad de Odontologia, con base en el
acuerdo de su H. ConsejoTécnico, y con fundamen-
to en los articulos 9, del 11 al 17 y demas relativos
al Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a un concurso de oposicién para ingreso o
concurso abierto para técnicos académicos, en las
categorias, niveles y areas que a continuacién se
especifican, con cardcter de interinos: ‘

Divisién de Estudios Profesionales

Una plaza de técnico académico asociado "A" de
tiempo completo interino. En el area de Peritéri-
cas (Clinica Integral), con sueldo ‘mensual de
$127,508.00.

Una plaza de técnico auxiliar “C" de tiempo
completo interino. En el area de Especialidades
(Introduccién a la Investigacién Bibliografica), con
sueldo mensual de $116,356.00.

Divisién de Estudios de Posgrado. Divisién de
Investigaciones Clinicas

Una plaza de técnico académico asociado "A” de

tiempo completo interino. En el area de: Basicas
(Farmacologia), con sueldo mensualde ........ ..
$127,508.00.

Una plaza de técnico asociado "B" de tiempo com-
pleto interino. En el drea de Especialidades (Intro-
duccién a la Investigacién Bibliografica), con
sueldo mensual de $152,872.00. '

De acuerdo con las siguientes
BASES:

Para auxiliar “C";

— Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener una preparaciéon equivalen-
te.

Para asociado "A":

— Tener grado de licenciado o preparacién
equivalente.

— Haber trabajado un minimo de un afio en la ma-
teria o Grea de su especialidad.

Para asociado "B":

Ademds de los de la "A”

— Haber colaborado en trabajos publicados.

PRUEBA:

— Interrogatorio sobre la materia y/o prueba
“escrita a juicio de la Comisién Dictaminadora.

De acuerdo al articulo 15, inciso b), del Estatuto
del Personal Académico, la Comisién Dictaminado-
ra, después de oir al Director de la dependencia,
emitird undictamen razonado en que se especifica-
rd el nombre de la persona a quien debe adjudicar-
se la plaza o la circunstancia de no haberse presen-
tado candidato idéneo.

Los interesados podréan acudir a la Secretaria
Académica de esta facultad, donde deberan entre-
gar su solicitud por escrito, acompafiade de curri-
culum vitae, copia fotostatica del titulo profesional
y dos fotografias tamafio infantil, dentro de los 15
dias hébiles siguientes a la publicaciéon de esta
Convocatoria. En la misma Secretaria se les comu-
nicard de la admisiéh de su solicitud, la fecha de
las pruebas y posteriormente se daran a ccnocer
ios resultados de este concurso.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" -
Ciudad Universitaria, DF 10de julio de 1986

EL DIRECTOR
Dr. Filiberto Enriquez Habib.

Facultad de Psicologia
(Division de Estudios Profesionales)

La Divisién de Estudios Protesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38, 39, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a un
concurso de oposicién para ingreso a las personas
que reunan los requisitos sefialddos en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado “A” de
tiempo completo no definitivo, con sueldo mensual
de $158,672.00, en el Departamento de Psicologia
Educativa, con especialidad en el area de Educa-
cién especial, de acuerdo a las siguientes

BASES:

-

. Tener una licenciatura o grado equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos un afio.en labo-
res docentes o de investigacion, demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su

competencia en la docencia o en la investiga-

cién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben

ﬂ

El H. Consejo Técnico determiné que los concur-
k santes deberan presentar la siguiente J

presentarse a las siguientes
=

/ o
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PRUEBAS:

a) Prueba didactica consistente en la exposicion de
un tema, ante un grupo de estudiantes. que se
fijoré cuando menos con 48 horas de anticipa-
ciéon.

b) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién aplicada, propio del drea.

c) Interrogatorio sobre los puntos anteriores.

Para participar en este concurso, los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
culted, dentro de los 15 dias habiles contados a
portir de la publicacién de esta Convocatoria,
ecompaiiando por triplicado su curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite. .

En la misma dependencia se les comunicaré de la
admisién de su solicitud y fecho y lugar en que se
practicarén las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se da-

ran o conocer los resultados del concurso.
El resultado ‘del concurso surtirg etecto hasta la

techa de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38, 39, del 66 al 69 y del 71al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a un con-
curso de oposicién para ingreso a las personas que
reunan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado “A” de
medio tiempo no definitivo, con sueldo mensual de
$79,336.00, en el Departamento de Psicologia Ge-
neral Experimental y Metodologia, con espe-
cialidad en el area Histérico-metodolégica, de
acverdo a las siguientes

BASES:

1. Tener una licenciatura o grado equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos un afio en labo-
res docentes o de investigacién, demostrando

- aptitud, dedicacién y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Prueba didéctica consistente en la exposicién de
un tema, ante un grupo de estudiantes, que se
tijara cuando menos con 48 horas de anticipa-
cién.

b) Critica escrita del programa de estudios corres-

L pondientes.
f A
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(c) Formulaciéon escrita de un proyecto de investiga-

cién sobre un problema que corresponda a la es-
pecialidad especificada en la Convocatoria.

Para participar en este concurso, los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias hdbiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompaiiando por triplicado su curriculum vitae y
la documentaciéon que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicara de la
admisién de su solicitud y fecha y lugar en que se
practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se daran
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38, 39. del 66 al 69 y del 71al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a un con-
curso de oposicién para ingreso a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado A" de
tiempo completo no definitivo, con sueldo mensual
de $158,672.00, en el Departamento de Psicologia
Social, con especialidad en el area de Cultura y so-
ciedad, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener una licenciatura o grado equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos un afio en labo-
res docentes o de investigacién, demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes '

PRUEBAS:

a) Prueba didactica consistente en la exposicion de
un tema, ante un grupo de estudiantes, que se
fijaraé cuando menos con 48 horas de anticipa-
cién.

b) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién aplicada, relacionado con el area.

¢) Interrogatorio sobre los puntos anteriores.
Para participar en este concurso los interesados

podran solicitar su inscripcién por escrito en la

Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la’

facultad, dentro de los 15 dias hébiles contados a

partir de .la publicacién de esta Convocatoria,
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acompadiando por triplicado su curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicara de la
admisién de su solicitud y fecha y Iugar en que se
practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedlmlemos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se darén
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hastala
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida._

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38, 39, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a un
concurso de oposicién para ingreso a las personas
que reunan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado “A" de
tiempo completo no definitivo, con sueldo mensual
de $158,672.00, en el Departamento de Psicologia
del Trabajo, con especialidad en el 4rea de Recur-
sos humanos, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener una licenciaturg o grado equivalente.
Haber trabajado cuando menos un afio en labo-
res docentes o de investigacién, demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

De conformidad con'el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirtantes deben
presentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Prueba didéctica consistente en la exposicién de
un tema, ante un grupo de estudiantes, que se
tijaré cuando menos con 48 horas de anticipa-
cion.

b) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién aplicada. '

c) Interrogatorio sobre los puntos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la
Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la.
facultad, dentro de los 15 dias hébiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompafiando por triplicado su curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicaré de la
admisién de susolicitudy fecha ylugar en que se
practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los. procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se darén

-

a conocer los resultados del concurso.

»,

10 de julio de 1986

» )

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
9ydel 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
para ingreso a las personas que reGnan los requisi-
tos sefialados en la presente Convocatoria y en el
referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza

" de técnico académico auxiliar “C" de tiempo

completo no definitivo, con sueldo mensual de
$116,356.00, en el Departamento de Psicologia Ge-
neral Experimentaly Metodologia, para trabajar en
la Coordinacién de Laboratorios, con especialidad
en el drea de Procesos bésicos (en el nivel indivi-
dual unidimensional), de acuerdo a la siguiente

BASE:
— Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener una preparacién equivalen-

te. ;
De conformidad con el articulo 15, inciso b), del

mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Psicologia determiné que los aspiran-
tes deben presentarse a las siguientes

PRUEBAS:
a) Demostracién practica en las actividades de re-
visién, actualizacién, adaptacién y modificacién
de material didactico empleado en el nivel indi-
vidual unidimensional.
Réplica sobre aspectos técnicos en la elabora-
cién y evaluacién de material didactico del sis-
tema GOnico de précticas.
Critica de la repercusién de los aspectos psico-
pedagégicos del material didactico del sistema
Onico de practicas en las habilidades meto-
dolégico:conceptuales de los alumnos.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompafiando por triplicado su curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicara de la
admisién de su solicitud y fecha y lugar en que se

- practicaran las pruebas.

"Una vez concluidos los procedimientos estableci-

““dos en el Estatuto del Personal Académico se darén
@ conocer los resultados del concurso.

" . El resultado del concurso surtira efecto hasta la
" fecha de terminacién del contrato del profesor con
- .quien la plaza en cuestién estd comprometida.

(Divisién de Estudios de Posgrado)

La Divisién de Estudios Posgrado de la Facultad
de Psicologia, con fundamento en los articulos 38,

' 39,del 66 al 69y del 71 al 77 del Estatuto del Perso-

nal Académico de la UNAM, y en el 51 del Regla-
mento General de Estudios de Posgrado, convoca a
un concurso de oposicién para ingreso a las perso-
nas que reunan los requisitos sefialados en la pre-
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sente Convocatoria y en el referido Estatuto, y que
aspiren a ocupar una plaza de profesor asociado
“A" de tiempo completo no definitivo, con sueldo
mensual de $158,672.00, en el Departamento del
Curso de Especializacién en Desarrollo del Nifio,
con especialidad en el drea de Socializacién en el
desarrollo infantil, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro o doctor.

2. Haber trabajado cuando menos un afto en labo-
res docentes o de investigacién, demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

3 Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia oen la investiga-
ciéon.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Formulacion y presentacién de un proyecto de
investigacién o programa de trabajo (segin sea
el caso),en el drea o especialidad que corres-
ponda a la plaza que estd en concurso.

b) Critica escrita del proyecto de investigaciéon o
programa correspondiente al tema del area o
especialidad.

¢) Exposicion oral de los puntos 1 y/o 2.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompafiando por triplicado su curriculum vitae y
la documentacior que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicaréa de la
admisién de su solicitud y fecha y lugar-en que se
practicarén las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos.estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se daran
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtira efecto la fecha
de terminacion del contrato del profesor con quien
la plaza en cuestiéon estd comprometida.

(Division del Sistema de Universidad
Abierta)

La Divisién del Sistema de Universidad Abierta
de la Facultad de Psicologia, con fundamento en los
articulos 38, 39,del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatu-
to del Personal Académico de la UNAM, convoca a
un concurso de oposicién para ingreso a las perso-
nas que rednan los requisitos sefialados en la pre-
sente Convocatoria y en el referido Estatuto, y que
aspiren a ocupar una plaza de profesor asociado
“A" de tiempo completo no definitivo, con sueldo
mensual de $158,672.00, en el Departamento de
Psicologia Clinica, con especialidad en el area de
Médulo | (Evaluacién de la personalidad, psicologia
clinica, psicoterapia y psicopatologia de la época
del crecimiento), de acuerdo a las siguientes

N
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BASES:

1. Tener una licenciatura o grado equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos un afio en labo-
res docentes o de investigacién demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cion.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Interrogatorio o prueba didactica consistente en
el desarrollo de una tutoria de conformidad con
los sistemas habituales en el Sistema de Univer-
sidad Abierta.

b) Critica escrita del programa de estudios corres-
pondiente.

¢) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién sobre un problema que corresponda a la es-
pecialidad especificada en la Convocatoria.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la
Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la
tacultad, dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la publicacion de esta Convocatoria,
acompafando por triplicado su curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicaré de la
admisién de su solicitud y fecha y lugar en que se
practicaréan las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se dardan
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestiéon estd comprometida.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 10de julio de 1986.

EL DIRECTOR
Dr. Juan José Sanchez Sosa.

Instituto de Investigaciones
Antropoldgicas

El Instituto de Investigaciones Antropoldgicas,
con fundamento en los articulos 9y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico, convoca a con-
curso de oposiciéon abierto a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, para ocupar
la plaza de técnico académico auxiliar “C" de tiem-
po completo interino, con sueldo mensual de
$116,356.00, en el drea de Biblioteca, para encar-
garse del control de publicaciones periédicas,
suscripcién, canje y donaciones recibidas, por me-
dio de sistemas automatizados, de conformidad
con la siguiente
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BASE:

— Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura en el 4rea materia de concurso o te-
ner preparacién equivalente.

De conformidad con el inciso b),del articulo 15
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes deben
presentar la siguiente

PRUEBA:

— Formulacién de un programa de trabajo para
controlar y optimar el registro de publicaciones
periédicas en la biblioteca del instituto, por me-
dio de sistemas automatizados.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso, acompaidiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma, ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicard a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del programa
de trabajo. :

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se dardn a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del técnico aca-
démico con quien la plaza se encuentra comprome-
tida.

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 9y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico, convoca a con-
curso de oposicién abierto a las personas que
rebnan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, para ocupar
la plaza de técnico academico auxiliar "C" de tiem-
po completo interino, fcon sueldo mensual de
$116,356.00, en el drea de Biblioteca, para encar-
garse del programa de adquisiciones a través de
sistemas automatizados, de conformidad con la si-
guiente

: BASE:

— Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura en el drea materia de concurso o te-
ner preparacién equivalente.

De conformidad con el inciso b) del articulo 15
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes deben
presentar la siguiente

PRUEBA:

— Formulacién de un programa de trabajo para
optimar las actividades referentes a las nuevas
adquisiciones por sistemas automatizados en la
biblioteca del instituto.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en

k el concurso, acompaiiada de su curriculum vitae ac-

_/

tualizado y todos los documentos que acrediten

que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma, ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicard a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del programa
de trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se dardn a'conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del técnico aca-
démico con quien la plaza se encuentra comprome-
tida."

*

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 9y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico, convoca a con-
curso de oposicién abierto a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocadtoria y en el referido Estatuto, para acupar
la plaza de técnico académico asociado "A"detiem-
po completo interino con sueldo mensual de
$127,508.00, en el drea de Biblioteca, para hacerse
cargo del mantenimiento del archivo de publica-
ciones periédicas y la elaboracion del boletin de
nuevas adquisiciones, de conformidad con las si-
guientes

BASES:

— Tener grado de licenciado en el area materia de
concurso, o preparacién equivalente.

— Haber trabajado un minimo de un afo en el
area de su especialidad.

De conformidad con el inciso b), del articulo 15
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes deben
presentar la siguiente

PRUEBA:
— Formulacién de un programa de trabajo relativo

a los medios para actualizar el archivo de publi-

caciones periddicas y la estructuracién de un
boletin de nuevas adquisiciones.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso, acompafiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma, ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicard a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del programa
de trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se daran a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtirg efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del técnico aca-
démico con quien la plaza se encuentra comprome-
tida.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 10 dejulio de 1986.

LA DIRECTORA
Dra. Mari Carmen Serra Puche.
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Escuela Nacional de MUsica:

V FESTIVAL DIDACTICO "MANUEL
" M. PONCE"

Cursos:

Metodologia del movimiento. Po-
nente: Eréndira Bringas. Del 14 al
18 de julio, de 9:00 a 14:00 h.
Pedagogia de la misica y el movi-
miento en el nifio. Ponentes: Maria
Luisa Cortinas y Deyanira Santana.
Del 21 al 25 de julio, de 9:00 a 14:00
h.

La gréfica y la pléastica en la ense-
fianza musical. Ponente: Josefina
Elena Castafieda. Del 28 de julio al
io. de agosto, de 16:00 a 21:00 h.
La creatividad musical y su rela-
cidén con el arte. Ponente: Francis-
co Nifiez. Del 4 al 8 de agosto, de
9:00 o 14:00 h.

Nota: estos cursos se realizaran en
la Sala Xochipilli de la ENM.

Los informes e inscripciones se
realizarGn a través del teléfono
688-33-58, o directamente en la Co-
ordinacién de Difusién Cultural,
con el sefior Rafael Luna Pimentel,
y/o en el Departamento de Supe-
racion Académica, con el licen-
ciado Pablo Fernéndez Juérez.

Al finalizar los cursos se realiza-
rén una mesaredonday la ceremo-

. nia de clausura en la misma sala.

La escuela estd localizada en
avenida Xicoténcatl 126, colonia
Del Carmen, Coyoacén.

i\
CONCIERTO DE FLAUTA

Se invita al concierto que, como
parte del ciclo Mésica y nacionalis-
mo, ofrecerd el flautista Guillermo
Portillo, mafiana, viernes 11, a las
20:00 h, en el Anfiteatro Simén
Bolivar de la antigua Escuela Na-
cional Preparatoria, ubicado en
Justo Sierra No. 16, Centro.

! 22}" UG”N'XM
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Cursos

MODULO: EL PROFESIONISTA
INTEGRAL

Programa:

Redaccién, por la licenciada Pa-
tricia Cruz Anzurez, del 14 al 18 de
julio, de 11:00 a 13:00 h.

Elaboracién de trabajos de investi- |

gacién, por la licenciada Malu Hua-
cuja, del21 al 25 de julio, de 11:00 a
13:00 h. :

Expresién verbal y oratoria, por
el CP José de Jesus Soto Moreno,
del 28 de julio al 10. de agosto, de
17:00 a 19:00 h.

Lugar: Facultad de Psicologia,
edificio A", salén 18.

Informes e inscripciones en la
DGEA: Zona Administrativa Exte-
rior, edificio "D”, 4o. piso; teléfo-
nos 655-13-44 y 655-65-11, exten-
siones 7480 a 7484.

Costo: $500.00, porcurso, y ......
$2,000.00, por médulo. Se otorga-
r4 constancia.

LA TESIS PROFESIONAL:
ALGUNAS INDICACIONES PARA
SU ELABORACION

Los lunes, miércoles y viernes,
del 28 de julio al 22 de agosto, se
desarrollaré este curso de 17:00 a
19:00 h, coordinado por el profesor
Gustavo de la Vega Shiota, en la
Facultad de Economia. :

Y hasta el 25 de julio, lunes,
miércoles y viernes, de 18:00 a
20:00 h, en la Facultad de Inge-
nieria (auditorio del edificio ane-
x0).

Informes e inscripciones en la
DGEA.

Costo del curso: $1,000.00. Se
otorgard constancia.

FOTOGRAFIA CIENTIFICA

El doctor Marte Lorenzana dirigi-
ré este curso hasta el 19 de julio,
de 17:00 a 19:00 h (lunes, miérco-
les, jueves y sdbado), en la Facul-
tad de Medicina.

Informes e inscripciones en el
Departamento de Extensién Aca-
démica de la sede, con el doctor
David Campuzano, al teléfono 550-
52-15, extensién 2172. ,

Se otorgard constancia. Cupo li-
mitado.

TALLER DE CREACION LITERARIA

Los lunes y viernes hasta el 8 de
agosto se verificaré este curso im-
partido por el profesor Agustin
Monsreal, en el antiguo Colegio de
San lldefonso (San lldefonso No.
43, Centro), a las 10:00 h. g

Informes e inscripciones en la
sede. Inscripcién: $ 3,000.00. Cupo
limitado.

TALLER DE PERIODISMO

El profesor Juan Aguilera Agui-
lar impartira este curso los martes
y jueves hasta el 11 de septiembre,
de 16:00 a 17:00 h, en el antiguo
Colegio de San lldefonso.

Entrada gratuita. Se otorgaré
cohstancia.

Ciclos de conferencias

SIMONE DE BEAUVOIR EN SU
TIEMPO

Simone de Beauvoir en la politi-
ca es el tema de la conferencia que
dictara la profesora Griselda Gu-
tiérrez, el 10 de julio, de 18:00 a
20:00 h, en el antiguo Colegio de
San lldefonso.

Entrada gratuita.

EL ARQUEOLOGO:
4ANTROPOLOGO, ARQUEOLOGO
O HISTORIADOR?

El arquedlogo como antropélogo
es el tema de la conferencia que
tratard el profesor Paul Schmidt
Schoenberg, iniciando este ciclo el
10 de julio, en el antiguo Colegio
de San lidefonso, a las 18:00 h.

Entrada gratuita. Se otorgard
constancia.

MUJERES, EDUCACION Y
VALORES

El 15 del presente mes se trataré
el tema Represién y liberacién de
la mujer, por las profesoras Maria
del Carmen Calderén, Raquel Bola-
fios y Ana Cecilia Lazcano, de 18:00
a 20:00 h, en el antiguo Colegio de
San lldefonso.

Entrada gratuita.

10 de julio de 1986



QUE ES EL HOMBRE.
EL PROCESO DE HOMINIZACION

El 14 de julio se tratard el te-
ma Hominizacién y cultura, por el
profesor Carlos Viesca, de 18:30 a
20:00 h, en el antiguo Colegio de
San lldefonso.

Entrada gratuita. Se otorgara
constancia.

Los viernes ciencia

CENTRO DE ESTUDIOS NUCLEARES

Seguridad radiolégica y seguri-
dad nuclear es el tema que trataré
el doctor Lauro Javier Pedraza. el
11 de julio, de 17:00a 18:30 h, en el
antiguo Colegio de San lldefonso.

@ Entrada gratuita.

LOS LUNES PSICOLOGIA

La conferencia Medios masivos
de comunicacién y estereotipos fe-
meninos serd sustentada por la li-
cenciada Olga Bustos, el 14 de ju-
lio, a las 18:00 h, en el antiguo Co-
legio de San lldefonso.

Entrada gratuita.

LOS SESENTAS

Este ciclo continuara hoy, 10 de

julio, con la conferencia Liberacién
sexual: "Coito ergo sum”, expues-
ta por Graciela Hierro, de 18:00 a
20:00 h, en la Casa de Cultura Mix-
coac (Campana No. 59, esquina
Augusto Rodin, colonia Insurgen-
tes Mixcoac).
Entrada gratuita.
@ IMPLICACIONES DE LA
INFLUENCIA DE LA TELEVISION EN
LOS NINOS

Los temas y ponentes de las con-
ferencias, del 10y 11 de julio, se-
ran:

La publicidad televisiva y los ni-
fios preescolares, por los psicélo-
gos José Ivan Bonilla Sovia, Everar-
do Lara Guzmdn y Filiberto Padilla
Pérez.

Andlisis de la televisién educati-
va actual para nifios, por los psicé-
logos Mariadel Consuelo Sanchez,
Piedad M. Valdés Martinez y Lucia
Claudia Valero Rincén.

Lugar: Escuela Nacional de Tra-
bajo Social. Horario: 11:00 a 13:00
h.

Cine
Ciclo cine-debate
TIRELE AL CINEASTA
Hoy se proyectard Juchitén (Lu-

gar de las flores), de Salvador
Diaz, a las 18:00 h, en la Sala Lu-

' miére de la Casa del Lago (antiguo

8osque de Chapultepec).
Entrada gratuita.

Radio
DEBATE DE ACTUALIDADES

Todos los lunes, a las 21:00 h,
por Radio UNAM se transmite este
programa, conducido por el maes-
tro Ricardo Méndez Silva.

Participa llamando o los telé-
fonos 543-96-17 y 536-43-39.

Concurso de ensayo

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DEL
UNIVERSITARIO

Se convoca a los estudiantes uni-
versitarios a participar en el con-
curso de ensayo La responsabili-
dad social del universitario, de
acuerdo a las siguientes

Bases:

a) Estudiantes de la UNAM meno-
res de 25 afos. -

b) Los ensayos deberan ser iné-
ditos con una extensién de 20 a
35 cuartillas.

¢) Los trabajos se deben presentar
en sobre cerrado y rotulado con
los siguientes datos: titulo del
trabajo y seudénimo.

d) Los trabajos se entregaran con
original y copia en la Direccién
General'de Extensiéon Académi-

a (DGEA).

‘

Premios:

Primer lugar: $500,000.00; Segun-
do: $300,000.00, y Tercero: .......
$150,000.00, ademds de una colec-
cién de libros y la publicacién del
trabajo.

Informes e inscripciones en la
DGEA.

-CINE CUBANO
RMA LLEVA
AT«\/S
DISPARANDO
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PRESENTACION DE RAUL HERRERA
EN EL PALACIO DE MINERIA

En el marco del ciclo En torno a
Liszt el maestro Raul Herrera in-
terpretard las siguientes obras: So-
nata en Lamenor, K, 310, de Mo-
zart; Sobre una lectura de Dante,
de Liszt: Cuatro piezas liricas, de
Grieg. y Sonata No. 3, en Si menor
de Chopin. el domingo 13 a las
18:00 h. en el Palacio de Mineria
(Tacuba N°. 5. Centro).

CICLO "VELADAS
GUITARRISTICAS"”

En el ciclo Veladas guitarristicas,
organizado por la Direccién de
Musica' de la UNAM . se presentard
el Duo Miller-Calderén  interpre-
tando musicade Carulli. Sor. Haen-
del Praetorious. Juliani. Robinson.
Woeiss Ponce y Johnson. el sdbado
12 alas 1900 h en la Sala Carlos
Chévez del Centro Cultural Univer-
sitario.

SE RETRASA UNA SEMANA EL
ESTRENO DE "BAILE DE
MASCARAS"

El estreno de Baile de mascaras,
obra escrita y dirigida por Miguel
Flores. programado para el 10 de
julio en la Casa del Lago. se pospo-
ne para el jueves 17 en el mismo
teatro.

Producida por la Direccién de
Teatro y Danza de Difusion Cultu
ral de la UNAM esta obra se pre-
sentard ae jueves a sdbado a las
19 30 y los domingos a las 18:00 h.

SONATA DE LOS ESPECTIROS

Producida por la Direcciéon de
Teatro y Danza de la Coordinacién
de Difusion Cultural de la UNAM,

senta de miércoles a viernes a las
20:30. sébados a las 19:00 y domin-
gos alas 18:00 h. en el Teatro Juan
Ruiz de Alarcén del Centro Cultural
Universitario.

EXPOSICION FOTOGRAFICA DE
ADRIANO HEITMANN

Bajo el auspicio de la Coordina-
cion de Ditusiéon Cultural, el Museo
Universitario del Chopo presenta
una muestra del trabajo en Méxi-
co del fotdgrafo Adriano Heit-
mann, con el titulo: México, Méxi-
co, Mexico.

La sonata de los espectros se pre- -

.P filmoteca
unam

" CINE

Ciclo Cine de Alejandro Galindo

El.rapido de las 9:15, de Alejandro
Galindo (México 1941).

Viernes 11.

Una familia de tantas, de Alejan-
dro Galindo (México 1948).
Sabado 12

La mente y el crimen, de Alejandro
Galindo (México. 1947).

Domingo 13

Sala José Revueltas (Centro Cultu-
ral Universitario).
Funciones: 12:00
20:30 h.

Boletos $80.00.

16:30. 18:30 vy

Ciclo: Cine de la RDA

Los asesinos estGn entre nosotros,
de Wolfang Staudte (RDA. 1946)
Viernes 11

Matrimonio en las sombres, de
Kurt Maetzig (RDA 1947).

Lunes 14

Funciones: .10:00; 12:00: 16:00 y
18:00 h.

Sala Cinematogréfica Féstoro (San
Ildefonso No. 43. Centro).

Boletos $60 00.

El planeta fantastico, de Roland To-
por (Francia).

Sébado 12 y domingo 13
Funciones: 10:00: 12:00: 16:00 y
18-00 h.

Sala Cinematogréafica Féstoro (San
Ildefonso No. 43, Centro).

Boletos $60.00. )

El ocaso de una vida (Sunset Boule-
vard), de Billy Wilder (EE.UU.
1950).

Lunes 14 19:00 h.

Sala Julidn Carrillo (Adolfo Prieto
133, colonia Del Valle).

Boletos $200.00.

Para profesores y profesionales

CURSO DE DANZA DE VERANO

> & 2 &
La danza popular y tradiciona
en Hispanoamérica es el titulo de
este curso que se veriticara del 14

de julio al To. de agosto, de 9:00 a .

15:00 h, en el antiguo Colegio de
San lldefonso (salén 110). Costo:
$30,000.00 y $20,000.00, para pro-
vincia con identificacién.

Informes e inscripciones en el
Departamento de Danza de la
UNAM . ubicado en el Centro Cultu-
ral Universitario, a un costado de
la Sala Nezahualcdyotl. Teléfono
655-13-44. extensién 7052, en ho-
ras y dias hdabiles.

Centro de Enserionza para
Extranjeros

VISITAS GUIADAS
Julio ‘
Viernes 11

Sor Juana Inés de la Cruz y su
claustro, ciudad de México.

Visita al Exconvento de San Jeréni-
mo. Claustro donde vivié Sor Juana
Inés de la Cruz (Juana de Asbaje).
Motivos: literarios.

Expositora® doctora Rosalba Fer
néndez

Lugar de reunién: Estacionamiento
del Metro Isatel la Catélica en la
esquina de Isabel la Catélica e lza-
zaga. a las 16:00 h.

Costo: $1,000.00 .

Sdbado 12. Malinalco, Estado de
Meéxico.

Se visitard la zona arqueolégica, el
centro ceremonial mexica, etcéte-
ra.

Ejemplo Unico de la arquitectura
prehispdnica en México.

Motivos: histéricos, artisticos y ar-
queoldégicos.

Expositor: protesor Manuel Roura.
Salida: a las 8:00 h, en el estacio-
namiento del CEPE.

Costo: $3,000.00-

24 [{Ram
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CUEC
EL CINE DOCUMENTAL MEXICANO

El Centro Universitario de Estu-
dios Cinematograficos informa del
curso El cine documental mexica-
no: Jun compromiso social?, que
el profesor José Rovirosa impartira
del 21 de julio al 29 de agosto, los

lunes y jueves de 10:00 a 12:30 h. -

Costo: $18,000.00, con descuento a
estudiantes, trabajadores y maes-
tros de la UNAM. Cupo limitado.

Informes e inscripciones con la
sefiorita Rosa Maria Camal, de
10:00 a 15:00 h, en Adolfo Prieto
721, colonia Del Valle. Teléfonos
687-06-96 y 687-06-97.

Centro de Ensefianza de Lenguas
Extranjeras
EL WESTERN EN LAS PELICULAS

: in \‘““
. OPE,

s

El Centro de Ensefianza de Len-
guas Extranjeras invita a la proyec-
cién de la pelicula Cielo amarillo
(EUA, 1948). del director norteame-
ricano William Wellman, que como
parte del ciclo "Western” se exhi-
bird mafana, viernes 11, a las
12:00 y a las 18:00 h, en el Audito-
rio Rosario Castellanos del centro,
ubicado frente a la Alberca Olimpi-
ca de CU.

CICLO DE CINE ALEMAN

Por otra parte, a través de su
Departamento de Aleman, invita a
la proyeccién de la pelicula La Pa-
sion de Cristo, del realizador ger-
mano Nicolas Kaumann, que se ex-
hibira hoy 10 de julio, a las 10:00 y
a las 16:00 h, en el mismo audito-
rio.

La entrada a estas actividades es
gratuita.

PROGRAMACION DE LA DIRECCION GENERAL DE
ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES

Jueves 10.

Botellita de Jerez.

MUsica rock mexicano.

Facultad de Medicina Veterinariay
Zootecnia (CU), 13:00y 18:00 h.
Entrada libre.

José Antonio Nachén.

MdUsica Nueva Cancién.

Escuela Nacional de Musica (Co-
yoacdn), 19:00 h.

Entrada libre.

No rebuznaron en balde.

Conferencias con titeres sobre los

origenes del teatro.

ENEP Aragén, 12:00 y 18:00 h.
Entrada libre.

Satira, poesia y realidad.
MdUsica con Los Juglares.

CCH Naucalpan, 11:00 y 17:00 h.
Entrada libre.

Viernes 11

José Antonio Nachén. |

MdUsica Nueva Cancién,

Facultad de Psicologia (CU), 12:00
y 18:00 h. )
Entrada libre.

"No rebuznaron en balde.

Conferencia con titeres sobre los
origenes del teatro.

ENEP Iztacala.

12:00 y 17:00 h.

Entrada libre.

Trio Los Genios.
Mdusica popular.
CCH, Sur.

12:00 y 17:00 h.
Entrada libre.

Botellita de Jerez.
MUsica rock mexicano.
Auditorio Justo Sierra.
12:00 y 18:00 h.
Entrada libre.

CINE

Llamarada, de Schlondorf (1972).
Sala Isabel y Ricardo Pozas, Facul-
tad de Ciencias Politicas y Sociales,
jueves 10/18:00 h.

Casablanca, de Carl Jules Weyl
(1943). Auditorio Campo 1, ENEP
Zaragoza, viernes 11/12:00 y 17:00
h.

EXPOSICIONES

Expresiones, de Pedro Zubizarre-
ta. ) '

Sala de Exposiciones del Edificio
"B", Facultad de Quimica.

La vida diaria, muestra pictérica de
Helen Bickham. Sala de Exposicio-
nes Temporales de la Biblioteca de
la Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia.

Del 10 al 13 de julio

PROGRAMACION DE TELEVISION
UNIVERSITARIA

Por IMEVISION:

Presencia universitaria, a las 7:45*
y 15:15 h**, los dias 10y 11.

Ingenieria

Avutoconstruccion. Excavacion, jue-
ves 10 a las 12:30 h*.

México en marcha. Programas y
politicas en la Divisién de Educa-
cién Continua, jueves 10 a las 17:30
h**,

Lo mejor de Presencia universita-
ria, viernes 11 a las 12:30 h*.

Prisma universitario

Marta la piadosa, sdbado 12 a la
17:30 h*.
Goya UNAM, domingo 13 a las
10:30 h *,

Desde la Universidad

Si la basura hablara, viernes 11 a
tas 17:30 h**, ‘

Por Televisa
Serie Deportemas UNAM
Experiencia deportiva de Diego

Garcia Miravete y Nutricion y de-
porte, sdbado 12 a las 8:00 h***,

* Canal 13.
** Canal 7.

_*** Canal 9.
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Seminario de computacién

THE FINITE ELEMENT ANALYSIS
FOR ELECTRIC AND MAGNETIC
FIELDS, AND ITS POST
PROCESSING

El doctor Hideo Yamashita, de la
Universidad de Hiroshima, Japén,
dictard esta conferencia el 18 del
presente mes, a las 12:00 h, en el
salén 406 del Instituto de Investiga-
ciones en Matematicas Aplicadas y
en Sistemas.

Direccién General de Servicios
de Cémputo Académico

CURSOS DE LOGO Y BASIC PARA
PRINCIPIANTES

Estos curso se impartiran del 21
de julio al 15 de agosto de 11:00 a
13:00 h, de la siguiente manera:
Basic: lunes, miércoles y viernes.
Logo: martes y jueves.

Costos: $8,000.00, B8asic, vy
$9,500.00, Logo. Cupo: 20 alumnos
por curso. Requisitos: edad escolar
entre el 2° y el 6° afio de primaria.

Informes e inscripciones en la
Seccion de Cursos de la DGSCA, si-
ta en el Circuito Exterior de CU, o
al teléfono 550-59-86.

Instituto de Astronomia
CAFE ASTRONOMICO
Julio

Lunes 14: Configuracién de plas-
mas de energia minima, por Julio
Herrera, del Instituto de Investiga-
ciones Nucleares.

Lunes 21: Evolucién estelar, por Al-
fonso Serrano.

Lunes 28: Formacién de estrellas
en galaxias irregulares, por Mi-
guel Angel Michel.

Lugar: sala de conferencias del
instituto.
Horario: 17:00h.

COLOQUIOS DE JuLlO

Miércoles 16: Radioastronomia y
regiones HIl, por el doctor Manuel
Peimbert.

Miércoles 23: Nebulosas de anillo
alrededor de estrellasO, por la fisi-
ca Andrea Miranda.

Miércoles 30: Rotacién de estrellas
tardias, por el M en C Antonio Mar-
tinez.

Lugar: sala de conferencias del
1A,
Horario: 12:00 h.

Facultad de Filosofia y Letras

ACTIVIDADES ECONOMICAS Y EL
COMERCIO EXTERIOR MEXICO-
YUGOSLAVIA

Este es el titulo de la conferencia
que sera coordinada por el profe-
sor José R. Balanzario Zamorate
hoy, jueves 10, a las 15:00 h, en la
sala de conferencias de la facul-
tad.

Esta actividad es organizada por
el Colegio de Geografia de la de-
pendencia.

La conferencia estard a cargo de
los sefiores Slauko Sukovic, emba-
jador de Yugoslavia en México, y
Mitja Strukelj, consejero de la mis-
ma embajada.

Se proyectard una pelicula sobre
actividades econémicas de ese
pais.

Facultad de Ciencias
CAFE Y MATEMATICAS
Julio

Dia 10: Atractores y medidas inva-
riantes, por el doctor Javier Pulido.

Dia 17: Seleccién de variables en
anélisis de regresién: una perspec-
tiva bayesiana, por el doctor Gus-
tavo Valencia.

Dia 24: Hiperfunciones, por el doc-
tor Roberto Sénchez Peregrino.
Dia 31: Determinacion finita relati-
va, por el doctor Leén Kushner.

Lugar: salén de seminarios S-103
del Departamento de Matematicas
de la facultad.

Horario: 12:00 h.

Centro de Ciencias de la
Atmésfera

ESTIMACION ESTOCASTICA PARA
PROCESOS DINAMICOS

El Centro de Ciencias de la At-.
méstera invita a la conferencia que

se verificard en su salén de semi-
narios, maiana, 11 de julio, a las
12:30 h, y que serd dictada por el
doctor JesUs Alvarez, de la Univer-

sad Auténoma Metropolitana, y el

M en C Luis LeMoyne,de este cen-

tro, sobre Estimacién estocastica
para procesos dinamicos.

RESUMEN DEL TIEMPO

Ademads, a las 12:00 h del mis-
mo dia, el M en C Liborio Cruz L6-
pez expondrd un resumen sobre el
estado del tiempo durante la se-
mana anterior.

' Politicas y Sociales

Facultad de Ciencias Q
GEOGRAFIA ECONOMICA Y
POLITICA DE CHIPRE

Esta conferencia seré dictada por
los sefiores Charalambos Christo-

‘ fourou, embajador de Chipre en

México, y Elias Eliades, consejero
de la misma embajada, el sdbado
19 del presente mes, a las 11:00 h,
en el Auditorio Isabel Pozas de la
FCPyS.

El coordinador de esta actividad
es el licenciado José R. Balanzario
Zamorate.

Se proyectard una pelicula sobre
Chipre.

R
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Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia

LA EDUCACION VETERINARIA EN
MEXICO

Organizado por la FMVyZ y la
Academia Veterinaria Mexicana,
AC, este ciclo se efectuara hoy,
jueves 10, a las 19:00 h, en el aula
de Educacién Continua de la facul-
tad, bajo la coordinacién de los
doctores Héctor Quiroz Romero y
José Manuel Berruécos.

Il FORO NACIONAL DE LA
ELECTROQUIMICA Y SUS
APLICACIONES

Este foro se celebraré los dias 22
y 23 de agosto en la Universidad
Auténoma de Puebla, organizado
por la Sociedad Mexicana de Elec-
troquimica, AC, y la Fucultod de
Quimica.

Informes en los oficinas de la so-
ciedad, al Apartado Postal 138-51,

" 10700, México, DF, o con el doctor

Javier Avila, al teléfono 550-58-92.

Facultad de Ingenieria

CICLO DE CONFERENCIAS:
PROBLEMATICA DE LA
HIDRAULICA

Dentro de este ciclo, el inge-
niero José Luis Sanchez trataré el
tema Ensefianza, mafiana, viernes

a las 18:00 h, en el Auditorio
Javuer Barros Sierra.

Facultad de Medicina
LA PIEL EN 1986

Este es el tema que se presenta-
rd en el XXXl Curso bienal para
graduados de la Sociedad de Der-
matologia, AC, del 25 al 29 de
agosto, de 8:00 a 11:30'y de 16:00 a
18:00 h, en la ciudad de México,
coordinado por el doctor Fernando
Latapi.

Las inscripciones se limitarén a
50 participantes. Cuota:..........
$10,000.00.

Para mayores informes e inscrip-

ciones comunicarse con el doctor .

Latapi, al teléfono 538-70-33, o di-
rigirse a la calle Doctor Vertiz N°.
64 (Centro Dermatolégico Pascua).

CURSOS DE ACTUALIZACION

La Generacién de Médicos de
1940, con motivo de sus 40 afios de
actividad profesional, realizara del
21 al 26 del presente mes 40 cursos
de actualizaciéon en diferentes es-
pecialidades.

Informes e inscripciones en la
Secretaria de Educacién Médica
Continua de la Facultad de Medici-
na, ubicada en el Palacio de Medi-
cina (Brasil, esquina Venezuela,
Centro). Teléfonos 529-64-40 y 526-
12-75.

XVII SEMANA ACADEMICA
CULTURAL DE MEDICINA DEL
DEPORTE

Esta semana académica, que’

termina mafana, viernes 11, en la
Facultad de Medicina, es coordina-
da por el doctor Juan Gonzdélez Za-
vala.

Para estudiantes de medicina
de ciclos clinicos

CURSO MODULAR DE
RADIOLOGIA: CABEZA Y CUELLO

La Facultad de Medicina, a tra-
vés de la Secretaria de Ensefianza
Clinica, invita a estudiantes de me-
dicina de ciclos clinicos al Curso
modular de radiologia: cabeza y
cuello, que se llevara a cabo del 28
de julio al 22 de agosto del presen-
te afio, los lunes, miércoles y vier-
nes, con horario vespertino en di-
ferentes hospitales. Entrada libre.

Cupo limitado.
Informes e inscripciones:
Facultad de Medicina.,
Secretaria de Ensefianza Clinica.
Coordinacién de Apoyo Educati-
vo.
(Edificio 8, 3er. piso).
Teléfono 550-52-15,
2161.

extensién

SINDROME DE
INMUNODEFICIENCIA ADQUIRIDA

Asimismo, informa sobre la se-
sién de integraciéon docente bdsi-
co-clinica Sindrome de Inmunodefi-
ciencia Adquirida, la cual se reali-
zard el jueves 24 de julio de 11:00 @
14:00 h, en el Auditorio Principal
de la facultad.

Coordinador:
Ruiz Palacios.

PROGRAMA:

1. Introduccién, doctor Guiller-
mo Ruiz Palacios.

2. El virus humano de inmunodefi-
ciencia (VHI), doctor Guillermo
Ruiz Palacios.

3. Inmunologia de la infeccion por
VHI, doctor Osvaldo Gonzélez
La Riviere.

4. Cuadro clinico de la infeccién
por VHI y métodos de diagnésti-
co, doctor Juan Sierra Madero.

5. Infecciones asociadas al SIDA,
‘doctor Juan Carlos Tinoco.

6. Perspectivas en el control y tro-
tamiento del SIDA, doctor Sa-
muel Ponce de Ledn.

7. Preguntas y comentarios.

Entrada libre.

doctor Guillermo

CURSOS PARA EL SEGUNDO
SEMESTRE 1986

Finalmente, informa de sus cur-
sos para el segundo semestre de
1986:

1. El manejo de la depresién por el
médico general. Profesor titu-
lar: doctor Alejandro Diaz Mar-
tinez. A
Fecha: del 14 al 18 de julio, de
8:00 a 14:00 h.

2. El alcoholismo y la farmacode-
pendencia como problemas de sa-
lud piblica.

Fecha: 4 al 8 de agosto, de 8:00 a
14:00 h.

Profesor titular: doctor Enrlque
Suédrez Alvarez.
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Semestre 86-I1

SEMINARIO DE INGENIERIA
MECANICA

La Facultad de Ingenieria, a tra-
vés de la Divisiéon de Estudios de
Posgrado, Seccion de Mecanica, in-
vita al Seminario de Ingenieria Me-
cénica, semestre 86-1l, que se efec-
tuard los miércoles de julio a sep-
tiembre, de 10:00 a 12:00 h, en el
auditorio de la Divisién de Estudios
de Posgrado, conforme al siguien-
te

PROGRAMA:

Julio 16. Transferencia de calor en
sistemas sélido-liquido, doctor Jai-
me Cervantes de Gortari, Fl,
UNAM.

Julio 23. Aplicacién de alta tecno-
logia al disefio de turbinas, doctor
Janus Kubiak, IIE, Cuernavaca.
Julio 30. Sistemas expertos en la
mecénica, doctor Javier Salazar
Resines, UAM, ANUIES.

Agosto 6. Desarrollo de prototipos
de maquinas en el centro de dise-
fio mecénico, ingeniero Alberto
Camacho, FI, UNAM.

Agosto 13. Panorama de investiga-
cién de ingenieria mecénica en el
sector eléctrico, doctor Andrés
Rothirsch, IIE, Cuernavaca.
Agosto 20. Ultimos desarrollos tec-
nclégicos en la industria del vidrio,

doctor Antonio Pita, Vitro-Tec, '

Monterrey.

Agosto 27. Mediciones de caida de
presién y transferencja de calor en
intercambiadores de calor, doctor
José Arturo Pérez Galindo, IIE,
Cuernavaca.

Septiembre 3. Algunas aplicacio-
nes del método del elemento finito

al disefio mecéanico, M en C Raul
Vargas Alba, IT, Querétaro.
Septiembre 10. Tecnologia de equi-
pos auténomos para respiracién
subacuética, doctor Alejandro F.
Romero Lépez, DEPFI.

Mayores informes: doctor Ale-
jandro Romero, coordinador de la
Seccion de Mecanica de la Divisién
de Estudios de Posgrado. Teléfono
550-52-15, extension 4477.

PROBLEMATICA DE LA
HIDRAULICA

Asimismo, a través de la Divi-
sion de Ingenieria Civil, Topogratfi-
ca y Geodésica, Departamento de
Hidraulica, invita al ciclo de confe-
rencias y mesas redondas Proble-
matica de la Hidréaulica, que dicta-

" ra el profesor y maestro en inge-

nieria José Luis Sanchez Bribiesca,
investigador emérito de la UNAM,
los viernes de julio y agosto de
18:00 a 19:00 h, en el Auditorio Ja-
vier Barros Sierra; y de 20:00 a
20:30 h, en la Sala de Juntas de la
Divisién de Ingenieria Civil, confor-
me al siguiente

PROGRAMA:

11 de julio: Ensefianza.

18 de julio: Investigacion.

25 de julio: Problemas de ingenie-
ria hidroeléctrica.

lo. de agosto: Problemas de hi-
dréulica agricola.

15 de agosto: Problemas de hidro-
logia urbana.

Mayores informes, con el inge-
niero Humberto Gardea Villegas,
jefe del Departamento de Hidrauli-
ca, teléfono 550-52-15, extensién
3735.

ENEP Iztacala

INGRESO A LA ESPECIALIDAD EN
ENDOPERIODONTOLOGIA

La Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Iztacala informa del
nuevo Ingreso a la especialidad en
endoperiodontologia, en su 5a
promocién para el semestre 87-1.

Requisitos:

Entrega de documentos: 2 de sep-
tiembre al 3 de octubre de 1986.

txamen de clasificacién y selec- .

-ién: 10 de octubre a las 9:00 h.
:xamen de traduccién del idioma

inglés: 13 de octubre a las 10:00 h.
Entrega de resultados: 17 de octu-
bre de 1986. '
Entrevista con el responsable del
curso: 20 de octubre a las 9:00 h.
Inscripcion: 21 al 24 de octubre de
1986.

Inicio de clases: lunes 27 de octu-
bre a las 8:00 h.

Para mayor informacién: Coordi-
nacién de Estudios de Posgrado,
ENEP Iztacala, Av. de los Barrios
S/N, Los Reyes, Iztacala, Estado de
México, Apdo. Postal 314. Teléfo-
no 565-22-33, extensién 114.

ENEP Acatlén

Coordinacién de Extensién
Académica

CURSO: DINAMICA DE GRUPOS

Este curso, dirigido a profe-
sionistas, bajo la coordinacién de
Maria de la Paz Barroso Mejia, se
verificara del 14 al 25 de julio, de
16:00 @ 20:00 h. Cuota de recupera-
cién: $15,000.00 (beca del 50% a la
comunidad universitaria).

Calendario 1986-1987
COORDINACION GENERAL DEL

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
POSGRADO

Convocatoria a cursos: julio. '
Recepcién de documentos y entre-
vistas: julio.

Informacién de aspirantes acepta-
dos al curso propedéutico: del 4 al
8 de agosto.

Inscripcién al propedéutico: del 4
al 8 de agosto.

Inicio del curso propedéutico: 11
de agosto.

Fin del curso propedéutico: 3 de
octubre.

Informacién de aspirantes acepta-
dos al ler. semestre: 20 al 24 de
octubre. )

Inscripciones a ler. semestre: 20 al
24 de octubre.

Inicio de clases: 27 de octubre.

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
POSGRADO -

Maestrias interdisciplinarias en .
estudios México-Estados Unidos

— Politica criminal.

Especializaciones interdisciplina-

rias en:
— Estructura juridico-econémica
de la inversién extranjera
— Instituciones administrativas de
finanzas publicas '
— Costos en la construccién
— Geotecnia
— Control de calidad
Mayores informes en el Edificio
de Investigacién y Posgrado, plan-
ta alta; teléfonos 373-28-40, 373-
23-99 y 373-23-18, extensiones 167
y 231.
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Facultad de Ciencios DEP

CALENDARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA INGRESO Al ler. SEMESTRE DE 1987

Entrega de documentos del 21 de
julio al 8 de agosto de 1986.
Inscripciones y reinscripciones en
estudios de posgrado del 10 al 14
de noviembre de 1986,

Inicio de clases: 3 de noviembre de
1986. '

Los aspirantes de primer ingreso
provenientes de otras escuelas
facultades de esta Universidad
deberén presentar los documentos
que a continuacién se indican en la
Division de Estudios de Posgrado
de la Facultad de Ciencias, Circuito
Exterior, Ciudad Universitaria, Cé-
digo Postal 04510, México, DF, con
horario de lunes a viernes de 9:00
a13:00y de 16:00a 17:00 h:

Carta de exposicién de razones
de solicitud de ingreso indican-
do la Maestria o Doctorado co-
rrespondiente, dirigida al Jefe
de la Divisién de Estudios de
Posgrado.

Original y copia (tamafo carto)

del titulo.

~ Original y copia (tcmcﬁo carta)
del certificado de estudios.
Curriculum vitae.
Una fotogratia tamafo infantil.

Los aspirantes de primer ingreso
no egresados de esta Universidad
(instituciones nacionales), solicitar
instructivo para ingreso y deberan
presentar los documentos que a
continuacién se indican con el MVZ
Miguel Angel Garcia Diaz, jefe de

la Unidad de Informacién y Regis-.

tro, ubicada en el Edificio de Pos-
grado, planta baja, Ciudad Univer-
sitaria, Circuito Interior, Cédigo

Postal 04510 Méixico'DF con hora
rio de. lunes a viernes de 900 o

13:00 h-

Carta de exposicién de razones
de solicitud de ingreso indican
do la Maestria o Doctorado co
rrespondiente dirigida ol Jefe
de la Divisién de Estudios de
Posgrado.

Original y copia {tamoafo carta’
del titulo.

Original y copia (tamafo carta)
del certiticado de estudios.
Copia certificada del Acta de
nacimiento.

Curriculum vitae.

Una fotografia tamado infantil

El original deltitulo debera estar
legalizado por el Gobernador del
Estado correspondiente y registra-
do por la Direccién Generol de Pro-
fesiones.

Los aspirantes de primer ingreso
no egresados de esta Universidad
(instituciones extranjeras) debe-
ran presentar los documentos que
a continuacién se indican hasta el
18 de julio de 1986. en la Direcciéon
General de Incorporacién y Revali-
dacion de Estudios (DGIRE). ubica-
da al lado sur de la Salo de Con-
ciertos Nezahualcdyotl. Centro
Cultural Universitario. Ciudad Uni-
versitaria, Cédigo Postal 04515
México DF, con horario de lunes a
viernes de 9:00 a 15:00 h:

Carta de exposicién de rgzones
de solicitud 'de ingreso indican-
do la Maestria o Doctorado co-
- rrespondiente. dirigida al jefe
~de la Divisién de’ Es?udlos de
Posgrado.

Original y copia del Acta de na
amiento

Original y copio del certiticado
de secundario y bachillerato
Original y copia del titulo pro
fesional o diplomao

Original y copia del grado aco
démico (s es el caso’

Original y copia del certiticado -
de estudios protésionales
Original y copia del certificado
de estudios de maestria s es
el caso). ¢

Curriculum vitae

Una fotografio tamado nfantil

Estos documentos aeberdr estar
legalizados por  *

Ministerio de Educaciér.
Ministerio de Relaciones Exte
riores.

Cénsul mexicano

Nota: con excepcién de Brasil Co-
lombia Estados Unidos y Canadé
que presentardn legalizaciones de
notario publico y cénsul mexicano

En el caso de Suiza necesita le:
galizacién del cénsul mexicano
asi como del cantén donde se expi-
de el documento

Asimismo y de manero simulta-
nea. los alumnos cuya lengua no
sea el espafol deberén tramitar
también en la DGIRE un examen de
posesién del idioma el cual se lle-
vard a cabo en el Centro de Ense-
Aanza para Extranjeros.

Los tramites escolares se reali-
zarén en la Divisién de Estudios de
Posgrado. con horario de lunes a
viernes de 9:00 0 13:00y de 16:00 a
17:00 h.
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Primer premio nacional a la tesis...

(viene de la péagina 2)

Previamente, el licenciado Lara Morales precis6 que el
ntcleo habenular se localiza en el diencéfalo, formando
parte del epitdlamo junto con la epifisis y la comisura
posterior; en el ser humano dicho nicleo se sitaa lateral-
mente a la base.de la epifisis; se trata de un complejo cu-
yos sistemas de fibras asociadas componen una red de co-
municacion entre el cerebro anterior y el mesencéfalo.

A su vez, los llamados nucleos del rafe estan consti--

tuidos por un complejo nuclear formado de varios grupos
de células que se extienden a lo largo de la linea media del
tallo cerebral.

Funcion de los neurotransmisores

Es en este contexto, apunt6, donde surge la pregunta

de cual podria ser la funcion de la red de comunicacién

ya mencionada.

Con base en el tema de su tesis, el psicologo Lara Mo-
rales se refirig a la induccién de una conducta motora
especifica, la conducta de giro, entendida ésta como la lo-
comocion en circulos por parte de los sujetos experimen-
tales, que viene siendo la manifestacion motora en el ani-
mal, debida al desequilibrio en la transmision dopami-
nérgica en los ganglins basales.

Quizas el resultado mas relevante de este trabajo, dijo,
es el bloqueo de la expresion de la conducta de giro pro-
ducido por la estimulacion de la habénula lateral, al le-
sionar los nucleos del rafe. No obstante atn queda por di-
lucidar la participacién de los ganglios basales como esla-
bones de salida para tal conducta. .

Ya para concluir, el especialista subray6 que el estudio
cientifico de la conducta no sélo justifica planteamientos
generales, sino que, ademas, promete nuevas y mejores
hipotesis. En la actualidad el estudio del comportamiento

no se conforma tinicamente con manipular variables ex-
ternas, sino también variables internas, con lo cual se evi-
ta caer en posiciones dogmaticas.

Nuevos enfoques de la investigacion

En este sentido, agreg6, cabe advertir que el desarrollo
cientifico alcanzado por algunas ciencias en los tltimos
anos, en particular la psicologia, ha llevado a los espe-
cialistas a cambiar el enfoque para abordar sus proble-

" mas; por ende, ha surgido la necesidad de desarrollar, en-

tender y trabajar con metodologias propias, asi como de
otras areas afines, por ejemplo, la bioquimica, la fisica y
la biologia. '

Igualmente, puede apreciarse el auge que ha tenido re-
cientemente la investigacion interdisciplinaria como un

' camino que permite un mayor intercambio de ideas y

opiniones, y conducir asi a un avance significativo dentro
de los estudios referentes a la conducta y su correlato ce-
rebral, finalizo. A

Para la elaboracién de la presente tesis, el licenciado
Lara Morales recibio, por designacion de la Facultad de
Psicologia, la asesoria del M en.C Héctor Lara Tapia. Asi-
mismo, la investigacion fue dirigida por la doctora Ma-
rianela Garcia Mufioz, investigadora del Instituto de
Fisiologia Celular.

El premio, dado a concer en la XII Reunion nacional
del CNEIP, efectuada el pasado mes de abril en Jalapa,
Veracruz, consistié en un diploma, 25 mil pesos y una co-

‘leccion completa de la revista Ensenanza e Investigacion

en Psicologia. )
La tesis del licenciado Lara Morales obtuvo el primer

lugar durante el concurso en el que participaron 22 tesis
de diferentes instituciones de ensefianza de la psicologia
en el pais. El jurado calificador estuvo integrado por los
doctores Juan José Sanchez Sosa, Jestis Guzman, Ezequiel
Nieto y Juan Lafraga y por los maestros Antonio Gago,
Carlos Zarzar y Alberto Pérez Cota.

by

Hacer de la UNAM una institucién...
(viene de la pdgina 3)

Luego de que el licenciado Eduardo Andrade, abogado
general, pusiera en marcha el ciclo de conferencias para
dar a conocer el marco legislativo universitario, en el
Auditorio Doctor Efrén C. del Pozo de la Unién de Uni-
versidades de América Latina (UDUAL), el doctor Fix-
Zamudio recordd que luego de varias versiones es hasta
1945 cuando se expide y empieza su aplicacién de la ley
que hoy rige a la UNAM.. ’

La ley tiene sus origenes tras la proposicién de! enton-

ces presidente de la Reptiblica Manuel Avila Camacho de
que renunciaran dos rectores de la UNAM, que por un
conflicto asumieron el mando casi simultaneamente: el li-

cenciado Rodolfo Brito Foucher y el doctor Samuel |

Ramirez, en 1944. En su lugar se nombré un Consejo

Constituyente, quien propuso un anteproyecto de Ley

Orgénica para la Universidad; a su vez, el Presidente Avi-
la Camacho lo envi6 como iniciativa al Congreso de la
Union, que con pocas variantes, fue aprobado. Esta es la
ley que rige hasta ahora a la Universidad.

30/ERam

Tal ley, que ha sido criticada en ocasiones, ha permiti-
do la gran convivencia universitaria, y ha subsistido pese
a las crisis que ha atravesado la Institucién, como fueron
la de 1966, 1968 y 1972, dijo el doctor Fix-Zamudio.

Para-entender a la Universidad, continud, es necesario
conocer cudl es su naturaleza, puesto que de la ignorancia
se han derivado graves problemas.

Aunque la ley dice que la UNAM es una corporacion
publica, el conferenciante admitié6 que es un organismo
descentralizado del Estado. La Universidad forma parte
del Estado mas no del gobierno. Sin embargo, la Univer-
sidad no es solamente un organismo publico descen-
tralizado, sino que ademas es auténomo, lo que le da po-
sibilidad de autogobernarse.

En contraste, el organismoptblico descentralizado tiene

. autonomia funcional, pero depende del gobierno econé-
- mica'y politicamente.

La Universidad tiene la virtud de autogobierno, ya que
puede legislarse, nombrar sus propias autoridades, esta-
blece su propia administracién y ademas establece 6rga-
nos disciplinarios aunque sin caracter judicial. 3
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Bajo promedio anual por habitante...

(viene de la pagina 7)

Este numero de lectores demuestra que pueden supe-

La sesion inaugural estuvo presidida por el licenciado

rarse las cdiciones tradicionales de 3 0 4 mil ejemplares:

en algunas publicaciones hay tirajes que rebasan la canti-
dad convencional; un ejemplo se encuentra en las edicio-
nes de la' SEP v del Fondo de Cultura Economica en la co-
leccion ~Lecturas Mexicanas™, de las que se imprimieron,
en los primeros dos titulos, 90 mil ejemplares:del 3 al 14.
70 mil, y del 15 en adelante. 50 mil. Estos libros se edita-

ron semanalmente.

Influencia innovadora de

Gordon Childe...

(viene de la pagina 1)

El coloquio reine no solo a ar-
quedlogos,sino también a investiga-
dores de otras disciplinas, a alum-
nos y maestros motivados por la in-
. quietud comun de - enriquecer y

© aportar nuevos elementos a la te-
matica de las revoluciones cultura-
les, dijo la Directora del 11A.

Al destacar la influencia de Gor
don Childe en la antropologia y en
la historia dijo que, a través de sus
textos y de sus seguidores, esa in-
fluencia sirve como un puente pa-
ra universalizar la cultura.

La teorias de Gordon Childe.
manifesto la doctora Serra Puche,
pueden aplicarse a la historia de ios
continentes americano y europeo:
no obstante, las causas de las revo-
luciones neoliticas (dadaen la confi-

guracion del homo sapiens) y urba-

na (cuando se establece la manu-
factura industrial) denominadas asi
por el propio Childe, pueden con-
ducir a distintos enfoques y por en-
de a discrepancias.

Durante su participacion, el pro-
fesor Julio César Olivé, miembro
del Instituto Nacional de Antropo-
logia e Historia, preciso que las
ideas de Gordon Childe modificaron
las orientaciones tedricas de la in-
vestigacion arqueoldgica en México
durante las décadas de 1940 y 1950.
Ademéas, permitieron elaborar
nuevos esquemas para entender
mejor los procesos prehistoricos e
histéricos del hombre en América.

Gordon Childe, nacido en Aus-
tralia y radicado en Inglaterra, es-
pecializado en culturas europeas y
del Cercano Oriente, elaboré un
cuadro conceptual en donde aplica

- el método marxista al estudio de las

10 de julio de 1986

Fernando Curiel, coordinador de Difusion Cultural, vy la
maestra Marcela Williamson, directora del CELE.

El simposio La lectura y los lectores, que organizo la
Asociacion Mexicana de Linguistica Aplicada, con la. co-
laboracion de la Coordinacion de Difusion Cultural v el
Centro de Ensenanza de Lenguas Extranjeras, se llevo a
cabo en el Auditorio Rosario Castellanos de este ultimo
centro. del 30 de junio al micreoles 2 de julio, con mesas

redondas y venta de libros. n

culturas con las que trata el ar
quedlogo.

Utilizando las lineas teoricas de
Hegel, Marx y Engels, Gordon
Childe, junto con Lewis Morgan,
estableciéo un cuadro de la evolu-
cion de la cultura, basado funda-
mentalmente en los progresos del
hombre sobre el control de su me-
dio y sobre la produccion de sus ali-
mentos.

En opinion del profesor Olivé,
como parametro para los arquedlo-
gos modernos, los estudios de Gor-

_don Childe senalan que la cultura

se desarrolla a través de procesos
tanto de evolucion como de revolu-
cion, en donde el contacto de in-
fluencias de diferentes culturas es
de suma importancia, pues los gru
pos humanos no se desarrollan en
forma aislada. Segin sus concep-
tos, el mecanismo fundamental del
cambio se produce por las grandes
transformaciones economicas que
son seguidas pur transformaciones
sociales ¢ ideologic.us.

En suma: la unpurtancta de
Gordon Childe 1..iica en sus - caba-
jos teoricos v netodologices, mas
que en lo que correspond. 4 datos
concretos especificos sobre Mexico
0 América.

Dijo ademas que el Cologuio V.
Gordon Childe permite realizar
una revision de la teoria del presti-
giado antropdlogo, asi como de las
nuevas aportaciones. para tomar
conciencia de que la arqueologia es
una ciencia que contribuye a un
mejor conocimiento de las leyes que
rigen a las sociedades humanas.

Destacé que las actividades desa-
rrolladas en areas como arqueolo-
gia, lingiiistica, etnologia ¥
antropologia social, son muy im-
portantes, v permiten aprovechar
al maximo los recursos del 11A, en
colaboracién con otras institucio-
nes, para poder avanzar, tanto en
el aspecto tedrico como en el re-
gistro de datos especificos.

L )

El coloquio inicio el pasado lunes
v concluira el proximo 12 del co-
rriente. A €l asisten 34 destacados
investigadores de varios paises, in-
cluyendo a México. Lo organizan el
Instituto de Investigaciones Antro-
poldgicas, la Direccion General de
Intercambio Académico, la Coor-
dinacion de Humanidades v la Di-
reccion General de Asuntos del Per-
sonal Académico. Las conferencias
se efectuan en el Centro Interame-
ricano de Estudios de Seguridad
Social Jesus Reyes Heroles. |

Gaceta

$ UNAM

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

" . ge Carpizo
Rector
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Ing. José Manuel Covarrubias
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Secretario de la Rectoria

Lic. Eduardo Andrade Sanchez
Abogado General

La Gaceta UNAM aparece
lunes y jueves

Genaro Garcia
Subdirector de Ediciones

550-59-06
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_La sonata de los
espectros.

De August Strindberg
Direccion: Salvador Garcini

Con: Lorenzo de Rodas, Adriana
Roel, Demién Bichir, Jorge Mateos
Xavier Masse y Arianne Pellicer
entre otros

TEATRO JUAN RUIZ DE ALARCON
Centro Cultural Unwversitario

Boletos. $ 1.300.00

Funciones

Mibrcoles 8 viernes/20.30 h.
Sébados/19:00 h

Domingos/18:00 h

Estreno: Jueves 17/ 21:00 h,
Baile de mascaras

Escriza y dingida por Miguel Flores .
Con Deha Casanova y Homero Wimer
TEATRO RCSARIO CASTELLANOS
CASA DEL LAGO

Boletos $ 500 00

Funciones

viernes y sabados /19:30 h
domingos/18:00 h

Las dos Fridas

De Oceransky ' Farias/ Corcegu
Direccion Abratiam Oceransky

Con* Mana del Carmen Farias Diana
Bracho

TEATRO DE LA CAFILLE

“ No 13, Covoacsn

Martes a viarnes. 20.3 h
Sal

Domingos/18.00 h

Inicio de tumporads 11 de julic 8
las 19:00 h.

XN MUESTRA'DE US  RUPUS DF
CCH.

Te juro Juana que
tengo ganas

De Enitio Carbalido

Plante! Naucalpan

Direc 130 Francisco Pla:as
tATHO LEGARIA

Calz. Legan. . lage Gran Ust

Tacuba

E adalibe

b e anes Visrnes 11:19.00 h

Agata

De Marguerie Duras
Dircecion Lorena Mazn
CENTRO UNIVERSITARIO DE
TEATRO

+ Cultural Universitar s
Boletos $ 1,000 00

ones
Jueves y viernes /20 30 h
Sébados/19.00 h
Domingos18:00 h

Pitao Zig, Corazon
del mundo

¥

&

Evento de teatro participativo del
Taller de Investigacion Teatial-UNAM
Con' Angelica Araiza. Alttnsi
Soiano Francisco Leruo de Tejada,
Hector Soriano. fa Tomazcewska
Julio Gomer, Margie Bermejo Mana
de 105 Angeles Manzano, Patncia
Lopes Refugio Gonzalez, Virginia
Gome.
CASA DEL LAGO Salon e Danza
Antigu. Bosque de Chapultepec
(Acud con ropa de trabajo

“ciones
soves Viernes Sabados y
Domiigos/19:30 h,
ENTRADA LIBHL
Foralanor A ario

Avisos

| Concurso de
Servicio Social
Premio Gustavo Baz
Prada

La Conuswin Coordinadora del
Servicie Souw (CCSS), y las
unitader responsaliles de esta
acuvidad tacuitaoes ¢ escuelas,
coovorar W | Concurso de Serv.
Souial Pren 10 Gustavo Baz Prda en
e que pouran parti ipar los

eS8 Qe titt st Wk
Servic:0 souil entre v. * . de jul » da

1985 y v 0 fe jumio Je 98R
Consulte las rases en la . CSS o v
1€ uhicinas serv.cio soc . de 1as
touiade: v esc e

Conferencias

Ciclo dv conferencias:
El Arquedlogo:
¢Antropélogo,
Arqueéblogo o
Historiador?

€1 Arqueblogo como Antropblogo
Paul Schmidt Schoenberg

ANTIGUO COLEGIO DE SAN
ILDEFONSO

San lidefonso No. 43, Centro
Entrada libre

Se otorgard constancia

Juaves 10/18:00 a 20:00 h.

Ciclo de conferencias

Simone De Beauvoir
en su tiempo

Simone De Beauvoir en la politica
Margarita Pea

ANTIGUO COLEGIO DE SAN
ILDEFONSO

San lidefons
Entrada libre

Jueves 10/18 00 a 20:00 h

No. 43, Centro

Ciclo de conferencias.

Los Sesentas:
mausica-sexo-fiesta-
movimiento
estudiantil-
revolucién

cion sexunl “Coito Ergo

Graciela Hierro
CASA DE CULTURA MIXCOAC
Campana No 59, esa Augusto Rodin
Col. Insurgentes Mixcoac

Entrad alibre

Jueves 10/18:00 8 20:00 h.

Los viernes Ciencia
Ciclo de conferencias.

Centro de Estudios
Nucleares

Seguridad radiologica y seguridad
nuclear

Or. Lauro Javier Pedraza

ANTIGUO COLEGIO DE SAN
ILDEFONST

San lidefonso No. 43. Centro
Entrada bre

Viernes 11/17:00 2 18:30 h,

Cine

Ciclo cine-debate
Tirele al Cineasta

Juchitan (lugar de las flores)
Drr. Salvador Diaz

SALA LUMIERE

Antiguo Bosque de Chapultepec
Entrada libre

Jueves 10/18:00 h

Cursos

Curso: Taller de
periodismo

Prof Juan Aguilera Aguilar
ANTIGUO COLEGIO DE SAN
ILDEFONSO

San lidefonso No. 43, Centro

Entrada libre

Se otorgara constancia

8 de julio al 11 de septiembra/16:00
217:00 h

Martes y jueves).

Espectaculo esurto y dingido por
Hugo Hurian

Con Ignacio Hetes. Mun Lubeski
Alvaro Guerrero, Jose Carlos
Rodriguez. Laura Aimela y Pedro
Altamirano, entre otras.

FORO SOR JUANA INES DE LA
CRUZ

Centre Cultural Universitario

Miércoles a viernes 12030 h
Shbados/19.00 h
Domingos/18.00 h

Estrenc: 18y19/21:00h.
Espejos
\tragifarsa dtavicogurrolescal

Escrita por Raul Fulco
Direccion: Fa'co Gurrola

Con: Mauricia Duvisan, Juan Jose

y Danei Gimenez ¢

TEATRO SANTA CATA
Plaza de Sta. Cataniia No, 10

Coyoanan
Boletos: § 1,000.00

Funcones

Miércoies a viernes 20:30 h
Sabados/19:00 y domingos 12:00
h

Orquesta Pro-Arte
de México

Drector A Kurt Redet
Tompraca 1986

L Enrique Diemecke

S 1y 2 Fawy Queen. Purced

Suite Saint Paul. Holst
Fantasia sobre un tema oe
Vaughan Williams

Sunple Symphony. Brten
SALA DE CONCIERTOS
NEZAHUALCOYOTL
(Centro Cultural Uninersnaric
Boletos en taquilia

Viernes 11/20:30 h
Domingo 13/18:00 h.

Musica Rotk
Mexicana

Botellna de Jerez
FACULTAD DE MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA
Jueves 10/13:00 y 18,00 h

Concierto Especial
A

Samuel Maynez, Vioin
Gustavo Rivero, Piano

Obras de. Pugnan: Kressier, Mozant
Schubert i

(Centra Cultural Univarsitasol
Boletos en Taquilla
Jusves 10/20.30 h

Recital de flauta

Gullermo Portilo, flavtista
ANFITEATRO DE LA ESCUE' A
NACIONAL PREPARATORIA
Justo Srerta No. 16, Centro
Viernes 11/20 00 h

Ciclo: Salsa en el
Chopo

Son Latino

FORQ DEL MUSEQ UNIVERSITARIO
DEL CHOPO

Or Enrique Gonzaies Martinez No. 10
Boletos. $ 600.00 y § 30,00

Jueves 10/19.00 h

Paidopsiquiatria y
Trabajo Social

En ~olabora
Psinatrico Infantl

D1, Juan N. Navairo, $.§

Inciacion 14 de julio de 1986
ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO
SOCIAL

Inscripciones

ro da Educacion Continua

cuito Exterior,
Mayores infor
4592 y 550 1957

1on con el Hospital

U
es: 550 5215 ext

CENTRO UNIVERSITARIO DE
ESTUDIOS CINEMATOGRAFICOS

€l Cine Documental Mexicano

¢Un compromiso
social?

Prof. Jose Rovirosa Macias

Del 21 de julio al 29 de agosto
Lunes y Jueves de 10:00 8 12:30 h
CENTRO UNIVERSITARIO DE
ESTUDIOS CINEMATOGRAFICOS
Informes e Inscripciones.

Adotfo Pueto No_ 721 Coi. del Vaile
1618 00, U5 90 08/ U8B/

De. 10:00 a 15:00 h

De Nt & Profesorus, Estudiantes v
Empleadus de la UNAM

Especializacién para el
ejercicio de la docencia

- Introduc:i%n a la docencia

- Aspectos sociales de la docencia

- Seminario de introduccién a la
investigacion educativa

- Aspectos psicolégicos de la
docencia

Aspectos didacticos de la docencia

CENTRO DE 'NVESTIGACIONES

Y SERVICIOS EDUCAT!VOS

Requisitos: constancia de trabajo

docente a nivel superior 0 medio

superior y carta de apoyo

institucional

A partir del 14 de julio

Lunes y miérceles/9:00 a8 13:00 h.

Mayores nformes: 550-52-15

ext. 4684

CURSOS
Maestria en
Arquitectura-
Investigacion y
Docencia

Areas Arquitectura y Urbanismo
Curso de Inwroduccion Del 28 de juiio
4 26 de sepuembre ae 19:00 a 22'00
hiunes, miércoles y viernes.
Inscripciones:

gel 1o, al 25 de julic

Mayores informes

Unidad de Investigacién y Docencii
Division de Estugios de Posgrado.
Facultad de Arquitectura

Tels.. 548.46.45 v 550-52-15 ext. 3518.

Curso de Verano de
1986

Periodo: Del 14 de julio al 10, de
agosto
Horario. Matutino

irigitio: A profesionales du la Danza
(Maestios, Coreogratos v Bailarines)
Incluye: La Danza Pupular y
cicional en Hispanoamerica.
Danca den Altipiano-Bailes del campo
n Malambo, Chacarrera y

Gatal
Bailos de salones antiguos

Danzas de la costa

Tecnica de Zapateado. Flamenco,
D3nza popular urbara

Andlisis musical, con maestros
‘especiaizados en su matena.
Mexicanos, Argentinos, Colombianos
Espadioles y Cubanos

Informes e inscripciones
Departamento de Danza

Centre Cultural Universitano

1A un costado de la Sala
Nezahualcoyotl)

insurgentes Sur No, 3000

Tel 655 13 44 Ext. 7052,

En horas y dias habiles.

Conferencias

Homenaje al Dr
Antonio Sacristan

Colas
Lic Gustavo Vare
L Davict tbarra Muioz

© Sucnstan Colas
AUDITORIO DEL INSTITUTO
MEXICANO DE COMERCIO
EXTERIOR

Atonso Reyes No. 30, Col Cor
Jueves 10,13.00 h

20. Coloquio
Internacional de
Sistemas Dinam
del Instituto de
Matematicas
de la UNAM

Dei 14 f 19 de julio
CIUDAD UNIVERSITARIA

Ot 21 & 26 de ulio

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Mayores informes: 548 20-07 y 550
59 25

Atractores y
medidas invariantes

Dr, Javier Pulido

FACULTAD DE CIENCIAS
Departamento de Matematn
Salon de Seminarios S 103

Jueves 10/12 00 h

Mensaje del Rector
a la Universidad
Profesor Adolto Gilly

FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y SOCIALES

Sala Isabel y Ricardo pozas, Edificio F
Jueves 10/11.00 h,

Fortaleza y debilidad

aros

Uetiates Univer
Mesds de dhscusion sobre el
Gucumento del Recto,

FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y SOCIALES

Sala tsabel v Ricardo Pozas. Edifici F
jueves 10/11:00 y 18:00 h.

Cine

Ciclo de conferencias
Temas de Ciencia
Politica

Pensamiento politico en el
vacivento del Estado Moderno

Funcidn econdmica del Estado
Moderno

Los grupos de presion

£ sistema politico mexicano y su
entorno

Doctnina de Seguridad Naciona)
Del 14 al 18 de julio/ 18:00 h
FACULTAD DE DERECHO
Auditorio Jus Semper Loquitur

Aspectos tedricos y
economicos del
movimiento
cooperativo

SALA ISABEL Y RICARDO POZAS.
EDIFICIO F

Facuitad de Crencias Polticas v
Sociales

Todos los viernes hasta el 1o. de
agosto fle 9:00a 11.00 h.

1a. Reunién de
Investigadores
Universitarios, en
Contamina
Ambiental
UNIDAD DE SEMINARIOS DR.
IGNACIQ CHAVEZ

Vivero Alto, C U.

[nscripcionec:

Facultad de Medicina

Division de Investigacion
Edificio A, 20. piso

Jueves 10 De 9:00a 15:00 h

Prasantacion

Nuevas Colecciones
de Material de
Lectura

Javier Guzman

Alicia Garcia
LIBRERIA EL JUGLAR
Manuel M. Ponce 233,
Plaza Valverde

Jue 10/18:00 h.

Ciclo: G. W. Pabst
Atlantida

{Alemania, 1932)

Dir,: G. W, pabst

SALA CINEMATOGRAFICA
FOSFORO

San lidetonso No. 43, Centrol
Boletos. $ 60

Jueves 10/10:00; 12.00; 16.00 vy
18.00 h

Ciclo. La historia del cine en la cass
dei Lago
Alemania: expresionismo

Nosferatu

(Alemania. 1922)

Ov F W Mumau

CASA DEL LAGO

{Anuguo Busque de Chapultepec)
Martes 8 a viernes 11/11:00 h

Ciclo: ei western
Cielo amarillo

(EUA., 1948

Dir.: William Weileman
CENTRO CULTURAL ACATLAN
(Autitorio 1!

Jueves 10/13:00 y 18:00 h.,

Television

Ciclo: Volker Schiondortf
Tiro de gracia

R.F.A. 1976}
CINEMATOGRAFQ DEL CHOPO
(Dr. Atl No. 37)

Miércoles 9 y Jusves 10/16:30.
1830 y 20:30 h

Ciclo: Homenaje a Alejandro Galindo
Los Fernandez de
Peralvillo

iMexico 1953

SALA JOSE REVUELTAS
{Centro Cultural Universitano)
Boletos: § 300.00

-Jueves 10/12.00, 16:30, 1830 y
2030 h.

Ciclo: Alfred Hitchcock
Cuéntame tu vida

(EUA., 1945/

SALA JULIO BRACHO
{Centro Cultural Universitario)
Boletos: $ 300.00

Jueves 10 y Viernes 11/12:00,
16:30, 18:30 y 20:30 h

Jueves 10

Canal 13

74sn. Presencia Universitaria
1230n. Facultad de Ingenieria

Autoconstruccion
Excavacion

Canal 7

15:15n. Presencia Universitana
\7:30h. Facultad de Ingenieria

México en Marcha

Divi

Canal 9

“Programas y politicas de la
ivision de Educacion Continua.

24:00n. Tiempo de Filmoteca
Ciclo: La nueva ola: 25 arios después

Colonizacién entre cenizas

(Hoa-Binh)
DeRaoul Coutand

Con Phil Alany Huynh Cazenas
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Suplemento extraordinario No. 5, Ciudad Universitaria. 10 de julio de 1986.

FORTALEZA
W
- DEBILIDAD
'DE LA UNAM

Respuesta de
la comunidad
universitaria:
propuestas y
alternativas




Diferencias y soluciones en
torno al documento presentado
‘por el Rector de la UNAM

Estimado Sr. Rector:

Con gran interés lef su documento “Fortaleza y debili-
dad de la Universidad Nacional Auténoma de México”.
Fui estudiante de la UNAM vy ya recibido empecé a dar
clases desde hace ya 18 afios. Durante estos altimos 22
anos he formado parte de la Institucion en varios niveles
y varias dependencias y, tengo que admitirlo, mas de una
vez pensé en lo que haria si fuera el rector. Enfrentando-
mie a las injusticias'y problemas que como usted menciona
existen en nuestro medio, pensaba que con valor y astucia
podria encararlos y concientizar a la comunidad para re-
solverlos. Estos suefios muy frecuentes al principio fueron
disminuyendo en frecuencia con el tiempo, hasta llegar a
un nivel muy bajo, sobre todo debido al acostumbra-
miento de la situacién en la que vivimos y a la suposicién
de que la politica es tan compleja y controlada, que no se
le permitijria al rector un pensamiento en esta direccion.

Es con una sensacion de sorpresa, admiracion y respe-
to que nos enteramos de su analisis, no inicamente del
plasmado en este documento, sino en otros como la lla-
mada a colaborar con la Institucién, por sus egresados y
personal en general. Nos hace usted recordar tiempos mas
jovenes al sacar a la luz aquellos pensamientos originados
por el carifio a nuestra Casa de Estudios, aprisionados
por la rabia de no poder llevarlos a efecto y finalmente al-
macenados y condenados al olvido en nuestras mentes por
la situacién que nos rodea. Aunque como vera que a con-
tinuacion le expreso algunos desacuerdos respecto a sus
opiniones,y me atrevo a proponerle soluciones, le felicito
por su valor y le agradezco el haber sacudido nuestras
conciencias.

Es con una sensacion de que nadie va a leer esta carta
que le escribo, pues he participado en forma aniloga a la
llamada de “Tiempo de Cambio” del anterior rector, con
un 10% de mi sueldo a su llamada de colaborar con la
UNAM, con tres dias de sueldo a ayudar a los damnifica-
dos del pasado terremoto, y nunca he recibido ni respues-
ta a mis opiniones, ni explicacién del uso de mis contribu-
ciones. ‘

Para “Tiempo de Cambio” fue después de miltiples
llamadas a la oficina del Rector que se comprometieron a
darme un acuse de recibo de mi documento y una prome-
sa de citarme a discutirlo. Recibi bastante tiempo después
un acuse de recibo y nunca una invitacién de participa-
cién. Cedi, desde su llamado, el 10% de mi sueldo hasta
finales de 1985, y me encontré con la sorpresa de que si-
guieron deduciéndome durante varias quincenas del 86;
al llamar a su oficina me comunicaron que hicieron un
error, y que me corresponde a mi hacer los tramites de re-
cuperacion, pues es imposible que me lo incluyan en la
quincena, o que me lo hagan llegar. Aproveché estas lla-
madas para solicitarles una y otra vez que seria muy

-

amable de su parte el informarnos cuanto se ha juntado,
en qué se ha empleado o, cuando menos,qué se ha hecho
de nuestros fondos en particular.

Es obvio que sblo he recibido promesas, y hasta la
fecha sigo esperando. Tenemos en el laboratorio a un
buen amigo damnificado que vivia en Tlatelolco, quisi-
mosdarledirectamente los tres diasde nuestrosueldo, pero
ante el convencimiento de que unidos bajo el llamado de
la autoridad central, la ayuda seria mayor y mejor, pro-
cedimos a enviarle nuestras contribuciones. Nuestro error
fue grande, se llamo a los teléfonos de apoyo de la UNAM
y no se recibi6é respuesta; ademas, los ingenieros eva-
luadores nunca se presentaron a sus citas. A la fecha
nuestro amigo la ha pasado muy mal y no le ha llegado
ayuda alguna. Sentimos que debimos proceder por
nuestros propios medios y no contribuir a una centraliza-
cién que por su complejidad absorbié nuestra ayuda y ni
siquiera nos informa cuénta fue, ni qué se hizo conella. Si
existen publicaciones en las que se expliquen los puntos
anteriores, suplico perdonen la ignorancia, y tengan la
amabilidad de hacérnosla llegar directamente. No dudo
sefior Rector que los fondos son empleados en forma ho-
nesta y correcta en beneficio de la UNAM y de nuestro
pais, pero si emprende usted una accién tan importante
como la que nos ocupa en estos momentos, me atrevo a
sugerirle que demuestre en forma permanente los resulta-
dos, el detalle y seguimiento de las que anteriormente ha
llevado a cabo. '

Pasaré ahora, si su paciencia y miltiples acupaciones
atn lo permiten, a darle mi opinién sobre el diagnéstico
por usted presentado. No le haré perder el tiempo en ala-
banzas sobre la gran cantidad de puntos sobre los cuales
coincido, sino que Gnicamente le presento a continuacién
una critica sobre dos cuestiones sobre las cuales difiero y
de mis ideas sobre su posible solucion. Lé suplico las tome
usted en forma académica, que considere que provienen
de un profesor que tiene una visién menos global y pro-
funda de nuestra Institucién que la de usted, pero que le
garantizo comparte su carifio por ella.

Para mi la Universidad debe responder a la aspiracién
de nuestros jovenes que la toman con el deseo de poder
adiestrarse para servir tanto a la sociedad como a ellos
mismos en forma decorosa, y, sobre todo, de los padres de
familia que con incontables esfuerzos mandan a sus hijos
a las aulas con un corazén estrujado y anhelante de que al
superarse mejoren la situacién por la que ellos pasaron y
sean su orgul;o ante la sociedad. Si tomamos a la Univer-
sidad Nacional como un padre adoptivo que velara por
producir ciudadanos ftiles a la sociedad y hasta donde
sea posible sanos, mental y fisicamente, entonces se debe
de preocupar por darle a la mayoria de ellos la educacién
que mejor les convenga. Si tomamos a un padre de fami-
lia que tiene un hijo normal y brillante y otro con una en-
fermedad ya sea fisica o mental, seria deshonesto, poco
natural y falto de moralidad y sentimientos, el que no se
ocupe de ambos con el mismo carifio y afecto.
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Debe de ser consciente de que no le puede propor-
cionar a ambos el mismo tipo de educacién, pero su obli-
gacion es compartir esfuerzos para que cada uno sea lo
mas ttil posible dentro de sus limitaciones. Yo he visto va-
riantes de este comportamiento en profesores de secunda-
ria, mientras los procedentes de la Universidad se quejan
del mal nivel con que llegan los alumnos y ponen los exa-
menes al nivel que ellos consideran que deba de tener la
secundaria, reprobando a un gran ntimero de ellos; los
profesores procedentes de la Escuela Normal adoptan a
los nifios, los toman como su responsabilidad, tratan de

penetrar en sus deficiencias y si reprueban a muchos se .

sienten que son ellos los que han fallado. La nacion pone
en nuestras manos a sus hijos y es nuestra obligacion tra-
tar de sacarlos lo mas decorosamente posible adelante. Se
nos da una gran cantidad de recursos econémicos, que
bien pueden ser empleados en el campo, en hospitales, o
importando alimentos, pero se otorga con la esperanza de
producir ciudadanos ttiles que nos liberen de esta depen-
dencia y mejoren nuestra situacion.

Si existe una gigantesca falta de conocimientos de los
jovenes que ingresan a nivel medio superior o profesional,
seria una imperdonable falla de la Institucion no adecuar
sus recursos para su capacitacion. Tenemos a una gran
cantidad de hijos adoptivos “enfermos” y es nuestra obli-
gacién el ayudarlos dentro de nuestras posibilidades,
sobre todo si tomamos en cuenta que el dinero que utili-
zamos proviene de un subsidio que el pueblo da para la
atencion de sus hijos, bien preparados o no. Si cualquiera
de las medidas encaminadas para mejorar la seleccién de
los estudiantes mas capaces prospera, serd un beneficio
para la UNAM vy para la sociedad en general; sin embar-
go, se logre esto o0 no lo felicito por tener el valor de po-
ner en tela de juicio el pase automatico y todas aquellas
costumbres que imposibilitan la seleccién del mejor ele-
mento. Sin embargo, el decir que hay mucha desercién,
que se presentan muchos extraordinarios, que hay pocos
egresados y en general que se desperdician muchos recur-
sos econdmicos en alumnos con falta de preparacion, se
deberia entender que estamos fracasando, y que estamos
malgastando el dinero del pueblo al no producir mas ele-
mentos Utiles a la sociedad. El escudarse bajo la bandera
de no querer bajar el nivel de nuestros estudios, es simple-
mente ignorar las aspiraciones de muchos padres de fami-
lia y malgastar los recursos nacionales.

Asi como tuve suefios de mas joven sobre qué haria si
fuera rector, déjeme sonar nuevamente y decirle qué
haria yo para remediar esta situacion. Primero en benefi-
cio de una realidad nacional permitiria que mientras no
se mejoren los servicios educativos previos al nivel medio
superior y profesional, se disminuya el nimero de conoci-
mientos requeridos por la Institucion para otorgar el gra-
do de licenciatura en las diferentes carreras y eliminaria
por completo la necesidad de realizar una tesis profe-
sional. Evidentemente elevaria la calidad y cantidad de
estos conocimientos, segiin se mejoren los estudios de pri-
maria y secundaria y segin se refinen los métodos de se-

leccion de los mejores alumnos. Segundo, para no
traicionar la idea de una Universidad moderna y formar
los elementos que con una gran preparacién contribuyan
al mejoramiento de nuestro pais, crearia en cada escuela
y facultad el grado de Diplomado, o sea que aquel-alum-
no que desee superarse académicamente continiie un afio
maés su capacitacion, realice una tesis de investigacion y
siga cursos de mas nivel para obtener el titulo de “Diplo-
mado en”.

Considero que de esta forma no se arrastraria a alum-
nos que no tienen la capacidad o la posibilidad de llegar a
una superaciéon académica muy elevada a una serie de
frustraciones y obstaculos que Gnicamente nos desgastan
y hacen malgastar el dinero de la nacion, sino que permi-
tiran emplear nuestros recursos en la superacion de los
elementos que si tienen esta capacidad y que son urgente-
mente necesitados en todos los niveles productivos y di-
rectivos de nuestro pais. Si se quiere entender el grado de
licenciatura de la UNAM como uno de técnico, ni modo,
pero nos encargaremos de que el grado de diplomado sea
de un prestigio mayor que de cualquier otra licenciatura
en México.

Al adecuar la licenciatura a las realidades educaciona-
les del pais se ahorraria bastante, se liberaria a muchos
profesores y administradores para que seencarguencon
ahinco a la produccion de excelentes profesionistas
(diplomados).

Sefior Rector su documento parece echar la culpa a la
mala preparacién de nuestros alumnos y es muy critico de
la capacitaci6n de nuestro profesorado, sin embargo creo
que aunque en todo grupo humano hay buenos y malos
elementos, los errores no deben buscarse en ellos, sino en
nuestra ceguera al no querer atender correctamente a
nuestros hijos adoptivos y darles educacion segin sus li-
mitaciones.

El segundo punto que deseo criticar es el de la investi-
gacién. He realizado diferentes proyectos de investiga-
cion durante los Gltimos 18 afios. No recuerdo haber to-
mado muchas vacaciones, al menos no recientemente; me
quedo con mis colegas a trabajar hasta muy tarde, vengo
con ellos en fines de semana y cuando se nos permite aun
en huelgas y paros. Al dar una vuelta por nuestras insta-
laciones en la tarde, o en horas mas avanzadas o en vaca-
ciones, o0 en fines de semana, se da uno cuenta que no son
los trabajadores académico-administrativos, ni los admi-
nistrativos, ni los docentes los que mantienen prendidas
las luces de la Universidad, sino-investigadores. Conozco
muchos investigadores que por mas basico que sea su pro-
yecto, siempre piensan en el bien de la UNAM y del pais,
y que trabajan muchas horas extras capacitando alumnos
y preocupandose de como se va a aplicar su trabajo en be-
neficio directo de la sociedad que lo mantiene. Mas atin el
bajo nivel de éxitos en el posgrado que usted menciona en
su documento, es produccibn casi exclusiva de estos ele-
mentos raros llamados investigadores.
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Estamos asesorando hospitales, industrias, gobierno e
instituciones educacionales, con nuestros frutos de inves-
tigacion. Sin embargo, siempre hemos sido criticados des-
de afuera, porque segin ellos no estamos abocados a la
solucion de problemas nacionales inmediatos. Se conside-
ra que actuamos por intereses personales, en ocasiones
mezquinos, sin tomar en cuenta que el pueblo se muere
de hambre, o de que tenemos una gigantesca dependen-
cia tecnoldgica. Los tecndlogos aprovechan esta situacion
de difamacion hacia el cientifico para sus propios fines. Si
esto fuera cierto, que se cierre la Universidad y que el di-
nero sea mejor empleado en alimentar al pueblo. No se
dan cuenta que la formacioén de recursos humanos es la
prioridad mas alta en nuestro pais, mucho méas que la de
adaptacion de tecnologia sobre todo cuando no haya al-
guien capaz que lo haga producir. No se dan cuenta que
el desarrollo de la ciencia es 1a Gnica salida de nuestra de-
pendencia tecnolégica y no se dan cuenta que los proyec-
tos més bésicos de investigacién contribuyen junto con los
mas aplicativos a la soluciéon de problemas nacionales.
Resolver los problemas nacionales no es ayudar al campe-
sino a jalar el arado, ni al ama de casa a cocinar mejor, ni
al obrero a colocar mejor sus ladrillos; resolver los proble-
mas nacionales no es populista, sino que requiere de pla-
nes a largo plazo en donde la investigacion esté involucra-
da.

Los investigadores no necesitamos de coordinadores,
que nunca han hecho investigacion y que sélo complican
las cosas al tratar de imponernos prioridades que desco-
nocen, necesitamos de comprension mas que de apoyo,
pues los buenos consiguen fondos fuera de la UNAM. Es-
tamos acostumbrados a ataques injustos del exterior, pero
es novedoso que nuestro propio Rector en un documento
oficial haga uso de ellos.

Sofiando nuevamente con ser rector, lo cual muy pro-
bablemente nunca suceda pues la mayoria de nosotros ca-
recemos de sus capacidades, trataria de hacer saber a la
comunidad cientifica de nuestra Institucion en la parte de
fortalezas, que para mi los problemas nacionales se estan
resolviendo en los laboratorios de la UNAM, que se estan
atacando al capacitar a jovenes estudiantes y que por tan-
to tienen de todo mi apoyo moral. Defenderia a mis in-
vestigadores de los ataques externos malentendidos de la
problematica nacional y puesto que mediante la critica
siempre es posible mejorar a cualquier grupo social, los
instaria a tratar de dedicar un poco mas de su tiempo en
actividades extramuros para hacer llegar sus conocimien-
tos a lugares de aplicacién mas directa a la sociedad.

Agradeciendo la atencién que se sirva dar a la presen-
te, me pongo a sus 6rdenes para cualquier otra participa-
cién que considere usted pertinente.

Atentamente ‘

Benni Weiss Steider.
Prof. Tit. B. TC.
ENEP ZARAGOZA.

Acerca del pase automatico,
los exdmenes extraordinarios y
los planes de estudio

Doctor Jorge Carpizo
Rector de la UNAM
Presente

Atencion: Direccién General de Planeacion

Este documento contiene las opiniones de un grupo de
maestros de la Division de Estudios de Posgrado de la Es-
cuela Nacional de Artes Plasticas, acerca del mensaje
Fortaleza y debilidad de la Universidad Nacional Auté-
noma de México que dirigié usted a toda la comunidad
universitaria y al pueblo de México.

Creemos que este documento histérico lograra no sélo
informar de la realidad que vive nuestra Universidad, si-
no mover las conciencias de todos, para colaborar en la
reestauracion de aquellos aspectos sefialados por Ud. que
la han debilitado gravemente. En consecuencia, reciba
nuestra mas absoluta solidaridad y estos conceptos, que
pretenden indicar la manera de enmendar, en nuestra
area de trabajo, los problemas particulares que se derivan
del planteamiento global que establece el documento
mencionado. Con objeto de no ser demasiado prolijos, es-
tos comentarios se dan en base a los problemas mas cons-
picuos a los cuales aluden los 30 puntos en él consignados,
ya que éstos no pueden abordarse parcialmente debido a
su caracter holistico.

El primer gran problema que surge del planteamiento
introductorio es la definicion de la Universidad respecto a
“la congruencia de sus funciones y finalidades” dentro del
marco mas vasto de lo que es nuestro pais.

A este respecto, cabe sefialar que se trata de una uni-
versidad de masas, lo cual implica modalidades sui gene-
ris que la distinguen de otros modelos y circunstancias.
Lo escencial, por lo mismo, consiste en establecer si tal
universidad es compatible con la excelencia académica
que persigue la excitativa de Ud. Creemos que si, dado
que a las masas se les puede definir, bien por el niimero o
como lo sefiala Ortega y Gasset, por lo inerte; siendo am-
bos términos concomitantes al crecer en niimero se tiende
a la inercia cuando los sistemas (en este caso la UNAM)
han desarrollado un gigantismo malsano que les resta
movilidad y eficacia.

La solucién a este problema ya fue énfaticamente
enunciada por Ud. La Universidad no debe crecer mas,
para poder reorganizarse y atender con eficiencia la parte
alicuota que le corresponde dentro del sistema educativo
nacional, lo cual implica que la demanda excedente deba
ser absorbida por otras instituciones tanto estatales como
particulares, ya que solo asi se podra lograr la superacién
académica.

Otro gran problema es el denominado “pase automati-
co” hacia el nivel de licenciatura de los alumnos egresa-
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dos de las preparatoria de la UNAM, que se ha convertido
en factor determinante del deterioro académico de la Ins-
titucién. Este problema tiene muiltiples facetas que deben
ser contempladas para su solucion. En primer término es-
tan los datos concretos acerca de los 40,000 lugares dispo-
nibles en preparatoria, el bajo nivel de quienes los ocu-
pan y su repercusion en los niveles superlores Para corre-
girlo hace falta:

— Que el bachillerato deje de ser concebido como un
transito obligado hacia la licenciatura, para conver-
tirse en un ciclo académico cerrado en si mismo; es
decir, que permita al egresado funcionar socialmente
en el mercado de trabajo, lo cual implica la reestruc-
turacion de este nivel.

— La derogacion del pase automaético e implantar exa-
menes de seleccion a todos los aspirantes al nivel in-
mediato superior, de manera que sean realmente los
mejores estudiantes quienes los alcancen. -

— Ello implica una reduccién necesaria del nimero de
ingresados que liberarian todo tipo de recursos para
su utilizacién en mejorar los servicios que presta la
Institucién, y como consecuencia elevar los niveles
académicos.

Los examenes extraordinarios constituyen unproblema,
ya que pueden ser presentados sin ningan limite al costo
ridiculo de 40 pesos, que ha conducido al rela]amlento de
la educacién en general A este respecto nuestra opmlon
es que debe ponerse un limite de dos exdmenes como ma-
ximo por materia, o bien, como sucede en otras institu-
ciones, un maximo de diez durante toda la carrera, lo que
devolveria a este tipo de examenes su caracter de recurso

extraordinario y servir al estudiante de estimulo para su

superaciéon. Conjuntamente deberan modificarse las
aberrantes cuotas que se pagan actualmente,ya que inci-
tan a no tomarlos en serio, tal como ocurre en otros
rubros que serdn comentados méas adelante.

Por lo que toca a la eficiencia terminal dentro de la
UNAM, el documento muestra una situacion critica que a
nivel de posgrado con mas del 90% de deserciones pone
de relieve la inaplazable necesidad de corregirlo. En
nuestro caso, hemos implementado dos medidas para
ello: implantar el sistema de tutorias, que permite la
orientacién y guia del alumno para realizar su trabajo de
investigacion y tesis desde un principio, ademas de dedi-
car-el dltimo semestre para su elaboracién. En este senti-
do, creemos que dada la gran diversidad de disciplinas
académicas y sus modalidades especificas, cada édrea en
particular debe implementar sus propias normas y no ate-
nerse inicamente a las disposiciones generales. En lo que
respecta al servicio social, que en muchos casos no se
cumple cabalmente, ocurre algo similar al punto anterior
y estan mtlmamente ligados. Nosotros, sin embargo, reci-
bimos estudiantes de licenciatura que hacen su servicio
social en el posgrado, ayudando en las labores académi-
cas o bien en las investigaciones de caracter social.

El problema de la falta de actuahzacmn de los planes

’

de estudios se deben en gran medida a que el proceso bu-
rocratico de autorizacion es tan largo y exige tal cantidad
de requisitos que ha originado vicios de comportamiento,
tales como impartir materias actualizadas con nombres
autorizados aunque obsoletos, o bien el desfasamiento
permanente entre las materias que se imparten y el proce-
so de autorizacién; amén de lo senalado con respecto a su
falta de fundamento en la realidad nacional. Para corre-
girlo proponemos: ‘

— Simplificar los requisitos de presentacién.

— Agilizar los tramites burocraticos para su aprobacién.

— Pedir a los cuerpos colegiados de las escuelas que per-
manentemente actualicen sus planes, tal como
ocurre, por ejemplo, en la Facultad de Medicina.

A este respectochemos propuesto al Consejo Técnico el
proyecto de modificacién de los planes vigentes en esta
Divisién de Estudios de Posgrado para actualizarlos, asi
como un nuevo plan de estudios para la Maestria en Res-
tauracion de Bienes Muebles; ambas cosas de urgente ne-
cesidad para la division, ya que lo primero corrige atra-
sos inadmisibles y lo segundo cubre una ingente demanda
de trabajo e investigacién no atendida por la Universi-
dad.

Respecto a los problemas que atafien al personal acadé-
mico, son multiples y complejos, siendo los mas eviden-
tes:

— El ausentismo.

— El impartir menos horas-clase de las contratadas.

— La falta de programas y evaluacién de los resultados.
— El bajo nivel académico en algunos casos.

Los dos primeros pueden ser corregidos localmente,
aplicando con el rigor necesario los reglamentos estable-
cidos.

Los dos tltimos se derivan de un mal entendimiento de
lo que significa la “libertad de catedra” y de las contrata-
ciones de emergencia. Al respecto, debe exigirse que el
profesor cumpla con los programas establecidos, con la li-
bertad que le confieren los estatutos, pero sin ignorarlos.

Ademas se debe contemplar una politica eficaz de re-
gularizacion del personal académico a través de los con-
cursos de oposicion, y eliminar los vicios que desvirtian

" tales mecanismos de seleccién, para lo cual proponemos

integrar las Comisiones Dictaminadoras con sélo dos
miembros de la escuela, dos nombrados por el Rector y
dos de otras escuelas del area, para evitar flagrantes com-
ponendas.

Asimismo, se presentan como problemas cruciales para
la Universidad aquellos originados por los grupos de pre-
sion, diganse de alumnos, profesores o trabajadores, que
anteponiendo cualquier tipo de intereses a los de la Insti-
tucion, tratan de canalizar en su provecho los recursos y
la estructura académica, a través de concesiones que han
llegado a limites inadmisibles que deben ser enmendados.
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Desgraciadamente estos son problemas de orden
politico que solo el Rector y el Estado, con el apoyo de to-
da la comunidad, pueden corregir.

En cuanto a las actividades de extension universitaria y
especialmente en lo que concierne a difusién cultural,
que no siempre estan acordes con los fines propios de la
UNAM, por ser la nuestra una escuela de arte los eventos
de esta indole forman parte indisoluble de su estructura
académica. Existen en la divisién cuatro galerias de ex-
posiciones que funcionan permanentemente, en el patio
de la Academia se realizan eventos musicales, dancisticos,
etcétera, a los que siempre asisten con interés la mayoria
de los miembros de la comunidad y en la biblioteca se
realizan con frecuencia mesas redondas, conferencias y
foros de discusién que tienen relacién con los intereses
académicos. Se cuenta asimismo con una revista y otras
publicaciones. No obstante, se hace netesaria una mayor
vinculacion de estas actividades con la docencia y la in-
vestigacion que se lleva a cabo en esta Division de Estu-
dios de Posgrado.

Por ultimo, el problema mas dificil de tratar lo es sin
duda el de las colegiaturas que se pagan por los estudios
en la UNAM. Dificil porque la voluntad de modificarlas
rebasa el ambito universitario para situarse en centros de
decision politica. No obstante, cabe sefalar al respecto lo
siguiente:

— Nadie puede negar lo absurdo de cobrar —como Ud.
lo ha sefialado— el equivalente de una cajetilla de ci-
garros por cada ciclo escolar.

— Esta situaciéon ha contribuido en mucho al relaja-
miento de los niveles educativos y a restarle recursos
legitimos a la Universidad, sobre todo en esta época
critica.

Sabemos de su voluntad por resolver este problema,
pero también de la resistencia de las autoridades para
apoyarlo; sin embargo, creemos que a partir de los plan-
teamientos que hagamos los universitarios en favor de
corregirlo y las gestiones de Ud., podremos lograr que la
UNAM alivie la carga presupuestal con cuotas justas que
todos estarian dispuestos a cubrir. Quienes estén de
acuerdo en que se sigan cobrando las cuotas actuales, se-
guramente los menos, no son universitarios sino advene-
dizos a quienes se les debe ignorar.

Sefior Rector, reciba usted por este medio nuestra adhe-
sion en la bisqueda de soluciones a las inquietudes plan-
teadas en su documento.

Atentamente

Arq. Oscar Olea Figueroa. Mtra. Luz del Carmen
: Vilchis.
Mtra. Rosa del Carmen Olvera.
Mtro. Claudio Cevallos.

Mtro. Héctor Trillo.
Mtra. Martha Ledn.

Medidas planteadas pbr la
Facultad de Ingenieria para la
superacion de la UNAM

A continuacion se enlistan las proposiciones que, en la
junta realizada el 26 de mayo del afio en curso en la Fa-
cultad de Ingenieria, se formularon en respuesta a la
exhortacion del rector de la UNAM, doctor Jorge Carpizo,
para proponer soluciones a los problemas que existen en
nuestra Casa de Estudios.

Asistieron a la junta los profesores: Ing. Miguel A.
Benitez H., Dr. Guillermo C. Dominguez V., Ing. Nor-
berto Dominguez A., Ing. Walter Friedeberg M., Ing.
Francisco Garaicochea P., M. enI. José A. Gémez C., M.
en I. Rafael Rodriguez N., Ing. Manuel Villamar V.

1. Eliminacién del pase automatico. Establecimiento
de examen de seleccion obligatorio.

2. Mejorar y ampliar sustancialmente la orientacion vo-
cacional.

3. Reimplantacién de la seriacion obligatoria.

4. Limitar el namero de examenes extraordinarios por
asignatura, para cada carrera.

5. Promover la superacion académica del profesorado
en forma efectiva. .

6. Analizar la posibilidad de crear nuevas carreras en
areas de utilidad prioritaria para el desarrollo del
pais, por ejemplo: Ingenieria Bioldgica, Ingenieria
de Materiales, etc.

7. Mejorar el nivel académico en el bachillerato.

8. Establecer un sistema de becas para alumnos de ba-
jos recursos econémicos y buena escolaridad, recupe-
rable durante el ejercicio profesional.

9. Elevar sustancialmente y en forma progresiva todas
las cuotas por servicios y mantenerlas actualizadas.

10. Establecer cuotas por estacionamiento de vehiculos
dentro de la Universidad.

11. Considerar la conveniencia de que las cuotas por
concepto de inscripcién y colegiatura sean deducibles
de los ingresos para efectos del pago de impuestos.

12. Hacer obligatorio el registro de asistencias en todas
las dependencias y aplicar deducciones por ausencias
injustificadas.

13. Formar un cuerpo de seguridad responsable, eficaz y
bien preparado.

14. Tomar medidas para elevar la productividad del per-
sonal administrtivo.

15. Racionalizar la organizacion funcional para reducir
o eliminar entidades de baja productividad.

Ing. Francisco Garaicochea Petrirena
Jefe del Departamento de Explotacion del Petréleo
Division de Ingenieria en Ciencias de la Tierra
Facultad de Ingenieria.
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Requerimientos para un mejor
aprovechamiento académico

Direccién General de Planeacion, UNAM

Proposiciones para solucionar problemas que existen en
nuestra Casa de Estudios:

1. Examen de seleccién para ingreso al bachillerato: au-
mentar paulatinamente la calificacién promedio de
corte hasta alcanzar 7 como minimo.

2. Concurso de seleccién para ingreso a licenciatura.
Idem. Ademas, procurar que en las preparatorias in-
corporadas mejore la preparacion.

3. Incrementar sustancialmente las colegiaturas en los

estudios de posgrado.

Incrementar sustancialmente el pago por examen

extraordinario y de otros servicios. Fijar un maximo

de dos examenes extraordinarios por materia.

Control estricto de asistencia del profesorado.

Descuentos en sus salarios a los profesores faltistas.

Prohibir horas adicionales a los profesores de tiempo

, completo.

Que los profesores de tiempo completo no tengan otro
empleo de tiempo completo, invitarlos a que soliciten
licencia mientras estén en tal situacion.

-

® Now

Atentamente
Ing. Eduardo Cervera del Castillo
Facultad de Ingenieria
Division de Ingenieria en Ciencias de la Tierra
Depto. Explotacion del Petroleo

Planteamiento para que la
Universidad explore caminos
 de cambio ante las |
problemdticas que enfrenta

Direcciéon General de Planeacion de la
Universidad Nacional Auténoma de México
Presente

Me permito presentar este documento que se basa en el
diagnostico emitido por el rector, doctor Jorge Carpizo,
intitulado “Fortaleza y debilidad de la Universidad Na-
cional Auténoma de México”, el 16 de abril de 1986.

El objetivo es hacer sugerencias que le permitan a la
Universidad explorar caminos para un cambio y adapta-
cién, que le evite tener que contender contra el gigantis-
mo, sino aprovecharlo; para esto, se analizara el diagnés-

-

tico usando la metodologia que se presenta en un contexto
de planeacién y sistemas operacionales.

Las sugerencias se realizan basandose en el enfoque sis-
témico,cuya principal premisa es: atender y resolver efi-
cientemente la interrelacién con el suprasistema y los
otros componentes del mismo. En este caso el suprasiste-
ma est4 constituido por todo el aparato nacional guber-
namental y privado que procura el desarrollo econémico,
educativo, politico y cultural, dentro de los componentes
se encuentran diversas instituciones oficiales y privadas
que de alguna forma interactian con el sistema Universi-
dad Nacional Auténoma de México. Lo importante y
prioritario son dos cosas: la relacion con el suprasistema y
la supervivencia del sistema.

En este documento se atiende a la supervivencia del sis-
tema, realizando la sintesis del diagnéstico y sugerencias.
La relacion con el suprasistema requiere de una investi-
gacién de mayor profundidad.

Como primera propuesta se sugiere que se haga una
consulta universitaria para jerarquizar los problemas
planteados por el sefior Rector y discutir posibles solu-
ciones. Una metodologia plausible seria la siguiente:

1.0 Sintesis del diagnostico y sugerencias.

2.0 Organizacion y jerarquizacion de acuerdo al supra-
sistema.

3.0 Planteamiento de hipdtesis.

4.0 Legitimizacion y consenso.

5.0 Implantacion.

En forma sintética el objetivo de la UNAM es: la do-
cencia, la investigacion y la difusién de la cultura.

Realizaremos un intento de interpretacién y descrip-
cion de los mecanismos que probablemente estan operan-
do, de las probables consecuencias y sugerencias de solu-
cién:

1. Puntos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 9 del diagnéstico.

1.0.0 Al rebasarse la capacidad de atencién a la deman-
da, al contar con recursos limitados por la crisis y
al intentar optimizar la atencion, el procedimiento
de seleccién inicia naturalmente una depuracion al
vislumbrarse la elevacion de la calificacién de cor-
te.

Consecuencias:
1 Llegaran mejores alumnos a la Universidad.

1.1.
1.1.2 La demanda no atendida ocasionara problemas
politicos graves a la Universidad y al pais.

Sugerencias:

1.2.1 Aceptar la tendencia y elevar gradualmente la ca-
lificacién de corte.
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1.2.2 Iniciar un movimiento nacional universitario de
orientacién vocacional para orientar la demanda
a los cauces con déficit.

1.2.3 Desarrollar seminarios de capacitaciéon para que
el perfil del profesionista de la realidad nacional
se refleje en los planes de estudio.

2.0.0 Los datos estadisticos de 25 afios indican que el
48.5% de los alumnos terminan sus créditos y solo
el 27.7% se recibe. El tiempo promedio de titula-
ci6én es de 7.9 afos. En posgrado el 90% no termi-
na y solo el 7.4% se recibe.

Consecuencias:

2.1.1 Al retrasarse la titulacion casi un equivalente a la
duracién de la carrerapuede significar una de dos
cosas: que el titulo no es indispensable para la ac-
tividad profesional o que los tramites son
dificilisimos, o ambas.

Sugerencias:

2.2.1 Revisar los procedimientos de titulacién e investi-
gar la planta profesional nacional para detectar
dénde no se estd requiriendo la patente profe-
sional. Si como parece hay d4mbitos de la planta
profesional nacional donde la patente no se re-
quiere y ademas hay graves dificultades para ob-
tenerla, la Universidad podria obviar de alguna
forma el tramite y decidirse a extender un titulo
profesional que avale el cumplimiento de los cré-
ditos, dejando un espacio posterior para obtener
un titulo con examen que bien podria incorporar-
se a estudios de especialidad o maestria.

2.2.2 Iniciar un proceso paulatino y permanente que
despierte la conciencia de la comunidad de que
debe existir la eficiencia, debe hacerse piblico y
evidente que la eficiencia es redituable, que no
contiene ideologias de ningin tipo, o que prevale-
ce dentro de todas. _

Debe hacerse ver que la eficiencia tiene un alto
valor econémico y que el proceso de moderniza-
cion que sufre la humanidad y particularmente
nuestro pais se ha convertido en un proceso de
adaptacion donde la eficiencia es muy importan-
te.

3.0.0 Las estadisticas de los examenes extraordinarios
marcan una norma natural del sistema. Cada es-
tudiante accede a tres examenes extraordinarios y
sOlose presentan uno de cada tres. Por cada 10 or-
dinarios se presentan 3.7 extraordinarios.

Consecuencias:

3.1.1 Aun cuando se puede presentar un niimero infinito
de examenes, esto no ocurre como se ve en las
estadisticas.

Esta aparente facilidad contribuye a dilatar el
tiempo de titulacion.

3.1.2 Al tener cuotas tan bajas la importancia del exa-
men extraordinario se ve disminuida.

Sugerencias:

3.2.1 Adoptar la norma natural. Cada alumno tendra de-
recho a presentar tres exdmenes extraordinarios.
Podra no presentarse a los que quiera.

3.2.2 Cobrar por los exdmenes extraordinarios su valor
real.

4.0.0 50% de los alumnos de posgrado deserta antes de
terminar el 20 semestre. El 90 % no termina sus es-
tudios.

Consecuencias:

4.1.1 La excelencia universitaria se ve amenazada
mientras se desprecien los niveles de posgrado.

_ Sugerencias:

4.2.2 Podria aumentarse la poblacién de posgrado me-
diante la sugerencia 2.2.1 e incorporar el posgrado
al proceso de orientacion vocacional sugerido.

2. Puntos 8, 24, 26 y 28 del diagnéstico.

5.0.0 El costo econémico de los alumnos y los servicios.
La asignacion de presupuesto y la pérdida de valo-
res académicos. -

Consecuencias:

5.1.1 Indudablemente aunado a los niveles de eficiencia
tan baja se presenta el fendmeno econémico de los
retornos marginales decrecientes. O sea que el gi-
gantismo crea costos de actuacién en general
altisimos, bastenos como un ejemplo de este fend-
meno los grandes costos que significa la ciudad de
Meéxico. No habra presupuesto que alcance.

Sugerencias:

5.2.1 Realizar auditorias y tratar de simplificar y dismi-
' nuir los costos aumentando la eficiencia.

5.2.2 Colocar el precio de los servicios en su nivel real.

5.2.3 Iniciar estudios para plantear una descentraliza-
cién de la Universidad,aunada a un procedimiento
racionalizado de asignacién de recursos presupues- -
tales.

5.2.4 Rescatar los valores académicos perdidos y para es-
to crear mecanismos expeditos vinculados al proce-
so de descentralizacién propuesto.

3. Punto 10 del diagnéstico.

6.0.0 El servicio social no est4 generalizado:
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Consecuencias:

6.1.1 El diagnéstico indica que existe legislacién que no
se cumple. Esto crea una costumbre y una inercia
dificil de salvar. Cuando la circunstancia politica
obliga a tener ojos ciegos hacia estos reglamentos o
leyes, el valor personal del directivo se ve mermado
en prestigio. Histéricamente se ha llegado a sacrifi-
car el prestigio del momento para a veces resarcir a
la comunidad posteriormente y rescatar dicho
prestigio. Parece ser que esto ha cambiado. Pare-
ciera que no hay ambicion de prosperar ni superar-
se, sino que lo Gnico que se persigue es sobrevivir.
Esto se llama mediocridad, mientras tengamos en
la Universidad elementos que no asuman su res-
ponsabilidad, poco a poco lo Ginico que quedaré se-
r4 el nombre de universidad.

Sugerencia:

6.2.1 Solicitar que se asuman las responsabilidades
contraidas tanto a administradores, profesores y
alumnos. Para esto debe crearse una estrategia que
propicie gradualmente el-cambio.

4. Consta de los puntos 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 29 y 30, no intervienen los alumnos.

7.0.0 De aplicarse las sugerencias anteriores muchos de
los puntos de esta parte podrian resolverse o simpli-
ficarse. Sin embargo, un aspecto muy importante
es el mencionado en el punto 15: el estudiante de-
pende casi exclusivamente de la catedra tradicional
y de los apuntes de clase.

Consecuencias:

7.1.1 Se presenta necesariamente una observacion si la
Universidad Nacional Auténoma de México es co-
mo se dice una de las casas editoriales mas impor-
tantes de lengua castellana, por qué no se traducen
libros, se editan apuntes, se produce material au-
diovisual, etc. 0

Sugerencias:

7.2.1 Estudiar la asignacion de recursos a la tematica
editorial de la Universidad y crear mecanismos que
propicien la participacién del aspecto editorial
universitario en la ensefianza mucho mas activa-
mente que hasta la fecha.

5. Consta de los puntos 25 y 27 del diagnéstico, inter-
vienen administradores y presupuesto.

8.0.0 Sellegan a anteponer criterios administrativos a los
académicos.

Consecuencias:

8.1.1 Se produce una deformacién de los objetivos uni-
versitarios.

Sugerencia:

8.1.2 Emergentemente’ evitar que esto suceda. Es muy
probable que se deba a errores por desconocimien-
to de la realidad universitaria, de sus objetivos y
de su tradicion e historia. El tema la Universidad
deberia tener una difusién permanente.

9.0.0 Los recursos presupuestarios han disminuido.

Consecuencias:

9.1.1 La Universidad se enfrenta a una crisis pues no le

alcanzan los recursos.
Sugerencia:

9.2.1 Aplicar los objetivos de la Universidad tomando en
cuenta el presupuesto restringido. ,
La docencia, la investigacion y la difusiéon de la
cultura s6lo pueden aplicarse a los ng analfabetas.
Se debe, determinar mediante consenso universita-
rio a quiénes y como deben dirigirse los esfuerzos
de la comunidad universitaria.
La demanda ser4 tan grande en el futuro proxi-
mo que cualquier esfuerzo que realice la Universi-
dad sera infructuoso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
M en I Francisco José Alvarez Caso.

Profesor de carrera, medio tiempo, asociado “A” de
la Divisién de Estudios de Posgrado de la Facultad de
Ingenieria.

Sugiere que se otorgue |
orientacion vocacional en la
secundaria

C. Dr. Jorge Carpizo,

Rector de la Universidad Nacional
Auténoma de México,

Presente.

Atencién:Direccién General de Planeacion

En respuesta al exhorto hecho por usted a través del do-
cumento “Fortaleza y debilidad de la Universidad Na-
cional Auténoma de México” tengo las siguientes obser-
vaciones y sugerencias:
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Respuesta de la comunidad univers

Pienso que si bien es cierto que la Universidad ha teni-
do que aceptar alumnos con un bajo promedio a nivel
bachillerato es porque la educacion a nivel nacional esta
por los suelos: creo que al igual que usted, la Secretaria
de Educacion Puablica debe hacer un diagnostico sobre el
nivel y la capacidad de estudio del promedio de la pobla-
cion.

~ Resulta increible que desde los cimientos la educacion
24 cumpla con los requisitos de superacion, ya que a los
wifiss se les encasilla en un nivel que a pesar de su inteli-
genciu les es imposible; pueden superar debido a su edad
.- wencillamente porque deben cumplir con un ciclo esco-
lax; de mas esta decir que lo mismo ocurre con el nivel se-
cundaria en donde a mi parecer es donde debe otorgarse
la educacion vocacional.

En este sentido, yo propondria que durante las vaca-
ciones de’julio y agosto se impartiera un curso preparato-
rio (voluntario), para el examen de admision a nivel
bachillerato. Dicho curso debe ser impartido directamen-
te por la Universidad mediante el cobro del costo real.

Si no se tiene capacidad en las instalaciones para im-
partir el curso puede ser unicamente como asesorias y
folletos.

Los alumnos de escasos recursos podran presentar di-
rectamente el examen, sin necesidad de tomar el curso.

Ya sé que es imposible que en dos meses se estudien tres
anos de educacion secundaria; sin embargo, creo que
ayudaria bastante. .

Otrc aspecto importante es que se sacrifica la calidad
del estudiante por la cantidad, ¢ deben cubrirse obligato-
riamente los 40,000 lugares de bachillerato? Yo creo que
no. No seria mejor que la Universidad fuera mas selecti-
va, esto podria asegurar que los aspirantes a ingresar a
nuestro sistema se preparen mejor para su examen de ad-
mision y mantengan un nivel elevado durante el tiempo
que permanezcan en la Universidad.

En cuanto al pase automatico estoy en total desacuerdo
con él, cémo es posible que alumnos provenientes de la
Prepa Popular, CCH o Preparatoria Nacional con prome-
dio de 6 ingresen a ocupar un puesto a nivel licenciatura,
en donde ademas desertan antes de finalizar el primer se-
mestre. Si es que no se puede eliminar deltodo, puederes-
petarse para los promedios altos y exigirles a los prome-
dios bajos (7.5 a 8) que presenten el examen de admision,
o canalizarlos a las facultades de menor demanda.

Hay que comprender que si bien es cierto que la Uni-
versidad es popular, eso no implica que toda la poblacién
deba poseer un nivel licenciatura; por el contrario,el pais
en la situacion actual necesita mas técnicos especializa-
dos. Al egresar cada dia mas y mas licenciados.titulados o
no, lo unico que hacen es abaratar la carrera, porque al
ser deficientes como alumnos también lo son como traba-
jadores. En este aspecto la Universidad podria ofrecer ni-
veles de técnico especializado en algunas especialidades

como una opcion; tal y como lo hace con enfermeria. Es-
to permitiria que los alumnos puedan canalizar sus inte-
reses profesionales hacia otra opcion de duracion mas
corta.

Creo que la Universidad ha limitado un poco sus planes
y programas. Al estudio tradicional que consiste en un
horario (matutino, vespertino o nocturno), acudir a las
aulas de manera obligatoria, unos cuantos trabajos de in-
vestigacion y los examenes escritos.

Podria ofrecerse horario abierto o mixto, aprobar me-
diante investigaciones de campo en donde se apliquen to-
dos los conocimientos de cada materia, avanzar por uni-
dades y generalizar el sistema abierto a todas las carreras.

Pero al ofrecer mayor variedad de servicio debe exigir-

- se mas: debe existir seriacion de materias, debe limitarse

el uso y no abuso de exdamenes extraordinarios (dos opor-
tunidades o repetir todo el afio), mayores practicas de
campo, etc.

En cuanto al sostenimiento de la Universidad puede ser
que los exalumnos otorguen un donativo anual que pueda
ser depositado en una cuenta bancaria sin necesidad de ir
hasta Ciudad Universitaria. Considero que un. donativo
voluntario por cada exalumno puede alcanzar cifras
aceptables de gran ayuda para la Universidad.

Otro punto importante es que los investigadores
pueden realizar intercambios interfacultades con el fin de
enriquecer de una manera interdisciplinaria las experien-
cias de cada uno en bienestar de la comunidad universita-
ria en general, ya que, hasta la fecha se limitan a una sola
area en una sola facultad.

Pueden ofrecerse conferencias, elaborar material di-
dactico, desarrollar sistemas de educacion (cassette,

peliculas, etc.).

En cuanto a la contratacion de personal deben crearse
techos financieros, con la finalidad de que no salten dicha
cantidad y no incrementen innecesariamente al personal.

Pueden congelarse las plazas hasta ver qué tan necesa-
rio es ese puesto; puede reubicarse al personal en donde
sea mas necesario; lo principal en este aspecto es. realizar
una auditoria’ administrativa para ver quién realiza fun-
ciones innecesarias.

Es obvio que todos los aspectos planteados nopuedanser
realizados; sin embargo, estan basados en la experiencia
que como exalumna de la Universidad y como profe-
sionista he podido asimilar. Espero. que contribuya con
un pequefio granito de arena a que nuestra Universidad
se supere cada dia mas. Y que realmente “Por miRaza

Hable el Espiritu™.

Atentamente
Lic. en Administracion
Laura E. Mendoza Ramos
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as v Alternativas.

Sobre el nivel acddémico de los

aspirantes a ingresar a la
UNAM

Sobre la presentacion del Programa Académico 1988,
que en diversos puntos toco el Sr. Rector acerca de los
problemas que afronta la Universidad en todos aspectos.

Revisaré los principales puntos enumerados en ese re-

porte:

1. Siendo un problema bastante dificil de discutir el que
el nivel académico de los aspirantes al bachillerato
que en las cifras mencionadas la gran mayoria no
aprueba ese examen y aun asi es aceptado porque la
Universidad tiene las instalaciones para un determina-
do nimero de alumnos. Desde mi posicién de haber
hecho examen de admision no al bachillerato sino a
una escuela incorporada, y habiendo tenido oportuni:
dad de observar una guia de estudio para el examen de
seleccién, puedo opinar que dicho examen en la Uni-
versidad esta de acuerdo con el nivel académico que
tiene la educacion que depende del Gobierno o dela
Universidad, que no es muy alto. El examen de admi-
si6n no lo considero dificil y mucho menos si entregan
una guia de estudio, pero no es tanto el problema el
examen en si, sino que desde la secundaria no se dan
los suficientes conocimientos y aunque se exige en al-
gunos planteles excelencia a casi todos los alumnos y
disciplina no sélo para el estudio, en otros planteles
no. Y en los planteles que no lo exigen los alumnos me-
diocres reprueban y son un problema no s6lo en el as-
pecto estudio, si no también un problema de discipli-
na que es bien conocido; entonces es un circulo vicioso
que tiene salida hasta que el alumno es aceptado al
bachillerato donde el nivel tiene que ser mayor en
cuanto a estudio y desarrollo intelectual, entonces
vienen mayores fracasos y mayores problemas cultura-
les, psicoldgicos y para la economia de la Universidad.
Sin tratar de hacer comparaciones con las escuelas in-
corporadas a la UNAM, que siempre pretenden, aun-
que no todas, mantener un prestigio académico para
que sea reconocida la escuela, los duefios, los profeso-
res, y asi se obtengan mayores ganancias econdmicas ,
pero dentro de eso los beneficiados de esas medidas
son las personas que estudian y si logran permanecer
en la escuela y sacar regulares calificaciones; tienen
un nivel académico superior a los alumnos del mismo
nivel aunque tengan calificaciones mas altas.

El problema entonces se arrastra desde la entrada a la

demuestra que aunque los alumnos: del bachillerato
sean problematicos en todos sentidos y mediocres en el
nivel académico fueron aceptados y con el privilegio
del pase automatico, que no sélo lesiona el nivel de la
Universidad, sino que restringe también la posible
entrada de otros alumnos que pueden ser selecciona-
dos en el examen de admision. Claro que esto también
implica el punto que tocé el Rector acerca de que tam-
poco en el examen de admisién a la licenciatura, la

mayoria obtiene una calificacién aprobatoria. Siendo

ésta una secuela de lo antes mencionado acerca de la
mala educacién que se imparte en algunas escuelas
aunque sean incorporadas, y que refleja que en México
el nivel cultura es muy bajo y se demuestra en el bajo
nivel y rendimiento académico. :

. Continuando con el mismo tema, se hizo el seguimien-

to del avance escolar y se encontré que el 44.2% del
total de admitidos con el pase automdtico cubrieron
todos ‘sus créditos en el supuesto tiempo para cada
carrera, un 31.9% de los admitidos por el concurso
de seleccién, que notamos es un porcentaje alto por el
nimero total, en comparacion de los alumnos que
venian del bachillerato o de las preparatorias popula-
res, y que tendran una deficiencia en su avance esco-
lar, pues si no se han cubierto los créditos reglamenta-
rios tendran que continuar s6lo con extraordinarios, lo
cual es buena medida en cuanto al gasto por alumno
que esta en la Universidad, que deja el lugar para otro
estudiante, pero disminuye atin mas la calidad del es-
tudio.

. Lo relevante de este punto es el tiempo promedio de

titulacién que es de 7.9 afios desde el ingreso a la licen-
ciatura. Lo cual significa que la Universidad paga a
los alumnos hasta 3 afos mas de lo que deberia, para
que no lo aprovechen y hasta lesionen en todos los sen-
tidos a la Universidad.

. Del problema acerca de que hay carreras con cupo

de sobra y otras que sélo con los alumnos de pase auto-
maticose llenan, cabe mencionar que esto se deriva por
una falta de orientacién vocacional adecuada que en
mi opini6én viendo como esta la situacion y como con-
tinuara se me ocurre que seadesde el 20. grado de secun-
daria, para orientar hacia carreras técnicas o alguna
otra de las opciones que proporciona la misma Univer-
sidad. Si no se puede instituirla desde la secundaria,
entonces convendria mas en 40. ano de preparatoria o
su equivalente en el bachillerato, ya que si se hace has-
ta 50. o acabando la preparatoria, generalmente se
tiende a escoger carreras novedosas, o las tradicionales
(aunque esta tendencia ha decaido en los dltimos
afos) y solo interfieren con los que deveras tienen vo-
cacion y si lo piensan aprovechar.

En cuanto a que se han ejercido presiones politicas pa-

secundaria y no es tanto problema de la Universidad. ra que la Universidad acepte a mas alumnos de las prepa-

2. En este punto se nos hace ver que durante un periodo ratorias populares sin ningin examen de admisién, cosa
de 10 afios se acepto un 61.2% del total de alumnos que perjudicaria a los otros sectores de educacion na-
que provenian del bachillerato de la Universidad y cional, asi como al nivel académico tan mencionado,pe-
que por legislacién tienen pase automatico. Esto nos ro tan importante.
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Considero conti.producente que se amplie la
matricula a dichos a'** 7nos, siendo que los de las prepa-
ratorias popularés soi. .us rechazados del bachillerato de
la UNAM; no se debe ceder a ese peso politico y si dar ra-
zones a la sociedad para que aporte soluciones y que junto
con la Universidad eleven la calidad de la educacién en el
pais. Considerando esto, en mi pensar se deberia de
quitar el pase automatico que es hasta cierto punto facil
de obtener; si con el hecho sélo de haber terminado el
bachillerato sea cual fuere su promedio y el tiempo en
que lo hizo, mencionando la cuestion del punto 7 de los
examenes extraordinarios, que ya son ordinarios casi. Son
usados por su bajo costo y la infinidad de veces que se da
oportunidad como diversién, entretenimiento, y la Uni-
versidad desperdicia recursos humanos, econémicos y do-
centes para nada y con el decrecimiento de la exigencia
académica. Por lo tanto sugeriria que hubiese examen de
admision general, tal vez se conserve el pase automatico
solo si se obtiene de promedio en el certificado de 9 en
adelante, que seria garantizar un buen nivel. Como de
todos modos no se dejaria sin lugar a los alumnos que no
aprueben ese examen, ya seria un poco mas justo el selec-
cionamiento y sin conflicto de la Universidad de remover

a quien tiene pase automatico, pero muy bajo promedio

para meter a los alumnos que sacan mejores calificaciones
en los exdmenes de admisién. También recomendaria
darle el costo real al examen extraordinario y que se fijara
un limite de veces de reprobarlo, ademas de perder el de-
recho a él si no se presentan en dos.ocasiones o a la tercera
vez con justificante médico.

8. En cuanto al costo de la educacién de cada alumno
deberia tratarse de acercarlo un poco a la realidad, ya
que la cuota de inscripcién a la licenciatura es de
$250.00 pesos y lo demas en requisitos es por el estilo.
Ademas muchos de los servicios como el teléfono, los
servicios médicos, etc., que son absolutamente gratis
deberian tener si un precio médico, pero que ayuden a
pagar a la Universidad y desahogar un poco el presu-
puesto.

12.En cuanto al ausentismo del personal académico, se
deberia de legislar que en todas las instituciones se lle-
ve a cabo un registro fidedigno de asistencia y aplicar
las sanciones practicas; ademas de que debe ser obli-
gatorio que informen de su programa de trabajo y den
sus opiniones, criticas constructivas y juicio acerca de
cémo lo aprovecharon los alumnos para estructurar
mejor los planes de estudio. Aunque no se deben de to-
mar muy en cuenta las opiniones negativas acerca de
los planes de estudio que se reforman porque llevarian
a lo que se hace ahora, que si un plan de estudios
nuevo no funciona de inmediato, por criticas y demas
se retira sin probar si era cierta su ineficacia o no.

14.Para evitar el exceso de nombramientos de personal
académico que no tiene sentido de ser, deberia haber
comisiones que estudien las necesidades de cada plan-
tel, y ya que se hayan aceptado a los alumnos, sobre el
namero de ellos y el requerimiento de la carrera se
nombren todos los miembros académicos, asi como di-
rectores y demas personajes que tendrian todo el po-

der en la Institucion. Igualmente para las dependen-
cias que carecen de personal, habra que convocar
a profesores parallenar el Ingar. Ademas que de que se
debe de negar que el banco de horas por asignatura
semana-mes crezca sin ninguna autorizacion de la ad-
ministracién central, con sanciones para quienes re-
sulten responsables de tales manejos.

15.Se deberian crear agrupaciones que retinan fondos de
entre los estudiantes que si pueden dar dinero, para
crear bibliotecas con los avances mas modernos, como
computadoras y bancos de informacién, asi como ad-
quirir equipo de investigacion y rentarlo a quienes es-
tén interesados en hacer experimentos o probar algin
invento en que trabajen, ademas asi se incrementaria
el interés por la investigacion con fines ttiles a los
problemas de hoy en dia. Aparte de que si se orienta a
los alumnos para que al tratar de hacer una investiga-
cion se tenga que estudiar mas y se eleve el nivel aca-
démico de la Universidad.

18.Para regular un poco el mal servicio que prestan los
empleados administrativos, se deberia hacer un buzoén
de quejas, pero para esto, se deberia tener a la vista
fotografia y nombre de los trabajadores; asi, en cuan-
to no cumplieran con su deber o su trabajoseles repor-
taria y si un empleado tiene muchas quejas, ameri-
taria investigacion por parte del sindicato para que no
solo estuvieran pidiendo aumentos e interrumpiendo
labores, y por algin miembro de la administracién
central.

21.Para que haya coordinacion en los trabajos de investi-
gacion, se deberiande formar unao mascomisiones con
diferentes expertos, para que revisen los trabajos, y
que con bases y buenos criterios rechacen los que no
son ttiles en un futuro cercano y que no se comple-
menten con otras disciplinas para que asi no se finan-
cie un proyecto sin utilidad y se tenga que leer e infor-
marse mas, ademas de tener que coordinarse con otras
instituciones y materias para mejorar la investigacion
en México.

29.En cuanto a la seguridad de la Universidad, a los vigi-
lantes se les deberia de proporcionar como a los poli-
cias una macana o algo semejante, para actuar en de-
fensa de quienes lo necesiten. En algunas partes de la
Universidad como la entrada por Insurgentes Sur de-
beria estar custodiada por policias que deberia de pro-
porcionar el Departamento del Distrito Federal y la
Direccion General de Policia o cualquiera que sea su
nombre ahora, ya que la Universidad si tiene autono-
mia, peroesta dentro de la jurisdiccién del DF y como
en cualquier lugar de la ciudad tan conflictiva que te-
nemos.

En cada facultad se deberia de instalar un dispositivo
de seguridad formado por los mismos alumnos, ya sea que
sepan defensa personal o algo con qué defenderse de po-
sibles ataques, porque ellos estarian al tanto de vigilar a
quien parezca sospechoso y de informar a vigilancia o
tratar de impedir que se cometa algtin delito en la medida

- de sus posibilidades y de su seguridad personal. Se
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deberia instituir que cada miembro de cada facultad lle-
vara algun distintivo, porque uniforme no se puede obli-
gar. Pero si se lleva un distintivo que s6lo sea de esa facul-
tad, asi como que sdlo se puede adquirir (comprandolo a
su precio real) siendo estudiante de esa facultad. Asi,pues,
si alguien no lo trae se le considerara sospechoso y debera
observar buena conducta, no hacer disturbios, etc. A
quien siendo identificado como estudiante de la Universi-
dad y sea sorprendido en algin acto delictuoso se le san-
cionara con la expulsién. (Sugerencia). ,

En lo que corresponde a la falta de orientacion voca-
cional se deberia hacer que todos los psic6logos, pedago-
gos, socidlogos, etc., presten su servicio social trabajando
en secundarias y bachilleratos para buscar orientar mejor
a los estudiantes sobre la eleccion de la carrera.

Hasta aqui mis opiniones y sugerencias que con todo
respeto envio a través de mi profesora (que las sugirio co-
mo tarea) de Seminarios de Integracién y Practicas de
Comunidad, la doctora Laura Moreno Altamirano, de la
Facultad de Medicina.

Alma Aparicio Cabrera.
Facultad de Medicina.

Comentarios a los puntos
tratados en el documento
“Fortaleza y debilidad de la

UNAM”

A continuacién se presentan comentarios y reflexiones
a los 30 puntos que integran el documento “Fortaleza y
debilidad de la UNAM”:

1) Pienso que el sefior Rector ha sido muy extremista en
este punto, pues no creo que el 92.4% de la pobla-
cion estudiantil que ha presentado el examen de ad-
misién haya sacado tan ridicula y despreciativa ca-
lificacion, puesto que las preguntas que se hacen en
dicho examen son esencialmente basicas; es mas, el
grado de complejidad de las preguntas es minimo, y
me atreveria a decir que es nulo, pues en cada pre-
gunta no hay mas que una sola respuesta y las demas

opciones son puramente relleno, ya que ni siquiera,

son verdaderas o mejor dicho similares a la respuesta
verdadera. :

Ahora bien, suponiendo que haya personas que sa-
quen tal promedio no me explico a qué se debe que la
Universidad no ponga un alto, pues teniendo la fama de
ser una de las casas de estudio mas prestigiadas de Améri-
ca Latina siga aceptando dichos promedios, que como ya
dije anteriormente son ridiculos; una muy personal opi-
nion es que por qué no se comienza a hacer la coladera de
estudiantes desde la secundaria, que es donde uno como
estudiante comienza a tener mayor responsabilidad y a

adquirir mejores principios, y salir de esta con la firme

conviccion de lo que se quiere y lo que se busca, ademas

se acabarian éstos dramaticos resultados y se elevaria el
nivel del proceso ensefianza-aprendizaje.

2) Considero que todo este problema se origina por la
mala preparacién que se va adquiriendo desde el ni-
vel medio superior y pasando por el nivel bachillera-
to, trayendo como consecuencia promedios bajos y
que de alguna forma han venido siendoaceptadosco-
mo “normales”.

3) Pues en este punto es muy dificil omitir unjuicio,
pues habria que investigar cual es la causa principal
que repercute en el aprendizaje del estudiante; tam-
bién habria que ver si el error se encuentra en el estu-
diante Gnicamente o si atafie también a la forma en
que el maestro dé su clase.

Pues ya que el director de una escuela preparatoria o,
es mas, el mismo senor Rector no se den cuenta de las irre-
gularidades que se presentan con el personal académico y
se les deje toda la problematica a los alumnos y que en el
momento de hacer promedios finales “se laven las manos”
este grupo de personas y se haga un reprobadero de gente
sin mas oportunidad.

4) Desgraciadamente es un grave problema para la
UNAM, puesto que al estarse rezagando gente, poco
a poco, se va acumulando mas gente en un determi-
nado afo, trayendo como consecuencia que se con-
trate mas personal para satisfacer las necesidades,
llevando consigo un desembolso mas, el cual podria
haberse utilizado mejor en la compra de material
mas sofisticado para la investigacion.

*5) Sucede lo mismo a este nivel, con la Gnica diferencia
que son menos alumnos y que aun asi desertan alre-
dedor del 50 % ; de alguna forma esto también altera
nuestra situacién econémica, debido a que son estu-
dios mas avanzados y que requieren de material mas
sofisticado y por ende de mayor costo. A mi parecer
es una tremenda fuga de dinero y del cual nose vio
ningan logro.’ ®

6) En primer lugar, pienso que no se deberia de quitar
el pase automatico, peroque si, como ya lo dije ante-
riormente, “la coladera, el filtro”, durante los afnos
que se deben cursar para terminar el nivel bachille-
rato, ya que es muy dificil querer evaluar en un solo
examen lo que se aprendi6 durante 6 largos afios. Por
otro lado, estoy en completo desacuerdo en que se
reubique a las personas que no‘alcanzaron cupo en la
carrera deseada, pues traera como consecuencia que
se eleve atin mas el indice de desercién y que en todo
caso los que llegaran a salir, es decir, a terminar su
profesién no realicen su trabajo como debiera ser.

7) Los examenes extraordinarios han sido tomados co-
mo un verdadero juego debido al bajo costo de los
mismos; les da lo mismo pasar o no pasar, o bien no
presentarse . Pienso que deberia aumentarse el costo
de estos examenes para que se tome verdadera cor:-
ciencia de lo que representa un examen de esta indole
y que asi pongan mas empefio en estudiar lo mejor
posible para aprobarlo.
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8)

10)

11)

12

~

13

-~

14)

15)

No del todo apoyo la idea de que se aumente el valor
de las cuotas para realizar cualquier tramite, pues se
afectaria a muchos estudiantes de situacién econé-
mica mas baja, pues hay que tomar en cuenta que
aparte de gastar en cuotas gastaran posteriormente
en material mas caro,puesto que asi lo requiere el ni-
vel de estudio, y que en lugar de estar gastando en
cuotas elevadas se gaste en el material que se vaya
necesitando.

Con respecto a este punto, la verdad es que teniendo
personal para que se hagan platicas acerca de las va-
rias carreras que imparte la UNAM no son personas
bien preparadas para desempenar su papel, puesto
que en las ocasiones que llegan a dar platicas las

cuales son pocas, las dan muy poco dinamicas, y en °

ocasiones aburridas, sin despertar en el alumno la
intuicion por saber mas acerca de la carrera que mas
le atrae; e insisto que en realidad existe suficiente
personal, pero que, recalco, no esta bien capacitado.

Pues no deberia de tomarse al servicio social como un
tramite burocratico mas, ya que es una de las formas
en que podemos colaborar activamente con la
UNAM vy de poder independizar atin mas en el desen-
volvimiento de nuestro trabajo.

Es bueno que se trate de experimentar con distintos
planes de estudio y cuya tnicafinalidadesla de en-
contrar el mas Optimo y que dé los mejores resul-
tados posibles; sin embargo, quiero hacer hincapié
en que la distribucién de los temas de cualquier plan
_de estudios sean racionales. ‘
Este es otro de los problemas que han dado una de-
cepcionante imagen a nuestra Universidad y no sélo
esto, sino que ademas trae como consecuencia el re-
traso de trabajo de cualquier ambito; esto se refleja
simple y sencillamente al querer hacer el tramite de
un papel de cualquier indole. Entre otros puntos, es-
to de retrasos y cosas por el estilo se debe también a
que en muchas dependencias administrativas existe
demasiado personal y que de todos éstos no se hace
una persona responsable.

Por desgracia es muy bien sabido que existe una
gran corrupcién dentro de nuestra Universidad, lo
cual se refleja en una serie de anomalias parecidas a
las expuestas en este punto y entonces surgiria la pre-
gunta ¢De qué manera una persona holgazana quie-
re pedir rendimiento a otra persona de su mismo gé-
nero?

Lo que hay que hacer resaltar en este punto es la ma-
la organizacién que se tiene en la Administracién
Central, pues no es posible que en algunas facultades
exista de sobra personal académico y que en otras se
cuente con menos personal académico para satisfacer
las necesidades de dicha institucién, teniendo como
consecuencia directa un bajo nivel de aprovecha-
miento. '

Debido a los precios tan elevados que se tienen en el
material que se utiliza a este nivel el alumno se ve

16)

17)

18)

19)

20.

21.

obligado a recurrir a fuentes de informacion que le
ofrece la escuela; ahora bien, siguiendo esta misma
linea, es conveniente hacer veralasautoridadesque se
les dé mas apoyo econémico a estas areas de trabajo,
pues ya que al paso del tiempo la beneficiada es la
misma Universidad.

Tocando este tema, y teniendo presente algunos de
los puntos en los cuales se hablé del trabajo que de-
sempefia el personal docente, pienso que el sueldo
que perciben por su trabajo es proporcional, ya que
no entiendo cémo quieren ganar mas de lo que estan
percibiendo en estos momentos si no rinden las horas
establecidas de trabajo. Sin embargo, debido a la al-
za de precios desmesurada que han tenido la mayor
parte de productos basicos es necesario, hasta cierto
punto, que se les dé un aumento razonable, pero lo
que molesta es que siempre piden mas, mucho mas
de lo que se les ofrece y si no es asi todo lo tratan de
relacionar con sus tan populares huelgas para
arreglarlo todo a su favor, y no se cuestionan nunca si
son en verdad dignos de los honorarios que tienen.
Pienso que este punto esta tan bien sabido como con-
testado. Se ha expuesto ya este problema en puntos
anteriores; sin embargo, se vuelve a retomar. El
problema no es més que el reflejo de una desorgani-
zaci6n y falta de amor por lo que se hace, existe en
realidad un completo desinterés por tratar de elevar
el nivel de la ensenanza. Esto se debe primordial-
mente a la mediosincracia en la que se vive y por lo
tanto a la falta de interés tanto del alumno como del
personal académico.

Volviendo a lo del punto 16, los trabajadores no sélo
del area administrativa, sino de muchas otras areas
mas, no realizan su trabajo con entusiasmo, ni tratan
de sobresalir del medio en que viven y estos pequefios
factores son los que'nos van dando la pauta para afir-
mar “que estamos en una completa desorganizacién
en nuestra Institucién; porque desgraciadamente no
tenemos iniciativa propia, pues por ahi se escuchan
comentarios tales como “si el que es el jefe no le toma
empeifio a su trabajo, yo como empleadode él por qué
lo voy a hacer mas rapido y mejor”, y mientras esto
siga asi no se podra salir nunca de la miseria moral en
que cada vez caen mas personas.

Pienso que si es necesario poner mas atencién por
parte de los investigadores a las necesidades de la
Universidad, hablando tecnolégicamente, con el ob-
jetivo de aumentar el nivel académico y dejar de es-
tar pensando en el mérito que les puede dar como re-
sultado el publicar un articulo en alguna revista
extranjera. :

Pienso que lo primero que se debe hacer es tratar de
aprovechar al méximo, es decir, de explotar todos los
recursos posibles que se tengan de las areas de investi-
gacion ya establecidas, y ya posteriormente se veria si
es 0 no costeable el establecer una nueva area de in-
vestigacion.

Pues seria un poco dificil que los investigadores de las
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22.

26.

27.

29.

diversas areas se empeiiaran en un sélo propésito, pe-
ro es conveniente ponerlo en practica y ver qué logros
se pueden obtener.

Pues mientras no se tenga conciencia de los proble-
mas que acarrea esta falta de vinculacién docencia-
investigacion, asi seguira por muchos afios sin benefi-
cio alguno, pero si conanomalias que se reflejan en
una mala organizacién general.

. Creo que en este punto no hay mas que recalcar que

no existe iniciativa propia, no se tiene amor a lo que
se hace, no hay entusiasmo ni deseos de sobresalir, y
otros factores similares a éstos, que hacen que las la-
bores de planeacién y evaluacion se tomen como uno
de los tantos tramites que se deben hacer y ya sin
darle la verdadera importancia.

. Duele reconocerlo, pero esa es la verdad, nuestra

Universidad después de considerarse como una de las
mejores en Latinoamérica, por alto nivel académico
y organizacion bien estructurada, se encuentra ahora
en franca decadencia, por la ineptitud de todos los
que colaboran y quienes formamos parte de ella. Sin
embargo, atn es tiempo de sacarla a flote, pero para
esto se necesita un cambio radical y cuanto antes,
normas que descobijen, pongan a laluz y castiguen a
la holgazaneria e ineptitudesquese reflejanenla des-
organizacion en que ahora nos encontramos.

. Es logico suponer que conforme el niimero de alum-

no dentro de la Universidad se vaya incrementando
proporcionalmente el apoyo administrativo, al igual
que en el caso de que poco a poco aumente el perso-
nal académico y docente lo que habria que hacerse es
que no formen esos grupitos y se escuden en el mismo
con fines personales.

Es tiempo de tomar conciencia de lo que se estd ha-
ciendo, pues con nuestra actitud adoptada se lleva a
la facultad a la quiebra y al desprestigio, que sabe-
mos muy bien que nos conviene. Y espero que se haga
un cambio deveras radical para sacar a nuestra Uni-
versidad adelante, aunque no lo hagan por iniciativa
propia, por lo menos por conveniencia.

Pienso que han venido disminuyendo el presupuesto
universitario debido a la desorganizaci6n en lo que
respecta al contrato de personal, tanto docente como
académico.

Pues siguiendo la misma linea del punto anterior
habr4 que hacerse restricciones en todos los sentidos,
incluyendo al alumnado. En lo que atafie al alumno,
es una verdadera fuga de dinero la desercién o bien
la falta de empefio para con su profesion, y ocupando

un lugar que le podria ser mas qtil a otra persona,

aunque habria que ver si no hay algin problema de
los mencionados en los puntos 6 y 9. -
La vigilancia es una verdadera estafa y fuga de capi-
tal en su mantenimiento. Existe demasiado personal
en esta dependencia y que no cumplen con su labor,
sino se limitan a estarse paseando por toda la Univer-
sidad en sus automéviles despilfarrando la gasolina
ahora que esta a tan buen precio.

30. No tengo ninguna opinién acerca de este punto.

Miguel A. Soriano Juérez.

Acerca del pase automdtico a
la Universidad

Su articulo empez6 manifestando la funcion que des-
empeiia la Universidad Nacional en nuestro pais y en su
desarrollo.

El punto principal del cual se puede hablar es sobre los
problemas actuales que sufre nuestra Universidad, como
es el nivel académico, la seguridad del personal docente,
el alumnado y ella misma. En primera instancia, el nivel
académico de la Universidad se dice es bajo, pero antes de

~ dar una posible soluci6n, se debieran buscar las causas.

La Universidad acepta cada aiio un nimero x de alum-
nos, de los cuales la mayor parte son de escuelas nacio’ia-
les, la otra parte de escuelas incorporadas y otro tipo de
escuelas; de éstas solo algunas necesitan comio requisito
para entrar a la Universidad, presentar un examen de se-
leccién. Pero el problema no radica aquf, sino en que mas
del 50% de los alumnos universitarios provienen de es-
cuelas populares en las cuales el nivel académico es rela-
tivamente bajo, mucho mas bajo que una escuela particu-
lar; por lo tanto los alumnos no salen bien preparados y
con un promedio minimo obtienen el pase automadtico a
la Universidad Nacional, restando oportunidad a otros
alumnos de mejor aprovechamiento que deseen cursar la
licenciatura.

Pienso que otro problema que ha afectado a l1a Univer-
sidad es el estado econémico del pais; antes los maestros
quedaban satisfechos con su sueldo, daban clases por gus-
to y con gusto; mientras que ahora se ven obligados a dar
clases (trabajar) para obtener un ingreso que pueda satis-
facer sus necesidades y las de su familia; esto ha ido afec-
tando poco a poco el nivel académico, ademas trae con-
sigo otros problemas como son: los de planeacion y eva-
luacién, que han llegado a ser tomados como procesos bu-
rocraticos.

Esto ha contribuido a que anteriormente la principal
casa de cultura nacional (la Universidad) que tenia un re-
conocimiento a nivel mundial haya decaido.

Aunado a esto estan también la falta de cooperacion
del personal administrativo y del personal laboral.

Ademas hace mucha falta vigilancia universitaria, pa-
ra obtener seguridad y tranquilidad en esta maxima Casa
de Estudios.

Marlene D. Caviglia Cerén.
Seminarios de Integracion y Practicas de Campo.
Grupo 1011.
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