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A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA,

ALAC

En oficio del 19 de enero dirigido al Rector vy
en los desplegados aparecidos en los periddicos,
los dias 21 23 de enero, el Sindicato de
Personal Académico de la UNAM (SPAUNAM)
manifiesta que ha “emplazado a huelga” a la
Facultad de Contaduria y Administracion por
violaciones a la legislacion universitaria, No ha
existido ninguna violacion a la legislacién

universitaria. La informacién contenida en los
mencionados oficio y desplegados no estd apegada
a la realidad; por tanto es necesario, dar a
conocer la verdadera situacion respecto a cada
uno de los casos planteados por el SPAUNAM.

I. No ha existido ninglin despido de los sefiores

Andrés Paniagua Aduna y Jorge Acevedo
Martinez La situacion de los sefiores citados es la
siguiente:

Senor Andrés Paniagua Aduna.

Tenia celebrado con la UNAM, dos contratos
que terminaron el 31 de diciembre de 1975. Uno
de ellos era para la elaboracion de material
didactico con una remuneracién de $ 13,650.00
mensuales; el otro, como profesionista para
labores de coordinacion con una remuneracion de
$2,000.00 mensuales. Su horario era de 9 a 11
horas y de 16 a 22 horas de lunes a viernes y los
martes y jueves de 11 a 13 horas respectivamente,
Es decir, estaba obligado a laborar 44 horas
semanales.

No se le despidio ni cesd, sino al terminar sus
no fueron renovados por las
siguientes razones:

a) Incumplimiento del horario y obligaciones
convenidos; la Direccion pudo comprobar que el
senor Paniagua simultaneamente prestaba y
contintia prestando servicios de medio tiempo a la
Secretaria de Educacion Plblica, con una
remuneracion mensual de $ 8000.00, lo que
explica su frecuente ausencia de la Facultad.

b) En el expediente del sefor Paniagua Aduna,
aparece que solo ha impartido clases de dos horas
semana-mes en el primer semestre de 1972 vy seis
horas semana-mes en el primer semestre de 1974,
lo que no corresponde de ninguna manera a las
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actividades académicas de un profesor de carrera
de tiempo completo.

c) ElI' 29 de octubre de 1975 presentd solicitud
para que se abriera un concurso de oposicion
cerrado para lograr su definitividad y su
promocion académica, ya que se consideraba
profesor de carrera de tiempo completo. En
ningin momento menciond su trabajo en la
Secretarfa de Educacion Pdblica ni que su
funcion en esta Facultad se reducia a asesorar a 8
alumnos del sistema de ensenanza abierta,

La Comision Dictaminadora del drea de
Administracion, no lo dictamind porque afirmo
que ‘“no obra documentacion que acredite al
senor Andrés Paniagua Aduna formando parte del
Personal Académico de la Facultad de Contadurfa
y Administracion ni de alguna otra Dependencia
de la Universidad Nacional Autonoma de México,
ya que sélo tiene registrado un nombramiento
como redactor a contrato, con cargo a la partida
de honorarios por servicios profesionales”.

d) La Comisién Dictaminadora se bas6é en el
informe de la Direccion General de Personal del
30 de septiembre de 1975 donde categéricamente
se afirmo que “En nuestro kardex y archivo no
obra ninguna documentacion que lo acredite
como personal académico de esa Facultad ni de
ninguna otra Dependencia de esta Universidad”,

Sefior Jorge Acevedo Martinez.

a) Tenfa celebrado con la UNAM, un contrato
para la elaboracion de material diddctico hasta el
31 de diciembre de 1975, con una remuneracion
de $ 12,150.00 mensuales y con un horario de 9
a 13 horas y de 17 a 20 horas, de lunes a viernes,

b) Su ingreso a la Universidad es de lo. de
enero de 1974,

c) No cumplia con su horario ni con sus
obligaciones. En su cubfculo instalé a la seforita
Luzana Cabrera Trevino a quien €l remunefaba
sus servicios para que tratara de cumplir fas
obligaciones que a él le correspondian, La UNAM
no tiene ninguna relacién laboral con la citada
(Sigue en la Pag. 2)
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senontd. Esta situacion es publuca y notoria en la
Facu|tad situacion completamente maceptable

U Supuesto despldq .'lnjustlﬁcado de . los
ayudantes de profesor“- ) Rafael Chong Flores,
2) “Jos¢’ Silvestre Méndez ' Morales; - 3) Aurora
Romo ~ Patifio;
Pérez. <

1. No ha exustldo nmguna accmn de despldo
por los siguientes hechos:”

a) De acuerdo con el articulo 20 del Estatuto
del Personal Académico, los nombramientos de
los ayudantes se otorgardan por un plazo no
mayor de un afo y podran renovarse hasta por
cuatro veces,

b) Conforme al articulo 28 del mencionado
Estatuto, los ayudantes de profesor no podrdn ser
responsables de una catedra, ni impartir mds del
15% de un curso los del nivel A; del 25% los del
nivel B y del 40% los del nivel C.

¢) Los serores Chong Flores y Méndez Morales
y la senorita Romo Patifo tenifan nombramiento
de ayudantes de profesor pero actuaban como
profesores a cargo de grupos de alumnos, por la
falta de profesores,

d) Sin embargo, el Estatuto del Personal
Académico de 1974, en su articulo tercero
transitorio, senala que: Los Consejos Técnicos de
las dependencias podran autorizar que los
ayudantes de profesor que a la iniciacion de la
vigencia de este Estatuto /impartan catedra en
exceso de los porcentajes a que se refiere el
articulo 28, pueden continuar haciéndolo hasta el
dia Gltimo de diciembre de 1975. En esta forma
lo Unico que se hizo fue cumplir con el articulo
mencionado, La Direccion de la Facultad se vié
en la necesidad de prescindir de los servicios de
los senores mencionados para dar debido cumpli-
miento a la disposicion senalada, y no se les pudo
ofrecer la oportunidad de ser promovidos a
profesores por no reunir los requisitos estatu-
tarios: ninguno de ellos ha obtenido su titulo
profesional.

e) La observancia del articulo en cuestion se
aplico también en la misma fecha, por concurrir
las mismas circunstancias a otras trece personas
no afiliadas al SPAUNAM,

En la Facultad de Contaduria y Administracion
no existe ningn ayudante de profesor que en la
realidad sea el profesor encargado de un grupo.

2. El senor Pedro Constantino Solis Pérez,
actudé como ayudante de profesor sélo del 1o. de
marzo de 1974 al 28 de febrero de 1975, Quiere

decir que hace varios meses se encuentra
desligado de la Facultad.
[1l1. Supuesta reduccion del salario de los

Cuauhtemoc
y Marco Antonio Hernandez

senores Sergio Martinez Vizquez,
Reséndiz Ninez
Lopez.

No ha existido reduccion de
situacion es la siguiente:

1. Ninguno de los tres sefores antes men-
cionados fue nombrado profesor de carrera de
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salarios, la

y "4) Pedro’ Constantino Solis | profesores

‘medio tiempo, sino que se trata de profesores de

asignatura a los que por las necesidades de la

“Facultad ;de " Contaduria y Administracion, se les
;exlendlo SUy
“determinado de horas.

nombramiento . por- un rwme{p
2. Los senores-en cuestion, en su calidad de
interinos “de- asnénalura, no: tenran
ningn derecho a conservar el nombramiento por
la misma cantidad ‘de ‘horas semana-mes, por un
plazo =mayor -que. - el - que -comprendia - su
nombramiento. Ast, en ¢l caso del profesor Sergio
Martinez Vazquez, durante el segundo semestre
de 1975 se le asignaron 20 horas semana-mes,
mientras que durante el primer semestre de 1976,
se le asignaron 12 horas semana-mes, debido a
que hubo wuna reduccion en los grupos de la
materia que el profesor imparte, medida de tipo
general que de ninguna manera se restringio al
caso del profesor Martinez Vazquez,

3, Por lo que respecta al caso de los profesores
interinos de asignatura, Marco Antonio Herndndez
Lopez y Cuauhtémoc Reséndiz, la alirmacion
contenida en el escrito de fecha 19 de enero de
1976, suscrito por la Comision Coordinadora del

SPAUNAM, es completamente falsa ya que los
profesores antes mencionados han conservado
para el primer semestre de 1976, el mismo

nuamero de horas semana-mes que se lcs asigno
para el 20. semestre de 1975: 12 horas y 8 horas
respectivamente, por lo que conservan en la
actualidad integramente la misma percepcion que
habian recibido en el 20, semestre de 1975.

IV. Supuesta reduccion del salario del profesor
de carrera de tiempo completo Miguel Torres
Xammar,

No ha habido reduccion de salario.

1. Esta persona no ha sido profesor de carrera
de tiempo completo, y su situacion encuadra en
la explicacion proporcionada en los parrafos
inmediatos anteriores, En el 20, semestre de 1975
impartié 18 horas semana-mes y en el primer
semestre de este ano esta impartiendo 16 horas
semana-mes,

V., Supuesta reduccion de horario y de salario
como profesor de asignatura al seiior Fernando
Ramirez Lopez.

No ha existido reduccion de horario y de
salario al profesor interino de asignatura men-
cionado.

1, Durante el 20. semestre lectivo de 1975 se
le asigno a dicho profesor la catedra de Proceso
Administrativo en el grupo 1105, la cual dejo de
impartir sin previo aviso ni ulterior explicacion a
partir del 24 de octubre de 1975, o sea
practicamente dos meses antes de la terminacion
del semestre escolar,

2. Esta situacion redund6 en perjuicio de los
alumnos de dicho grupo y de la propia Facultad,
la cual tuvo que substituirlo nombrando a otro
profesor,

VI. Supuesta reduccion de horario y de salario
como profesor de asignatura al senor Fabio Gerard.

No ha existido reduccion de horario ni de




salario al profesor interino de asignatura men-

cionado

1. Durante ¢l segundo semestre lectivo de 1975
se le asignd a dicho profesor la catedra de
Economia |, misma que no se imparte durante el
presente semestre, de acuerdo con lo establecido
por los plancs y programas de estudio en vigor.

2. En tal virtud, cl profesor Gerard no se
encuentra impartiendo clases en este semestre,
pero en el sesundo semestre de 1976 cuando se
programe la materia de Economia I, se le asignara
grupo.

VIl. Supuesto desacato a un' acuerdo del
Consejo Técnico, para regularizar a los profesores
que tuvieran denominaciones distintas a las
previstas en ¢! Titulo de Condiciones Gremiales
del Personal Académico.

INFORMACION:

B Por lo  que - sel refiete ValiNisUptiesto
incumplimiento por parte de la Direccion de la
Facultad del acuerdo del Consejo Técnico de
fecha 25 de septiembre de 1975, es preciso
aclarar el contenido de los diversos documentos
que se relacionan con el mismo, toda vez que la
Comision Coordinadora del SPAUNAM le da un
sentido diferente al acuerdo del Consejo Técnico:

a) Los Consejeros Técnicos Lic. René Solis
Brun y los alumnos Ma, Antonieta Aragon 'y
Antonio Barba, por escrito de 24 de septiembre
de 1975 dirigido al H, Consejo Técnico de la
Facultad de Contaduria y Administracion, pro-
pusieron a éste Gltimo la apertura de los
concursos de oposicion para que los miembros del
personal académico que tuvieran derecho a
participar en ellos lo hicieran, asi como los
criterios que se deberian adoptar en la ceiebra-
cion de los concursos. Cabe aclarar que, de
acuerdo con el Estatuto del Personal Académico,
es facultad del Consejo Técnico ratificar en su
caso, los dictimenes de las Comisiones Dicta-
minadoras, mas no imponer a éstas criterio alguno
que restrinja su libre e imparcial actuacion.

b) El Consejo Técnico aprobé propuesta de la
Direccion para abrir concursos de oposicion, asf
como las convocatorias respectivas y su publica-
cion, tal como se asienta en el punto V del acta
de la sesion del Consejo Técnico de fecha 25 de

septiembre de 1975,

c) Por lo que se refiere a la solicitud de
. WAy | . . 2.
definicion * de criterios especificos, no hubo
aprobacion del = Consejo Técnico, ya que el

hacerlo implicaria menoscabo de las facultades
que el Estatuto del Personal Académico, otorga a
las Comisiones Dictaminadoras.

d) Para cumplimentar el acuerdo del inciso b),
la Direccion lanzé las convocatorias correspon-
dientes, mismas que fueron publicadas en las
gacetas universitarias de 17 de octubre y 4 de
noviembre de 1975. Con estos procesos de
dictaminacion que se han realizado y contintan
llevandose a cabo, se ha entrado a una etapa de

regularizacion del personal académico, que se
traduce en seguridad y estabilidad en sus
funciones lo que coadyuva a elevar el nivel

académico de la Facultad.

Queda claro por todo lo anteriormente
expuesto, que las medidas adoptadas se han
realizado con apego a la legislacion nacional y
universitaria, que los casos en que no fueron
renovados los contratos se debid al manifiesto
incumplimiento de los horarios y obligaciones de
las personas en cuestion y que estas medidas no
obedecen, como sin ningun fundamento, ha
afirmado el SPAUNAM en su escrito de 19 de
enero, a ‘‘motivos ideoldgicos, objeto de discri-
minacién y persecucion a los miembros del
Sindicato del Personal Académico de la UNAM
que prestan sus servicios en dicha Facultad”.

Aln en el supuesto de que dichas violaciones
fueran ciertas, no procederfa su ‘“anunciada”
huelga que es una situacion de hecho, sin ningtin
fundamento juridico, sino que las personas que
consideran afectados sus derechos, tienen la
potestad de presentar su inconformidad ante la
Comision Mixta de Conciliacion y Resolucion
—integrada paritariamente por las autoridades y
las asociaciones del personal académico— para que
esta instancia, prevista en la legislacion univer-
sitaria, resuelva lo que en Derecho proceda,

Cabe aclarar que la Comision Mixta de
Conciliacién y Resolucion se origina en los
acuerdos suscritos entre la  UNAM vy las

asociaciones del personal académico, incluido el
SPAUNAM.

; Atentamente,
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Cd, Universitaria, D.F., a 23 de enero de 1976.

C.P. Manuel Resa.
Director




INTERCAMBIO DE CIENTIFICOS
ENTRE MEXICO E INGLATERRA
Regira el convenio desde abril

La renovacion del Convenio
de Intercambio de
entre la Academia de la Investi-
gacion Cientifica, 'AC., de
México, y la Royal Society de
Londres, Inglaterra, se llevo al
cabo el sabado 24, a las 11
horas, durante una ceremonia
efectuada en el domicilio de la
Academia mexicana.

Firmaron el Convenio el
doctor Agustin  Ayala Casta-
nares, Coordinador de la Investi-
gacion Cientifica de la UNAM,
en su caracter de Presidente de
la Academia de la Investigacion
Cientifica, =y - .Sit  Charles
Kingsley ~Dunham, Vicepre-

sidente y Secretario de Asuntos:

Exteriores de la Royal Society.

En la ceremonia de la firma
del convenio, acompanaron al
doctor Ayala Castanares y a Sir
Kingsley, los doctores: Gui-
llermo Massieu Helguera Premio
Nacional de Ciencias, Eucario
Lopez -Ochotercna y Enrique
Martin del Campo, secretarios
de la academia; la doctora Maria
Teresa Guticrrez  MacGregor,
tesorera de la misma; Peter
Alnutt, representante en México

El doctor Ayala

visitantes'

del Consejo britanico y Ronald
Baker, aseésor cientifico de la
embajada britanica en Meéxico;
asi como otros miembros de la
academia e invitados especiales.

El prestigio con que cuenta
actualmente la Academia Royal
Society, es producto de la gran
influencia que ha ejercido en el
mundo de la ciencia no solo
britanica sino del mundo entero.
Entre las varias actividades que
actualmente desarrolla, sobresale
la del intercambio internacional
de cientificos-ingleses con los de
otras naciones.

La Academia de la Inves-
tigacion Cientifica de M¢cxico se
encuentra constituida por apro-
ximadamente 300 micmbros vy
posee un reconocido prestigio
que va mas alld de nuestras
fronteras,

Esta renovacion que tendrd
vigencia a partir del primero de
abril, se origino en el ano de
1968 y siempre ha tenido como
objetivo fundamental el inter-
cambio cientifico de alto nivel
en los campos de interés mutuo,

Actualmente el promedio de
cientificos que se intercambian
son en un numero aproximado

B ¢ ~

de 10 por ano, Se ha recalizado®
ese intercambio en las dreas del

Astronomia, Fisica, Biofisica
Botanica, Quimica Agricola,

Geologia, Suelos, etc.

El doctor Avyala Castanaress
manifesto que “el intercambio d
visitantes de alto nivel cientifico
es un factor multiplicador, ya¥
que el cientifico britanico qu
llega a nuestro pais realizal
trabajos con estudiantes de pos-
grado de diferentes dreas del
estudio” _

El Convenio ' establcce doss
categorias de visitantes: de Es-
tudio y Becarios. Los primeros =
cfectuaran visitas a laboratorios
por periodos cortos, los segun-
dos tomardn parte en proyectos
de investigaciones durante mas
de cuatro meses.

El' intercambio se realizara
con cientificos tanto ingleses
coOmo  mexicanos que posean
titulos de doctor en sus respec-
tivas disciplinas, por lo que sus
Jabores dentro del marco del
convenio son altamente espe-
cializadas v contribuyen de una
manera sustancial al desarrollo

de las ciencias.

Castanares Coordinador de la Investigacion Cientifica y Sir Charles Kingsley |
Dunham de la Royal Society, en lu firma del Convenio de Intercambio Cientifico.




La Asociacion Mexicana de Criticos de
Teatro acaba de designar los premios vy
menciones de teatro correspondiente al afo
1975,

El BPepartamento de Teatro de Difusion
Cultural de la UNAM recibié un reconoci-
miento  significativo en sus actividades en
general, en su director, y en algunas de las
obras que en el curso del ano 1975 montd.

Gran parte de las obras producidas por dicho
departamento aparccieron en las ternas pro-
puestas para la premiacion. Y, en la premiacion
definitiva, quedaron:

Guillermo  Barclay por el vestuario vy
tscenografia de la obra montada en el Teatro
de la Universidad (Av. Chapultepec 409) “No
s¢ sabe como” de Pirandello.

Manuel Montoro por la direccion, en el
Mismo teatro, de la obra ya mencionada.

El grupo de ““In memoriam’’, como el mejor
8iupo de teatro de busqueda. In memoriam se
Monto ' igualmente en el Teatro de la
Universidad (Av. Chapultepec 409), lo mismo
Sue en el Teatro de la Ciudad Universitaria
(Anexo ' a  la Esc. de Arquitectura), bajo la
Sireccion de Héctor Mendoza, (Es un es-
Bectdculo sobre textos de Manuel Acufa). Mds

IN MEMORIA/M Y OTRAS OBRAS UNIVERSITARIAS
DISTINGUIDAS CON PREMIOS DE LA CRITICA

it

Un aspecto de la obra *‘In Memoriam", espectdculo sobre los textos de Manuel Acuria que
fue premiado, entre otras obras, por la Asociacion Mexicana de Criticos de Teatro

tarde, los ultimos meses del ano pasado, In
memoriam obtuvo gran éxito en una gira por
varias ciudades europeas.

Maruxa Vilalta obtuvo el premio al mejor
autor con su obra Nada como el piso 16,
puesta en el Teatro de la Universidad (Av.
Chapultepec 409) bajo la direccion de la misma
autora.

Y por dltimo, el Gran premio de Honor se
otorgd a Héctor Mendoza, director del
Departamento de Teatro de Difusion Cultural
de la U.N.A/M. por su labor en el teatro.

g

FALLECIO EL DOCTOR JOSE C. VALADES

El doctor José C. Valadés, distinguido
maestro por muchos anos de esta univer-
sidad, fallecio el pasado sabado 24 a las
11:30 horas.

El destacado historiador fue catedratico
de historia en la Facultad de Filosofia y
Letras y en la Escuela Nacional Preparatoria.

M




AMIBIASIS EN EL 27 POR CIENTO DE MEXICANOS
Tay Zavala explica los peligros de esta infeccion

Después de informar los obje-
tivos primordiales del Departa-
mento de Ecologia Humana de
la Facultad de Medicina, el
doctor Jorge Tay Zavala revelo
el viernes anterior que el 27 por
ciento de los mexicanos estd
infectado por Entamoeba Histo-
litica, causante de las amibidsis.

Agreg6 que de ese porcentaje,
un gran numero estd ‘verdadera-
mente enfermo ya sea de ami-
biasis . intestinal aguda o de
abscesos hepdticos por amibas, y
el resto se puede considerar
como portador sano asinto-
matico, que de alguna manera
trasmite la infeccion.

El doctor Tay Zavala, titular
del mencionado Departamento
explico que estas infecciones se
trasmiten principalmente en las
materias fecales y el proceso se
inicia cuando las personas, prin-
cipalmente las que venden anto-
jitos, no se asean las manos
después de hacer sus necesidades
fisiologicas.

El especialista sostuvo que no
€s necesario quitar esos puestos
de antojitos —porque es muy
dificil erradicar una costumbre—
sino que es necesario contro-
larlos desde el punto de vista
higiénico para que estén en
lugares idoneos y las personas
que vendan los productos lo
hagan limpiamente.

Por otra lado, inform6 que
las infecciones parasitarias 'y
microbianas se presentan gene-
ralmente en los lugares donde

no existen  medios sanitarios
para manejar las materias fe-
cales, pero con mayor fre-

cuencia en zonas costeras de-
bido a su humedad, lugares
sombreados y clima cdlido.

Dijo que cales caracteristicas
permiten a las formas infec-
tantes mayor nivel de sobre-
6

A

Doctor /orge Tay Zavala

vivencia.

PREPARACION DE
ESPECIALISTAS

Respecto a los objetivos del
Departamento de Ecologia
Humana, explicé que éstos son
tres fundamentalmente: Propor-
cionar una docencia adecuada a
estudiantes de nivel de pregrado;
dictar cursos de especializacion
a nivel posgrado para preparar
cientificos e investigadores en el
area de enfermedades tropicales;
y realizar investigaciones en
diversos campos- de la parasi-
tologia, microbiologia y epide-
miologia tropicales.

Al abundar sobre el primer
objetivo dijo que con los pro-

‘gramas de estudio actuales se

procura ensenar a los alumnos
todo lo que les va a ser
necesario para el ejercicio de su
carrera como médicos generales
para poder manejar y valorar
adecuadamente los casos que se
les presenten con enfermedades
tropicales.

Dijo que para‘ realizar esas
tareas se tiene un grupo de
profesores denominado de Desa-
rrollo  Docente, que con fre-
cuencia estudia las nuevas téc-

nicas y meétodos de ensenanz¢
“ya que ésta en la Facultad ot
Medicina es de ‘masas’, porqut
cada profesor tiene un promediol

de 140 a 160 estudiantes; lo
ideal seria 35 estudiantes poi
maestro’’.

“Pero aun as!' -—anadio-
hemos salido airosos de estd
compromiso ya que paralela
mente al incremento escola
realizamos un incremento do
cente, con preparacion en @

mismo Departamento’’.

Tras asegurar que todas la$
actividades que se realizan en 1
dependencia a su cargo tienen el
apoyo absoluto de las auto-
ridades de la Facultad de Medi-
cina, " se refirio al sesUfd@
objetivo: cursos de posgrado
para preparar especialistas.

Dijo que dicha preparacion se
engloba en lo que se "/ha
denominado maestria y docto-
rado en Ciencias Biomédicas; de
ahi se derivan las diferentes
especialidades que pueden ser:
parasitologia y microbiologia

médicas; genética microbiana,
inmunoparasitologia- e inmu-
nologia.

Aseguré que el Departamento
a su cargo, es quizd el que mas
estudiantes a nivel de posgrado
tenga, ademds de que no solo
prepara especialistas mexicanos
sino también extranjeros; actual-
mente, dijo, se prepara a colom-
bianos, brasilenos y argentinos.

Respecto al objetivo de inves
tigacion, informé que a ella se
dedican 12 profesores de carrera
a tiempo completo y exclusive
en diversas areas como la para
sitologia, la micologia, la micro-
biologia y la inmunologia.

Subrayé que en cada una de
esas especialidades existen
campos especificos de estudio
como los relacionados con el
paludismo, tripanosomiasis
helmintiasis, amibiasis, nocaf
diosis, etcétera.
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L espanol, ‘La fecha Iimite de Mercedes SOSa

ESTUDIOS DE POSTGRADO i
EN BIBLIOTECOLOGIA Y
CIENCIAS DE LA INFORMA.-
PCION que se realizard en los
Estados Unidos a partir de
septiembre de 1976, El idioma
oficial es el inglées (certificado

sion de Becas de la UNAM,
Oficinas Administrativas No, 2, <1
planta baja, Ciudad . Univer- EL CENTRO DE IDIOMAS Dt CONTADUR'A
sitaria, INICIARA EN FEBRERO CURSOS DE INGLES
@ \ El Centro de ldiomas de la
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS Division de Estudios Superiores
de la Facultad de Contaduria y
CICLO DE CONFERENCIAS Administracion, iniciard sus
cursos de ingles y frances el
“PENSAMIENTO CONTEMPORANEQO'" : proximo 2 de febrero.
8a SERIE Los examenes de colocacion i
* : { “se llevaran al cabo del 26 al 30 |
DR ARTHUR GIANNOTTI : de cnero deilas 17 a las 19 %
del Centro Brasilerio de Andlisis y Planeamiento. horas. :

|

El idioma obligatorio serd el

entrega de solicitudes es el 21.
de marzo de este ano

ESTUDIOS DE POSTGRADO
EN" BIBLIOTECOLOGIA Y
CIENCIAS DE LA INFORMA-
CION® que sc¢ efectuard 'en
Puerto Rico a partir de agosto
de 1976, 1los idiomas obliga-
torios son el espanol con cono-
cimientos del ingles, El limite
para entregar solicitudes es el 20
de abril de 1976,

TOEFL) La fecha |imite para
entregar solicitudes es el 18 de
mayo del ano en curso
SEGUNDO CURSO DE
CAPACITACION PARA DIRI-
GENTES DEL SECTOR ARTE-
SANAL que tendra lugar en
Ecuador a partir del 28 de junio

de 1976, El Iimitc para entregar ' LUNES 26 DE ENERO DE 1976, A LAS17. 00 HRS.
solicitudes es el 20 de marzo del G auditorio ~justo sierra~
0o en curso, :

facultad de filosofia y letras. entrada libre .
Las personas interesadas en - ‘ F

tramitar alguna dc estas becas
deberdn presentarse en la Comi-

MARXISMO Y LENGUAJE"" e e et e

cursos pueden -dirigirse para !
mayor informacién, a‘la maestra |
Ana Maria Madrazo, a el Centro |

Bl D/RECT()R ; dé ‘idiomas anexo a esa Fa- |
cultad.

Del lunes 26 al viernes 30 de enero, a las 19 horas
en el salon 11 de la Facultad. '

Dr. Ricardo Guerra Tejuda

El costo del curso es de 350
oo o1 10k
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sitarios que deseen participar en
los siguientes cursos:

CURSO DE EXPLORACION
DE AGUAS SUBTERRANEAS
que se efectuard en Argentina a
partir del 26 de abril de 1976.
La fecha Iimite para entregar
solicitudes es el 3 de febrero de
1976.

CURSO - DE. PLANEA-
MIENTO DEL DESARROLLO

i 1
| COLOQUIO EN LA PREPARATORIA SEIS
it
| SOBRE LA ENSENANZA DEL ESPANOL
\ | -
N' Conocer el cstado "que Ia f—acultad de Fllosofna' y | literatura mexicana, su- difu-
‘ guardd, al presente, la ense- | Letras, el Departamento de. | sion, su. critica y su cjercicio.
ﬁ‘ nanza de la lengua espanola y | Periodismo de la Facultad de En esta reunion particic
i la fliteratura cn los ‘planteles | Ciencias' Politicas y Sociales, | paran profesores de lengua'y
de ensenanza media superior | la Escuela Nacional Prepara- | literatura de esta Casa de
y superior; y conocer y | toria y el Colegio de Ciencias | Estudios, y personas ¢ institu-
comentar las nuevas aporta- | y Humanidades, tambien per- | ciones interesadas ¢ los pro-
ciones que ofrece la semiotica | sigue: blemas de la lengua y la
v el lugar que deben ocupar iteratur sU ensen
Y gar g Ps Conocer y  comentar  los Il_telatura y en sg ; 1anza a
en la ensenanza de nuestra j ) y e nivel medio superior y supe-
‘ y : : - métodos mads avanzados para g
il lengua, son dos de los obje- s cond e A dizaie | Tior.
St el Colngpie dzl CI nIu ” met ‘dFZIrend;j! Las personas que se inte
AL Bl e oe st I'f ratufngml ;f:enm'za‘( ei resen eil §1rtici)]ruf 'tksrtira
fi Lengua Espanola y la Litera- Htherte i A UetiiRale L g Hef 451
. 2 sentido en que ha evolu- | este coloquio pueden tramitar
il tura que se llevara a cabo del ; e : L pis
- Ao cionado nuestra gramatica y | su inscripcion en las Oficinas
9 al 13 del proximo mes de ; b,
3 : que parte debe corresponderle | del Centro de Didiciica de la
$01 S ellocal del'plantelis en el aprendizaje de la lengua Institucid ubicad en Sl
Antonio Caso, de la Escuela p ] gHd: B aion, D
Nacional Preparatoria Asimismo examinar  los S de  Univerigy
= P L 2 i . Abierta, en Ciudad Univer-
Este coloquio, que es orga- | programas en vigor y sugerir S
| nizado y coordinado por el | las modificaciones que im- 3
|‘ Centro de Didactica, el Co- | pone la experiencia actual y Los tramites deben hacerse
it legio de Letras Hispanicas de | estimular el consumo de la | antes del 30 de enero
i i .
 BECAS DE LA O.E.A. PARA EGRESADOS UNIVERSITARIOS
La Organizacion de Estados | que se realizard en los Paises | es el 19 de marzo de 1976.
Americanos (OEA) ofrece varias | Bajos a partir del To, de octubre CURSO INTERNACIONAL
becas a profesionales univer- | de 1976. Es obligatorio el idioma | PARA  HIDROLOGOS  que

inglés (certificado TOEFL), la
fecha |imite para entregar solici-
tudes es el 17 de febrero de
1976.

PROGRAMACION DE IN-
VERSIONES URBANAS que se
llevara a cabo en Brasil a partir

del 5 de julio de 1976. Los
idiomas oficiales son el por
tugués vy el espanol; la fecha

Ifmite para entregar squcntudes

tendra lugar en los Paises Bajos§
a partir de octubre de 1976. El
idioma obligatorio es el ingles §
La fecha Ifmite para entregar§
solicitudes es el 19 de marzo del§
ano en curso. ‘

TERCER CURSO DE DERE]
CHO INTERNACIONAL que
tendrd como sede a Brasil af
partir del 19 de julio de 1976,

(

Universidad Nacicral

Dr. GuiMlerimo Soberon Acevedo
Rector

Lic. Sergio Dominguez Vargas
Secretario General

La Gaceta UNAM aparece los lunes, miércoles y vienies en per:odos de clases y los miércoles
durante exdmenes y vacaciones parciales.
Publicada por la Direccion General de Informacion.

GACETA UNAM

’

110. Piso de la Rectoria
C.U. México 20, D.F.

Franquicia posial por acuerdo presidencial del 8 de maye de 1040,

Latéroma de Mexlco

Ing. Javier Jiménez Espriti

Secretario General Auxiliar

Dr. Valentin Mclina Pificiro
Secretario de la Rectoria

(Sigue en la Pag. 7)
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