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RESUELTA LA REVISION DE·L AUMENTO DE -
SALARIOS DE LOS TRABAJA.DORES DE LA UNAM 

,_, ' 
A"Jás 18 :00 horas de ayer, 

omingo 2 de noviembre, el 
indicato de Trabajadores y 

Empleados de la Universidad 
Nacional Autónoma de México 
(STEUNAM), aceptó la proposi­
cion de aumento de salarios, 
que a través de la Comisión 
respectiva les hizo llegar el 
Rector de esta Casa de Estud íos, 
-ando fin a las discusiones que 
-e iniciaron el día 21 de-octubre 
paS<ldo, en relación al pliego 
petitorio presentado por el Sin­
dicatq__el día 14 del mismo mes. 

los incrementos de los sala­
rios, por mes y por persona son: 
$650.00 (seiscientos cincuenta 
pesos 00/100) para _los trabaja-

ores de jornadas continuas y 
$700.00, $750.00 y $800.ÓO 
Para los de jornadas disconti­
nuas, de 37 horas y media, 42 
horas y media y 47 horas y 
med ia, respectivamente. 

Con estos aumentos, el salario 
1n1mo universitario es de 

$3 ,425 .00 (tres mil cuatrocien­
tos veinticinco pesos 00/1 00) 
lllensuales. 

En la reunión final, iniciada a 
las 16 :00 horas, la Comisión de 
Rectoría expuso que la propuesn 
a. hecha el viernes pasado, 
epresentó el max1mo posible 
entro de los recursos disponi-

11cs en la _ Casa de Estudios; que 
11 reunión que se celebraba tenía 
S 0 r ·a-bj ~to informar al 
I EUNAM que el Rector de la 

Universidad Nacional Autónoma 
de _ México, había realizado ges­
tiones personales ante las autori­
dades de la Secretaría de Ha­
cienda y Crédito Público para 
obtener recursos adi cionales que 
permitieran a _ la Universidad 
hacer el mejor ofrecimiento 
posible, para el aumento de los 
salarios de sus trabajadores ad­
ministrativos. 

La Universidad obtuvo un 
apoyo económico, absoluta­
mente extraordinario, que le 
permitió dar el áumento men­
cionado; sin embargo les mani­
festó que era esta la proposición 
definitiva ya que no podía 
aceptar la última petición del 
Sindicato de aumentos a partir 
de $700.00 (setecientos pesos 
00/100) mensuales 

Después 'de conocida la pro­
posici9n de la 'UNAM, el Con­
sejo de Representantes la discu­
tió y se informó a la Comisión 
de la Rectoría de la acep(ación. 

La decisión del STEU NAM se 
tomó por mayoría, cuando 82 
representantes aceptaron la pro­
posición, 1 O se abstuvieron y 20 
votaron porque no se aceptara 
el aumento. 

Luego de firmada el acta 
correspondiente, Evaristo Pérez 
Arreola, Secretario General del 
STEUNAM, manifestó la opi­
nión del Sindicato en el sentido 

de que no se deb (an descontar 
los dos días no laborados -ya 
que coincidieron con el descan­
so semanal y además eran d (as 
de descanso obligatorio. 

Por parte de la Comisión de 
Rector(a firmaron : ingeniero 
Javier J iménez EspriLI, SL·crl'la 
rio General Auxiliar, en calidad 
de Presidente; licenciado Jorge 
Carpizo, Abogado General de la 
Universidad; ingeniero Ramón 
W. Lópe7 Verdugo, O irector 
General de Administración; inge­
niero Jorge E. Muñoz Estrada , 
Director General de PersonJI 
Académico y Administrativo y 
los abogados Laborales ¡-:eiipe 
Rodríguez Pérez, Federico Anaya 
Sánchez y Santiago Barajas Mon­
tes de Oca. 

Por el STEUNAM Evaristo 
Pérez Arreola, Secretario Gene­
ral; Leonardo Olivos Cuéllar , 
Secretario de Trabajo y Conflic­
tos; Carlos A. Melo, Secretario 
del Interior; Luis Gutiérrez Ca!­
zadilla, Secretario de Relaciones ; 
Rodolfo Ramos Maldonado, Se- . 
cretario Tesorero; Alberto More­
no .de Anda, Secretario de 
Cultura ; Alfonso Fragoso Pérez, 
Secretario de Previsión Social; 
Andrés Ruiz, Secretariode Pren­
sa y Propaganda; Alvaro Lechu­
ga Wences, Secretario de Depor­
tes ; Benito Cristóbal Ortiz, Se­
cretario de Actas y licenciado 
J ua11 Manuel Gómez Gutiérrez, 
Asesor del STEUNAM. . 
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Sinoicato oe T raoajadores ~ Em~leados de la Universidad 
Nacional Autónoma oe México 

CH IL AQUII No. o 
COL. CHURUBUSCO, COYOACA:-J 

~IEXICO 21, D. F. 

Secretaria: S.e,c r T·t?,r, [¡¡_ .. Q:e.n e r ~ 

Oficio No . .. ~.066/.7.5. . . ... ... .. . 
Expediente: ll:'l.)~/7? . 

Asueto: Pliego Petitorio de Revisión -
Salarial con Emplazamiento a 
Huelg;;~.. 

C . DR. GUILL ERMO SOBERON ACEVEDO 
Rect or de la Universidad Nacional 
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r real dente : 
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Secretario: 
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f.DUA RDO MONKOY AI. MANZA 

~tulo: 

ADRIAN PKDROZO CASfii .LC• 

Vocal : 
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Pres ente. 

EVARISTO PEREZ ARREOLA Y LEONARDO OLIVOS CUELLAR 
en nu estro s c a r a cteres de Secretarios General y de Trabajo y Co~ 
il ictos del SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA 
UN IVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (STEUNAM), · 
respectivamente·, sefíalado como domicilio para orr notificaciones 
el s ito en Chilaque No. 9, Coyoacán, D. F., y autorizado para· 
o rrlas y 1· ecoger documentos al Sr. Lic. Juan Manuel Gómez Gu· 
tié rre z, ante usted comparecemos para exponer: 

Que con fundamento en lo dispuesto en la Cláusula LV del Con 
venio Col ec tivo de Trabajo en vigor y por acuerdo de los miem· 
bros del Sind icato que represéntarnos, demandain.os de la UNIVEB 
SIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, la revisión de los -
s al a rios de los trabajadores y empleados a su · servicio, pidiendo 
un aument o gene ral de un 30% sobre el salario . integra~~ de 
los propios trabajadores · y empleados socios del STEUNAM, ~-
~o activ idad a partir del lo. de agosto de 1975, que dicho aumen· 'A 
to tenga repercusión di recta sobre 1 as · jornada¡¡ de corn.pef!r:¡-ª&J.Q¡¡, 
y se r egularicen ].as mismas por lo que al porcentaje se refieren; 
que l a cuota fija gue _a_c;:tualmente se paga s.e incorpore . ..e.L_salar.ig. 
tabular para que integre una sola unidad y ~percuta en 1~-~--~~~!· die 
ficios accesorios a1 salati,p. Notüicánüole que en cas'o de no acc! e 
der a esta petición, el Sindicato emplazante estallará un movimie~ 
to de huelga en todas las instalaciones y dependencias de la misma eu 
UNAM, a las VEINTICUATRO HORAS DEL DIA TREINTA Y UNO n 
DE OCTUBRE DE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO. IUI 

Además, considerando que, de estallar el movimiento de --­
huelga anunciado, será de la exclusiva responsabilidad de la ----

Institución --------------------------------------------------

!al 
liar 
ing 
Ge 
M u 
A e 

----=------------~:-------------'----(Sigue) 
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Oficio 3066/75 
Expediente 114. 16%75 

que ust~d. ~epresenta, le demandamos igualmente 'el pago de 
los perJulclos que sufran los huelguistas, en especial el pago 
de los salarios por tiempo que dure el movimiento. 

Atentamente, 
."UNIDOS VEN EMOS 11 

Por el Comité Ejecuti del S, T. E, U. N, A, M, 
México, a 14 de octubre de 1975~ 

1 
¡ 

El Secretado 

1 

y c. 

Leonardo -----
e, c. p. el Sr. Ing. Javier Jiménez Espriú, Secretario General 

Auxiliar:ode la UNAM. Presente. 
e, e, p. el Lic. Jorge Carpizo,- Abogado General de la UNAM, 

Presente. 
c. c, p. Representantes de la Comisión Mixta de Conciliación. 

Presente, 

ACUERDOS. PARA EL AUMENTO DE SALARIOS DE LOS 
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE LA UNAM 

En la Ciudad Universitaria, siendo las 
dieciocho horas y treinta minutos del día dos 
e noviembre de mil noviecientos setenta y cinco, 
eunidas las comisiones de representantes de la 
niversidad Nacional Autónoma de México 

(UNAM}, integrada por los señores ingeniero 
lavier J iménez Espriú, Secretario General Auxi­
~ i a r ; licenciado Jorge Carpizo, Abogado General; 
Ingeniero Ramón W. López Verdugo, Director · 
General de Administración; ingeniero Jorge E. 
Muñoz Estrada, Director General de Personal 
Académico y Administrativo y licenciados Felipe 
Rodríguez Pérez, Federico Anaya Sánchez, y 
an tiago Barajas Montes de Oca; y por parte del 
Jndicato de Trabajadores y Empleados de la 

Un iversidad Nacional Autónbma de México 
\ITEUNAM}, integrada por los señores Evaristo 
¡ércz Arreola; Secretario General; Leonardo 

Olivos Cuéllar, Secretario de Trabajo y Conflictos; 
Carlos A. Melo Rodr(guez, Secretario del Interior; 
Luis Gutiérrez Calzadilla, Secretario de Relacio­
nes; Rodolfo Ramos Maldonado, Secretario 
Tesorero; Alberto Moreno de Anda, Secretario de 
Cultura; Alfonso Fragoso Pérez, Secretario de 
Previsión Social; Andrés Ruiz, Secretario de 
Prensa y Propaganda; Alvaro Lechuga Wences, 
Secretario de Deportes; Benito Cristóbal Ortiz, 
Secretario de Actas; todos ellos miembros del 
Comité Ejecutivo del Sindicato antes mencionado, 
as( como el señor licenciado Juan Manuel Gómez 
Gutiérrez, Asesor Jur(dico del mismo; reunión 
llevada a cabo con el objeto de revisar en los 
términos de la Cláusula LV del Convenio Colec­
tivo de Trabajo vigente, los salarios de los 

----------- (Sigue en la pág. 4) 
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trabajadores y empleados al servicio de fa, prop Íil 
Universidad; se llegó a los siguientes acuerdos, en 
relación con la solicitud de fecha catorce de 
octubre último presentada por el expresado 
Comité Ejecutivo Sindical al doctor Guillermo 
Soberón Acevedo, Rector de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. 

ACUERDOS : 

PRIMERO.- Se incrementarán los salarios de 
los trabajadores y empleados que laboran jornada 
continua, en la cantidad de $650.00 (seiscientos 
cincuenta pesos 00/100)mensuales, que se aplica­
rán a la plaza base tabulada, en forma individual. ! 

SEGUNDO.- Se incrementarán Jos salarios de 1 

los trabajadores y empleados que laboran jornada 
di scontinua, en las cantidades de : $700.00 
(set ec ientos pesos 00/1 00}, para quienes laboren 
una horJ ; S750.00 (setecientos cincuenta pesos 
00/1 00) pdra quienes laboren dos horas y 
$800.00 (ochocientos pesos 00/1 00} para quienes 
laboren tres horas. 

' / 

Oe estas cantidades, $650.00 (seiscientos 
cíericuenta pesos 00/1 00), mensuales, se aplicarán 

ir¡dividuafmente a la plaza base tabulada y l¡ 
diferencia, hasta la cantidad de $150.00 (cient1 
ciencuenta pesos 00/1 00} mensuales, se apli ca~ 
también de manera individual, a la compensació 
que actualmente se devenga . . 

TERCERO.- Estos incrementos tendrán viger, 
cía a partir del primero de noviembre de m 

novecientos setenta y cinco, iniciándose su pa 
a más tard ar, en el cheque· correspondiente a 
segunda quincena de noviembre de mil novec~ 
tos setenta y cinco. 

CUARTO.- Las cantidades que se pag¡¡ 
actualmente como "CUOTA FIJA", se integran,1 
partir del primero de noviembre de 
novecientos setenta y cinco a la plaza b¡¡ 
tabulada, y a la compensación, en la siguie 
forma: $1,600.00 (un mil seiscientos pe 
00/100} mensuales, a la plaza base tabulada; y 
diferencia, hasta $150.00 (ciento cincuenta pe 
00/100} mensuales, a la compensación. 

POR LA UNAM. 
(Firmas) 

POR EL STEUNA 
(Firmas) 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO -
CENTRO UNIVERSITARIO DE EXAMENES Y CERTIFICACION DE CONOCIMIENTOS 

PRIMER INGRESO AL CICLO DE BACHILLERATO -

Para tener derecho a participar en el concurso de selección, los aspirantes de primer 
ingreso al Colegio de Ciencias y Humanidades y a la Escuela Nacional Preparatoria 
(I·.XCFPTO PRFPARATORIA No. 2). deberán realizar los siguientes trámites: 

1 J Recoger solicitudes F 24 A y F 24 S en el lugar y fechas sefialadas en esta 
convocatoria . Para o btener estas solicitudes. ser~ indispensable mostrar el original del 
certilicado de secundaria . Las solicitudes F 24 A y F 24 S deberán llenarse a máquina 
y ser ambas originaks. NO SERA POSIBLE LLENAR LAS SOLICITUDES EN EL 
LOCAL DLL RLCISTRO . 

JI 1 Registrarse personalmente. Se registrará a todos los aspirantes que llenen los siguientes 
requisitos: 

1 1 Entreguen original del certificado de secundaria debidamente legalizado, 

2 J Tengan un promedio mínimo de siete en el cicló secundario. 

3) Entreguen solicitudes de registro (formas F 24 A y F 24, S) llenadas a máquina y 
firmadas por el interesado. 

4) Entreguen copia certificada del acta de nacm11ento y tres fotografías recientes. de 
dos y medio por tres centímetros, con su tlombre claramente anotado al reverso. 

111) Una vez registrado. el aspirante recibirá una boleta en la que se le señalará lugar, fecha) 
hora en que deberá presentarse al concurso de selección. NO HABRA OTRA 
OPORTUNIDAD PARA PRESENTARSE AL CONCURSO DE SELECTION . 

~--~----------------------------------~------~~~~u~ 
~ 
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Lugar ' de distribución de solicitudes y registro: Calzada Liga lnsurgentes-Tlalpan 

~ 1 .. • .J •• ·-· 

Perí od~ .Q.él registro: 
\. ~ ''1 • • r· 

'' L 

Horario: 

(a espaldas del Hospita( d~l ·IMAN) 
' r • . 

de.l 7 al 24 de novie~Jlhre 'cte 1 ?75 

de las 8.30 a las · 13 hor~s y ck las 15 a 
las 17 horas. (Sábados y domingos de 8.30 
a 13 horas). 

FECHAS DE DISTRIBUCION DE SOLICITUDES Y DE REGISTR(' 

Aspirantes cuyo apellido 
paterno comience con: 

A 
B 
e 
CH - D - E .:_ F 
Ga Gm 
Gn - (;z 
H - 1- J 
K - L - LL 
Ma - M_m 
Mn - Mz 
N - Ñ - 0 
p -~ Q 
Ra - Rm 
Rn - Rz 
S 
T - U 
V - W - X -· Y - Z 

Recogerán solicitudes 
F 24 A y F 24 S 

el día: 

4 de noviembre 
4 de noviembre 
4 de noviembre 
4 de noviembre 
4 de noviembre 
4 de noviembre 
5 de noviembre 
5 de noviembre 
5 de noviembre 
5 de noviembre 
5 de noviembre 
5 de noviembre 
6 de noviembre 
6 de noviembre 
6 de noviembre 
6 de noviembre 
6 de noviembre 

1 

Se registrarán el día: 

7 de noviembre 
Sábado R d e noviembre 
Domingo '~ de nov it' lll hre 
1 O de noviembre 
11 de noviembrt• 
12 de noviembre 
13 de noviembre 
14 de noviembre 
Sábado 15 de nov iemlm: 
Domingo 1 () de nov iem hre 
17 de nov il!m bre 
1 H dt' noviembre 
ll) de novie mbre 
21 de noviL·mbre 
S<ibado 22 de noviemlll'l' 
Domingo 2 J de noviem hre 
24 de noviemlll'l' 

Ciudad Universitaria, D.F .. noviembre de 1975. 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPlRITU" 

PEDREGAL SAN ANGEL 

rv: 

.zd~ 
¡ • -----------

Anillo : : Periférico Sur ·-
~Ra ~ow-----.------
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A LA"' COMUNI 

'l~..WAD ~to~ 

Avi<'.N'fl~"-

Por segúnda vez en este año han 
presionar a las autoridades universit q 
presupuestales de la 1 nstitución. Ante ,¡t 
siguientes antecedentes y hechos: 

1. El 14 de octubre, el Sindicato de Trabajadores y 
Empleados de la Universidad (STEUNAM) presentó 
una petición para la revisión de salarios del personal 
administrativo con un incremento del 30%. Además 
solicitaron 3 meses de retroactividad a los aumentos 
y la modificación de la estructura de las jornadas 
de trabajo. La Universidad fue muy clara en el 
sentido de que la Ley Federal del Trabajo, en su 
artículo 399, bis, indica que la revisión anual ' es 
para el salario por cuota diaria y no para otras 
p.restaciones. Por esto mismo, declaró inadmisible 
revisar cuestiones ajenas al salario por cuota diaria. 

2. La revisión de salarios debía quedar terminada para 
entrar en vigor el día 1 o. de noviembre. Para este 
objeto era necesario, conforme al artículo antes 
citado, que la solicitud respectiva se presentase a la 
Universidad cuando menos con un mes de 
antelación, esto es, el lo. de octubre. Sin embargo 
el STEUNAM presentó la solicitud 14 días después 
de vencido el término legal. · 

3. El 21 de octubre se iniciaron las pláticas entre la 
Comisión . designada por esta Rectoría y los 
representantes del sindicato. Después de varias 
sesiones de trabajo que en su conjunto sumaron 
más de 35 horas efectivas de . discusión, la 
Universidad presentó la propuesta de aumentar 
$600.00 · mensuales a los trabajadores de jornada 
continua, y $650.00, $700.00 y $750;00 a los que 
tuvieran 37.5, 42.5 y 47.5 horas enjornadas 
discontinuas, respectivamente. 

Este ofrecimiento implica el máximo esfuerzo de la · 
.Universidad dentro de .la disponibilidad de ·sus 
recursos. El STEUNAM rechazó la propuesta e 

insistió en que 
$800.00, y $8 
El aumento p 
una erogación 
posición del 

4. La Universidad 
poder satisfacer 

_al STEUNAM q 
otorgar las mej 
respecto cabe 
a) De enero de 
salarios mínimos 

· . y de intende 
incluir aún los 
salario mínimo 
b) · La jornada 
horas sem 
40 para el · o 
días. 
e) Las pre;,•a~. , ..... ," 
señaladas por la 

algunas de ellas¡ 
de 40 días n 

~ a.cuerdo con la 
año, mas 19 d 
vacacional de 
adicionales por 
de un 40%; pr" 
de salario; 
calidad de 

· auditivos. 
5. Las }unciones 

investigación y 
· · . · ·un servicio públi 



UNIVE-RSITARIA • 

as las tareas de la Universidad. En esta ocasión se trata de 
que otorguen un aumento salarial superior a las posibilidades 

,nte uación es · conveniente hacer del conocimiento general los 

fuera de $700.00, $750, 
JJ u..-.uvumente. 

la Universidad implica 
de pesos; la última 

ica 191 m iliones. 
la imposibilidad para 

del Sindicato y recordó 
seguida ha sido la de 

para su personal. Al 

se han aum~ntado los 
administrativo, obrero 

5 .. 00 a $2, 775.00, sin 
(•t~.,~•<~·r. lo que daría un 

$3,375.00. 
la Universidad es de 32 

personal admi.nistrativo y 
rP•InTPnt't<>'ncia, d iv id ida en 5 

son superiores a las 
1 del Trabajo. Entre 

mencionar: vacaciones 
Y.15 días adicionales de 
1 O d (as económicos al 

obligatorio; prima 
prestaciones .salariales 

ios; prima dominical 
hasta por seis meses 

gratuito y de buena 
ortopédicos y 

Universidad -docencia, 
la cu ltura- constituyen 
trascendencia social. Es 

de lamentarse que pueda verse afectado dos veces al 
año, en las revisiones de salario: una con el 
personal académico y otra con el admistrativo. 
En este último caso, ha tenido particular relevancia 
ya que, al no seguirse los procedimientos que marca 
la ley, se ha impedido la continuidad de las labores 
de la Universidad, sin tomar en cuenta que hay 
investigaciones y experimentos científicos que se 
pierden con la interrupción. 

De lo anterior se desprende que la Universidad, de 
manera sistemática, ha realizado los mayores esfuerzos 
para satisfacer las justas aspiraciones de mejoría 
económica de su personal. Nunca ha discutido el 
derecho de quienes trabajan, para disfrutar de 
condiciones económicas y sociales cada vez más 
favorables, y ha procurado siempre, como en el caso 
presente, que los incrementos salariales sean superiores 
al monto de la pérdida del poder adquisitivo de la 
moneda, para dar un beneficio real a los trabajadores. 

La Universidad, en esta ocasión como en las 
anteriores, · está abierta al diálogo y dispuesta a 
encontrar una solución al problema planteado, pero no 
cederá a presiones o intereses parciales, que sólo van 
configurando situaciones de hecho que deterioran sus 
funciones de investigación y de docencia. 

Reitero que seguiremos actuando conforme a 
derecho y que no se les pagará a quienes no trabajen. 

"POR M'l RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
México, D.Fo, a lo. de noviembre de 1975. 

EL RECTOR, 

Dr. Guillermo Soberón 
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UNIVERSIDAD NACIONAL AlJTONOMA DE MEXICO 

CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA Y HUMANISTICA 
.~' ·•:--:~ ~ ( t 1 ·"l -! 

• j 

CONVOCATORIA 
-· 

El Centro de Información Cil!ntífica y Humanística de la UNAM. con fundamento en los 
artículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Perso nal Académico de la UNAM. convo ca a un 
concurso abierto a las personas que reúnan los requisitos señalados en la present e 
convocatoria y en el referido Estatuto y que aspiren a o.cupar una plaza de Técnico 
Académico. Categoría Asociado~ Ni.vcl ''A" de tiempo completo con sueldo' mensual de 
S 7.500.00. a contrato y durante 1 año en el área de información científica. de preferencia 

biológi ca . de acu t: nlo con las siguientes 

BASE S 

l. Req ui ito : 

e ne r grado de licenc iado o preparac ió n e quivale nte Y. l~aber trabajado un 111 ín imo de 
a1l en la mate ria o á rea de ·u especialid ad. 

Pru eba a que deberán o m ete rsc : 

a ) e co noc imiento · e n d árt:a 

h) D a nú l i ~ i . de información especia li zada 

e l De t radu cci'n del inglé a l espaiio l 

Pnr partic ipar ·n t:!s tc co ncu rso los intere ado s de berán llenar una solicitud y entregar la 
i •uicn le docum entación : 

al urri cu lum vi tae ac tua l co n fo tografí a reciente 

h) 'op ias de t ít ulos. grados. d iplom as. etc" 

e) pi:.~ ~ tk lo . t rabajos pu b li cados 

En la nidau Adm ini st ra tiva de esta subd e pendencia (con acceso entre las escuelas de 
Ingeniería y rquitec tura 1 de ntro de los quin ce días hábiles siguientes a la publicación de 
e ta e nvoca to ria . 

hí mi smo se les entregará la fo rm a para su solicitud y se les comunicará de la ádmisión 
de u so lici tud y la fecha de iniCiación de las pruebas Una vez concluidos los 
procedi mientos establecidos e n e l mencio nado Estatuto. ~ se darán a conocer los resultado s de 
. te co ncurso. 

Ciudad Universit aria , D.F.. a 3 de noviembre de 1975. 

" POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
EL DIRECTOR 

Dr. Armando M. Sandov~l C. 



PRONTO LA COMPUTADORA SERA TAN- IMPORTANTE COMO 
LA ELECTRICIDAD, EL FERROCARRIL Y EL' AUTOMOVIL 

Simposio de ingenien·d de con1 putacion y control 

Con un esfuerzo intenso y continuado en la 
enseñan7a superior, formando más y mejores 
téc ni cos se podrá evitar caer en la dependencia 
tecnológica. 

Lo a nterior fue manifestado en el audito rio 
de la Facultad de lngenier1a, por el doctor 
Tomás Garza Hernández, Director del Centro 
de Invest igació n en Matemáticas Aplicadas y 
Sistemas de la UNAM en la inauguración del 
Simposio de 1 ngenier{a de Computación y 
Contro l. 

El doctor Garza Hcrnández agregó que en 
México ex ist en más de tres mil computadoras 
en servicio, que aportan importantes trabajos a 
los sectores público y privado. Dijo tambi én 
que no se hab ía dado en la historia del país la 
implantac ió n y aceptación de un cambio 
tecnológico de una manera tan rápid a, pues, en 
el caso del ferrocarril, la energ{a eléctrica y el 
automóvil tomó mucho tiempo, esfuerzo y un 
alto costo para introducirlos en la vida 
cotidiana del pa{s. 

Por otra parte, manifestó que en un corto 
plazo la computadora tomará la importancia 
que tiene ahora la energ{a eléctrica, el 
ferrocarril y el automóvil. 

La era de la computación en México se 
inició en la UNAM, continuó, y queremos que 
1ea aquí donde . se haga frente a la creciente 
utilizac ión de las computadoras, si no lo 

hacemos ahora, ha y peligro de que quedemos a 
la zaga de los demás paises que han logrado 
grandes ava nces tanto en la industria como en 
el aspecto agr(cola, concluyr-'. 

Posteriormente habló el 1\ laestro en Ciencias 
Enrique del Valle Calden•n, direc tor de la 
Facultad de Ingeniería, y dijo que ante el 
problema que pl anteó el do •. tor Garza Hernán­
dez la Unive rsidad, "está hac iendo esfuerzos 
para desarrollar la computaciun". 

Actualmente la mi sma facultad cuent a co n 
un Centro de Cálculo, con una terminal de la 
computadora de la Secre tada de Obras 
Públicas. Adem ás ha y una computadora IBM 
1130 que en alguna.s ocasion es sirve como 
terminal de la propi a Secretar(a. Recie ntem ente 
fue instalada una terminal de la com putado ra 
de la Secretaría de Recursos Hidráuli cos y está 
en proceso la instalación de un a terminal de la 
computadora BOURROGS de la Universidad 
Nacional Cuent a además co n miniprocesadores 
para co ntrol ar e lec tróni came nte una Mesa 
Vibradora, que reproducirá sismos . 

El Rector Guillermo Soberón asistió al acto 
y una vez qu e lo dec laró in augu rado, deseó el 
mejor de los éxitos a di cho eve nt o. 

En el simposio se tr c~ t ará n los ternas : 
Aplicación de las mini co mput adoras, Adquisi­
ción de datos, Proced imi en to de in for ma­
ción-diseño y Control de Procesos indu stria les. 

CAMBIOS DE CARRERA, SEGUNDA CARRERA Y CARRERA SIMULTANEA 

A V 1 S O 

Se comunica a los alumnos del nivel licenciatura que los trámites para cambios de carrera, 
segunda carréra y _carrera simultánea pueden ser iniciados a p~rtir de la fe~ha, debiendo 
acudir para el trámite de segunda carrera al Departamento de Examenes ProfesiOnales (Torre 

1!, de Rectoría, piso principal) y para todos los otros casos a la Facultad o Escuela en la que 
' estén inscritos. 
1' Las fechas 1 ím ite para realizar los trámites correspondientes serán: 

1 Para cambio de carrera a otra de diferente área : 25 de noviembre de 1975. o. 

2o . Para todos los otros casos: 5 de diciembre de 197 5 . 

Atentamente 
Cd. Universitaria, D.F., a 30 de octubre de 1975 

LA COORDINACION DE LA ADMINISTRACION ESCOLAR 

9 
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MÉXICO 
•. ,. · 1 

/ 

CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA Y Hl)MANISTICA 

CONVOCATORIA 

t-:1 Centro de lnform:.~ción Científica v Humanística de b UNAM. con fundamento en los 
artículos l) y del 11 al 17 del Est:.~tuto.del Personal Académico de -la UNAM , convoca a un 
con e u rso a bicrto a las 1x:rsonas que reúnan los requisitos señalados en la presente 
wnvocatori<l y en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de Técnico 
Acad~mico. Call'~oría Asociado . Nivel '·A" dé tiempo completo. con sueldo mensual de 
S 7.500.00. a contrato durante un año en el área de información humanística y de 
prd~.· r~.·rKia ~.·n ,·,·onom ía d1.· acuerdo con las siguientes 

BASES 

· J,·n~.· r 11rado lk licenciado o preparación equivalente y haber trabajado un mínimo de 
ar)o ~.·n la llWtl·ria o <irea de su especialidad. 

al lk L·onorimi~.·nto" l'll el área 

hl D~.· ¡rn;ili"i" lk información esl1lTializaJ¡r 

L" l lk traducción dl'l in~ks ;,rl L'sparlol 

P;rra par! icipar ~.:n l' \tl: ~.- oncurso los intnesados deberán llenar una solicitud y entregar la 
\l !! liÍl' llll' docllllll' flt;l c iún : 

a 1 ( ·urncuhtm vitae actual con fotografía reciente 

h¡ Copia" de títulos. grados, diplomas. etc. 

L"l CopiJ~ lk los trabajos publicados 

Fn b l :11idad Adrnini..,trativa de esta subdependcncia (con acceso entre las escuelas de 
ln¡!cniaia Y 1\rquitectur;r l d~.· ntro de los quince días hábiles siguientes a la publicación de 
l''\(a COllVOCitOria . 

Ahí mi ... mo \l' le" ~.·ntre):!ará la forma para su solicitud y se les comunicará de la admisión 
lk ... u \olil·itud '! la fecha de iniciación de las pruebas. Una vez concluidos los 
procedimientos estahkcidos en el mencionado Estatuto, se darán a conocer los resultados de 
'\tL' COllCliT\0. 

Ciudad Univt>rsitaria. D.F .. a 3 de noviembre de 1975. 

"POR MI RAZA HAHLARA EL ESPIRITU" 
FL DIRECTOR 

Dr. Armando M. Sandoval C. 



EL RtCTOR DIO LA PATADA INAUGURAL DE LA TEMPORADA 
1975-76. DEL CAMPEONATO DE LIGA DE FUTBOL SOCCER 

El Rector de la Universidad Nacional Autóno­
ma de México, doctor Guillermo Soberón, dió el 
puntapie de apertura de esta temporada 75-76 del 
futbo l profesional de primera división ayer 
domingo 2 de noviem bre en el Estadio Olímpico 
de C. U. 

¡' Acompar'iaron al Rector en el ae:to de apertura, 
, el licenciado Sergio Dom ínguez Vargas, Secretar io 

General de la UNAM; el ingeniero Javier j iménez 
Espriú, Secretario General Auxiliar; el licenciado 
jorge Carpizo, Abogado General de la UNAM; el 
doctor Valentín Molina Pir'ieiro, Secretario de la 
Rectoría; el licenciado Diego Valadés, Director 
General de Difusión Cultural; el licenciado Pedro 
Astudillo Ursúa, Director de la Facultad de 
Derecho; y el ingeniero Alejandro Cadaval Torres, 
Director General de Actividades Deportivas, entre 
otras personalidades. 

Con un partido que se distinguió por sus 
incidencias y por el afán de triunfo de los dos 

equipos, se inauguro el domingo anterior el 
campeo nato de liga, con el juego entre los 

"Pumas" de la Universidad y Unión de Curtido­
res, de Léon Guanajuato. ----------(Sigue en la pág. 72) 

CUATRO DESAFIOS A LOS QUE SE ENFRENTA LA UNAM 

Después de ser designado 
miembro honorario de la Socie­
dad Mexicana de Historia Natu­
ral, el Rector Guillermo Sobe­
rón puntualizó que el sistema 
universitario latinoamericano se 
enfrenta actual m ente a cuatro ' 
desaHos que son: 

1) El de la expansión, es 
decir cómo enfrentarse a la 
dem;nda social de la educación; 
2) Integración: La ex pansión del 
sistema educativo a niveles supe­
riores reclama la creación de 
nuevas instituciones; 3) ensam­
ble o interacción con la socie­
dad a la que servirá y de la que 
se nutrrra; y 4) ascensión al 
cuarto nivel de educación, o 
nivel de posgrado para que las 
universidades preparen cuadros 
capacitados para el desarrollo de 
!os países. 
1 

En su plática dictada el 
pasado viernes 31 de octubre, 
en la sede del Instituto Mexica­
no de Recursos Natura les Reno­
vab les el funcionario uni­
versita,rio también dijo, refirién­
dose a la enseñanza preuniversi­
taria, que México "es uno de los 
pocos paises del mundo, en el 
que las universidades ofrecen 
ed ucación a este nivel" . 

Explicó que . las instituciones 
de educación superior del país 

tienen a más de! 50 por ciento 
de su población en los ciclos de 
educación media, y afirmó que 
la UNAM, desde su fundación 
en 191 O ha contado con la 
Escuela Nacional Preparatoria, y 
a partir de 1971, con el Colegio 
de Ciencias y Humanidades, 
dependencias en las que se 
real izan estudios preu n iversita­
rios. 

Posteriormente se refirió al 
problema de la sobrepoblación y 
aseguró que para atenderlo la 
institución ha constru ído nuevas 
instalaciones en Ciudad Universi­
taria y se han ampliado o 
adaptado las que se erigieron 
inicialmente, debido a la alta 
demanda de educación superior. 

Asimismo, resaltó que a partir 
de 1974, también para enfrentar 
el problema de la explotación 
demográfica estudiantil, la 
UNAM creó los planteles del 
noroeste de la metrópoli que ya 
se encuentran funcionando y 
que son: Las Escuelas Naciona­
les de Estudios Profesionales de 
Cuautitlán, Acatlan e lxtacala. 

Agregó que para el año 
entrante funcionarán dos escue­
las de este tipo en el Oriente de la 
Ciudad: las ENEPs de Aragón y 
Zaragoza. 

Subrayó que el ritmo Je 
crecimiento demogr<Íf ico de Mé­
xico es uno de los más altos y 
que cerca de la mitad de su 
población es menor de 15 años: 
"de ahí que las necesidades de 
educación en un futuro inmedi a­
to sean de magnitud co nsiderJ­
ble". 

Concluyó : 
"Una de las m.is serias 

responsabilidades de nuestra 
Universicbd es la de participar y 
coadyuvar en la expansión del 
sistema educativo nacional. . . 
mucho de lo que habra de 
nutrir a las nuevas instituciones 
habrá de salir de nuestros 
recintos ; también tenemos la 
responsabilidad de hacer que la 

, i nvestigacron científica sirva 
como instrumento efectivo al 
desarrollo nacional" . 

El acto estuvo presidido, 
además del doctor Soberón, por 

J el Maestro en Ciencias j uan Luis 
1 

Cifuenfes Lemus, director de la 
Facultad de Ciencias y Vicepre­
sidente de la Sociedad Mexicana 
de Historia Natural ; el Presiden­
te de este organismo, ingeniero 
Jorge E. Tamayo, quien entregó 
al doctor Soberón el diploma de 
miembro honorario; el químico 
biólogo Ambrosio González, Se­
cretario de la SMHN, así como­
el biólogo Angel Silva. 

11 



EL RECTOR DIO LA PATADA INAUGURAL 'DE LA TEMPORADA 
1975-76. DEL CAMPEONATO DE LIGA DE FUTBOL SOCCER 

Mom ento !:> en (¡ue el Rector Guillermo Soberón da la patada inicial del campeqnato dt:_ ljga en 
el L\todiu Olimpico de C. U., ayer domingo 2 de noviembre al me_qiodia. · 

(Viene de la pág. JI) __________ _ 

El partitlo entre Universidad y Unión de 
Curtidores terminó con un emrJtC él dos goles, 
precedido por un juego por dcrn<Ís c~ccidentddo en 
el que, sobre todo en el segundo tiempo (en el 
primero no hubo goles) el forcejeo de los equipos 
imprimio b.tstMHe actividJd en el campo y en las 
tribunt~ s . Los equipos, después de varias expulsio­
nes, quedaron con nueve hombres el Curtidores 
y con die¿ el Uni vc rsid.!d. 

En el ti empo dt' compensJc ió n, incompletos los 
cquirws, LHl cl "m,1nc." de Vázquez Ayéila dió 
origen .11 pen.llt y que Fausto Vargas convirtió en 
la igualada rara su equipo. 

Los goles universitarios fue ro n anotados por 
Cabinho er¡ el minuto 72 y por Sanabria en el 81. 
Los dos goles del Curtidores fuero-n anotados por 
Vargas en los minutos 46 y 91. 

Alinearon por el Universidad: Montoya, ltu· 
rralde, Mej (a, (J . Sanabria 67'), H. Sanabria, 
Vazquez Ayala; Garcla, Milutinovic; Ramírez 
(Do m (nguez, 50'), Cabin~o, López y Cuéllar. 

Por Unión de Curtidores: Lugo, Cuevas, 
Villalobos, Tabaré, "Puskas" Garcla; Rivera, 
Estrada, Cardaccio; Maciel (Sánchez, 80') Vargas 
y Czentoricky (Morales 60'). 

. ' 

El árbitro Ferm (n Ram írez Zermeño 
buen desempeño dur-ante. toda la jornada 

GACETA UNAM 

Universidad Nacional Autónoma de México 

Dr. Guillermo Soberón Acevedo 
Rector 

Lic. Sergio Domfnguez Vargas 
Secretario General 

Ing. 'Javier liménez Espriú 
Secretario Gener:al A,uxiliar , 

Dr: Yalentín Molina Pi~éiro 
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La Gaceta UNAM, aparece los lunes, miércoles y viemes en periodos de cl~·ses y los miércoles . 
durante exámenes y vacaciones parciales. 

Publicada por ta Dirección General de Información_ 
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