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Informacion General

Para el diseiio J’ la organizacion de cursos
e

de ensenanza

CONVENIO

UNAM-SECRETARIA

El doctor Guillermo Soberén,
rector de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México, y el
licenciado Pedro. Ojeda Paulla-
da, secretario del Trabajo y Pre-
vision Social, firmaron el pasado
27 de marzo un convenio para el
diseno y la organizacién de cur-
sos de los idiomas Inglés y [Fran-
cés.

A su vez, la UNAM y la STPS
designaron como representantes
al Centro de Lenguas Extranje-
ras, mediante su director el licen-
ciado Ratl Ortiz y Ortiz por lo
que toca a esta Casa de Estudios,
mientras que la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social al
Instituto Nacional de Estudios
del Trabajo, a través de su direc-
tor general, el doctor Guido Bel-
sasso, con la intervencién de la
Coordinacién de Programas In-
ternos de Bienestar de la propia
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lenguas extranjeras

Momento en que el doctor Guillermo
Soberdn y el licenciado Pedro Ojeda
Paullada firman el convenio entre la
UNAM vy la STyPS. Los acompaiian
los doctores Fernando Pérez Correa y

Valentin Molina.
.

Ny

Secretaria, a cargo dela licencia-
da Olga Cardenas de Ojeda.

En las clausulas del convenio
se establece que la UNAM se
compromete a disefar y organi-
zar los cursos de ensenanza de las
lenguas inglesa y francesa que
requiere el Instituto Nacional de
Estudios del Trabajo y la STPS.
De igual forma, la UNAM, a
peticién del Instituto, pondra a
su. disposicion a los profesores
que requieran los planes de estu-
dio previamente establecidos.

Otro de los aspectos sefialados
en este convenio se refiere a que

DEL TRABAJO

la UNAM cubrird a su pcrsoﬁal

- académico el importe de los ho-

norarios derivados de la imparti-
cién de dichos cursos; por su
parte, el Instituto se compromete
a proporcionar los locales en que
este personal impartira los mis-
mos, asi como darles publicidad
oportuna, organizar y realizar las
inscripciones respectivas bajo la
orientacion de esta Casa de Estu-
dios. :
El convenio fue signado por el
doctor Guillermo Soberén, el li-
cenciado Pedro Ojeda Paullada,
el licenciado Raul Ortiz y Ortiz,
el doctor Guido Belsasso, y la
licenciada Olga Céardenas de

" Ojeda. Asimismo, estuvieron pre-

sentes también el doctor Fernan-
do Pérez Correa, secretario gene-
ral Académico, y el doctor Va-
lentin Molina Pifieiro, secretario
de Rectoria. o




|

k

rector de esta Casa de Estudios,

En el Palacio de Mineria

CONTINUA LA AFLUENCIA
DE VISITANTES A LA MUESTRA

- SOBRE LA UNIVERSIDAD

En el Palacio de Mineria se han dado cita los grupos mas heterogéneos del ambito estudiantil. En la grafica, un grupo de infantes recibe

explicaciones de las actividades universitarias.

’
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Los representantes de los di-
versos medios masivos de comu-
nicacion: prensa, radio, television
y cinematografia, acompanados
del doctor Guillermo Soberon,

recorrieron el pasado dia 26 la
exposicion que sobre la Universi-

dad se presenta en el Palacio de
Mineria, como parte de los feste-
Jos conmemorativos del Cincuen-
tenario de la Autonomia Univer-
sitaria.

Al término del mismo, el doc-
tor Soberén expresé su beneplaci-
to por la presencia de los repre-

sentantes de los medios de comu-
nicacion nacionales,ya que, dijo,
son los encargados de transmitir
la imagen de la Universidad ac-
tual al pueblo de México.

Poco antes, los visitantes escu-
charon las explicaciones que so-
bre la muestra hicieron autorida-
des y funcionarios universitarios,
encabezados por el Rector de la
UNAM.

Luego de esto, los visitantes
observaron un audiovisual en el
que se presenta la historia grafica
de la Universidad, a partir del
movimiento autonomista del 29.

Finalmente, visitaron el saléon
en el que se presentan las mas
importantes joyds bibliograficas
reunidas por la Universidad, asi
como el patrimonio artistico de
esta Casa de Estudios.

Por otro lado, durante la sema-
na pasada esta exposicion fue
visitada por numerosos maestros,

-—y
-y | e §



/

/

estudiantes, empleados y fami-
lias, quienes opinaron al respecto
que la exposicion acerca de los 50
anos de Autonomia Universitaria
forma parte de los multiples es-
fuerzos que ha venido realizando
la Universidad Nacional Auténo-
ma de México.

Asimismo, es importante des-
tacar que la asistencia a la mues-
tra fue de aproximadamente
1,300 concurrentes, mismos que
hicieron notar su entusiasmo e
interés por la cultura y los logros
en materia de superacion acadé-
mica de nuestra maxima Casa de
Estudios.

Por su parte, la doctora Ruth
M. Brend, profesora e investiga-

»—e 3

de las salas del Palacio de Mineria.

dora de la Universidad de Michi-
gan, U.S.A., quien al visitar la
exposicién sobre el Cincuentena-
rio de la Autonomia Universita-
ria explico que la UNAM es una
institucién que aparte de crear y
difundir cultura brinda significa-
tivos servicios al pueblo de Méxi-
co, a través de los programas de
servicio social y, particularmente,

de la asistencia que proporcionan |

las clinicas periféricas odontol6-
gicas.

Ademas, considerd de trascen-
dental importancia el sistema de
divulgaciéon por television que
emplea la Universidad Nacional
Auténoma de México desde hace
cerca de 2 afios. De igual forma,

Momento en que visitantes extranjerus reciben exphcacmnes acerca del acervu blbllograﬁco de la Umversudad pane del cual se Iocallza

expuso la maestra estadouniden=""
se que el sistema de ensenanza
abierta goza de un elevado'intées
rés, ya que de esta manera se
logran entender los beneficios

la enseflanza universitaria.

En su oportunidad, el profesors

Antonio Bernal, maestro de
Escuela Mexicana-Americanas
al término (1'(‘ su  visita por
la muestra, advirtié que €ésta ne
solo refleja Lxspm tos (lxlturales dé;
Meéxico sino que también d&vg
muestra los avances que la U
versidad ha tenido en matcr
administrativa a lo largo de
historia.

Por ultimo, dijo que es pre'(:!
reconocer los multiples esfuérzess
que la maxima Casa de Estudioss
ha hecho, para msponder con
mayor eficacia a los diversos pro-
blemas y fines que la sociedad le.
ha planteado. N

Finalmente, es oportuno infor-
mar que una de las salas que ha
despertado mayor interés a los
distinguidos visitantes, es aquella
que contiene todos los aspectos
relacionados con el movimiento s
de 1929. Asimismo, han expresa=Ss
do su solidaridad y agradecl-
miento por la invitacion a este
tipo de eventos culturales. = o
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Bogomil Guecrasimov, em-
bajador de la Republica Po-
pular de Bulgaria en México,
hizo entrega cl pasado 26 de
marzo de medallas conmemo-
rativas del Centenario de la
Liberacion de Bulgaria a per-
sonalidades del Estado y la
sociedad mexicana que han
chtrlbmdo al desarrollo de
’las Telacnones entre ambos pai-
se hicieron

Por la UNAM,
acreedores a dicha presea, por
u contribucion al acercamien-
to entre estos dos pueblos, los
" dpctores Guillermo Soberén,
rector de esta Casa de Estu-
dios; Valentin Molina Pifieiro,
secretario de Rectoria y
Eduardo Loépez Betancourt,
" director general de Activida-
des Socioculturales, asi como
el arquitecto Rail Henriquez
Inclan, director general de In-
corporacion v Revalidacion de
* Estudios y ellicenciado Manuel
Gonzalez Casanova, director
de la Filmoteca de la UNAM.
| Durante el acto, el embaja-

Por su contribucion al acercamiento
entre los pueblos bulgaro y mexicano

§* Fueron entregadas por el excelentisimo
embajador Bogomil Guerasimov al doctor
Guillermo Soberén, licenciado Fernando
Solana, doctor Valentin Molina Pifeiro

y licenciados Juan José Bremer y Manuel
Gonzalez Casanova, entre otros

dor de Bulgaria en México
sefial6 que después de 500
anos de dominacién por los
turcos, el pueblo bulgaro sur-
gld como una nacién unida
que en un breve lapso pudo
restablecer su Estado, convir-
tiéndose en un lugar sagrado
para la cultura de la peninsula
balcanica y de Europa.

Explic6 que esa fecha tan
importante del centenario de
la liberacién coincidi6 con
otra no menos importante que
fue la fundaciéon del Estado
bulgaro, siendo éste uno de los
primeros Estados modernos
creados en Europa.

Los festejos conmemorativos
del Centenario de la Libera-
cion Bulgara se iniciaron el
ano pasado y duraran hasta
1981, con actos que han de
realizarse en una gran canti-
dad de paises de todo el mun-
do.

Refiriéndose a los ahi pre-
sentes el embajador Guerasi-
mov dijo: cada uno de ustedes

[ ha dado su aporte personal
para la ampliacion de las rela-
ciones amistosas entre Bulga-
ria y México. Recordé que con
la visita del Presidente de Mé-
xico a Bulgaria, llevada a cabo
el ano pasado, se lleg6 a la
cumbre de las relaciones entre
ambos paises, ya que el licen-
ciado Lopez Portillo dej6 una
huella muy profunda en la
conciencia del pueblo bilgaro.
Otras personalidades que se
hicieron merecedoras de dicha
presea conmemorativa fueron:
el licenciado Fernando Solana,
secretario de Educacion Publi-
ca; el licenciado Santiago
Roel, secretario de Relaciones
Exteriores; el profesor Carlos
Hank Gonzalez, regente de la
Ciudad; Guillermo Lépez Por-
tillo, director del Instituto Na-
cional del Deporte; licenciado
Arnoldo Martinez Verdugo,
lider del Partido Comunista
Mexicano; licenciado Juan Jo-
sé Bremer, director del Institu-
to Nacional de Bellas Artes,

entre otros. O
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¥ En el Palacio de Mineria

SEMINARID DE

*’?}:I,NGENIERIA CIVIL

El ingeniero Rodolfo Félix Valdés,
subsecretario de Asentamientos Hu-
manos y Obras Publicas, inauguro el

, : —

Ternryd, director general de carrete-
ras de ese mismo pais.
Durante el discurso inaugural, el

Presidium observado al inaugurarse el ciclo de seminarios sobre fotogrametria, el cual tuvo lugar en el Palacio de Mineria. En el orden usi
doctor Carl-Olof Ternryd —al microfono-, los ingenieros Rodolfo Félix Valdés, Javier Jiménez Esprit, Pedro Martinez Pereda y el seor E

Adolfsson, acompanado por una edecan traductora.

lunes pasado, en el Palacio de Mine-
ria, un ciclo de seminarios sobre
Fotogrametria aplicada al disefio y
construccion de obras de ingenieria
civil, organizado por el Centro de
Educaciéon Continua de la Divisién
de Estudios de Posgrado de la Facul-
tad de Ingenieria y la SAHOP.

En la ceremonia también estuvie-
ron presentes el ingeniero Javier Ji-
ménez Esprit, director de la Facul-
tad de Ingenieria; el doctor Pedro
Martinez Pereda, jefe de la Division
de Estudios de Posgrado de esa Fa-
cultad; el doctor Bengt Adolfsson,
Jefe del departamento de Fotogramc-
tria de Suecia, y el doctor Carl-Olof

Loy L

ingeniero Félix Valdés indic6 la fuer-
te preocupacién de la Facultad de
Ingenieria porque sus funcionarios y
colaboradores encargados de la pla-
neacién, proyectos, construccion vy
mantenimiento del sistema de vias
terrestres con que cuenta nuestro
pais, se aboquen a esas labores con
técnicas mas apropiadas.

Afiadié que para adquirir los pro-
cedimientos adecuados en el desarro-
llo del sistema de vias terrestres del
pais es necesario conocer el avance
obtenido en las respectivas ramas,
puesto que no es posible tomar una
decisién técnica oOptima si no se

455

conocen los_procedimientos B
nos y las alternativas.

Para finalizar, agradeeio |
sencia de las autoridades de la
tad de Ingenieria y del Cen
Educacién Continua, asi como
doctores Ternryd y Adolfsson
colaboracién y participacién
curso.

Por su parte, el ingeniero ]
Jiménez Esprm ratificé la de

insistencia en los cursos de actualiza-
cién y perfeccionamiento de los |
fesionales.

Es muy importante, ascveré' on-
tar con la presencia de los doc
suecos en las platicas correspond
tes a los cursos de ingenieria ¢
mexicana, y determiné partict
mente honroso que este ciclo se
a cabo con el copatrocinio ¢
SAHOP. e
Posteriormente, agradecié la pres

5

sencia de los ahi reunidos, asi ¢
los profesores y participantes
tendrdn a su cargo las plétl,
seandoles el mayor de los éxitos

Al hacer uso de la palab
doctor Carl-Olof Ternryd agxa
la oportunidad que se le b
para hablar sobre caminos y €
ras, materia de su especialidad.

Puntuallzo que se tratarian 2
nos detalles ¢omo la fotograme
su aplicacién en .la ingenieria
sobre las formas, planes, proyectos §¥
construccion y mantenimiento
rreteras, asi como los asp
segundad vial, tan impor
México como en Suecia, con
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En la Facultad de Quimica

El doctor Guillermo Soberén, rec-
tor de la Universidad Nacional Au-
tonoma de México, inauguré el pa-
sado lunes 26 el Primer Curso Nacio-

en la Facultad de Quimica.

. Este curso, organizado por la Aso-
_ciacion Mexicana de Cultivo de Te-
' jidos Vegetales, cuenta con el apoyo
académico de la Facultad de Quimi-
ca, la Comisién Nacional de Fruti-
cultura y el Colegio de Posgraduados

cinio del Programa de Apoyo a las
Divisiones de Estudios de Posgrado
* (PADEPG) de la UNAM vy el Conse-
‘Nacional de Ciencia y Tecnologia.
Antes de ser formalmente inaugu-
‘rado el curso, el doctor Fernando
! "’Péi'ez Correa, secretario general Aca-
‘ aséémico, hablé sobre el Programa de
" Apoyo a las Divisiones de Estudios
}{gi"Posgrado que viene desarrollan-
" dose desde el ano pasado, y expresé
" la satisfaccién de la Universidad al
respaldar este tipo de eventos a los
" que califico de claramente fructiferos
aplicables.
or su parte, el doctor José Luis
ateos, jefe de la Divisién de Estu-
ps de Posgrado de la Facultad de
iimica, dio la bienvenida a los
ritados y agradeci6 a las institucio-
s patrocinadoras y de Apoyo Aca-
'mico, su amplia colaboracién en
“los diversos programas que se han
realizado desde hace varios anos, asi

1

‘la adquisicion de los bienes materia-
les indispensables para la realizacién
~ de este curso. '

" La Divisién de Estudios de Pos-
grado, dijo, tiene como objetivos de
sus programas la docencia y la inves-
‘tigacién. En 1978 trece alumnos ob-
tuvieron grados de maestria y docto-
rado a la vez que se publicaron 46
‘trabajos de investigacion en revistas

_ nacionales y extranjeras; este afo, las
actividades se han incrementado ‘y
68 personas estin trabajando en sus
tesis de posgrado. Asimismo, se con-

templa la posibilidad, en el progra-

| ma docente, de realizar aproximada-

mente 30 cursos especializados con la

{)articipacién de profesores naciona-
es e invitados extranjeros, agrego.

El conjunto de estas actividades y

el éxito que en ellas se logre, depende

_en gran parte del apoyo recibido por

las a"utondadcs de la UNAM, las de

4{egtt?'"Facultad y la de las Institucio-

nal de Cultivo de Tejidos Vegetales,

de Chapingo, asi como con el patro-

como al PADEPG por contribuir a.

duados de Chapingo y el CONACyT
* Fue inaugurado por el Rector

% Organiza la Asociacion Mexicana de Cultivo de Tejidos Vegetales
*. Participan la Facultad de Quimica, la CONAFRUT, el Colegio de Posgre-

i

nes aqui representadas, con quienes
hemos identificado los grandes bene-
ficios que se obtienen de las acciones
que tienden a superar y formar per-
sonal de alta calidad, aseveré final-
mente.

En su oportunidad la doctora Es-
tela Sinchez de Jiménez, jefa del
Departamento de Bioquimica y pre-
sidenta de la Asociacion Mexicana
de Cultivo de Tejidos Vegetales, ex-
puso el objetivo y la organizacién del
curso. e

Indic6 que el conocimiento logra-
do hasta ahora en el 4rea representa
un amplio potencial tanto en investi-
gacién basica —en los campos de la
fisiologia y bioquimica vegetal, la
genética y la biologia celular y mole-
cular—, como en investigacién aplica-
da a la resolucion de problemas
relacionados con la produccién
cuantitativa y cualitativa de alimen-
tos, la obtencién de materias primas
para procesos de industrializacién, la
propagacion de plantas, la conserva-
cion y preservacion de productos
agricolas perecederos, todo ello
orientado al bienestar y la sobrevi-
vencia humana.

Promover e incrementar la comu-

 nicacion cientifica en el 4mbito na-

cional e internacional, asi como di-
fundir los conocimientos a las insti-
tuciones de ensefianza e investiga-
cién de la metrépoli y estados de la
Reptblica, son objetivos que se han
logrado hasta ahora, de manera que

en este Curso participa personal de
ocho instituciones académicas del
interior, y seis del Distrito Federal y
se inicia un centro de asesoramiento
y apoyo para los grupos de provin-
cia

El curso estéd a cargo de profesores
de la Divisién de Estudios de Posgra-
do de la Facultad de Quimica de la
UNAM, investigadores de la Comi-
sibn Nacional de Fruticultura, perso-
nal docente del Colegio de Posgra-
duados de Chapingo y profesores de
las Universidades de Utah, EU.A;
Nottingham y Leicester, Inglaterra;
Calgary, Canada,y del Centro Na-
cional de Investigacion de Francia.

La doctora Sinchez subrayé la
existencia previa de una trayectoria
de: colaboracién entre los grupos de
investigadores e instituciones involu-
cradas en este evento, refiriéndose
concretamente al Convenio de Cola-
boracion -Académica, celebrado en-
tre la UNAM y el Colegio de Posgra-
duados dé Chapingo, que data de
cinco anos a la fecha; a los Progra-
mas de cooperacién cientifica entre
la Facultad de Quimica de la
UNAM vy la CONAFRUT, asi como
a las politicas de apoyo del CO-
NACyT a los programas de Descen-
tralizacién Académica del pais desa-
rrollados con las Instituciones Aca-
démicas.

Posteriormente, agradeci6 a las
autoridades universitarias las am-
plias facilidades y los recursos econé-
micos para la adquisicién de equipos
y reactivos, mismos que fueron pro-
porcionados a través del PADEPG;
por haber permitido que la sede de
este evento sea la UNAM y por
posibilitar la participacién de inves-
tigadores extranjeros.

Concluyé con el agradecimiento
de la Asociacién Mexicana de Culti-
vo de Tejidps Vegetales a todos los
que, de alguna manera, contribuyen
a la realizacién de este curso.

En el Departamento de Bioquimi-
ca de la D.E.P. de la Facultad de
Quimica, se lleva a cabo este Primer
Curso, del 26 de marzo al 27 de
abril, en dos partes: una introducto-
ria y otra avanzada. O =
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En este estudio, realizado por
el arquitecto Héctor Garcia Ol-
vera, miembro del Centro de
Investigaciones Arquitecténicas
de la Escuela Nacional de Arqui-
tectura, asi como un grupo de
pasantes del propio- plantel, se
pretende obtener una explicacion
sobre el modo como es disefiado,
construido y wusado el espacio
urbano y con ello conocer el
comportamiento de los usuarios
de este espacio, y deducir expec-
tativas de normalizacion de di-
cho espacio.

Formalizamos nuestro estudio
en atenciéon al aprovechamiento
de los avances propios de la In-
vestigacion Cientifica y el efecto
de esto en la disciplina de diseno
arquitectonico, esto es, atendien-
do lo que en forma especial la
psicologia experimental y aplica-
da, la antropologia y la biologia
han avanzado en el campo de la
investigacion, sefialé el arquitec-
to Garcia Olvera.

Pretendemos, con esta investi-
gacion, comprender el modo co-
mo utilizan el espacio urbano
todos los que de alguna manera
hacen uso intenso de este espacio.
Hemos elegido a la ciudad de
México como un extenso labora-
torio que nos permite generar
observaciones necesarias para
proponer y elaborar las bases
hipotéticas de este estudio; consi-
deramos que el objeto de este
estudio, concretamente, contem-
pla la posibilidad de realizar la
normativa pertinente para el di-
seio mismo de la ciudad o las
ciudades; consideramos que

(8] cxmuvm

nuestro objetivo central de cono-
cimiento, en gran parte, se esta-
blece en torno a lo que sucede
con el automévil; esto es lo que
pretendemos estudiar intensa-
mente.

El estudio lo ubicamos en rela-
cion directa al objeto propio del
disefio arquitecténico y que fun-
damentalmente es el uso del es-
pacio, de ahi que centralmente
lo que se esta observando o inves-
tigando es el papel que juega el
automévil en el uso del espacio
urbano. Nos apoyamos, para este
planteamiento, como ya se sugi-
rio, en los avances de la etologia
o estudio del comportamiento
humano y de la psicologia para
tratar de comprender el efecto y
uso del espacio, advirtié el arqui-
tecto Héctor Garcia.

/ITORIALIDAD EN

Nuestro espacio urhano es propiedad territorial del auto.

~ Asimismo, se contempla, den- |

f
/

ciones Arquitectonicas

tro de este estudio, la posibilidad
de compartir su objeto con las
disciplinas mencionadas; preten-
demos realizarlo atendiendo con=
diciones de la realidad o sea las
condiciones propias y concreta
de nuestro ambiente urbane
Prevemos que esto es un estudio
extenso y un tanto complejo,pero
consideramos que su resultado
sea de especial importancia.

En realidad nos encontramos
en un momento inicial de este®
estudio, en el cual se han elabo-

rado proyecciones de las observa-
ciones hechas a algunas hipotesis
o premisas conjeturales sobre el
problema; hemos elaborado los
primeros esquemas del estudio, a
la vez que hemos realizado con-
sistentes incursiones en el campo
mismo del problema. De igual
manera se ha recopilado infor-
macién ciertamente atendible,
tanto en forma escrita como gra-
fica, y realizado, en forma siste-
mética, incursiones en los lugares
que consideramos son representa-
tivos del problema que estamos
esbozando.

Es nuestro afan de realizar con
el mayor rigor posible esta inves-
tigacion, sefial6, pues considera-
mos que es una labor muy ardua
la que pretendemos realizar por
las diversas implicaciones que el
problema tiene. Sin embargo,



creemos que dada la labor de la
investigacion en la Universidad,
aquélla llegard a su término y
que el proyecto sera muy positivo
en ultima instancia y que con él
se han de contestar a cuestiones
fundamentales, tanto de los nu-
merosos habitantes de una ciu-
dad como la nuestra, asi como de
las respectivas autoridades res-
ponsables que prevén las formas
de uso y las determinaciones de
diseno. Ademas, nuestras obser-
vaciones nos han permitido regis-
trar contradicciones muy anali-
zables en el uso del espacio urba-
no; por una parte, observa'n.los
que el espacio urbano se utiliza
como el sitio por donde todos los
habitantes de nuestra ciudad ten-
dran que desplazarse de una es-
pacialidad interna privada o per-
sonal a otra espacialidad que en
general es la propia del trabajo;
la mayoria de estos usuarios ur-

automovil se ve facilmente en

banos estan condicionados para
hacer uso de este espacio urbano;
identifican al espacio urbano co-
mo un espacio comun susceptible
de usarse facilmente con el auto-
movil; poseen, adquieren y usan
este objeto. Identifican al auto-
movil como la opcion de automo-
verse y esto es lo que pretende
hacer la mayoria de los usuarios.
Las dimensiones del espacio
urbano son restringidas y la posi-
bilidad de automoverse se ve de-
finitivamente bloqueada. Consi-
deramos que este deseo de auto-
moverse y por lo tanto utilizar el

Nuestra percepcion se condiciona
a la invasion del automaovil.

PACIO URBANO Y EL PAPEL DEL AUTOMOVIL

contradiccidn, pues son practica-
mente todos los habitantes del
espacio urbano los que estdan en .
estas condiciones, senalg.
Nuestra organizacion social nos
sujeta al uso cotidiano del
automovil en condiciones se-
mejantes a aquellas que formali-
zamos con nuestra espacialidad
interior o nuestra vivienda, asi
identificamos al auto como una
segunda vivienda, como un espa-
cio interior en el cual podemos
preservar nuestro derecho de uso
del espacio, pero esto se enfrenta
a'la realidad de uso urbano y a
sus condiciones "conflictivas &n
nuestro afan de trasladarnos. Es
decir, nuestro espacio se condi-
ciona al uso del automoévil y con

" esto nuestra capacidad de per-

cepcion; la espacialidad urbana
se convierte cada dia en un am-

{ biente invadido por los automé-

viles. Toda espacialidad social es
definitivamente sujeta a la pre-

. sencia de este objeto que ha sido

fabricado para “automoverse y
que genera en la realidad de su
uso una situaciéon cada vez mas
contradictoria.

Consideramos que esto influye
definitivamente en el comporta-
miento social de los habitantes de
una sociedad y manifestamos la
pertinencia de la investigacion, -
finaliz6 diciendo el arquitecto
Garcia Olvera. '

sl

Todavia existe algiin transednte, hombre de a pie, dentro de nuestro espacio urbano.
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ACTIVIDADES EXTRAMU 0S
o DE LA UNAM

mauguro su exposicion “El Rostro de Méx oen an' Antomo”
* Se premio a los ganadores del concur “

Recientemente, en la ciudad de San Antonio,
Texas, sede del Programa de Extensién Cultural,
dependiente de la Coordinacién de Extensién Uni-
versitaria, la alcaldesa de la ciudad, sefiora ‘Lila
Cockrell, entrego en el auditorio del Instituto
Cultural Mexicano de la SRE los premios a los
ganadores del concyrso fotografico titulado: “Mexi-
can Faces in San Antonio”, e inaugurd la exposi-
cion que se monto con los trabajos presentados. En
la ceremonia estuvieron presentes, ademds, el arqui-
tecto Jorge Ferniandez Varela, coordinador de
Extension Universitaria de la UNAM; el CP
Ernesto Yanez de la Barrera, director general de
Asuntos Culturales de la SRE; el senor Albert
Tripp, director del Consejo Nacional de Turismo
de San Antonio, Texas; la licenciada Elsa Bieler,
directora general de Extension Académica de la
UNAM, y la maestra Tita Valencia Nieto, coordi-
nadora del Programa de Extension Cultural, quien
durante la ceremonia de inauguracién destaco que
uno de los objetivos fundamentales del Programa
es “conocer a esta: comunidad y relacionarnos con
sus rasgos especificos propios”, y afiadié que, “en-
tendemos que se trata de un trabajo permanente;
mas que eso, de un trabajo de generaciones. Pero
debemos recordar que este programa cultural es ya
un producto, una extension del programa académi-
co, que durante 37 anos, la UNAM con €l firme y
generoso apoyo de la ciudad de San Antonio y otras
instituciones locales, ha realizado ano con aho y
desarrollado tan concienzuda e intensamente”. Re-
firiéndose a las actividades desarrolladas por el
Programa, la maestra Tita Valencia menciond

entre otras, al Festival de Cine Chicano, “el cual s¢*

convirtié en un evento de gran importancia duran-
te el Gltimo otono, contando con la coordinacién de
diferentes facultades de la. UNAM 'y medios masi-
vos de¢ comunicacién... Ahora, el proyecto del
Concurso es especialmente significativo por los
temas de tipo documental, artisticos y sociales. El
Concurso ‘El Rostro de México en San Antonio’
sea que se nos muestre a través de la fotografia
como ahora o como esperamos en un futuro, a
través de las artes plasticas, la poesia, la literatura y
otras exposiciones culturales, resulta asombrosa-
mente revelador tanto para nosotros como para
ustedes mismos’.

Finalmente, la maestra Tita Valencia agradecié
a diferentes instituciones y autoridades copatroci-
nadoras del evento, como FONAPAS y la alcalde-
sa senora Lila Cockrell. Agradeci6 también su
participacion a los miembros del jurado, sefior
Rubén Munguia, al sefior José Becerra y al sefior
Rudy Trevifio; a los medios informativos y a la
comunidad de San Antonio, Texas, en general D=
e e 0N S
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Inauguradas por el Rector

NUEVAS
INSTALACIONES
DE LA
ASESORIA
DE LA
RECTORIA

Doctor José F. Herran.

PARA LA

APLICADA

INVESTIGACION CIENTIFICA

i

& ( *_Se ubice

el Edificio de Posgrado W | J

El doctor Guillermo Sobe-
ron, rector de la UNAM, inau-
gur6 ayer las oficinas de la
Asesoria de la Rectoria para la
Investigacion Cientifica Apli-
cada, ubicada en el Edificio de
Posgrado en Ciudad Universi-
taria.

Al frente de la dependencia
esta el doctor José Herran,
exdirector de la Facultad de
Quimica, quien explic las
funciones de la Asesoria a su
cargo.

Esta nueva dependencia
universitaria, dijo, esta dedica-
da a promover el contacto
entre los usuarios de la investi-
gacién, ya sean éstos del go-

bierno, de instituciones paraes-
tales o de la iniciativa privada,
con la Universidad.

Apunt6 que su misién es la
de observar los principales
problemas de la industria na-
cional para buscar las posibili-
dades de solucién. Para ello,
agregé, primeramente se bus-
can los contactos a través de
los institutos de investigacién
o mediante las divisiones de
estudio de posgrado de todas
las facultades.

Se trata pues, precisé el doc-
tor Herran, de servir como
enlace entre lo que ya existe en
la UNAM vy lo que esta afuera
de ella, y una vez que se han

detectado los problemas y en-
tablado los contactos para sus
soluciones, establecer los con-
tratos para que esta investiga-
cién se lleve a cabo, canalizan-
do los frutos de dichos contra-
tos hacia la institucion que
realizé la investigacion.

Al término del acto se efec-
tud un recorrido por las nue-
vas instalaciones, en que estu-
vieron presentes ademss, el in-
geniero Gerardo Ferrando, se-
cretario general Administrati-
vo, el doctor Valentin Molina
Pifieiro, secretario de Rectoria
y los quimicos Socorro Chavez
de Soberén y Jose M*, Garcia
Saiz. o
e 11}



En la ENEP Iztacala

S

CONCLUYERON LAS JORNADAS SOBRE

PROBLEMAS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE

EN EL AREA

( * B docfor"u

DE LA SALUD

de ese plamel

cto Fe néndez Varela clavusurd

Momento en que el Director de la ENEP lztacala clausura las jornadas sobre Problemas de Ensefianza-Aprendizaje en el Area de la Salud:
Durante la ceremonia, el presidium estuvo integrade por |a doctora Areli Rebolledo Vivas, la enfermera Maria Rosa Lecona Desmont, los doctores
Victor Manuel Hernandez Reynoso. Sergio Jara del Rio, Héctor Fernandez Varela, Melitdn Luna Castro, el bidlogo Sergio Gonzélez, el dﬂctﬂf
Antonio Gonzalez Pacheco y el maestro Isaac Seligson.

El doctor Héctor Fernandez

Varela, director de la Escuela
Nacional de Estudios Profesiona-
les Iztacala, clausuré las jornadas
sobre Problemas de Ensenanza-
Aprendizaje en el Area de la
Salud, las cuales se llevaron a
cabo del 19 al 23 de presente, con
motivo de la celebracion del IV
aniversario de ese plantel.

Al respecto, el doctor Fernan-
dez Varela externo su deseo por-
que el evento cientifico y acadé-
mico haya cubierto los propositos
pdm los cuales se efectud, y asi-
mismo porque con la participa-
cién de profesores, investigadores
y alumnosdel seminario, se logre
aportar puntos de vista que per-
mitan a todas las instituciones de
la Universidad desarrollar mejo-
res programas de estudio y am-
[12] cxcomu

pliar las opciones educativas en
beneficio de los estudiantes.

En la ocasion, el director de la
ENEP Iztacala hizo entrega de
unos diplomas a los alumnos mas
destacados en las diversas areas
de ese plantel; por tal motivo,
indic6 que compartia en union
de esos alumnos el momento de
satisfaccién por-el reconocimien-
to de que eran efecto por parte
de la Universidad.

El doctor Fernandez, Varela
expres6 su reconocimiento a los
alumnos; asi como a sus profeso-
res, los cuales con esfuerzo vy
capacidad han logrado que este
plantel vea culminados sus obje-
tivos mas fundamentales: el ense-
nar y difundir la cultura, asevero.

Estuvieron presentes durante
el acto los doctores Sergio Jara

del Rio, Victor Manuel He@ﬁn‘f
dez Reynoso y Meliton Luna
Castro, coordinador de estudios
profesionales, jefe de la division
de ciencias sociales y el coordmﬁ“
dor de las Jornadas, respectlva-
mente; asimismo, el profesor
Isaac ISchgson coordinador de la
carrera de Psicologia; el doctor
Antonio Gonzilez Pacheco, coor
dinador de la carrera de Medieis
na; la enfermera Maria Rosa ¥
Lecona Desmont, coordinadora -
de Enfermeria; asi como la do¢
tora Areli Rebolledo Vivas en
representacxon del doctor Mell’ ‘
tén Cross Lecanda, coordin

de la carrera de Odontologfa?b’

|

el biologo Sergio Gonzélez, secre- |

tario .académico de la carrera
Biologia; todos ellos de la ED
Iztacala. .




Ceremonia en la
Biblioteca Central

LA EMBAJADA

DE CANADA
HIZO UN
DONATIVO
EN LIBROS

. A LA UNAM

iencia y literatura
de la hiblioteca,

Biblioteca Central

fComo un acto de gran impor-
@hcia, que viene a estrechar atin
los lazos de amistad entre
éxlco y ()(m 4, fue calificado
jor' 1a directora general de Bi-
bhotecas de la UNAM, OFB
WMargarita Almada de Ascencio,
Sel donativo de libros que hizo la
embajada (‘;.m‘v'hf'-nse a nuestra
Smaxima Casa de F'srudios.

En preqenu, de la licenciada
Dilys Bucley-Jones, agregada
cultural de la Embajada de Ca-
nada, y de Decborah Chalmers,
de la Biblioteca de Canada, la
funcionaria de la Universidad su-
brayo que “es el intercambio cul-
tural el que propicia, mas eficaz-
mente la posibilidad de estrechar
lazos de amistad entre los pue-
blos™.

A su vez, la licenciada Bucley
senalé que en este lote de libros
se incluyen obras de arte, litera-

B

tura, historia, antropologia, cien- .

cia y literatura, escritos en inglés
y francés, e hizo hincapié en el
deseo de su pais de hacer estos
donativos a todas las universida-
des del mundo, en un deseo de
propiciar el mayor conocimiento
entre los pueblos y por ende, una
mayor comprension entre los
mismos.

Durante la ceremonia, que se
~ efectud en la sala de exposiciones
e la Biblioteca Central, en Ciu-

dad Universitaria, la directora
explico que alrededor del 30 por
ciento del acervo de la biblioteca
se encuentra en otros idiomas.
Indicod, asimismo, que actual-
mente la Universidad cuenta con
1 millén 800 mil libros y que de
ellos, 300 mil se encuentran en la
Biblioteca Central.

Informoé también, que el edifi-
cio de la biblioteca esta siendo
reformado en su totalidad para
darle un mayor confort y belleza.

estuvieron
presentes, ademas de las personas

Durante el acto,
mencionadas, el licenciado Mi-
guel Angel Martinez, jefe de Pro-
cesos Técnicos; Luz Yadira Lu-
go, jefa de Seleccion, Canje y
Almacén; el ingeniero Feliciano
Acevedo, jefe de Servicios al Pa-
blico; la maestra Charlotte Bren
Soler, jefa de la Unidad de Siste-
mas y la.maestra Estela Morales,
subdirectora general de Bibliote-
cas. s

Qe [13]



Investigacion
de Enrique Véscovi

HACIA UNA TEORIA
GENERAL DEL
PROCESO CIVIL
LATINOAMERICANO

( * Los paises tiend
~ parse en unidades |
* Posibilidad de un ¢

El mejoramiento de la justi-
cia latinoamericana y la posi-
bilidad de especular con un

» codigo de proceso civil mode-
lo, que si bien no regiria en
forma efectiva en ningtin pais,

si serviria como meta y sintesis
de los cambios juridicos de la
region, son los propositos de
la investigacion que el doctor
Enrique Véscovi, del Instituto
de Investigaciones Juridicas,
ha intitulado Elementos para
una teoria general del proceso
civil latinoamericano.

En su trabajo, recientemen-
te editado por la Direccion

18] crcrmu

mnculado al estudio de la Constitucion

hENSI\Y(I DE JURISPRUDENCIA
ANALITICA | -

% Se pretende dotar al
_diante de Derecho de
cultyra minima ‘

En torno a cuatro temas fundamentales: Significado de
la Constitucién, Constitucionalismo, Jurisprudencia dogma-
tica constitucional y Teoria de la Constitucion, el doctor
Rolando Tamayo, secretario académico del Institito de
Investigaciones Juridicas, integra la investigaciéon histérico-
metodolégica realizada como un ensayo de jurisprudencia
analitica y dirigida al estudio de la Constituciéon, como una
propedéutica a la ciencia juridica constitucional.

Al senalar el propésito de este trabajo, el doctor Tamayo
indic6 que se pretende dotar al estudiante de Derecho
Constitucional de una cultura minima, antes de iniciar =l
estudio formal del derecho constitucional.

El estudio de este tema nos lleva a manejar otras
tradiciones juridicas y otros sistemas de derecho, haciendo
posible la comparacién o evaluacién de la doctrina con las

iQstituciones constitucionales propias.

El doctor Véscovi afirma;™
sin embargo, que Latinoameé-
rica no constituye todavia una
unidad, aunque existen mu-
chos factores que tienden a
configurarla como tal en €l
campo del derecho. El feno-
meno recién comienza, pero se
hace cada vez més necesario.

Si bien es dificil que el dere-
cho procesal latinoamericano
encuentre como. camino de de-
sarrollo un c6digo modelo, no
deja de presentarse como €x-
pectativa el que se fijen algu-

General de Publicaciones, el
doctor Véscovi se plantea, en-
tre otras cosas, la necesidad de
sustituir los paises por regio-
nes, que fungirian como uni-
dades econémicas, politicas,
culturales, etcétera.

Lo anterior daria lugar a
transformaciones de diverso
orden que se extienden al
campo del derecho.

nas pautas de lo que podria ser
doctrina general, basada en el
derecho positivo, es decir, en
los derechos procesales y orga-
nizacion judicial existentes.
La investigacién contempla
el analisis comparativo de las
figuras juridicas que integran
el proceso, y se refiere a los
principios del proceso eivil la=
tinoamericano. oms




A su vez, el analisis de la jurisprudencia dogmatica
vincula el estudio de la Constitucién con las actividades que
realizan abogados jueces y juristas poniéndolos en contacto
con sus técnicas de argumentacmn interpretacion y reformu-
lacién del derecho positivo, apuntb. :

Asimismo, expuso que el estudio sobre la teoria de la
Constitucion relaciona el estudio de la misma con la teoria
general del derecho y con la teoria general de Estado.

Esto, a su vez, proveera de un marco teoérico basico en el
estudio de la Constitucién, haciendo que se relativicen los
conceptos que sc manejan como absolutos en este campo: se
reformulen las definiciones, y se desmistifiquen las institucio-

nes.

El propésito de esta investigacién, finalizé el doctor
Tamayo, es lograr que todas las afirmaciones se ponderen y
‘revisen, ya que un estudio de la Constitucién sin fundamen-
tos tedrico-juridicos sélidos, seria superficial.

S

i/

Diversos aspectos del proce-
so judicial en la practica y el
funcionamiento real de la ad-
ministracion de la justicia han
sido analizados por el licencia-
do José Ovalle Favela, miem-
bro del Instituto de Investiga-
ciones Juridicas, en su investi-
gacion Sistemas Juridicos y
Pohtlcos, Proceso y Sociedad,

ue sera editada por la Dlrec¢
cibn General de Publicaciones.

‘En el trabajo, el licenciado
Ovalle hace un detallado estu-
dio de diversas investigaciones
llevadas a cabo por diferentes
sociblogos y juristas, y subraya

la necesidad de estudiar con
mayor énfasis los aspectos po-

Investigacion del licenciado José Ovalle Fabela

EL PROCESO: INSTRUMENTO JURIDICO
DEL ESTADOD

liticos y sociales del proceso
judicial de México, en donde,
salvo muy contadas ocasiones,
los estudios procesales se han
limitado a los conceptos gene-
rales de la legislacion.

El licenciado Ovalle Fabela
afirma en su anilisis que el
proceso jurisdiccional no es
una simple abstraccién ni una
entidad intemporal, sin di-
mensiones concretas, sino que,
ademas de ser un instrumento
Juridico del Estado para tratar

de solucionar conflictos, es
también un fendmeno social
sobre el que influyen necesa-
riamente las condiciones socia-
les, econdémicas, politicas y
culturales de cada Estado o
sistema social.

A partir de esta premisa, se
examinan las relaciones y con-
diciones de los tres grandes
sistemas juridicos contempora-
neos y sus respectivos métodos
procesales, que son: el romano
germanico, también Jlamado
civil law; el angloamericano o
common law vy el de los paises
socialistas.

Ovalle Fabela analiza las
relaciones entre los sistemas
procesales y el procedimiento
politico en que se producen.
Esto lo hace con una doble
perspectiva: en primer térmi-
no estudia la relacién entre las
orientaciones politicas ' consti-
tucionales y los procesos civiles
desde un angulo exclusiva-
mente normativo; en segundo
lugar desde una perspectiva
mas amplia considera las rela-
ciones entre el sistema politico
en general y el proceso.  omm
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Como un reconocimiento a
la labor ‘cientifica y docente de
los doctores Eduardo Caballe-
ro y Caballero, helmintélogo,
y Bernardo Villa Ramirez,
mastozodlogo, la Facultad de
Ciencias Bioldgicas de la Uni-
versidad Auténoma de Nuevo
Leén les dedicé los laborato-
rios de estas especialides.

Durante el segundo Congre-
so Nacional de Zoologia, cele-
brado en la ciudad de Monte-
rrey, N.L., en diciembre pasa-
do, fueron develadas las placas
alusivas por las hijas de los
investigadores.

La doctora Guillermina Ca-
ballero, helminté6loga del Insti-
tuto de Biologia de la UNAM,
devel6 la placa dedicada a su
padre, el doctor Eduardo Ca-
ballero, investigador emérito
de la UNAM, quien en 1938
obtuviera el titulo de doctor
en ciencias bioldgicas en la
UNAM vy durante su vida
cientifica publicara 227 traba-
Jos; la mayoria de ellos en el
campo de la helmintologia
(gusanos) habiendo obtenido
reconocimiento como autori-
dad mundial en su ramo. En
1975, al ano siguiente de su
desaparicién, le fue dedicado
el laboratorio de su especiali-
dad en el Instituto de Biologia
de la UNAM, reconocimiento

En la Unive rsidud

Avuténoma de Nuevo Ledn

HOMENAIE A

DESTACADOS
INVESTIGADORES

UNIVERSITARIOS

que fue enriquecido con el
nuevo laboratorio dedicado a
su memoria.

Por su parte, la maestra en
ciencias Beatriz Villa, masto-
zoologa del Instituto de Biolo-
gia de la UNAM, develo la
placa del laboratorio dedicado
a su padre, el doctor Bernardo
Villa, investigador del la

"DR EDUA

ENERO,

ABORATORID D
D0 CABALLEROY CABALLER

Re

* Placas alusivas con los
nombres de los doctores
Eduardo Caballero y Ca-
ballero y Bernardo Villa
Ramirez

UNAM. El maestro en cien-
cias Arturo Jiménez, investiga-
dor de la UANL vy fundador
del laboratorio de Mastozoolo-
gia, solicité se le diera el nom-
bre de su maestro, como reco-
nocimiento a la labor de mas
de 40 afios de intensa investi-
gacion cientifica. Maestro de
la mayoria de los mastozoélo-
gos con que cuenta el pais, el
doctor Villa ha dedicado gran
parte de su vida a los grandes
mamiferos marinos, en busca
de su mejor conocimiento ¥
proteccion, ya que varios de
ellos alcanzaron cifras peligro-
sas para la subsistencia de su
especie. Asimismo, el doctor
Villa ha efectuado importan-
tes estudios sobre murciélagos
y las enfermedades que trans-
miten, y muy en especial sobre
los murciélagos hematofagos o
vampiros, y los problemas que
éstos causan a la ganaderia en
México. omm




Facultad de Medicing ()

~ SEMINARIO:
 TEORIA Y PRACTICA

- DE LA
 ISOTACOFORESIS |

El Departamento de Bioquimica, de la Facul-
tad de Medicina, ha organizado un seminario
bajo el titulo de Teoria y practica de la isotaco-
foresis, que impartiran los senores Astor Baldes-
ten y Oja Holstrom, de la casa LKB de Suecia,
quienes han sido invitados a México por la
empresa Intek, S.A.

El evento se realizara los dias 3 y 4 de abril, de
9:00 a 13:10 y de 16:00 a 19:00 h, en el propio
Departamento de Bioquimica.

Se abordaran los siguientes temas: 1) Acidos
organicos; 2) Péptidos; 3) Proteinas; 4) Metabo-
litos; 5) Antibi6ticos; y 6) Estudios de enlace.

El seminario sera dictado en inglés y el cupo
de las clases teoricas se limitara a 60 personas,
mientras que el de las sesiones practicas a 20.

Para mayores informes e inscripcién dirigirse
la sefiora Elisa Mora, teléfono 548-39-57, de las
30 a las 13:30 h, de lunes a viernes.

a
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AVISO

Atentamente nos permitimos informar a
la comunidad universitaria que las extensio-
nes del conmutador 5-50-52-15 que enlazan
a algunas de las dependencias fuera de C.U.
son las siguientes:

ENEP Cuautitlan: 4061, 4062 y 4063.
ENEP Acatlan: 4067.

ENEP Iztacala: 4068, y

ENEP Aragén: 4069,

Estas extensiones marcan automaticamen-
te los nimeros propios de cada lugar mencio-
nado.

TELECOMUNICACIONES

( DIRECCION GENERAL ||

DE PERSONAL

AL PERSONAL ACADEMICO DE LA

JNAM:

De acuerdo al .articulo octavo del Reglamento
del reconocimiento al Mérito Universitario que,
a la letra dice: “El diploma *Al Mérito Universi-
tario’ se otorgara a los profesores e investigado-
res que havan cumplido veinticinco, treinta y
cinco y cincuenta anos de servicios en la
UNAM"; la Universidad otorgara ¢l citado
diploma en la tradicional festividad del “dia del
Maestro”,*el proximo 15 de mavo, al personal
académico que cumpla con ¢l requisito de
antigiiedad a esa fecha, o bien, que habiéndolo
cumplido, no hayan recibido este reconocimien-
to

Con el fin de evitar penosas omisiones, le
solicitamos atentamente que si usted cree cum-
plir con el requisito estipulado de antigiiedad
académica, lo comunique a la Direcciéon General
de Personal, con el senor Alfredo Vega, Departa-
mento de Informacion, antes del 15 de abril
proximo.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA

EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F.,

marzo de 1979

EL DIRECTOR GENERAL
C.P. Jos¢é Romo Diaz




Convocatorias

E! Instituto de Quimica, con fundamento en los articulos 38, 39, del 66 al 69 y
del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un
concurso de oposicion para ingreso a las personas que reunan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspiren a
ocupar una plaza de investigador de carrera asociado A" de tiempo completo,
con sueldo mensual de $18,838.00. en el area de aislamiento y determinacion de
estructuras y estereoquimica de productos naturales, de preferencia lactonas
sesquiterpénicas, de acuerdo con las siguientes

BASES:
1. Tener una licenciatura o grado equivalente.
2. Haber trabajado cuando menos un afio en labores de investigacidn, demostrando
aptitud, dedicacion y eficiencia.
3. Haber producido un trabajo gue acredite su competencia en la investigacion. i
4. Dominio del idioma inglés. ]

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el Consejo Técnico de
la Investigacion Cientifica determing que los aspirantes deberén presentarse a las
siguientes pruebas: ,

a) Critica escrita del programa de investigacion correspondiente.
b)- Formulacién de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado en
el 4rea mencionada.

Para participar en este concurso, los interesados deberan presentar y entregar la
documentacidn correspondiente en la Direccion de esta dependencia, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacién de esta Convocatoria.

Ahi mismo se les comunicara de la admision de su solicitud y la fecha de iniciacion
de las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el referido Estatuto, se
daran a conocer los resultados de este concurso.

*

El Instituto de Quimica, con fundamento en los articulos 9 y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso abierto a las.
personas que rednan los requisitos sefialados en la presente Convocatoria y en el
referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de técnico académico ftitular
“A" de tiempo completo, con sueldo mensual de $18.696.00. en el 4rea de
electronica, con experiencia en mantenimiento electronico de instrumentos tales
como espectrometros de infrarrojo ultravioleta, resonancia magnética nuclear,
masas, etc.; asi como los cromatégrafos en fase vapor y liquido. sortometros,
porisimetros, etc., y los registradores respectivos, de acuerdo con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro o preparacion equivalente y haber trabajado un minimo
de tres anos en la materia o area de su especialidad.

2. Presentar Curriculum vitae actualizado y documentacion que acredite su
preparacion y experiencia. .

3. Presentar prueba escrita y discusion de undiagrama electronico que compruebe
su capacidad. s ’
4. Dominio del idioma inglés, que le permita utilizar instructivos, diagramas. etc.,

del instrumental antés mencionado.

Para participar en este concurso, los interesados deberan presentar una
solicitud y entregar la documentacion correspondiente en la Direccion de esta
dependencia, dentro de los-15 dias habiles siguientes a la publicacion de esta
Convocatoria. ;

Ahi mismo se les comunicara de la admision de su solicitud y la fecha de

—

iniciacion de'las pruebas. Unu vez concluidos los procedimientos establecidos
el mencionado Estatuto, se daran a conocer los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria. D.F., 29 de marzo de 1979.

EL DIRECTOR, .
Dr. Rail Cetina Rosado

CENTRO DE INFORMACION
CIENTIFICA Y HUMANISTICA

El Centro de Informacion Cientifica y Humanistica, con fundamento en los
articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a un concurso abierto a las personas que aspiren a ocupar una plaza de- ’
écni démi iado nivel *'B”, de tiempo completo, con sueldo "
mensual de $17,946.00, en el area de informatica, de acuerdo con las | ;

siguientes
BASES:
1. Requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente, a juicio del Consi
Técnico.
b) Haber trabajado un minimo de un afo en la materia o drea de su especi

haber colaborado en trabajos publicados.
2. Pruebas a que debera someterse:
a) Conocimientos en el area.
b)  De analisis y disefo de sistemas de informacion bibliografica.
c) De programacion en Basic-Plus.
d)  De traduccion al inglés.

Para participar en este concurso, los interesados deberan presenta
Unidad Administrativa de esta dependencia. costado sur del edificio de la
Bilitiotecas @ informacion, con acceso al oriente del Circuito Exterior
Coordinacion de la Investigacion Cientifica, dentro de los quince dias
siguientes a la publicacion de esta Convocatoria, para llenar la solicitud y ent
siguiente documentacian:
I, Curriculum vitae actual con dos fotografias tamafio infantil.
il: Copia de titulos, grados. diplomas, etcétera.
I1I. Copia de trabajos publicados.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F.. 29 de marzo de 1979.

EL DIRECTOR,
Dr. Armando Sapdoval

_INSTITUTO DE GEOFISICA

El Instituto de Geofisica, con fundamento.en los articulos 45, 9 y-del 11l
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
las personas que reinan los requisitos sefialados en la presente Convocatoria:
referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de técnico academico a
“C" de tiempo completo, con un sueldo mensual de $11,195.00, en el
relaciones solares terrestres, de acuerdo con las siguientes
BASES:

v Fl
1. Haber acreditado todos los estudios de una licenciatura en matematicas. 0.
preparacion equivalente. ’ ;
Presentar pruebas de capacidad para el manejo y analisis de m
matematicos de campos magnéticos y computacidn de trayectorias de particu
cargadas. e

1 i
Para participar en este concurso, los interesados deberan presentar una saliﬁlﬂ
y entregar la documentacion correspondiente en la direccion del Instituto de
Geofisica, Edificio 1, Circuito Exterior de Ciudad Universitaria, dentro de los quince
dias hébiles siguientes a la publicacion de esta Convocatoria. Ahi [mismo se
comunicara de la admision de su solicitud. 7=
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el referido Estapi@.
daran a conocer los resultados de este concurso <13

“POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., 29 de marzo de 1979.

EL DIRECTOR,
Dr. Ignacio Galindo.

| Centro de Instrumentos, con fundamenta en los articulos 9y del 11 3
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso




personas que reanan los requisitos senalados en la presente Convocatoria y en el
referido Estatuto, y que aspiren a ocupar dos plazas de técmico académico
\mdn “A" de tiempo completo, con sueldo mensual de $14.910.00. en el
“area de informacion y asesoria técnica para la instrumentacion cleutlflca y de
gnsenanza, de acuerdo con las siguientes

/
A BASES: i
| 1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente, y haber trabajado un
P minimo de un ano en la materia o area de su especialidad.
| 2 La Comision Dictaminadora analizara la documentacion presentada por los
interesados y en caso necesario los convocara para:
a) Presentar una prueba oral o escrita.

Para participar en este concurso, los interesados deberan llenar una solicitud y
entregar la documentacion correspondiente en la Direccion de esta dependencia.
dentro de los quince dias habiles siguientes a la publicacion de esta Convocatoria.

Ahi mismo se les comunicara de la admision de su solicitud y la fecha de
iniciacion de las pruebas. Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto, se daran a conocer los resultados de este concurso:

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Mexico. D.F.. 29 de marzo de 1979.

) EL DIRECTOR,
i Ing. Hector del Castillo.

CENTRO DE ESTUDIOS
NUCLEARES

| El Centro de Estudios Nucleares, con fundamento en los articulos 9 y del 11 al 17
| del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso abierto a

| las personas gue retnan los requisitos sefafados en la presente Convocatoria y en el
| referido Estatuto, y gque aspiren a ocupar una plaza de técnico académico
| asociade nivel “C”" de tiempo completo, en-el drea de utilizacion de fuentes de
fadiacion ionizante de muy alta intensidad y su aplicacion: a) en radidlisis de
tompuestos organicos. y b) en irradiaciones industriales, con un sueldo mensual de
$19,502.00. de acuerdo con las siguientes

BASES:
1) Tener grado de licenciatura en quimica o preparacion equivalente.

mencionada.
3) Haber colaborado en trabajos publicados.
4) Presentarse a las pruebas de aptitud y conocimientos consistentes en:
a) Redactar un trabajo sobre la radidlisis de un acido carboxilico de
importancia bioldgica.
b) Redactar una prueba de irradiacion industrial en México, anadiendo datos
estadisticos sohre diferentes dosimetrias y diferentes tipos de materiales.

| Para pacticipar en este concurso, los solicitantes deberan presentar una solicitud
de inscripcion, asi como su Curriculum vitae y los documentos que prueben su
grado academito y su experiencia en la Secretaria Académica de esta dependencia,
| dentro de los 15 dias habiles siguientes a la publicacion de esta Convocatoria. Ahi
| mismo se fes comunicara de la admision de su solicitud y la fecha de presentacion
de las pruebas. Una ver concluidos los procedimientos establecidos por el
mencionado Estatuto, se daran a vonocer los resultados de este concurso.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU™
Ciudad Universitaria. D.F., 29 de marzo de 1979.

EL DIRECTOR.
Dr. Marcos Rosenbaum.

(s _ .

2) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o area de la especialidad -

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES BIOMEDICAS

El Instituto de Investigaciones Biomédicas, con fundamento en los articulos 9 y
del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un
concurso abierto a las personas que reunan los requisitos sefalados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de técnico
academico auxiliar “C" de tiempo completo, con sueldo mensual de
$12.648.00, en el drea de psicofarmacologia, de acuerdo con las siguientes

BASES:
1. Haber acreditado todos los estudios de una licenciatura o tener preparacion
equivalente. -
2. Someterse a las pruebas correspondientes para ar su aptitud y
conocimiento sohre bioensayo de drogas alucingenas en la conducta social de
los primates

Para participar en este concurso, los interesados deberan llenar una solicitud y
entregar la documentacidn en [a Direccién de esta dependencia, dentro de los 15
dias habiles siguientes a la publicacion de esta Convocatoria.

Ahi mismo se les comunicard de su solicitud y la fecha de iniciacion de las
pruebas. Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el ionado
Estatuto, se daran a conocer las resultados de este concurso.

*

q

El Institutc de Investigaciones Biomédicas, con f en los articulos 9 y
del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. convoca a un
concurso abierto a las persenas que reinan los requisitos sefalados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y gue aspiren a ocupar una plaza de técnico
académico auxiliar “'C”" de tiempo completo, con sueldo mesual de $12,648.00,
en el area de psicofarmacologia, de acuerdo con las siguientes

BASES:

1. Haber acreditado todos los estudios de una licenciatura o tener preparacion
equivalente.

2. Someterse a las pmebas cofr tes para d ar su aptitud y
conocimiento sobre manejoy desarrollo de culomas de primates para estudios de
conducta social y computacion.

Para participar en este concurso, los interesados deberan llenar una solicitud y
entregar la documentacion en la Direccion de esta dependencia, dentro de los 15
dias habies siguientes a la publicacion de esta Convocatoria.

Ahi mismo se les comunicard de su solicitud y la fecha de iniciacion de las
pruebas. Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el mencionado
Estatuto, se dardn a conocer los resultados de este concurso.

*

El Instituto de Investigaciones Biomédicas. con fundamento en los articulos 9 y
del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un
concurso abierto a las personas que reinan los requisitos seialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de técnico
académico auxiliar “C’’ de tiemp pleto, con sueldo | de $12,648.00,
en el 4rea de biologia molecular, de acuerdo con las siguientes

BASES:
1. Haber acreditado todos los estudios de una licenciatura o tener preparacion
equivalente. :
< 2. Someterse a las p:ueba< correspondientes para ar su aptitud y

conocimiento sohre purificacion y caracterizacion de enzimas y acidos nucleicos.

Para participar en este concurso, los interesados deberan llenar una solicitud y
entregar la documentacion en la Direccion de esta dependencia, dentro de los 15
dias habiles siguientes a la pubhcacmn de esta Convocatoria.

Ahi mismo se les comunicara de su solicitud y la fecha de iniciacion de las
pruehas. Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el mencionado
Estatuto. se daran a conocer los resultados de este concurso

»

El Instituto de Investigaciones Biomédicas, con fundamento en los articulos 38.
41, del 66 al 63 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Academico de la UNAM,
convoca a un concurso de oposicion para ingreso a las personas que reunan los
requisitos sefalados en la presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y que
aspiren a ocupar una plaza de investigador asociado *'C”* de tiempo completo,
con sueldo mensual de $22,942.00, en el drea de inmunologia, de atuefdo con las
siguientes

»— ()
AN
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BASES:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la

. experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afos en labores docentes o de
investigacion, en inmunidad celular.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia o tener el grado de
doctor, o haber desempenado sus lahores de direccion de seminarios y tesis o
imparticion de cursos, de manera sobresalientes.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto. el Consejo Técnico de
la Investigacion Cientifica determind que los aspirantes deberdn presentarse a las
siguientes pruebas:

Formulacion de un proyecto de investigacion sobre factores de reconocimiento
entre células inmunocompetentes y células tumorales.

Para participar en este concurso, los interesados deberan llenar una, solicitud y
entregar la documentacion correspondiente en la Direccion de esta dependencia,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la publicacion de esta Convocatoria. Ahi
mismo se les comunicara de la admision de su solicitud y la fecha de iniciacion de
las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto, se
daran a conocer los resultados de este concurso.

*

q

El Instituto de Investigaciones Biomédicas, con f en los articulos 38,

41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a un concurso de oposicion para ingreso a las personas que rednan los
requisitos seialados en la presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y gue

aspiren a ocupar una plaza de investigador asociado “C"’ de tiempo completo,
con sueldo mensual de $22,942.00, en el area de psicofarmacologfa, de acuerdo con
las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la
experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afos en labores docentes o de
investigacion, en electrofisiologia y bioensayo de drogas.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia o tener el grado de
doctor, o haber desempefiado sus labores de direccion de seminarios y tesis 0
imparticion de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el Cunsejn Técnico de
la Investigacidn Cientifica determin que los aspirantes deberan presentarse a las
siguientes pruebas:

Formulacion de un proyecto de investigacion sobre registro electrofisioldgico y
técnicas de bioensayo de drogas en modelos experimentales para el estudio de la
conducta.

Para participar en este concurso, los interesados deberan llenar una solicitud y
entregar la documentacion correspondiente en la Direccion de esta dependencia,

dentro de los 15 dias habiles siguientes a la publicacion de esta Convocatoria. Ahi
mismo se les comunicara de la admision de su solicitud y la fecha de iniciacidn de ;

las pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto, se
daran a conocer los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., 29 de marzo de 1979.

EL DIRECTOR,
Dr. Jaime Martuscelli.

f/_
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' CENTRO DE INVESTIGACION
DE MATERIALES

Ef Centro de Investigacion de Materiales. con fundamento en los articulos |3
a 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. convoca a un concurse de
oposicion para ingreso a las personas que reunan los requisitos sefalados en fa
presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
técnico academico titular ‘A"’ de tiempo completo, con sueldo mensual de
$21,128.00, para realizar trabajos en el area de ingenieria electronica, con
especializacion en diseno y construccion e instalacion y mantenimiento de equipo dé
medicion y control, de acuerdo con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro o preparacmn equivalente
2. Haber trabajado un minimo de tres anos en la materia o drea de su especxalldll}

De conformidad con el articulo 15 del mencionado Estatuto, el Consejo Técnico de
la Investigacién Cientifica determina que los aspirantes deberdn presentarse a la
siguiente prueba:

a) Elaborar un plan de trabajo para la integracion de un laboratorio de elec!fomca
en el Centro de Investigacion de Materiales.

Para participar, los interesados deberdn dirigirse a la Direccion del Centro de
Investigacion de Materiales, C.U..México 20, D.F.. dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la publicacion de esta Convocatoria, para presentar los siguientes
documentos por duplicado: <
I, Salicitud para ser considerado en este concurso.

II. Curriculum vitae.
Ill. Constancia de grado y aptitudes en ef area de ingenieria electranica.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el referido Estamlo. s |

daréan a conacer los resultados de este concurso.

*

E) Centro de Investigacion de Materiales, con fundamento en los articulos 38 41
del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académica de la UNAM:
convoca a un concurso de oposicin para ingreso a las personas gue mmaﬁ los
requvsnos senialados en la presente Convocatoria y en el referido Estatuto. y que
aspiren a ocupar una plaza de investigador asociade “C”' de tiempo nnmplnli.
con sueldo mensual de $22,942.00, para realizar investigaciones en el area de
termodinamica y cinética quimica aplicadas, con especialidad en eciclos  de
refrigeracion por absorcin sdlido-gas utilizando energia solar, de acuerda con fas
siguientes ;

BASES:

1. Tener grado de maestro o estudios mmnlares 0 bien conocimientos ¥ expemm:ﬂ
equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docentes 0 ﬂl
investigacion, en la materia o drea de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia o tener el qradodl |

doctor, o haber desempenado sus labores de direccion de seminarios y tesis 0
imparticion de cursos, de manera sobresaliente

De conformidad con el articulo 74 del mencianado Estatuto, el Consejo Técnico de
la Investigacion Cientifica determind que los aspirantes deberdn presentarse als
siguiente prueba:

a) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre el area mencionada.

Para participar, los interesados deberan dirigirse a la Direccion del Centro de
Investigacion de Materiales, C.U:,México 20, D.F., dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la publicacitn de esta Convocatoria, para presentar los siguientes
documentos por duplicado: v
|.  Solicitud para ser considerado en este concurso.

1. Curriculum vitae.
I1l. Constancia de grado y aptitudes en el area de termodindmica y cinética quimica
aplicadas. hag

A
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el referido! Estatuto, sé

daran a conocer los resultados de este concurso.
e |

“POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., 29 de marzo de 1979

EL DIRECTOR,
Or Jorge Rickards Campbell.




Instituto

Nacional

de
Cardiologic

El Instituto Nacio-
nal de Cardjologia
ofrece el curso mono-
grafico Patologia pul-
monar, en el que parti-
ciparan los doctores
Roberto Barrios, L.
Salinas E. Lupi, R. Cj-
cero, P. Alonso, /l‘i
Santiago, V. Renteria,
O. Larraza, R. Pérez

Tamayo, E. Lopez Co-.

rella y C. Ridaura, asi
como el profesor invi-
tado M. Cosio. Las se-
siones se llevaran a ca-
bo del 7 al 12 de mayo
ce las 9:00 a las 18:00
h, en las instalaciones
del propio instituto.
Para mayores infor-
mes ¢ inscripciones, los
interesados podran
acudir a la Division de
Ensenanza del Institu-
to Nacional de Cardié-
logia ( Juan Badiano N°
1), o comunicarse-a los
teléfonos 573-04-80,
573-05-02 o 573-29-11

\ extensiones 135 y136. J

PATOLOGIA
PULMONAR

o TS S

'DEMANDA N° 749: Solicita quimico, pasan-
horario 4 horas diarias, sueldo de

DEMANDA N° 752 Solicita licenciado en
derecho, pasante o titulado, horario comple-

$6,000.00 mensuales o mas; para el puesto
de laboratorista clinico.

‘DEMANDA N° 750: Solicita psicologo, pa-
" sante o titulado, horario completo, sueldo
segin aptitudes. Requisitos: experiencia en
‘psicodinamica de grupo. entrevistas y psico-
metria, area clinica.

DEMANDA N° 751: Solicita ingeniera quimi-
co metalurgista, pasante, horario completo,
sueldo de $10.000.00 mensuales; para el
~ puesto de gerente de division. Requisitos: seis
_ meses de experiencia dentro de su carrera.

to, sueldo segin aptitudes; para el puesto de
inspector.

DEMANDA N° 754: Solicita estudiantes
desde el 6° semestre a pasantes, de todas
las carreras, para el puesto de profesor a
nivel de preparatoria, horario matutino y
vespertino, sueldo de $82.00 la hora.
DEMANDA N° 755: Solicita estudiantes
desde el 6° semestre a pasantes, en el
area humanistica, horario matutino y vesperti-
no, sueldo $150.00 la hora mes, para el
puesto de profesores a nivel de preparatoria.

Instituto Nacional

de Cardiologia

ARRITMIAS

El Instituto Nacional de
Cardiologia ofrece el curso
monografico Arritmias, €n
el cual participaran los doc-
tores M. Cardenas, Gustavo
A. Medrano, Abdo Bisteni,
M. Gil, Luis Hurtado, J. A-
Gonzailez Hermosillo,
Malo y V. M. Alatriste. Las
sesiones se llevaran a cabo
del 16 al 20 de abril, de las
8:00 a 14:00 h, en las insta-
laciones del propio institu-
to. |

Para mayores informes €
inscripciones, los interesa-
dos podran acudir a la Divi-
sion de Ensefianza del Insti-
tuto Nacional de Cardiolo-
gia ( Juan Badiano N° 1), o
comuynicarse a los teléfonos
573-04-80, 573-05-02 o 573-
29-11 extensiones 135 Y
136.

DEMANDA N° 756: Solicita ingeniero quimi-
co metaldrgico, pasante, horario completo,
sueldo segin aptitudes; para el puesto d!}
ingeniero de servicio; el lugar del trabajo sera
en Teziutlan, Puebla.

Para la inscripcion en la BUT (sita entre
Ingenierfa y Arquitectura), los intgresados
deberan presentarse con una fotografia t?ma-
fio infantil, carta de pasante o cédula
profesional, de las 9:00 a las 14:00 h. de
lunes a viernes.

Nota: Se invita a los pa-
santes y egresados de fllo-
sofia y Letras a inscribirse

en la Bolsa Universitaria de
Trabajo. Deberan presentar
una fotografia tamaiio infan-
til y documentacion.

AT (NOM @



lnfor-maclon Deportwa

Se inician
convenios deportivos
con las ENE,

Con el objetivo de integrar la poblacion
escolar de las ENEPs a los beneficios delas
practicas deportivas, la Direccion General
de_Actividades Deportivas y Recreativas
ha puesto en marcha un importante plan
de coordinacion e integracion de los
esfuerzos, recursos y posibilidades de los
diversos planteles ubicados fuera del
ambito de la Ciudad Universitaria.

Ese plan se concreta en los convenios
suscritos entre las Escuelas Nacionales de
Estudios Profesionales y la Direccion; en:

cuya ejecucion se han destacado el espiri i
tu de cooperacion y las valiosas observa- |
ciones expresadas por los directores de los §
diversos planteles. Como frutos inmedia- §
tos de esa labor conjunta estan los
recientes torneos de invierno en basquet- |

bol varonil y femenil. ¢! torneo de futhol
soccer y el de volibol.

Por otra parte, la Direccion ha iniciado
la instalacion de gimnasios de pesas en las
ENEPs para el desarrollo de los programas
de Educacion y practicas para la salud,
los cuales buscan la extension de sus
beneficios a amplios sectores de la comu-
nidad estudiantil de esas dependencias,
universitarias.

3

BASES-

~ la Asociacion d{‘ Baxquf tboi de Ia UI\AM convoca a todos sué p!dmckzs de tducamon_
medin superior para que participen cn el Camp(‘onaio de ba:qucibol de ese nivel, que se.
o ahmm de acus r‘dn alas sxguf‘mes

Lugar y fecha:

A partir del 16 de abril en las
instalaciones deportivas d: los planteles
de la Escuela Nacional Preparatoria, a
determinarse en una junta previa.

Inscripciones:

Los interesados podran inscribirse a
partir de esta fecha, hasta el 9 de abril a
las 13:00 h, en la Subdireccion de
Actividades Deportivas y Recreativas.”

Junta previa:

Tendra lugar en la Subdireccion de
Actividades Deportivas y Recreativas, el
dia 9 de abril a-las 13:00 h.

Participantes:
Podran participar todos Ius Planteles
\

con un equipo en cada rama, los cuales
deberan estar acreditados por el jefe de
Acondicionamiento Fisico General de la
escuela participante.

Requisitos de inscripcion:

a) Ser alumno del Plantel que lo
inscribe.

b) Cubrir los datos de la cédula de
inscripcion.

¢) Dos fotografias tamano infantil.

Ramas:
Varonil y femenil.

Sistema de competencia:
Se fijara de acuerdo con el nimero de
equipos inscritos.

Reglamento: _
El aprobado por la asociacion de
basquetbol de la UNAM.

Arbitros:

Seran los integrantes del Colegio :'r,

Arbitros de la UNAM.

Premios:
Los que otorgue la Direccion General
de Actividades Deportivas y Recreativas.

Transitorios:

Los aspectos no previstos en la presen-
te Convocatoria seran resueltos por el
comité organizador.

EL COMITE
ORGANIZADOR

22] cacemue




Recreativas.

Basquetbol

L i S

En desarrollo de la wrnada/zg del campeonato, de futbol, el equipo de la UNAM
vencié por marcador de dos geles a uno al Neza, en la cancha de Texcoco, el pasado
“domingo 25 de marzo /

Los locales fueron un equipo dificil y exhibieron un juego cauteloso, con el cual
trataron de sorprender la meta de los Pumas. Pero este sistema de juego no les sirvio
| para contener la iniciativa de los universitarios, quienes finalmente se llevaron la victoria
| con goles anotades por Hugo Sanchez (éste fue el tanto nimero 18 de su cuenta

personal) y por Vargas. El gol para el equipo de casa fue logrado por Gamez al recibir un
I servicio de Zibecchi.
il Cabinho se convirtio en la pieza fundamental de la victoria estudiantil, pues, aunque
| no estuvo presente en gl marcador, hizo uita importante labor de sacrificio que consistio
Il en distraer a la defensa del Neza y crear espacios para que sus compaiieros de equipo
llegaran a la meta de los locales. y

i

| total de 38 puntos.

Con esta victoria el equipo de los Pumas se afianza en el liderato de su grupo con un

1

L

"

Ingenieri;{ campeon
del Metropolitano

El equipo de Ingenieria se adjudicé por sequnda vez consecutiva, &i
titulo de campedn en el Il Torneo Metropolitano de Basquetbol,
celebrado en el Gimnasio del Fronton Cerrado de Ciudad Universitaria.
El evento fue organizado por la Coordinacion de Instalaciones
Deportivas de la Direccion General de Actividades Deportivas y

Durante las competencias deportivas que se realizaron el ano
pasado el equipo de los ingenieros logrd tres titulos: dos en
Campeonatos Interfacultades y uno en el Metropolitano. i

La clasificacion general en la rama varonil
fue la siguiente: 1° Ingenieria, 2° Cuautitlan'y
3° Contaduria. En la rama femenil. Quimica
obtuva el primer lugar, seguido muy de cerca
por la seleccion del IPN, y, entercero el
equipo de Ciencias. ol ]




La Facultad de Filosofia y Le-
tras publicé recientemente su bo-
letin bimestral, en el que se pre-
senta informacién sobre las prin-
cipales actividades educativas y
culturales que se realizan en la
mencionada dependencia univer-
sitaria.

Destaca la reproduccién de las
partes significativas del tercer ci-
clo de conferencias Escritores-
profesores, dedicado a maestros
filosofos. En la publicacién se
sintetizan las intervenciones de
los especialistas o su dialogo con
los comentaristas.

Por otra parte, también apare-
ce el documento que redacté el
doctor Hugo Margain Charles,
quien falleciera tragicamente el
29 de agosto de 1978, como una
guia para su toma de posesién en
la direccion del Instituto de In-
vestigaciones Filosoficas. El texto
refleja la visién y los proyectos

BOLETIN DE FILOSOFIA
Y LETRAS

l"-"ul:'i'lica“éionea“de la UNAM

que el doctor Margain tuvo en
relacion al Instituto.

Asimismo, se incluyen entre-
vistas a los cuatro nuevos coordi-
nadores de los colegios de Letras
Hispanicas y Clasicas, Geografia,
Filosofia y Bibliotecologia, quie-
nes hacen referencia a los distin-
tos problemas que enfrentan sus

respectivas coordinaciones

apuntan algunas posibles solucio-
nes.

El Boletin de Filosofia y Letras
cuenta con una seccion donde se
resefian los libros editados recien-
temente sobre temas relacionados
con las distintas disciplinas que
se estudian en la Facultad, ade-
mas de otras secciones en las que
se dan a conocer las actividades
culturales que se llevaron a cabo,
tales como conferencias, concier-
tos y puestas en ‘escena, entre
otras. De=m

Libros de la UNAM

REVOLUCION,
EDUCACION Y
MEXICANIDAD

* Su autor, el doctor Edga
Llinas Alvarez

* Analiza el pensamiento edu
cativo mexicano
Texto indispensable en los
cursos de pedagogia

Lla busqueda de la ident

dad nacional en el
miento educativo mexicano
el “aspecto fundamental qu
aborda el doctor Edgar Lli
Alvarez, profesor de la Facul
tad de Filosofia y Letras, en s
libro Revolucion, educacian
canidad, que editaron

p('l!‘



"mndinaci(’)n .de Humanida-

les y el Centre de Estudlos
obre la Universidad.

El doector Llinas Alvarez

fine las des corrientes de

0 extranjerizante que domi-

ron la pedagogia mexicana

de su origen hasta la Revo-
icion de 1910, cuando hace
risis la edueacién porfirista.

Asimismo, el doctor en edu-
acion, de la Universidad
olumbia de' Nueva York,
naliza la fundacién de la Se-
retaria de Educacion Publica

cxplica en qué consisten los
cinco valores para la educa-
cion del pais, entre los que se
encuentran: el de mexicani-
ar la ciencia, nacionalizar el

her, y que el industrialismo
sté al servicio del espiritu,
cntre otros.

En otra parte del libro se
expone el tema relacionado
on la estética para la educa-
ion mexicana, en el que se
incluyen los siguientes aspec-
os: la entropia, la ética, ante-
cdentes de la estética, emo-
ion, ritmo y armonia.

El mencionado volumen
uede adquirirse en las libre-
ias universitarias. O

Instituto de Investigaciones Histéricas

MONOGRAFIA SOBRE LA HISTORIA
DE LAS OBRAS DE DRENAJE
EN EL VALLE DE MEXICO

En 1975 fue inaugurado el Sistema de Drenaje Profundo del Valle
de México, y ese mismo afo el gobierno de la ciudad ‘publicé la
correspondiente Memoria, con el fin de conmemorar tal aconteci-
miento. Compuesta por tres volimenes y un atlas, esta publicacién
reuni6 trabajos. de especialistas de diversas disciplinas cientificas,
relacionadas con las obras que se inauguraban y la problematica que
con ellas se atenderia.

El segundo volumen de esta Memoria esti formado por tres
extensos articulos dedicados a la historia de las obras hidraulicas en el
Valle de México, desde los tiempos prehispanicos hasta el presente.

Estos trabajos de investigacion responden a la necesidad de dejar
constancia de las diversas maneras segiin las cuales, a lo largo de
cientos de anos, el hombre establecido en la cuenca lacustre del Valle
de México ha respondido al complejo problema hidraulico propio de
esta region del altiplano.
~ Josefina Garcia Quintana y José Rubén Romero son los autores del
articulo México-Tenochtitlan y su problematica lacustre, correspon-
diente a los tiempos precortesianos. Jorge Gurria Lacroix elabor6 la
parte que se refiere a la época virreinal, bajo el titulo de El desagiie
del Valle de México en la época novohispana, y finalmente, Ernesto
Lemoine Villicafia tuvo a su cargo una investigacién sobre las obras
de drenaje del Valle llevadas a cabo durante los gobiernos del
Meéxico independiente.

Pasados cuatro afos de la edicion de la Memoria de las obras de
drenaje profundo del Valle de México, el Instituto de Investigacio-
nes Historicas publica, por separado, las tres monografias de indole
histérica correspondientes al IT volumen.

Esta nueva publicacién pretende hacer accesible al publico
interesado estos trabajos de investigacion, referentes a problemas que
desde antafio ha vivido la ciudad de México.

Los articulos han sido publicados en los niimeros 19, 20 y 21 de
Cuadernos serie historica. o
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/é/ublic.ucién trimestral ‘
¢/ del Plantel Naucalpan |
CUADERNOS
DEL COLEGIO

Ofrecer un espacio de refle-
Xion y comunicacion para que |
la préactica docente y de investi-
gacion especifica del Colegio de
Ciencias y Humanidades acceda
a dimensiones tedricas, asi sean
embrionarias, y puedan ser co-
nocidas, discutidas y enriqueci-
das, tal es el objetivo esencial -
de la revista Cuadernos del
Colegio, que recientemente pu-
blico el Plantel Naucalpan.

El doctor José Bazan Levy, !
director del plantel, sefiala en
la presentacion de la revista
trimestral, que en la seccidn
central de cada nimero se
ofreceran articulos de profeso-
res; reflexiones sobre progra-
mas y planes de estudio, propo-

Plantel ij)calpan

TERCERA EXPOSICION DE
MODELOS DE BIOLOGIA

* Se expusieron 350 trabajos

La tercera Exposicion de modelos de biologia fue clausurada
recientemente por el licenciado David Pantoja Moran, ceordinador
del Colegio de Ciencias y Humanidades, quien estuvo acompanado
por el fisico Rafael Velazquez Campos, secretario general del CCH,
v por el doctor José Bazan Levy, director del Plantel Naucalpan.

Durante la ceremonia, el licenciado Pantoja Moran exhorto a los
profesores y _estudiantes que participaron en la muestra a
continuar desarrollando estas actividades, las cuales —dijo— apoyan
y amplian la formacion académica y escolar.

siciones, resenas historicas so-
bre la evolucion de areas aca-
démicas o materias, aportacio-
nes tedricas, discusiones, etcé-
tera. Se trata de colocar al
Colegio en el centro de nuestras
preotupaciones y de nuestros
intentos de reflexion sistemati-
ca y publica, anadid.

Cuadernos del Colegio con-
tiene, en su primera edicion,
interesantes articulos como:
Plan de estudios del bachilie-
rato; Vinculo de la enseianza :
media superior y la enseitan-
za superior de la UNAM; |
Reflexion sobre la segunda |
inscripcion; Procedimientos
de las ciencias naturales; |
Lingiiistica y redaccion; Eva- |
luacion por examen escrito y
otros mas.

Asimimo, incluye en la sec-
cion Resenas y Documentos
Estudios sobre el desarrollo
del capitalismo; Ciencias uni-
ficadas; La quimica y Discur-
so sobre el CCH, del doctor
Fernando Pérez Correa.

B g

Los alumnos participantes de los cuatro turnos expusieron 350
trabajos realizados en maquetas y modelos con temas referentes al
atomo, moléculas organicas, sintesis de proteinas, respiracion,
fotosintesis, célula, genética, evolucion y ecosistemas.

La comision organizadora del evento sefiala que la exposicion
se integrd con los trabajos realizados por equipos de alumnos de
biologia en el presente semestre. Al elaborar sus maquet'ésy
modelos, los participantes aplicaron y reafirmaron los conocimien-
tos adquiridos en la asignatura de Biologia. El material didactico
que produjeron servira para apoyar la ensenanza de la matem e
ilustrar los subsecuentes cursos gue se impartan en el Plantel.”

Para los profesores, estas actividades representan la cristaliza-
cion del aprendizaje - proporcionado a los educandos, guienes
plasman en sus trabajos toda su creatividad y originalidad.

Los maestros manifestaran su interés por tener um museo -
permanente de los modelos que han efectuado los alumnos, para
utilizarlo como material de apoyo escolar

Asimismo, expresaron la amplia colaboracion que prestaron las
autoridades del Plantel, al difundir el evento por medio de fnlhms
y proporcionar local, material y apoyo necesarios.

Entre los diez trabajos seleccionados, destacan: Sintesis de
proteinas, elaborado por Joaguin Paniagua Solis y Francisco Ortiz
Torres; Analogia entre el funcionamiento de una célula y una
ciudad, por Sandra Hika Gutiérrez y Fernando Bris Fernandez ¥
Célula en copa, por Maria Hortensia Amaro Villeda. Cabe
mencionar, ademas, el cuadro Célula tridimensional que permitio,
debido a su tamafio, que los alumnos pudieran estudiarla
interiormente y conocer as [a distribucin de los elementos. guela
componen.

Los alymnas autores de los modelos seleccionados por el comité
organizador recibiran diplomas y libros.

La exposicion fue visitada por profesores, alumnos y trabajub-
res del Plantel y por estudiantes de las secundarias cercam al
centro escolar.

Los profesores de Biologia que integran la comision orgammh-
ra son: Enrique Gonzalez Rivera, Maria Teresa Garcia Rodriguez
_Maria del Carmen Paniagua Castro, Laura Delia Serrano. L.
" Salvador Rangel E. y Raymundo Palacios Hernandez. i
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Ea marcada crisis por la que
atraviesa en la actualidad la in-
dustria cinematografica, en una
gran parte de los paises de Occi-
dente, ha repercutido en la criti-
ca de cine, afirm6 el maestro
Agustin Maheu durante la aper-
tura del curso Responsabilidad
del critico de cine, que se inici6
el pasado 19 de marzo en el
auditorio del Centro Médico.

El critico y te6rico cinemato-
grafico Agustin Maheu, de ori-
‘gen argentino, estd en México
para impartir este curso que for-
ma parte del ciclo de Historia y
critica de cine, que ha organiza-
do la Filmoteca de la UNAM.

Al hacer un planteamiento ge-
neral de los origenes y el desarro-
llo de la critica cinematogréfica,
el maestro Maheu afirmé que
paralelament(* al nacimiento del
cine surgio la necesidad de reali-
zar estudios, cronicas y andlisis
de la nueva actividad.

El critico, dijo, se enfrentd a
verdaderos problemas, ya que no
contaba con ningtin antecedente
en el cual basarse para la crea-
cion de un lenguaje totalmente
novedoso y la busqueda de una
metodologia propia. Ademz’m, de-
bia plantearse a qué tipo de
1ector (6] Cspcclador se dmgman
esos trabajos.

nformaclon Cult:ur-al

1 Organizala Filmoteca de la UNAM

CURSO
SOBRE
RESPONSABILIDAD

DEL CRITICO
DE CINE

El maestro Agustin Maheu.

A diferencia del cronista y re-
lator, que inicamente se concre-
tan a explicar el texto del film, el
critico debe cuestionar todos los
detalles que constituyen la obra;
desde su mismo proceso de pro-
duccién, hasta el analisis de Tas
expresiones ideolégicas de los
personajes y el director.

El conferenciante, aludiendo a
Baudelaire, quien decia que la
critica debe ser combativa, apun-
to6 que un critico de cine debe ser
parcial, apasionado, objetivo y
serio. No debe juzgar si algo es
bueno o malo, sino plantear al
lector la diferencia entre lo bue-
no y lo malo.

Con frecuencia se refuta la
labor del critico de cine, diciendo
que cuar bla ‘bien de una
obra es p » la entendid, en

tanto que si habla mal de la
misma es porque la entendio pe-
ro no le gusto.

A decir del maestro Maheu, el
critico de cine tiene una relativa
influencia sobre los espectadores
y mucho menos sobre los produc-
tores y directores. Solo algunos
sectores de este ambiente se con-
mueven con las opiniones del
especialista.

Si se toma en cuenta que el
critico es un cqpe(ldd()r CSp(’Clall-

zado, sus trabajos de andlisis y
cuestionamiento deben demos-
trar un pleno conocimiento de la
actividad cinematografica, de los
problemas y detalles de produc-
cién, montaje y distribucion de
un film, asi como todas susimpli-
caciones econdémicas, sociologicas
y politicas, concluyé el disertan-

te; | D=
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/" En la Casa del Lago

| TRES NUEVAS

* Se exhiben los trabajos de Li
Ramirez y Jesis Martinez Tzo

Los mas recientes trabajos de
Liliana Mercenario, Augusto Ra-
mirez y Jesus Martinez Tzom-
pantli son expuestos en las diver-
sas galerias de la Casa del Lago
del Bosque de Chapultepec.

En la Galeria del Sétano se
resenta la expresion artistica de
Eiliana Mercenario, quien en sus

oleos ofrece figuras, colores y te-
mas de seres de éste y otros
mundos que la cotidianidad re-
crea en su serena madurez.

En sus dibujos se filtran algu-
nas de las posibilidades geométri-
ras, donde la creacién se instala
para dar lugar a formas, sugeren-
cias, ‘mensajes’ y realidades,
mientras que sus grabados se
conforman por distintas dimen-
siones que esperan ser descifradas
por el espectador.

Por otra parte, en la Galeria
del Lago, Augusto Ramirez
muestra sus creaciones de alta
significacién y proporciones eré6-
ticas sugerentes.

En esa misma galeria también
se exhiben los dibujos de Jesus
Martinez Tzomplantli, quien
carga su obra de sucesos que
explican la muerte misma.

Para Martinez Tzompantli la
muerte es una cuestion completa-
mente intima y préxima. “No me
importa morir en este instante...
la muerte es un problema secun-
dario, de tal modo que abordo
cualquier peligro; la muerte no
me interesa en lo absoluto, es una
sensacion natural y en cierto mo-
do la amo”, opina el pintor.

En la obra de este artista hay
un fuerte remanente de anato-
mias simbolizadas, con una es-
tructura y contenido que a ratos
se niegan a ser descifrados.

Cualesquiera que sean las al-
ternativas, estos artistas deben ser
conocidos, tanto por sus formas,
colores y tematica, como por sus
posibilidades.

Los paseantes del viejo Bosque
de Chapultepec y el ptblico en

fceneral pueden visitar estas

# muestras de las 11:00 a las 18:00

h, de miércoles a domingos. omm
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Purante la presente semana

| yiene actuando, en distintas de-

pendencias de la UNAM, el con-
junto vocal e instrumental argen-
tino Los Trovadores. El lunes 26

| se presentaron en la Preparatoria

3y el martes 27 lo hicieron en la
Preparatoria 6. El dia de hoy
actuaran a las 12:00 y a las 18:00
h,"en 1as" Preparatorias 5 y 8,
fespectivamente, cn tanto que
mafana viernes lo harin a las
12200 K en la Preparatoria 9 y a
[as°18:00 h en el Auditorio Justo
Sierra,

Desde su iniciacién como gru-
pa vocal e instrumental, en 1956,
hasta la actualidad, este conjunto

L se ha constituido —en 23 anos de

actuaei6n ininterrumpida— como
el mas calificado exponente ar-
gentino del folclor de renovacion
y en uno de los mejores de la
region latinoamericana. Son sus
méritos, ademds del afinamiento
vocal, los excelentes arreglos y la
capacidad musical de sus inte-
grantes, asi como la decidida vo-
gacion por incorporar al cante
popular las virtudes y los temas
de la realidad de la Argentina y
los demas paises latinoamerica-
nos.

Los Trovadores surgieron en el
panorama de la musica popular
argentina como uno de los mu-
chos grupos dedicados al folclor
tradicional. Pero fueron evolucio-
nando paulatinamente, desde
una posicion de bisqueda y de
renovacion de las formas clasicas,
hacia nuevos esquemas musicales
y vocales. Y para ello contaron
con el aporte de destacados poe-
fas y musicos, pertenecientes,
muchos de ellos, al denominado
Movimiento del Nuevo Cancio-
nero, una corriente poético musi-
cal surgida en la region del Cuyo
(provincias de San Luis, San
Juan y Mendoza): movimiento
éste que encontré en Los Trova-
dores a sus mecjores intérpretes,
siendo  ellos quienes —junto a
Mercedes Sosa, Los Andariegos y
César Isella, entre otros—, dieron
mayor continuidad a la tarea de
hacerlo conocer en su pais y en el
continente.

Sus arreglos vocales, debidos
sobre todo a los ex-integrantes
del grupo, Eduardo Gémez y
Damian José Sanchez, estan im-
presos en discos de larga dura-
cibn tales como Musica en fol-

szh;,h Los pajaros de Hiroshima,

L

En diversos planteles universitarios ses———"

PRESENTACION DEL CONJUNTO

2

AHGENTINU LOS TROVADOR

ES

ks

* Es el mas calificado exponente del folclor de renovacion en su

z

* Junto a Mercedes Sosa, Los Andariegos y César Isella, han sido
destacados difusores del Movimiento del Nuevo Cancionero

Cuando tengala tierray Los pue-
blos de gesto antiguo, entre los
cuales se destaca, por su caricter
de obra integral, la denominada
Los oficios de Pedro Changa,
grabada con el poeta Armando
Tejada Gémez.

Su actuacién, a nivel interna-
cional, data de 1959, cuando rea-
lizaron una gira que incluy6 Ita-
lia, Austria, Alemania, Checoslo-
vaquia y Hungria. En 1963 obtu-
vieron un gran éxito en el Festi-
val Nacional de Folclor de Cos-
quin —el mas importante de la
Argentina—, hecho éste que les
valié invitaciones a Chile y Uru-
‘guay, paises donde sus presenta-
ciones alcanzaron una calurosa
acogida. Una segunda gira por
Europa la realizaron en 1967
como integrantes del espectaculo
denominado Baguala, en el cual
compartieron el cartel con Mer-
cedes Sosa, Chito Zeballos y el
ballet de Néstor Pérez Fernan-
dez: la critica y el publico consa-
graron, entonces, sus actuaciones
en Estados Unidos, Portugal, Ita-
lia, Polonia, la URSS, Hungria y
Alemania Federal. Ese mismo
aflo conquistaron un importante
galardén en un certamen de la
cancién latinoamericana, organi-

zado por la COTAL en la ciudad
de Miami.

En 1974 actuaron en Perd y
Bolivia. Un afo después realiza-
ron una nueva gira de tres meses
por la Unién Soviética —donde su
actuaci6on habia merecido gran-
des elogios-, esta vez especial-
mente invitados como represen-
tantes de la Argentina en un
programa de intercambio cultu-
ral.

Con la participacién de desta-
cados miusicos argentinos como
Ariel Ramirez (autor de la céle-
bre Misa Criolla), Eduardo Fala
y Ratl Barboza, Los Trovadores
han realizado recitales integrales
dedicados a la musica y la can-
cién argentinas de la actualidad.
En 1974, al lado de Armando
Tejada Gémez y César Isella,
protagonizaron en Buenos Aires
El céndor vuelve, espectaculo
que constituy6 un acontecimien-
to de relevancia por el caracter
americanista’ que presidia el pro-
fundo contenido de sus textos. Y,
posteriormente, reeditaron el éxi-
io alcanzado por ese espectaculo
cuando, al lado del musico y
poeta peruano Nicomedes Santa
Cruz, lo presentaron de nuevo en
la capital argentina. omss



Careelara Informativa

| Facultad de Medicina

PSICOENDOCRINOLOGIA
DE LA DEPRESION

La Facultad de Medicina, a
través del Departamento de
Psicologia Médica, Psiquiatria y
Salud Mental, invita a la
conferencia Psicoendocrinologia
de la depresion, la cual serd
dictada por el doctor Juan
Ramén de la Fuente Ramirez, de
la Clinica Mayo del
Departamento de Psiquiatria,
Rochester, Minnesota, E.U.A.

El evento tendra verificativo el
jueves 29 de marzo de 1979, a las

B 12:00 h, en el auditorio del
Departamento

LA UNAM EN TV

JUEVES 29 DE MARZO DE 1979

9:00 Doctor Gaston Romero Grande. Obturaciones de
amalgama de 2° clase. ODONTOLOGIA.

10:00 Ingeniero quimico Luis Gonzélez Garcia. Quimica.
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA.

11:00 Licenciado Julic Sanchez Cervén. Geografia. ES-

¥ CUELA NACIONAL PREPARATORIA.

11:30 Bidlogo Maric Haddad Slim. Teoria de la personali-
dad. CONTADURIA Y ADMINISTRACION.

12:00 Profesor Jaime Mejia C. ESCUELA NACIONAL DE
ARTES PLASTICAS.

12:30 Licenciado Manuel Cabrera Lopez. Higiene mental.
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA.

13:00 Doctor Jorge Tay Zavala. Doctor Manuel Gutiérrez
Quiroz. Cisticercosis: MEDICINA.

VIERNES 30 DE MARZO DE 1979.

8:00 Licenciado Alfonso Nava Neg-~te. Derecho adminis-
trativo. DERECHO.

8:30 Licenciado Femando Martinez Inclan. Procesal
penal. DERECHO.

9:00 Doctor Ignacio Burgoa Orihuela. Garantia y ampa-
ro. DERECHO.

9:30 Doctor Alfredo Sanchez Alvarado.
trabajo. DERECHO.

10:00 Doctor Manuel Casas Pérez. Incremento de la
produccion pecuaria. MEDICINA VETERINARIA Y
ZOOTECNIA.

10:30 Doctor Gabriel Senties Cué. Riotraquetitis viral
bovina. MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA.

. 11.00 Doctor Fernando Vargas Pino. Medicina preventi-
va. MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA.

11:30 C.P. Daniel Alvarez. Practicas de auditoria. CON-
TADURIA Y ADMINISTRACION.

12:.00 LAE. René Solis Brum. Investigacion de merca-
dos. CONTADURIA Y ADMINISTRACION.

* 12:30 Licenciado Felipe Celorio Celorio. Derecho II.
CONTADURIA Y ADMINISTRACION.

13:00 Licenciado Arturo Romero. Literatura. ESCUELA
NACIONAL PREPARATORIA.

13:30 Licenciado José Davalos Morales. DIRECCION
GENERAL DE PUBLICACIONES.

T s

Derecho del

.

I I EVENTOS
SOCIOCULTURALES

PROGRAMA DE EVENTOS CULTURALES

Jueves 29

12:.00 Musico vocal. Los Trovadores de Argentina. ENP
Plantel 5, “Jose Vasconcelos™.

18:00 Mdsico vocal. Los Trovadores de Argentina. ENP
Plantel 8, “Miguel E. Schultz”.

Visrnes 30

12:00 Midsico vocal. Los Trovadores de Argentina. ENP
Plantel 9, "“Pedro de Alba".

18:00 Poético teatral ..;y Chaplin? Grupo lmagen 4
ENP Plantel 7, “Ezequiel A. Chavez".

18:00 Musico vocal. Los Trovadores de Argentina.

Auditorio "Justo Sierra”,

CARLOS BARAJAS
EN LA UNAM

A partir de 1a semana del 2 al 6 de abril de 1979,
dentro de las celebraciones del Cincuentenario de la
Autonomia Universitaria, el pianista Carlos Barajas
se presentara en los diferentes planteles de la ENP,
invitado por la Secretaria de Rectoria, a través de la
Direccidn General de Actividades Socioculturales.

" Carlos Barajas inicid sus estudios musicales a los
ocho afos de edad y posteriormente, a los 12 afios,
siendo alumno del maestro Pablo Castellanos, inter-
pretd como solista el Concierto en Re menor de Bach.

En 1959 ingresé por oposicion a la Academia de
Miisica de Viena. ;

Ha actuado en diversos paises de Norte, Centro y
Sudamérica, asi como en Espaia, Austria y Alemania.
En 1974 ofrecié un recital en el Carnegie Hall de
Nueva York y en abril del aio pasado se presentd

@]é

i Cine debate pnpular

con la Orquesta Sinfonica de Vermount, con la cual
\tiene pensado efectuar otros conciertos. J

h!ﬂ CINE

Cine-club infantil.
Dibujos animados, 11:30 h, sala de p
Casa del Lago. sabado 31 de marzo y domj
1968, direccion de Oscar Menéndez
19:00 h, sala de proyecciones de la
domingo 1°.

Cinematdgrafo del Chopo (Dr. Atl N* 32},
diariamente. Admision general: $25.00,
maestros y trabajadores de la UNAM (cun
cial) $10.00. o

Figuras en un paisaje (Inglaterra, 19
Losey, 17:00 h, Auditario Justo Sierra de-
C.U., sabado 31 y domingo 1° de abril. Admi
Cine Club Infantil de la Universidad.

Ciclo: El cortometraje infantil frances.

Cortos infantiles, en espafiol 0 con mé
Auditorio Justo Sierrz de Humanidades, C.l.if
y domingo 1° de abril. Admision adultos (&
con nifos): $10.00, nifos: $5.00.

|
S CONFFRENCIAS

Las revoluciones campesinas y el cnnﬁW
Vietnam, por Roberto Hemandez Heméndez,
sala de proyecciones de la Casa del Lago. Don
Ciclo: Mes de Fisiologia.

Induccion de receptores moleculares,
Gijon Granados, 13:00 h. Viemes 30.
Demostraciones:

Respiratorio, por el doctor Roberto Folch Fabi
h, jueves 2. Ambas sesiones se llevaran a
Auditorio Salvador Allende de la Facultad
C.U. 5




cgl de 20 mesas redondas sobre la Universi-

“dad Nacional y los problemas nacionales.
B. Sociedad y Cultura

|l Problematica de la pobiacion, moderador:
Gustavo Cabrera, ponente: Raul Benitez Zenteno,
18:00 h, auditorio de la Coordinacion de Humanida-
des. Viernes 30

Aspectos cineticos de la ligacion del receptor de
acetilcolina con Agonistas y Antagonistas, por el
doctor Alfred Maelicke, 18:00 h, auditorio del Centro de
Investigaciones en Fisiologia Celular, C.U. Jueves 29.
Vidas en la antropologia mexicana, por Santiago
Genoves. 18:00 h, Auditorio Torres Bodet del Museo
Nacional de Antropologia e Historia. Jueves 29.

‘Cursos de historia y critica de cine mexicano.

Responsabilidad del critico del cine. Metodologia
para una investigacion. por Agustin Maheu, 19:00 h,
‘auditorio del Centro Médico, C.U. Viernes 30.

Ciclo: El universo al alcance de todos.

Bl universo. por Alfonso Serrano. 12:00 h. Museo
Universitario del Chopo (E. Gonzalez Martinez N° 10).
Sabado 31.

~ Ciclo: Visitas guiadas.

Al Museo de Churubusco, por Cristina Flores Arauz.
12:00 h. Jueves 29.

Curso Vivo de Arte.

Visita guiada al Palacio de Bellas Artes, 9:00 h.
Jueves 29.

EXPOSICIONES

Museo Universitario de Ciencias y Artes, C.U.;

Muestra del libro universitario.

Arte de Remojadas.

Ceramica prehispanica.

Obras selectas. :

Arte y magia de los huicholes (inauguracion la primera

quincena de abyil).

Cartel finlandés, donacion de la Embajada de Finlandia

(proxima inauguracion).

Exposiciones de colecciones permanentes y temporales

del MUCA, abiertas de 10.00 a 14.00 y de 16.00 a

19:00°h, de miércoles a domingo. Entrada libre.

Mes de Fisiologia, abierta de lunes a viemes, de 10:.00

E 19:00 h, auditorio principal de la Facultad de Medicina,
.

Antigua Escuela Nacional de Medicina (Brasil N° 33):

Museo de Filosofia e Historia de la Medicina. Se

expone el escritorio del doctor Santiago Raman y Cajal.

Una farmacia del siglo XIX.

Abierto de 10:00 a 16:30 h, de miércoles a domingo.

Entrada libre.

inscripciones hasta el 30 de marzo
10° piso torre de rectoria
$ a i4 s, sr. cruz

Exposicion sobre la Universidad (1929-1979), feste-

_jos del Cincuentenario de la Autanomia, abierta de martes

a domingo, de 10:00 a 19:00 h.

Palacio de Mineria (Tacuba N° 5). Entrada libre.
Casa del Lago (Antiguo Bosque de Chapultepec):
Dleos, de Ai Ibuki, Galerfa del Bosque

. Acrilicos, de Augusto Ramirez, Galeria del Lago. Sala 1.

Pinturas, grabados y dibujos, de Liliana Mercenario
Pomeroy. Galeria del Lago, Sala 2.

Tzompantli, dibujos de Jesis Martinez, Galeria del Lago.
Sala 3

Abiertos de miércoles a domingo, de 11:00 a 18:00 h.
Ultima semana.

MUSICA

Festival de Jazz 1979, autor e intérprete: Ricardo Toral
y su cuarteto, 17:00 h, sala principal de la Casa del Lago.
Sabado 31.

Canto y poesia, de David Verduzco, 11:00 h. sala

principal de la Casa del Lago. Domingo 1° de abril.
Conjunto misico vocal, Los trovadores de Argentina,
jueves 29, 12:00 h, ENP, Plantel N° 5; 19:00 h, ENP,
Plantel N° 8; viemes 30, 12:00 h, ENP, Plantel N° 9;
18:00 h, Auditorio Justo Sierra de Humanidades, C.U.
Segunda temporada de conciertos de niflos para
niftos, Orquesta Infantil del Centro de Iniciacion Musical,
director: profesor Cruz Rojas Carranco, 17:00 h, Teatro
de los Insurgentes (Av. Insurgentes Sur N° 1587).
Viernes 30.

Ciclo: El nifo y la musica.

Concierto para niflos, con la Orquesta Sinfonica,
actores y un mago. textos de Rocio Sanz, 12:30 h, Sala
de Conciertos Nezahualcdyotl, C.U. Sabado 31.

Drquesta de Camara de la Cludmf da M m
) G

h. Sala de Canctenos Huahﬂﬁi
128

|l Temporada de conciertos.

Recital de guitarra, con Leticia Alba, 12:00 h, jueves
29, auditorio principal de la Facultad de Medicina, C.U.
Entrada libre.

Acis y Galatea, de Georg Friederich Haendel Opera en
dos actos, con Margarita Pruneda (soprano). Femando
Mejia (tenor) y la Camerata de la Casa del Lago. con
Benjamin Juarez como director invitado.

Reinauguracion del Auditorio Julian Carrillo de
Radio UNAM, que tendré lugar el jueves 29 a las 19:00
h, Radio UNAM (Adolfo Prieto N° 133, Col. del Valle).
Entrada libre.

POESIA

Los dos sexos y la poesia amorosa, de Thelma Nava y
Alejandro Aura, 13:00 h, sala principal de la Casa del
Lago. Sabado 31. Entrada libre.

e

TEATRO

Una funcion de teatro, de Gabriela Oliva de Alba y
Emesto Banuelos; director: Carlos Téllez. 14:00 h, sala
principal de la Casa del Lago. Sabado 31. Estreno.
El general Otte. de Alvaro Contreras Vélez. con la
Compania de Teatro Los Farsantes: direccion de José
Manuel Alvarez, 12:00 h, sala principal de fa Casa del
Lago. domingo 1°. Estreno.

»- 32
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La honesta persona de Sechuan, especticulo
sobre la obra Der Gute Mensch von Sezuan, de
Bertolt Brecht, direccion de Luis de Tavira, 20:30 h,
viernes 30; 19:00 h, sabado 31, y 18:00 h, domingo
1° de abril, Teatro Juan Ruiz de Alarcon (junto a la
Sala Nezahualcoyotl).

Las aventuras del camello Camelo, de Camelos Circus,
11:00 h, Foro abierto de la Casa del Lago. Sabado 31 y
domingo 1° de abril.

Betania, de José Carlos Becerra, con Josafat Luna,
20:00 h, viermes 30, sabado 31 y domingo 1° de abril,
sala principal de la Casa del Lago. Entrada libre, por
Acuario.

i-..y Chaplin?, espectaculo poético teatral, con el grupo
Imagen 4, 18:00 h, ENP, Plantel N° 7. Viemes 30.

Felipe Angeles, de Elena Garro, direccion de Hugo
Galarza. Teatro Ricardo Flores Magon (antes 5 de
Mayo, atras de la estacion Tlatelolco del Metro,
Unidad Nenoalco Tlatelolco). Jueves 29, viernes 30 y
sabado 31, a las 19:30 h. Domingo 1° de abril, 17:00
y 19:00 h.

La enfermedad de la juventud, de Ferdinand Brucknét:
direccion de José Caballero, Centro Universitario 6
Teatro (San Lucas N° 16, Coyoacan). Jueves 29; viefmes
30 y sabado 31. a las 20:30 h. Domingo.1° de abiif
19:30 h. Entrada general $60.00, empleados. maestiosy
estudiantes de la UNAM, con credencial: $30.00. 1

~ RADIO

Sones y cantares de trova y corrido, por Tomas
Mojarro. 21:30 h, Radio UNAM. Jueves 29.

Sabado, domingo y feria, por Henrique Gonzalez -
Casanova, 16:00 h, Radio UNAM, viemes 30.
Noticiarios de Radio UNAM, a las 8:00. 15:00 Y
23.00 h. Sabado 31. Radio UNAM. !
Los géneros menores: Una década en la cancion W
italiana, por Gabriel Sordo, 11:15 h Radia!l M.
Domingo 1°. s
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ORGANO INFORMATIVO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Segunda de las 20 mesas redondas

sobre la Universidad Nacional

| v los Problemas Nacionales

EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO
o EEREREES

* Ponencia de la licenciada Gloria Gonzalez Salazar, investigadora del Instituto de Investigaciones Sociales

* Forma parte de los festejos conmemorativos del Cincuentenario de la Autonomia Universitaria y se celebro
elwiernes 9 de Marzo

* Fungio como moderador el licenciado Hugo Rangel Couto y como comentaristas los licenciados Alfonso
Anaya Diaz, Guillermo Knochenhauer y Sofia Méndez

1
UN ESBOZO A GRANDES RASGOS DEL
FENOMENO OCUPACIONAL EN MEXICO

|. ACERCA DE LA MAGNITUD Y CARACTERISTICAS GENERALES
DEL PROBLEMA

Dicho en forma por demas esquematica, entre los principales
problemas ocupacionales que descriptivamente pueden apreciarse en
los paises capitalistas destacan los siguientes:

A) El desempleo abierto originado por bajas de la demanda total,
que tiene un caracter ciclico y que es propio principalmente, aunque
no en exclusiva, de los paises industrializados, mismo que adopto
expresiones espectaculares en crisis economicas pasadas y que
durante un largo lapso vio atenuada su importancia‘en virtud de la
intervencion del Estado al respecto, pero que en la actual crisis
capitalista mundial nuevamente ha llegado a alcanzar tasas que se
creian desterradas para siempre; B) El deSempleo ocasionado por
variaciones estacionales de la produccion o de la demanda, cuyo caso
tipico es la agricultura, pero que también tiene importancia en la
contruccion, asi como en distintas industrias que -utilizan materias
primas perecederas solo disponibles en ciertos meses del aio y en
algunos servicios circunscritos o periodos especificos; por ejemplo
consumos ligados a determinadas celebraciones, hoteles e instalacio-
nes vacacionales, excursiones turisticas, etcétera; C) El desempleo
causado por cambios en la estructura del aparato economico mismo
como resultado de su expansion, incluyendo aqui los avances y
cambios tecnoldgicos y la introduccion y/o sustitucion de diversos
renglones de actividad econdmica, como parte de un proceso que
ocasiona modificaciones en la composicion de la produccion e
inadaptaciones duraderas entre la oferta y la demanda de trabajo que
exigen reacomodos y readaptaciones de formacion y calificacion de la

mano de obra; D) Los problemas ocupacionales que se derivan de
insuficiencias de capitalizacion para el desarrollo sectorial, es decir, de
carencias y deficiencias de capital, equipos primordiales y otros
recursos complementarios. Problema que muestra su expresion mas
destacada en el sector agropecuario cuando en el mismo se hallan
concentrados grandes volimenes de mano de obra a la vez que vastas
areas se encuentran rezagadas, pero que se manifiesta en toda la
economia tomando fundamentalmente la forma de subempleo o de
desocupacion disfrazada y no desempleo abierto. (1).

Al respecto, como es sabido, los problemas del empleo mas
importantes en los paises subdesarrollados, como es el caso de
México, se ubican entre los enunciados en B)y D). en un contexto en
que la cuestion fundamental es lograr un mayor desenvolvimiento
economico cualitativamente capaz de brindar un nivel de vida decoroso
a los miles de subempleados y desempleados y el elevado nimero de
personas que anualmente pasan a formar parte de la fuerza de
trabajo. Marco en el que destaca el desempleo estacional en la
agricultura y el subempleo cronico en la misma, donde se concreta
todavia un alto volumen de la poblacion economicamente activa
(PEA), sin defecto de que la subocupacion esté presente en todos los
sectores de actividad, sobre todo en el comercio y la rama de servicios
heterogéneos, en virtud de las modalidades del proceso de industriali-
zacion y de urbanizacion tipicos del subdesarrollo que conllevan
grandes contrastes inter e intrasectoriales y regionales que, dadas las
condiciones expulsivas de los medios rurales y la insuficiente
capacidad de absorcion ocupacional de las actividades no agricolas,
tienden a redefinir. en el cauce de fuertes movimientos migratorios
campo-ciudad, el subempleo rural en subempleo urbano. Asi, gruesos
contingentes de trabajadores se dirigen a aquellos sectores con mayor
capacidad para absorber mano de obra con minimas o ningunas
asignaciones de capital y con baja o nula productividad, pero que
cuando menos permiten un modesto ingreso a quienes las realizan, los
que en buena produccién laboran por cuenta propia o sin remunera-



cion en el marco de la familia, como igualmente ocurre con muchos
campesinos que solo disponen de una superficie insuficiente de tierra
de mala calidad.

Aunque lo anterior, sin detrimento de que también estan presentes
en el subdesarrollo los problemas del empleo seialados en los puntos
A) y C), y de que tiendan a aumentar en las areas modernas de la
economia, combinandose en distintas formas con el subempleo masivo
cronico de caracter estructural tipico del subdesarrollo, como de hecho
ha ocurrido muy visiblemente en México, como en otros paises
atrasados, en los Gltimos afios.

Empero, y sin defecto de que haya evidencias suficientes de que el
problema es considerable, su medicion precisa ofrece serias dificulta-
des segin coinciden en seialarlo numerosos especialistas. Dificultades
que van desde deficiencias y ain errores en los levantamientos
censales, diversidad de criterios de registro utilizades, diferencias en
las fechas de captacion censal, falta de encuestas que contemplen
todos los dngulos de este complejo fendmeno, etcétera, hasta
cuestiones relativas a las metodolégicas especificas utilizadas en los
distintos estudios realizados sobre la informacion disponible. Y esto,
particularmente en lo que hace al concepto de subempleo que es
sumamente complejo, ya que abarca simultineamente los casos de
insuficiente duracion del trabajo o de su productividad e ingreso y de
la plena utilizacion de las calificaciones y calidades de los recursos
humanos, respectivamente, asi como de las modalidades en que se
combinan estas situaciones.

Como al respecto lo expresa la Organizacion Internacional del
Trabajo (0IT):
“Por una parte, la duracion del trabajo en los paises en vias de
desarrollo es con frecuencia, y no por voluntad de los
interesados, inferior a la normal (subempleo visible); y por la
otra, tal trabajo produce ingresos anormalmente bajos y no
permite la plena utilizacion de la capacidad o de las
calificaciones de los trabajadores (subempleo invisible). Para

{.-
muchos trabajadores el empleo es ‘precario’; no disfrutan de
ninguna estabilidad de empleo, ni de recursos regulares. "Slpi
empleos no ofrecen ninguna perspectiva real de mejora, y por
esta razén no tienen esperanza ni posibilidad alguna de mejorar
su situacion.” (2).

En México, de acuerdo con estimaciones realizadas sobre datos
censales, con base al nimero de meses trabajados al afio, por un lado,
y por el otro, conforme principalmente a los ingresos percibidos por
trabajo, el subempleo oscila para 1970, en el primer caso, entre un
millon 883 mil y dos millones 100 mil trabajadores que equivalen a
entre el 14.6% y el 16.0% de la PEA que para esa fecha ascendia a 13
millones de personas en nimeros redondos. Y en el segundo caso, es
decir, utilizando principalmente el criterio de ingresos percibides por la
PEA, se estimo que el subempleo afectaba a entre cuatro millones 900
mil y cinco millones 800 mil personas, o sea, a entre el 37.6% y el
44.8% de los trabajadores mexicanos. Afio en que la desocupacidn
abierta captada censalmente solo ascendia el 3.8%. (3) 9

Dado gue para entonces se concentraba alrededor del 40% de la
PEA en el sector agropecuario, las mayores representaciones de
subempleo en el total nacional correspondian a éste, a la vez que
tocaba una participacion relativa importante a los servicios diversos.
Empero como puede apreciarse en el Cuadro N° 1, existen grandes
variaciones en cuanto a la subocupacion estimada dentro de cada
sector segun el criterio utilizado, es decir, el del tiempo trabajado y el
de ingreso por trabajo, respectivamente.

De hecho, y procede recalcarlo, las estimaciones por uno y otro
concepto, tal como estan realizadas, no son directamente compara-
bles, dada la diversa informacion de que se derivan y los distintos
criterios, metodologias y supuestos que utilizan, pero son Gtiles para
dar una idea de la magnitud del problema. Sobre todo si se considera
que las estimaciones con base al criterio de tiempo trabajado se
identifican con el concepto de subempleo visible, mientras que las que
aplican principalmente el criterio de los ingresos por trabajo, lo hacen

_——

MEXICO: ESTIMACIONES DE LOS NIVELES DE
SUBEMPLEO POR SECTORES DE ACTIVIDAD
1970

Cuadro N° 1
Estimaciones con Base al tiempo Trabajaﬂn
1 (a) 2 (b)
Sectores Total
% % %
1) Agropecuario 100.0 18.7 18.4
2) Petréleo 100.0 18.3 12.9 (d)
3) Extractiva 100.0 13.3
4) Transformacion  100.0 139 12.0
5) Construccion 100.0 22.5 230
6) Electricidad 100.0 11.2
7) Comercio 100.0 12.0 94
8) Transportes 100.0 11.3 10.4
9) Servicios 100.0 14.6 11.9
10) Gobierno 100.0 8.2 6.4
11) No especificadas 100.0 11.5
Total 100.0 16.0 (e) 14.6 (e)
FUENTE:

Estimaciones con Base al Ingreso por Trabajo

3 (c)

alternativa | Altimativa 1} Estructura de la alternativa Il
% % Abs %
61.7 68.3 3.484.3 60.0
39 48 4.1 0.1
13.5 19.8 18.8 03
18.0 26.7 579.8 10.0
14.2 232 1325 23
4.7 6.6 35 0.1
225 31.2 373.0 6.4
8.7 14.1 52.1 09
317 39.0 8418 144
6.7 14.0 57.0 10
288 346 258.5 45

37.6 (e) 44.8 (e) 5.805.4 100.0

(a) Estimacion de José B. Morelos, “La Situacién del Empleo y Subempleo en México”, El Colegio de México, Cuadro N° 1 (Trabajo en preparacion) (Calculos con base a las

personas que trabajaron no mas de 9 meses en el afio).

(b) Estimacion de Victor L. Urquidi; “Empleo y Explosion Demografica™ (Calculos con base a las personas que trabajaron entre 4 y 9 mesevs).b Op. cit., pp. 145»149.
(c) Alternativas | y I: Estimaciones del Grupo de Estudio del Problema del Empleo. El problema Ocupacional en Mexico, Version Preliminar para Discusion. sin 1gcha. cugdrn 134
p. 35 (I: Personas comprendidas en los estratos inferiores a aquel que comprende al menor de los salarios minimos en cada entidad federativa. Il: Personas con ingresos iguales

o inferiores al menor de los salarios minimos en cada entidad federativa).
(d) Se incluyen en este grupo el petroleo, la mineria y la electricidad.
(e) No se incluye a los buscadores de trabajo.
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con el de subempleo invisible, ilustrando asi toscamente por separado
ambas categorias del concepto total de subempleo, en tanto se
realicen investigaciones mas rigurosas mediante los procedimientos
idineos. (4).

Ahora bien, sin defecto de hacer algunas referencias posteriores al
marco general en que se dan estos fendmenos y de destacar algunas
de sus caracteristicas salientes por el lado de la oferta y de la
demanda de trabajo, respectivamente, nos detendremos aqui un poco
mas en la descripcion sectorial y territorial del subempleo en 1970,
utilizando para ello las estimaciones del Grupo de Estudios del Empleo,
gque son las que se acompafian de mayor informacion, para luego
incluir unos cuantos datos generales para 1977. (5)

De este modo, si aceptamos la cifra de subempleo de cinco millones
800 mil trabajadores —44.8% de la PEA en 1970- podemos advertir
que se reparte, en cuanto a su participacion sectorial en el total
nacional y en orden decreciente de importancia, de la siguiente
manera: 60% en las actividades agropecuarias; 14.4% en la rama de
servicios varios y 6.4% en el comercio —ramas estas dos Gltimas que
representan algo mas de la quinta parte de los subempleados del pais
y alrededor de la mitad de los urbanos—. En la escala descendente,
corresponde 10% a las industrias de transformacion; 4.5% a las
actividades insuficientemente especificadas y 2.3% a la construccion,
pues sélo tuvieron participaciones de 1% y menos 1%, el Gobierno, las
industrias extractivas, el petrdico y la electricidad. (6)

En cuanto a la distribucion territorial del fendmeno, datos de igual
fuente muestran que si el promedio nacional de subempleados es,
como veiamos, de 44.8%, las Zonas Golfo de México y Peninsula de
Yucatan tienen subocupada a algo'mas del 60% de su correspondiente
fuerza de trabajo y un porcentaje proximo a éste la Zona Pacifico Sur,
mientras que las de mayor desarrollo relativo como la Centro, la
Noroeste y 1a Norte, registran menos del 35% por igual concepto. En
el intermedio de estos extremos, la Zona Pacifico Sur con 43.9% de
subempleo en su correspondiente PEA, se encuentra ligeramente por
debajo de la media nacional, y las Zonas Centro Norte, y Centro Sur,
respectivamente, registran cifras de subocupados superiores al 55% de
sus respectivos modelos de trabajadores. Por otra parte, dada la
mayor asociacion del desempleo abierto con la actividad moderna, las
zonas de mayor desarrollo relativo tienen tasas de desocupacion
superiores al 4% y las mas rezagadas, tasas inferiores a la media
nacional del 3. 8%.

Sin embargo. como es obvio, en el contexto nacional tiene una
mayor importancia en nimeros absolutos el desempleo y subempleo de
las zonas que tienen una mayor concentracion demografica, como es
¢l caso de las regiones Centro y Centro Sur que ostentan, cada una,
més de un millon de subempleados y mas del 45% de la suma global

_ de desocupados. (7)

En términos generales dado que el mayor volumen y agudeza del
fenomeno se localiza en el sector agropecuario, la distribucion
territorial del subempleo se halla asociado a la pedominancia de la
PEA dedicada a esta clase de actividades, con cifras que van desde
mas del 50% hasta casi el 70% en las zonas mas afectadas. (8) En
sentido inverso, la menor asociacion de las actividades no agricolas
con el subempleo se pone de manifiesto en el examen de 16 municipios
que cuentan cada uno con una ciudad importante, entre las que se
encuentran las siete principales areas urbanas del pais, las que, sin
defecto de situaciones contrastantes entre unas y otras, registraron en
conjunto un promedio de 31.1% de subempleo, o sea, mas de 13
puntos por debajo de la media. Cabiendo hacer notar, que si entre
todas ellas concentraban acerca de la tercera parte de la PEA del pais,
solo representaron el 20.4% de la suma total de subempleados, si bien
participaban con el 35% de la desocupacion abierta. Aunque esto, sin
olvidar la relacion del subempleo urbano con los fuertes movimientos
migratorios§hacia ciertas areas, de lo cual el Distrito Federal
constituye el ejemplo mas notorio con 35% de subempleo y 4.9% de
desocupacion en su propia fuerza de trabajo. pero que dada su alta
concentracion demografica representan el 13.6% y el 22.5% del total
nacional por uno y otro concepto. (9)

En realidad, bajo estos hechos subyacen importantes diferencias
inter e intrasectoriales de productividad e ingreso, cuyo caso mas
dramatico es la agricultura, pero que se encuentra presente en todos
los sectores de actividad. Por ejemplo, en 1970 alrededor del 30% de
la PEA se encontraba ocupada en el denominado “sector tradicional”
de la economia, y aproximadamente otro 30% més sdlo tenia
ocupaciones consideradas como ‘“‘marginales”. En cuanto a la
ocupacion en el “sector tradicional”’, la mayor proporcion correspon-
dia a las actividades agropecuarias con 48.1% del total, y en orden
decreciente tocaba 22.4% a las manufacturas, 14.1% al comercio y a
los servicios varios, y 12.8% a la construccion, repartiéndose el resto
entre los demas sectores excepto petrdleo, electricidad y gobierno donde
no se registraron cifras por tal concepto. Y por lo que se refiere a la
ocupacion “marginal” correspondia un predominio absoluto a la rama
agropecuaria y a las de comercio y servicios varios, pues en conjunto
absorbian el 100% de ella: 76.9% la primera y 23.1% las segundas.
(10)

Y lo anterior, entendido el “sector tradicional” como aquel
caracterizado, en la agricultura, por insuficiente dotacion de tierra y/o
escasa capitalizacion, tecnificacion y riego, etcétera; y en la industria,
el integrado por pequenos establecimientos que emplean menos de 15
trabajadores y que en lo comun tienen bajas dotaciones de capital,
magquinaria y equipo, asi como, en general, por precarias o nulas
disponibilidades de los recursos iddneos en las pequeiias empresas
comerciales, de servicios, etcétera. Y entendida como ocupacion
“marginal”’, la realizada en la agricultura, principalmente por
campesinos sin tierra que trabajan un numero reducido de dias por
ano, y en el sector terciario, la correspondiente a trabajadores que
laboran por su cuenta o que en alguna forma estan en actividades de
baja o nula productividad.

Desde luego. el problema es mucho mas complejo que la ilustracion
que brindan estos datos y observaciones que presentamos tan
esquematicamente. En los Gltimos afios diversos estudios realizados en
los paises subdesarrollados han puesto de manifiesto la existencia en
la estructura social de una heterogeneidad generalizada, que es
resultado del funcionamiento del propio sistema econdmico. Dicho
fenomeno se expresa en la heterogeneidad tecnoldgica. en la
segmentacion del mercado laboral y en las desigualdades en la
distribucion del ingreso y del bienestar social y en grandes diferencias
en los estilos de vida; empero, como en el caso del subempleo, todavia
persisten confusiones conceptuales y problemas tedrico-practicos no
resueltos para su cabal medicion y comprension y para la implementa-
cion de medidas de politica practica para su eficaz enfrentamiento.
(11)

Con todo, si bien estos fenomenos ocupacio_nales tipicp; del
subdesarrollo son de caracter estructural, en situaciones de crisis son
susceptibles de combinarse con el desempleo abierto de caracter
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ciclico, como ha ocurrido en México en los tltimos afios en que la
recesion ha incrementado notablemente las tasas de desocupacion.
Asi, segiin datos de fuente autorizada la situacion del empleo. con
respecto a una PEA estimada en 17 millones 960 mil personas,
ostenta para 1977, entre otros, los siguientes rasgos:

“a) Un nivel de desempleo abierto que en 1977 afectaba a
cerca de un millon y medio de personas. (8.4% de la PEA).

“b) Un fenomeno de desocupacion encubierta que afecta a
individuos que por sus caracteristicas personales, de sexo o
edad, por ejemplo, o por experiencias anteriores, propias o
ajenas, consideran practicamente imposible obtener empleo,
razén por la cual no lo buscan activamente, y que representan
de acuerdo con los indicadores disponibles, aproximadamente
un 50% de la desocupacion abierta.

“c) Un volumen de subocupacion que impacta a mas de 8
millones de mexicanos. (45% de la PEA, aproximadamente).

“d) Migraciones masivas de las areas rurales hacia las urbanas,
que se estiman_en cerca de un 60% del incremento de la
poblacion de las primeras.

“e) Los problemas estructurales que determinan las fuertes
corrientes de migracion interna, ocasionan también la expulsion
de personas que, en busca de trabajo y mejores condiciones de
vida, emigran al extranjero, principalmente hacia Estados
Unides. Si bien hasta ahora este fendmeno ha constituido una
valvula de escape parcial a la presion sobre el mercado de
trabajo nacional, tiene obviamente graves implicaciones socia-
les y politicas, que tampoco pueden resolverse bajo enfoques
fragmentarios o de tipo coyuntural, . sino, precisamente,
atacando los origenes estructurales de la situacion...” (12)

En fin, como puede advertirse, en el breve lapso 1970-1971. la
desocupacion abierta aumentd en nimeros absolutos en algo mas de
un millon de trabajadores, pasando del 3.8% de la PEA en 1970, al
8.4% en 1977. Y en cuanto al subempleo, de haber alguna
comparahlhdad minima con las estimaciones del Grupo de Estudios del
Empleo, si bien conservaria practicamente su misma participacion
relativa que en 1970, el contingente de afectados habria ascendido en
nimeros absolutos en més de dos millones de personas.

Cuadro N° 2
POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA POR SECTORES.DE
ACTIVIDAD ECONOMICA, 1950, 1960, 1970
(Miles)
1960
1950 Censal Estimada 1970 (a)
Sectores Personas % Personas % Personas % Personas % 1
Agropecuario (b) 4.864.9 58.3 6.088.7 54.1 5,048.3 494 5,292.7 40.9
Mineria, energia e industria (c) 1.237.5 148 1.760.3 15.6 1.760.3 12 2.829.1 218
Construccion 263.8 32 414.2 3.7 414.2 4.1 609.8 47
Comercio y finanzas 7326 8.8 1,083.4 9.6 1.083.4 10.6 1.397.0 108
Otros servicios 1.246.4 14.9 1.906.7 16.9 1.906.7 18.7 2.826.5 218
Total 8.345.2 11,253.3 10.212.9 12,955.1

FUENTE: Oscar Altimir
(a) Se refiere al ano de 1969.

(h) En 1970 no se incluye la prestacion de servicios agropecuarios cuando estos se proporcionan a varias unidades economicas.
(c) No se incluye en 1970 parte de la dismbunun de gas que se incluye en “‘comercio y finanzas”, como tampoco los servicios de abastecimiento de agua y los sanitarios que sé

incluyen dentro de “otros servicios™ en gobierno.

(Tomado de: Francisco Alba, La Poblacion de Mexico: Evolucion y Dilemas, México. El Colegio de México, 1977, p. 105.

““La medicion de la poblacion econdmicamente activa de México, 1950-1970", Demografia y Ecenomia 8 (ndm. 1, 1974): 50.83.

En suma, la magnitud que ha asumido el problema ocupacmnal
como consecuencia de causas estructurales asociadas a las modalida-
des del crecimiento de la economia, mas factores agravantes de la
actual crisis, confiere a estas cuestiones una gran importancia
economica, politica y social. Con todo, estos hechos son resultadnqle
un proceso en que actdan factores de oferta y de demanda de trsbue
que son de gran importancia en la caracterizacion del problema
ocupacional, mismos que es preciso mencionar, asi sea tan breverdill}
como enseguida lo hacemos. B

1. ACERCA DE LOS FACTORES QUE AFECTAN LA OFERTA DE ﬂ

1

TRABAJO . )

Como es sabldo a partir de los anos cuarenta se produce en Méﬁw
un intenso incremento demografico, al pasar de una tasa
crecimiento anual de la poblacion de 1.7% en los ahos treinta, a una
de 2.7% en dicha década y a una de 3.1% y de 3.4% en los aﬁdﬁ;
cincuenta y sesenta, respectivamente. (13) Fendmeno que obviamente
tiene un impacto sobre los volimenes de poblacion en edad de
trabajar, a la vez que en el monto de la PEA, si bien no hay una
interrelacion directa y proporciones entre ambos factores, ya que la
incorporacion de la poblacion a la actividad economica depende de
miultiples elementos sociales, econdmicos y tecnoldgicos, culturales,
etcétera.

De acuerdo con datos que salvan problemas de comparabilidad
intercensal, la PEA de México era de 8 millones 345 mil personas en
1950, de 10 millones 213 mil en 1960, y de 12 millones 955 mil en
1970, o sea, que en 20 anos habia aumentado, en numeros absolutos,
en 4 millones 610 mil trabajadores. registrando tasas de incremento
anual de 2.0% en la primera década de dicho periodo, y de 2.3% enla
segunda, mientras que el incremento general de la poblacion era, como
ya dijimos, de 3.1% y 3.4% respectivamente. (14)

Entre ambas fechas, la estructura sectorial de la PEA experimento
importantes cambios, ya que la proporcion de quienes se dedican a
actividades agropecuarias descendio de 58.3% en 1950, a 49.4% en
1960 y a 40.9% en 1970. En su contexto general, los cambios
experimentados reflejan la transformacion paulatina del aparato
economico del pais hacia un predominio de las actividades no
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 Cuadro N° 3

agricolas, tal como puede apreciarse en el Cuadro N° 2, en el que para
fines de una mayor confiabilidad en las comparaciones intercensales,
se consideran solamente cinco sectores. Como se aprecia, el mayor
dinamismo corresponde a los sectores “‘mineria, energia e industria” y
al de “otros servicios” gue con menos del 15% de la PEA cada uno en
¢l primer ano considerado, pasaron, en el dltimo, a cerca del 22%.,
respectivamente; y ello, en un cauce en que si bien los sectores
“construccion’’ y “‘comercio y finanzas', crecen mas lentamente, sélo
¢l “agropecuario”’ pierde participacion relativa, mismo que aumenta en
nimeros absolutos en sélo alrededor de 428 mil personas durante esos
veinte afos.

En lo que hace a los cambios ocurridos en las relaciones de trabajo
entre los participantes en el proceso productive, los datos relativos a
la posicion en la ocupacion muestran una fuerte tendencia general
hacia la salarizacion de la fuerza de trabajo. Asi, restando —también
para fines de comparabilidad intercensal- a los trabajadores no
remunerados y reduciendo el resto a sélo dos categorias: “asalaria-
dos” y “empresarios e independientes”, se observa que la primera
pasa, en el total nacional, de cerca del 53% en 1950, a alrededor del
67% en 1970. Empero este cambio no ha sido uniforme, por ejemplo,
el sector “‘comercio y finanzas™ y el sector “agropecuario”” experimen-
tan modificaciones de gran cuantia al pasar sus correspondientes
asalariados de 30.3% y de 36.7% en 1950, respectivamente, a 54% en
cada uno en 1970, mientras que en el sector “mineria, energia e
industria” sélo aumentaron en algo mas de tres puntos, sin defecto de

ser de gran importancia dicha categoria en uno y otro afio con 75.9%
y 79.3%. Sin embargo, en sentido inverso a esa tendencia global,
tanto en el sector “construccion”, como en el de “otros servicios”, la
categoria de asalariados disminuye aproximadamente en 10 puntos
con respecto a la que ostentaban en 1950, al bajar, el -primers; de
90.1% a 81.1%. y los segundos, de 88.3% a 78.0%. (15)

Empero, correlativamente a que para 1970 habia un fuerte
contingente de subempleados entre quienes formaban parte de la PEA,
durante el lapso comprendido entre 1950 y dicho afio, la relacion entre
la PEA y la poblacion total, sufrié un descenso significativo. Asi, de
representar dicha relacion 31.5% en 1950 pasé a ser de 28.3% en
1960, para apenas alcanzar en 1970 25.6% que es una de las tasas
brutas de actividad mas bajas del mundo. (16) En este descenso esta
presente, tanto la influencia de factores demograficos como el
crecimiento de la poblacion y los cambios en su estructura, etcétera,
como la de diversos factores socioecondmicos. Asi, por ejemplo, en
cuanto a lo primero, se ha producido un rejuvenecimiento de la
poblacidn, ya que los grupos de edad de 0 a 14 afios aumentaron su
participacion relativa en la estructura de la poblacion de 41.2% en

1940, a 46.2% en 1970, en tanto que la poblacion de 15 a 64 anos -

disminuyd de 55.8% en el primer aiio, a 50.1% en el segundo,
advirtiéndose en la de 65 afos y méas un ligero aumento de 3.0% a
3.7%. (17)

Sin embargo, un estudio reciente sobre la influencia en dicho
fendmeno de los factores demograficos en lo referente a cambios en la
estructura de la poblacion, llega a las siguientes conclusiones:

“La contribucion de los factores demograficos al mencionado
descenso (de los niveles de participacion de la poblacion en la
actividad econdmica) —en especial del crecimiento de la
poblacion y de los cambios consiguientes en la estructura de
edad tuvo sélo una importancia secundaria. A este respecto, el
crecimiento de la poblacion menor de doce afios fue el factor
mas importante; dicho crecimiento explica el 31.06% del
descenso total.

De este modo, sin defecto de lo anterior, y de que asimismo haya
tenido alguna influencia la disminucidn de las tasas de actividad en los
primeros y en los altimos grupos de edad en virtud de avances en
materia social, en especial en la educacion y en la extension de la
seguridad social:

“Las causas principales del descenso se atribuyeron a factores
por desgracia no cuantificables, pero bastante evidentes. Hasta
cierto punto se proba la existencia de un cambio de los criterios
censales de 1970, por el ‘cual sobreestimo el nimero de
inactivos con respecto a 1950. Se pudo deducir que al menos
una parte importante de esos inactivos son en realidad
personas que no encuentran ubicacion en el sector primario y
que tampoco han podide incorporarse al secundario o al
terciario, a pesar del dinamismo experimentado por estos dos
sectores durante el periodo™. (18)

I . . T A T T VO T Y IS IS W s R 50 TV o T e P vy

MEXICO: TASAS DE ACTIVIDAD BRUTAS, DE LA POBLACION DE

12 ANOS Y MAS, TOTAL Y POR SEX0, 1950, 1960, 1970.

Tasas brutas de actividad
Poblacién total

Poblacion masculina
Poblacion femenina

Tasa de actividad para la poblacion de 12 anos y mas
Poblacién total

Poblacion masculina

Poblacidn femenina

1950 1960 1970
Censal Estimada (a)

324 322 292 269
56.8 53.0 48 8 436
8.7 G 98 102
495 51.1 46 3 43 6
88.2 851 1M1
13.1 18.0 164

(a) Oscar Altimir: “La medicion de la poblaci6n econdmicamente activa de México. 1950-1970". Demografia y Economia 8 (nim 1. 1974): 50-83 Tomado de Frantisto Alha. Op

cit., p. 101
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En lo que ataie a la participacion por sexo en la actividad
economica, puede apreciarse que la fuerza de trabajo se componia en
1950 de un 83.6% de hombres, proporcion que veinte afos después
desciende a 79.5%. Empero, como se aprecia en el Cuadro N° 3 esta
menor proporcion de hombres se debe mas al descenso de las tasas
brutas de actividad masculinas que al ascenso de las femeninas, ya
que las primeras sufren una brusca caida entre 1950 y 1970, al pasar
de 56.8% a 43.6%. no comparable con el aumento de 8.7% a 10.2%.
que experimentan las de las mujeres. Asi, por su parte, las tasas de
actividad para la poblacion de 12 afos y mas de ambos sexos
desciende en igual periodo de 49.5% a 43.6%:; pero si la participacion
masculina muestra un descenso notable al pasar de 88.2% en 1950 a
71.1% en 1970, la femenina crece con gran lentitud, pues apenas
aumenta de 13.1% a 16.4% en el mismo lapso. (19)

Puede asi decirse con respecto a este problema que nosotros sélo
mencionamos, pero con base a las conclusiones de especialistas que lo
han exammado desde sus distintas perspectivas, que: .

“La dismunicién de la tasa de participacion en la actividad
economica de la poblacin total en los dltimos veinte afios, no
parece que pueda explicarse, exclusivamente, en funcion de
factores demngraflcos como los ya mencionados cambios en la
dinamica y'en la estructura de la poblacion, o en funcién de
factores asociados con cambios en las tasas de participacion
especifica por sexo y edad relacionados esencialmente con el
desarrollo y la extension de los sistemas educativo y de
seguridad social . (20) -

Pareciera ser, por tanto, que el comportamiento de la oferta de
trabajo esta siendo fuertemente condicionado por una situacion
generalizada de desempleo y subempleo que implica, ante la falta de
oportunidades ocupacionales; que altas proporciones de personas en
edad de trabajar no:ingresen en el mercado de trabajo sabiendo de
atemano que no habran de encontrar empleo, y que otras mas hayan
desertado del mismo. 4

Por lo pronto, comparando'las tasas de incremento de la oferta de
trabajo potencial y de la demanda real de trabajo remunerado (PEAR),
por el sistema productivo. se observa que mientras que la oferta crece
al 2.6% anual en promedio en los decenios 1950-1960-y 1960-1970, la
demanda lo hace al 2.8% en el primero y al 2.3% en el segundo,
cuestion que apoya el supuesto” del agravamiento del problema
ocupacional en México a partir de 1960 y la existencia de trabajadores
potenciales en situacidn de desempleo y subempleo. (21)

En esta forma, y sin defecto de considerar que las estimaciones que
presentamos en el punto anterior solo representan rangos aproximados
del problema, podriamos concluir seialando que el agudo problema del
subempleo de gruesos contingentes de quienes pertenecen a la PEA, se
suma el no menos grave de los subempleados y desempleados
potenciales que, en su conjunto, dan cuenta de la enorme subutiliza-
cion de los recursos humanos que existe en México.

Ahora bien, si entre los factores mas importantes que condicionan
la oferta de trabajo figuran el crecimiento de la poblacion, su
rejuvenecimiento, los cambios en los niveles de participacion de la
PEA. etcétera, otro rasgo de gran relevancia al respecto es el de sus
caracteristicas de escolaridad y calificacion y otros aspectos relativos
a los niveles de vida de la poblacion que, en conjunto, inciden tanto en
dichas caracteristicas, como en las condiciones de salud, energia y
capacidades fisicas y psiquicas de los grupos mayoritarios y, en
particular, de la fuerza de trabajo.

Al respecto, segun lo muestran los datos censales, la fuerza de
trabajo mexicana adolece de grandes carencias educativas. Asi, para
1970 el 27.1% de la PEA total no tenia instruccion, el 30.0% habia
cursado de uno a tres anos de primaria y el 29.3% de cuatro a seis
afos, y apenas un 13.4% tenia algunos estudios postprimarios. Por
tanto, dado que dificilmente puede alcanzdrse alfabetismo funcional
con tres afos de primaria, puede decirse, sumando a quienes se
encuentran en este caso con los que carecen de instruccion. que el
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. poblacidn implican que los mexicanos méas pobres gasten entre el

57.1% de la PEA de nuestro pais carecia de educacidn funcional. (22) |

Visto el fenomeno sectorialmente, como cabria esperar, toca la peor
parte al sector agropecuario en el que el 82.7% de su correspondiente 1
PEA no tiene educacion funcional. registrando el segundo lugar la ‘]
construccion y las actividades insuficientemente especificadas con mas
de 53% cada una, en tanto que la industria manufacturera y el sector ‘
energia y mineria, el comercio, los servicios y los transportes, ostentan
cifras por igual concepto de entre algo mas de 35% y 38%, siendo’ gk
cifra mas baja la del sector Gobierno con 25.3%. Carrelatlvamlm ‘
apenas entre el 30% y el 40% en todos los sectores, excepto gl
agropecuario, habia cursado la mayor parte de la primaria o el nivel
completo. Y en cuanto a la educacion postprimaria —es d!!cig’
educacion media y equivalente o niveles superiores—, las representacio-
nes mas altas correspondieron al Gobierno con 34.4%, a los servicios
con 29.4%, y al sector energia y mineria con 23.2%. Y en escala
descendente, a la industria y al comercio con algo mas de 18% cada
uno y a los transportes con 16.7%. siende los renglones mas
deprimidos la construccion y las actividades insuficientemente especifi-
cadas con alrededor del 10% y. en el dltimo peldafio, la agricultura
con Gnicamente el 2.1%.

Es indudable que estas precarias condiciones educativas y las
modalidades de su distribucion sectorial, a la vez que son resultado del
tipo de crecimiento seguido por México, una vez producidas tienden a
incidir en el acceso a la ocupacion y en las desigualdades de
productividad y de remuneracion y, por ende, en los' procesos
generales de distribucion del ingreso. Puede asi aceptarse que: e

"...cuando alrededor del 40% de Ia fuerza de trabajo- en los
sectores no agricolas no tiene educacién funcional, y en la
agricultura el 83%, los niveles de calificacion son tamblén
necesariamente bajos y el grado de capacitacién de la mano (h
obra para el trabajo en actividades técnicas modernas, 0 paﬂ J
ascender a niveles superiores, es muy limitado... Solo un
pequeiio sector de la fuerza de trabajo —en el caso de la no
agricola el 21%—, tiene base educativa suficiente para asplrari
puestos semicalificados, calificados y técnicos superiores, que
son los que reciben remuneraciones mediana y superior”. (23)

Empero, si la educacion y calificaciones de la mano de obra es un
aspecto particularmente importante, en términos generales puede
decirse que del lado de los factores que afectan la oferta de traba]o
figuran todos los relatives a los niveles de vida de la poblacion,
mismos que se hallan ligados a los patrones de distribucion del ingreso
y del acceso a los servicios colectivos basicos.

Al respecto al finalizar la anterior década el 40% de las familias
mexicanas mas pobres sdlo percibié el 11.17% del total del mgrlig
regular captado, mientras que en el extremo opuesto un 10% de
familias absorbid el 40.09%., y el 5% més, rico de este ultimo: estrato
obtuvo por si solo el 28.96%. Marco en que la peor situacion
correspondid a las familias agricolas a quienes solo correspondid el
22% de la suma del ingreso regular captado y el 24% del tntal lﬁ
gastos familiares en bienes Y servicios. (24) ;

Por otra parte, segin datos censales la cifra de los trabajadores
que se hallaban en los estratos inferiores al que comprende el menor
de los salarios minimos de su correspondiente entidad fedmtwi.
representaron en conjunto el 37.6% de la PEA. Siendo util mencionar,
asimismo, que un analisis reciente por pagos a los factores de ll
produccion, computados por conducto del Producto Interno Bruto,
muestra que los asalariados sdlo participan en México con el 24.4%'
la riqueza creada, proporcion que para el sector econémico'y social
que comprende grupos cooperativos, ejidales y de no asalnmdnr.
considerados como empresas no lucrativas, es en conjunto del 39*
del ingreso nacional. (25) : ‘,,

En este contexto, el contenido social del proceso de desenvnlvmﬁ‘ i
to de nuestro pais deja mucho que desear. (26) Asi, solo

mencionar unos cuantos datos, la mala distribucion dcl ingreso
consecuente escasa capacidad adquisitiva de amplios nicleos

y el 60% y ain mas, de sus precarios ingresos en aliment
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Presidium durante la segunda mesa redonda.

consiguiente depresion de los restantes renglones de consumos
familiares, a la par que aquél también resulta déficiente. Consecuencia
de esto es que aproximadamente la mitad de la poblacion padezca
algin grado de desnutricion, que alrededor del 40% de los habitantes
del pais vivan en casas de un solo cuarto y que mas del 50% no
disponga de agua interdomiciliaria y de drenaje o al};aﬁal. respectiva-
mente. a lo que igualmente estd relacionado el hecho de que entre las
diez principales causas de muerte figuren, con mas del 35%.
enfermedades infecciosas que dan cuenta de la miseria, la ignorancia y
¢l hacinamiento. Y seguramente que todo ello incide en que, mientras
que en los paises desarrollados el promedio de incapacidad para el
trabajo por enfermedad, es de nueve dias al afio, para México el
promedio por igual concepto sea de 41 dias anuales. (27)

Y todo esto, en un marco en gue, poniendo en evidencia la falta de
acceso de amplios estratos de connacionales a los servicios colectives,
para 1976 carece de agua potable el 35% de la poblacion urbana y el
84% de la rural, a la par que en conjunto, el 57% de los mexicanos no
disponen de servicios de alcantarillado. (28) Advirtiéndose, por otra
parte, que mas del 60% de la poblacidn no pertenece a ningin sistema
de seguridad social y que entre 15 y 18 millones de personas no tienen
acceso en forma permanente a la medicina institucionalizada. (29)

En particular en lo que toca a rezagos educativos examinados ya no

- solo en lo que hace a la PEA, sino a la poblacion de 15 anos y mas en

SU conjunto, se advierte, seqin datos censales, que para 1970 algo
mas del 31% no tiene ninguna instruccion y que alrededor del 28%
slo realizé estudios de entre uno y tres afos de primaria, con lo que
resulta que casi el 60% de dicha poblacion carece de educacion
funcional. Otrv 27% realizo estudios de entre cuatro y seis afos de
primaria y unicamete cerca del 13% tiene algin tipo de instruccion
postprimaria.

Sin embargo, como es sabido, este importante factor, que entre
otras cosas condiciona la oferta de fuerza de trabajo, es sumamente
complejo. ya que si de una parte es sumamente importante avanzar en
la ampliacién fisica de cobertura y en la eficiencia del sistema
educativo para hacer frente a la presion demografica y a las
exigencias de la economia, respectivamente, de otro lado existen
aspectos externos al mismo que condicionan el éxito del proceso. Asf,
por una parte, los niveles socioeconémicos de las familias de los nifios

~ y jévenes en edad escolar son decisivos para‘su posibilidad de estudiar

y. en tal caso, inciden en su aprovechamiento, permanencia en la
escuela hasta concluir cada grado y nivel, e igualmente en sus
perspectivas para acceder al siguiente. Y por la otra, las modalidades
de evolucion del mercado de trabajo y de la estructura ocupacional
son determinantes para que se logre .0 no, un grado aceptable de
valoracion social y econdmica de la educacion recibida, lo cual, a la
vez que se deriva de las moalidades del proceso de desarrollo,

~ Oresupone la exigencia de una minima adecuacion entre el esfuerzo

educativo y las exigencias cuantitativas y cualitativas de recursos
humanos que plantea el apartado productivo.

Empero, segiin lo muestran diversos estudios, el proceso educativo
mexicano ha sido altamente discriminador tanto en lo que atafie a su
distribucion por estratos socioeconomicos de'la poblacion, como en
cuanto al rezago del campo, a la par que la lentitud con que se
expande la oportunidad ocupacional con respecto a ciertos flujos
escolares, ha determinado que en el mercado de trabajo esté operando
una tendencia de minusvalorizacion de la educacion que limita las
posibilidades de movilidad social y de redistribucion del ingreso, pues a
la vez que frena las expectativas de ascenso de la poblacion con
mayor escolaridad, contribuye a empeorar las posibilidades de
absorcidn ocupacional de los estratos con menor formacion. Cuestio-
nes que en conjunto marcan una tendencia a reproducir el sistema de
estratificacion prevaleciente en lugar de contribuir a suavizar las
grandes desigualdades existentes a nivel de grupos humanos y de
regiones. (30) Y otro tanto puede decirse con respecto a los servicios
de capacitacion para el trabajo y al adiestramiento en servicio, que
tienden a concentrarse en ciertos sectores de la PEA y en las regiones
de mayor desarrollo relativo, mientras que los distintos servicios
extraescolares orientados a las grandes masas urbanas y rurales
todavia tienen una cobertura muy limitada y adolecen de graves
limitaciones técnicas y de otros rasgos negativos. (31)

En general, este aspecto como todos lo que hemos mencionado,
tienen una expresion territorial muy contrastante, acorde a la desigual
distribucion de la produccion y a los grandes contrastes inter e
intrasectoriales resultantes de las modalidades de desarrollo seguidas
por Mexico en las iltimas décadas. Cuestiones a las que nos
referiremos someramente en el siguiente apartado.

1. FACTORES QUE AFECTAN LA DEMANDA DE TRABAJO

El empleo de los recursos humanos es un fenomeno que tiene
relacion con toda la estructura econdmica, politica y social y que, en
particular, esta determinado por el ritmo, monto y direccion del
proceso de acumulacion de capital y por la forma en que se organizan
y desenvuelven todas las actividades economicas en sociedades y
periodos concretos. Empero, en Mexico, como en otros paises
subdesarrollados, el marco historico de sujecion que entraia la
dependencia es el marco condicionante estructural de las modalidades
de crecimiento seguido que derivan de dicho estado de subdesarrollo.
en el que tanto los grandes agregados nacionales como el producto, la
inversion, el consumo, etcétera, como los volimenes y condiciones de
trabajo y los consumos basicos de las grandes mayorias, se
desenvuelven en niveles muy bajos, incapaces de asegurar la
satisfaccion de las necesidades sociales y un uso pleno de los factores
productivos, entre ellos, muy sefialadamente, de la mano de obra.

Sin embargo, seria pretensioso intentar dar cuenta en forma cabal y
rigurosa de todos los factores que desde esta compleja perspectiva
han influido en los problemas ocupacionales de México ya que ello
implicaria un examen pormenorizado del proceso de desenvolvimiento
de nuestro pais, cuyo analisis, ademas, se aborda desde las distintas
mesas redondas que integran este Evento. En tal virtud, sélo
sefialamos aqui algunos rasgos salientes de dicho proceso en las
Gltimas décadas con respecto a nuestro tema.

Con todo, es necesario cuando menos mencionar, que si bien en
este trabajo sdlo nos referimos a algunos hechos inmediatos presentes
en el desarrollo de México en las Gltimas décadas y examinemos el
fendmeno principalmente al nivel de los hechos tomados como dados,
tenemos:como punto de referencia la consideracion de que el problema
del empleo en los paises capitalistas se deriva, en Gltima instancia, de
las leyes generales del proceso de acumulacion de capital y de la
forma peculiar que en este modo de produccion se desenvuelve el
mercado, en virtud de que, siendo la obtencion de plusvalia el movil
central del sistema, éste presupone la explotacion del trabajo y una

| - !



tendencia a mantener una sobrepoblacion obrera relativa. De modo
que, dada la contradiccion entre el caracter social de la produccion y
el caracter privado del régimen de propiedad, a la vez que el proceso
de acumulacion impulsa la produccion y amplia el consumo, en
términos de mercado total, lo restringe simultaneamente en virtud de
la explotacion que se impone a los trabajadores, de la expulsion de
parte de ellos del proceso productivo y de la polarizacion de ingresos
resultante de este proceso. Cuestiones que en su conjunto determinan
una tendencia intrinseca del sistema hacia el estancamiento y hacia la
subutilizacion de todos los recursos, entre ellos el humano. Y esto, en
un contexto en que las crisis economicas, en que el desempleo
adquiere su mayor agudeza, constituyen la expresion extrema del
entrelazamiento de las contradicciones fundamentales arriba senalados
y de sus efectos sobre la tasa de ganancia. Sin defecto, ademas, de
que todos estos fenomenos tiendan a agudizarse en la fase monopdlica
que atraviesa el sistema y de que, por otro lado, ostenten modalidades
distintas en contextos historicos diferentes, como es el caso, por
gjemplo, de los paises industrializados y de los del capitalismo del
subdesarrollo, respectivamente. (32)

Si bien no es el proposito de este trabajo ahondar en estos
planteamientos, cabe cuando menos mencionar con iguales fines
referenciales, que en los paises subdesarrollados, en virtud de la
dependencia estructural que padecen, el proceso de acumulacion de
capital y de formacion del mercado interno han adoptado modalidades
especificas que han implicado, entre muchas otras cosas, y para lo que
interesa destacar en el tema, que si bien la expansion de la
capitalizacion en la agricultura desplaza fuertes contingentes de mano
de obra, al igual que en otras areas de pequefos y medianos
productores, esta fuerza de trabajo no logra ser absorbida en otras
ramas econdmicas en virtud de que Gnicamente una parte reducida del
excedente economico generado adopta la forma de inversion producti-
va debido, por una parte, a las fuertes salidas de recursos por
concepto de remesas de utilidades de las empresas extranjeras, pagos
por patentes, marcas y tecnologia e intereses por préstamos externos,

etcétera. Y por la otra parte, porque el grado de monopolizacion que

ha adquirido la economia como consecuencia de las leyes de
acumulacion capitalista —sin defecto de que en ocasiones se expresen
en lineas concretas de politica econdmica—, permiten elevadas
ganancias con inversiones relativamente bajas. dado que en estas
condiciones disminuye el grado de competencia, a la vez que por
similar razon no se realizan adecuadas innovaciones ni se efectian
mayores esfuerzos para el uso optimo de los recursos. Situacion en la
cual, la concentracion del ingreso derivada de este proceso incide, a
su vez, en la insuficiencia de inversiones al ser dilapidada una parte
importante de dicho excedente por los estratos privilegiados, a la par
que una porcion sustancial de lo que si se invierte se orienta a
satisfacer las demandas suntuarias de dichos estratos en detrimento
de la produccion masiva de productos basicos para los grupos
mayoritarios de la poblacion, dada la insuficiencia de su demanda
efectiva.

Y todo lo anterior, en un cauce en que las industrias - locales
encuentran grandes dificultades para proyectarse con bienes manufac-
turados al mercado internacional, tanto por sus caracteristicas
negativas en normas de calidad, precios, etcétera, que les restan
competitividad externa, como porque dicho mercado esta dominado
por los grandes monopolios de los paises industrializados, adicional-
mente a que con frecuencia la transmision de recursos financieros y de
tecnologia del exterior traen limitaciones expresas en tal sentido. Y en
un cauce asimismo, en que, a partir de la Segunda Guerra Mundial, el
proceso de acumulacién tecnologica o de capital-tecnologia, muestra
una tendencia creciente a sustituir mano de obra por maguinaria, la
que es transmitida hacia los paises dependientes, utilizando como
mecanismo principal las inversiones directas a traves de las empresas
trasnacionales y también a través de créditos que tienen como
contrapartida la compra de cierta tecnologia, siempre ahorradora de
fuerza de trabajo; hecho particularmente grave para los paises
subdesarrollados, pues la transmision de dicha tendencia se produce
paralelamente a que en éstos ocurre un crecimiento poblacional sin
precedente en la historia.

Ahora bien, en este contexto general pueden distinguirse los tres
factores concretos mas comunmente sefialados entre aquellos que
afectan la demanda de trabajo por parte del sistema productivo en
paises como el nuestro. A saber, la tasa global de crecimiento que
depende en términos generales del coeficiente nacional de inversion; la
desigual distribucion del ingreso y su impacto negativo sobre la
estructura de la produccion en la que asimismo concurre |la demanda
externa, y las modalidades de la incorporacion de tecnologia y la
sobrecapitalizacion en las actividades manufactureras.

Empero, estos factores son resultado de un proceso en el que
pueden distinguirse ciertos rasgos especificos sin defecto de que se
inserten dentro de las grandes tendencias antes eshozadas. En México,

| por ejemplo, y aceptando que los hechos son mucho mas ricos y

complejos que estos enunciados esquematicos, la problematica del
empleo, como otros rasgos negativos importantes de la estructuras
econdmica y social, deben ser referidos a la estrategia desarrolista
adoptada paulatinamente a partir de 1940 en que fueron dejados atras
los objetivos de un desarrollo autosuficiente e integrado territorial y
socialmente y de una mayor independencia nacional, caracteristicos de
la fase nacional-revolucionaria derivada del movimiento armado de
1910 y cuyos principios alcanzan su mayor culminacion en el periodo
cardenista. Pero cabe recalcar que la nueva opcion de crecimiento por
el crecimiento mismo se da al impacto del cambio sufrido por las
relaciones de dependencia que al término de la Segunda Guerra
Mundial van adquiriendo un complejo caracter industrial, financiero,
tecnoldgico, comercial, etcétera, en un cauce en que los intereses
imperialistas se orientan crecientemente hacia la exportacion de
capitales y hacia la paulatina toma de posiciones hegemadnicas en los
sectores secundario y terciario de los paises dependientes.

Dicha estrategia desarrollista, bajo el supuesto de que era posible
trascender el subdesarrollo mediante el cumplimiento de ciertas metas
cuantitativas globales, y muy particularmente mediante el crecimiento
del ingreso por habitante, habria de significar, colocando Ia
industrializacion como eje central y dinamico de la economia, abrir la
puerta al capital externo bajo ciertas restricciones y la adopcion de un
esquema de acumulacion de capital basado en una desigual
distribucion del ingresso. Y esto, en el marco de un intenso
proteccionismo estatal que favorece decididamente a los sectores
empresariales, sobre todo a los de mayor peso econdémico, tanto
nacionales como extranjeros, y en que el proceso productivo tiende a
apoyarse preferencialmente en los mercados ya constituidos y no en el
ensanchamiento social del mercado interno, a la par que muchos otros
aspectos cualitativos del desarrollo, tanto de orden economico como
social, eran relegados o insuficientemente atendidos.

De este modo, no obstante que mediante este esquema de
desenvolvimiento se obtuvo un crecimiento del Producto Interno Bruto
de 6.3% anual promedio entre 1950 y 1970, el proceso conllevo una
mayor dependencia del exterior, graves fallas estructurales en la
economia y grandes rezagos sociales que al entrar en crisis en los

‘Ultimos anos, han desembocado en problemas de estabilidad economi-

ca, politica y social. Y en cuanto al problema de la insuficiencia de la
expansion de oportunidades ocupacional, quedd puesto en evidencia el
hecho de que en el desarrollismo es posible obtener, al menos por un
lapso amplio, altas tasas de crecimiento economico sin gue Se
produzca un incremento minimamente proporcional de puestos de
trabajo productivo.

Sin la pretension de ser exhaustives, de entre dichas fallas y
modalidades de crecimiento mas directamente vinculadas con las
cuestiones del empleo, cabe destacar las siguientes :

1. La subordinacion del sector ayropecuario al proceso dq
industrializacion disminuy6 su capacidad de expansion futura, pues si
bien la agricultura comercial, y sobre todo la de exportacion, recibi6’
grandes apoyos y facilidades, la acentuacion de su caracter generador
primario de divisas conllevd una notoria polarizacion interna que.

afectd las condiciones de empleo de los nicleos campesinos
mayoritario's, al igual que la produccion para el mercado mterm).m¢




tal virtud, aunque la actividad exportadora ha contribuido a la
generacion de empleos, ello ha estado condmonado a la inestabilidad
del sector asociada a las fluctuaciones de los precios y de las cuotas
de los mercados internacionales, asi como a los avances de la
tecnificacion; y de otra parte, la fuerte trasferencia de recursos hacia
la industria impidio la construccion de una sélida infraestructura
agropecuaria, asi como la diversificacion y la integracion del aparato
productivo, con el consecuente agravamiento de los problemas del
emp'eo en el®campo. correlativamente a los que afectan la
produccion.(33)

2. Sin defecto de que la canalizacion de los recursos hacia la
industria devinieron a la postre en el rezago del sector del
agropecuario, la orientgcion preferencial de recursos hacia la
agricultura comercial y sobre todo exportadora, junto, por otra parte,
con la aplicacion preferencial de las inversiones en la industria en los
centros urbanos que garantizaban su mayor rentabilidad por sus
condiciones preestablecidas de mercados, mano de obra mejor
calificada, servicios y otras facilidades, determinaron graves desequili-
brios sectoriales, regionales y tecnologicos, en los que se expresa la
heterogeneidad del grade de modernizacion del aparato productivo, la
segmentacion del mercado laboral y las desigualdades en Ila
distribucion del ingreso y del bienestar social a que aludimos
brevemente en paginas anteriores.

3. En virtud de la propia dindmica de la acumulacion capitalista y
del estimulo que recibio a través de politicas especificas, el proceso de
industrializacion fue descansando cada vez mas en el control del
mercado por unas cuantas empresas, lo que poco a poco se tradujo en
la disminucion o el estancamiento de los establecimientos medianos y
pequenios que tienen alta capacidad empleadora. Proceso que tendio a
agudizarse en la medida en que aumentaba la penetracion de capital
extranjero, lo que asimismo conllevd una creciente adopcion de
tecnologias ahorradoras de fuerza de trabajo que incidio en el aumento
de la heterogeneidad de la planta industrial en cuanto a grados de
modernizacion y rendimientos.

4. Empero, lo anferior ocurre en un proceso en que pueden
distinguirse dos grandes fases. En la primera, la inversion industrial se
dirigio hacia la produccion de bienes de consumo final con menores
requerimientos de capital y tecnologia y que ya contaban con una
demanda preexistente y en los que, por ende, era mas facil la
sustitucion de importaciones. Lapso en que las cuestiones ocupaciona-
les no adquirian el caracter de problema, pues por el contrario, se
registrd un cierto aumento visible del empleo que parecia apoyar el
supuesto de dicho esquema de que el crecimiento econdmico llevaria
aparejado un incremento en la generacion de puestos de trabajo. En la
segunda fase la inequidad en la distribucion del ingreso derivada de la
lgica de dicho patron de crecimiento tendio a acentuarse retroalimen-
tada, asimismo, por las disparidades que se iban produciendo en la
forma aludida, fenomeno que habra de desempenar un papel clave
negativo en el avance de la sustitucion de importaciones, pues si el

énfasis inicial de la industrializacion descansd en la produccion de
bienes de consumo basico, especialmente de origen agropecuario,
ahora se orientara hacia una gran diversificacion en la produccion de
srticulos de consumo durable no basicos, frecuentemente de caracter
suntuario, para satisfacer las demandas de los cortos estratos de altos
ingresos. El impacto sobre la estructura de la produccion de las
modalidades de estas demandas, que en gran medida corresponden a
patrones de consumo importados, habran de determinar una adopcion
indiscriminada de tecnologias con el consiguiente efecto en la
inadecuada utilizacion de los factores productivos nacionales en la
fragmentacion artificial de los mercados a la vez que, por otra parte,
se acelera la dependencia del proceso productivo de los insumos
importados. Orientacion en la que la inversion extranjera juega,
asimismo, un papel de primer orden. Y todo esto, mientras que el
avance hacia la elaboracion de bienes intermedios y de capital es muy
modesto, con la consecuente escasa integracion de la planta industrial
y la persistencia y fortalecimiento de la tendencia a crecer
demandando importaciones.

En esta segunda fase destaca, asimismo, la obtencion de ganancias
oligopdlicas por parte de unas cuantas empresas al establecerse los
precios del mercado con base a los costos de los productores
marginales, ademas de otros factores que intervienen en la fijacion de
los precios en la fase monopdlica. Por otro lado, la diversificacion
excesiva de la produccion de bienes de consumo y la fragmentacion y
especializacion irracional de los mercados significaron junto con la
adopcion de tecnologias disenadas para otro tipo de realidades
socioeconomicas, la sobrecapitalizacion de numerosqg establecimien-
tos que hubieron de mantener capacidad instalada ociosa en
magnitudes inaceptables econdmicamente. Mientras que, de otra
parte, por falta de amplitud social del mercado interno se deprime la
produccion de bienes de consumo sencillos y de bajo costo que
integran los consumos basicos de las amplias capas de la poblacion y
que son renglones de gran capacidad en materia de absorcion de mano
de obra.

Periodo en que igualmente, dadas las bajas percepciones tributarias
que el Estado recoge, en virtud de sus politicas de estimulo a la
inversion privada, se debilita su papel rector en el proceso de
desarrollo a la vez que recurre crecientemente al financiamiento del
gasto puablico mediante el endeudamiento externo.

En suma, todos estos rasgos tienden a comprometer la continuidad
del proceso de desenvolvimiento y, en particular, a mermar la
capacidad de la industria para una contribucion mas efectiva en la
expansion en la ocupacion, precisamente en una fase en que la
problematica del empleo del campo se agudiza y en que el crecimiento
demografico adquiere una celeridad nunca antes vista. En tal virtud,
en el marco de grandes contrastes inter e intrasectoriales, segionales y
a nivel de estratos sociales y con dramaticos contrastes campo-ciudad
al centro, la consecuente intensificacion de los fenémenos migratorios
internos han tenido una gran importancia dentro de una tendencia en
crescendo a redefinir el subempleo rural en subempleo urbano, toda
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vez que si bien los empleos en el sector secundario resultan
insuficientes, los servicios basicos y los socialmente necesarios pese a
su expansion, tampoco han constituido una respuesta adecuada en
materia de oferta de trabajo. Marco en el que, asimismo, numerosos
mexicanos se ven obligados a salir del pais en busca de trabajo. (34)

5. Cabe anotar por separado que la ausencia de objetivos
especificos en materia de empleo en la politica economica, no sdlo no
impidid que se agudizara el problema ocupacional en una fase que el
crecimiento demagrafico se aceleraba, sino que antes bien contribuyo
a ello a través de medidas especificas como es el caso concreto del
sistema de subsidios y exenciones. Este, como es sabido, al estimular
la adquisicion indiscriminada de maguinaria y equipo, asi como de sus
partes, piezas e insumos complementarios, tuvo una influencia decisiva
sobre la deformacion en los precios relativos de mano de obra y
capital, favoreciendo la incorporacion preferente de tecnologias
ahorradoras de fuerza de trabajo.

De este modo, puesto que tampoco existio una politica de desarrollo
tecnoldgico que tuviera en cuenta nuestras necesidades especificas, a
resultas de factores fiscales, arancelarios, cambiarios, etcétera, y por
la inercia tecnologica proveniente de los paises desarrollados y
transmitida directamente por la inversion extranjera, éste se ha dado
basicamente en funcion de exigencias inmediatas de las empresas a
adaptarse a un patrn de consumo mas sofisticado, transmitido, a su
vez, por los monopolios de los paises industrializados, y apoyado,
desde adentro, en la extrema concentracion del ingreso prevaleciente.
En tal virtud, dicho desarrollo tecnoldgico subordinado ha implicado su
cada vez mayor desvinculacion de las posibilidades de utilizar los
recursos humanos y también las materias primas y otros insumos del
pais.

Por otra parte, en el creciente proceso de monopolizacion y
dependencia tecnoldgica y de toda indole del exterior, la ausencia de
politicas eficaces de apoyo y estimulo a las medianas y pequefias
empresas, han impedido, junto con las citadas condiciones del
mercado, graves obstaculos para su desarrollo. con el consiguiente
impacto negativo sobre la produccion de bienes de consumo popular y
sobre la generacion de empleos.

6. En fin, puede considerarse que el problema ocupacional de
México, tanto por el lado de la oferta como de la demanda de trabajo,
se inserta en las caracteristieas estructurales resultantes del patron de
crecimiento seguido en las, ultimas décadas que se tradujo en un
ahondamiento de'la dependencia y en graves distorsiones economicas
y sociales lo cual, finalmente, agotado el impulso de dicho esquema,
devienen, al impacto de la crisis capitalista mundial y a consecuencia
de la problematica interna, en la recesion con inflacion que ha
afectado al pais durante los dltimos afios. Fase en que el desempleo
abierto alcanza tasas nunca registradas y en que el subempleo crdnico
de caracter estructural, tipico del subdesarrollo, amenaza tomar un
acelerado caracter acumulativo. ¢

Il
- - MEDIDAS RESOLUTORIAS Y
OBSERVACIONES ADICIONALES

|. INSTRUMENTOS Y ORGANISMOS

Situaciones como las descritas determinaron que desde principios
de esta década el Gobierno Federal empezara a hacer una serie de
esfuerzos para enfrentar la problematica del empleo. Asi, independien-
temente a resultados obtenidos, durante el sexenio 1970-1976 empieza
a insistirse en la necesidad de formular objetivos de empleo como
parte de intentos de revision y reorientacion del modelo de crecimiento
de México en materia de politicas de industrializacion, de desarrollo

tecnologico, de desarrollo regional y asentamientos humanos, de
atencion a las zonas deprimidas, de autosuficiencia agricola y de
mejoramiento de las relaciones campo-ciudad, etcétera. Lapso en que
funciona el Grupo de Estudios de Problema del Empleo creado por
mandato del Jefe del Ejecutivo con fines de analizar el problema
ocupacional en México y de formular recomendaciones para implemen-
tar una politica al respecto, y en el que, asimismo, se crean’diverso
organismos como la Direccion del Servicio Piblico del Empleo y la
Direccion de Formacion Profesional, en la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social; el Centro Nacional de Informacion y Estadisticas del
Trabajo; el Instituto Nacional de Estudios del Trabajo, etcétera; y de
otro lado, el Consejo Nacional de Poblacion como resultado de los
cambios en la politica demografica que dejando atras la anterior
orientacion poblacionista, se pronuncia por regulaciones en el
crecimiento y otros aspectos de este fendmeno.

Con todo, no es sino hasta el actual sexenio en que esta
efectuandose un proceso mas sistematico de incorporacion, dentro de
la estructura del Gobierno Federal, de una serie de mecanismos de
coordinacion y programacion en el campo del empleo. Cabe senalar,
entre otras, cuestiones como las siguientes:

Por una,parte, se ha iniciado un programa de Reforma Administrati-
va, que contempla diversas etapas, del cual, por su mayor vinculacion
con las estrategias y politicas de empleo, procede destacar lo que
corresponde a la organizacion de la Administracion Pablica Paraestatal
integrada por los organismos descentralizados, las empresas de
participacion estatal, las instituciones nacionales de crédito, las

~ instituciones nacionales de seguros y fianzas y los fideicomisos. La

correspondiente sectorializacion, llevada a cabo en enero de 1977,
establece una coordinacion de dichas entidades por parte de las
dependencias directas del Ejecutivo constituyéndose, asi, sectores
programaticos de la Administracién Piblica Federal, encabezados por
Secretarios de Estado. Por otra parte, y dentro de este mismo
esfuerzo, se avanza en un proceso de programacion - presupuestacion
que incorpora sistemas y métodos para ordenar las asignaciones
presupuestales segun objetivos, metas y programas definidos, conside-
rando cruces y relaciones intersectoriales.

Y lo anterior, en un contexto en que la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, del 29 de diciembre de 1976, asigna a
la nueva Secretaria de Programacion y Presupuesto, elaborar los
planes nacionales, sectoriales y regionales de desarrollo econémico y
social. en su caso, con la participacion de los grupos sociales
interesados. Cuerpo legal en el que, asimismo, se fortalece la
intervencion de la Secretaria de Trabajo y P.S. en el estudio y
planeacion de los problemas ocupacionales y de los servicios de
colocacion, pues aunque estaban previstos por la Ley con anterioridad,
solo hasta entonces empieza a ejercer un papel amplio y activo al
respecto. (35)

En este contexto se han venido creando diversos instrumentos y
organismos gubernamentales para el desarrollo de un programa
nacional de empleo en México, entre los que cabe destacar por su
importancia los que enseguida se mencionan:

1. Grupo Intersectorial para la Programacion del Empleo

En abril de 1977 la Secretaria de Programacion y Presupuesto
inicio la programacion y presupuestacion de actividades del sector
piblico, creando mecanismos de colaboracidn interinstitucional para la
programacion sectorial. Dichos mecanismos, denominados Grupos
Interinstitucionales de Programacion Sectorial (GIPS), incluyen @
todas las entidades y dependencias incorporadas a cada sector de la
administracion piblica, coordinados por el Secretario de Estado en Ia
materia y contando con un Secretariado Técnico ejercido por la
Secretaria de Programacion y Presupuesto. : 5




Asi, se constituyeron GIPS para los sectores agropecuario y
forestal; pesca; industrial. comunicaciones y transportes; comercio;
turismo; asentamientos humanos; educacion, cultura, ciencia y
tecnologia; y salud y seguridad social. Mecanismos gque permiten
definir y sancionar la politica de cada sector y facilitan orientar, con
objetivos y criterios uniformes, la actividad de cada una de las
entidades. en un contexto de coordinacion mas eficaz, que segun se
estima, propiciaran mayor congruencia en las actividades del sector
pljlﬂign”cpmo un todo y la mejor asignacion de recursos y
cumplimiento de objetivos. Y todo ello, para lo que interesa recalcar en
¢l tema, en un marco en que cada uno de los sectores de la
Administracion Publica, al disenar, aplicar y evaluar las politicas y
programas de su area especifica y de influencia, tomaran la variable
empleo como un criterio importante. Proposito para el cual se
establecio el Grupo Intersectorial para la Programacion del Empleo
(GIPE). el cual a diferencia de los GIPS que tiene un corte vertical
sectorial, es de caracter horizontal, pues incluye los distintos sectores
de la Administracion Publica Federal con injerencia en el fenomeno del
empleo.

En su primera fase, los trabajos del GIPE, bajo la coordinacion del
secretario del Trabajo y P.S. y con el secretario Técnico de
Programacion y Presupuesto, y en los gue concurrieron todos los
sectores de la Administracion Piblica, culminaron con la estructura-
cion de un documento intitulado. Bases para la Formulacion del
Programa Nacional del Empleo. Mismo que contiene un diagndstico
global y un prondstico del problema ocupacional del pais, objetivos, y
metas de corto y mediano plazo y estrategias generales dentro del
marco de la politica de desarrollo delineada por la Secretaria de
Programacion y Presupuesto, y en el que se establecen previsiones
hasta 1982 evaluando tanto la generacion directa de empleos
mediante el gasto piblico, como de aquellos que cada sector estima se
induciran en la actividad privada y social a traves de sus lineas de
politica, asi como ciertas medidas concretas introducidas por la
Direccion del Empleo por su alto impacto en la generacion de puesto
de trabajo. (36)

Segtin se expresa:

“El Programa Nacional del Empleo responde al proposito del Estado
de organizar y orientar las acciones emprendidas en todos los
campos econdmicos y sociales, haciendo obligatorias las decisio-
nes para los organos de la Federacion. centrales y paraestatales,
por una parte, y por |a otra, acerdadas con los Estados soberanos
y municipios libres; asi como convenidas e inducidas respecto a
la iniciativa privada y social”". (37)

Con todo. en esta primera fase solo se recoge lo concerniente a la
accion del sector piblico y no se ha avanzado aun en las vinculaciones
seialadas. en particular, en lo que atafie a acuerdos con los sectores
privado y social.

Empero, no obstante que dicho documento de-Bases tiene un
caracter puramente propositivo, que algunas de sus partes son
preliminares y que no constituye ain en si el Programa Nacional del
Empleo, vale la pena destacar algunos de sus rasgos.

I. La politicas de empleo propuestas se basan en una estrategia
sustantada en tres nicleos fundamentales: a) El que gira en torno
al crecimiento economico en un sentido de reorientar el proceso
para asegurar que la expansion econdmica redna carateristicas
estructurales propicias para asegurar una generacion satisfactoria
de empleo; b) El que centra su interés prioritario en la elevacion de
las condiciones de vida y de trabajo; y c) El que concierne a
mejorias con relacion a la oferta global de trabajo y a su adecuada
distribucidn en el territorio nacional. (38) :

Il. Las politicas de empleo sugeridas incluyen las siguientes lineas de
accion con efectos a corto y a largo plazo.

A. Politicas a Corto Plazo. Tienen por objeto actuar sobre los
problemas ocupacionales ya generados y no necesariamente
constituyen soluciones de raiz al respecto. Basicamente descansan
en la reasignacion del gasto publico. en la redefinicion de prioridades
enmateria de crédito, y en la orientacion de las politicas tributaria y
fiscal hacia objetivos de empleo. Incluyen: a) Armonizacion de
politicas en torno al empleo; b) Reasignacion de recursos
presupuestales; c) Asignacidn de recursos especiales como fuente
adicional de financiamiento para el corto plazo; d) Reglamentacidn
de incentivos fiscales; e)* Sustitucion del impuesto a la nomina por
otro.de igual recaudacion, pero que nd incida en la contratacion de
fuerza de trabajo; y f) Promocion crediticia.

B. Politicas a Mediano Plazo. Se agrupan en torno a los tres
nacleos senalados en el punto |. Comprende:

1) Crecimiento del empleo con base en: A) La reorientacion del
origen sectorial y del destino de la produccion, incluyendo: i) El
impulso a la produccion agropecuaria hacia el fomento a la
produccion de bienes de consumo basico; el desarrollo a la
agroindustria, etcétera; ii) Fortalecimiento del desarrollo industrial
dentro de lineas de impulso al desarrollo de la peguefia y mediana
industrias; fomento a la produccion de bienes industriales de
consumo bésico; apoyo a la produccion de energéticos; fomento a
la industria de bienes de capital, en un esquema de adaptacion
progresiva a la dotacion de factores con que cuenta el pais; iii)
Desarrollo de actividades de exportacion con alto potencial de
generacion de empleos; iv) Impulso a actividades con impacto
sustancial en el empleo, como la construccion y los servicios
turisticos. B) Organizacion del proceso productivo, mediante: i)
La reorientacion de la politica fiscal y crediticia para propiciaBel
uso mas intensivo de mano de obra; y ii) Revision de la estructura
de finariciamiento de los servicios de bienestar que aumgentan el
costo de la mano de obra; iii) La promocion del conoCimiento,
. X [Tal



2)

3)

desarrollo y utilizacion de tecnologias acordes a la dotacion de
recursos humanos y materiales del pais; iv) La vinculacion de las

politicas de educacion y capacitacion a las necesidades del |

desarrollo. C) Fortalecimiento y reorientacion de la demanda, a
través de: i) La reduccion progresiva de las presiones inflacionarias
que afectan a los productos de consumo popular; ii) Fortalecimien-
to detcrédito a los trabajadores: iii) Elevacion de los salarios reales
a los sectores mayoritarios;iv) Desaliento al consumo no necesario,
a través de medidas fiscales; v) La orientacion del gasto piblico,
en un marco de objetivos y prioridades definidos, como elemento
dinamizador de la economia.

Condiciones de vida y de trabajo: i) Politicas orientadas a
mejorar los niveles de vida de la poblacion y las calidades de la
fuerza de trabajo con respecto a nutricion, servicios de prevencion
y atencion médica; acceso y permanencia en el sistema educativo;
vivienda, servicios locales, etcétera; i) Mejoria en las condiciones
de trabajo:: salario remunerador, vigilancia en el cumplimiento de
salarios minimos, condiciones fisicas y amhientales adecuadas en el
lugar de trabajo y vigilancia del cumplimiento de la legislacidn
laboral.

Redistribucion de la poblacion en el territorio nacional: i)
Racionalizacion de los asentamientos humanos; ii) Fomento a las
localidades de tamafio medio en areas que ofrezcan posibilidades
de desarrollo; iii) Disminucidn de la tasa de crecimiento demografi-
co; iv) Impulso al sistema nacional de intermediacion para el
trabajo; v) Promocion de la organizacion de productores y
trabajadores. (39)

. Comision Consultiva del Empleo

Un segundo paso lo constituye la Comision Consultiva del
Empleo (CCE). creada en mayo de 1978, como drgano asesor del

. Presidente de la Republica e integrada, en forma permanente, por

la Secretaria del Trabajo y P.S., cuyo titular la preside, y por el
Secretariado Técnico que encabeza el Director del Empleo de dicha
dependericia, asi como por los titulares de las Secretarias de
Gobernacion; Hacienda; Programacion y Presupuesto; Patrimonio y
Fomento Industrial; Comercio; Agricultura y Recursos Hidraulicos;
Comunicaciones y Transportes; Asentamientos Humanos y Obras
Piblicas; Educacion; Refarma Agraria; Turismo, y el titular del
Departamento de Pesca. La funcion basica y de tipo genérico de
“dicha Comision es proponer al Ejecutivo lineamientos de politicas,
prioridades y restricciones que hagan posible armonizar y
complementar todas las acciones del sector piblico que ejercen
influencia en el empleo y pugnar por la coordinacion de las
acciones globales, sectoriales y regionales que se proyecten en
dicho campo, incluyendo posibles gestiones con entidades y
organismos regionales y con los distintos factores que concurren
en la produccion. (40)

En cuanto que es competencia de la Comision proponer. al Jefe
del Ejecutivo el Programa Nacional del Empleo, el citado
documento de Bases formulado por el GIPE se entrgd a sus
miembros en el acto de instalacion para su revision y formulacion
definitiva, que habra de construir, entonces, un instrumento bhasico
para concretar e instrumentar cuestiones ahora meramente
senaladas y orientar los proyectos de los sectores privados y
sociales en el sentido de los propésitos perseguidos. Para ello
posteriormente se crearon dentro de dicho organismo subcomisio-
nes sobre areas especificas de trabajo: crédito, politica fiscal,

gasto publico e inversion, precios e ingresos, formacion de recursos .

humanos, tecnologia, poblacién y organizacion, quedando abierta
la posibilidad de invitar a los correspondientes trabajos a otras
entidades del sector piablico y a representantes de los sectores

privado y social. A la par que el GIPE continuara sus labores en

estrecha colaboracidn con dicho organismo. (41)

3.El Papél de la Secretaria del Trabajo y P.S.

Al presente dicha Secretaria, sin defecto de continuar sus
acciones tradicionales en el campo de las relaciones laborales, se
ha pruyectado en forma importante en la programacion y
promacion del empleo y cuenta con mejores bases para fortalecer
sus funciones de intermediacion entre los empleadores™y los
trabajadores. Por lo pronto, la creacion y funcionamiento de la
CCE y del GIPE estan fundamentadas en trabajos realuzadosbagn su
coordinacion.

Cabe mencionar en este contexto El Servicio Nacional del
Empleo, Capacitacion y Adiestramiento con los siguientes objetives:
I. Estudiar y promover la generacion de empleos; Il. Promover y
supervisar la colocacion de los trabajadores; [Il. Organizar,
promover y supervisar la capacitacion y el adiestramiento de los
trabajadores; y IV. Registrar las constancias de habilidades
laborales. Este servicio esta a cargo de la Unidad Coordinadora

_ del Empleo, Capacitacidn y Adiestramiento (UCECA) como organis-

fex: :

mo desconcentrado dependiente de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social. (42)

En el cauce de los hechos que mencionamos antes y
considerando que el 9 de enero de 1978 fue elevado a rangoe
constitucional el derecho de los trabajadores a recibir capacitacion
y adiestramiento por parte de sus patrones, las reformas y
adiciones a la Ley Federal de Trabajo de 28 de abril del mismo afio
confieren a las acciones de la citada Secretaria, a través de la
Direccion del Empleo y de la Direccion de Capacitacion de
Adiestramiento, respectivamente, amplias capacidades, en coordi-
nacion con los organismos y sectores idoneos, en materia de
acciones relativas a la expansion de la oportunidad ocupacional, de
intermediacidn entre la oferta y demanda de trabajo y organizacion
del mercado-laboral y adecuacion entre las calificaciones de la
fuerza de trabajo y las exigencias del aparato productivo y. en
general, de mejoramiento en la utilizacion y las calidades de los
recursos humanos.

. OBSERVACIONES ADICIONALES

El problema del desempleo y el subempleo, como es conacido,
tiene repercusiones negativas en todas las areas de la vida social-
Asi, para citar algunos de los impactos mas frecuentemente
seialados, que casi son un lugar comun, la subutilizacién de altos
volimenes de la fuerza de trabajo significa, desde el angulo
econdmico, al igual que un desperdicio factorial, una de las causas
inmediatas mas visibles de la escasa amplitud social del mercado
interno, la cual, por su parte, influye en la deformacion de la
estructura de la produccidn y del consumo, afectando, a su vez, el
ritmo de crecimiento econdmico y de generacion de empleos. Por
otro lado, desde el punto de vista social la ocupacidn insuficiente
es una de las causas directas de los bajos niveles de vida de | la
poblacion, situacion que a su vez quebranta las bases de
estabilidad politica y minimo consenso social necesarios parajlg
continuidad del proceso de desarrollo, sin defecto de que las

‘carencias de los grupos mayoritarios tengan otras connutacion_é_s
" desfavorables en su participacién en la vida productiva y de la

comunidad, de consecuencias adversas en lo individual y para
propio proceso de desenvolvimiento, etcétera. ;

Todos estos rasgos, notonameme presentes en el México de
nuestros dias, pueden llegar a un agravamiento intolerable en &l
futuro de no tomarse medidas energncas al respecto, sobre tuﬂ
si se tiene en cuenta que a la exigencia de expansionar @
ocupacion para hacer frente al crecimiento de la poblacion en
de trabajar, deben sumarse esfuerzos para reducir la a
desocupacion y subocupacion. Por ejemplo, avances conjunto
esta direccion hubieran implicado crear 800 mil nuevos emp




ano entre 1970 y 1980, cifra no alcanzada hasta la fecha, pero
que sera mayor en el futuro si contindan acumulandose dichos
fenomenos y si se considera que segin algunas proyecciones
demograficas, la poblacion de 15 a 64 afos, o sea la fuerza de
trabajo potencial, aumentard a razon de 3.5% anual ain en el
decenio 1990-2000, es decir, que ese crecimiento se mantendra por
encima de la tasa actual durante un lapso amplio. pues sin defecto
de previsiones sobre la disminucion de las tasas de fecundidad
—probablemente intensificadas si resultan eficaces los recientes
programas de planificacion familiar—, dicho decremento no se
expresa en el monto de dichos grupos de edad sino con un rezago
de unos 15 o 20 afos (43)

Empero, los problemas a enfrentar exceden con mucho la mera
expansion de puestos de trabajo. Como es sabido, desde el punto de
vista de la actividad que los habitantes de un pais desempenan en la
sociedad, pueden clasificarse en cuatro grupos basicos: a) La
poblacion trabajadora o poblacion economicamente activa; b) La
fuerza de trabajo potencial; c¢) La mano de obra en perspectiva; y d)
La poblacidn en actividades no economicas.

La poblacion economicamente activa comprende a todos los.

individuos que participan plena o parcialmente en la produccion de
bienes y servicios, incluidos los trabajadores familiares no remunera-
dos, asi como aquellos que sin estar empleados buscan colocarse. La
mano de obra potencial integra a las personas econdmicamente
inactivas y que no buscan trabajo en virtud de falta de oportunidades
de ocupacion o por otras causas sociales, culturales o personales. pero
que estan potencialmente en edad y capacidad de desempenar un
empleo. .Por su parte, la mano de obra en perspéctiva se compone de
la poblacion en edad pre-escolar y escolar, es decir, de todos los nifos
y jovenes que, en principio, accederan en el futuro al mercado de
trabajo en una alta proporcion, realicen o no estudios en sus distintos
niveles. En cuanto a la poblacion en actividades no economicas, el
rubro engloba a todas aquellas personas que contribuyen real o
potencialmente al desarrollo econdmico y social, senaladamente en
labores domeésticas, pero también en otras actividades utiles para la
sociedad, pero que no pasan por el mercado de trabajo. Es decir, como
puede apreciarse aun desde tan restringido enfoque, que dichos grupos
constituyen en su conjunto los recursos humanos de que la sociedad
dispone para cumplir sus funciones sociales, reproductivas, economi-
cas y politicas, tanto en la situacion presente como en la perspectiva
futura; si bien el empleo que de ellos hace un pais concreto y el marco
que ofrece para la satisfaccionde sus necesidades y para la realizacion
de sus potencialidades humanas, pasa por el contexto de la estructura
social y de su marco valoral.

Sobre el particular, como concurren a mostrarlo los datos
disponibles, de los cuales ofrecimos unos cuantos como botones de
muestra, en México ha existido un gran descuido en el aprovechamien-
to del desarrollo de sus recursos humanos, entendido el concepto no
desde el punto de vista economicista como un insumo mas de la
produccion o como mera demanda efectiva, sino como el potencial

mas importante de que el pais dispone para su supervivencia y
continuidad y que esta integrado por la poblacion en su conjunto.
Fenomeno que se expresa tanto en la desocupacion y subocupacion
que afecta a los economicamente activos, como en sus altos montos
potenciales entre quienes teniendo edad y capacidad. para hacerlo, no
trabajan; a la par que esta presente en las malas condiciones de salud,
nutricion, educacion, etcétera, que dan cuenta de grandes rezagos
sociales en la poblacion adulta, y en las limitaciones que enfrentan
numerosos nifios y jovenes de las clases populares para satisfacer sus
necesidades y proyectarse hacia el futuro en condiciones satisfactorias
de desarrollo fisico y psiquico y de instruccion y formacion para el
trabajo.

En tal virtud, cualquier intento para revertir dichas tendencias
implica una politica social enfocada al desarrollo del potencial
humano, que haga concurrir hacia dicho objetivo tanto lo concerniente
ala politica de empleo y de salarios, como lo relativo a educacion,
adiestramiento y capacitacion, salud pablica y seguridad social,
proteccion a la familia y a la infancia, prestacion de servicios
colectivos y mejoramiento de las condiciones ambientales y de vida de
la poblacion mayoritaria. Cuestiones que por otra parte, dado su
caracter de variable dependiente de las modalidades del proceso de
desarrollo, presuponen modificaciones sustanciales en el patron de
crecimiento seguido hasta ahora.

Podria quiza decirse, con referencia a los condicionamientos de la
estructura social del sistema y al estado de dependencia y
subdesarrollo a que se aludid antes, que la solucion radical de estos
problemas seria, asimismo, un cambio radical que permitiera la
consolidacion de una sociedad independiente y racionalmente organiza-
da con base a los intereses populares y nacionales, puesto que los
fenémenos a que nos hemos venido refiriendo son aspectos parciales y
especificos de una problematica global que abarca todos los ordenes
de la sociedad y que son resultado de la acumulacion histérica de un
proceso de subordinacion que dura siglos, sin uefecto sus modalidades
especificas en afos recientes. Sin embargo, sin detrimento de dejarlo
asentado, este tipo de cambios son resultado de complejos procesos y
de la conjugacion de fuerzas internas e internacionales y situaciones
de coyuntura fuera del ambito propositivo individual o de pequenos
grupos, por lo cual nos referiremos a cambios mas modestos, pero no
por ello faciles de lograr.

Desde la perspectiva de un reformismo sustancial y bien articulado,
no podran realizarse avances significativos en el enfrentamiento del
problema ocupacional mientras que la politica econdmica y social sean
fragmentarias, puramente sectoriales y determinadas en lo fundamen-
tal por los intereses de quienes concentran la riqueza, sin que lleguen a
tener influencia realmente significativa en las decisiones las clases
populares y los sectores progresistas. En cuanto que el empleo es un
fenomeno que por naturaleza esta implicado en todas las actividades
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econdmicas, una verdadera politica al respecto presupondria esfuerzos
de reorientacion en la utilizacion de los recursos del pais hacia la
resolucion de sus mas graves problemas y necesidades con miras a
lograr un desarrollo mas independiente, dinamico y con mayor
integracion productiva, territorial y social. Propdsitos para los que seria
preciso, por ejemplo, una reestructuracion en tal sentido de los
programas de inversion; la reorientacion de la politica de crédito; una
mayor racionalizacion de las transacciones internacionales y de control
de la inversion extranjera; la integracion de la planta industrial, su
descentralizacion y cambios sustanciales cualitativos en la politica de
promocion; la bisqueda de opciones tecnologicas de produccion
masiva de bienes de consumo basico; la desconcentracion urbana y
regional y el aprovechamiento de los recursos naturales de las zonas
rezagadas:; el estimulo al sector agropecuario y la correccion de su
polarizacion interna; y, de manera senalada, una auténtica reforma
fiscal y una politica de bienestar social bien instrumentada y vinculada
estrechamente al desarrollo productivo. Y todo esto, en un sentido de
considerar en forma importante la variable empleo como un objetivo
central del proceso de desarrollo econdmico y social, en el cual debe
participar toda la poblacion en sus diversas funciones socio-
econdomicas antes esbozadas.

Como antes lo seialamos, en los (ltimos afios se vienen
desarrollando en México mejores condiciones para la implementacion
de una politica del empleo como parte de un proceso que avanza hacia
la estructuracion de bases mas solidas para la planeacion indicativa,
inica posible de acuerdo con la estructura social y el marco
institucional del pais.

Al respecto, en el citado documento de Bases para el Programa
Nacional del Empleo se contemplan acciones concertadas en torno a
algunas de las cuestiones a que acabamos de aludir. Considerada en
forma realista la situacion del pais poco podria objetarse con respecto
a la estrategia general sugerida y a los nicleos en que se basa, asi
como en cuanto a ciertas lineas de accion sefialadas para avanzar
hacia lacorreccion de algunas de las agudas distorsiones econdmicas
y sociales que México padece. A la par que también son de indudable
utilidad los proyectos especificos para el corto plazo como son:

1) Recuperacion de Suelos en Zonas Aridas (con lineas de accion en
materia de desalinizacion de tierras y aprovechamiento de los
productos ‘de zonas aridas, incluyendo campafias de lucha contra el
desierto; lineas de crédito y estimulos fiscales; apoyo a proyectos
de organismos idoneos; y fomento a la agroindustria de estas
zonas).

/

2

—

Reforestacion y Explotacion Maderera (con medidas especificas en
reforestacion, utilizacion econdmica de la madera y agroindustria
de los bosques; control de plagas e incendios; financiamiento y
estimulos fiscales; desarrollo de infraestructura y asesoria y
capacitacion).

Pesca (considerando el fomento general a dicha industria, creacion
de infraestructura; desarrollo de la acuacultura y asistencia y
capacitacion técnica).

3

-

4) Caminos de Mano de Gbra (con énfasis en la generacion de empleos
en cada entidad federativa; cambios tecnoldgicos en la construc-
cion de caminos y reforzamiento de los efectos de dicho proyecto
mediante |a realizacion de otras obras de desarrollo).

5) Organizacion del Mercado de Servicios, Mantenimiento y Repara-
cion de Vivienda (promocion y organizacion de cooperativas y
habilitacion técnica de la mano de obra, etcétera).

Acciones de Intermediacion Masiva (en el mercado de trabajo
vinculado a la realizacion de grandes obras pablicas, incluidos
aspectos de capacitacion y adiestramiento).

6

g

7) Y finalmente, y de manera sefialada, elmanejo del gasto pblico en
lineas de accion en que, sin defecto de que en el mediano y largo
plazo actie como un factor decisivo para orientar el proceso de
desarrollo economico de acuerdo con los grandes objetivos
nacionales, en el corto plazo desempefie un papel de elemento

equilibrador ante las fluctuaciones del monto de la inversion
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privada e imprima ciertas orientaciones a la economia. Asi, en la
situacion de coyuntura, segin se propone, le compete dinamizar las
actividades basicas tanto desde el punto de vista de la produccion
como del empleo, lo cual implica: a) Orientar la inversion publica
hacia la regularizacion del abastecimiento de bienes y servicios
socialmente necesarios y con impacto en el empleo; b) Plantear
una politica de reasignacion del gasto piblico, conjuntamente con
el incremento selectivo del mismo para el siguiente ejercicio fiscal
para asegurar las metas de empleo propuestas; c) Avanzar en
acciones especificas y tipicamente generadoras de empleo como:
infraestructura para la agricultura; produccion forestal y construc-

cion, incluyendo en esta tltima aspectos de alcantarillado, drenaje.

escuelas, hospitales, carreteras y. también, con énfasis especial,
vivienda de interés social de amplias repercusiones en la
generacion de puestos de trabajo en otras ramas economicas; d)
Programas de recuperacion de tierras agricolas y forestales, de
mejoramiento y conservacion de suelos, etcétera. (44)

Las metas de empleo para 1978 son modestas frente a la
problematica existente. Asi, sin olvidar que dichas cifras dnicamente
constituyen una primera aproximacion sobre el nimero total de
puestos de trabajo que podrian derivarse de las acciones propuestas
por el sector piblico para el quinquenio, se estima una probable
generacion de empleos de cerca de 3 millones 800 mil =743 mil
directamente generados a través de los subprogramas sectoriales
piblices, 580 mil por algunos otros servicios y 2 millones 456 mil
inducidos en la actividad privada y social-. 0 sea, que los nueves
empleos serian practicamente-para atender el crecimiento de la PEA,
pues solo lograria reducirse la desocupacion abierta del 8% al 6% y la
del subempleo del 47% al 39%, si bien ello implicaria frenar las
tendencias hacia el incremento por uno y otro concepto presentes en
los Gltimos aiios. (45) :

Empero, pese a su modestia, dichas metas resultan dificiles de
alcanzar en el quinguenio y otro tanto mas puede decirse con respecto
a aquellas que en el mediano y largo plazo implican modificaciones
importantes de la estructura y del proceso productivo. Por ejemplo, un
factor limitante para las politicas a corto plazo, es la restriccion del
volumen del gasto pdblico en una situacion coyuntural de biisqueda de
ajustes y equilibrios en los campos fiscal, financiero, de balanza de
pagos, etcétera. Cabe también considerar los periodos de maduracion
de las lineas de accion publica, tanto por fo que se refiere a los
aspectos institucionales e instrumentales, como en cuanto a Su
aplicacién a la realidad econdmica y social y a la obtencion de los
resultados perseguidos, lo cual presupone requisitos técnicos para
realizar el enorme esfuerzo de prevision, coordinacion y consistencia
que implica el concurso minimamente concertado de todo el ambito de
la actividad piblica, privada y social, cuestiones prefadas de
dificultades adn en lo que hace al marco interno del sector publico,
pero especialmente en lo que atane a su vinculacion con la actividad
empresarial privada.

Problemas éstos a los que habria que afiadir la frecuente falta de
continuidad de ciertas lineas de politica de un sexenio presidencial a
otro, ya que si las proposiciones tantas veces citadas:-contemplan la
articulacion y eslabonamiento de las medidas a corto, mediano y largo
plazo en torno a una estrategia que hace descansar las soluciones de
fondo en madificaciones estructurales significativas, el seguimiento de
dicha estrategia global se basa en el supuesto de que ésta se
proyectara en similar sentido durante un amplio lapso.

En este contexto, la dificultad fundamental tanto con respecto a las
metas para el corto como para el mediano y largo plazo, es la
estructura social y productiva prevaleciente, incluido aqui el grado de
monopolizacion de la economia y la penetracion en esta de las
empresas transnacionales, la concentracion del ingreso y los intereses
creados de propios y ajenos en torno a las distorsiones econdmicas y
sociales que el pais padece. Rasgos que imprimen al proceso
productivo una dinamica dificil de frenar y que tienen una influencia
decisiva en la asignacion de los recursos, en un cauce.en gue muchas
de las reformas sustanciales necesarias vendrian a lesionar los
intereses ‘creados de algunos grupos de gran poder economico Y
politico, nacionales y extranjeros. y en cauce, asimismov,ug{t.gg“m‘




‘muchas de las cuestiones basicas en que descansan los lineamientos
propositivos mencionados deben ser negociados con estos sectores,
como por ejemplo, la politica fiscal, la politica salarial, etcétera.

Con todo, esto no quiero decir que en nuestro pais no sea
indispensable pugnar por avances en la planeacion indicativa, y como
parte de ella. por una politica y un programa de empleo identificados
con la politica social en el sentido antes indicado y en estrecha
vinculaeién con un desarrollo productivo que debe ser imbuido de las
modalidades que lo hagan posible. Pero si se trata de insistir, en el
ambito, todavia muy incipiente de avances al respecto, y en el que se
da alta prioridad al problema del empleo y de la capacitacion de la
mano de obra, en el peligro de que, como de hecho ocurre, los
intereses de minorias privilegiadas sigan imponiéndose en la dinamica
del proceso de desenvolvimiento y redefiniendo en nuevos planos la
dependencia y el subdesarrollo, y con ello, la estratificacion geografica
y social prevaleciente, por mas que en el papel queden delineadas
estrategias gubernamentales y lineas de accion en sentido opuesto.

Meéxico vive al presente una fase de agudos problemas y retos, pero
también de esperanzas surgidas de su recién conocida riqueza
petrolera, fase en la que, asimismo, estan intentandose cambios en lo
politico. lo administrativo y lo econdmico, cuestiones que en principio,

podrian abrir las perspectivas para avanzar hacia un desarrollo mas

autosuficiente y participativo. Sin embargo, avanzar en tal direccion
implica, ademas de intenciones paliticas, de requisitos de probidad, de
eficiencia técnica y de bases institucionales sdlidas, etcétera, de una
cabal conciencia y de un adecuado conocimiento de los enormes
problemas a enfrentar, en lo cual, por cierto, corresponde un papel
muy importante a la investigacion y a la labor critica de nuestra
Universidad.

Empero, en cuanto que en gran proporcion las medidas correctivas
que atanen a la politica del empleo y a la politica social son objeto de

negociaciones entre los distintos factores que concurren a la
produccion, es preciso, como pieza clave, que frente a las fuerzas
opuestas al cambio se dé un creciente fortalecimiento y autonomia del
movimiento obrero para que a través de sus demandas y de su
capacidad para exigir su cumplimiento, el Estado —en el que se refieja
toda la problematica social y la estructura y lucha de clases—, se vea
compelido a formular y sostener politicas idoneas a través de sus
sectores mas progresistas, contando con el fuerte popular indispensa-
ble para el efecto.

Ciudad Universitaria, D.F.,
25 de enero de 1979.

GLORIA GONZALEZ SALAZAR

NOTAS:

(1) C/f. a propdsito del tema, Programa Mundial del Empleo, OIT, Ginebra, 1969,

entre otras, pp. 41-55. y Gloria Gonzélez Salazar, Problemas de la Mano de Obra en
México, México, I1Ec. UNAM, 1971, pp. 15-16.
 (2) Programa Mundial del Empleo, Op. cit., p. 43.
' (3) Para estimaciones con base al tiempo trabajado: Victor L. Urquidi, “Empleo y
Explosion Demogréfica”’, Demografia y Economia, El Colegio de México, Vol, 1, Nim.
2, 1974, pp. 148-149, y José B. Morelos, “La Situacion del Empleo y Subempleo en
México”, EI Colegio de México (version preliminar para discusion interna). Y para
sstimaciones con base a ingresos por trabajo: El Problema Ocupacional en México,
México, Grupo de Estudios del Empleo (version preliminar para discusidn), sin fecha, p.
3. y Saul Trejo Reyes. “El Desempleo en Meéxico: Caracteristicas Generales”,
Comercio Exterior. Vol. XXIV, Nim. 7, julio de 1974.

(4) Entre dichas limitaciones puede mencionarse. por ejemplo, con respecto a las
estimaciones basadas en tiempo trabajado, que las informaciones censales no brinden
elementos para comprobar la validez del supuesto en que se apoyan, es decir, de que
quienes laboraron menos del periodo aceptado como normal, estarfan dispuestos a
liabajar periodos adicionales, actitud que es, precisamente, la que definiria la situacion
de subempleo (ver transcripcion de la OIT correspondiente a nota de pie de pagina N° 2).
En cuando a las estimaciones con base principalmente en el ingreso, el criterio adoptado
fue considerar como ingreso normal el menor de los salarios minimos de cada entidad
federativa, en vez del salario minimo correspondiente a cada uno de los sectores de
actividad. Este hecho introduce un seséu en las estimaciones por la gran disparidad que
existe en los salarios en unos y otros. dando lugar a una sobreestimacion y a una
subestimacion del subempleo en aguellos casos en que el salario minimo estatal resulte
menor o mayor, respectivamente, al salario minimo de los distintos sectores.

Por otra parte, el subempleo visible y el subempleo invisible son categorias del
subempleo total y en principio comparables en cuanto se refieren a aspectos de un
fenémeno mas general. Dentro de este contexto ambos conceptos son aditivos, aditividad
que puede establecerse mediante la elahoracion de un indice compuesto que combine
ingresos y tiempo trabajado. Procedimiento que presupone contar con una tabulacion de
triple entrada en la que se combinen tiempo trabajado, ingresos y sectores de actividad.
En el trabajo del Grupo de Estudios del Empleo, ademas de los ingresos se mencionan
también criterios de duracion del periodo del trabajo y productividad, pero pareciera ser
que ella' se' hizo-en forma indirecta, o sea, adoptando para el efecto una serie de
supuestos y no en base a la senalada tabulacion.

" Por gstas y-otras razones que seria largo e innecesario mencionar, dichas estimaciones
tepresentan solo rangos aproximados de los niveles de subémpleo, pero no por ello dejan
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de ser importantes para brindar una base cuantitativa para la evaluacion del problema.
Asi, en su conjunto, dichas estimaciones seialan que para 1970 el subempleo en México
era considerable y que sectorialmente la mayor agudeza del problema se expresaba en la
agricultura, servicios y comercio, aunque también tenfa importancia en la industria de
transformacion. C/f. José B. Morelos, Op. cit.

(5) Para fines practicos nos referimos al afio de 1970, pero los datos de meses
trabajados, posicidn en el trabajo. clase de actividad, ocupacion e ingresos, captados en
el IX Censo General de la Poblacidn, refleja situaciones prevalecientes en 1969.
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desocupados en términos de “Desemplea equivalente”, que representa un 23% de la
PEA. El Problema Ocupacional en México, Op.cit. p. 30. Por su parte, las
estimaciones de Urquidi y Morelos ~obras citadas— arriba, por distintos procedimientos,
a porcentajes de 11.7% de desempleo total, sin considerar a los buscadores de trabajo.

(7) La composicion de dichas zonas por entidad federativa es como sigue: |. Zona

: Centro: Distrito Federal y Estado de México; I1. Zona Noroeste: Baja California Norte y

Sur, Nayarit, Sinaloa y Sonora; Ill. Zona Norte: Coahuila, Durango, Chihuahua, Nuevo

“Ledn y Tamaulipas; IV. Zona Centro Norte: Aguascalientes, San Luis Potosi y Zacatecas:

V. Zona Centro Sur: Guanajuato, Hidalgo, Morelos, Puebla, Querétaro y Tlaxcala; VI.
Zona Pacifico: Colima, Jalisco y Michoacan; VII. Zona Golfo de Meéxico: Tabasco Ve
Veracruz: VIII. Zona Peninsula de Yucatan: Campeche, Yucatan y Quintana Roo; IX. Zona
Sur: Chiapas, Guerrero y Oaxaca, Ihidem, pp. 37. y 180-190.

(8) Un caso de excepcion es la Zona Noroeste. que no obstante registra un 42.1% de
su PEA en las actividades agn’cul!. constituye una de las regiones de mayor desarrollo
relativo del pais, cuyo desenvolvimiento se basa en la agricultura comercial y de
exportacion y en otras actividades y servicios.

(9) Las localidades consideradas son: Distrito Federal; Guadalajara: Monterrey: Cd.
Nezahualcdyotl; Cd. Judrez; Puebla; Ledn; Tijuana; Mexicali: Chihuahua; San Luis Potosi;
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(10) Ibidem. p. 51
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General del Empleo y Formaci6n Profesional. S.T. y P.S - PNUD/OIT, 1977.

(12) Bases para la Formulacion del Programa Nacional del Emplec 1978-
1982. Primera Parte: Accion del Sector Pdblico, Direccion General del Empleo y
Formacion Profesional, Secretaria del Trabajo y P.S., abril de 1978 (Version para uso
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