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En el dltimo siglo varias obras fueron ocultadas,
alteradas, borradas y hasta destruidas en el pais

“Nos quedamos sin sus experiencias estéticas”: Rebeca Barquera
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EL MURALISMO Y LA
PINTURA DE HISTORIA

Rita Eper
Renato GonzALez MeLLo

uando se piensa en el mu-

ralismo, es frecuente que

se le asocie con una visién

de la historia de México
que condena la conquista espaio-
la, a la vez que idealiza el pasado
indigena. Sin embargo, esta forma
de pintura mural tard6 en afian-
zarse, pues los primeros murales
fueron grandes alegorias sobre
el saber, o bien representacio-
nes de distintas confrontaciones
sociales durante y después de la
Revolucién. Uno de los puntos
de partida de aquella pintura de
historia que deploraba la violen-
cia de la Conquista, a la vez que
exaltaba las culturas antiguas,
puede encontrarse en un mural
de la escalera de la Escuela Na-
cional Preparatoria: La matanza
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del Templo Mayor (1922-1923), del
pintor francés Jean Charlot. Esta
composicién se apoya en la crénica
de Fray Diego Durdn, que aparece
citada textualmente en el propio
fresco. Emula los cuadros de La
batalla de San Romano (1435-1440),
de Paolo Uccello, un pintor del
Renacimiento que habia causa-
do interés en los medios cubistas
por sus exigentes composiciones
geométricas. Charlot propone
una especie de cono de lanzas
que contintan la cabalgata de los
guerreros, de derecha a izquierda.

El fresco cuenta la historia
de una potencia militar que se
impone en virtud de sus recursos
tecnolégicos. No es dificil, sin em-

Esa forma de arte, que deploraba la violencia de la Conquista
a lavez que exaltaba las culturas antiguas, tardo en afianzarse

bargo, entender aqui una historia
un poco distinta: la de un pueblo
dedicado al cultivo de las artes y
las ciencias que se ve brutalmen-
te agredido por una maquina de
guerra. Charlot habia sido movi-
lizado en los afos finales de la
Primera Guerra Mundial. Segtin
ha establecido su hijo y biégrafo,
John Charlot, aunque las figuras
del lado izquierdo representan a
los sacerdotes mexicas en medio
de una ceremonia, algunas de
ellas se inspiran en la propaganda
antialemana de los aliados; parti-
cularmente la joven rubia en la
parte inferior.

Este mural fue una de las
primeras pinturas de historia en
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Fotos: Museo de Arte Hood Dartmouth College.
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el movimiento muralista. Son va-
rias las cosas que establecié este
pintor francés: 1) La identificacién
de la Conquista como el proceso
mds significativo en la historia de
México, y su caracterizacién como
una lucha entre la civilizacién y la
barbarie (esta tltima, desde luego,
representada por los atacantes con
armadura); b) La atencién por episo-
dios construidos con enorme rigor
geométrico; ¢) La escala monumen-
taly heroica de las representaciones,
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y d) El rescate de la nocién acadé-
mica de composicién: de utilizar
la disposicién de las figuras en el
plano pictérico como argumentos
acerca de la verdad en la historia.
Otros pintores contemporaneos
de Charlot, de manera notable Ra-
moén Alva de la Canal, explorarian
otros temas histéricos en los mismos
afnos. No obstante, tendria que pasar
bastante tiempo antes que la pintura
mural se entendiera como pintura de
historia y mds atin: como historia

4 Angloamérica

(1932-1934)
y El moderno
sacrificio
humano
(1947), José
Clemente
Orozco.

del final de las civilizaciones mexica-
nasy el establecimiento del dominio
espanol. Es hasta los murales de
Diego Rivera en el Palacio Nacional y
en el Palacio de Cortés, asi como los
de José Clemente Orozco en el Dart-
mouth College, en Estados Unidos,
que esta tendencia se afianza en el
movimiento para convertirse en su
caracteristica definitoria.

A finales de la década de los afos
40 del siglo pasado, la nueva Ciudad
Universitaria que se construia en el



Pedregal se convirti6 en el escenario
del movimiento de pintura mural.
El programa iconografico que Juan
O’Gorman ide6 para la biblioteca se
encuentra inscrito en cuatro muros
de gran tamarnio que miran hacia los
cuatro puntos cardinales articulados
por ese tejido de piedras de color
que recrean las escenas de varios
codices, entre los mds notables: el
Borbonico, el Mendocino y el Lienzo de
Tlaxcala. En el muro norte que da ha-
cia la Facultad de Filosofia y Letras,
dedicado a la época prehispdnica,
hay una referencia al Amoxcalli o
lugar destinado durante la época
prehispanica al almacenamiento de
los codices. El disefio de este edificio
y su marcada horizontalidad hace
referencia a los modos de lectura
de aquellos documentos con un
lenguaje pictografico sobre una
superficie rugosa.

El muro sur dedicado a la épo-
ca colonial estd conformado por
una mezcla de narrativas sobre la
Conquista. El arquitecto tenia una
doble intencién que armoniza dos
tendencias diferentes de la pintura
mural: significar el conocimientoy
proyectar una narracién que fuese
fiel a la empresa mural. Su ambi-
cién fue crear un nuevo modelo
narrativo sobre la Conquista que
él explicé de la siguiente manera:
“me pregunté [..] ;qué trajeron a

4. Larepresenta-
cion historica
de la cultura
(1950-1956),

Juan O'Gorman.

4 Epopeya
del pueblo
mexicano
(1950-1956),
Diego Rivera.

México los espafioles? Pues trajeron
la cruz y el cristianismo basado en
el principio del bien y el mal. Pero
como representar esto cosmogoni-
camente” (1). El mural intentaba
pensar dos temas, a la vez interre-
lacionados por la idea de la divisién
entre el bien y el mal, sobre la cual
O'Gorman ironizé al plantear el
conflicto entre la ciencia astroné-
mica y la idea geocéntrica que el
cristianismo apoyaba. Para ello se
vali6 de varias fuentes; la mas desta-
cada fue el Lienzo de Tlaxcala, donde
estdn representadas varias escenas
de guerra, victorias y derrotas. Esta
semejanza hace evidente que ese
codice fue el modelo para hacer la
parte baja del muro sur, un tanto
sometida al gran tamafio de los
circulos astronémicos. El lienzo
representa los principales sucesos
de la Conquista a partir de los mu-
rales comisionados por el Cabildo
de Tlaxcala, y realizados por artis-
tas nahuas entre 1550 y 1564. Las
batallas son una parte importante
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Fotos: Archivo Gaceta UNAM.

del muro y es en algunas de ellas
donde la comparacién entre el lien-
zo y el mural son mads precisas: la
Batalla de Tonallan y Quaximalpam,
y la Batalla de Xalisco. El muro sur
hace pensar en cémo contraponer
la historia nacional con la imagen
del Cosmos . La imagen se mueve en
dos planos: El de la territorialidad (la
Congquista) y el de la transformacién
en las ciencias patente en las esferas
que representan los universos de
Ptolomeo y Copérnico. Esta tensién
caracteriza una buena parte de la
pintura mural, que al representar
la historia la mostré como la lucha
entre representaciones completa-
mente articuladas y visibles del
mundo, al mismo tiempo que carac-
terizaba las batallas y la violencia. g

1) José Ortiz Monasterio, “Entrevista con
Juan O'Gorman”, en Ida Rodriguez Prampo-
lini et al (eds.). La palabra de Juan O'Gorman,
México, Universidad Nacional Auténoma

de México, Instituto de investigaciones
Estéticas, 1983, pp. 296-297.
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Los murales perdidos

LA PINTURA MURAL, DISENADA PARA
DESAFIAR EL TIEMPO Y RESISTIR

Omar Piramo

s alld de su técnica, mate-

riales, tematica o trazos,

la esencia de un mural

radica en ser algo publico,
es decir, en ocupar un sitio transita-
do para, desde ahi y aprovechando
su gran tamario, conectar con quien
pase enfrente para entablar didlogo.
Por ello, cuando una de estas obras
es vandalizada, danada, mutilada,
almacenada, llevada a algtin domi-
cilio a fin de hacerla perdediza (eso
sucede con los “transportables”) o
sometida a cualquier acto que le
impida ser vista, esa pieza es despo-
jada de su sentido, refiere la maestra
Rebeca Barquera, de la Facultad de
Filosofia y Letras.

“Desde su concepcién misma,
la pintura mural estd pensada para
desafiar al tiempo, ser apreciada
por distintas generaciones y resistir
frente a los afos, pero en el tiltimo
siglo ha habido reporte de varias
obras destruidas, ocultadas o inclu-
so borradas, y ello s6lo puede ser
consecuencia de un evento grave.
Esto es algo en lo cual reparar, ya
con cada una de estas piezas que
se pierde, perdemos también un
trozo de nuestra historia”.

Un caso que para la profesora
Barquera merece mencién aparte
es el de las agresiones infligidas
contra lo pintado en 1921 por
Gerardo Murillo —-mejor conocido
como el Dr. Atl- en el Colegio de
San Pedro y San Pablo, donde las
paredes fueron golpeadas con mazo
y piqueta, y las superficies raspadas
con virulencia, todo con el objeti-
vo de arrancar de ahi esas imagenes
de gran formato y no dejar vestigio
alguno de ellas.

“Esos murales eran alegorias
acudticas que mostraban figuras
masculinas y femeninas sin ropa.
El sitio donde se pintaron de origen
fungia como ‘preparatoria chica’

v La bella furia
del mar (1923,
destruido),
Gerardo Murillo,
Dr. Atl. Ubicado
en el Antiguo
Colegio de San
Pedroy San
Pablo, Anexo
de laEscuela
Nacional
Preparatoria.

y asi se le llamaba, pero en 1927
el lugar se transformo en escuela
secundaria y las autoridades consi-
deraron que las imdgenes de Murillo
no eran apropiadas para estudiantes
recién salidos de primaria y, en un
desplante de fuerza y censura, las
mandaron quitar”.

Lo usual cuando se desea acabar
con un mural es arrojarle pintura
encima; en esta ocasion se actud
de forma extrema debido a que lo
mostrado en las paredes del colegio
disgusté a alguien con poder (el artis-
ta acusaria a Narciso Bassols), apunta
la académica. De aquellas paredes
perdidas, el mismo Dr. Atl escribi-
ria en sus Apuntes para un diario:
“Mi obra estaba inspirada en una
filosofia pagana, no tenia relacién
con la propaganda revolucionaria
patrocinada por el gobierno. Eran
paisajes llenos de luz, noches estre-
lladas, mujeres y hombres desnudos
con lo que Dios les dio”.

¢Qué pasa cuando perdemos un
mural? Para la historiadora del arte
ello implica quedarnos sin cierta ex-

periencia estética y sin la posibilidad
de plantarnos fisicamente ante las
reflexiones que tal obra sugeria. “De
lo pintado por Gerardo Murillo en
el Colegio de San Pedro y San Pablo
podemos hacernos una idea por las
pocas fotografias que sobrevivieron
en periddicos y libros, aunque para
ser honestos casi nadie habla hoy de
esas piezas y ese olvido casi inducido
se debe justo a que fueron borradas”.

No se puede cambiar el pasado,
pero si imaginar escenarios donde
todo aconteci6 de forma diferente,
algo que el Dr. Atl hacia en ocasio-
nes, COmo se aprecia en un texto
de 1951 que el artista entreg6 a la
doctora Clementina Diaz y de Ovan-
do, el cual dice: “Si la decoracién no
hubiese sido destruida quiza nues-
tro arte pictérico hubiera tomado
nuevos rumbos, y le hubiera sido
posible presentar una renovacién
de interés universal”.

Sobre si la historia del arte nacio-
nal diferiria mucho o poco de haberse
preservado las obras del Dr. Atl en
el Colegio de San Pedro y San Pablo




es imposible de saber, pues como la
maestra Barquera anade, nos que-
damos con preguntas sin responder
cada que un mural se pierde.

Proteger nuestra herencia

En 2001 comenzé la demolicién del
Casino de la Selva en Cuernavaca.
Poco importé que el inmueble fuese
un hito de la arquitectura mexica-
na, que estuviera enclavado en una
reserva ecolégica donde anidaban
aves en peligro de extincién, que
hubiese vestigios arqueolégicos en
el subsuelo, que fuera el hotel donde
Malcolm Lowry escribi6 Bajo el volcdn
0 que sus paredes albergaran murales
de Gabriel Flores, Benito Messeguer,
Jorge Gonzdlez o Mario Orozco, entre
muchos otros. El Grupo Costco habia
comprado el predio a precio de re-
mate y sélo le interesaba el terreno.

De inmediato se levantaron las
criticas, mas los intereses econémi-
cos pesaron y los bulldozers echaron
por tierra este sitio histérico para
construirle encima, y a toda prisa,
un supermercado y una inmensa
plancha de concreto donde los auto-
moéviles pueden estacionar. Algunos
murales fueron reubicados —como
los de Josep Renau, en El Papalote
Museo del Nifio, de Morelos— pero
hubo otros imposibles de rescatar.

A decir de la maestra Barquera,
ésta es otra forma de quedarnos sin
murales y ademads es una que se da
ante los ojos de todos, sin que las
leyes puedan hacer gran cosa, pues
aunque este caso fue ampliamente
documentado en los diarios mas
importantes, gener6 una repulsa
generalizada y movilizé a gran parte
de la sociedad civil cuernavaquense,
casi nada se pudo hacer.

“La conservacién del patrimonio
del siglo XX plantea un gran pro-
blemay es que, para ser protegido,
debe formar parte de la produccién
de los llamados ‘artistas patrimo-
niales’ (Diego Rivera, Frida Kahlo,
José Clemente Orozco, David Alfaro
Siqueiros, Maria Izquierdo, Reme-
dios Varo, José Maria Velasco, el
Dr. Atl y Saturnino Herrdn) o, en
su defecto, contar con una declara-
toria. Hay espacios que carecen de
dicha categoria y por eso el Estado
deja que nuestros murales sufran
modificaciones o intervenciones,
y dice muy poco ante su pérdida
o destruccién”.

Sin embargo, anade la académi-
ca, ha habido casos donde proyectos
que atentan contra estas creaciones
han sido frenados y uno que nos
toca muy de cerca fue la prohibi-
ci6én de levantar dos torres de 23y
27 pisos a unos cuantos pasos de
la Universidad Nacional debido al
“dano visual” —como le llamaron los
expertos— que un complejo de mas
de 600 departamentos ocasionaria
al campus, en general, y a nuestra
percepcién de los murales de Juan
O’Gorman expuestos en la Biblio-
teca Central, en particular.

“Eso fue posible debido a que
Ciudad Universitaria es considerada
por la Unesco Patrimonio Cultural
de la Humanidad. Sélo asi fue po-
sible detener a la inmobiliaria Be
Grand, decidida en ese entonces a
seguir adelante, pero ¢qué hubiera
pasado si CU careciera de dicha
nominacién? Esto nos obliga a re-
pensar nuestra idea de patrimonio
artistico, que ademads de que no
cuida todo lo que deberia, carece
de rapidez a la hora de hacerlo”.

En busca del mural perdido
Perdemos murales cuando estos son
borrados, como los del Dr. Atl en el
Colegio de San Pedro y San Pablo,
o si son destruidos, como los del
Casino de la Selva, aunque también
se pierden cuando dejan de ser publi-
cos, y esto puede pasar por muchas
razones, dice la maestra Barquera.
“¢Qué pasa cuando un mural
es alejado de la gente?, algo asi
acontece con el Polyforum, al cual
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4 Murales de
José Reyes
Mezay
Josep Renau
realizados
para el Casino
de la Selva,
hoy en el
Papalote
Museo del
Niiio, Cuerna-
vaca Morelos.
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le pusieron una barda enorme que
nos impide verlo —al menos como
se concibi6 originalmente- porque
hay una trifulca entre privados y
el gobierno de la ciudad. ¢O qué
sucede con aquellos murales embo-
degados, empaquetados en plastico
y que nadie puede observar?”.

Tal fue el caso de La historia de la
industria y el comercio en México, de Al-
fredo Zalce, que tras el sismo de 1985
permaneci6 almacenado durante 30
anosytal es lasituacién actual de Amétri-
ca tropical I, pintado por David Alfaro
Siqueiros, que lleva todavia ain mas
décadas sin ver la luz. “Se sabe que
estd en una bodega del Instituto Na-
cional de Bellas Artes y Literatura
en el Estado de México, guardado y
sin haber salido jamds a una exposi-
cién, y ¢para qué nos sirve asi?”.

Para la académica no tiene sen-
tido que este tipo de obras sean
apartadas de sus espectadores bajo
el argumento de conservarlos,
pues un mural que no es publico
es uno mermado tanto en fuerza
como en importancia.

A cien anos del movimiento mu-
ralista no se tiene registro exacto
de cuantas de estas obras han sido
borradas, destruidas o permanecen
a resguardo, algo que a la maestra
Barquera, mdas que desaliento le
supone un reto a superar. “Definiti-
vamente cada mural perdido exige
mads trabajo de parte de nosotros
como historiadores, pero también
cada mural que se pierde tiene una
historia que espera a ser contada,
y yo la quiero escuchar”. g




Foto: Coleccion Jean Charlot / Universidad de Hawaii.
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No estan presentes en su materialidad, permanecen por medio de sus vestigios

EN BUSQUEDA DEL
MURALISMO PERDIDO

M1ra. Reseca BARQUERA

n la Biblioteca Infantil de
la Secretaria de Educacién
Puablica (SEP), Carlos Mérida
pinté el cuento de Caperucita
Roja a partir de 19 escenas acompa-
nadas de versos escritos por Gabriela
Mistral. Aquellos murales iniciados
en 1923 muestran la exploracién

. San Cristobal (1924-1926, destruido), Amado de la Cueva.

sobre las formas geométricas del
pintor de origen guatemalteco y un
acompanamiento en la construccién
de un lenguaje americanista. A pe-
sar de la gran importancia de este
programa mural que nos permitiria
hablar de la configuracién de re-
des latinoamericanas a partir de la
SEP, de los posibles significados y

simbolismos de los personajes en el
México posrevolucionario o delaac-
tualizacién feminista dada por la
pluma de Mistral, estos murales ya
no se encuentran mas en el espa-
cio para el que fueron creados. Sus
colores, alguna vez considerados
frutales y tropicales, se han perdido
y las escenas del cuento s6lo han
llegado hasta nosotros mediante
fotografias en revistas y periédicos,
de las pdginas de libros y de los tes-
timonios de algunos participantes
del movimiento mural.

Como La Caperucita Roja, son mu-
chas las composiciones murales de
la década de los 20 del siglo pasa-
do que fueron destruidas, borradas,
repintadas, atacadas y alteradas. Ya
fuera por decisiones politicas, pugnas
ideolégicas, problemas de conserva-
cién o simplemente por la necesidad
de renovacién de imaginarios, los mu-
rales perdidos forman una historia
paralela a aquella de los muros pinta-
dos que siguen expuestos a la opinién
y visién publica. (Cudntas veces se
habran reproducido los paneles de
Dia de tianguis de Rivera (ubicados en
el edificio de la SEP) en oposicién a
La danza de los listones, de Jean Charlot,
que el mismo Diego destruy6 para
ubicar su composicién?

No obstante, la ausencia mate-
rial de los murales no ha impedido
que sigan siendo discutidos y estu-
diados. Aquellos murales perdidos
fueron robados al futuro, pero al
destruirlos, al profanarlos, éstos
pudieron transmutarse, quedando
dispersos en distintos soportes y
formatos. Esta destrucciéon se con-
vierte en recreacion al establecer
conexiones con otros fragmentos,
construir simbolos y metdforas y
asi, el actuar de los investigadores
se asemeja al de los detectives con
un rompecabezas a resolver.

Otro caso paradigmatico del mu-
ralismo perdido es el de los murales
realizados en los claustros oriente
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y poniente del anexo de la Escuela
Nacional Preparatoria, ubicado por
unos ailos en lo que fuera el An-
tiguo Colegio de San Pedro y San
Pablo de la época colonial. Murales
realizados por Gerardo Murillo, Dr.
Atl, y Roberto Montenegro de los
que Gnicamente conservamos re-
producciones fotograficas y un solo
panel: Alegoria del viento, el cual se
conserva actualmente en el Museo
Palacio de Bellas Artes. La propuesta
decorativa de aquel complejo mar-
caba distancia de los murales de San
Ildefonso y configuraba su propio
vocabulario simbolista, orientalista
y de recuperacién de lo popular,
con lo cual le daba continuidad al
modernismo de principios del siglo
XX. Su destruccioén se asocia al cam-
bio de régimen tanto politico como
pedagdgico al finalizar la década.
Sin embargo, no s6lo hablamos de
rastros ubicados alguna vez en el cen-
tro del pais, sino que el muralismo,
al ser un movimiento pluricéntrico,
dejé indicios en otras partes del pais
como Guadalajara o Veracruz. Por
ejemplo, donde alguna vez hubo un
monumental San Cristébal pintado
por Amado de la Cueva en el Palacio
de Gobierno de Guadalajara o el con-
junto titulado Aplicacién a las artes y
la vida, realizado por Carlos Orozco

Romero, que, a diferencia de Alfareros
tonaltecas, rescatado por un grupo de
restauraciéon, ya no forma parte
de la Biblioteca Estatal, hoy Museo
Regional de Guadalajara.

En ese sentido, podemos mencio-
nar también los murales realizados
por Emilio Amero y Carlos Mérida
en la Escuela Belisario Dominguez,
un proyecto vasconcelista ubicado
en la colonia Guerrero que proponia
un tipo de escuela que conjuntara la
arquitectura neocolonial, con patios
amplios, instalaciones para clases
de natacién, gimnasio, bafios, vesti-
dores y salas de trabajos manuales,
ademads de las aulas que permanecen
siendo usadas para la educacién pri-
maria hasta el dia de hoy. De formas
simplificadas, contornos claros y
colores brillantes, los murales de
esta escuela mostraban otro acer-
camiento a la decoracién en forma
de largos frisos en los corredores,
techos y capiteles representando
flores, algunas escenas pastorales y
juegos infantiles, otras con temdtica
latinoamericanista teniendo como
referencia a Simén Bolivar y algunos
mads haciendo referencia a cuentos
como Ali Babd y los cuarenta ladrones,
lo cual nos remonta al didlogo y
contraste con la narrativa y el relato
en la diddctica del muralismo. Estos
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. Alegoria del
viento (1928),
Roberto
Montenegro
(el muraly
dos aspectos
del mismo).

Fotos: INBAL,

murales se dieron por perdidos hace
algunas décadas, por la cercania del
edificio a la antigua sede de la Es-
cuela Nacional de Pintura, Escultura
y Grabado La Esmeralda, lo que lo
hizo sitio de précticas de los alumnos
durante varias décadas con lo cual los
muros fueron pintados y repintados,
una y otra vez. No obstante, hace
alrededor de cinco anos, iniciaron los
trabajos de restauracion y rescate de
algunos de ellos. {Cémo decidir qué
debe ser borrado y qué permanece?
¢La primera etapa del muralismo
mexicano con Carlos Mérida y Emilio
Amero o los murales de estudiantes
de pintura entre los que podemos
contar a Maris Bustamante? Estas
y muchas otras son preguntas que
quedan para una proxima reflexion.

Asi, la busqueda del muralis-
mo perdido pone las cronologias
y narrativas de la historiografia en
conflicto, porque, aunque no estén
presentes en su materialidad, han
logrado permanecer por medio de
sus vestigios. Su traslado a otros
formatos conjunta distintas capas
temporales y, al mismo tiempo,
permite que la buisqueda continue.
Es un recordatorio de la destruccién
y al mismo tiempo una invitacién a
reactivarlos, a traerlos de vuelta,
aunque sea través de la palabra.g
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Semana del Cerebro

Visualizan equipos con
bluetooth para medir
sefales corporales

Bruno Méndez Ambrosio, del
IFC, dijo que esta tecnologia
no invasiva puede llevarse a
comunidades rurales o bien
ser aplicada en veterinaria

DiaNA SaAvEDRA

quellos que se han realizado
un electroencefalograma o han
acompanado a quien lo requiere,
saben que hay una gran cantidad
de cables que se colocan en el cuerpo y
se conectan directamente a una mdquina
que registra los latidos de su corazén.
Sin embargo, ahora ya es posible me-
dir las sefiales emitidas por el corazén,
los musculos o el cerebro y registrar sus
variaciones en una maquina gracias al
bluetooth, eliminando asi la marafia de
cables utilizada actualmente para realizar
este tipo de estudios, comenté Bruno Mén-
dez Ambrosio, del Instituto de Fisiologia
Celular (IFC).
En el marco de la Semana del Cerebro,
organizada por el IFC, el técnico acadé-
mico explicé que ya existen multiples

equipos comerciales que han vinculado
las sefiales inaldmbricas a la toma de
datos por su alta utilidad para la salud; sin
embargo, su costo atin es muy elevado,
por lo que instituciones de educacién
como la UNAM han creado versiones mas
econdmicas que realizan este trabajo.

“Este tipo de conocimientos adquiridos
permiten que utilicemos de forma mas
eficiente los equipos; hay un proyecto que
se llama “Arte y Cerebro” donde pudimos
sincronizar tareas de estimulacién visual
de arte con 20 canales de registro, también
tenemos sefales con una buena relacién
de sefial-ruido. Pero estamos listos para
reproducir y tener nuestro propio elec-
troencefalograma”, explico.

Méndez Ambrosio, uno de los expertos
del IFC que desarrolla dispositivos electré-
nicos ttiles en Neurociencias, afadi6 que
debido a que esta tecnologia no es invasiva
puede llevarse a comunidades rurales
o bien ser aplicada en veterinaria para
mediciones en animales que usualmente
no pueden estar quietos en un sitio fijo
para un estudio de este tipo.

Para el trabajo, el experto en elec-
trénica adaptd sistemas comerciales de

® El experto en
electréonica
adapto sistemas
comerciales,
sensores hioeléc-
tricosy un
amplificador de
sefial para enviar
los registros a
una computadora
que capta sefiales
enviadas por el
corazon o el
cerebro.

bluetooth, sensores bioeléctricos y un
amplificador de sefial para enviar los
registros a una computadora que capta
ya sea las sefiales enviadas por el corazén
o el cerebro.

El ingeniero en electrénica destacé
que medir sefiales bioeléctricas del cuerpo
humano no es sencillo, por lo que se
utilizan electrodos de contacto superficial
y este tipo de senales, comparadas con las
que se pueden medir directamente en una
neurona son muy pequenas.

Anadié que si se midiera la sefial eléc-
trica directa de una neurona, la respuesta
se mide en alrededor de 100 milivolts, pero
cuando se hace via cutdnea las cosas cam-
bian, y como ejemplo puso las mediciones
del corazén y musculos que al hacerse de
forma superficial registran un milivolt;
es decir, 100 veces mds pequefio que el
potencial de accién, mientras que las
sefiales cerebrales que estdn cubiertas por
el crdneo estan en el orden de microvolts.

Durante mucho tiempo ha habido
diferentes cientificos involucrados en
temas de mediciones de senales bioeléc-
tricas y entre los mds destacados esta el
caso de Luigi Galvani, famoso por sus
preparaciones en rana quien vio que al
conectar las extremidades a una corriente
habia una contraccién muscular y ese
tipo de respuesta lo llevé a hacer una
teoria de la electricidad animal. Para
refutarlo, su contemporaneo Alessandro
Volta invent6 la pila que todos usamos hoy
en dia.

Agregé que el primer electrocardiogra-
ma construido fue por Willem Einthoven,
en 1900, quien logro registrar la actividad
eléctrica del corazén, en lo que es conside-
rado uno de los avances mas importantes
en la historia de la cardiologia. 4
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El 6rgano representa
dos por ciento del peso
corporal; consume

20 por ciento de
oxigeno y 25 por
ciento de glucosa

Diana SAAVEDRA

ientificos del Instituto de

Fisiologia Celular (IFC)

de la UNAM, quienes estu-

dian los efectos de la baja
de azticar o glucosa en el cerebro,
demostraron que este proceso, lla-
mado hipoglucemia recurrente,
no genera muerte neuronal ni da-
o permanente.

La investigadora de esa entidad
académica, Teresa Montiel Montes,
detallé: “estudios realizados en el
Departamento de Neuropatologia
Molecular han mostrado que la
hipoglucemia recurrente no lleva
a la muerte neuronal, como si lo
hace la severa, pero la combinacién
de ambos procesos (hipoglucemia
recurrente y severa) exacerva la
muerte neuronal en el hipocampo”.

La bibloga aclar6 que aunque el
cerebro representa dos por ciento
del peso corporal, consume 20 por
ciento de oxigeno y 25 por ciento
de glucosa para funcionar de mane-
ra correcta.

Esto se debe a que las funciones
cerebrales dependen de la energiay
el carbohidrato es el principal sus-

Charla de Teresa Montiel, del IFC

trato que se la proporciona, por lo
cual cuando disminuye en exceso su
suministro, que le llega a través de
la sangre, cesa la actividad cerebral
y lleva a la muerte neuronal, desta-
c6 al participar en las actividades
de la Semana del Cerebro.

Al ofrecer la charla “La hipoglu-
cemia, un modelo para el estudio
del dafio cerebral y su recupera-
cién”, la experta aclaré que los
niveles normales son de 70 mili-
gramos por decilitro (mg/dl), pero
cuando disminuye entre 41.4y 57.6
mg/dl se produce la hipoglucemia
moderada, lo que genera alteracio-
nes cognitivas.

Sin embargo, si sigue descen-
diendo hasta por debajo de 36
mg/dl (lo que se conoce como
hipoglucemia severa) se pueden
presentar convulsiones, expuso
la investigadora.

Los niveles de glucemia son
detectados por sensores periféri-

Hipoglucemia
Disminucién de los niveles
de glucosa en plasma,

en plasma

por debajo de 70 mg/dl m
}.G _'!!j-‘

7]

Normoglucemia L ‘

l‘y‘

o=
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ceme

Nivel de glucosa

® Lahidloga.

Foto de video: Victor Hugo Sanchez.

La hipoglucemia en
el cerebro, danos
y recuperacion

cos y el sistema nervioso central,
generandose una serie de eventos
que conllevan, por un lado, a que en
el pancreas disminuyan los niveles
de insulina, se incrementan los de la
hormona glucagén y de epinefrina
(o adrenalina) para que el higado
pueda producir glucosa.

La también miembro del Sis-
tema Nacional de Investigadores
recordd que el sistema nervioso
genera sintomas que avisan al
cuerpo que falta glucosa para tra-
bajar, como el temblor, sudoracién,
ansiedad, mareo o hambre, que
se contrarrestan con la ingesta
de alimento.

Sin embargo, “40 por ciento de
los pacientes con diabetes tipo 1
tienen desrregulada esta respuesta
(para liberar glucaén y epinefri-
na), lo que lleva el problema a otra
magnitud y agrava la condicién;
es decir, el problema puede ser re-
iterado. Entre 70 y 80 por ciento
pueden presentar varios eventos de
hipoglucemia moderada recurrente
y los riesgos son una alteracién en
los procesos de memoria, lo que
se puede traducir en un deterioro
cognitivo”, expreso.

Si la glucosa disminuye por
debajo de 36ml/dl se genera un
proceso de hipoglucemia severa,
por lo cual los investigadores del
Departamento de Neuropatologia
Molecular revisan en modelos
animales los niveles de glucosa y
cémo se reduce la actividad cere-
bral, llevando al estado de coma.

Hipoglucemia moderada
(41.4-57.6 mg/dl)

La experta universitaria reiterd
que los efectos de niveles bajos de
azdcar en una hipoglucemia mo-
derada no generan como tal muerte
neuronal y tampoco un dafio per-
manente. La buena noticia es que
el dafio es reversible al mejorar los
niveles de glucosa. g4

Alteraciones
cognitivas (46.8 mg/dl)

Convulsiones,
Hipoglucemia severa coma (27 mg/dl)

(menos 36 mg/dl)

<— Muerte neuronal (menos 20 mg/dl)

Carrol et al., 2003; Cryer et al., 2007. \ /
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Avsa Soria GuTiERREZ RAMIREZ

n el marco de la Se-

mana del Cerebro del

Instituto de Neurobio-

logia (INB) Neuronas,
hormonas y cuidados, se llevd
a cabo un espacio de didlogo
entre estudiantes del Centro
de Bachillerato Tecnolégico
Industrial y de Servicios (CB-
TIS) 142 de Orizaba, Veracruz,
alumnos de la Universidad
Tecnolégica de Corregidora,
Querétaro, y un panel de cinco
profesionales de la salud y de
la investigacién, para compar-
tir informacién actualizada
acerca de las principales secue-
las que se han observado en personas que
padecieron la Covid-19, asi como resolver
dudas especificas en este tema.

Aleph Prieto, investigador del INB y
responsable del laboratorio de Cédigos
moleculares de la memoria, menciono:
“el objetivo es tener una conversacién
lo mas informal con las personas que se
conectardan. Tenemos aqui gente que esta
en directo contacto con los pacientes. Ellos
tienen una forma de explicar las cosas
muy clara. Nosotros nos reunimos cada
miércoles con el fin de estudiar secuelas
de la Covid y hablamos de datos actuales.”

Se trata de un grupo en el que tam-
bién participan las investigadoras Araceli
Pérez-Lépez, de la Facultad de Estudios
Superiores (FES), Iztacala, e Yvonne Ro-
senstein, del Instituto de Biotecnologia
(IBt) de esta casa de estudios; asi como
Elizabeth Mendoza Portillo, jefa de
Terapia Intensiva del Hospital General
Dr. Rubén Lefiero, y José Juan Lozano
Nuevo, médico especialista en Medicina
Interna. Desde hace mds de un ano, ellos
se retinen periédicamente para discutir
la investigacién mds reciente respecto
de las secuelas de la Covid-19.

Instituto de Neurobiologia

¢()ué pasa después

de la Covid?

Fatiga, la principal secuela

La conversacién arrancé a partir de una
consulta sobre fatiga pulmonar y la po-
sibilidad de su rehabilitacién, sobre lo
que Prieto senalé: “actualmente, la cifra
de enfermos va sobre 460 millones, pero
es importante saber qué porcentaje tiene
algtin tipo de secuelas y cudles son las mas
comunes. Ahorita, les puedo decir que es
la fatiga.”

Al respecto, Lozano Nuevo expresoé:
“desde el punto de vista médico, fatiga
pulmonar no existe como tal. Es necesario
diferenciar secuelas de lo que correspon-
de propiamente a la Covid persistente.
Tenemos en los pulmones una especie de
esponja, no llena de agua, sino de aire, que
se llena y se vacia en cada una de nuestras
respiraciones; sin embargo, estos érga-
nos que normalmente hacen este vaivén
pueden tener zonas de fibrosis, las cuales
surgen después de una inflamacién, que

Sibien el sistema
respiratorio es de los
principales afectados
durante la enfermedad
por Covid, noesel
tnico involucrado

generalmente se da en un proceso como
una neumonia”.

En este sentido, indicé, la Covid es
una neumonia que puede presentarse
sin consecuencias, como es el caso de la
mayoria de las personas, o tan grave que
lleva a la muerte, y como tal da lugar a
zonas rigidas de fibrosis en los pulmones.
“Por ejemplo, asi como una cicatriz en la
piel se ve muy aparente después de una
quemadura, asi queda el pulmén. Entonces
cuando se habla de fatiga pulmonar, mds
bien se trata de restricciéon pulmonar. Ese
pulmén ya no puede contraerse porque
tiene una zona que le impide contraerse
y dilatarse adecuadamente”.

Por su parte, Mendoza Portillo agregé
que si bien el sistema respiratorio es de
los principales afectados durante la enfer-
medad por Covid, no es el tinico 6rgano o
sistema involucrado, por lo cual existen
distintas causas para la fatiga. “Puede ser
propiamente un componente pulmonar
por falta de aire, llamada disnea, o bien
puede ser la afectacién en los distintos
6rganos o sistemas. Se ha encontrado

h_
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también la alteracién en el musculo, es
decir, miopatia. Muchas veces ésta también
puede ser una condicionante para que el
paciente presente un mayor agotamiento.”

Afectaciones a la memoria

y otros efectos cognitivos

Ante preguntas respecto del estado de la in-
vestigacién acerca de los efectos cognitivos
en pacientes recuperados de la Covid, Aleph
Prieto senald que se trata de una secuela
ampliamente documentada. Refirié una de
las investigaciones tempranas que arrojaron
luz al respecto: “uno de los estudios inicia-
les mds importantes que empez6 a abrir
los ojos de que hubiera secuelas de tipo
cognitivo en pacientes que habian tenido
Covid junté una gran cantidad de datos.
Estamos hablando de mds de mil pacientes, ;
y corrié un estudio que agrupa diferentes “ A 2
entidades y hospitales, y encontr6 evidencia ~ ® Es necesario encontrar estrategias para revertir los efectos que deja la enfermedad.
de que al parecer, si afecta ciertos dominios

constante. La comunicacién mads ficil de

cognitivos”. Senal6 que si bien el dominio
cognitivo mds famoso es la memoria como
la capacidad que tenemos de tener recuer-
dos, también existen otras capacidades
tales como la atencién, abstraccién y la
resolucion de problemas. “Hay diferentes
dominios cognitivos, y en este estudio los
clinicos hicieron diferentes pruebas para
evaluarlos y encontraron que en muchos
de éstos, en muchas de las capacidades
habia un deterioro.”

Si bien se han estudiado las secuelas
cognitivas y existen evidencias de que las
hay, atin existe mucho por investigar, en
particular respecto de la recuperacién de es-
tas afectaciones. “Lo que no se ha estudiado
y nos deja una puerta de esperanza es que
si se recuperan, no sabemos qué tan largo
sea el plazo. Algunos estudios mas recientes
dicen que hasta por un afio pueden seguir

ciertas secuelas, no nada mas las cognitivas,
y ahora nos toca investigar cémo revertirlas.
Eso no lo sabemos, no tenemos claro si son
permanentes y queremos pensar que no,
y que en alglin momento encontraremos
estrategias para que la recuperacién sea
mas rapida.”

Desajustes hormonales y alteraciones
del ciclo menstrual

Otra de las preguntas planteadas por la
audiencia refiri6 los reportes anecdéticos
que asocian la vacunacién con desajustes
hormonales. Prieto recordé que existen
distintos mecanismos de comunicacién que
las células del cuerpo sostienen constante-
mente y, en ese sentido, las afectaciones
hormonales son probables. “Debemos de
estar conscientes que todas las células del
cuerpo se comunican y éste es un proceso

entender es la de mediadores quimicos, es
decir moléculas que se secretan a la sangre y
llegan de un lugar a otro por todo el cuerpo.
Si partimos de eso y consideramos que
una vacuna busca despertar una respuesta
inmune potente, poderosa contra algtin
agente infeccioso, en este caso el SARS-
COV-2; entonces, cuando al vacunarse se
promueve generar una respuesta inmune,
que entre otras cosas, es la generacién de
moléculas, proteinas que se secretan y
que fluyen en toda la sangre, éstas tiltimas
pueden ser percibidas por células que pro-
ducen hormonas o regulan la produccién
de cualquier tipo de hormona, entre ellas
las del ciclo menstrual.”

Elizabeth Mendoza complement6 con
datos de dos investigaciones recientes
que describen el cambio suscitado en los

ciclos menstruales, pero esta condicién no
resulta significativa ya que se presentan
en menos de 11 por ciento de los casos,
lo cual estd dentro de lo esperado para la
poblacién femenina en edad fértil. “Pun-
tualmente se han hecho algunas encuestas
y estudios sobre los cambios en relacién a
los trastornos de la menstruacién posterior
a la aplicacién de vacuna. Hay dos muy
interesantes, uno de ellos en poblacién
estadunidense y otro en poblacién euro-
pea, donde identificaron que realmente el
cambio fue en promedio entre .6 y .7 en
cuanto a la duracién de la menstruacion.
Le di seguimiento a una de estas investi-
gaciones y encontraron que después de
tres meses de la aplicacién de la vacuna,
los periodos practicamente volvieron a la
normalidad en las pacientes”. g4

® Se ha visto en pacientes que si se ven
alterados ciertos dominios cognitivos.

Imagen: L. Mario Ernesto Burruel Olguin.
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Esta asociada a algunas
manifestaciones fisicas

como agotamiento, cansancio
y otras cognitivas, como
dificultad para concentrarnos
en el presente

B Coémo se define la melancolia?

Esta puede ser definida como

la imposibilidad de experimentar

estados emocionales, de modo tal

que, quien la padece, no puede mds que

permanecer en una actitud de “ausencia

emocional” en la que ningin estado afec-
tivo puede tener cabida.

Es una emocién parecida a la tristeza
que normalmente va unida a un recuerdo.
Se caracteriza por desgana, apatia, falta
de energia, afloranza por el pasado. Esta
asociada a algunas manifestaciones fisicas
como agotamiento, cansancio, y otras
cognitivas, como dificultad para concen-
trarnos en el presente. El Diccionario de la
Real Academia, en su primera acepcion,
la define como “Tristeza vaga, profunda,
sosegada y permanente, nacida de causas
fisicas o morales, que hace que quien la
padece no encuentre gusto ni diversién
en nada”.

Perfil psicolégico

Las personas que se encuentran en estado
melancdlico suelen mostrar una ausencia
casi total de la capacidad de experimentar
otras condiciones emocionales; ademas,
también suele presentarse en el individuo
una suerte de retardo psicomotor, aunado
esto a la imposibilidad de vincularse con
su propio padecimiento, deviniendo en
una retrospeccién dolorosa.

En los estados de animo relacionados
con la tristeza, esta ultima no se limi-
ta a un unico objeto, sino que permea
todos los aspectos de la experiencia. Es
decir, cuando nos sentimos tristes, es al-
tamente probable que dicha emocién no
corresponda Gnicamente a un dmbito
de nuestra vida, sino que puede incidir
en otros espacios de la experiencia que
tenemos de la realidad, lo cual termina por
arrebatarnos la posibilidad de vincularnos
con los otros y de relacionarnos significa-
tivamente con el entorno que nos rodea.

Por su parte, y a diferencia de los esta-
dos de dnimo vinculados con la tristeza,
tales como la depresién, en la melancolia
se manifiesta la imposibilidad de experi-
mentar afecto alguno: sea tristeza, alegria,
enojo o cualquier otro. En ese sentido, el
melancoélico experimenta una suerte de
“insensibilidad emocional”.

Diccionario de las emociones

La melancolia es
parecida a la tristeza
y suele estar unida
a un recuerdo

Descripcion fisiolégica

El estado de dnimo melancélico suele ir
a la par de otras situaciones, tales como
el retardo psicomotor o la inhibicién de
funciones motoras y hasta actividades cog-
nitivas. Estas perturbaciones son vividas por
el melancélico como sensaciones dolorosas,
de pesadez, como una opresion en el pe-
cho, estrechez, inhibicién o disminucién
de la motricidad, acompanadas de una
sensacion de que todo se detiene, a pesar
de los eventos reales de la vida.

Coémo se identifica

y se manifiesta

La persona con melancolia puede manifes-
tarla a través de una profunda tristeza, asi
como angustia, desdnimo, poca intencién
de relacionarse con su entorno, deseo de ais-

larse y unas constantes ganas de llorar. Hay
personas que describen la manifestacién
de la melancolia como una sensacién de
vacio en el pecho, como una imposibilidad
de encontrar consuelo; no sienten ganas de
levantarse de la cama, experimentan falta
de energia y aburrimiento. Cada persona
puede presentar la melancolia de manera
distinta, pero éstas son las caracteristicas
mds frecuentes.

La imposibilidad de recuperar el pasa-
do a través de su continua evocacién es
una de las manifestaciones mds comunes
que tiene la melancolia. Es decir, cuando
experimentamos la sensacién que nos
lleva a la evocacién de recuerdos vividos
muy felices o tristes, aunados a la impo-
sibilidad de volver a vivirlos, es a lo que
se le denomina melancolia.
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ZQué la causa?

La melancolia puede surgir cuando no es
posible aceptar lo sucedido y se hace impo-
sible admitir la ausencia. Esta situacién da
inicio a un escenario en el que la persona
interpreta el suceso como un asunto perso-
nal, de no aceptacién del presente a costa
de aferrarse al pasado, de anoranza. Cuando
se manifiesta de manera constante, puede
afectar gravemente el equilibrio emocional.

Utilidad

Aligual que como ocurre con otras emocio-
nes, la melancolia, en tanto que mantiene
un marcado vinculo con la tristeza, tiene
una funcién adaptativa. Lo anterior en
el sentido de que, gracias a este estado
afectivo, nos es posible hacerles frente a
diversas situaciones en nuestro ambiente,
tales como una pérdida, una decepcién o
la experiencia de un acontecimiento que
pueda propiciar un estado de dnimo triste.

La melancolia puede fungir en estos
casos como un fuerte anclaje de neu-
tralidad emocional que, a su vez, pueda
propiciar la reflexién y la introspeccién
respecto a la situacién que estd suscitando
el estado de dnimo depresivo.

Sin embargo, la melancolia no nece-
sariamente tiene que surgir en contextos
en donde la emocién predominante sea
de cardcter depresivo, sino que puede te-
ner ocasién a propésito de otros estados
afectivos, como la felicidad, que pueden
conllevar algunos recuerdos del pasado,
por ejemplo.

A final de cuentas, la melancolia nos
prepara, de una u otra forma, para con-
frontar las demandas que en un momento
especifico pueda estar manifestando nues-
tro ambiente. Puede llevarnos a buscar esos
estados emocionales y afectivos que nos
hicieron sentir bien en alguna ocasién y
que afloramos tenerlos.

Referentes culturales

Serie Lamelancolia de Haruhi Suzumiya (anime):
La historia sigue al personaje del titulo, Haru-
hi Suzumiya, una estudiante de preparatoria
que inconscientemente puede cambiar la
realidad y sus extrafas travesuras con su
club de la escuela, la Brigada SOS, que ella
fundé para investigar sucesos misteriosos.
Haruhi obliga a su companero de clase Kyon,
quien narra la serie, a unirse a sus proyectos
y de manera similar recluta a tres miem-
bros adicionales en su club: la silenciosa
bibliéfila Yuki Nagato, la timida y asustadiza
Mikuru Asahina, y el amistoso “estudiante
de intercambio misterioso” Itsuki Koizumi.
Estos miembros de pronto se revelan ante
Kyon como los personajes extraordinarios
que Haruhi estd buscando, enviados por sus
respectivas organizaciones para observarla.

Peliculas

El graduado (1967), filme de Mike Nichols
con Dustin Hoffman y Anne Bancroft:
Ben Braddock es un joven que regresa a
su hogar tras acabar sus estudios univer-
sitarios. Con ganas de desafiar los ideales
y la moral de la generacién de sus padres,
quiere terminar con la hipocresia y la co-
rrupcién de la sociedad en la que vive. Una
amiga de la familia, la sefiora Robinson, se
encapricha con Ben y lo convierte en su
amante; pero esta relacién se complicard
cuando el chico conozca a Elaine, la hija
de la sefiora Robinson.

Sonata de otofio (1979), filme de Ingmar
Bergman con Ingrid Bergman y Liv Ull-
mann: Charlotte tuvo dos hijas. Helena
se encuentra incapacitada y Eva cuida de
ella junto a su esposo, Viktor. Hace mucho
tiempo que Charlotte abandoné a ambas
para dedicarse de lleno a su gran pasion,
el piano. Ahora, después de siete anos
de ausencia y una fama cultivada a nivel

CANCIONES

* Balada de otofio de Joan Manuel
Serrat: https://youtu.be/5v66eaBzJmA
https://youtu.be/pTWE3cTNcJQ

 Oh melancolia de Silvio Rodriguez:
https://youtu.be/MBMeGfaY-cA

« Si nos quedara poco tiempo de
Chayanne: Video oficial/YouTube.

internacional como pianista, volverd a
reencontrarse con sus hijas en una situacién
que no serd grata para ninguna de ellas.
Un viejo amigo de Charlotte ha muerto
y Eva, quien se mueve entre el rencor y la
nostalgia hacia su madre, le avisa para que
vuelva. Asi lo hace. Lo primero que ve la
madre al llegar es que, al contrario de lo
que pensaba, Helena estd en casa de Eva
y no en una clinica como ella creia. Con
esta oportunidad surge el primero de una
larga serie de encontronazos entre madre e
hija. Los reproches y los recuerdos ahogan
cualquier intencién previa de reconciliacién
y Charlotte acaba marchdndose de nuevo.
Perdidos en Tokio (2003), filme de Sofia
Coppola con Bill Murray y Scarlett Johans-
son: Bob Harris, un actor norteamericano
en decadencia, acepta una oferta para hacer
un anuncio de whisky japonés en Tokio.
Estd atravesando una crisis y pasa gran
parte del tiempo libre en el bar del hotel. Y,
precisamente alli, conoce a Charlotte, una
joven casada con un fotégrafo quien ha ido
a Tokio a hacer un reportaje; pero mientras
él trabaja, su mujer se aburre mortalmente.
Ademds del aturdimiento que les producen
las imdgenes y los sonidos de la inmensa
ciudad, Bob y Charlotte comparten también
el vacio de sus vidas. Poco a poco se hacen
amigos y, a medida que exploran la ciudad
juntos, empiezan a preguntarse si su amis-
tad podria transformarse en algo mas. 4
DGDH-Facuttap pe PsicoLoaia
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Saldo desolador del

primer mes de guerra

MUERTOS 7 MIL 4 MIL MIL 35

ucranianos

soldados rusos !

RoserTo GuTIERREZ ALCALA

nmes después de que Rusia empezé

ainvadir Ucrania y desencadend, a

nivel mundial, una de las crisis

politico-militares mas graves de
las tiltimas décadas, el saldo es desolador:
miles de muertos y heridos, millones de
refugiados, ciudades bombardeadas, miedo
e incertidumbre entre los ucranianos...

“Sin duda, el mayor impacto de esta
guerra lo estd sufriendo la poblacién civil.
Alrededor de 3.5 millones de personas
han decidido huir de sus hogares y buscar
refugio en los paises vecinos, lo cual ha
generado una emergencia humanitaria
en la zona”, dice Yadira Gdlvez Salvador,
académica de la Facultad de Ciencias Poli-
ticas y Sociales de la UNAM y especialista
en conflictos armados.

Hasta ahora, la Unién Europea ha
asumido una politica de brazos abiertos
hacia los ucranianos que han tenido que
abandonar su pais; sin embargo, en opinién
de la académica la gestién del enorme flu-
jo de refugiados serd uno de los retos mas
complicados que habrd de afrontar en un
futuro cercano; otro serd la reconstruccién
de Ucrania.

Tanto Rusia como Ucrania se han man-
tenido inalterables: mientras la primera
argumenta que actiia militarmente contra
Ucrania para preservar su seguridad nacio-
nal y proteger a la poblacién prorrusa que
vive en la regién del Donbds, la segunda
sostiene que defenderd su integridad te-
rritorial y combatird a Rusia sin tregua.

“La posicién rusa descansa en la idea de
que Ucrania no puede formar parte de la
Organizacion del Tratado del Atantico Norte
(OTAN) y debe desmilitarizarse. E1 propio
presidente ucraniano, Volodimir Zelenski,
ya admitié que el ingreso de su pais en
esta alianza militar es imposible, pero, al
parecer, esto no ha sido suficiente para
avanzar en las negociaciones... Y Ucrania
no ha dejado de pedir apoyo militar a la

HERIDOS
MIL 650
civiles civiles

Fuentes:
OTAN, ONU y agencias

OTAN, a la Uni6én Europeay a Estados Uni-
dos para continuar en pie de guerra contra
Rusia. La respuesta ha sido pragmatica: se
otorga ese apoyo para contener el conflicto
dentro de las fronteras de Ucrania. De ahi la
negativa a establecer la zona de exclusién
aérea”, comenta Galvez Salvador.

Profunda incertidumbre

Una faceta de esta guerra que ha cobrado
fuerza es el uso de los distintos medios de
comunicacién (prensa, radio, television,
Internet, redes sociales...) para difundir
propaganda y narrativas a favor y en contra
de ambos bandos.

“El uso de los medios de comunicacién
en un conflicto armado no es nuevo, pero
si se ha potenciado porque las tecnologias
de la informacién y la comunicacién tienen
hoy en dia un alcance nunca antes visto.
En este sentido, la guerra en Ucrania ha
adquirido una nueva dimensién”, afirma
la académica.

Son multiples los impactos de la guerra
en Ucrania y, por supuesto, el mundo entero
estd muy atento a lo que puede acarrear

DESPLAZADOS

Una gran cantidad de
ucranianos ha decidido huir
de sus hogares y buscar
refugio en los paises vecinos

REFUGIADOS

6.5 MILLONES 3.5 MILLONES _

(hay que tomar en cuenta que se distingue
por su evolucién vertiginosa).

“Este conflicto armado ha ocasionado
una profunda incertidumbre en el contex-
to internacional. Se trata de una guerra
hibrida en la que se combinan estrategias
y tacticas militares tradicionales con ele-
mentos no convencionales y asimétricos,
como ataques al ciberespacio. Es la realpo-
litik, con la utilizacion de los instrumentos
militares y la potenciacién de la dindmica
armamentista. En el caso de los aliados de
Ucrania, la respuesta incluye medidas de ca-
racter econémico y diplomatico para ejercer
la méaxima presién sobre Rusia”, indica
Galvez Salvador.

Esfuerzos en la ONU

En la Organizacién de la Naciones Unidas
(ONU) se han hecho esfuerzos para hallar
una salida a este conflicto armado; por
ejemplo, ahi estd la resolucién propuesta
por México y Francia, que demanda el cese
inmediato de las hostilidades, la proteccién
de la poblacién civil y el respeto al derecho
internacional humanitario; pero si bien



ya fue aprobada en dias pasados por 140
paises y adoptada por la Asamblea General
de dicha organizacién, no es vinculante, o
sea, no implica una obligacién.

“La ONU estd empantanada en su propia
16gica, pues Rusia es uno de los integrantes
del Consejo de Seguridad y, por lo tanto,
tiene derecho de veto. Esto propicié una
falta de acuerdos en el seno del Consejo
de Seguridad, por lo que la discusién se
trasladé a la Asamblea General. Dicha
resolucién es una condena a la invasién
rusa, con fuerza moral, pero con limitadas
capacidades frente al conflicto.”

Por lo demds, en la reciente cumbre de
la OTAN, celebrada en Bruselas, Bélgica, se
acordd dar mds apoyo militar a Ucrania
y, ante la posibilidad de que Rusia lleve a
cabo ataques quimicos o nucleares en suelo
ucraniano, se activaron los protocolos de
respuesta.

Posible crisis alimentaria

“El mundo vive un momento de mucha
tension. Rusia sigue atacando a Ucrania;
Zelenski, quien encabeza la resistencia,
asegura que Ucrania no va a permitir que
ningan espacio soberano caiga en manos
de los rusos; y el presidente estadunidense,
Joe Biden, ha elevado el tono del discurso
al senalar a Putin como un criminal de
guerra. Con todo, la puerta diplomadtica, la
de las negociaciones entre Ucrania y Rusia,
no se ha cerrado”, apunta la académica.

A partir de la guerra en Ucrania, la
economia global se ha resentido con las
afectaciones en las cadenas de suministros
y el incremento en los precios de los com-
bustibles. “Es muy delicado todo esto. La
ONU ha advertido que puede surgir una
crisis alimentaria en aquellos paises que
dependen de la importacién de alimentos,
como los africanos. Y, por lo que se refiere
a los combustibles, ya ha habido una alza
de precios en varias naciones”.

Segtin informes de la inteligencia es-
tadunidense, Rusia ha tenido problemas
con sus cadenas de suministros que han
obstaculizado el avance de sus tropas en
Ucrania. “No obstante, del lado ruso per-
siste la narrativa de que su ‘operacién
militar especial’, que es como denominan
la invasién, marcha de acuerdo con los
planes trazados. En todo caso, se presentan
diversos escenarios futuros. Por lo que ya
se perfila, Rusia se concentrard en Cri-
mea y Donbds, y reclamara su soberania
sobre estos territorios. De esta manera,
la integridad territorial de Ucrania estara
en riesgo. Si se considera el apoyo militar
que este pais estd recibiendo de la OTAN,
la Unién Europea y Estados Unidos, asi
como la posicién de Rusia, la guerra podria
alargarse. Ahora bien, en el marco de las

negociaciones, algunos paises podrian jugar
un papel relevante como mediadores. Se ha
hablado, entre otros, de China y Turquia,
pero auin no hay nada claro acerca de este
punto”, declara la académica.

Mas lefia al fuego

A un mes de haberse iniciado, las conse-
cuencias politicas, sociales, econémicas
y militares de la guerra en Ucrania son
patentes en el drea; incluso se han exten-
dido a otros lugares del planeta.

“Y lo que es peor: segin informacién
oficial, los cuatro batallones que la OTAN te-
nia en Europa oriental aumentardn a ocho.
Ademas, el presidente estadunidense, Joe
Biden, acaba de visitar una ciudad polaca
que se localiza muy cerca de la frontera con
Ucrania, para dejar en claro que Estados
Unidos y sus aliados seguirdn apoyando
a ese pais en su lucha contra Rusia”, dice
Talya Iscan, académica de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM, y
experta en seguridad internacional.

Como se sabe, Polonia ha jugado un
papel muy importante en la recepcién
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de refugiados ucranianos y ha mostrado
interés en militarizar la zona, lo que, en
opinién de Iscan, representa un peligro no
s6lo para Rusia, sino también para el resto
de los paises de Europa oriental.

“Este punto se debe abordar con mucho
cuidado porque, si el objetivo es detener
cuanto antes los enfrentamientos militares,
llevar mds armas convencionales al drea
en conflicto significa echarle mds lena al
fuego. El hecho de que Zelenski pida mas
armas convencionales para defenderse de
Rusia crea una situacién paraddjica, ya que
armar a la poblacién civil ucraniana no
llevard a la paz.”

Por otro lado, como una reaccién ante
las sanciones que estd recibiendo, Rusia
decidié que sus entregas de gas deben ser
pagadas en rublos, y esto puede afectar
muchisimo el comercio internacional.

“Ademads se especula que el gobierno
ruso ha prohibido exportar mds de 200
productos, y si el trigo comienza a escasear,
es muy probable que se genere una crisis
alimentaria”, finaliza la académica de la
Universidad Nacional. g4
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Fotos: cortesia DGDC.
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Muestra en Tienda UNAM

KExperimentos con
luz, espejos e
ilusiones Opticas

Reline una serie de
imagenes, figuras y piezas,
|a cual plantea un reto para
|as capacidades visuales

NAIXIELI CasTILLO

asi todos los humanos tenemos
s6lida confianza en lo que ven
nuestros 0jos, pero éstos nos pue-
den enganar. Un ejemplo de ello
son las ilusiones épticas, que entregan al
observador una percepcién distorsionada
de la realidad.
Este fendmeno se puede entender
y experimentar en la muestra Ilusiones
opticas, ;crees lo que ves?, del Museo de la
Luz, de la Direccién General de Divulga-
cién de la Ciencia (DGDC), instalada en
el médulo La Isla del Saber, al interior de
la Tienda UNAM.

José Ramoén Herndndez Balanzar, direc-
tor del Museo, resalta que esta exposicién
“es una excelente oportunidad para apro-
vechar el factor sorpresa y despertar el

interés en un publico nuevo, que no espera
encontrarse con un espacio museografico,
mientras hace sus compras”.

La muestra retine una serie de imdge-
nes, figuras y piezas, la cual plantea un
reto para nuestras capacidades visuales al
despertar la curiosidad y dar testimonio de
que la ciencia puede ser una aliada que nos
ayude a ir mds alld de lo aparente, agrego.

“Los objetos a nuestro alrededor son
percibidos por el ojo, que es el 6rgano por
donde entra la luz, pero esas imdgenes
son interpretadas por el cerebro, y es ahi
donde ocurren experiencias curiosas o
desconcertantes. Gracias a la interesante
combinacién de elementos que se ofrece,
se puede apreciar que existen diferen-
tes tipos de ilusiones opticas, ya sea de
caracter fisiolégico o cognitivo.”

El didlogo con las piezas, que com-
binan arte y ciencia, se logra mediante
aplicaciones interactivas, como botones o
pantallas, y cobra vida gracias a jovenes
entusiastas de la divulgacién, becarios
del Museo de la Luz, quienes guian a
los visitantes por una experiencia que
desafia los sentidos.

Un momento comiin

Los fines de semana y los dias de pago del
personal universitario, en un horario de
11 a 16 horas, también estdn disponibles
talleres y charlas dirigidas al ptblico de
todas las edades. Los responsables de estas
actividades ensefian las bases cientificas
de la fotografia y diversos fenémenos,
como el anamorfismo; ademads, invitan
a construir dispositivos épticos, como un
taumatropo, juguete 6ptico que se emplea
para producir sensacién de movimiento
en las imdgenes.

Herndndez Balanzar invit6 a los uni-
versitarios y al publico en general a que
conviertan un momento comun, como
lo es surtir la despensa, en uno lleno de
aprendizaje y asombro.

“No se pierdan el espejo antigravita-
cional. En este juego para dos personas
la imagen reflejada engania al observador
haciéndole creer que su acompaifiante estd
levitando o volando cuando en realidad
estd firmemente parado en el piso”, co-
menté entusiasmado.

También se enfrentardn con la pared
de la cafeteria, un elemento grafico que
tiene que ser analizado con detenimiento
para descifrar si las lineas que contiene
son paralelas.

La muestra [lusiones opticas, ;crees lo que
ves? es fruto de la colaboracién entre el
Museo de la Luz de la DGDC, la Direccién
General de Divulgacién de las Humanida-
des y Tienda UNAM. Esta disponible hasta
el 30 de abril del presente afio. g
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Serauno de los ocho
laboratorios en el mundo
que podra evaluar normas
ISO dirigidas a asegurar la
calidad de las estufas

de lefia en términos de su
eficiencia de combustiony
emisiones de contaminantes

UNAM ' PRESENCIA NACIONAL
Morelia, Michoacan

1 Laboratorio de Innovacién y
Evaluacién en Bioenergia (LINEB),
del Instituto de Investigaciones en
Ecosistemas (IIES), de la UNAM
campus Morelia, fue seleccionado como
uno de los ocho laboratorios que podra
evaluar normas ISO asociadas a estufas a
nivel global por la Alianza por el Cocinado
Limpio (Clean Cooking Alliance; CCA,
por sus siglas en inglés), una institucién
financiada por la Fundacién de las Nacio-
nes Unidas. Los otros siete laboratorios
reconocidos por la CCA fueron: Aprove-
cho (US), Berkeley Air/CSU (US), CERER
(Senegal), CPC (Bolivia), CREEC (Uganda),
CSIR-IIR (Ghana) y KIRDI (Kenya).

El objetivo de la CCA es promover el
acceso a energias y dispositivos que permi-
tan una coccién saludable para los casi tres
mil millones de personas en el mundo que
hoy no satisfacen esta necesidad basica, y
ademds viven en condiciones de pobreza
en dreas rurales de los paises del sur global.

El LINEB trabaja en la evaluacién del
desempeno energético y ambiental de es-
tufas, y forma parte de un conjunto de tres
laboratorios que se enfocan en la evaluacién
e innovacion de estufas de lena, junto con
el Laboratorio de Simulacién y Modelado,
que realiza simulaciones computarizadas
de su desempefio termodindmico y estd
coordinado por el Instituto de Investigacién
en Materiales, sede campus Morelia; y el
Laboratorio de Monitoreo e Innovacién en
Ecotecnologias, que se enfoca en el trabajo
de innovacién y monitoreo en campo con
las usuarias y lo hace en colaboracién con el
Grupo Interdisciplinario de Tecnologia
Rural Apropiada, GIRA, AC, ubicado en
Patzcuaro. Todos estos laboratorios son
liderados por Omar Masera Cerutti, del
IIES, quien ha conformado un grupo de
investigacién lider sobre el tema de las
estufas de lena.

Con este reconocimiento, Michoacdn
albergard uno de los laboratorios que
tendrd la posibilidad de evaluar estan-
dares ISO dirigidos a asegurar la calidad

Aval de la Clean Cooking Alliance
Reconocimiento
internacional al LINEB

del campus Morelia

de las estufas que funcionan con lefla o
carbén en términos de su eficiencia de
combustién, emisiones contaminantes
intramuros (monéxido de carbono y parti-
culas suspendidas), emisiones de gases de
efecto invernadero (diéxido de carbono,
gas metano, carbono negro y otros), asi
como la durabilidad de estos dispositivos.

Por parte del LINEB, Victor Manuel
Ruiz Garcia explicé que el proyecto:
“se encargard de desarrollar actividades
de evaluacién en eficiencia térmica,
emisiones con impactos a la salud y al
ambiente, seguridad y durabilidad de
diversas tecnologias usadas en el mundo
para cocinar, incluyendo diversos tipos
de biocombustibles (lefia, carbén, pellets
y briquetas, entre otros)”.

También afirmé que “las evaluaciones
incluyen la comparacién de resultados en-
tre los laboratorios lideres a nivel mundial,
lo que ayudard a generar aseguramiento
de la calidad de las evaluaciones en el
ambito internacional. Se tiene la intencién
de evaluar estufas de lefia con comal y
chimenea usadas en México y Centroamé-
rica, estufas pequenas de carbén vegetal
sin chimenea usadas en Asia y Africa,

gasificadores de pellets utilizados en di-
versas partes del mundo y posiblemente
estufas multihornilla (multiolla) sin comal
y con chimenea usadas en Sudamérica.
La idea es cubrir de manera general y en
la medida de lo posible los dispositivos y
tecnologias de diversos paises”.

Los ocho laboratorios del mundo
incluidos en el reconocimiento trabaja-
rdn de manera conjunta acorde con sus
diversas capacidades e infraestructura y
proporcionardn las conclusiones de las
evaluaciones, que servirdn para generar
datos a nivel global y analizar la calidad
de los resultados obtenidos. Asegurar la
calidad y durabilidad de los dispositivos
de coccién es trascendental, pues la falta de
dispositivos adecuados para cocinar, llega
a ocasionar muerte prematura de cuatro
millones de personas al afio globalmente y
a la degradacién de los recursos forestales.

En México son casi 28 millones de per-
sonas las que utilizan lefia para cocinar, y
mds de 800 mil s6lo en Michoacdn, por lo
que la tarea del LINEB es fundamental para
prevenir problemas de salud y ambientales
por el uso de dispositivos inadecuados. g
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Muestra la FAD Archivo Biocultural Vivo

Un espacio que se desdobla como
almacén, laboratorio y cocina

1 Archivo Biocultural Vivo (2021-2022),
que se presenta (hasta el 8 de abril)
en la Galerfa Luis Nishizawa de la
Facultad de Artes y Disefio (FAD),
es un dispositivo de museografia expandi-
da, colectivo y comunitario, que conecta
historias, recetas, semillas, técnicas, expe-
riencias, conocimientos y saberes locales
de los habitantes de Loma Bonita, Chiapas;
Santo Domingo Tomaltepec, Oaxaca; y
Xochimilco, Ciudad de México.

La conformacién del Archivo es una
practica a la vez situada y némada que vive
en la parcela, el solar, y la chinampa —en
sus frutos y semillas, pero también en la
memoria y las voces de sus habitantes—. Es
biolégico y cultural porque refleja siglos de
interacciones entre naturaleza y cultura,
que cambian a medida que se transforman
el paisaje y las sociedades.

El Archivo es un portal para escuchar
y dispersar la memoria biocultural. Se
constituye como un puente transdisci-
plinario entre los conocimientos locales
y los académicos (cientificos y artisticos)
para entretejer visiones y explorar nuevos
horizontes que permitan actuar de ma-
neras distintas en el presente y enunciar
futuros posibles. Su propdésito es recono-
cer, resignificar y resguardar las memorias

Conecta historias,

recetas, semillas, técnicas,
experiencias, conocimientos
y saberes locales

simbolica, cognitiva y natural. También
permite contrastar estas memorias con
las 16gicas dominantes de produccién de
alimentos regidas por la maximizacién
de beneficios econémicos.

En la galeria, el Archivo Biocultural Vivo
se concibe como un rizoma, un entre-
tejido de relaciones que interconecta y
nutre. Un espacio multifuncional que
se desdobla como almacén, laboratorio
y cocina —espacio de encuentro, experi-
mentacién y creacién-—.

Se invita a romper con la relacién es-
tatica espectador-objeto, y crear, cocinary
pensar en conjunto objetos y acciones que
inspiren rumbos mads justos y solidarios
para los sistemas alimentarios. A través de
dindmicas de accién colaborativa, todos los
elementos que conforman actualmente la
exposicién y los que se construyan durante
la muestra y terminen por reconfigurar el
Archivo serdn desarchivados gradualmente
para viajar y dispersarse por el espacio

publico de las tres comunidades, donde
serdn recontextualizados y resignificados.

La huella de estos objetos, las acciones
y los intercambios serdn los que persistan
en el espacio museografico —las reminis-
cencias de un proceso de desmontaje
y éxodo que advierte la pertenencia y
permanencia del Archivo en la memoria
colectiva de las comunidades—.

Es posible gracias al apoyo de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México
a través del proyecto PAPIIT (IV200120)
otorgado al Instituto de Investigaciones
en Ecosistemas y Sustentabilidad (IIES);
CONABIO, mediante el Proyecto de
Agrobiodiversidad Mexicana; Wagenin-
gen University (2018, 2020-2021), via el
programa Forefront, Reserbos Project,
INREF-FOREFRONT-WUR; y el Museo
Universitario de Arte Contempordneo
por medio de la cdtedra de museologia
critica William Bullock 2020.

Alternativas transdiciplinarias

Cocina CoLaboratorio retine a comu-
nidades de agricultores y productores,
académicos, creativos y chefs alrededor
de la mesa de la cocina para conectarse,
intercambiar conocimientos y prototipar
nuevas alternativas transdisciplinarias de
sistemas agroalimentarios; un laboratorio
para ideas que concilian la restauracién
del paisaje, la conservacion, la produccién
de alimentos y un mejor sustento en co-
munidades rurales. Una respuesta ante
la falta de conexi6n entre disciplinas que
son clave para nuevas alternativas hacia
un futuro mas sostenible y justo.

Las preguntas principales son: /c6mo
unir el conocimiento cientifico con el
local?, ;qué tipo de proyectos transdisci-
plinarios pueden crearse hacia un mejor
sustento y resiliencia ecolégica de comuni-
dades rurales?, ;cémo puede conservarse
el medio ambiente y su biodiversidad en
equilibrio con la produccién sostenible
de alimentos y vincular el consumo local
con la demanda global?

Se crea un espacio para que una
comunidad transdisciplinaria crezca y
tome medidas, compartiendo y cocinando

futuros juntos. g4
FAD
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Es un laboratorio vivo de
riquezas geologicas,
culturales y humanas que
abarca nueve municipios
hidalguenses en mil 900
kilometros cuadrados

Partricia Lopez Sudrez

1 Geoparque Comarca Minera, en

Hidalgo, impulsado por la UNAM

y reconocido desde 2017 como

Geoparque Mundial por la Orga-
nizacién de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (Unesco),
fue revaluado en esa categoria por el or-
ganismo internacional.

Sitio tinico por su patrimonio natural y
cultural, es un laboratorio vivo de riquezas
geoldgicas, culturales y humanas que
abarca nueve municipios hidalguenses
en mil 900 kilémetros cuadrados.

Entre el 2 y el 5 de marzo pasados una
comitiva encabezada por los evaluadores
Hartmut Escher, de Alemania, y Helga
Chulepin, de Uruguay, realizé una revisiéon
documental y de campo en el territorio,
informo Carles Canet Miquel, investigador
del Instituto de Geofisica (IGf) y coordi-
nador cientifico del geoparque.

El IGf coordind la misién de evalua-
cién, con apoyo del Instituto de Ciencias
de la Atmoésfera y Cambio Climdtico y del
Servicio Sismolégico Nacional, los tres de
la UNAM. Participaron la Universidad La
Salle de Pachuca, la Unidad de Planeacién
y Prospectiva junto con el Consejo de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacién del Estado
de Hidalgo y la asociacién civil Comarca
Minera Geoparque Mundial, AC, en una
sinergia academia-gobierno-sociedad civil.

Un geoparque es un territorio que
cuenta con un patrimonio geolégico de
importancia internacional, es decir, con
elementos de la geodiversidad (como
rocas, minerales y fésiles) de gran valor
cientifico y/o educativo que son reconoci-
dos mundialmente por su singular proceso
de formacion, edad y otras caracteristicas,
destaca la pagina web del sitio (https://
geoparquecomarcaminera.mxj).

Anade que este patrimonio geoldgico
junto con el natural y cultural (incluido
el industrial-minero) son utilizados para
generar el desarrollo sostenible de las
comunidades locales, no sélo a través del
incremento del turismo y la promocién
de los productos locales, sino también
mediante programas de caracter cientifico
y educativo que acerquen a los habitantes y
visitantes del territorio a las ciencias de
la tierra y medioambientales.

Lo impulsa la Universidad Nacional

Kl Geoparque Comarca
Minera fue revaluado
por la Unesco

“Lo que se busca con estas revali-
daciones de la Unesco es verificar las
transformaciones del territorio en tér-
minos de buenas prdcticas, desarrollo
sostenible, cultura, educacién, gestiéon y
conservaciéon que han detonado la figura
del geoparque”, explic6é Canet.

El geoparque es una semilla de la
transformacién en el territorio y desde
2017 ha detonado cambios sustanciales,
preciso el cientifico, quien cit6 entre ellos
la implementacién del programa Basura
Cero en algunos municipios y escuelas;
el impulso de proyectos cientificos de
vanguardia como el LabCHICO (primer
laboratorio subterrdneo donde se realizan
investigaciones de fisica de frontera); la
puesta en valor del patrimonio del geo-
parque como patrimonio universal, como
el caso del Cerro de las Navajas; también
atraer actividades internacionales como la
reunion Geoparques, Turismo Sostenible y
Desarrollo Local, organizada por la Unesco
en 2019; capacitaciones en 2021 y 2022
a ejidatarios para que tomen conciencia
sobre su territorio e incorporen concep-
tos de ciencias de la tierra en las visitas
guiadas y la oferta de servicios turisticos.

Canet detall6 que la evaluacién de
campo revisa rigurosamente y califica las

transformaciones del territorio detonadas
por la declaracién como geoparque, prin-
cipalmente mejoras e innovaciones en
desarrollo local (turismo, productos loca-
les), educacioén, investigacion, divulgacién
y visibilidad (a través de la senialética o uso
de senales y simbolos icénicos, lingtiisticos
y cromaticos).

Comenté que la gestién participativa es
un factor crucial en la evaluacién, asi como
la presencia en el territorio de un equipo
de la UNAM que coordine las actividades.

Los resultados de la evaluacién se-
ran enviados al Consejo Mundial de
Geoparques y a la Unesco, organismos
que dictaminardn la continuidad del
geoparque e informardn a México como
estado miembro.

Canet agreg6 que como efecto multi-
plicador de esta iniciativa en México hay
dos geoparques aspirantes actualmente en
proceso de evaluacién: Huasteca Potosina,
en San Luis Potosi; y Rutas de Agua, en
Aguascalientes, en el que el universitario
es asesor externo.

Para conocer la riqueza y detalles del
sitio se puede consultar la pagina web:
https://geoparquecomarcaminera.mx/ y
la red social de Facebook @geoparque-
comarcaminera. g
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Dirigido a estudiantes
mexicanos de entre

15y 20 afios inscritos

en los niveles de
secundaria o bachillerato

GuapaLupe Lueo Garcia

a Universidad Nacional Auté-
noma de México, por medio
de la Red del Agua de la
UNAM, el Centro Regional de
Seguridad Hidrica (CERSHI), bajo los
auspicios de la Unesco, y la embajada
de Suecia en México anunciaron la
convocatoria al Premio Nacional
Juvenil del Agua (PNJA) 2022.

Dicho premio estd dirigido a
estudiantes mexicanos de entre 15
y 20 anos inscritos en los niveles
de secundaria o bachillerato, cuyo
propdésito es proponer soluciones a
los principales problemas de segu-
ridad hidrica que enfrenta el pais
mediante la innovacién, la ciencia
y la cultura. La convocatoria esta-
rd abierta hasta el 7 de mayo del
presente ailo.

El PNJA sirve como elimina-
toria nacional para el Stockholm
Junior Water Prize, la competencia
estudiantil en materia de agua mds
importante del mundo, conocida
como el Premio Nobel del Agua,
organizada por el Stockholm Inter-
national Water Institute (SIWI).

Los tres primeros lugares de la
edicién nacional recibirdn un esti-
mulo econémico de 25, 20y 15 mil
pesos, respectivamente. Mientras
que los ganadores del certamen
internacional se hardn acreedores
a 15 mil dolares, que recibirdn de
manos del rey y de la princesa
de Suecia. También se reconocerd
a la escuela ganadora. Este premio
se ha realizado en 22 ocasiones; en
2007 la delegacién mexicana gano
la edicién internacional.

En el anuncio de esta convoca-
toria, Fernando Gonzdlez Villarreal,
director del Centro Regional de
Seguridad Hidrica, senalé que en
los dos ultimos afios en México se
han registrado regiones con estiajes
importantes, en particular en el
Norte, Noreste y Valle de México,
fenémeno que se ha presentado
desde siempre en el pais debido a
nuestra posicién geografica, centra-
da en la linea de los desiertos del
mundo; de tal manera que tenemos

Convocatoria abierta hasta el 7 de mayo

Anuncian Premio
Nacional Juvenil

del Agua 2022

en promedio una sequia cada 10
anos con una duracién de entre
dos y tres aflos.

Con el cambio climadtico se espe-
ra que esta situacién se agudice; por
ejemplo, lo que hoy vive Monterrey
es complicado. “Tenemos un estrés
hidrico que hace que los periodos
prolongados secos ocasionados por
la falta de lluvia provoquen mayores
efectos negativos en las poblaciones;
ese es un efecto también de la falta
de inversién en el sector”, considerd
el universitario.

Esa circunstancia nos ha con-
ducido a sobreexplotar mds de 100
acuiferos del pais. “Esa no es una
solucién sustentable, se requiere
innovar para buscar que esas aguas
subterrdneas regresen a una con-
dicién de sustentabilidad, es decir,
equilibrio entre sus extracciones
y recargas.

Ante ello, refirié que el Premio
Nacional Juvenil del Agua es una ini-
ciativa importante para quienes en la
Universidad Nacional “nos dedicamos
a generar soluciones para enfrentar




los retos en la materia en México y
alcanzar la seguridad hidrica. Para
resolver este problema se requiere
innovacion, y esta iniciativa estimula a
los j6venes, los mayores innovadores”.

Acceso universal

Por su parte el embajador de Suecia
en México, Gunnar Aldén, indicé
que el PNJA constituye una convo-
catoria amplia e incluyente en la
que los jévenes mexicanos tienen
la oportunidad de participar con
sus propuestas.

El diplomdtico senalé que el
acceso universal al agua limpia es
uno de los 17 objetivos globales de
la Agenda 2030, que tanto México
como Suecia se han comprometido
a implementar, lo que requiere de
inversiones adecuadas en infraes-
tructura, proporcionar instalaciones
sanitarias y fomentar prdcticas de
higiene, ademads de una mayor coo-
peracion internacional.

Por ello, abundé, iniciativas como
ésta cobran mayor relevancia. Es ne-
cesario que los jévenes se involucren
en el tema para buscar soluciones y
garantizar una gestién del agua mds
sostenible para el futuro.
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Puntualizé que no sélo se trata de
un asunto ambiental, sino también
social. “Sabemos que el cuidado de
la gestién del recurso hidrico es res-
ponsabilidad de todos: gobierno, aca-
demia y sector privado, ademads de la
sociedad civil. Lo haremos juntos. El
gobierno de Suecia esta orgulloso de
colaborar con México para superar
los desafios ambientales”.

Por su parte, la directora del
Instituto de Ingenieria, Rosa Maria
Ramirez Zamora, expres6 su bene-
placito porque este premio regrese
ala UNAM de la mano de la Red del
Agua y del SERSHI, pero también
representa una gran responsabilidad.

Destacé que luego de dos anos
de pandemia, la gente comenzé a
trabajar en la generacién de diversos
proyectos, incluso la crisis sanitaria
acelero la cuarta revolucién indus-
trial. “Eso es bueno, pues uno de
los objetivos de este concurso es la
remediacién y la prevencién ante
la escasez del agua”.

Coment6 que el PNJA es un re-
conocimiento importante para la
prevencién por medio de tecnologias
y procesos que pudieran proponer las
juventudes mexicanas como parte

de éste, pero también un punto des-
tacable es que es necesario generar
una cultura de proteccién de los
recursos, entre ellos del agua.

Silvia Chavez Cereceda, gerente
de Cooperacién Internacional de
la Comisién Nacional del Agua
(Conagua), apunté que los jévenes
son importantes en la gestién inte-
gral de este recurso natural como
agentes de cambio. Este sector de
la poblacién se caracteriza por su
energia y capacidad de aprender y
generar conocimiento, asi como por
su creatividad y compromiso.

Con esta distincién se busca reco-
nocer su capacidad de transformar el
mundo y hacer de él un lugar mejor
para todos. En la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible se resalta la
importancia de la colaboracién de
la sociedad, incluidos los jévenes
como factor clave para la transfor-
macién sustentable del planeta.

Apunt6 que segin cifras de 2020
del Inegi, en México habia cerca
de 11 millones de jévenes entre 15
y 19 anos. De ahi la importancia
para la Conagua de esta iniciativa,
un ejemplo de apoyo e impulso a
proyectos de juventudes emprende-
doras, interesadas en la cienciay en
la planificacién de la gestién hidrica.

Ademds, finalizo, este premio da
la posibilidad de incentivar el interés
de la juventud en la gestién sosteni-
ble del agua para que los jévenes de
hoy administren con responsabilidad
y compromiso el recurso, para que
manana sean adultos con una mejor
cultura del cuidado de éste.

En la ceremonia participaron
de forma remota las jovenes tabas-
queiias Lisania Monzoén Ferndndez
y Sofia Tress Gonzdlez, estudiantes
de bachillerato a distancia en San
Pedro, Balancdn, quienes obtuvieron
el Premio Nacional Juvenil del Agua
2021, por el proyecto “Biofita, una
plaga de vida”, que les dio el pase
internacional al llamado Nobel Ju-
nior del Agua.

La convocatoria puede consultar-
se en: https:/[premiojuvenildelagua.
cershi.org/, y en las redes sociales:
Facebook: @premiojuvenildelagua;
Instagram: @premionacionaljuvenil-
delagua; Tiktok: @premiojuvenilde-
lagua. O bien, con el coordinador del
Premio Nacional Juvenil del Agua,
Jorge Alberto Arriaga Medina al
correo electrénico jarriagam@iin-
gen.unam.mx, o al nimero celular:
55-3484-0859. 4
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MECANIQUE

HIYDRAULIQUE

THERMODYNAMIOUE

Coleccion del médico, compositor y pianista

Recibe la Biblioteca
Nacional donacion del
archivo de Aniceto Ortega

Consta de 94 unidades
documentales que incluyen
libros, revistas y partituras,
obras impresas en espafiol
y francés

Laura Lucia Romero MiRELES

a Biblioteca Nacional de México

(BNM), bajo resguardo de la UNAM,

recibi, mediante la firma del con-

venio correspondiente, la donacién
de la segunda parte de la coleccién biblio-
grafica del compositor y pianista Aniceto
Ortega del Villar (1825-1875).

La coleccién del también médico consta
de 94 unidades documentales que incluyen
libros, revistas y partituras, obras impresas
en espanol y francés principalmente; sus
temadticas son variadas, cientificas y de hu-
manidades, tratados de navegacién, libros
sobre el funcionamiento del transporte
eléctrico, asi como obras de medicina,
poesia y literatura, entre otras. Algunas de
las piezas incluidas en esta entrega son:

Teatro de los dioses de la gentilidad, editado
en Madrid, en 1722, Poesias completas, de
Juan de Dios Peza (Paris, 1898), El Gallo
Pitagorico, de Juan B. Morales (México,
1857); las publicaciones periddicas El Museo
Mexicano, de 1842 y El Gabinete Mexicano,
de Carlos Ma. Bustamante, del mismo
ano, ademads de las éperas completas de
Alessandro Manzoni, editadas en Paris
en 1843.

En la Sala Mexicana de la Biblioteca Na-
cional, Pablo Mora Pérez-Tejada, director
de la BNM, resalt6 la donacién del archivo
y biblioteca de Aniceto Ortega, musico y
médico distinguidisimo en la historia de
nuestro pafis.

Sin duda alguna, afiadié, esta contribu-
ci6én es fundamental para los mexicanos,
para la historia de la musica y de la medi-
cina, y representa una gran oportunidad
de estudiar y dar a conocer al llamado
nacionalismo musical mexicano, ya que
Ortega fue uno de los que encabezé
ese movimiento.

Esta entrega es la segunda y tultima
parte de la donacién del archivo y bibliote-
ca, proceso que inicié el 12 de septiembre

de 2018. “Hemos dado ya algunos frutos
del trabajo que se estd haciendo con la
herencia cultural de Aniceto Ortega y
vamos a seguir en este camino”.

En aquel afio, la familia entreg6 a la
BNM 144 partituras manuscritas, incluidas
la 6pera Cuautemotzin (1871), las marchas de
Zaragoza, Potosina y Republicana; asi como do-
cumentos civiles como actas de bautismo,
matrimoniales, de defuncién o testamen-
tos, y documentos personales, como cartas
o diarios y fotografias familiares.

A la nacion

Dolores Latapi Ortega, académica del
Instituto de Investigaciones sobre la Uni-
versidad y la Educacién, acompanada por
su hermana Concepcién, en representa-
cién de la familia Ortega, dijo que para
ellos es muy importante que el acervo de
su tatarabuelo pertenezca a la nacién. “El
mejor lugar para que este acervo esté res-
guardado, pero sobre todo sea estudiado,
que tengan acceso a él los investigadores
y académicos, es justamente la Biblioteca
Nacional de México”, recalco.

El coordinador de la BNM, Filiberto
Felipe Martinez Arellano, afirmé que para
esa institucién la donacién representa un
momento especial, ya que resguardar el
patrimonio bibliografico de nuestro pais
es una de sus principales misiones, y esta
donacién lo enriquece.

También agradeci6 la confianza de la
familia Ortega en que la Biblioteca Nacio-
nal es el mejor lugar para resguardar este
importante acervo, que serd organizado y
difundido para apoyar a los investigado-
res interesados en la obra y vida de este
importante personaje de nuestra historia.

Samuel Mdynez, especialista en la obra
de Aniceto Ortega, calific6é como una
“ocasiéon muy feliz que se retina el acervo
sobreviviente tanto del doctor Ortega
como de su padre, figuras importantisi-
mas y sefieras que, por motivos extraios,
no han tenido el reconocimiento que se
les debe”.

Por ejemplo, Francisco Ortega fue el
primero que hizo un libreto para la 6pe-
ra con la que arranca la Independencia
de México; tuvo seis hijos, todos fueron
figuras importantes en nuestro pais. Uno
de ellos, Aniceto, “fue el introductor de
la ginecobstetricia moderna en el pais,
el primero que hizo una transfusién san-
guinea a una parturienta con hemorragia
severa y fundador de la Academia Nacional
de Medicina”.

En el acto también estuvo presente
Alicia Magallén, secretaria administrativa
de la BNM, y Luis Sleman, del Departa-
mento de Planeacién y Apoyo Juridico de
la propia entidad. g
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Invito a todas y todos a
acercarse y buscar las
actividades que mejor
satisfagan sus intereses e
inquietudes, Enrique Graue

MirTHA HERNANDEZ

a XLIII Feria Internacional del Li-
bro del Palacio de Mineria, la mas
antigua del pais y de la que todos
los universitarios se enorgullecen,
inicié ya: tendrd mds de un centenar de
actividades y reunird unos 80 sellos edito-
riales para promover la lectura y compartir
las novedades de editoriales mexicanas.

Durante la inauguracién, el rector
Enrique Graue Wiechers afirmé que en
los primeros y mads algidos meses de la
pandemia por Covid-19 -y con las librerias
cerradas—, hubo un incremento de tres
por ciento en los hédbitos de lectura de la
poblacién general.

Lo anterior, de acuerdo con la Encuesta
Nacional sobre Habitos y Consumo Cul-
tural 2020, realizada por la Coordinacién
de Difusién Cultural de esta casa de estu-
dios, que coincide con otras del Inegi de
2021, las cuales revelaron que la sociedad
adulta lectora disfruté de 3.7 libros en
promedio por afio, cifra no alcanzada des-
de 2017.

“Un dato también muy significativo,
dadas las condiciones pandémicas, fue que
la poblacién lectora en formato digital
pasoé en el dltimo lustro de 6.8 a 21.5
por ciento”, aseguré ante la secretaria de
Educacién Pablica federal, Delfina Gomez
Alvarez, autoridades de la Secretarfa de
Cultura, asi como del gobierno de la Ciu-
dad de México.

Formatos novedosos

Graue Wiechers remarcé que la expe-
riencia virtual de los Giltimos dos afios ha
demostrado su utilidad para maximizar
alcances culturales y optimizar tiempos
y recursos que permitirdn, en el futuro,
disenar formatos novedosos que combinen
las virtudes, tanto del dmbito virtual como
del presencial.

“Invito a todas y todos a acercarse y a
buscar, entre la gran variedad de eventos
y actividades programadas, las que mejor
satisfagan sus intereses e inquietudes”,
expres6 Gaue Wiechers.

En su oportunidad, Delfina Gémez
Alvarez manifesté que la lectura, la edu-
cacién y cultura propician la reflexién,
el entendimiento, el didlogo y la paz;
y en momentos en que esta Gltima ha
sido vulnerada, las ferias del libro del

Fotos de video: Benjamin Chaires.

Transmision por sus redes sociales

L.a FIL de Mineria, la
mas antigua del pais

A
CICLO DE
1 °DIVULGACION
CIENTIFICA
Conferencia .
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Domingo 03
abril 2022

Transmision mediante Facebook;
Youtube y filmineria.unam.mx

orbe cobran relevancia, pues la lectura
es también un llamado a la conciliacién
y al acuerdo.

En ese sentido, celebro los esfuerzos
de la Universidad por mantener abierta
la feria que es un simbolo de Ciudad de
México y del pais, y una invitacién a leer.

La funcionaria destacé que la palabra
nos hace humanos, porque mediante
ella expresamos nuestros sentimientos,
ideas e ilusiones, planteamos dudas y
proponemos soluciones; y el libro es un
objeto imprescindible, un vehiculo de la
palabra, que permite que los mensajes
viajen en el tiempo y en el espacio.

En tiempos tan complejos como los
que hemos vivido en los ultimos afos,
han sido una compania artistica personal.
“Ninguna otra actividad cultural podria
estar tan cercana como la lectura. Los
libros demostraron nuevamente —como la
musica, quizd— que siempre estdn cuando
mds se les necesita”, afirmé la subsecreta-
ria de Desarrollo Cultural, Marina Naflez
Bespalova, en representacién de la titular
de la Secretaria de Cultura federal, Ale-
jandra Frausto Guerrero.

A nombre de la jefa de gobierno de la
Ciudad de México, Claudia Sheinbaum
Pardo, la secretaria de Educacioén, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, Rosaura Ruiz
Gutiérrez, indic6 que la FIL de Mineria ha
jugado un papel significativo en garantizar
alos ciudadanos el derecho a la educacion,
el acceso al libro y a la lectura; ha sido
una forma de contribuir a la reparticién

o3 de abril z022

Transmisién mediante
Youtube y filmineria.u;

democratica del capital cultural y cienti-
fico entre la poblacién.

Expresé que las ferias de libro coad-
yuvan al fortalecimiento de la industria
editorial y a la difusién del trabajo intelec-
tual y artistico, ademads de ser un espacio
donde confluyen identidades heterogéneas
y se elabora el sentimiento de ciudadania.

Alhacer uso de la palabra, el presidente
del Consejo Directivo de la Cadmara
Nacional de la Industria Editorial Mexi-
cana, Juan Luis Arzoz Arbide, aseverd
que esta actividad es un emblema de
la promocién cultural de la UNAM y la
Facultad de Ingenieria: sin ella no se en-
tiende el panorama cultural de Ciudad
de México.

Conmemoraciones y homenaje

En tanto, el director de la Facultad de
Ingenieria, Carlos Agustin Escalante
Sandoval, externé que en esta edicién se
conmemoran el centenario de los natali-
cios del escritor mexicano Jorge Lépez Pdez
(Premio Nacional de Literatura); del poeta
y cineasta italiano Pier Paolo Pasolini; y
del novelista estadunidense Jack Kerouac.
También se rendird homenaje péstumo
a Almudena Grandes y a Gerardo de
la Torre.

Mediante un video el director de esta
fiesta literaria, Fernando Macotela Vargas,
detalld las actividades que se realizardn y
serdn transmitidas en sus redes sociales
(Facebook Live, YouTube y www.filmine-
ria.unam.mx). g
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Sala Nezahualcdyotl

Irene Vallejo
en la UNAM

a escritora Irene Vallejo (Zaragoza,

1979) no ha dejado de asombrar-

se por la acogida que tiene en el

mundo editorial su obra El infinito
en un junco: la invencion de los libros en el
mundo antiguo, mezcla de investigacion,
autobiografia y ensayo en la que resume
30 siglos de existencia del libro, desde sus
mutaciones (de piedra, de tierra, de hojas,
de juncos, de seda, de piel, de harapos, de
arboles y, en este siglo, de luz), hasta lle-
gar al de papel.

“Ellibro es el cuerpo de las palabras”,
indica. Y el suyo habla de los distintos
cuerpos que ha adoptado este objeto para
aumentar su esperanza de vida. Sobre esto
—y otros temas relacionados— versard la
charla entre las escritoras mexicanas Rosa
Beltran, coordinadora de Cultura UNAM,
y Socorro Venegas, directora general de
Publicaciones y Fomento Editorial (Libros
UNAM), y la fil6loga espaniola.

El encuentro tendrd lugar el miércoles
30 de marzo de 2022, alas 17 horas, en la
Sala Nezahualcéyotl del Centro Cultural
Universitario, la entrada es libre, con aforo
reducido y bajo los protocolos sanitarios.
Posteriormente, la autora firmard libros
(uno por persona) en el mismo recinto.

Vallejo, contadora de historias inimagi-
nables —como la defini6 el periodista Juan
Luis Cebridn, fundador y exdirector de El
Pais—, escribié este ensayo, editado por
Siruela y a la venta en libros.unam.mx,
en un momento critico para la industria
editorial, ante el cierre de librerias por la
pandemia, pero también en circunstancias
personales delicadas, al grado que llegé a
pensar en él como una generosa despedida
a su pasioén por la palabra.

Elinfinito en un junco... rinde homenaje
no tanto a los autores y las autoras de
libros, sino a todas las personas que, a
lo largo de los siglos, los han protegido,
resguardado, y a quienes se han ocupado
de que se amplifique su contenido en
diversas lenguas, de descifrarlos: “narra-
doras orales, inventores, iluminadores,
bibliotecarias, traductores, libreras, vende-
dores ambulantes, maestras, sabios, espias,

rebeldes, viajeros, monjas, escla-
vos, aventureras, impresores”,
hombres y mujeres que son “los
olvidados, las anénimas. Personas
que lucharon por nosotros, por
los rostros nebulosos del futuro”.

El ensayo de la colaboradora
de los periédicos Heraldo de Ara-
gon y El Pais es un tren literario
que fluye veloz entre citas de
peliculas, series y experiencias
personales de quien se considera
amante oficial del libro y de la palabra,
y extrae de su conocimiento académico
estudios helénicos, cldsicos y orientales,
momentos clave en la historia del pen-
samiento y de las letras, y los coloca al
alcance del gran publico, davido de las
buenas historias, como se puede constatar
con el éxito de este libro.

En Elinfinito en un junco..., que gano en
Espania el Premio Ojo Critico de Narrativa
2019y el Premio Las Librerias Recomien-
dan de No Ficcién 2020, Vallejo también
destaca el papel de las mujeres, y afirma
que muchos de sus nombres se perdieron
por indiferencia hacia sus obras, por no ser
nombradas mds que de manera tangencial.
“El infinito en un junco... -ha comentado la
autora en distintas ocasiones— es para
mi un homenaje a todas esas mujeres
antecesoras, a mis maestras mujeres, al
papel intelectual olvidado de la mujer a
lo largo de la historia, a mi madre, por
supuesto, y también a las mujeres de la
oralidad que nunca pudieron, nunca lle-
garon a aprender a escribir, pero contaron
sus historias, fueron las depositarias de
la memoria.”

Enheduanna

En este trayecto sobre el libro, la también
escritora de Elsilbido del arquero y Manifiesto
porlalectura afirma que la mujer fue delibe-
radamente olvidada. Destaca el flagrante
caso de la sacerdotisa acadia Enheduanna,
la primera persona que firmé un texto,
que esgrimi6 un yo narrativo, y cémo, a
pesar de ello, situamos en el comienzo de
la historia de la literatura a Homero o el

La fil6loga espafriola, autora

de El infinito en un junco: la

invencion de los libros en el
mundo antiguo, estara el 30
de marzo

poema de Gilgamesh, que son posteriores,
ignorando que ella fue primero. “Y no
se nos cuenta —recrimina la doctora en
filologia—, no estd incluido en los libros
de texto, apenas se la recuerda. Y no estoy
hablando ya de una educacién genera-
lista, sino que yo misma, especialista en
el mundo antiguo, la descubri casi por
casualidad, por azar.”

Vallejo detecté en esta “tapiceria filo-
l6gica” —como Adolfo Castaiién se refirié
a El infinito en un junco— la metéfora textil
que predomina en la teoria literaria y
el lenguaje con el que todavia nos refe-
rimos a los textos y a la creacién, y fue
recogiendo los indicios de esa persistente
metdfora con la que hablamos del nudo
de la narracioén, del desenlace o el hilo de
una historia, de enhebrar un discurso,
de retahilas y otras palabras que son equi-
valentes a la actividad narrativa.

La firma de libros se llevara a cabo al
término de la charla, en las instalacio-
nes de la sala Nezahualcéyotl del Centro
Cultural Universitario, donde las y los
lectores podran encontrar a la venta El
infinito en un junco... con 20 por ciento de
descuento. El encuentro serd transmitido
en vivo por TV UNAM. 4
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La UNAM en la instalacion de la COEPES

Educacion superior,
un bien social: Graue

MirTHA HErNANDEZ

1 participar en la instalacién de la

Comisién para la Planeacién de

la Educacién Superior (COEPES)

de Ciudad de México (CdMx), En-
rique Graue Wiechers, rector de la UNAM,
afirmé que un primer reto es ampliar la
matricula para que a nivel nacional cinco
de cada 10 jévenes —de entre 18 y 22 afios—
puedan cursar estos estudios.

“Habra que encontrar las mejores
alternativas educativas, que permitan
incrementar la cobertura, sin sacrificar
la calidad de la ensefianza. Para la Univer-
sidad de la nacién y las instituciones de
educacién superior de Ciudad de México
esta reunién representa un paso mas en esa
direccién”, expresé ante la jefa de gobierno,
Claudia Sheinbaum Pardo; el subsecretario
de Educacién Superior de la Secretaria de
Educacién Puablica (SEP), Luciano Conchei-
ro Bérquez; y la secretaria de Educacién,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la
CdMzx, Rosaura Ruiz Gutiérrez.

También manifest6 que en la UNAM
estamos conscientes de que la educacién
publica es un bien social, motor de desarro-
llo y equidad, y por ello se participard, con
entusiasmo y sin cortapisas, con los objeti-
vos de la COEPES “para responder —desde
distintas perspectivas— ante las necesidades
de planeacién y desarrollo de la educacién
superior en esta grande y magnifica ciudad”.

En su oportunidad, Sheinbaum Pardo
aseverd que para su gobierno la educa-
cién es un derecho y, junto con diversas
instituciones ptblicas, trabaja para crear las
condiciones que permitan a cualquier joven
que quiera estudiar la instruccién superior
acceder a ella.

“La inica manera de construir este de-
recho es justamente mediante la educacién
publica, que implica hablar de gratuidad,
calidad, integralidad, cultura civica, cono-
cimiento cientifico y humanista; donde la
solidaridad esté por encima de la compe-
tencia, y la no discriminacién de género
sea parte de la educacién en la que nos
debemos formar”, recalcé.

< il
® Enrique Graue y Claudia Sheinbaum
durante el evento.

Expuso que la COEPES deberd atender
temas fundamentales como: matricula
y cobertura, impulso a la educacién hu-
manistica, movilidad de académicos no
s6lo entre las diversas instituciones, sino
en los diferentes niveles educativos, asi
como difusién de la cultura.

A su vez, Concheiro Bérquez celebré
la instalacién de la Comision, que deriva
de laimplementacién de la Ley General de
Educacién Superior, y refrenda el compro-
miso del gobierno local por hacer de ésta
y del conocimiento motor de desarrollo.

Agregb que existe una deuda histérica
en el acceso a la educacién superior. Aun-
que en el ciclo 2019-2020 se habia logrado
absorber al 85 por ciento de los jévenes
recién egresados del bachillerato, pero
este indicador cay6 a 76 por ciento a nivel
nacional en los tiltimos anos. En el caso de
la capital mexicana, durante la pandemia
“de 22 mil 800 estudiantes de universidades
particulares se perdieron 17 mil, y cinco mil
de ellos migraron a las ptiblicas”.

Previamente, Rosaura Ruiz presenté
un diagnéstico de la educacién superior
en la capital, donde la matricula es de
aproximadamente 849 mil estudiantes
—738 mil estan en el nivel licenciaturay 111

mil en posgrado—, y 65 por ciento cursan
estudios en la modalidad escolarizada.

Hay 317 instituciones con cerca de 82
mil docentes, y las tasas de cobertura son
las mas altas del pais: 111 por ciento en
tasa bruta y del 56 por ciento en tasa neta.
Es decir, “44 por ciento de los jévenes de
18 a 22 afios en la ciudad no estan en la
educacién superior: éste es nuestro principal
reto”, enfatizo.

Por ello, prosiguio, el objetivo central
de la COEPES es realizar una coordinacién
interinstitucional de las estrategias, pro-
gramas y proyectos que las instituciones
participantes elaboren para atender este
reto, asi como para la planeacién de la
educaciéon superior, en relaciéon con los
programas de licenciatura y posgrado
que ofrecen y sus planes de investigacion.

Sinergia

Al continuar con su mensaje, Graue Wie-
chers también manifesté que la COEPES
extenderd y ampliard las redes del cono-
cimiento, e impulsara las sinergias entre
universidades y centros de investigacion.
“Lo logrado en la Ley General y en la de
Educacién Superior nos brinda el marco
normativo para fomentar la cooperacién y
compartir objetivos y criterios de supera-
cién académica, seguimiento y evaluacién
de nuestro desempefo”.

La Comisién, considerd, potenciard las
capacidades de deliberacién, colaboracién
y planeacién de la educacién superior en
esta gran ciudad. “Es importante conjuntar
esfuerzos para la movilidad, la acredi-
tacién y la investigacién en torno a los
objetivos de las diferentes instituciones
y de la educacién superior en la nacién”.

De hecho, abundd, en los tltimos
dos afios han compartido experiencias
y soluciones ante los retos que presentd
la pandemia; para implementar medidas
sanitarias y colaborar con los distintos
niveles de gobierno en proporcionar insu-
mos y estrategias ante la crisis sanitaria,
asi como desarrollar nuevos mecanismos
de ensefianza, investigacién y gobernanza
por la restriccién presencial en la que
todos aprendimos de los otros.

En el evento estuvieron: Rosa Maria
Torres Herndndez, rectora de la Universi-
dad Pedagégica Nacional y presidenta del
Consejo Regional del Area Metropolitana de
la Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior; Arturo
Reyes Sandoval, director general del Insti-
tuto Politécnico Nacional; y José Antonio
de los Reyes Heredia, rector general de
la Universidad Auténoma Metropolitana;
asi como representantes de universidades
particulares y centros de investigaciéon en
la CdMx. g
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1 Centro de Geociencias goza de
reconocimiento nacional e inter-
nacional que le ha permitido ser
parte de proyectos multinacionales
sobre el cambio climdtico y las energias
limpias; participa en el desarrollo de es-
trategias de largo alcance para la solucién
de problemas nacionales sobre el agua y la
energia, ademds de ser referente técnico
para las autoridades de proteccién civil
en la atencién de fenémenos naturales.

Asilo afirmé su directora Lucia Capra
Pedol, al rendir, via remota, su informe de
labores del periodo 2018-2022, en el cual
destaco que esta entidad efectué mas de
100 proyectos de investigacién y public
mads de 500 articulos, capitulos de libros
y obras de esos estudios.

En 2021 se alcanz6 una cifra histérica
al publicar 105 articulos indizados; 2.6 por
investigador al afio, y el 90 por ciento de
éstos en revistas de los cuartiles uno y dos.

Tras escuchar el informe, el rector Enri-
que Graue Wiechers expreso su satisfaccién
al ver como las entidades académicas cre-
cen y se diversifican; cémo se involucran
en los problemas del presente y consolidan
sus acciones hacia el futuro.

“El Centro de Geociencias tiene in-
vestigaciones para solucionar problemas
cientificos, sociales e incluso econémicos,
que van desde la disponibilidad y contami-
nacién del agua, el cambio climadtico, las
erupciones volcanicas, las inundaciones
hasta la construccién de un mundo sos-
tenible”, manifest6. Ademds, destaco, se
analizard y dard seguimiento a la propues-
ta del Centro de convertirse en Instituto.

Investigacion en temas emergentes

La directora explicé que en el Gltimo
cuatrienio se pasé de 10 a 14 lineas de
investigacion y se impulsaron dreas emer-
gentes en el campo de las geociencias,
con un enfoque multi e interdisciplinario.
Estos proyectos tuvieron financiamiento
de programas de la Direccién General de
Asuntos del Personal Académico, del Con-
sejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
de la Comunidad Europea, y entidades
como la National Science Foundation y
la Confederacién Suiza.

La docencia y formacién de recursos
humanos es una prioridad. El Centro
es sede del posgrado en Ciencias de la
Tierra, y participante en la licenciatura
en esa misma drea. Sus académicos han
ofrecido mds de 30 cursos por afio a nivel
de maestria y licenciatura; han graduado
a 21 estudiantes de doctorado y 60 de
maestria. Ademds, el 30 por ciento de sus
alumnos provienen de Europa y diversos
paises de Latinoamérica.

® En 2021 los
académicos
del Centro
alcanzaron
una cifra
historica al
publicar 105
articulos
indizados

Foto: Cortesia campus Juriquilla.

Cuarto informe de Lucia Capra Pedol

Geociencias participa
en la solucion de
problemas nacionales

La docencia y formacion
de recursos humanos es
una prioridad

Capra Pedol también explicé que
cuentan con 20 laboratorios en los cuales
brindan servicios altamente especializados
a instituciones nacionales y extranjeras,
y muchos de ellos son autosustentables.
Con el apoyo de la Coordinacién de la
Investigacién Cientifica, durante el pe-
riodo 2020-2021 se inicié el proceso para
su certificacién ISO-9000:2015, el cual se
encuentra en su etapa final de validacién.

En cuanto a la vinculacién se firmaron
58 convenios de colaboracién, 25 de los
cuales generaron recursos extraordinarios.
Entre ellos destacan los que se tienen con
secretarias del Gobierno del Estado de
Querétaro, el Servicio Geolégico Mexicano
y las coordinaciones de proteccién civil
de los estados de Querétaro, Jalisco y
San Luis Potosi. A nivel internacional,
se tienen acuerdos con la FAO y con la
Confederacién Suiza para el estudio y
conservacion de suelos y la evaluacién de

los peligros volcdnicos en Centroamérica,
respectivamente.

Al dar respuesta al informe, el coor-
dinador de la Investigacién Cientifica,
William Lee Alardin, subrayé el trabajo
de Geociencias para crear lineamientos
y actualizar sus reglas internas, asi como
para preparar la transformacién de centro
a instituto.

De igual forma, recalcé que al revisar
sus lineas de investigacién esta entidad
puede tener mads claro su futuro. Los
frutos de la renovacién académica que
han emprendido se ven reflejados en los
resultados que tienen sus investigaciones
en las revistas de alto impacto y en los
proyectos en los cuales participan para
atender riesgos y explotar recursos na-
turales con sustentabilidad.

En el informe participaron integrantes
de la comunidad del Centro de Geocien-
cias; el responsable del capitulo Querétaro
de la Fundacién UNAM, Enrique Burgos
Garcia; la secretaria general de la Asocia-
cién Auténoma del Personal Académico
de la UNAM, Bertha Rodriguez Sdmano,
asi como directores de diversas entidades
universitarias. g
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José Luis Aragon Vera presentod su cuarto informe

CFATA consolida su
investigacion de excelencia

Paraincrementar la
vinculacion se formalizaron
48 convenios de colaboracion
con instituciones
académicas, cientificas,
tecnologicas y culturales

MirTHA HERNANDEZ

os académicos del Centro de Fisica

Aplicada y Tecnologia Avanzada

(CFATA) obtuvieron el registro de

tres patentes, publicaron ocho capi-
tulos de libros y 337 articulos en revistas
indizadas en el Web of Science y en Scopus,
durante el dltimo cuatrienio, informé su
director, José Luis Aragén Vera.

El promedio de articulos por investiga-
dor creci6 paulatinamente para registrar
4.8 publicaciones por académico en 2020,
mientras en el 2021 se logré que el 90
por ciento de éstas fueran en revistas
ubicadas en los cuartiles uno y dos, agregd
el director al rendir su informe de labores
del periodo 2018-2022.

Ante el rector Enrique Graue Wiechers,
el coordinador de la Investigacién Cienti-
fica, William Lee Alardin, y la comunidad
del Centro, también expuso que la planta
académica creci6 gracias a que se obtuvie-
ron cuatro nuevas plazas de investigador.

Via remota, el rector Enrique Graue
asegurdé que se ha cumplido con las metas
propuestas para el CFATA, y se ha contri-
buido asi al desarrollo regional y nacional
mediante la aplicacién de los saberes que
se generan en esta entidad académica, la
innovacién tecnolégica y la formacién de
recursos humanos.

“Es de celebrar la vinculacién de las
actividades cientificas y tecnolégicas
con la industria de la regién del Bajio
y la sociedad”, subrayé el rector, quien
llam6 a promover la equidad de género
en la plantilla del Centro e incentivar
la maduracién de las tecnologias para
aumentar el potencial de desarrollo y
su transferencia.

Aragén Vera también explicé que los
académicos dirigieron 122 tesis, de las
cuales 70 son de licenciatura, 33 de maes-

® Con su labor, el Centro ha contribuido al desarrollo regional y nacional.

tria y 19 de doctorado, e impartieron 131
cursos de licenciaturay 104 de posgrado.

En colaboracién con instituciones de
educacién superior de la regién, dirigieron
40 tesis de licenciatura, ocho de maestria
y 10 de doctorado.

Respecto a la licenciatura en Tecno-
logia, informé que ésta se transfirié a
la ENES Juriquilla, pero se atendieron
a 11 generaciones con un total de 215
alumnos, y ahora muchos de ellos realizan
posgrados en instituciones nacionales
y extranjeras de Estados Unidos, Reino
Unido y diversos paises de Europa.

Para incrementar la vinculacién se for-
malizaron 48 convenios de colaboracién
con instituciones académicas, cientificas,
tecnolégicas y culturales. Destacan los
firmados con los institutos estatales electo-
rales de diversas entidades federativas, con
el fin de que el CFATA auditara sistemas
informadticos utilizados en los Programas
de Resultados Preliminares en procesos de
eleccién, enfatizo.

Aragén Vera también subrayd que
ganaron una convocatoria emitida por el
Banco de México para desarrollar elemen-
tos de seguridad en los billetes emitidos.

De igual forma el director del CFATA
recalcé que el Centro cuenta con 17

laboratorios, entre ellos el Nacional de
Caracterizacién de Materiales, certificado
en ISO 9001, el cual es un elemento im-
portante de vinculacién con la industria
automotriz, minera, metalmecdnica, far-
macéutica, y de las industrias del papel,
alimentaria y quimica.

Durante el cuatrienio, prosiguio,
se realizaron diversas mejoras a la in-
fraestructura y en el drea de cémputo
y telecomunicaciones. Ademads, se ela-
boraron los criterios y lineamientos de
evaluacién de investigadores, que ya
fueron aprobados por el Consejo Técnico
de la Investigacion Cientifica. También se
renové el reglamento interno del Centro.

Al dar respuesta al informe, el coor-
dinador de la Investigacién Cientifica,
William Lee Alardin, destacé la creciente
vocacién de vinculacién y servicio de dicha
entidad académica, asi como el esfuerzo
invertido para actualizar lineamientos y
documentos relacionados con la evalua-
ci6én de personal.

Asimismo, reconoci6 la evolucién de la
produccién académica que se incrementé
en calidad y cantidad, y de la labor para
ordenar lineas de investigacién, lo que le
permitird al CFATA optimizar sus esfuerzos
y definir mejor sus prioridades. g4

Foto: Benjamin Chaires.
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mreckin y Seguridad Universkoria

@\ DGAPSU
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Direccion Ceneral de Andliss, Proteccion
Seguridod Universitoria

CIRCULARSPASU/DGAPSU/002/2022

A LOS COORDINADORES, DIRECTORES DE FACULTADES,
ESCUELAS, INSTITUTOS Y CENTROS, DIRECTORES
GENERALES, SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, JEFES
DE UNIDAD Y DELEGADOS ADMINISTRATIVOS,

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

PRESENTE

La Secretaria de Prevencion, Atencion y Seguridad Universitaria a través de la Direccién General de Andlisis, Proteccion y Seguridad Universitaria
(DGAPSU), hace de su conocimiento el Programa de Seguridad y Proteccion de areas comunes del campus de Ciudad Universitaria, durante el
Asueto Académico 2022 (PSP-AA22), que para efectos operativos, inicia a las 15:00 horas del dia sdbado 9 y concluye a las 05:30 horas del lunes
18, ambos de abril de 2022. La elaboracién y operacion del presente programa, se hace en cumplimiento a las politicas generales descritas en la
circular SPASU/002/2022, de fecha 14 de marzo del afio en curso, acordadas por la Comision Especial de Seguridad del H. Consejo Universitario.
1.- Acceso vehicular al campus:
La vialidad al interior del campus estara dividida en tres zonas: Escolar, Cultural y Campos Deportivos e Institutos (mapa anexo). Para delimitar
cada zona seran utilizadas las barreras amarillas. La salida de vehiculos sera unicamente por el lugar de ingreso.
Los accesos autorizados son:
A. Av.Universidad 3000. Abierto 24 horas del dia, hacia la Zona Escolar, (Circuito Escolar, Circuito Exterior y Circuito de la Investigacion Cientifica).
B. Av. del IMAN. Abierto de 06:30 a 20:30 horas, hacia la Zona Cultural, MUAC, Universum, Unidad Mixta de Posgrado y Coordinacién de
Humanidades.
C. Entrada por Multifamiliar y salida por Consejos Académicos. Abierto de 08:30 a 18:00 horas, hacia Campo de Béisbol, Institutos, Jardin
Botanico y Campos Deportivos.
2.- Control de accesos:
Corresponde al personal de Seguridad Universitaria de la DGAPSU el control del acceso vehicular al campus. El conductor del vehiculo debera
respetar el siguiente procedimiento:
|. Personal académico-administrativo y estudiantes:

* Presentar credencial vigente de la Universidad Nacional Auténoma de México.

e Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revisién aleatoria).

e Elingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar.

Il. Personas que visitan la Zona Cultural:

e Informar a su ingreso el motivo de su visita.

* Mostrar una identificacion oficial vigente con fotografia.

¢ Permitir, de ser el caso, la inspeccidn de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).

¢ Elingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar.

Ill. Otros visitantes (proveedores, contratistas, prestadores de servicios, etc.).

* Presentar el documento de autorizacién para ingresar al campus universitario elaborado por la Dependencia o Entidad correspondiente.

* Mostrar una identificacion oficial vigente con fotografia.

* Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).

e Elingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar.

Los accesos peatonales de Av. del IMAN y Metro Universidad permaneceran abiertos de 06:00 a 22:00 horas.

3. Recorridos de vigilancia y supervision:

Para la seguridad y proteccion del campus, se llevaran a cabo recorridos permanentes las 24 horas del dia. La zona perimetral del campus
estara resguardada en coordinacién con las autoridades de Seguridad Ciudadana de la Cd. Mx.

4. Servicios de comunicacién:

¢ Postes de emergencia instalados en el campus (oprimiendo el botén de llamadas).

e Teléfonos amarillos instalados en cada Dependencia (descolgando la bocina). Es necesario verificar que en su Dependencia esté
funcionando. En caso contrario debera reportarlo a través de la pagina web drdenes de reparacion en linea mediante el siguiente
vinculo: http://132.248.68.40/postyama_repor/ y/o a la Central de Atencion de Emergencias.

e Numero 55 desde cualquier extension de la UNAM.

* Linea de Reaccion Puma al teléfono 55 5622 6464 ¢ ext. UNAM 26464

* App SOS UNAM.

Para casos de emergencia, podran comunicarse a los siguientes teléfonos: ﬂ';fﬂ'fﬁ
e Central de Atencién de Emergencias, Vigilancia 55 5616 0523
e Bomberos 55 5616 1560 — 55 5622 0565 S
ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria Cd. Mx. 23 de marzo de 2022

EL DIRECTOR GENERAL
MTRO. GERARDO M. LOYO MARTINEZ
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SECRETARIA DE PREVENCION, ATENCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA
DIRECCION GENERAL DE ANALISIS, PROTECCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

ACCESOS AUTORIZADOS CON MOTIVO DEL ASUETO ACADEMICO 2022 poppe
DEL *09 AL **18 DE ABRIL DE 2022 -

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO rE‘
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AV. CERRO
METRO gy  DEL AGUA
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AAPAUNAM ‘
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u B CENTRAL FACULTAD DE \
DGDU ODONTOLOGIA g
. i FACULTAD
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UNIVERSITARIO -

AV. DELFIN
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ALBERCA
D.G.AS. OLIMPICA 1IMAS

ESTADIO DE

ANEXO DE _

COORDINACION DE
LA INVESTIGACION
CIENTIFICA

DE

METRO
B unIVERSIDAD

BIOMEDICAS
UNAM
ESPACIO  CIENGIAS POLITICAS
ESCULTORICO Y SOCIALES .
g
’ |
‘ ] TV UNAM
BIBLIOTECA
NACIONAL
B MuAC
| " 5
Direccion de Seguridad Universitaria =
555616 9071 5556222440 5556160289  Nunorowra | CNIVERSUM
Linea de Reaccién PUMA N o0
55 5622 6464 2 64 64 i o
SOS UNAM
Aplicacion mévil - www.sos.unam.mx AV. DEL IMAN

AV. INSURGENTES

0 Av. Universidad 3000. Abierto 24 horas del
ACCESOS Y HORARIOS & dia, hacia la Zona Escolar (Circuito Escolar,
Exterior y de la Investigacion Cientifica).
o Av. del IMAN. Abierto de 6:30 a 20:30 horas,
hacia Zona Cultural, MUAC, Universum,

* La salida de vehiculos serd Unicamente por el Unidad Mixta de Posgrado, Coordinacion de
mismo lugar de ingreso. Humanidades.

s La revisién de cajuelas en accesos sera de @ Entrada por Multifamiliar y salida por Consejos
manera aleatoria. === Académicos. Abierto de 8:30 a 18:00 horas,

hacia Campo de Beisbol, Institutos, Jardin
Botdnico y Campos Deportivos.

* Inicia a las 15:00 horas.
** Concluye a las 05:30 horas.
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"“&fa COMISION ESPECIAL DE SEGURIDAD DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
S, P A SECRETARIA DE PREVENCION, ATENCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA
) . -‘?ﬁs:: : |
VNIVERADAD NACIONAL
TS % CIRCULAR No. SPASU/002/2022

A LOS TITULARES DE ENTIDADES ACADEMICAS Y
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNAM
PRESENTE

Conforme al acuerdo emitido por la Comisidon Especial de Seguridad del H. Consejo Universitario, en coordinacion con la
Secretaria de Prevencioén, Atencion y Seguridad Universitaria (SPASU), compartimos con ustedes la estrategia general de
seguridad y proteccion que, con motivo del Asueto Académico 2022, debera ser aplicada en todas las instalaciones de la
Universidad Nacional Autdbnoma de México, desde las 15:00 horas del sabado 9 de abril y hasta las 05:30 horas del lunes 18
de abril de 2022.
Corresponde a cada titular planear, elaborar, difundir y operar su Programa Local de Seguridad y Proteccion para el Asueto
Académico 2022 (PLSPAA22), para lo cual podra auxiliarse por las siguientes instancias:

e Comision Local de Seguridad

e El responsable administrativo

¢ Personal de confianza y vigilancia (de ser el caso).
Dicho programa debera incluir, enunciativa pero no limitativamente, la aplicacion de las acciones necesarias conforme a las
politicas de proteccion a instalaciones, prevencion del delito, comunicacién y difusion, asi como sistematizacion de la informacion.
I. Proteccion a instalaciones

¢ Controlar los accesos al inmueble, personas o vehiculos (revision de cajuelas).

¢ Controlar el acceso a los espacios interiores (oficinas, cubiculos, laboratorios, salones, auditorios, almacenes, etc.).

¢ Controlar los servicios de suministro (energia eléctrica, gas, agua, etc.).

¢ Controlar los sistemas de seguridad (cerraduras, candados, alarmas, camaras de seguridad, etc.).
Il. Prevencion del delito

e Coordinar los recorridos al interior y exterior del inmueble.

e Programar las actividades académico-administrativas.

* Programar las actividades de mantenimiento y servicios generales.

e Coordinarse con autoridades internas y, en su caso, externas de seguridad.
IIl. Comunicacion y difusion

¢ Informar sobre su PLSPAA22 a la comunidad universitaria adscrita a esa entidad o dependencia.

¢ Establecer enlaces para la atencién de incidentes e ilicitos.
IV. Sistematizacion de la informacion

* Registrar y controlar las actividades.

* Registrar, controlar y dar seguimiento a incidentes e ilicitos.
Se sugiere que la Comision Local de Seguridad y Proteccion de su entidad o dependencia, sesione a la brevedad posible, con
el fin de elaborar el PLSPAA22.
Asimismo, le solicitamos atentamente, se envie a la SPASU una copia del PLSPAA22, a mas tardar el viernes 01 de abril del
presente afio al correo electrénico:

asuetoacademico2022 @ dgapsu.unam.mx

La SPASU, a través de la Direccion General de Analisis, Protecciéon y Seguridad Universitaria, atendera cualquier consulta
que surja sobre el particular.

Agradecemos desde ahora, su siempre valiosa y decidida atencioén a la presente.
ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria Cd. Mx., 14 de marzo de 2022

EL PRESIDENTE DE LA COMISION EL SECRETARIO DE PREVENCION,
ESPECIAL DE SEGURIDAD DEL CONSEJO ATENCION Y SEGURIDAD
UNIVERSITARIO UNIVERSITARIA

DR. MANUEL MARTINEZ JUSTO LIC. RAUL ARCENIO AGUILAR TAMAYO
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Coordinacion de la Investigacion Cientifica

AL PERSONAL ACADEMICO DEL
CENTRO DE FiSICA APLICADA Y TECNOLOGIA AVANZADA
Presente.

En cumplimiento a lo dispuesto en los Articulos 52-E y 52 fracciones Il, lll, IV, V y VI del Estatuto General
de la UNAM y en virtud de que el préximo 4 de mayo del aio en curso se requiere nombrar a la persona
que se hara cargo de la Direccion del Centro de Fisica Aplicada y Tecnologia Avanzada, el Rector, Doctor
Enrique Luis Graue Wiechers, me ha pedido que en su nombre inicie la auscultacidon para formular un
listado de candidaturas que cumplan con los requisitos estatutarios, que se debera presentar al Consejo
Técnico de la Investigacién Cientifica (CTIC).

Para ello les agradeceré que a partir de la presente convocatoria y hasta el viernes 8 de abril del afo en
curso, me proporcionen verbalmente o por escrito, en lo individual o en grupos, sus puntos de vista sobre
el particular, asi como propuestas de posibles candidaturas. A partir de ello, presentaré al CTIC para
ratificacion, en representacién del Senor Rector, un listado de candidaturas a la Direccion del Centro de
Fisica Aplicada y Tecnologia Avanzada. A partir de dicha lista el Rector, en uso de sus atribuciones, hara
la designacién correspondiente.

Tanto las propuestas como sus opiniones podran enviarse a las oficinas de la Coordinacion de la Investi-
gacion Cientifica y al correo electrénico cai@unam.mx.

Atentamente ;
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria Cd. Mx., 28 de marzo de 2022
COORDINADOR DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

DR. WILLIAM H. LEE ALARDIN
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Coordinacion de la Investigacion Cientifica

AL PERSONAL ACADEMICO DEL
CENTRO DE GEOCIENCIAS
Presente.

En cumplimiento a lo dispuesto en los Articulos 52-E y 52 fracciones Il, I, IV, V y VI del Estatuto General
de la UNAM y en virtud de que el préximo 4 de mayo del afio en curso se requiere nombrar a la persona
que se hara cargo de la Direccion del Centro de Geociencias, el Rector, Doctor Enrique Luis Graue Wie-
chers, me ha pedido que en su nombre inicie la auscultacion para formular un listado de candidaturas que
cumplan con los requisitos estatutarios, que se debera presentar al Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica (CTIC).

Para ello les agradeceré que a partir de la presente convocatoria y hasta el viernes 8 de abril del afio en
curso, me proporcionen verbalmente o por escrito, en lo individual o en grupos, sus puntos de vista sobre el
particular, asi como propuestas de posibles candidaturas. A partir de ello, presentaré al CTIC para ratificacion,
en representacion del Sefor Rector, un listado de candidaturas a la Direccién del Centro de Geociencias.
A partir de dicha lista el Rector, en uso de sus atribuciones, hara la designacién correspondiente.

Tanto las propuestas como sus opiniones podran enviarse a las oficinas de la Coordinacion de la Investi-
gacion Cientifica y al correo electrénico cai@unam.mx.

Atentamente ;
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria Cd. Mx., 28 de marzo de 2022
COORDINADOR DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

DR. WILLIAM H. LEE ALARDIN
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’ihr()s bet_blicactiones
UNAIM  Ediorial -

convocatoria

La Universidad Nacional Autdnoma de México (UNAM), a través de
la Coordinacion de Difusién Cultural (cpc) y la Direccion General
de Publicaciones y Fomento Editorial (DGPFE), junto con la Secre-
taria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Secter) de la
Ciudad de México, por medio de la Direccion de Acervo Bibliohe-
merogréfico (DAB), convocan a la poblacién estudiantil inscrita tan-
to en el bachillerato, licenciatura o posgrado de escuelas propias o
incorporadas a la UNAM, como en el Instituto de Educacion Media
Superior (IEmS), el Bachillerato en Linea PILARES y el Instituto de
Estudios Superiores "Rosario Castellanos” de la Ciudad de México,
apublicarun libro de poemas auspiciado por dichas Universidad y
Secretarfa, con apego a las siguientes

1.Podrén participar alumnas y alumnos menores de 30 afios
(al 16 de mayo de 2022), residentes en México, sin distincion
de nacionalidad, con una o mas obras de su autorfa, originales,
inéditas y escritas en castellano o en cualquiera de las lenguas
originarias de los pueblos indigenas de la reptblica mexicana. En
el segundo caso, sera necesario incluir la traduccion al castellano
en formato de espejo, es decir: el texto traducido se encontrard en
las paginas pares para facilitar una lectura simultanea.

2.1a autora o el autor de la obra ganadora suscribira un contrato
con la UNAM y la SECTEI en el que cederd en exclusiva los derechos
de su obra, de cuya publicacion impresa recibird como contrapres-
tacion 20 ejemplares y 33% de los ingresos netos que genere
la comercializacién de la obra en formato electrénico. La cesién
tendra un plazo de tres afios e incluird la publicacién en formato
impreso y digital.

3. Los poemarios, de tema libre, deberdn contar con un minimo
de 56 (cincuenta y seis) y un méximo de 104 (ciento cuatro) cuar-
tillas (méximo 28 lineas por pagina). Cada poema iniciard en una
pagina distinta. La obra, en la lengua en que esté escrita, deberd
apegarse al rango mencionado, mientras que su traduccién puede
variar y ser mas extensa o breve (segun lo amerite).

4. El manuscrito seré firmado con un seudénimo y enviado como
archivo adjunto a la direccién electronica:
premiopoesiajoven@libros.unam.mx

5. En correo aparte se enviaran a la direccion plicas@libros.
unam.mx |a informacion y la documentacion confidenciales que
complementarén la postulacion. Se deberdn incluir el titulo de la
obray el seudénimo de la persona participante, asi como sus da-
tos personales (nombre completo, direccion, teléfono de contacto
y correo electrénico). Ademas, deberan adjuntarse la imagen es-
caneada del acta de nacimiento o del certificado de naturalizacién
(si fuera el caso) de la persona participante; laimagen escaneada

(D)
culturaunAm

o
A CIUDAD DE MEXICO
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SECTEI

2022

UNAM-=-SECTEI

de su credencial de elector, pasaporte o documento que acredite
la residencia en México; la imagen escaneada del documento
que la acredite como estudiante; y una breve semblanza (de 600
a 800 caracteres con espacios). Finalmente, se debera adjuntar
una declaracion firmada donde el o la participante manifieste que
la obra es de su autoria, inédita y original, y que la misma no se
encuentra sujeta a contrato alguno que restrinja su publicacién.
6. El plazo de presentacion de manuscritos y plicas finalizard el 16
de mayo de 2022 a las 15:00 horas.

7.LauNamy la Sectel, por medio de la cpc, la DGPFE y |a DAB, desig-
naran un jurado calificador constituido por especialistas, quienes
seleccionaran la obra ganadora. Si en la deliberacién se considera,
por mayoria, que ninguno de los manuscritos presentados posee
calidad suficiente para su publicacién, esta convocatoria podra de-
clararse desierta.

8. La decision del jurado serd inapelable y se hard pablica en
agosto de 2022, a través de las redes sociales de Libros UNAM
y de la SECTEI.

9. Se elegird un poemario, que sera publicado en coedicién por la
UNAM y la SECTEI en 2023, en formato impreso y electrnico .

10. La obra ganadora que se publique después del término de
la vigencia del contrato debera incluir la leyenda “Premio Poesia
Joven UNAM-SECTEI 2022".

11. Eljurado podra declarar desierto el premio o la suspensién del
otorgamiento del mismo cuando surjan situaciones no previstas
durante la seleccién, después de emitido el fallo o cuando asi lo
considere conveniente, en cuyo caso se deberan asentar en un do-
cumento resolutivo las razones de dicha determinacién.

[ S e W S e e e G e
Cualquier caso no previsto en esta convocatoria y en aquellas si-
tuaciones que surjan después de emitido el fallo serd resuelto por
la(s) institucion(es) convocante(s) de acuerdo al cddigo de ética de
la UNAM, a los lineamientos universitarios relativos a los derechos
de autory demds normatividad aplicable, asi como a la trayectoria
artistica y ética de las y los participantes. La facultad de resolucion
podra ser transferida al jurado.

Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y
tratados de conformidad con lo dispuesto en la normativa aplica-
ble, cuyo propdsito sera tinica y exclusivamente para los fines de la
presente convocatoria. Consulte el aviso de privacidad simplifica-
do en el siguiente enlace:

https://www.publicaciones.unam.mx/servicios/es/
aviso-de-privacidad-simplificado

Ciudad Universitaria, 14 de febrero de 2022.
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os equipos varoniles de

waterpolo de la UNAM,

categoria juvenil mayor y

juvenil menor, se encuen-
tran ansiosos por demostrar su
potencial e ilusionados con alcanzar
los primeros lugares en los Juegos
Nacionales Conade que se disputa-
ran en Baja California Sur, en fecha
por definir.

Incluso la palabra “revancha”
emana de los labios de Pablo Coraza
Estrada, alumno de la Escuela Nacio-
nal Preparatoria plantel 2 Erasmo
Castellanos Quinto, atleta felino de la
categoria juvenil menor, al expresar
sus sentimientos ante la posibilidad
de representar a la mdxima casa de
estudios en este evento.

“Tenemos la misma ilusién
que antes del confinamiento,
porque teniamos un gran equipo
que se preparaba para este mis-
mo certamen. Con la pandemia
se perdi6 el trabajo de muchos
afnos atrds, pero me deja un buen
sabor de boca saber que estamos
entrenando bien, al mdximo, con
ilusién y esperanza de hacerlo lo
mejor posible y tomar revancha
también”, expreso.

“Me emociona muchoregresarala
actividad presencial y competir por
laUNAM. A pesar de las complicacio-
nes impuestas por las circunstancias,
siempre me entusiasma jugar con el
equipo y representar a la institucién”,
agregd, por su parte, Emilio Gémez
Gomez, alumno de la Facultad de
Ciencias e integrante del equipo
puma juvenil mayor.

Para alcanzar su objetivo se
concentrardn de lleno en el Cam-
peonato Nacional Clasificatorio
que se disputard en Guanajuato,
del 31 de marzo al 3 de abril. En
dicho evento, instituciones de todo
el pais buscardn uno de siete lu-
gares disponibles para los Juegos
Nacionales Conade de este ano en
tierras bajacalifornianas.

“Las expectativas siempre son
colocarse en el lugar mds alto.
Trabajamos lo mds que se pueda
y con la mejor disposicién para
obtener un buen sitio nacional
y entregarle un resultado digno
a nuestra Universidad”, subray6
Gémez Goémez.

LIGA MX

Waterpolo de la UNAM

Al superar el reto de mantenerse
en forma durante el confinamiento,
los equipos puma tienen como
objetivo clasificarse en los Juegos
Nacionales Conade

Los seleccionados han tenido
que superar diferentes adversida-
des, como la falta de entrenamiento
presencial debido a la pandemia, la
desercién de alumnos deportistas
del equipo representativo de wa-
terpolo, la disimilitud de horarios
escolares de los atletas respecto a
los entrenamientos, entre otras.

Hambre de revancha

Ante las complicaciones que
han sobrellevado, Pablo Coraza
Estrada comenté que “en un ini-
cio fue dificil, tanto los traslados
como el acomodo de horarios para
poder equilibrar la escuela con el
deporte. Lo tinico que se puede
hacer en estos casos es entrenar
con la mejor disposicién”.

Por su parte, Emilio Gémez sen-
tenci6: “Ha sido algo complicado
porque, a pesar de que estuvimos
practicando en linea, mientras es-
tdbamos en el confinamiento, el
regresar al agua es completamente
diferente, es mds pesado porque
uno se desacostumbra”. g

EmiLiano Pérez
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Rumbo a la Universiada Nacional 2022

Buen arranque
en la fase estatal

Foto: Grecia Rodriguez

as selecciones femenil y varonil
de basquetbol de la UNAM, nivel
superior, arrancaron la fase estatal
de clasificacién del Consejo Nacio-
nal del Deporte de la Educacién (Condde),
rumbo a la edicién 2022 de la Universiada
Nacional, con victorias en sus respectivos
juegos de presentacién el 2 de marzo.
En la duela del Frontén Cerrado de
Ciudad Universitaria, las Pumas, al mando
de la entrenadora Ariadna Cortés, dieron
cuenta de su similar de la Universidad
Marista, con marcador final de 62-42.
“Sentimos mucha emocién, fue un
tiempo dificil esta larga espera por pande-
mia. Mantuvimos la preparacién y las ganas
por entrenar, aunque fuese a distancia, y
comenzamos al fin la actividad. Qué mejor
que haya sido con un triunfo en casa. Fue
un partido muy parejo en la primera mitad,
pues los nervios estuvieron presentes, pero
la emocién ces6 y nos concentramos mejor
para obtener el resultado favorable. Este
equipo esta para cosas grandes y esperamos
poner en alto el nombre de la Universidad.

Vamos paso a pasoy el objetivo es llegar a
la Universiada Nacional”, aseverd Pamela
Herndndez, alumna de Actuaria en la Fa-
cultad de Ciencias.

En tanto, la quinteta varonil, que
comanda el entrenador Daniel Gémez,
obtuvo su primer triunfo en calidad de

La escuadra femenil de
baloncesto se impuso
62-42 a la Universidad
Marista, mientras que los
varones superaron

38-56 a la Escuela Nacional
de Entrenadores Deportivos

visitante ante la Escuela Nacional de
Entrenadores Deportivos, con marcador
final de 88-56.

Acerca de las acciones del partido,
Carlos Pérez, alumno de Ingenieria Civil
en la Facultad de Ingenieria, habl6 sobre
los objetivos que desean alcanzar con el
equipo, ahora que se ha reanudado la
actividad oficial.

“En todo momento nos encontramos
motivados en la bisqueda de ese boleto a
la Universiada Nacional, luego de la larga
espera que implicé el haber parado por la
pandemia. Este equipo tiene expectativas
muy altas, asi como un arduo trabajo que
hemos realizado para alcanzarlas”, dijo el
estudiante de la Facultad de Ingenieria.

“Estamos trabajado muy fuerte para
estar en los ocho grandes, para disputar el
titulo dentro de la Liga de la Asociacién de
Basquetbol Estudiantil, mientras que en
el Condde tenemos claro lo que debemos
ejecutar. Lo primordial es conseguir el
boleto para la Universiada Nacional y, ya
que lo tengamos, buscar ubicarnos en el
medallero. Sabemos el trabajo y coraje que
debemos poner para conseguir cada uno
de los objetivos en ambos certimenes, y
confio en la capacidad de todos los que
integramos este equipo para decir con toda
seguridad que lo lograremos”, sentencié
el capitdn auriazul. 4

Robrico pe Buen

Foto: Fredy Pastrana.
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IRENE va LLEJO

30 de marzo, 17:00 horas
Sala Nezahualcoyotl
Centro Cultural Universitario

EL ENCUENTRO SERA TRANSMITIDO EN VIVO POR TV UNAM
__CuLTURA|26
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Facultad de Ingenieria
Division de Ingenieria en
Ciencias de la Tierra
Fundamentos Juridicos

La Facultad de Ingenieria con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM y de conformidad con el Acuerdo por
el que se determina la Reanudaciéon de los Concursos de
Oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México del
7 de diciembre de 2020, el Acuerdo que modifica el similar por
el que se actualiza la operacion de la infraestructura tecnoldgica
de la Firma Electrdnica Universitaria del pasado 25 de marzo
de 2021 y por el acuerdo tomado por el Consejo Técnico de
la Facultad en su sesion del 28 de julio del 2021 relativo a la
reanudacion de los concursos de oposicion abierto en modalidad
no presencial/viaremota/a distancia; convocaalas personas que
reunan los requisitos que se precisan enla presente convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado "C" de tiempo
completo, interino, en el area: Fundamentos de Ingenieria
Petrolera, con nimero de registro 78022-34 y sueldo mensual
de $21,041.12, de acuerdo con las siguientes:

Bases
Debido a la situacion que acontece a nivel mundial ocasionada
por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), todo el procedimiento
que involucra la presente convocatoria se desarrollara de
manera no presencial/via remota/a distancia y en caso de que
las condiciones lo permitan se continuara el desarrollo de éste,
de manera presencial.
Para poder participar, las personas interesadas deberan
ingresar a la direccion electronica https:/consejofi.fi-a.unam.
mx/coa/, asi como contar con los siguientes elementos:
a) Un correo electronico personal, con capacidad de
almacenamiento para emitir y recibir notificaciones;
b) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo o movil, y
c) Firma Electrénica Universitaria (FEU), ya sea temporal
0 permanente’.
La Facultad de Ingenieria se comunicara con las personas
participantes y desahogara todas las etapas del concurso de
oposicién abiertoy validara los actos de sus cuerpos colegiados,
a través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:
a) Las salas virtuales a través de las cuales se llevaran
a cabo las sesiones de los cuerpos colegiados que
intervienen en el concurso (Comisién Dictaminadora,
Consejo Técnico y en su caso comision especial
revisora);
b) EI Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara
tanto la emisién como la recepcion de documentos en
la UNAM y equivale al sello de emision o acuse, y

1 Las personas participantes externas, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria y que no cuentan con la Firma Elec-
tronica Universitaria, se les tramitara de forma temporal Unicamente
para participar en el concurso de oposicion, sin que ello implique la
existencia de relacién laboral con la UNAM o la generacion de algun
derecho con la Instituciéon.

c) LaFEU de los participantes y de los integrantes de los
cuerpos colegiados mencionados en el inciso a).
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes;
b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad, y
c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, en su sesion
ordinaria celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que
las personas aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
A través del correo electrénico proporcionado por la persona
participante y una vez que haya sido aceptado en el concurso,
debera presentarlo siguiente en el momento que le sea solicitado:

a) Critica escritadel programade estudios correspondiente
a alguna asignatura del area de Fundamentos de
Ingenieria Petrolera.

b) Exposicion escritade untemadel programade algunade
las asignaturas del area de Fundamentos de Ingenieria
Petrolera en un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre las asignaturas del area de Fun-
damentos de Ingenieria Petrolera.

e) Prueba didactica consistente en la exposiciéon de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacion original
sobre Emulsiones estabilizadas por particulas sélidas:
estudio de sus propiedades e implicaciones en la
produccién de hidrocarburos.

La persona participante debera responder a cada uno de los
comunicados que le sean enviados por parte de la entidad
académica, con la finalidad de verificar y garantizar su parti-
cipacion en cada una de las pruebas.

Documentacion requerida
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberaninscribirse enladireccion electronica https://consejofi.
fi-a.unam.mx/coa/, dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la fecha de publicacion de esta convocatoriay hasta las
18:00 horas, de la Zona Centro del Sistema de Horario en los
Estados Unidos Mexicanos, del Ultimo dia habil de inscripcion
cargando la siguiente documentacién en formato PDF:
1. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
se encuentran en la pagina del Consejo Técnico de la
Facultad de Ingenieria: https://consejofi.fi-a.unam.mx/
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2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ingenieria; las cuales se encuentran enlapagina del Consejo
Técnico de la Facultad de Ingenieria: https://consejofi.fi-a.
unam.mx/

3. Acta de nacimiento.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Relaciéon pormenorizada de ladocumentacion que se anexe.

8. Carta de confidencialidad/compromiso mediante la cual
la persona participante se obliga a no grabar ni divulgar,
por cualquier medio conocido o por conocer, el contenido
e interacciones del desarrollo del Concurso de Oposicion.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Después de verificar la entrega de la documentacion requerida,
la Facultad de Ingenieria le hara saber a la persona interesada
conrelacionasu aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara
de las pruebas especificas que debera presentar, el medio
digital y los datos en donde se celebraran éstas y la fecha
en que comenzaran dichas pruebas. Cualquier notificacion
relacionada con esta convocatoria se hara del conocimiento
a la persona participante a través del correo electrénico
proporcionado por este.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ingenieria
dara a conocer el resultado del concurso a las personas
participantes al correo electrénico proporcionado, el cual
surtira efectos una vez transcurrido el término de diez dias
hébiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, sino se interpuso el recurso de revisién y de haberse
interpuesto éste, la resolucién sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademds, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacién de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

La persona que resulte ganadora del concurso tendré entre

otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57 del

EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las

sefialadas en el articulo 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

Nota: La persona ganadora mediante este concurso debera
prestar sus servicios en horario discontinuo, con opciones de
entre cuatro o cinco horas en el horario matutino y de tres a
cuatro horas en el horario vespertino, de lunes a viernes.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 28 de marzo de 2022

Dr. Carlos Agustin Escalante Sandoval
El Director

*k%k

Direccion General de
Cdémputo y de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion

La Direccién General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Autdnoma de Méxicoen adelante Acuerdo reanudacion
CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electrdnica Universitariaen adelante Acuerdo FEU, publicado en
Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicidn para ingreso o abierto, que se realizara
via remota, para ocupar una plaza de Técnico Académico
Titular “A” de tiempo completo, interino, con numero de
plaza 36228-50, con sueldo mensual de $18,703.24, en el area
de Monitoreo de Equipo Electromecanico para Centros de
Datos de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o

area de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acord6 que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:
1. Desarrollar en un maximo de 20 cuartillas una propuesta
para el disefio e implementacion de un Sistema de Gestion
Energética Integral (SGEI). El sistema debera almacenar
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datos eléctricos y ambientales de lainfraestructura electrome-
canica de los locales de comunicaciones de una red de area
ampliaenuncampus universitario. También debera detectar
entiemporealviolaciones enlos umbrales establecidos para
parametros eléctricos y ambientales y notificarlas mediante
alarmas a los operadores del sistema. Finalmente, debera
tenerlaposibilidad de generar reportes estadisticos de forma
automatica cuando el administrador lo requiera.
2. Exposicion oral del trabajo escrito.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electrénico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electronico
que expresamente sefialé para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacién oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicidn abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)

temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.
Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU temporal
Unicamente para participar en este concurso de oposicion,
sin que ello implique la existencia de relacién laboral con la
UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistemapara subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participaciéon en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacién de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@ unam.mx

Lasinstrucciones para obtenerlos datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerard como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefa

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcién al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccién, ha propor-
cionado a traveés del correo electronico y se compromete
a presentar los originales correspondientes, cuando asi lo
solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacién adicional.

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacién laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.
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Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
alque mando su documentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante enlacomision especial revisoray, en su caso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisién especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicidn surtira efecto una vez
transcurrido eltérmino de diez dias hébiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;
0 de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucidon definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefalados en los articulos 6
y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obliga-
ciones, las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direccion General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macion y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacion CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo FEU,
publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca
a las personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto,
que se realizara via remota, para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino,
con numero de plaza 58622-54, con sueldo mensual de
$14,018.64, en el area de Telecomunicaciones en Redes
de Alto Desempeiio de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area

de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd6 que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

1. Desarrollar en un maximo de 20 cuartillas una propuesta
de mejora de un Centro de Operacion de Redes basada
en las mejores practicas de gestion de servicios con el
objetivo de mejorar los procesos de operacién, monitoreo
y atencion de incidentes en el servicio de acceso a Internet
de una Institucién de Educacion Superior.

2. Exposicion oral y defensa de la prueba anterior.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
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aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefalo para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)

temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.
Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU temporal
unicamente para participar en este concurso de oposicion,
sin que ello implique la existencia de relacion laboral con la
UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

c) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacién de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@ unam.mx

Lasinstrucciones para obtenerlos datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefia

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacién para recibir notificaciones via correo
electrénicoy protesta de decirverdad. Adicionalmente debera
confirmar la autenticidad de toda la informacion que, con
motivo del procedimiento de seleccidn, ha proporcionado a
través del correo electronico y se compromete a presentar los
originales correspondientes, cuando asi lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacidn adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Cémputo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-
pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente
en su remision.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.
Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.
Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@ unam.mx
La persona concursante que obtenga un resultado no favora-
ble, contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer
el recurso de revisién, que se computara a partir del dia
siguiente a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion
del Consejo Técnico. Paraello, debera remitir al mismo correo
electrénico al que mandé su documentacién para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible en la pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA,
para nombrar a su representante en la comisién especial
revisora y, en su caso, anexar en formato Word o pdf, los
documentos probatorios que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcién del recurso, lo enviara al

Consejo Técnico para integrar la comisidon especial revisora

e informaré a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
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que debera tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revision para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a
la fecha en que se enviaron las notificaciones electrénicas del
mismo atodas las personas participantes, sino seinterpuso el
recurso de revisidony de haberse interpuesto éste, la resolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozca
y, €n su caso, ratifique la opinién razonada de la comisién
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucién definitiva, a partir de
la fecha de terminacioén del contrato de la persona con quien
la plaza en cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6
y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obliga-
ciones, las sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacién de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direcciéon General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacién CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo
FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Titular “A” de tiempo
completo, interino, con numero de plaza 58632-51, con
sueldo mensual de $18,703.24, en el area de Disefio de
acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o
area de su especialidad.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

1. Formular por escrito, en un minimo de 15 y maximo de 20
cuartillas, mas bibliografia, el proceso de elaboracién de
sello electronico para un sistema de firma electrénica avan-
zada que permita la gestion universitaria automatizadaenla
UNAM, ademas de conformar el portafolio de aplicaciones
graficas para la implementacion del sello generado.

2. Exposicion oral y defensa de la prueba anterior.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefalo para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién
laboral con la UNAM o la generacion de algun derecho con
la Institucion.

Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacién en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
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persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electrénico: firma.tic@unam.mx

Las instrucciones para obtener los datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefa

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacidon que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccidn, ha propor-
cionado a través del correo electronico y se compromete
a presentar los originales correspondientes, cuando asi lo
solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacion adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccidn
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si

se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este proposito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
al que mando su documentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante enlacomision especial revisoray, en sucaso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisidn especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que deberd tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtira efecto
una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas participantes,
si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozcay, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacién
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
se encuentre comprometida.
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Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direcciéon General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacién CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo
FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Titular “A” de tiempo
completo, interino, con numero de plaza 62280-07, con
sueldo mensual de $18,703.24, en el area de Educacion en
Tecnologias de Informacién y Comunicacién de acuerdo
con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o

area de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Coémputo y
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd6 que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

1. Presentar por escrito, en un maximo de 20 cuartillas, un
modelo de Gestion de la Capacitacion de Clientes Institu-
cionales. Debe incluir el disefio, implantacion, seguimiento
y evaluacion de la capacitacion.

2. Presentar en un maximo de 15 cuartillas, el disefio de un
proyecto de Gestion Estratégica de Recursos Humanos,
enfocado en el reclutamiento y seleccion de instructores
en temas especializados en TIC, para atender grandes

volimenes de capacitacion de instituciones publicas
y privadas.

3. Presentar en un maximo de 15 cuartillas, la propuesta
de un Plan de Capacitacién para instructores de temas
especializados en TIC, que participan en programas de
capacitacion para instituciones publicas y privadas.

4. Exposicion oral y defensa de las pruebas anteriores.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefalo para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicidn abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU temporal
Unicamente para participar en este concurso de oposicion,
sin que ello implique la existencia de relacion laboral con la
UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacién de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@ unam.mx

Las instrucciones para obtener los datos de acceso
estaran disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convo-
catoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.
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Dentro de los 15 dias héabiles contados a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria en un horario de 10:00
a 19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.
mx la siguiente documentacion, toda en formato PDF, sin
contrasefa para su consulta o cualquier tipo de proteccion:
Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de
la persona participante. Los formatos oficiales de los
siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccion, ha propor-
cionado a través del correo electronico y se compromete
a presentar los originales correspondientes, cuando asi
lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacién adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Cémputo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos 0, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacidon superior que
acrediten la antigliedad académica requerida paralaplaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con

anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun

incidente en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada porlas personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacidon de cualquier

persona que presente documentacién apdcrifa o alterada y

de consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo,

si se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, Unicamente se ocuparan con este propoésito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electronico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga unresultadonofavorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
aaquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
alque mandé sudocumentacién para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, paranombrar a
surepresentante en lacomisién especial revisoray, en su caso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcién del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comision especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comisién especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisidn para que manifieste lo
que a suderecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revisién, se notificara via correo electronico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucidon del concurso de oposicion surtira efecto
una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo atodas las personas participantes,
si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucidén sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozcay, en su caso, ratifique la
opinionrazonada de la comisién especial; 0 de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacién
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
se encuentre comprometida.

Cuando setrate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedard sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonalacadémico que resulte ganador del concursotendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk
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Subprograma para promover el ingreso del
personal académico contratado por articulo
51 del estatuto del personal académico

La Direccion General de Computo y de Tecnologias
de Informacién y Comunicacién, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de México
en adelante Acuerdo reanudacién CO, publicado en Gaceta
UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el Acuerdo por el que
se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitariaen adelante Acuerdo FEU, publicado en Gaceta
UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas que
reunan los requisitos que se precisan en la presente y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se
realizara via remota, para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino,
con numero de plaza 11736-82, con sueldo mensual de
$14,018.64, en el area de Publicaciones Digitales de
acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area

de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

1. Presentar el prototipo funcional y documento con una ex-
tension maximade 20 cuartillas, que describa lainstalacion,
configuracion, aseguramiento de la informacion y mejores
practicas; para optimizar el manejo de un sistema de
Revistas Digitales Universitarias, utilizando Open Journal
Systems 3en un entorno virtualizado en un centro de datos.
Presentacion Oral.

2. Presentar el prototipo funcional y documento con una ex-
tension maxima de 20 cuartillas, que describa la instalacion,
configuracion, aseguramiento de la informacion y mejores
practicas para optimizar el manejo de un sistema de repo-
sitorios universitarios, utilizando DSPACE en un entorno
virtualizado en un centro de datos. Presentacion oral.

3. Presentar por escrito un ensayo, en un maximo de 20
cuartillas sobre evaluacién de software de repositorios
institucionales y la comparacion entre: Dspace, Eprints,
Omeka. Presentacion oral.

4. Examen tedrico y escrito sobre conocimientos generales
sobre conceptos de publicaciones digitales.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefalo para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)

temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.
Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU temporal
Unicamente para participar en este concurso de oposicion,
sin que ello implique la existencia de relacién laboral con la
UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacién en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacién de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@unam.mx

Lasinstrucciones para obtenerlos datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerard como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacion, toda en formato PDF, sin contrasefa

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacidon que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los
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siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/

convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcidn al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénicoy protesta de decirverdad. Adicionalmente debera
confirmar la autenticidad de toda la informacion que, con
motivo del procedimiento de seleccion, ha proporcionado a
través del correo electronico y se compromete a presentar los
originales correspondientes, cuando asi lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacidn adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

10. Copia del documento de inscripcidn al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, la DGTIC le notificard a la persona aspirante por

correo electronico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcién de su solicitud al concurso y de la documentacion.

Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion

0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
aaquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
al que mandd sudocumentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante enlacomision especial revisoray, en su caso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisién especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comisién especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtird efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, deberéa cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direccion General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macion y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
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Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacién CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electrénica Universitaria en adelante Acuerdo FEU,
publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca
a las personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicidn para ingreso o abierto,
que se realizara via remota, para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino, con
numero de plaza 62290-04, con sueldo mensual de $14,018.64,
en el area de Diseno de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area

de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Cémputo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacién en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

1. Propuesta de lineamientos, en un maximo de 20 cuatrtillas,
para realizar el disefio grafico de materiales interactivos
para programas de capacitacion en TIC, en base a su
composicion y entorno grafico, para ser utilizados en
diversos medios de visualizacion.

2. En un maximo de 20 cuartillas, desarrollar la propuesta
de contenido tematico y el disefio de materiales, sobre un
taller para crear y usar recursos interactivos en el aula,
dirigidos a instructores en TIC.

3. Examen oral sobre la estructura y los elementos que
componen el disefio editorial de una publicacion digital en
el contexto de las TIC.

4. Replica oral sobre las propuestas presentadas.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electronicas. La persona acepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electrénico respectivo. La persona

aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
gue expresamente sefald para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electronica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion
laboral con la UNAM o la generacion de algun derecho con
la Institucion.

Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

c) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@unam.mx

Lasinstrucciones para obtenerlos datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerard como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacion, toda en formato PDF, sin contrasefia

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronicoy protesta de decirverdad. Adicionalmente debera
confirmar la autenticidad de toda la informacién que, con
motivo del procedimiento de seleccidn, ha proporcionado a
través del correo electronico y se compromete a presentar los
originales correspondientes, cuando asi lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;
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5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacidn adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

10. Copia del documento de inscripcién al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentaciéon presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por

correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.

Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion

0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas

especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento

mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer

los resultados del concurso a las personas participantes via

correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,

contard con un plazo de 10 dias hébiles para interponer el

recurso de revision, que se computard a partir del dia siguiente

a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo

Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico

alque mando sudocumentacion para participar en el concurso,

su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la

pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a

surepresentante enlacomision especial revisoray, en su caso,

anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcién del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisidon especial revisora
e informaré a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que deberé tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisiéon para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificard via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a
la fecha en que se enviaron las notificaciones electrénicas del
mismo atodas las personas participantes, sino seinterpuso el
recurso de revisiony de haberse interpuesto éste, la resolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozca
y, en su caso, ratifique la opinidn razonada de la comisidon
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucién definitiva, a partir de
la fecha de terminacion del contrato de la persona con quien
la plaza en cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

LaDireccion General de Computoy de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM
(EPA); el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de
los concursos de oposicion en la Universidad Nacional Auténoma
de México en adelante Acuerdo reanudacion CO, publicado en
Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el Acuerdo por el que
se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion de la
Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
en adelante Acuerdo FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de
marzo de 2021, convoca a las personas que rednan los requisitos
que se precisan en la presente y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “A” de tiempo
completo, interino, con nimero de plaza 33366-27, con sueldo
mensual de $14,018.64, en el area de Telecomunicaciones
en Redes de Alto Desempeio de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
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este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los

siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area
de su especialidad.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73

inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad

de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Coémputo y

de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesién

celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los

aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:
1. Proponer en un documento de no mas de 20 cuartillas una
solucién para la operacion, basada en inteligencia artificial,
de una red inalambrica de una Institucién de Educacion
Superior (IES). La propuesta incluirda una investigacion de
mercado y un analisis de servicios que se adapten a las
necesidades de la IES.
Exposicion oral del trabajo escrito.
3. Examen de conocimiento sobre los protocolos de redes

inalambricas y sistemas AAA

n

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electronicas. La persona acepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion COYy en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia'y hora en que
sea remitido el correo electrénico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefald para efectos de notificacion,
asi como de revisarlo constantemente para enterarse
de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacion toda comunicacién oficial que realice la
entidad académica con la persona participante necesaria
para el desahogo del procedimiento del concurso de
oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién
laboral con la UNAM o la generacion de algun derecho con
la Institucion.

Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electrénico: firma.tic@unam.mx

Lasinstrucciones para obtener los datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefia

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénicoy protesta de decir verdad. Adicionalmente debera
confirmar la autenticidad de toda la informacion que, con
motivo del procedimiento de seleccion, ha proporcionado a
través del correo electronico y se compromete a presentar los
originales correspondientes, cuando asi lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacion adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccidn
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos prestados
a instituciones de educacion superior que acrediten la anti-
gliedad académica requerida parala plaza correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

10. Copia del documento de inscripcidn al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas patrticipantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.
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La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este proposito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electronico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
al que mando sudocumentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante enlacomision especial revisoray, en sucaso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisiéon especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que deberd tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias hébiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en

su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

La Direcciéon General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacién CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo
FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicidn para
ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “A” de tiempo
completo, interino, con numero de plaza 55363-91, con
sueldomensual de $14,018.64, en el area de Administracion
de Servicios de Tecnologias de la Informacion de acuerdo
con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area

de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:
1. Presentar en un documento de maximo 20 cuartillas, mas
bibliografia y anexos, un modelo para la automatizacion
de servicios de tecnologia de informacion en el ambito de
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infraestructura y soporte técnico para un entorno de 10
aulas con 20 equipos cada una y 5 oficinas, considerando
equipo de computoy periféricos para dar el servicio a cursos
de educacion continua en computo y telecomunicaciones.
Debera incluir mejores practicas, referencias a estandares
y procedimientos comunmente aceptados en el ambito de
servicios de tecnologia de informacion.

2. Presentar en un documento de maximo 20 cuartillas, mas
bibliografiay anexos, un modelo paralaimplementacion de
una red privada de cadena de bloques mediante tecnologia
de cadigo abierto para el registro de inventarios de equipo
de cémputo y licencias de software comercial.

3. Presentar en un documento de maximo 20 cuartillas mas
bibliografiay anexos, un proyecto de capacitaciéon en funda-
mentos, conceptos y herramientas para laimplementacion
de redes de cadena de bloques, dirigido a profesionales
del area de tecnologias de la informacion.

5. Réplica oral y defensa de las pruebas anteriores.

6. Presentar examen tedrico en materia de infraestructura de
cémputo, mantenimiento preventivo y soporte técnico.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefalo para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién
laboral con la UNAM o la generacidn de algun derecho con
la Institucion.

Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistemapara subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la

persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electrénico: firma.tic@unam.mx
Lasinstrucciones para obtener los datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefa

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacidon que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccidn, ha propor-
cionado a través del correo electronico y se compromete
a presentar los originales correspondientes, cuando asi lo
solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacion adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccidn
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacioén;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

10. Copia del documento de inscripcidn al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas patrticipantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
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reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Autdnoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
al que mando su documentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante enlacomision especial revisoray, en sucaso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisiéon especial revisora
e informaré a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resoluciéon definitiva, a partir de la fecha de

terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6
y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obliga-
ciones, las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direcciéon General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacién CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo
FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicidn para
ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “A” de tiempo
completo, interino, con numero de plaza 55372-68, con
sueldo mensual de $14,018.64, en el 4rea de Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion para la Educacion de
acuerdo con las siguientes:
Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area

de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

a. Presentar un documento en formato PDF de un minimo
de 10 y maximo de 30 cuartillas, ademas de bibliografia
y anexos, con modelo para la evaluacion del aprendizaje
a nivel superior universitario, derivado de analizar una
aplicaciéon de realidad virtual orientada a la educacion
interactiva tridimensional con el uso de cascos de realidad
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virtual con deteccion de movimiento, considerando en el
modelo el impacto de las funcionalidades de inmersién que
proporcionaestatecnologia. Se deberaincluirlos modos de
obtencidn de datos, la conformacion de grupos piloto para
la evaluacioén, asi como el método de anélisis estadistico
apropiado y enfocado a generar propuestas de mejora en
el aplicativo para alcanzar los objetivos de aprendizaje en
versiones subsecuentes.
b. Réplica oral mediante la exposicion y defensa de los
contenidos y de la metodologia contenidos en la misma.
c. Prueba escrita sobre fundamentos de tecnologias de
realidad virtual tridimensional interactiva inmersiva y su
aplicacién en procesos de aprendizaje.
La prueba de la réplica oral se programara por la Direccion
de Computo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
con al menos 5 dias de anticipacion, se le comunicara a través
del correo electrénico proporcionado por el propio participante;
sobre la fecha, hora, plataforma digital, asi como la liga y
claves de acceso a la misma para llevar a cabo el desahogo
de la misma. Dicho mensaje debera ser acusado de recibido
por el participante con la finalidad de verificar y garantizar su
participacion en la prueba.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefalo para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicidn abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién
laboral con la UNAM o la generacidn de algun derecho con
la Institucion.

Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistemapara subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles

e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por
medio de mensaje al correo electronico: firma.tic@unam.
mx

Lasinstrucciones para obtener los datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefa

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccién, ha propor-
cionado a través del correo electronico y se compromete
a presentar los originales correspondientes, cuando asi lo
solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacion adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccidn
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacioén;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

10. Copia del documento de inscripcidn al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas patrticipantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.
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La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx
Lapersona concursante que obtenga un resultado nofavorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
al que mando sudocumentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante enlacomision especial revisoray, en sucaso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisidon especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisiéon para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtird efecto una vez
transcurrido eltérmino de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en

su caso, ratifique la opiniéon razonada de la comision especial;
0 de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
gue expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacién de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direccidon General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macion y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacion CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo FEU,
publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca
a las personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto,
que se realizara via remota, para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino,
con numero de plaza 65494-82, con sueldo mensual de
$14,018.64, en el area de Formacion de Recursos Humanos
en Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién de acuerdo
con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area

de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:
a. Presentar un documento en formato PDF de al menos 10
y méaximo de 30 cuartillas, mas bibliografia y anexos, que
contenga una propuesta integral para un programa de
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formacion de recursos humanos con duracion de un afio en
materia de seguridad de la informacion para incorporarse
a un Centro de Operaciéon de Seguridad (SOC) en una
institucion educativa, que incluya procesos de seleccion,
syllabus y procesos de mejora continua, el syllabus debe
justificarse con marcos de trabajo y estandares internacio-
nales (Por ejemplo ISO 27000 pero no limitado), el cual
debera subirse a la plataforma en formato Word o PDF.
El perfil a considerar de los integrantes en el programa de
formacion es el de egresados de ingenieria en computacion,
ciencias de la computacion e informatica.

b. Presentar un documento en formato PDF de al menos 10
y méaximo de 30 cuartillas, mas bibliografia y anexos, que
contenga una propuesta de capacitacion para los docentes
participantes en la operacion de la propuesta del parrafo
anterior en la que se considere la metodologia de trabajo
relacionadas a mejores practicas en materia de capacitacion.
Considere quelosinstructores se desempefan laboralmente
en un Centro de Operacion de Seguridad (SOC).

c. Réplica oral de las pruebas anteriores mediante la expo-
sicion y defensa de los contenidos y metodologias.

d. Examen de conocimientos relacionado a 1SO27000 vy
Continuidad del negocio.

La prueba de la réplica oral se programara por la Direccion

de Computo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion

con al menos 5 dias de anticipacion, se le comunicara a través
del correo electronico proporcionado por el propio participante;

sobre la fecha, hora, plataforma digital, asi como la liga y

claves de acceso a la misma para llevar a cabo el desahogo

de la misma. Dicho mensaje debera ser acusado de recibido
por el participante con la finalidad de verificar y garantizar su
participacioén en la prueba.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en elnumeral Cuarto del Acuerdo reanudacion COy en los
numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el diay hora en que
sea remitido el correo electrénico respectivo. La persona
aspirante seraresponsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefal6 para efectos de notificacion,
asi como de revisarlo constantemente para enterarse
de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacion toda comunicacién oficial que realice la
entidad académica con la persona participante necesaria
para el desahogo del procedimiento del concurso de
oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU temporal
Unicamente para participar en este concurso de oposicion,
sin que ello implique la existencia de relacion laboral con la
UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacion implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@unam.mx

Lasinstrucciones para obtenerlos datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacion, toda enformato PDF, sin contrasefa

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacién que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénicoy protesta de decirverdad. Adicionalmente debera
confirmar la autenticidad de toda la informacién que, con
motivo del procedimiento de seleccion, ha proporcionado a
través del correo electronico y se compromete a presentar los
originales correspondientes, cuando asi lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacidn adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccién
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente;




CONVOCATORIAS | 28 de marzo de 2022 - 22

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

10. Copia del documento de inscripcién al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacioén o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este proposito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por

correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.

Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion

0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas

especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento

mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer

los resultados del concurso a las personas participantes via

correo electronico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,

contara con un plazo de 10 dias héabiles para interponer el

recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente

a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo

Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico

alque mando sudocumentacion para participar en el concurso,

su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la

pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a

surepresentante en lacomision especial revisoray, en sucaso,

anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al

Consejo Técnico para integrar la comisidon especial revisora

e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en

que deberé tener una sesion virtual con la comision especial

revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la

persona que haya resultado ganadora en primera instancia,

la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electronico a todas las

personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestiéon se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacién
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6
y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obliga-
ciones, las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direcciéon General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacién CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo
FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicidn para
ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Auxiliar “C” de tiempo
completo, interino, con numero de plaza 65499-32, con
sueldomensual de $11,003.44, en el area de Administracion
de Proyectos de Tecnologias de laInformacion de acuerdo
con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Haber acreditado todos los estudios de una licenciatura o

tener una preparacion equivalente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15 inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:
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Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

1. Desarrollarenformaescrita, en unminimode 20y maximode
30 cuartillas, una propuesta metodoldgica para determinar,
desarrollary evaluar las competencias del personal de una
dependencia universitaria que participa en el desarrollo de
proyectos de tecnologias de lainformacién, que permita dar
cumplimiento a los requisitos de la norma 1ISO 9001:2015.
La propuesta debera contener al menos: (a) contexto, (b)
etapasy actividades, (c) instrumentos de apoyo, (d) ejemplo
de aplicacion en el contexto propuesto.

2. Desarrollar por escrito, en un minimo de 20 cuartillas y un
maximo de 30, la propuesta metodoldgica con el disefio
de un programa de capacitacion para el desarrollo de
competencias paralacomunicacion asertiva que favorezca
eltrabajo colaborativo en equipos multidisciplinarios parala
administracion de proyectos de tecnologias de la informa-
cién con énfasis en el desarrollo de software, considerando
almenos las siguientes herramientas: disefio instruccional,
diseno de actividades de aprendizaje y uso de recursos
digitales con fines didacticos en una plataforma LMS. La
propuesta al menos debe contener: (a) objetivo; (b) temario;
(c) duracion, calendario de estudio y de entrega de activi-
dades; (d) tipos de contenidos y materiales de estudio; (e)
actividades de aprendizaje; (f) forma de evaluacion de los
participantes; (g) evaluacion de la eficacia del programa
de capacitacion.

3. Presentarexamen tedrico sobre conceptos de administracion
de proyectos de tecnologias de la informacion en los temas
de desarrollo de equipos de trabajoy competencias conforme
al estéandar internacional PMBOK en su version 6.

4. Presentar réplica oral de las pruebas escritas (incisos 1y 2).

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefalo para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

d)

Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU temporal
Unicamente para participar en este concurso de oposicion,
sin que ello implique la existencia de relacion laboral con la
UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

Una cuenta de acceso al sistema para subir documentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacion implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@unam.mx
Lasinstrucciones para obtenerlos datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA
Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a
19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la
siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefa
para su consulta o cualquier tipo de proteccion:
Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de
la persona participante. Los formatos oficiales de los
siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1.
2.

5.

Solicitud de inscripcion al concurso;

Carta de aceptacién para recibir notificaciones via correo
electronicoy protesta de decirverdad. Adicionalmente debera
confirmar la autenticidad de toda la informacion que, con
motivo del procedimiento de seleccion, ha proporcionado a
través del correo electronico y se compromete a presentar los
originales correspondientes, cuando asi lo solicite la DGTIC;
Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

Relaciéon de los documentos entregados;

Documentacidén adicional

6.

Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién;

Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigledad académica requerida para la plaza
correspondiente;
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9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

10. Copia del documento de inscripcién al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-

pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente

en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacioén o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este proposito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por

correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.

Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion

0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas

especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento

mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer

los resultados del concurso a las personas participantes via

correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,

contara con un plazo de 10 dias héabiles para interponer el

recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente

a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo

Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico

alque mando sudocumentacion para participar en el concurso,

su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la

pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a

surepresentante enlacomision especial revisoray, en sucaso,

anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al

Consejo Técnico para integrar la comisidon especial revisora

e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en

que deberé tener una sesion virtual con la comision especial

revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la

persona que haya resultado ganadora en primera instancia,

la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electronico a todas las

personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestiéon se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direccion General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macion y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de Méxicoen adelante Acuerdo reanudacion
CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitariaen adelante Acuerdo FEU, publicado en
Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se realizara
via remota, para ocupar una plaza de Técnico Académico
Asociado “C” de tiempo completo, interino, con numero
de plaza 79478-36, con sueldo mensual de $17,091.24 en el
area de Ingenieria de Software de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de dos afos en la materia o

area de su especialidad.
¢) Haber colaborado en trabajos publicados.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15 inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd6 que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:
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Pruebas

Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic @unam.mx

en formato PDF la siguiente informacion:

1. Presentar por escrito en un minimo de 15 y un maximo
de 20 cuartillas, una propuesta de procedimiento para
estandarizar las actividades de andlisis de requerimientos
y de pruebas de software que puedan ser aplicables en
modelos en cascada, agiles e hibridos durante el desarrollo
de software alamedida, incorporando estandaresy practicas
internacionales tales como la ISO/IEC/IEEE 29148-2018,
la guia SWEBOK (cuerpo de conocimiento de la ingenieria
de software) y la guia BABOK (cuerpo de conocimiento de
analisis de negocio) y la ISO/IEC/IEEE 12207:2017.

2. Desarrollar por escrito en un minimo de 15y un maximo de
20 cuartillas, una propuesta metodoldgica de trazabilidad
de requerimientos para un sistema de seguimiento que
permite el firmado electrénico de documentos digitales por
multiples usuarios, que incluya al menos: (a) el plan para la
obtencidn y validacion de requerimientos; (b) documentos
de requerimientos; (c) diagrama de actividad; (d) elementos
de interfaz; (e) plan de pruebas de software para verificar
el cumplimiento de requerimientos; (f) casos de prueba
propuestosy (g) la matriz de trazabilidad de requerimientos,
conforme al marco de referencia internacional ISO/IEC/
IEEE 29148-2018.

3. Presentar por escrito un examen tedrico-practico sobre
pruebas de software basadas en los ciclos de vida de
desarrollo de sistemas conforme a practicas internacionales
como la ISTQB Foundation Level Extension Agile Testery
la ISTQB Advanced Level Test Analyst.

4. Presentar réplica oral de las pruebas escritas (incisos 1y 2).

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electronicas. La persona acepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO'y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electrénico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefiald para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicidn abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
lacomunidad universitaria, podran tramitarla FEU temporal

unicamente para participar en este concurso de oposicion,
sin que ello implique la existencia de relacién laboral con la
UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistema para subir documentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacion en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacion de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por medio
de mensaje al correo electronico: firma.tic@unam.mx

Las instrucciones para obtener los datos de acceso estaran
disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacion, toda en formato PDF, sin contrasefia

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacién que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronicoy protesta de decir verdad. Adicionalmente debera
confirmar la autenticidad de toda la informacion que, con
motivo del procedimiento de seleccion, ha proporcionado a
través del correo electrénico y se compromete a presentar los
originales correspondientes, cuando asi lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacion adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccién
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacidon superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;
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10. Copia del documento de inscripcion al subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51, en su caso.

Se recomienda a las personas participantes enviar con

anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun

incidente en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion

presentada por las personas participantes, en cualquier

momento del procedimiento del concurso de oposicion, por
lo que se reserva el derecho de cancelar la participacion de

cualquier persona que presente documentacion apoécrifa o

alteraday de consignarla ante las autoridades competentes.

Asimismo, si se comprueba la alteracion o falsedad en la

documentacién de la persona ganadora del concurso, o que

no acredita los requisitos establecidos en el EPA paralaplaza

en cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o

dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacidn presentados para el presente

proceso, Unicamente se ocuparan con este proposito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Univer-

sidad Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta

UNAM el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por

correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcién de su solicitud al concurso y de la documentacion.

Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacién

0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas

especificas que debera presentar, lafechay el procedimiento

mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer

los resultados del concurso a las personas participantes

via correo electrénico desde la cuenta firma.tic@ unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favora-

ble, contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer

el recurso de revisidon, que se computara a partir del dia
siguiente a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion
del Consejo Técnico. Paraello, debera remitir al mismo correo
electrénico al que mandé su documentacion para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible enla pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA,
para nombrar a su representante en la comisién especial

revisora y, en su caso, anexar en formato Word o pdf, los
documentos probatorios que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comision especial revisora
e informard a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comisién especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revision para que manifieste
lo que a su derecho convenga y, en su caso, ofrezca las
pruebas que obran en el expediente. Una vez desahogado
el recurso de revision, se notificara via correo electronico a
todas las personas participantes del concurso la resolucién
definitiva del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtird efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
a la fecha en que se enviaron las notificaciones electrénicas
del mismo a todas las personas participantes, si no se
interpuso el recurso de revisién y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozcay, en su caso, ratifique la opinién razonada
de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacién del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefalados en los articulos
6y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obliga-
ciones, las sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacién de todas y cada una de
sus bases.

“Por mi Raza hablara el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 28 de marzo de 2022

Dr. Héctor Benitez Pérez
Director






