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Plataforma para nifios, en un aiio

Tratamiento psicoldgico con
celulares y computadoras

La realidad virtual y sus aplicaciones ya impactan la salud
mental; en cinco afios dichas tecnologias seran mucho mas
accesibles, sefialan especialistas en el Foro de Ciberpsicologia

LeonarDo FRias

1 divan, el interrogatorio y la orien-
tacién verbal de los profesionales
de la salud mental serdn cada vez
mds complementados con herra-
mientas tecnoldgicas, en particular de
realidad virtual y sus aplicaciones para
los tratamientos, coincidieron académi-
cos y especialistas en el quinto Foro de
Ciberpsicologia, organizado por la UNAM,
mediante la Facultad de Psicologia (FP).
Realizado en la Unidad de Congresos
del Instituto Nacional de Medicina Ge-
noémica, la reunién internacional conté
con tres simposios y cuatro conferencias
magistrales, entre las que destacé la im-
partida por Stephane Bouchard de la
Universidad de Quebec, quien aseverd que
no hay marcha atrds en la relacién entre
la tecnologia y la salud mental.

“La tecnologia puede hacer llegar los tra-
tamientos a las personas por muchos
medios: teléfonos celulares, computado-
ras, implantes, lo que hard que cualquier
paciente sea beneficiado con lo que se esta
desarrollando en este dmbito”, indico.

Aunque las aplicaciones son cada vez
mds accesibles, en cinco ailos esto serd
mucho mds evidente, subray6.

“Actualmente hay demasiadas apps en
el drea de la salud mental, pero no todas
estdn basadas en evidencias cientificas, por
lo que el siguiente paso y lo que realmente
se espera es dar lineamientos generales para
su creacién y que la gente los conozca”,
expuso el también director del Laboratorio
Canadiense de Ciberpsicologia y Ansiedad.

Como parte de este evento, copatro-
cinado por la Fundacién Rio Arronte,
Georgina Cardenas Lopez, responsable

de la reunioén y direc-
tora del Laboratorio
de Ensenlanza Virtual
y Ciberpsicologia de
la FP, anuncié que en

® La tecnologia
posibilita atender
alas personas por
muchos medios:
teléfonos celulares,
computadora.

enero de 2018 estard lista la primera pla-
taforma virtual para ninos testigos de la
violencia, de 8 a 12 afios de edad.

“La herramienta estd dirigida a los
menores que padecen la violencia que se
vive en México y el mundo, serd de acceso
libre y también estard dirigida a padres y
maestros. Intenta ensefar a los nifios a
afrontar los eventos de vida negativos que
la sociedad y la situacién social proyecta.”

La académica menciond que la plata-
forma contiene varios de los dispositivos
y desarrollos tecnolégicos atractivos para
los ninos, como videojuegos, materiales
de realidad aumentada y video 360°.

“En México, la UNAM es la pionera en
el campo de la ciberpsicologia y estamos
muy interesados en que no solamente
se emplee en psicologia, sino en muchas
ramas de la salud.”

Al inaugurar los trabajos del foro, Ger-
mdn Palafox Palafox, director de 1a FP, dijo
que las representaciones se vuelven cada
vez mds reales y se desdibuja la frontera
entre lo virtual y el mundo mismo.

“La ciberpsicologia busca aprovechar
la revolucién en las tecnologias de la in-
formacién y la comunicacién para superar
las barreras de acceso a las intervenciones.
La realidad virtual para mejorar la salud
fisica y emocional en las personas es un
hecho”, opind.

Otras técnicas
Mariano Alcaniz Raya, investigador de
la Universidad Politécnica de Valencia,
Espana, relat6é que como director del Ins-
tituto de Tecnologia Centrada en el Ser
Humano (LabHuman), estudia como mo-
delizar el comportamiento humano.
Albert Rizzo, director del Laboratorio
de Realidad Virtual Médica del Instituto
para Tecnologias Creativas de la Univer-
sidad del Sur de California, explicé parte
del tratamiento contra el estrés postrau-
madtico en soldados que participaron en las
intervenciones bélicas de Estados Unidos
en Afganistdn e Irak. g4
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ESTUDIO DE CUERPO COMPLETO

Al bebé se le adhieren
marcadores en
diversas partes de su
cuerpo para ubicar
sus movimientos. Con
ayuda de 11 camaras
infrarrojas colgadas en
diversos puntos de la
Unidad de Biomecanica,
se detectala

emisién luminica

de los sensores y

se reproducen los
movimientos en
la computadora.

Facilita la correccion de problemas motrices

Crean herramienta para detectar
fallas neuromotoras en bebés

Fotos: Victor Hugo Sanchez.
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Los protocolos
internacionales
estdn hechos

de la cintura para
abajo, incluyen
pelvis, piernas,
antepiernas'y
pies. Este es de
los pocos que se
refieren a bebés
y al cuerpo
completo”

Adrian Elias Jiménez
Instituto de Neurobiologia

El equipo, desarrollado en el
Instituto de Neurobiologia,
esta soportado en sensores,
camaras y reproduccion de
movimientos en computadora

UNAM " PRESENCIA NACIONAL
Juriquilla, Querétaro

Patricia Lopez

uriquilla, Qro.- Para evitar que

fallas neuromotoras congénitas

afecten a las personas durante

toda su vida, un equipo de cien-
tificos de la Unidad de Biomecdnica del
Instituto de Neurobiologia (INb) trabajan
para detectarlas en bebés recién nacidos
y hasta de seis meses de edad.

En esos primeros meses es posible
corregir anomalias gracias a la plasti-
cidad cerebral y la rehabilitacién, dos
condiciones que requieren de un diag-
nostico preciso que funcione en favor
del paciente.

Para evaluar a cada bebé y realizar un
buen diagnéstico, desde hace dos anos el
fisioterapeuta Felipe Martinez Matehuala,
pasante del doctorado en Ciencias Bio-
médicas y discipulo de la investigadora
Thalia Harmony en el INb, junto con el
maestro en ingenieria mecdnica Adridn



Elias Jiménez, han desarrollado una he-
rramienta diagndstica para detectar fallas
neuromotoras en bebés.

El equipo estd soportado en sensores,
camaras y reproduccién de movimientos
en computadora. Es tinico en su tipo y
facilita a los expertos en neurodesarrollo
la correccién de fallas motrices que, se
calcula, hay en 10 por ciento de los casos
que se examinan.

Patrones innatos

y faciles de reproducir

“Lo que hacemos es medir ciertos patrones
de movimiento que tenemos innatos y
que son fdciles de reproducir durante los
primeros meses de vida. Evaluamos si se
integran bien, pues entonces se instauran
correctamente en el sistema nervioso
central. En ese caso, la persona cuando
quiera realizar movimientos de manera
voluntaria en etapa pedidtrica o adulta
podra hacerlo de forma adecuada”, explicd
Martinez Matehuala.

Si estos patrones se instauran de ma-
nera alterada, el movimiento también
serd asi a futuro. “Los exploramos, los
medimos con variables cuantitativas
y creamos una herramienta diagnés-
tica”, anadié.

Al bebé se le adhieren marcadores en
diversas partes de su cuerpo para ubicar
sus movimientos. Con ayuda de 11 ca-
maras infrarrojas colgadas en diversos
puntos de la Unidad de Biomecdnica, se
detecta la emisién luminica de los senso-
res y se reproducen los movimientos en
la computadora.

“El protocolo se basa en hacer el pri-
mer estudio de cuerpo completo de un
infante con un sistema de captura de
movimiento”, afirmé Adridn Elias Jimé-

bebés han sido examinados
en la Unidad de Biomecanica del INb

5406

horas de analisis con el equipo
requiere cada bebé

nez. Este se basa en medir los rangos de
movimiento de los segmentos del bebé
para determinar cudles son las diferen-
cias entre un individuo sano y otro con
factores de riesgo.

Luz infrarroja
Esa técnica, dentro de la rehabilitacién,
desarrolla ciertas habilidades en el nifio.
En el laboratorio de captura de movi-
miento usan marcadores sensibles a la
luz infrarroja.

“Esa luz la detectan las 11 cdmaras y,
a partir de varios planos de movimiento
basados en la estereoscopia y la estereo-
metria, reconstruyen el movimiento
y se puede, a partir de un sistema de
referencias global, encontrar todas las
coordenadas cartesianas de los puntos
en el espacio”, comenté Elias Jiménez.

Lo anterior permite a los expertos
encontrar vectores o lineas rectas que
se relacionen y hallar articulaciones de
movimiento de los bebés.
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“Los protocolos internacionales estdn
hechos de la cintura para abajo, incluyen
pelvis, piernas, antepiernas y pies. Este es
de los pocos que se refieren a infantes y al
cuerpo completo”, agregé. Pueden verse
cudles son los segmentos de un rango
respecto al siguiente. Por ejemplo, si se
mantiene el tronco fijo puede notarse
cuanto se mueve la cabeza o los brazos
respecto al tronco. Cada segmento mide
tres rangos de movimiento.

“Es tan complejo a nivel tridimensio-
nal el movimiento de un ser humano,
que es necesario ocupar herramientas de
fisica y de mecdnica para medir y detectar
tres rotaciones por cada uno de los seg-
mentos del cuerpo. En total manejamos
45 variables”, dijo el ingeniero.

Elias Jiménez expuso que lo complica-
do es que la medicién de los movimientos
pueda ser repetible en cualquier labora-
torio del mundo. “Es posible estudiar las
rotaciones y pasarlas a una matriz, pero
para que la pueda entender cualquiera con
el mismo lenguaje, tiene que generarse
un protocolo de medicién”.

El esfuerzo de ingenieria radica ahora
en hacer publica esta herramienta para
que otros puedan reproducir el experi-
mento con el mismo resultado. “Es lo que
lleva mds tiempo”, anadié.

Hasta ahora, hay un registro de 178
bebés que se han examinado en la Unidad
de Biomecdanica del INb. Cada uno requiere
entre cinco y seis horas de andlisis con este
equipo, pero el beneficio del diagndstico es
prevenir problemas motores futuros. 4
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Laboratorio moderno, colaborativo y flexible

strena la Facultad de
Ingenieria espacio para
desarrollar aplicaciones

Patricia Lopez

oderno, altamente tecnolégico

y flexible, dotado de compu-

tadoras personales de tltima

generacion, proyectores, me-
sas semicirculares y taburetes con ruedas
para trabajar en sesiones colaborativas,
asi es el nuevo i0OS Development Lab
de la Facultad de Ingenieria (FI). Aqui
los alumnos aprenderdn a desarrollar
aplicaciones (apps) para teléfonos ce-
lulares utilizando la tecnologia de la
multinacional Apple.

Ubicado en la planta baja del edificio P
Luis G. Valdés Vallejo de 1a FI, es idéntico de
piso a techo a otros laboratorios de la empre-
sa en el mundo: equipos computacionales
semejantes, disefio del espacio y seleccién
de color para el mobiliario. Desde su
diseno y forma propicia la participacién
colaborativa en grupos de trabajo, pero
respeta dreas individuales para cuando los
esudiantes necesiten programar.

Es el tercero en su tipo en México;
uno semejante estd en la Facultad de
Contaduria y Administracién de esta casa
de estudios y otro en la Universidad de
las Américas, en Puebla.

Se trata de un esfuerzo de la Universi-
dad Nacional por ofrecer a sus alumnos la
mejor tecnologia y ambientes de aprendi-
zaje para el desarrollo de apps, y se inscribe
en el marco del 40 aniversario de la carrera
de Ingenieria en Computacién (1977-2017),
comento Carlos Escalante,
director de la FL.

La Divisién de Ingenie- ((
ria Eléctrica, en donde se
encuentra, tiene como uno

Aqui toda la inventiva

Es el tercero en su tipoen
el paisy el segundo en a
UNAM:; cuatro mil 225
alumnos podran dar
cauce a su creatividad

Ademads, destaco la relevancia de los
profesores que han sido capacitados para
la enseflanza, en este laboratorio, del
desarrollo de aplicaciones que tienen
un amplio potencial en los mercados co-
mercial, social y educativo.

Con este proyecto, la Universidad
Nacional refrenda el liderazgo de la
FI en los ambitos nacional y regional,
subrayé. “Los estudiantes son muy afor-
tunados por ser pioneros al inaugurar
este tipo de laboratorios. Los exhorto a

aprovechar los recursos
y la asesoria que Apple
pone a su disposicion”.

Oportunidad regional

de sus fines pedagogicos de alumnos Yy Orlando Zaldivar, jefe de
el desarrollo tecnolégico.  maestros estard la Divisién de Ingenieria
“Este espacio es muyimpor- p rueba” Eléctrica de la FI, explicé
tante porque se establecié que entre las responsa-
para crear software; aqui  Carlos Escalante bilidades de su drea estd

toda la inventiva de estu-

diantes y maestros estard  de Ingenieria

Director de la Facultad

coordinar las licenciaturas
de Ingenieria en Computa-

a prueba. Para nosotros es
un gran reto, pues debemos
estar a la altura de las expectativas de lo
que espera la empresa”, dijo.

En la inauguracién, Leonardo Lomeli
Vanegas, secretario general de la UNAM,
celebrd la relacién entre una empresa
lider, como es Apple, y una de las univer-
sidades mds reconocidas de Iberoamérica:
la UNAM.

+  cién, Ingenieria Eléctrica

Electrénica e Ingenieria
en Telecomunicaciones.

De acuerdo con la matricula del actual
semestre 2018-1, cursan las tres carreras
un total de cuatro mil 225 alumnos, que
podran participar en este nuevo laboratorio.

Asisti6 a la inauguracién Francisco
Adam Ddjer, coordinador de asesores del
rector, entre otros. g4
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EUy su presidente, el
eslabon mas débil en la
crisis con Corea del Norte

Diana Saavebra

os discursos de confrontacién no son
L la solucién para enfrentar la amenaza
de un conflicto nuclear entre Corea
del Norte y Estados Unidos, consideré
Carlos Uscanga Prieto, académico de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales.

En la conferencia de medios ¢El Mun-
do se Encuentra Cerca de una Guerra
Nuclear?, realizada en el edificio Mario
Molina de la Facultad de Quimica, dijo
que en este momento el eslabén débil
en la negociacién es EU y la politica de
su mandatario Donald Trump.

“La historia nos ha mostrado cémo
pese a las fricciones con Corea del Norte,
EU siempre ha tenido la oportunidad de
didlogo, esto se vio con Clinton y Bush; con
el ultimo se logra un acuerdo gracias al
cual se retira Corea del Norte del llamado
‘eje del mal’”, recordo.

En esta ocasion, la principal debilidad
es Trump, porque una negociacién no
embona en su discurso de confrontacién,
reiteré el profesor del Centro de Relacio-
nes Internacionales.

Vision optimista

Al respecto, Benjamin Ruiz Loyola, do-
cente de la FQ, senal6 que pensar que un
conflicto bélico entre ambas naciones las
afectard s6lo a ellas es demasiado optimis-
ta, “la historia ha mostrado que no es de
esa manera”.

Analisis de académicos

Negociacion, tnica via para
evitar el contlicto nuclear

En el accidente de Cherndbil (ocurri-
do en la actual Ucrania el sdbado 26 de
abril de 1986), el efecto fue un aumento
en la temperatura y la generacién de una
nube que llegd a Irlanda, ejemplificéd
Ruiz Loyola.

“Una explosién de este tipo puede fun-
dir material, que se emite a la atmdsfera
en una nube que tapa la luz del Sol; es lo
que se conoce como invierno nuclear”,
detallé el quimico especializado en armas
de destruccién masiva.

Ademas, indic6, una vez que caen es-
tos sedimentos, que emiten radiacién, se
depositan en la tierra y el agua, se mueven
a través de las corrientes y se dispersan a
todos lados.

El pasado 3 de septiembre Corea del Nor-
te anunci6 que realiz6 con éxito la prueba
de una bomba nuclear, la cual liberé una
energia 17 veces mayor a la bomba lanzada
sobre Hiroshima. Sin embargo, las bombas
que poseen EU, Rusia, Francia e Inglate-
rra pueden alcanzar los 60 megatones, es
decir, 120 veces mads potente que la que dio
fin a la Segunda Guerra Mundial.

Las amenazas del presidente Kim
Jong-un de duplicar su potencial armado
y nuclear son una poderosa herramienta
para negociar la llegada de alimentos,
apoyo a sus intereses petroleros, las
remesas y oportunidades de contratacién
para los trabajadores coreanos, algo bien
conocido por China y Rusia, finaliz6. 54

PREMIO NOBEL EN LA UNAM

El rector Enrique Graue Wiechers recibio al
Premio Nobel de la Paz Rajendra K. Pachauri,
quien invit6 a la UNAM a ser parte de las
instituciones anfitrionas del World Sustainable

Development Forum, a realizarse del 1 al 3 de
febrero de 2018 en la Ciudad de México.

Este evento convocara a politicos y personajes
del medio ambiente en el ambito mundial,
incluyendo Premios Nobel como Mario Molina
y George F. Smoot.

En la reunién estuvieron el secretario de
Desarrollo Institucional, Alberto Ken Oyama; el
coordinador de la Investigacion Cientifica, William
Lee Alardin; el director ejecutivo de la Iniciativa
Clima de México, Adrian Fernandez, y los
investigadores del CIMAT-IPN, Isabel Enriquez
Osornio y Jonathan Muthuswamy Ponniah.

Foto: Benjamin Chaires.
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Patricia Lopez

n México, centro de origen y di-

versidad del maiz, donde cada

habitante consume, en promedio,

medio kilogramo diario de ese gra-
no, una investigacién encabezada por
Elena Alvarez-Buylla Roces, del Institu-
to de Ecologia (IE) y del Centro de Ciencias
de la Complejidad (C3), encontré que
contienen secuencias de maiz transgénico
82 por ciento de los alimentos derivados de
maiz (tortillas, tostadas, harina, cereales
y botanas) colectados en supermercados;
asimismo, 90.4 por ciento de las tortillas
estudiadas contuvieron secuencias recom-
binantes de maiz transgénico.

En un articulo publicado en la revis-
ta Agroecology and Sustainable Food Systems,
Alvarez-Buylla y sus colegas Emmanuel
Gonzalez Ortega, Alma Pifieyro Nelson, Elsa
Gomez Herndndez, Eduardo Monterrubio
Véazquez, Marlenne Arleo, José Dévila Vel-
derrain y Claudio Martinez Debat hallaron
en el alimento bdsico de la dieta nacional
una presencia alarmante de transgenes, es
decir, de genes que provienen de plantas
que han sido transformadas en laborato-
rios principalmente de Estados Unidos.

Los maices transgénicos han sido mo-
dificados genéticamente para resistir
plagas y tolerar un herbicida llamado
glifosato, que recientemente la Organiza-
cién Mundial de la Salud clasificé6 como
probable cancerigeno.

“Si hay un pais donde todavia se prac-
tica la agroecologia es México, con mds
de 20 millones de campesinos que viven de
su autoconsumo. El maiz campesino es
nativo y estd libre de transgénicos, aunque
se han detectado algunos eventos aislados
de contaminacién que hay que evitar”,
dijo Alvarez-Buylla.

Abundo: "Del maiz proviene un poco
mds de la mitad de la ingesta caldrica y cer-
ca de la tercera parte de la ingesta protéica
de todos los alimentos que consumimos".

Los transgenes provienen de plantas transformadas en EU

90.4% de tortillas en México
contiene maiz transgénico

Investigacion encabezada por Elena Alvarez-Buylla y publicada
en la revista Agroecology and Sustainable Food Systems

“Nos preocupa mucho que el glifosato
esté en nuestros productos derivados del
maiz: tortillas, cereales, tostadas y harinas
con las que se hace la masa para hacer to-
dos los antojitos”, sostuvo la investigadora.
Encontraron que cerca de 30 por ciento de
las muestras positivas para secuencias que
confieren tolerancia a glifosato, también
presenta este quimico.

Muestreo

Los cientificos muestrearon practica-
mente todos los alimentos de maiz que
se encuentran en el supermercado y las
tortillas de tortilleria. Compararon éstos
con las tortillas aparentemente mds
artesanales, que son de maiz nativo y
hechas por personas ligadas al campo.
Estas fueron positivas para transgenes
con una frecuencia mucho menor y no
presentaron glifosato.

“No esperdbamos estos datos tan con-
tundentes, porque el maiz transgénico
no estd permitido en México a campo
abierto, hay una demanda colectiva que lo
impide, la cual implicé ganar una medida
precautoria mientras duraba el proceso
legal, y no se ha aprobado la liberacién
comercial de ese maiz”, mencioné.

Otro resultado importante del estudio
se deriva de comparar la distribucién de
frecuencias de las distintas lineas de maiz
transgénico encontradas en los alimentos

colectados en México y en el extranjero.
Los investigadores descubrieron que es-
tas distribuciones son estadisticamente
iguales en los dos grupos, sugiriendo que
las mismas mezclas de granos de maiz
transgénico estdn llegando a los alimentos
procesados de todo el mundo; incluyen-
do México.

La hipdtesis que se deriva de este
resultado es que las mismas compafiias
controlan el abasto global de maiz a las
industrias que lo procesan para alimen-
to humano.

Es inexplicable que esté llegando tanto
maiz transgénico a nuestros alimentos
cuando en México se puede producir su-
ficiente maiz para consumo humano.
Una parte importante proviene de la agri-
cultura campesina.

Agroecologiay

medidas precautorias

La doctora en Ecologia y Genética Mole-
cular del Desarrollo cuestioné el por qué
no se estd apoyando a esta agricultura
sostenible, agroecolégica y campesi-
na, que ademads fortaleceria al campo
mexicano, para que este maiz nativo
o criollo, de altisima calidad nutricia,
complementado con maiz hibrido, que
se produce en el norte del pais, cubriera
las necesidades de la nacién.

Enfatiz6 la importancia de recuperar
la soberania alimentaria y mas en nuestro
alimento bdsico. Urge evitar que el maiz
transgénico y el glifosato lleguen a la
mesa de los mexicanos.

Ademds de promover la agroecologia
recomendo aplicar el principio precautorio,
y por ello planted: “Independientemen-
te de los debates y de que en este estudio
no tenemos evidencia directa de impac-
tos a la salud, creo que es momento
de revisar las responsabilidades de las
instancias de gobierno encargadas de
la bioseguridad y evaluacién de las re-
percusiones en salud de los alimentos
y saber cédmo es que estdn autorizando
la entrada de transgénicos a nuestro
alimento bdsico, sin estudios de inocui-
dad", concluyé. 4



Acudiran a Juchitan de
/aragoza, Asuncion
|xtaltepec y otros poblados
del Istmo de Tehuantepec

LeonarDo FRias

a Universidad Nacional apoyé a

ocho estudiantes, tres académicos

y un trabajador, quienes la manana

del 14 de septiembre partieron
rumbo al Istmo de Tehuantepec, Oaxaca,
en auxilio especializado de algunas comu-
nidades afectadas por el sismo.

La brigada llegard por tierra a Juchitdn
de Zaragoza y a Asuncién Ixtaltepec a
bordo de un par de camionetas que facilitd
la Facultad de Arquitectura.

Reynaldo Esperanza Castro, académico
de esa entidad, coment6 que tras la continua
llegada de ayuda es tiempo de que inter-
venga también la parte técnica, por lo que
los universitarios realizardn un diagnéstico
para evaluar los dafios de los inmuebles no
s6lo de las comunidades senaladas, sino
también de algunos otros poblados.

“Es un viaje de inspeccién y haremos
levantamiento con cédulas, se trata de
una revision de los dafios particularmente
de viviendas. Con esto la Facultad podra
generar proyectos y después plantear
una reconstruccién.”

Por la Facultad de Ingenieria viaja
Heriberto Esquivel Castellanos, académico
del Departamento de Construccién, quien
intervino como evaluador en el ano 2000,
cuando ocurrié la ruptura del Canal La
Compania en Valle de Chalco. Acuden
para determinar si las estructuras atin son
habitables, si pueden ser reestructuradas
o deben ser demolidas.

La integran profesores y alumnos

Brigada puma a Oaxaca

Josué Garduno Chéavez, académico de
la Divisién de Ingenieria Civil y Geomadtica
de Ingenieria, afirmé que se cuenta con
la experiencia y conocimiento requeridos
para tal responsabilidad. “La gente tiene un
gran carifo por la Universidad, este escudo
en cualquier parte del mundo lo conocen”.

Bryan Alexis Herndndez Blanco, alumno
de Arquitectura, debutard como brigadista.
“Cuando surgi6 la propuesta de conformar
una, no habia mucho que pensar, y mas
si es de mi Universidad. Voy con toda la
actitud. Mi padre también es arquitecto y
se quedo orgulloso por la decisién”.
Santiago Constantino, oriundo de San
Cristébal de las Casas, Chiapas, es estudian-
te y consejero universitario de la Facultad.

“Lo que se requiere es gente con ganas
de apoyar en lo que salga; si es necesario
cocinar para 200 personas lo haremos”.

Fernanda Rodriguez, igualmente de
Arquitectura, es una de las dos mujeres
que integran el grupo. “Estoy emocionada
porque me gusta ayudar a los demas; y si
lo puedo hacer por medio de mi carrera,
qué mejor. Me siento orgullosa porque
nosotras podemos apoyar en cuestiones
estructurales y de desastres; estamos aqui
para representar a la UNAM”.

La brigada, compuesta también por los
alumnos de Arquitectura Héctor Alejan-
dro Martinez Mota, José Armando Ramos
Mejia, Andrea Cruz, Alejandro Bacay José
Garfias, trabajador al volante de una de las
unidades, permanecerd en Oaxaca hasta
el jueves 21 de septiembre. 4

CINCO TRAILERES CON

Foto: Francisco Cruz.

130 TONELADAS DE AYUDA

La solidaridad universitaria alcanzé cifras récord: la UNAM envi6
cinco traileres con mas de 130 toneladas de alimentos reunidos en

el centro de acopio del Estadio Olimpico Universitario.

Los camiones que se enviaron a las zonas dafiadas por el temblor
en Oaxaca y Chiapas iban también repletos de solidaridad y
generosidad de la comunidad y del publico en general.

Medicina, Filosofia y Letras, Ingenieria, Arquitectura, Quimica,
Ciencias, Ciencias Politicas, FES Aragoén y Acatlan, ENES Morelia y
Ledn, y otras entidades realizaron igualmente acopio de viveres.

Foto: Victor Hugo Sanchez.
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Taller sobre
cuidado y
proteccion de
la comunidad

La capacitacion en
asuntos de ética tiene

el objetivo de actualizar
y fortalecer la mision de
Prevencion y Proteccion
Civil, la cual es generar
las condiciones de
tranquilidad, confianza
y seguridad

El Programa Universitario de Bioé-
tica (PUB) y la Direccién General
de Prevencién y Proteccién Civil
(DGPPC) organizaron el taller El
cuidado y proteccién de la comu-
nidad desde un enfoque ético,
que se impartird a partir de hoy
18 de septiembre y hasta el 10 de

noviembre de este afio.

La capacitacién en asuntos de
ética que recibirdn los trabajadores
de la DGPPC por parte de profe-
sores del PUB tiene el objetivo de
actualizar y fortalecer la misién de
Prevencién y Proteccién Civil, la
cual es generar las condiciones de
tranquilidad, confianza y seguridad
necesarias para efectuar actividades
de docencia, investigacién, difusién
de la cultura y las actividades sus-
tantivas de la Universidad Nacional.

Los temas a tratar (dos horas se-
manales durante siete semanas)
son: El Cédigo de Etica Universita-
rio: cuidar y vigilar sin violencia;
Entendiendo la violencia, aspectos
éticos a considerarse; Autonomia,
principios bioéticos y su relacién
con el cuidado de uno mismo y
de los otros; La ética: libertad
y responsabilidad; Las emociones
humanas desde una perspectiva
ética; Equidad de género desde
una perspectiva ética, y Diferen-
tes formas de violencia, acoso
y hostigamiento en el trabajo,
su prevencién y atencién: aspec-

tos legales. g4

Cuarto galardén que gana

El Premio Innovagro, para

Patricia Lopez

uernavaca, Mor.— El biofungicida

Fungifree AB, desarrollado en el

Instituto de Biotecnologia, gané
el Premio Innovagro 2017 en la categoria
de innovacién tecnolégica.

Es el cuarto galardén para este primer
biofungicida mexicano que se comercia-
liza desde 2013, cuando tras 12 afos de
trabajo los investigadores Enrique Galindo
Fentanes y Leobardo Serrano Carrreén lo
llevaron del laboratorio al mercado.

Para elaborarlo tuvieron el apoyo del
técnico académico Martin Patino Vera,
asi como de personal de la Unidad de
Escalamiento y Planta Piloto de esa enti-
dad universitaria.

Antes de este reconocimiento, Fungi-
free AB gand un premio estatal (REMEI)
en Morelos; uno nacional en México
(ADIAT); otro continental de América
Latina (Innovadores de América) y ahora
este internacional. “Es el primero que nos
da una organizacién que promueve lo
nuevo en el sector agricola, los demas son
de innovacién tecnolégica en su sentido
mads amplio”, precisé Galindo.

“El significado de esta distincién reside
en que es otorgada por especialistas en el
drea, que se dedican al avance tecnolégico
en la agricultura”, agreg6 Serrano.

El ingrediente activo de Fungifree AB
es la bacteria Bacillus subtilis, que actia
como antagonista de varios hongos fito-
patégenos que causan muchas pérdidas
econoémicas en cultivos agricolas de gran
demanda comercial. Si bien inicialmente
el producto se registré sélo para controlar
la antracnosis del mango, se comprobé

que también la combate en aguacate,
papaya y citricos, importantes cultivos
de exportacién.

Y ademds es itil para evitar otras enfer-
medades agricolas: la cenicilla polvorienta
en pepino, sandia, melén, berenjena,
chile y tomate, entre otros, y el moho gris
en frambuesas.

El fungicida, reconocen sus autores, ha
superado sus expectativas, pues tiene un
espectro amplio de aplicacién en diversos
cultivos y se ha colocado rapidamente en
el mercado.

Actualmente, el Servicio Nacional de
Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimen-
taria, de la Secretaria de Agricultura, ya les
otorgo el certificado de efectividad para
la roya del café, un problema en México.
“Se estd actualizando la etiqueta ante
la Comisién Federal para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios para ese uso”,
dijo Galindo.

Mediante la biotecnologia, “desarrolla-
mos una opcién al control quimico, que es
el biolégico, que aprovecha la enemistad
entre microbios en la naturaleza para
combatir o controlar enfermedades en
cultivos agricolas”, aadi6.

El galardoén es una iniciativa interna-
cional impulsada y coordinada por la Red
Innovagro, que reconoce la innovacién
generada en el sector agroalimentario
mundial. Fue creada en 2011 a propuesta
de la Coordinadora Nacional de Fun-
daciones Produce, respaldada por el
Instituto Interamericano de Cooperacién
para la Agricultura (con sede en Costa
Rica) y fundada por 36 instituciones de
12 paises. g
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El CIGA cumple 10 afios

Geografia Ambiental, a la

Leticia OLvera

10 afios de su creacién, el Centro
de Investigaciones en Geografia
Ambiental (CIGA) se ha posicio-
nado como una de las entidades
académicas mds productivas en el drea,
nacional e internacionalmente, afirmé
Antonio Vieyra, su director.
“Elntimero de publicaciones ilustradas
y citas que tenemos es equiparable a las
de departamentos de esta especialidad de
gran prestigio en Europa”, resalté.
Entre sus contribuciones cientificas
para la toma de decisiones en el dmbito
gubernamental destacan la colaboracién
con la Comisién Nacional Forestal para la
reformulacién del Programa de Reduccién
de la Deforestacion y Legalizacion Forestal
0, en lo internacional, la participacién en
la Convencién Marco de Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico, indic6.
También se han impartido asesorias
a la Cdmara de Diputados y participan
constantemente en estudios para elaborar
decretos con fundamento ecolégico y
territorial en diversos estados y regiones.
“De modo que colaboramos en el tema
ambiental para la planificacion del territo-
rio y a partir de esta actividad nos hemos
ido consolidando como un referente en
nuestra disciplina no sélo en México,
sino también en el mundo”, aseguro6 el
especialista en geografia humana.

El CIGA se encuentra en el campus Morelia
de la UNAM, en el estado de Michoacan.
Sus antecedentes se remontan al ano
2001, cuando un pequeno grupo de in-
vestigadores del Instituto de Geografia
se asentd en Morelia con el propésito de
hacer investigacién fuertemente vinculada
a los problemas ambientales regionales.

Buscaron contar con profesionales
avocados al estudio de la relacién sociedad-
naturaleza y los asuntos territoriales con
perspectiva ambiental e histérica.

Dados los logros y resultados destaca-
dos obtenidos durante los seis primeros
anos de labor, el 17 de agosto de 2007 fue
aprobada por el H. Consejo Universitario
la creacién del Centro de Investigaciones
en Geografia Ambiental.

Entonces, abundo, este espacio em-
pezé a funcionar con alrededor de 10
académicos; hoy esta entidad universitaria
trabaja con 21 investigadores, 11 técnicos
académicos y tres cdtedras.

Ademads, el CIGA cuenta con dos labora-
torios: el de Andlisis Espacial y el de Suelos
y Agua, y participa en tres laboratorios uni-
versitarios: Geofisica Ambiental, Andlisis
de Riesgos y recientemente el de Drones.

“Un aspecto central para nosotros es
formar recursos humanos de excelencia
y en ese sentido el CIGA ha tenido amplia
intervencion en iniciativas docentes. Por

ejemplo, desarrollé la licenciatura en
Geohistoria, que actualmente se imparte
en la ENES Morelia. Hemos colaborado en
la creacién de la Licenciatura en Ciencias
Ambientales y en la conformacién de los
planes de estudio de la Licenciatura en
Ciencias de la Tierra y en Estudios Sociales,
todas ellas también impartidas en dicha
entidad universitaria.”

Asimismo contribuyeron en la confor-
macion de la Licenciatura en Desarrollo
Territorial de 1a ENES Leén y actualmente
participan en la revisién y elaboracién
de asignaturas para la Licenciatura en
Geografia Aplicada. El CIGA es una de
las instancias responsables del posgrado
en Geografia.

Sus dreas de estudio son: ambientes
rurales, ambientes urbanos y periurbanos,
historia ambiental, poder y territorio, y
ciencia, sociedad e innovacion. Tiene lineas
de indagacién que abarcan cuestiones
como cambio y uso del territorio, vulne-
rabilidad y riesgos ambientales, pobreza
y marginaciéon urbana y periurbana, forta-
lecimiento de capacidades institucionales,
técnicas y productivas, historia ambiental
y etno-ambiente, y planificacién partici-
pativa, entre otras.

Como parte de los festejos del décimo
aniversario del Centro se efectuard el Colo-
quio Internacional Geografia y Desarrollo
Local en el campus Morelia. 4

Foto: cortesia CIGA.
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La cultura del mundo

® Plastica dinamica.

En El Eco, arte de
atitudes diversas

Creatividad experimental
de Suter, Mercier, Wild

y Mérida; abre espacios
de reflexion y dialogo

n el intento de creacién de arte
experimental desvinculado de la es-
tética de occidente, varios artistas
buscan comprender los contextos
histéricos y sociales de distintas culturas
en otras partes del mundo, asi como sus
condiciones geograficas y naturales.

Algunos ejemplos son los trabajos
de Vivian Suter, Theo Mercier, Elisabeth
Wild y Carlos Mérida (quien fue parte del
movimiento arquitecténico mexicano de
integracién plastica) que ahora se presen-
tan en las salas del Museo Experimental
El Eco en cuatro exhibiciones que ocupan
el recinto construido por el arquitecto
Mathias Goeritz en 1953.

Sibien no es un espacio de arte moder-
no, su tarea de ser un lugar de reflexién
y didlogo del quehacer artistico actual
permite abordar la obra de creadores de
distintas épocas, como el caso de Mérida
con la exposicion Pldstica dindmica.

Esta muestra, que contiene grabadosy
aguados del artista, material fotografico
y una reproducciéon de uno de los mu-
rales de la Unidad Habitacional Judrez,
pretende ser un mapeo de las distintas
rutas artisticas que se contraponian a las

tendencias nacionalistas de la época para
buscar una estética con corte prehispdni-
co, tanto en las artes plasticas como en
otras disciplinas.

Asuvez, en la sala principal del museo
se presenta Brotan claveles las solapas, de la
artista argentina Vivian Suter, compuesta
por 36 lienzos hechos a lo largo de casi
16 afios de trabajo.

® Brotan claveles las solapas.

Suter realiza sus obras en Panajachel,
un pequenio pueblo a las orillas del lago
Atitldn, en Guatemala. En ellas no cabe
la explicacién critica sino la percepcién
sensorial que trasmiten las condiciones
naturales del lugar en que labora.

También pueden verse, en la Sala Da-
niel Mont, dos piezas del francés Theo
Mercier, quien ha visitado distintos talleres
del pais para agregar otras técnicas a su
propuesta escultérica y escenografica.
Calendar es una instalacién que consiste
en un neumdtico hecho de obsidiana
escondido tras un muro falso que alude a
las similitudes y diferencias entre la obra
de arte y la reliquia en la modernidad.

Gold war wall (Muro bélico dorado) estd
hecha exprofeso para el museo, com-
puesta por un muro de 300 mdscaras
pertenecientes a distintas épocas, efec-
tuadas en el taller Coraz6n de Hojalata,
localizado en las afueras de la ciudad
de Oaxaca.

La ultima exhibicién, Fantasia, estd
conformada por collages de Elisabeth
Wild, en una linea similar a Vivian Suter.
Estas obras intimas fueron realizadas
con recortes de revistas de arte que dan
como resultado figuras arquitecténicas
futuristas, pinturas abstractas y mun-
dos fantdsticos.

Todas las exposiciones permanecerdn
hasta el 19 de noviembre. Para mayor
informacién de éstas y otras actividades
del Museo Experimental El Eco, visitar:
www.eleco.unam.mx. g4

Cutrura UNAM
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® El escritor.

Los Fabuladores y su Entorno

Entre los suefios y la imaginacion

Dialogo de Federico
Traeger con 180 jovenes
cecehacheros con
aficion creativa

ederico Traeger se reuni6 con 180
jovenes del Colegio de Ciencias y
Humanidades Plantel Vallejo, o en
sus palabras: 180 futuros escritores,
con quienes conversé durante poco mds de
una hora sobre los suenos, la imaginacién,
la literatura y su nueva novela, como parte
del ciclo Los Fabuladores y su Entorno, que
en esta ocasion tiene como tema los suenos.

Frente a un publico de jévenes de entre
15 y 17 afos, Traeger intent6 resolver
algunas preguntas y mitos de estos dias,
como cudles son los limites de los suenos;
qué debe hacerse para seguir imaginando
en la era de Donald Trump; o qué pasa con
los suefios cuando pareciera que vivimos
al borde del fin del mundo.

El escritor nacido en la Ciudad de
México, autor de libros como Epidemia
de comas y El dia del informe, dialogé con
los asistentes sobre la definicién de suefio
y sobre lo que significa para él.

“Por ejemplo, yo me nutro de la idea
de mejorar la realidad a partir de los sue-
nos, de hacérmela mds paladeable por
medio de la imaginacién”, explicé Traeger,
quien se dijo sorprendido al descubrir
que muchos de los presentes cultivan
mads que otras generaciones un tempe-

ramento sonador y la aficién creativa. Al
confesar su entusiasmo por estar frente
a universitarios de una generacién que
tiene mucha esperanza, Traeger también
hablé sobre los bullies contempordaneos y
los ladrones de suenos.

“Para mi Trump es el gran asesino
de suenios, el gran destructor de opor-
tunidades”, enfatiz6 al sefialar que el
actual presidente de Estados Unidos ha
demostrado ser una persona intolerante
que impone sus formas de pensar y de
ver, por la fuerza.

Expresé su preocupacion sobre las
nuevas generaciones, que deberian
aspirar a conectarse en todo el mundo
mediante la tecnologia y mds alld de ésta,
que se enfrentan
a un personaje
que promueve las
viejas divisiones,
barreras, apartheid
y prejuicios.

Para Traeger es
importante que los
jovenes no pierdan
la capacidad de
imaginar mundos
mejores a pesar
de los Trumps de
esta época: “Vivi
26 anos en Estados Unidos y para mi fue
interesante entender que a la par de la
gran poblacién trumpista que vive alld,
también hay muchas personas sensibles,
con otra visién del mundo y que quieren

“Vivi 26 anos en Estados Unidos
y para mi fue interesante entender
que a la par de la gran poblacion
trumpista que vive alld, también
hay muchas personas sensibles,
con otra vision del mundo y que
quieren un pais diferente”

un pafis diferente”, sefialé quien durante
su carrera también ha incursionado en
la publicidad, el cine documental y la
televisién en ciudades como Los Angeles,
Nueva York y Houston.

Al hablar de su mds reciente novela,
Cuando todo era para siempre (Alfaguara
México, 2017), comenté que parte de un
leitmotiv, al que é1 mismo definié como
“un suefo guajiro”: La aventura de una
familia de clase media mexicana de los
anos 60, que sin previo aviso hereda una
fortuna inconmensurable, pero que debe
atenerse a una condicién tramposa para
poder hacer efectivo el trato.

En esta edicién, a cargo de la Direc-
ci6én de Literatura y la Direccién General
de Atencién a la
Comunidad, tam-
bién participaron
Fernanda Melchor,
Luigi Amara, Clau-
dina Domingo,
Gabriela Jaureguiy
Bibiana Camacho.
Otros invitados se
presentaron en el
CCH Naucalpan,
la Escuela Na-
cional de Trabajo
Social, la Escuela
Nacional Preparatoria planteles 8 y 5,
y en la Facultad de Estudios Superiores
Acatldn. Para mds informacion: www.
literatura.unam.mx. 4

Joree Luis Tercero

Fotos: Alma Olmos (servicio social).
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Convenio UNAM-CdMx

Nuevo modelo educativo
superior para la capital

Se crea centro de ensefianza
en la GAM: habra cinco
licenciaturas sustentadas
en un enfoque humanista

Laura Romero

a Universidad Nacional y el gobier-
no de la Ciudad de México firmaron
un acuerdo para el desarrollo de
los programas de estudio de la
educacion superior de la capital del pais.
La meta es implementar y desarrollar
un sistema académico con la integracién de
cinco planes de estudio de nivel licenciatura
con enfoque humanista: ciencias ambien-
tales para zonas urbanas; ciencias de datos
para negocios; contaduria y finanzas; de-
rechoy seguridad ciudadana, y desarrollo
comunitario en zonas metropolitanas.
La UNAM desarrollard dichos programas,
los cuales estardn a la altura de la realidad
compleja que viven todas las metrépolis
del mundo; serdn impartidos en el Centro
de Estudios Superiores GAM —Gustavo A.
Madero, en etapa de construccién-—, a partir
de enero préximo.

En el acto, Alberto Ken Oyama Naka-
gawa, secretario de Desarrollo Institucional,
destacé que una de las tareas fundamen-
tales de la Universidad es la creacién,
actualizacién e implementacién de planes
y programas acordes con el desarrollo de
los nuevos campos del saber.

En representacién del rector Enrique
Graue Wiechers, se refirié a la importancia
de generar nuevas carreras para tratar de
contribuir a la solucién de los problemas
que surgen dia a dia en los &mbitos regio-
nal, nacional, e incluso, mundial.

Vivimos en un planeta globalizado, con
mads y mds informacién. Uno de los grandes
retos de los paradigmas de la educacién
es como transformarla en conocimiento,
y luego transmitirlo. Para ello, opind, se
requiere de modelos educativos.

La creacién del Centro es muy rele-
vante: en un ambiente fresco y novedoso
permite generar propuestas educativas,
con nuevas licenciaturas. Este tipo de
proyectos son el mejor legado para las
nuevas generaciones, considero.

Las carreras atenderdn un modelo en
educacién: educar de manera masiva pero
individualizada, dar educacién inclusiva y

® Alberto Ken Oyama, momentos antes de la firma del acuerdo.

al alcance de cualquiera que lo desee, para
que cada uno logre el éxito académico a su
ritmo y con los elementos que aportan las
tecnologias y el conocimiento.

Nuevas propuestas educativas

Victor Hugo Lobo Roman, jefe delegacional
en Gustavo A. Madero, subrayd que este
esfuerzo educativo es tinico, primero en
su tipo en el pais. “Faltaba un eslabdn para
que las familias de la demarcacién tuvieran
la certeza de que sus hijos van a completar
una carrera profesional, concretar su suefio
de culminar su formacién académica”.

Por eso, abundé, era esencial tener un
espacio como el Centro —el cual cont6 con
el apoyo de la jefatura de gobierno de la
Ciudad, la secretaria de Educacién local y
la Universidad- cuyo patrén puede tras-
cender y ser ejemplar en la nacién.

Se establece asi un nuevo paradigma,
en el que los jévenes que no obtuvieron
un lugar en alguna otra institucién podran
seguir estudiando. Las clases de las cinco
licenciaturas comenzardn en enero proximo
para poco mds de mil 200 alumnos en una
primera etapa, anuncio el delegado.

Mauricio Rodriguez Alonso, secretario
de Educacién de la ciudad, resalté que
el esquema a implementarse fortalecera
la forma en que cada quien aprende; se
sabe que en la medida que alguien tiene
Su propio proceso se interesa mds en éL

No todos somos iguales y el esquema
que se instrumentard tiene el objetivo
de respetar las diferencias para luego
articularlas, debatirlas y revisarlas, y de
ese modo hacer del proceso de aprendizaje
uno de cada quien, abundé.

Ademds, las carreras que se impar-
tirdn atenderdn problemas actuales, de
cuarta generacion, como medio ambien-
te y seguridad. “Todo esto, que creamos
conjuntamente con la Universidad desde
hace nueve meses, no habria sido posible
sin un lugar donde instrumentarlo. Y ahi
la delegacién invirtié en la construccién
del Centro”, dijo el secretario.

Por tltimo, Miguel Angel Mancera Es-
pinosa, jefe de Gobierno de la Ciudad de
México, asegurd que la UNAM lleva a la
realidad un nuevo modelo educativo. Por
eso, “lo que ustedes ven aqui es mds que sélo
una construccién, un plantel, y la opcién
de que sus hijos vayan a la universidad”.

México necesita mds oportunidades
de educacién. Con nivel superior el pais
tendrd mejor desarrollo y posibilidades; no
obstante, todos los aflos, muchos jévenes
se quedan sin poder continuar sus estudios.

Ahora, en la GAM, mil 200 jévenes
podrdn capacitarse en un centro educativo
de alto nivel. “Contar con el sello de la
UNAM, le da gran prestigio”. g4
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Focaliza su atencion clinica
en la poblacion mas
desprotegida: José Arturo
Fernandez en su informe

GuapaLupe Lueo

a Facultad de Odontologia cen-

tra sus acciones en conservar su

prestigio internacional y ejercer

un liderazgo basado en trabajo,
propuesta y excelencia, ademads de foca-
lizar su atencién clinica en la poblacién
mas desprotegida, refirié José Arturo
Ferndndez Pedrero, titular de la enti-
dad universitaria.

Al presentar su tercer informe de
labores (2016-2017), indic6é que muestra
de ello es el Programa Universitario de
Prétesis Maxilofacial, mediante el cual se
atendi6 a mil 521 pacientes en comuni-
dades de Campeche, Cancin, Mazatldn,
Oaxaca y Durango, con tratamientos
tnicos con un costo-beneficio de 28 mi-
llones de pesos.

Asimismo, el Programa Universitario
de Cirugia Extramuros de Labio y Paladar
Hendido, valoré a mds de 700 pacientes
y sometio a cirugia a 403, tanto del pais
como del extranjero.

Ferndndez Pedrero precis6 que la
planta académica estd constituida por
704 profesores con un promedio de edad
de entre 47 y 52 anos de edad, 67 por
ciento de ellos con un grado académico
superior a licenciatura y 35 por ciento con
especialidad. Asimismo, de los docentes
de la Divisién de Estudios de Posgrado e
Investigacion, 24 por ciento tiene maestria
y ocho por ciento doctorado.

Del total de profesores, 76 cuentan
con PRIDE y 450 estdn inscritos en el
programa de estimulos PEPASIG.

Actualizacion y superacion

En cuanto a los programas de actualiza-
cién y superacién académica, dijo que
446 docentes participaron en 11 cursos,
nueve de actualizacién y dos interanua-
les; dos diplomados y 13 interanuales
disciplinarios. Asimismo, 13 profesores
acudieron a cursos de actualizacién en
Alemania, Suiza, Italia, Corea, Colombia
y Chile.

Apunté que esa entidad atiende una
matricula de tres mil 142 alumnos, 71 por
ciento mujeres y 29 por ciento hombres;
40 por ciento recibe tutoria y 633 son
beneficiarios de una beca institucional.

En licenciatura se titularon 465 es-
tudiantes y 17 realizaron estancias en
universidades del extranjero, como parte
del programa de movilidad.

® El director con la comunidad de esa instancia académica.

Prestigio internacional de la entidad

Trabajo y excelencia,
bases de Odontologia

Acerca del Plan de Estudios por Com-
petencias, considerd que los resultados
fueron satisfactorios, “pues el indice de
reprobacién para primero y segundo afios
se encuentra entre siete y 15 por ciento.

Asimismo, abundd, en este tiltimo afio
ingresaron 115 alumnos a posgrado, 20
de ellos provienen de universidades del
extranjero. “Se logré que 80 por ciento
se titulara en tiempo y forma, uno de los
mayores indices en toda la UNAM”.

Esa divisién atiende a una poblacién
de 22 estudiantes de maestria y 18 de
doctorado y 20 de sus profesores estan
incorporados al Sistema Nacional de In-
vestigadores. En el afio que se informa
se desarrollaron 54 lineas de indagacién
en sus 11 laboratorios, con una produc-
cion cientifica de 57 articulos. Veintidds
proyectos obtuvieron financiamiento, se
estableci6 vinculacién con 36 instituciones
y 23 alumnos realizaron estancias de in-
vestigacién en Ecuador, Espana, Uruguay,
Colombia y Argentina.

Infraestructura

En infraestructura, se intervinieron poco
mads de cinco mil metros cuadrados, se
renovaron los dos laboratorios de simu-

lacién, los cuales ahora cuentan con 80
simuladores de dltima generacién para el
apoyo de actividades preclinicas.

Respecto al servicio social, se efectua-
ron 27 brigadas de salud odontolégica en
19 estados del pais, dando atencién a 8 mil
597 pacientes, a los que se les realizaron
43 mil 395 tratamientos, 40 por ciento
preventivos, lo que representa un costo-
beneficio para la poblacién atendida de
unos 36 millones de pesos.

Destacé que el apoyo didactico a través
de la plataforma Moodle ha tenido un éxito
extraordinario pues 83 por ciento de los
estudiantes (2 mil 750) hace uso de dicho
recurso, 278 asignaturas tienen actividad
y se encuentran activos 189 cursos.

En el dltimo afio se adquirieron 69
equipos de cémputo, 59 de laboratorio,
80 simuladores dentales que suman mds
de 200 artefactos de ese tipo, y 90 torsos
completos, entre otros instrumentos.

La Facultad obtuvo por ingresos ex-
traordinarios poco mdas de 75 millones
de pesos por la prestaciéon de servicios
odontolégicos, y 15 millones 66 mil 26
pesos con 70 centavos por aportaciones
de empresas participantes con Funda-
ci6on UNAM. »4

Foto: Fernando Velazquez.
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Estéticas

El Instituto de Investigaciones Estéticas con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Perso-
nal Académico de la Universidad Nacional Autbnoma de México,
convoca a las personas que retinan los requisitos que se precisan
en la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para in-
greso o abierto para ocupar una plaza de Técnico Académico,
Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el area de Proce-
sos Técnicos de la Biblioteca Justino Fernardez, con nimero de
registro 33207-25 y sueldo mensual de $14,453.08, de acuerdo
con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
de Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

1. Tener grado de licenciado en Bibliotecologia y Estudios de
la Informacion o preparacion equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o
area de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades en su sesion ordinaria celebrada el 29
de junio de 2017, acordd que los aspirantes deberan presentar
las siguientes

Pruebas:

1. Un examen de comprensién de lectura de inglés.

2. Un escrito de no mas de 20 cuartillas (mas bibliografia y
anexos), sobre catalogacion de registros de autoridad de nom-
bres de artistas de acuerdo con RDA y Formato Marc21.

3. Examen practico de catalogacion y clasificacion, aplicando
RDA y Formato Marc21, en el médulo de Catalogacion del soft-
ware ALEPH.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria Académica, en el primer piso
del Instituto de Investigaciones Estéticas, ubicada en Circuito
Maestro Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacion
en Humanidades, Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P.
04510, Coyoacan, CdMx., dentro de los 15 dias habiles con-
tados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 10:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 horas, pre-
sentando la documentacion que se especifica a continuacion:

I. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica del Instituto de
Investigaciones Estéticas.

II. Curriculum Vitae impreso y en forma electrénica.

IIl. Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexa.

IV. Copia del acta de nacimiento.

V. Copia de los documentos probatorios que acrediten la
informacion académica contenida en el curriculum vitae.

VI. Constancia que acredite la antigliedad requerida para la
plaza correspondiente.

VII. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais.

VIII. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir notifica-
ciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documenta-
cién requerida, la entidad académica le hara saber al concursante
de la aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le no-
tificara de las pruebas especificas que debera de presentar, el
lugar donde se celebraran éstas y la fecha en que se realizaran
dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion del Instituto de In-
vestigaciones Estéticas dara a conocer el resultado del concurso,
el cual surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
si no se interpuso el recurso de revision y de haberse interpues-
to éste, la resolucién sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca, Y, en su caso, ratifique la opiniéon razonada de
la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza concur-
sada, una vez que sea emitida la resolucién definitiva, a partir de
la fecha de terminacion del contrato de la persona con quien la
plaza en cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor
del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
gue expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26
del Estatuto del Personal Académico. Asimismo, debera cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27 del mis-
mo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 18 de septiembre de 2017
El Director
Doctor Renato Gonzalez Mello

Facultad de Medicina

La Facultad de Medicina, con fundamento en los articulos 9,
11, 12, 13, 14, 15, 16 y 17 del Estatuto del Personal Académi-
co de la UNAM, convoca a concurso de oposicion para ingreso
0 concurso abierto, a las personas que rednan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el referido Esta-
tuto, para ocupar una plaza de Técnico Académico Asociado
“A” de Tiempo Completo, No Definitivo, con sueldo mensual de
$11,854.76 y con numero de registro 00423-78, para trabajar
en el area Sociomédica y Humanistica, en el Departamento de
Integracion de Ciencias Médicas.

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente;

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o area
de su especialidad.

De conformidad con el articulo 15 inciso B del mencionado
estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina de-
terminé que los aspirantes deberan someterse a las siguientes:

Pruebas:

a) Presentar un trabajo escrito que proponga el disefio de
una estrategia didactica, apoyada en herramientas educativas
en linea basada en el pensamiento narrativo y orientada al des-
arrollo del razonamiento clinico en estudiantes de la Carrera
de Medicina.

b) Presentar una propuesta escrita de un modelo conceptual
que proporcione informacién cualitativa y cuantitativa sobre el ni-
vel de razonamiento clinico que tiene los estudiantes de 4to afio
de la Carrera de Medicina.
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c¢) Exposicion oral del punto 1.

El material escrito y audiovisual de las pruebas presen-
tadas por el concursante, deberan ser invariablemente de su
autoria. En el caso de imagenes, fotos y videos obtenidos de
fuentes distintas, deberda incluir cita o referencia respecto del
autor de la misma.

Para participar en este concurso, los interesados deberan pre-
sentar en la Secretaria del Consejo Técnico, dentro de los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicacion de esta Convo-
catoria, una solicitud acompafiada de la siguiente documentacién:

- Curriculum Vitae en los formatos oficiales, con los documen-
tos probatorios.

- Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal
en el pais y condicion migratoria suficiente.

- Sefalamiento de direccion para recibir notificaciones en la
Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

En la propia Secretaria del Consejo Técnico se comunicara a
los aspirantes si su solicitud ha sido aceptada, asi como la fecha
de iniciacion de las pruebas.

Al concluir los procedimientos establecidos, se daré a cono-
cer el resultado del concurso, el cual surtira efecto a partir de la
fecha en que concluya el contrato del Técnico con quien la plaza
en cuestion se encuentra comprometida.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 18 de septiembre de 2017
El Director
Doctor German Enrique Fajardo Dolci

Facultad de Estudios
Superiores lIztacala

La Facultad de Estudios Superiores “Iztacala” con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Perso-
nal Académico de la UNAM, convoca a las personas que redinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar una
plaza de Técnico Académico Asociado “C” de tiempo completo,
interino, en el area: Inmunidad de Mucosas, con nimero de regis-
tro 74977-51 y sueldo mensual de $14,453.08, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o
area de su especialidad.

¢) Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de la F.E.S. “Iztacala”, en su sesion ordinaria celebrada
el 29 de junio de 2017, acordd que los aspirantes deberan pre-
sentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Exposicién oral sobre el disefio de estrategias experi-
mentales para aislar e identificar receptores de una proteina
con actividad inmunopotenciadora en celulas de mamifero que
incluya el desarrollo de propuestas metodoldgicas para eva-
luar su papel funcional in vitro e in vivo; y su relacién con el
mecanismo de su actividad inmunopotenciadora asi como con
sus vias de sefializacion involucradas.

b) Examen tedrico practico de técnicas que permiten el es-
tudio de la respuesta inmune de mucosas. Realizar practica de
aislamiento de células del sistema inmune que residen en los
distintos compartimentos de la mucosa intestinal (intraepitelia-
les, ldmina propia, placas de Peyer y ganglio mesentérico) y
pulmonar de raton en condiciones de homeostasis y caracteri-
zacion fenotipica por citometria de flujo.

c¢) Elaboracion de un proyecto técnico sobre la caracterizacion
in vivo e in vitro del posible efecto adyuvante antitumoral de una
proteina inmunopotenciadora en ratones BALB/c en un modelo
de cancer. Maximo 20 cuartillas.

Documentacion requerida

Para patrticipar en este concurso, los interesados deberan ins-
cribirse en la ventanilla del H. Consejo Técnico, ubicado(a) en el
primer piso del Edificio de Gobierno, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 9:00 a 18:00 hrs, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la ventanilla del H. Consejo Técnico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Estudios Superiores “Iztacala”; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

Después de verificar la entrega de la documentacion reque-
rida, la Facultad de Estudios Superiores “Iztacala” le hara saber
al interesado en relacion con su aceptacion al concurso. Asi-
mismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera
presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Estudios Supe-
riores “Iztacala” dara a conocer el resultado del concurso, el cual
surtira efecto una vez transcurrido el término de diez dias héabiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se
interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste,
la resolucidn sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca Yy, en su caso, ratifique la opinién razonada de la co-
mision especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fe-
cha de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de ex-
tranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

* k%

La Facultad de Estudios Superiores “Iztacala” con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 38, 42, 66 al 69 y 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a las per-
sonas que retnan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas,
a participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Profesor de Carrera Titular “A” de tiem-
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po completo, interino, en el area: Neurociencias, con nimero de
registro 22458-83 y sueldo mensual de $20,534.84, de acuerdo
con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experien-
cia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores
docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones originales
en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal espe-
cializado en su disciplina.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la F.E.S. “Iztacala”, en su sesion ordinaria
celebrada el 30 de marzo de 2017, acord6 que los aspirantes
deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura:
Residencia | (NPC) de la Maestria en Psicologia.

b) Exposicién escrita de un tema del programa de estudios de
la asignatura: Residencia | (NPC) de la Maestria en Psicologia en
un méximo de 20 cuatrtillas.

¢) Interrogatorio sobre el proyecto de investigacion “Poten-
ciales Relacionados con Eventos (PRE) en un paradigma de
memoria semantica aritmética y su utilidad para valorar la in-
tervencion en procesamiento fonoldgico en nifios con trastorno
especifico del aprendizaje con dificultades en la lectura y en
las mateméticas”.

d) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

e) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Po-
tenciales Relacionados con Eventos (PRE) en un paradigma
de memoria semantica aritmética y su utilidad para valorar la
intervencién en procesamiento fonolégico en nifios con trastor-
no especifico del aprendizaje con dificultades en la lectura y en
las matematicas”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan ins-
cribirse en la ventanilla del H. Consejo Técnico, ubicado(a) en el
primer piso del Edificio de Gobierno, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 9:00 a 18:00 hrs, presentando la documentacién
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la ventanilla del H. Consejo Técnico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Estudios Superiores “Iztacala”; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion reque-
rida, la Facultad de Estudios Superiores “Iztacala” le hara saber
al interesado en relaciéon con su aceptacion al concurso. Asi-
mismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera
presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Estudios Supe-
riores “lztacala” dara a conocer el resultado del concurso, el cual
surtira efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se
interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste,
la resolucion sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca Yy, en su caso, ratifique la opinién razonada de la co-
mision especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fe-
cha de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de ex-
tranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

* % %

La Facultad de Estudios Superiores “lztacala” con fundamen-
to en lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que retnan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para in-
greso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de Carrera
Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el area: Des-
arrollo y Educacién, con nimero de registro 50929-58 y sueldo
mensual de $17,793.28, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores do-
centes o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, 0
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores de
direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de mane-
ra sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la F.E.S. “Iztacala”, en su sesion ordinaria
celebrada el 29 de junio de 2017, acordd que los aspirantes de-
beran presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
Psicologia Aplicada Laboratorio VI del plan de estudios de la Ca-
rrera de Psicologia.

b) Exposicién escrita de un tema del programa de estudios de
la asignatura Psicologia Aplicada Laboratorio VI del plan de es-
tudios de la Carrera de Psicologia en un méaximo de 20 cuartillas.

c) Interrogatorio sobre el proyecto de investigacion “Interven-
ciones basadas en evidencias para la formacion de psicologos
educativos con énfasis en sintomatologia depresiva, trastornos
de ansiedad y conductas suicidas como probleméaticas asociadas
a trayectorias escolares”.
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d) Prueba didéactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

e) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre “Inter-
venciones basadas en evidencias para la formacion de psicélogos
educativos con énfasis en sintomatologia depresiva, trastornos
de ansiedad y conductas suicidas como problematicas asociadas
a trayectorias escolares”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan ins-
cribirse en la ventanilla del H. Consejo Técnico, ubicado(a) en el
primer piso del Edificio de Gobierno, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 9:00 a 18:00 hrs, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la ventanilla del H. Consejo Técnico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Estudios Superiores “Iztacala”; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacién superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacion que se ane-
Xe.

Después de verificar la entrega de la documentacion reque-
rida, la Facultad de Estudios Superiores “Iztacala” le hara saber
al interesado en relacion con su aceptacion al concurso. Asi-
mismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera
presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que
comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Estudios Supe-
riores “Iztacala” dard a conocer el resultado del concurso, el cual
surtira efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se
interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste,
la resolucién sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada de la co-
mision especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fe-
cha de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de ex-
tranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 18 de septiembre de 2017

La Directora
Doctora Patricia Dolores Davila Aranda

Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con fundamento

en lo dispuesto por los articulos 38, 40, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que relinan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para in-
greso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de Carrera
Asociado “B” de tiempo completo, interino, en el area: Teori-
ca “Historia de las Ideas”, con numero de registro 08617-57 y
sueldo mensual de $15,816.24, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 40 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien cono-
cimientos y experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos afios
en labores docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber producido trabajos que acrediten su competencia en
la docencia o en la investigacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inci-
so d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales, en su sesioén ordinaria celebrada el 27 de febre-
ro de 2017, acordd que los aspirantes deberan presentar
la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la mate-
ria Sociologia Clasica: El Proyecto Cientifico del Positivismo
(Saint-Simon, Comte, Durkheim).

b) Exposicién escrita de un tema del programa en un maximo
de 20 cuartillas.

c¢) Exposicion oral del (los) punto(s) anterior(es).

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Socie-
dades complejas, pluralismo y desigualdad: una vision desde la
teoria sociologica”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados de-
beran inscribirse en la Secretaria del Personal Académico,
ubicado(a) en Planta Alta del Edificio G de la FCPyS, dentro
de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publi-
cacion de esta convocatoria, en el horario de 09:00 a 14:00 y
de 17:00 a 19:00 hrs, presentando la documentacion que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefalamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacién que se
anexe.
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Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales le hara
saber al interesado en relacion con su aceptacion al concur-
so. Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales dara a conocer el resultado del concurso,
el cual surtird efecto una vez transcurrido el término de diez
dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de que
el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinién
razonada de la comisién especial; o de encontrarse ocupada
la plaza concursada, una vez que sea emitida la resolucién
definitiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato
de la persona con quien la plaza en cuestién se encuentre
comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas, la
entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la autori-
zacion de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, deberd cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* k%

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 38, 40, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que retinan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposiciéon para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de Ca-
rrera Asociado “B” de tiempo completo, interino, en el area:
Tedrica, con numero de registro 53618-32 y sueldo mensual
de $15,816.24, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 40 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien cono-
cimientos y experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos afios
en labores docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber producido trabajos que acrediten su competencia en
la docencia o en la investigacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inci-
so d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales, en su sesién ordinaria celebrada el 27 de febre-
ro de 2017, acordd que los aspirantes deberan presentar
la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la materia Pen-
samiento politico contemporaneo.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en un maximo
de 20 cuartillas.

c¢) Exposicién oral del (los) punto(s) anterior(es).

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre “La sub-
jetividad social ante la politica: una visiéon desde el pensamiento
politico contemporaneo”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados de-
beran inscribirse en la Secretaria del Personal Académico,
ubicado(a) en Planta Alta del Edificio G de la FCPyS, dentro
de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publi-
cacion de esta convocatoria, en el horario de 09:00 a 14:00 y
de 17:00 a 19:00 hrs, presentando la documentacién que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentaciéon que se
anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion reque-
rida, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales le hara saber
al interesado en relacion con su aceptacion al concurso. Asi-
mismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera
presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
gue comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ciencias Poli-
ticas y Sociales dara a conocer el resultado del concurso, el cual
surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se
interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste,
la resolucion sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca Yy, en su caso, ratifique la opinién razonada de la co-
mision especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fe-
cha de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de ex-
tranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

* % %

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que relinan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicién para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de Ca-
rrera Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el area:
Econdmica Internacional, con nimero de registro 32513-95 y
sueldo mensual de $17,793.28, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto




26 - 18 de septiembre de 2017 | CONVOCATORIAS

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores do-
centes o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, 0
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores de
direccion de seminarios y tesis o imparticién de cursos, de mane-
ra sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Politicas y Socia-
les, en su sesion ordinaria celebrada el 27 de febrero de 2017,
acordé que los aspirantes deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la materia Eco-
nomia de México.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en un maximo
de 20 cuartillas.

c¢) Exposicion oral del (los) punto(s) anterior(es).

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre “Des-
arrollo y competitividad sistémica de México hacia el 2030".

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados de-
beran inscribirse en la Secretarfa del Personal Académico,
ubicado(a) en Planta Alta del Edificio G de la FCPyS, dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién
de esta convocatoria, en el horario de 09:00 a 14:00y de 17:00
a 19:00 hrs, presentando la documentaciéon que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacién superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion reque-
rida, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales le hara saber
al interesado en relacion con su aceptacion al concurso. Asimis-
mo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera pre-
sentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que
comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ciencias Poli-
ticas y Sociales dara a conocer el resultado del concurso, el cual
surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se
interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste,
la resolucién sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada de la co-
mision especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,

una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fe-
cha de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de ex-
tranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacién de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

* k%

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 38, 40, 66 al 69y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicién para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de Ca-
rrera Asociado “B” de tiempo completo, interino, en el area:
Tedrica-Metodologica, con nimero de registro 18437-21 y
sueldo mensual de $15,816.24, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 40 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran patrticipar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien cono-
cimientos y experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos afios
en labores docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber producido trabajos que acrediten su competencia en
la docencia o en la investigacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales,
en su sesion ordinaria celebrada el 27 de febrero de 2017, acordd
gue los aspirantes deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la materia Teo-
ria de las Relaciones Internacionales II.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un maximo
de 20 cuartillas.

c¢) Exposicioén oral del (los) punto(s) anterior(es).

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Los
debates tedricos sobre el proceso de integracion de la Union
Europea y su relacion con América Latina y el Caribe”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados de-
beran inscribirse en la Secretaria del Personal Académico,
ubicado(a) en Planta Alta del Edificio G de la FCPyS, dentro
de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publi-
cacion de esta convocatoria, en el horario de 09:00 a 14:00 y
de 17:00 a 19:00 hrs, presentando la documentacion que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.
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4. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigiiedad académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacioén reque-
rida, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales le hara saber
al interesado en relacion con su aceptacion al concurso. Asi-
mismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera
presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales dara a conocer el resultado del concurso,
el cual surtird efecto una vez transcurrido el término de diez
dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de que
el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinién
razonada de la comision especial; o de encontrarse ocupada
la plaza concursada, una vez que sea emitida la resolucion
definitiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato
de la persona con quien la plaza en cuestién se encuentre
comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas, la
entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la autori-
zacion de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* Kk %

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que retinan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para in-
greso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de Carrera
Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el area: Interdis-
ciplinaria, con nimero de registro 08667-52 y sueldo mensual
de $17,793.28, de acuerdo con las siguientes:

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores do-
centes o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores de
direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de mane-
ra sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Politicas y Socia-
les, en su sesion ordinaria celebrada el 29 de marzo de 2017,
acordd que los aspirantes deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la materia
Sociologia Clasica: Sociologia Comprensiva (Dilthey, Weber,
Simmel).

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un maximo
de 20 cuartillas.

¢) Exposicién oral del (los) punto(s) anterior(es).

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didéactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre
“Transformaciones y nuevos enfoques en la construccion y
transmision de la Teoria Socioldgica Clasica”.

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados de-
beran inscribirse en la Secretaria del Personal Académico,
ubicado(a) en Planta Alta del Edificio G de la FCPyS, dentro
de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publi-
cacion de esta convocatoria, en el horario de 09:00 a 14:00 y
de 17:00 a 19:00 hrs, presentando la documentacion que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigiedad académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion reque-
rida, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales le hara saber
al interesado en relacion con su aceptacion al concurso. Asi-
mismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera
presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ciencias Poli-
ticas y Sociales dara a conocer el resultado del concurso, el cual
surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se
interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste,
la resolucion sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada de la co-
mision especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fe-
cha de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de ex-
tranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 18 de septiembre de 2017
La Directora
Doctora Maria Angélica Cuéllar Vazquez




APERTURA 2017 « JORNADA 9

RESULTADOS
|—l |
]

PUMAS ACATLAN

ONEFA

LIGA MAYOR 2017 -SEMANA 3

6-16

DEPORTES

GACETA UNAM | 18 de septiembre de 2017 - 28

El equipo femenil, a la palestra

Kl orgullo de ser puma

MicHeL OLcuiN

esde pequenas estas jovenes se

han enfrentado a diversos retos

por ser mujeres y jugar futbol,

ya sea discriminacioén, criticas
severas de gente que las rodea, e incluso
estudiar al mismo tiempo. No obstante,
estos obstdculos no las han detenido y
han luchado por alcanzar sus suenios
hasta llegar al equipo profesional femenil
de Pumas.

Patricia Jardén, delantera de 22 afios,
dijo que ha trabajado con mucha dedica-
cién porque, ademads, es un orgullo formar
parte de esta liga y de la escuadra que
representa a la UNAM.

“Los retos que he encontrado en este
deporte desde pequefia es con ninos que
no te aceptan por ser nifa. No te quieren
en sus partidos e incluso te dejan jugar
menos”, recordo.

“He resuelto estos obstaculos con mu-
cho esfuerzo y dedicacién, y demostrado
que puedo ser igual o mejor, y como mujer
tienes todo para estar en la cancha.

“Decidi jugar futbol porque a toda mi
familia le encanta. Mi papd es entrenador,
siempre me llevo a sus prdcticas y me
enseno todo lo que sé desde los seis afos.”

Por su parte, Ana Lopez, defensa cen-
tral de 23 anos y alumna de Enfermeria,
menciond que tiene tatuados los colores

azul y oro porque ya habia representado
a esta institucién. “Por practicar este
deporte he afrontado criticas fuertes,
tanto de mis compafieros como de mis
maestros, debido a que en anos anteriores
el futbol femenil no era considerado
profesional”, comento.

“Ademds, me preguntaron si de esto
voy a vivir o si tendré
algtn fruto; pero ahora
que estoy dentro he sido ( (
apoyada y me han aplau-
dido. Gracias a mis padres
sigo adelante, también a
mis amigos y entrenadores
que nunca me soltaron de
la mano y me impulsaron
en mi objetivo de ser pro-

2
fesional un dia.” el f utbol
Resolvi'é ingresar a Patricia Jardén
Pumas debido a que ante-
Delantera

riormente represent6 a la

He resuelto obstdculos
con mucho esfuerzo y
dedicacion 'y demos-
trado que puedo ser
igual o mejor en

género femenino se dedique a este de-
porte. Por ello, anadié, “hemos buscado
alternativas para que se den cuenta que
nosotras también podemos jugar al mis-
mo nivel de los hombres, y que ademads
somos iguales.

“Opté por el futbol porque es mi pasion,
es lo que mds me gusta, y aunque sé que
es una profesiéon que dura
poco lo voy a disfrutar al
maximo. Ademads, también
tengo mi carrera.”

En palabras de Ximena
Madrquez, portera de 22
anos, representar a este
gran equipo culmina todo
un proceso de 10 anos, se
siente feliz por estar en
su casa y su gente que es
la UNAM.

En este tiempo ha de-
safiado llevar su carrera

UNAM por cuatro anos, y
en el equipo donde estaba
se corono en la Universiada 2016.

Dania Padilla, delantera de 21 anos,
juega desde los seis afios y hoy es una
orgullosa estudiante de matemadticas apli-
cadas y computacién en la FES Acatlan.
De acuerdo con la joven, México toda-
via es un poco machista, y por eso en
muchas ocasiones no se acepta que el

y a la par jugar el futbol.

Recordé que antes las
mujeres no podian estudiar y menos
practicar este deporte, y por ello es todo
un reto que ademds le apasiona.

“Me dedico a esto porque es algo
que me encanta y amo. Podria ha-
cerlo todo el tiempo; entrar a Pumas
es lo mejor que me pudo haber pasa-
do”, concluyé. 4

Fotos: Juan Antonio Lopez.
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Las auriazules, invictas en casa

Universidad y Pachuca
igualaron a un gol

umas igualé a un tanto con el
conjunto de Pachuca el sdbado en
las instalaciones de la cantera,
en partido correspondiente a la
jornada 8 del grupo 1 de la Liga MX Femenil.
Con este resultado, las auriazules man-
tienen el invicto como local y se ubican en el
cuarto puesto de su sector con 12 unidades.
“El equipo me deja un muy buen sabor
de boca. Obviamente me da un poco de
coraje porque teniamos el encuentro casi
resuelto, pero esto es futbol y todo puede
pasar. El conjunto ha crecido mucho, he-
mos venido de menos a mas; en la primera
vuelta Pachuca nos gané 3-0 y ahora estuvi-
mos a punto de vencerlo, vamos por buen
camino” afirmé la estratega universitaria,
Ileana D4vila, al término del juego.
Luego de un partido muy apretado en
medio campo, Pumas pudo abrir la zaga de
las tuzas al minuto 33 cuando la capitana,

Las tuzas rescataron el
empate al final del partido

Deneva Cagigas, se anim6 a disparar de
primera intencién en los linderos del
drea grande y puso el balén en el dngulo.

En la segunda mitad, las dirigidas por
Dd4vila Rodriguez continuaron con gran
personalidad; sin embargo, al 84, Lizbeth
Angeles le dio el empate a Pachuca y dejé
cifras definitivas.

Alineacién de Pumas: 1-Brissa Rangel,
2-Deneva Cagigas (6-Julieta Padilla 64’),
4-Katya Ojeda, 5-Lucia Rodriguez, 7-Ana
Lopez, 9-Diana Gémez (21-Nataly Avila
83’), 14-Nancy Zaragoza, 15-Ana Lopez,
17-Daniela Garcia, 22-Patricia Jardén
(19-Melanie Herndndez 71’), 24-Dania

Padilla. D.T. Ileana Davila. g CLus P
LUB FUMAS
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onterrey, NL.- De la mano de Daniel

de Juambelz, quien tuvo un pa-

se de anotacién y corri6 para dos

mds, Pumas CU derroté en series
extra a Auténticos Tigres 22-19, en duelo
correspondiente a la semana tres de la Liga
Mayor de ONEFA y que se disputé en el
Estadio Gaspar Mass, de San Nicolds de los
Garza, Nuevo Ledn.

De esta manera, el equipo dirigido por
Otto Becerril sum6 su segunda victoria en
la temporada y dejé su marca en 2-1, la
misma de la escuadra regia, pero ahora con
la ventaja para los del Pedregal rumbo a la
postemporada y por definir al primer lugar
del Grupo Verde, en caso de empate en el
departamento de triunfos-derrotas.

La escuadra de la UNAM fue la que abri6
el marcador y en todo el tiempo regular
nunca estuvo abajo; de hecho, la defensiva
puma supo controlar los embates de los
locales, quienes finalmente lograron rescatar
el empate a 16.

En el extra, los regios ganaron la serie
ofensiva, pero sélo pudieron conseguir tres
puntos por medio de un gol de campo, lo cual
abri6 la posibilidad a la visita de comandar
un ataque. Fue entonces cuando Pumas llegd
a zonaroja de Auténticos y De Juambelz, en
engano de optativa, prefirié hacerla perso-
nal y recorri6 siete yardas para timbrar las
diagonales y obtener el triunfo.

soney 7 peou

Triunfo en tiempo extra

Pumas CU doblego
a Auténticos Tigres

Los del Pedregal consiguieron la primera victoria en su
historia en el Gaspar Mass, casa de los actuales
campeones de Liga Mayor



DIRECTORIO

Dr. Enrique Graue Wiechers
Rector

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Secretario General

Ing. Leopoldo Silva Gutiérrez
Secretario Administrativo

Dr. Alberto Ken Oyama Nakagawa
Secretario de Desarrollo
Institucional

Mtro. Javier de la Fuente Hernandez
Secretario de Atencion
ala Comunidad Universitaria

Dra. Ménica Gonzalez Contré
Abogada General

Mtro. Néstor Martinez Cristo
Director General
de Comunicacién Social

Jaceta

Director Fundador
Mtro. Henrique Gonzalez
Casanova

Director de Gaceta UNAM
Hugo E. Huitrén Vera

Subdirector de Gaceta UNAM
David Gutiérrez y Hernandez

Jefe del Departamento
de Gaceta Digital
Miguel Angel Galindo Pérez

Redaccion
Olivia Gonzalez, Sergio Guzman,
Pia Herrera, Oswaldo Pizano,
Alejandra Salas, Karen Soto,
Alejandro Toledo y
Cristina Villalpando

Gaceta UNAM aparece los lunes
y jueves publicada por la Direccién
General de Comunicacién Social.
Oficina: Edificio ubicado en el
costado sur de la Torre de Rectoria,
Zona Comercial.Tel. 5622-1456,
5622-1455. Certificado de licitud de
tituloNo.4461; Certificadodelicitud
de contenido No. 3616, expedidos
por la Comisién Calificadora de
Publicaciones y Revistas llustradas
de la Secretaria de Gobernacion.
Impresion: Compafifa Impresora El
Universal,Allende176, Col. Guerrero,
Del. Cuauhtémoc, CP. 06300, Mé-
xico, DF. Certificado de reserva de
derechos al uso exclusivo 04-2010-
040910132700-109, expedido por
el Instituto Nacional del Dere-
cho de Autor. Editor responsable:
Néstor Martinez Cristo. Distribucion
gratuita: Direccion General de
Comunicacién Social, Torre de Rec-
torfa 20. piso, Ciudad Universitaria.
Tiraje: 60 000 ejemplares.

Numero 4,904




— - \/ W
DULIMAS
o
- esfugrzy y dadicacion

da [ aseuacdra f2manil d2 fuigo)

DEFURIESHYE S I WUENTRALES:

Historico triunfo de Pumas CU ante Auténticos Tigres
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