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Sera investigadora posdoctoral

Beca cientifica
aegresada
de GenOmicas

La otorga la fundacion
Pew Latin American
Fellows Program

Patricia Lopez

arla Meza Sosa, egresada de
la licenciatura en Ciencias
Gendémicas y del doctorado
en Ciencias Biomédicas de
la UNAM, obtuvo la beca del Pew Latin
American Fellows Program, fundacién
estadunidense que este afio apoyard a 10
jovenes cientificos de Latinoamérica.

Hoy en dia, Meza Sosa estd contra-
tada como investigadora posdoctoral
(research fellow) en el laboratorio de Judy
Lieberman, dentro del Programa de Me-
dicina Celular y Molecular del Boston
Children’s Hospital de la Universidad
de Harvard.

“Para mi es un gran honor haber re-
cibido esta distincién. La beca ayudard a
pagar mi sueldo durante mi estancia en
Estados Unidos. Una vez que regrese a
México, la fundacién me otorgard fondos
adicionales para facilitar el inicio de mi
carrera como investigadora independien-
te”, comento.

Como mujer, mexicana y universita-
ria, se dijo orgullosa de haber obtenido la
subvencién y de trabajar en Harvard, un
retoqueimplicaunagranresponsabilidad.

“Desafortunadamente, todavia exis-
ten barreras que impiden que nuestro
género se desarrolle en lo laboral de
manera cien por ciento equitativa a los
hombres. También hay desconocimien-
to en el extranjero por la ciencia que
se realiza en México y de lo que somos
capaces de hacer si tenemos los recursos
adecuados. Puedo decir con orgullo que

» Karla Meza Sosa.

la preparaciéon académica que recibi en la
UNAM estd a la altura de otras institucio-
nes internacionales”, aseguro.

Trascursarsulicenciaturaenel Centro
de Ciencias Genémicas, Karla continu6 el
doctoradoen el Instituto de Biotecnologia,
con la asesoria de Leonor Pérez Martinez.

Del campus Morelos de esta casa de
estudios pasé ala Universidad de Harvard
gracias a una estancia corta de investiga-
cién en el laboratorio de Lieberman. “Al
concluir el doctorado, ella me invité a
continuar el proceso posdoctoral en su
laboratorio”, relaté.

En ese sitio efecttia actualmente una
investigacién independiente, dedicada al
estudiodel ARNysurelacién con el cdncer.

Micro ARN y formacion de tumores
Desde su trabajo de doctorado, Meza Sosa
estudié los ARN pequenos, conocidos
como microRNA.

“Analicé la funcién del microRNA
conocido como miR-7 en el potencial
para formar tumores en células de ori-
gen epitelial. Encontré que miR-7 regula
negativamente al gen KLF4, un factor de
transcripcién conocido porque se utiliza

para generar células pluripotentes induci-
das. SimiR-7 estd sobreactivado, las células
tienen una mayor capacidad de migrar y
formar tumores en ratones”, explico.

Estastltimas poseen mecanismos para
programar su propia muerte en respuesta
a diversos factores ambientales. Cuando
reciben un estrés muy fuerte o tienen da-
fosirreparables en su ADN, generan como
respuesta la apoptosis, similar al suicidio,
que permite que las células defectuosas
sean eliminadas.

Muchos tipos de cdncer emergen por
deficiencias en esta via de muerte que
causa su crecimiento descontrolado. Una
falla comtn en algunos canceres es inac-
tivar a una proteina conocida como p53,
detallo, que ha sido llamada guardidn del
genoma porque es uno de los principales
moduladores del proceso referido.

“En el laboratorio de Lieberman
descubrimos recientemente un ARN no
codificante que es necesario para que p53
desencadene larespuestaalaapoptosis.La
eliminacién de aquél evita que las células
mueran y podria promover la aparicién o
el crecimiento de tumores. Mi proyecto
es indagar los mecanismos moleculares
a través de los que este ARN regula la
apoptosis y sus implicaciones en la salud
humana”, preciso.

En busca de reguladores maestros

Se piensa que la inactivacion de la respues-
taalaapoptosisesunadelascaracteristicas
del cancer. Es por eso que diversos inves-
tigadores buscan reguladores maestros de
estos procesos.

“Por ahora es muy temprano para pre-
decir si el ARN que observo serd o no un
reguladormaestro. En caso de serlo, podria
ser blanco del desarrollo de terapias que
busquen restablecer o incrementar sus
niveles en células cancerosas”, dijo.

En la actualidad, Meza Sosa comienza
un estudio con el uso de las derivadas de
cancer de colon.

“Espero que los procesos biologicos
que analizo puedan generalizarse a dis-
tintos tipos celulares. Sin embargo, es
posible que algunos cdnceres tengan vias
particulares para inactivar la apoptosis.
En el futuro, serd interesante analizar
si el ARN que examino estd desregulado
en algunas formas especificas, pero por
ahora no sé cudles”, compartié.

Tipicamente, los genes como p53
presentan mutaciones en diferentes
tipos de cdncer. Sin embargo, es posible
que éstas no sean la Gnica forma de
inactivar a esa proteina. g
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Desarrollo regional

Centro de Estudios Municipalesy
Metropolitanos en la FES Acatlan

Vincula investigacion,
formacion de recursos
humanos y sociedad

Laura Romero

n la Facultad de Estudios Supe-

riores (FES) Acatldn se inauguré

el Centro de Estudios Municipa-

les y Metropolitanos (CEMM),
entidad universitaria que busca contri-
buir al desarrollo de los municipios con
investigacion, vinculaciény formacién de
recursos humanos.

Su misién es ofrecer servicios es-
pecializados de asesoria, consultoria
y sistematizacién de informacién es-
tratégica; contribuir en la evaluacién
y formulacién de politicas puablicas y
programas para el avance sustentable
y sostenible municipal; formar recursos
humanos respaldados por la UNAM, asi
como gestionar la vinculacién y exten-
sién universitaria con otras instancias.

Para cumplir estas tareas, en una su-
perficie de 25 mil 947 metros cuadrados,
el CEMM cuenta con instalaciones de
primera linea, donde se realizan acti-
vidades como investigacién aplicada,
integral e interdisciplinaria para disefiar
estrategias concretas. También capacitay
actualiza a los servidores publicos en los
procesos de laadministracién municipal,
asesora el disefio de planes de desarrollo
y la ejecuciéon de proyectos especiales.

En tanto, el drea de estudios metropo-
litanos tiene como funciones principales
gestionar los saberes cientificos para la
atencién de necesidades de los problemas
en esos dmbitos, e instrumentar foros
para el andlisis y busqueda de soluciones
a problemdticas sociales.

Igualmente, lainstancia posee un drea
que se encarga de la informacién especia-
lizada para la creacién de bases de datos y
promueve la difusién y divulgacion de los
asuntos municipales y metropolitanos; y
otra de cooperacion y proyeccion institu-
cional, cuya principal funcién es atender
la demanda de educacién continua para
la actualizacién y capacitaciéon de funcio-
narios publicos, asi como del impulso al
emprendimiento e innovacion.

Responsabilidad y compromiso
Enlainauguracion. el director de la FES
Acatldn, José Alejandro Salcedo Aquino,
destaco6 que el programa de trabajo del
Centro determina que éste sea un nodo
devinculacién dela capacidad cientifica
y cultural de la UNAM, para contribuir
en el fortalecimiento de los modelos de
gestién municipales basados en practi-
cas exitosas.

Se posiciona como entidad lider que
promueve la participacién multidisci-
plinaria de universitarios, de centros,
institutos, facultades y escuelas, y ofrece-
rd servicios de alto nivel de investigacién
aplicada, ademas de capacitacién. “Para
Acatldn esun privilegio, unaresponsabili-
dady un compromiso contribuir de cerca
en un proyecto de trascendencia para la
Universidad y el pais™.

En tanto, el secretario del Trabajo y
Prevision Social, Alfonso Navarrete Prida,
dijo que se constata una vez mds que esta
casadeestudiosdarespuestaalos grandes
problemas nacionales. E1 CEMM habrd de
contribuir al diagnéstico y analisis de la
problemadtica municipal y metropolitana,
a proponer politicas publicas que mejo-
ren la gestién y administracién de las
demarcaciones municipales, y a formar
talento para atender la tarea formidable
que implica la gobernanza.

Por su parte, el rector José Narro
Robles sostuvo que uno de los grandes
asuntos de México es ver, mds alld de la
retérica, las cuestiones y temas municipa-
les y metropolitanos. Hay que reconocer

» José Alejandro Salcedo.
Fotos: Benjamin Chaires y FES Acatlan.

que en los hechos existe una deuda con
los municipios, y que no se dan los pasos
en la vida real para resolver y atender los
asuntos de los ciudadanos.

Para el pais es una necesidad contar
conestudiosdefondo, articularlos niveles
de gobierno y convocar a los distintos
poderes publicos para pensar en el muni-
cipio, ayudar a las metrépolis y plantear
posibilidades y programas de desarrollo,
asi como capacitar a quienes tienen y
tomanresponsabilidadesy deben daruna
respuesta a la ciudadania, finalizé.

En el acto, el rector y el secretario
develaron la placa conmemorativa.
Asistieron Leopoldo Silva Gutiérrez,
secretario administrativo de la UNAM;
Dario Rivera Vargas, secretario general
de la FES Acatldn, y Salvador Cruz Va-
lencia, coordinador del CEMM. g4
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onmas de 40 anos de estudiarel

ciclo de vida de la Taenia solium

en cerdos y humanos, asi como

susupervivencia en el intestino
y cerebro de estos ultimos, Ana Flisser
Steinbruch, profesora de la Facultad de
Medicina, recibi6 el Premio Carlos Slim
en Salud 2015.

La condecoracién reconoce su tra-
yectoria de investigacién experimental,
desarrollo de pruebas diagnésticas para
identificar la cisticercosis y la realizacién
de campanas de educacién para la salud,
aplicadas en comunidades rurales y zonas
marginadas del pais para instruir sobre el
ciclo de contagio del pardsito y erradicarlo.

“Es una distincién importante a mi
labor, amivida. Trabajo con mucho gusto,
me encantalo que hago.LaUniversidad es
miadoracién y la investigacién lo mismo;
y, si me galardonan, pues qué mejor, me
hace sentir muy bien”, compartio.

Proteina inmunomoduladora
Convencida de que el pardsito causante
de la cisticercosis no debe desaparecer
porque es esencial mantener la biodi-
versidad de los organismos vivos, Flisser
precisé que, ante su efecto como agente
danino a la salud, “debemos controlar
el exceso para que no se infecten los
humanos y enfermen”.

Aunque la cisticercosis y la teniasis
siguen presentes, han dejado de serun pro-
blema de salud ptiblica en México, aseguro.

“El trabajo efectuado durante al me-
nos cuatro décadas ha servido. Ahora
en muchas comunidades ya no se deja
libres a los cerdos para que se alimenten
de excremento contaminado con huevos
de Taenia solium y asi reproduzcan el ciclo
de vida del pardsito. También hay mads
control sobre la calidad de la carne que
se comercializa y la gente es consciente
de que si alberga a la solitaria intestinal
debe desparasitarse”, dijo.

La universitaria sefial6 que actual-
mente en la naciéon es dificil encontrar
a una persona con una solitaria o a un
cerdo con cisticercos, que a veces necesita
para hacer estudios experimentales con
animales de laboratorio.

Con la colaboracién de Fela Mendlovic
Pasol, también profesora de la Facultad de
Medicina y quien encontro la calreticuli-
naen una biblioteca de ADN del parasito,
se han adentrado en el estudio de esa
proteina inmunomoduladora, capaz de
modificar la capacidad del sistema inmu-
ne para ejercer alguna de sus funciones,
como la produccién de anticuerpos, el
reconocimiento antigénico o la secrecién
de mediadores antiinflamatorios.

Flisser detallé que el sistema inmu-
nolégico tiene dos formas de accién: una
agresiva para matar a los virus y bacterias

Trayectoria de 40 aiios

Foto: Victor Hugo Sanchez.

Ana Flisser, Premio
Slim en Salud 2015

Reconoce, entre otros trabajos, el desarrollo de
pruebas diagndsticas para identificar la cisticercosis

que llegan al organismo, lo que propicia
una respuesta proinflamatoria semejante
a lanzar toda la artilleria en una batalla
contra el agente enemigo; y otra estratégi-
ca, que surge si hay pardsitos, consistente
en una respuesta antiinflamatoria que
ayuda tantoal pardsito comoalhospedero.

En paises desarrollados han logrado
erradicar a los pardsitos desde hace 50 o
60 afios, pero ahora muchos de sus ha-
bitantes padecen inflamaciones como
colitis ulcerativa y otras enfermedades
inflamatorias intestinales, “porque esos
microorganismos no estdn para modular
nuestra respuesta inmune, pues tienen
una funcién en nuestro cuerpo”, subrayo.

La Taenia solium, o solitaria intestinal,
produce cisticercosis en humanos y en
cerdos, y contiene una proteina, la calre-
ticulina, que modula el entorno cuando
vive dentro del intestino humano.

A esta sustancia, que participa en una
relacién conciliatoria entre el patégeno
y su hospedero, Flisser Steinbruch, junto
con Mendlovic Pasol, dedica su mads re-
ciente investigacion.

“Enfocamos nuestros estudios hacia
la calreticulina del pardsito, que estimula
la respuesta inmune, para ver si puede
modular las afecciones inflamatorias. Es
un nuevo abordaje”, resumio la bidloga y
doctora en inmunologia.

Principal factor de riesgo

De su trayectoria, lo que a Flisser le parece
mads relevante es haber identificado que el
individuo que tienelasolitariaintestinales
el principal factor de riesgo para adquirir
cisticercosis, tanto humanos como cerdos.

“Aunque todos los libros de parasitolo-
giamuestranaindividuos conlataeniayal
cerdo o al humano con cisticercos, nadie
le daba importancia al tenidsico, todo el
estudio se iba hacia el enfermo con neu-
rocisticercosis, para curarlo, y al porcino,
porque representa pérdidas econdémicas
significativas. Pero el tenidsico es el que
mantiene el ciclo de vida”, recalcé.

Una vez que la cisticercosis esta casi
controlada, espera que el modeloinmuno-
l6gico que aborda actualmente signifique
nuevos aportes para la salud humana. 4
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Diagnéstico de 17 edificios federales

Distintivo ambiental

ela UNAM acinco
dependencias

GuapaLupe Lueo
on el objetivo de estimular a de-
pendencias federales paratener
un mejor aprovechamiento de
sus instalaciones y disminuir

el impacto ambiental, el Programa Uni-
versitario de Medio Ambiente (PUMA)
entregé el certificado Distintivo Ambien-
tal UNAM 2014 a cinco secretarias de la
administracién publica federal.

Este sistema evalta eficiencia ener-
gética, gestion de agua y de residuos, asi
como consumo responsable. Con base en
la valoracién, emite recomendaciones y
establece un plan de accién especifico.

La idea es conocer el desempeno
ambiental de las instituciones y diseflar
una hoja de ruta para cada una con el
propésito de disminuir su impacto. Asi,
las secretarias de Educacién Publica; de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano;
de Comunicaciones y Transportes; de
Administracién Tributaria, y Turismo,
obtuvieron el distintivo en las categorias
bésica y azul.

Valoracion

Enlaceremonia, realizadaenlaSala
Mario Molina dela Secretaria de Me-
dio Ambiente y Recursos Naturales,
la coordinadora del PUMA, Mireya
fmaz Gispert, apunté que para este
ejercicio se realizé el diagnostico
de 17 edificios de las dependencias
que en conjunto representan 140
mil metros cuadrados construidos donde
laboran unas siete mil personas.

También, se identificaron 29 mil
equipos de iluminacién, 70 por ciento de
ellos son eficientes, mientras que en el
caso de los de cémputo (11 mil), sélo 16
por ciento estd configurado en modo de
ahorro, ademds de que 95 por ciento del
papel que se utiliza es de fibra reciclada,
por ejemplo.

La universitaria informé que en esta
ocasion la valoracién de estas sedes de las
secretarias se suma a las cinco evaluadas
en 2013, lo que representa un compro-
miso de la administracién ptblica por el
cumplimientoydesempefioambiental de
sus edificaciones.

Este sistema evaliia
eficiencia energética,
gestion de agua

y de residuos, asi
COMmo consumo
responsable

» El PUMA considera
tres categorias:
basica, azul y oro;
emite recomendacio-
nes y establece un
plan de accion
especifico.

Asimismo, abundé, la infraestructura
revisadaalmomento, tantode laadminis-
tracién publica como de la propia UNAM,
da como resultado mdas de un millén de
metros cuadrados ya analizados.

Javier Warman Diamant, director
general de Planeacién y Evaluacién de
la Semarnat, expuso que esta tarea la
efectiala Universidad desde hace varios
anos por medio del PUMA, tanto en sus
instalaciones académicas como en los
sectores publico y privado.

Se trata de un diagnoéstico a partir
de diferentes metodologias que permite
conocer el nivel o estado de cada uno de
estos inmuebles en materia de impacto
y cuidado ambiental. »4
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Se ha distinguido

por formar a los
mejores profesionales
en su campo

Lemicia OLvera

ontaduria y Administracién
cumple medio siglo como Fa-
cultad y hoy, como entonces,
su comunidad se rige por una
maxima, legada por el entonces rector
Ignacio Chavez: “Hay algo mds en ti”, y
es que tras alcanzar esta categoria sus
alumnos, profesores y personal buscan la
excelencia en todos los aspectos.

En 50 afos, la instancia no sé6lo ha
crecido en infraestructura, sino que
ademds se ha distinguido por tener los
profesionales mejor preparados y una
intensa vinculacién con la sociedad y los
sectores publico y privado.

Alfredo Adam Adam, profesor emérito
y cronista de la entidad, relaté en la con-
memoracién que el 30 de junio de 1965
Chédvez mencion¢ la frase aludida: “En
la ciudad de Brujas hay una casona vieja
con una leyenda —orgullosa e incitadora—
condensadaen cuatro palabras: Pluscesten
toi(Hayalgomadsenti), invitacién abuscar
en uno algo escondido, desconocido y que
es una reserva propia”.

Esto es aplicable para el posgrado y
para cada quien. “Trabajar aqui es un
premio continuo; formar parte de esto,
un honor cotidiano, participar, un reto, y
ser reconocido por ello, una satisfaccién
profunda”, asever6 en el Auditorio Carlos
Pérez del Toro.

Prestigio nacional
Ensuoportunidad, Nadima Simén Domin-
guez, profesora emérita e investigadora,
expuso: “Hoynuestra Facultad es diferente
del recinto al que ingresé hace mads de
50 anos. El crecimiento ha sido grande,
la matricula es de casi 16 mil alumnos (la
mayoria, mujeres); hay tres licenciaturas,
varias especialidades y maestrias, asicomo
undoctoradoen Cienciasdela Administra-
cion e instalaciones y equipos excelentes
para trabajar en las mejores condiciones”.
Por su parte, Carlos Villela de Lara,
portavozdelageneracién 1964 (que ocupd
por primeravezelinmueble actual) recor-
dé haber entrado a la Escuela Nacional de
Comercio y Administracién, donde hoy
estd Economia. “Iba en segundo afio de la
licenciatura cuando esta entidad subi6 de
nivel, lo que trajo consigo los programas
de posgrado. Ya no somos la pequena co-
munidad en la que estudié. Hoy gozamos
de prestigio nacional y una presencia

La excelencia, propdsito permanente

Cumple medio
siglo la Facultad
de Contaduria

» Capsula
del tiempo.

relevante en América Latina. Muchos de
nuestros egresados han sido y son lideres
en empresas privadas, el gobierno o han
destacado internacionalmente”.

Carlos Alberto Martinez Veldzquez,
consejero universitario y representante
delosalumnos, dijo estar “orgulloso delas
generaciones que han transitado porestas
aulas, de sus trabajadores, directores y
académicos, parte de una gran diversidad
cultural y pluralidad de ideas caracteris-
ticas de nuestra casa de estudios. Como
estudiantes nos ufanamos del pasado de
nuestra alma mater, de Contaduria y Ad-
ministracion, yde sugeneroso presente,y
queremos comprometernos con el futuro
para hacer de nuestra institucién una luz
que ilumine el pensamiento y desarrollo
de México”.

Sigue joven

Al hacer uso de la palabra, Mitzi Gémez
Morales, exconsejera universitaria, afir-
mo: “Este sitio ha marcado el curso de la
vida de sus estudiantes, de las personas
que aqui laboramos y asi lo hard en lo su-
cesivo. Velar que esto se cumpla es nuestra
obligacién como directivos, trabajadores,
alumnos y egresados”.

Por los trabajadores, Cecilia Arias Ye-
lin refiri6 que el nuevo grado transformé
la imagen que algunos tenian de esta
instancia, pues dejaron de llamarle de ma-
nera peyorativa “academia de comercio”
y paso a ser la Facultad de Comercio y Ad-
ministracién. “Aunque ingresé a trabajar
meses después, las pldticas se centraban
en ese suceso y su alcance”.

Carmen Nolasco Gutiérrez, admi-
nistradora, historiadora e integrante
de la generacién 1965, afiadié: “Esta es
otra etapa del camino; ahora nuestros
inscritos detentan la responsabilidad de
hacerla vivir y pasar la estafeta a quienes
vendrdn. La entidad sigue joven y espero
que sea asi no por 50 anos, sino por un
milenio mas”.

» El director. Foto: Victor Hugo Sanchez.

A su vez, Juan Alberto Adam Siade,
director de la Facultad, sostuvo que sin
importar los elementos tecnolégicos de
cada época, lo crucial es lo humano; “en
ese sentido, estamos en una evolucién
constante para formar a los mejores con-
tadores, administradores e informaticos”.

Invité a los presentes a continuar la
construccion de ese espacio. “Pocas orga-
nizaciones en el mundo han sobrevivido
porsiglosalserviciodel préjimoylaUNAM
es ejemplo de ello. Por eso nos animamos
a dejar una capsula del tiempo para abrir-
la dentro de 10 lustros. Los alumnos de
hoy, junto con los profesores mds jévenes,
estardn presentes en la apertura de este
receptdculo en 2065”, informo.

En la ceremonia conmemorativa se
hizo entrega del Premio Facultad de
Contaduria y Administracién y de la
distincién con el mismo nombre para
jovenes académicos.

Al final, se enterré la cdpsula en el
Edificio I. Entre los objetos incluidos se
encuentran medallas, libros, revistas,
una resefa histérica de la entidad, la
legislacién universitaria, dispositivos
tecnolégicos, fotografias, videos e infor-
macion relevante. 4
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Reciben certificados
del bachillerato a
distancia en el extranjero

Leticia OLvera

lumnos del Bachillerato a

Distancia (B@UNAM) en el

extranjero recibieron sus cer-

tificados, lo que nuevamente
confirma que la Universidad cumple
su tarea de poner a disposicion de la
sociedad los medios para responder a las
exigencias actuales.

En la ceremonia, Ernesto Garcia Pala-
cios, director del Bachillerato a Distancia
delaCoordinacién de Universidad Abierta
yEducaciénaDistancia (CUAED), informé
que este ano concluyeron el proceso 33
personas; de éstas, 20 continuardn una
licenciatura (15 en esta casa de estudios).

Tener beneficiarios de esta modalidad
indica que se avanza por el camino co-
rrecto con una proyeccién internacional
importante, agrego.

“El B@QUNAM realiza mejoras ininte-
rrumpidas en sus aspectos tecnoldgicos,
de infraestructura y en las materias
impartidas, con el objetivo de que los
interesados desarrollen sus habilidades y
capacidades. Nuestra misién se encamina
a horizontes mas lejanos que sélo dar un
diploma, pues ademas se busca la forma-
ci6én integral de cada individuo, la unién
con su cultura de origen y el contacto con
su idioma y raices.”

En tanto, Martha Corona Tinoco,
asesora del Bachillerato a Distancia, ase-
gurd que en esta modalidad “creemos
fervientemente que la educacién libera;
por eso, la UNAM asumi6 el reto de crear
estainiciativa que ha rebasado los ideales
iniciales y hoy apoya a hispanoparlantes
en diversos paises”.

Afirmo que representan el resultado
del esfuerzo institucional. “Esta aventu-
ra de tres afios ha sido para formarlos
y apoyarlos. Atrds de cada uno hay un

grupo de profesionales, asesores, tutores,
coordinadores, disenadores y expertos
informadticos con un mismo objetivo:
ofrecerles instruccién gratuita y de ca-
lidad”, resalto.

Testimonio

Guadalupe Andrea Herndndez Sacramen-
to, quien realizé este proceso desde Italia,
manifesté su gratitud a la UNAM por
impulsarunainiciativa “que nos permitié
cerrar un ciclo. Esto nos motiva a superar-
nos y ejercer mejor nuestras actividades
cotidianas. Concluir la preparatoria me
incita a seguir adelante”.

Para Judith Zubieta Garcia, titular de
la CUAED, al dar esta opcién —que no por
ser remota carece de excelencia— esta casa
de estudios asume un compromiso social.
“Si algo distingue a esta institucién es lo
notable de sus planes académicos y este
programa nos devuelve el orgulloy exhibe
nuestra capacidad. Se puede hacer mucho
por lanacién, tal y como lo ha demostrado
la Universidad”.

En su momento, Luisa Medina Mora,
directora de Educacién y Cultura del Insti-
tuto de los Mexicanos en el Exterior (IME),
recordd que esta instancia colabora con el
B@UNAM desde 2010 para, a través de la
Red de Consulados y Embajadas, difundir
la convocatoria, apoyar el examen deingre-
so para los migrantes mexicanos e integrar
materiales desarrollados en su lengua.

Con la difusién se ha incrementado el
numerodeinscritosyhoyendiase gradia
un alto porcentaje de las generaciones
séptima y octava, indicé.

Se entreg6 el documento aprobatorio
a algunos familiares de los egresados y
a quienes no pudieron hacerlo, el IME se
los hard llegar mediante las embajadas y
consulados de México. g4

Entregade

laMedalla
al Mérito
Administrativo

Leicia OLvera

Por sus aportaciones y trayectoria, el
Instituto Nacional de Administraciéon
Publica (INAP) otorgé al rector José
Narro Robles la Medalla al Mérito
Administrativo José Maria Luis Mora.

La presea fue instituida en 1981
y desde entonces se ha entregado 11
veces a personajes como Lucio Mendie-
ta y Nanez y Sergio Garcia Ramirez,
entre otros.

En la ceremonia correspondiente,
Carlos Reta Martinez, presidente del
Consejo Directivo del INAP, indic6é que
se busca destacar la labor de hombres
como Narro Robles, quien con sus ac-
tividadesacadémicas, deinvestigaciéon
yen el servicio publico ha contribuido
al desarrollo del pais.

En la Biblioteca Antonio Carrillo
Flores, Dionisio Meade, presidente
del Consejo Directivo de Fundacién
UNAM, sostuvo que conceder este ga-
lardén implica reconocer la grandeza
de la Universidad, “cuyas caracteristi-
cas la hacen Gnica en el mundo”.

Asuvez, Alejandro Carrillo Castro,
miembro del Consejo de Honor del
INAP, sefialé: “Hoy se entrega esta
distincién a un servidor ptblico que a
lo largo de su vida, tanto profesional
comoacadémica, se haconsagradoala
salud, la educacién y las mejores cau-
sas sociales, y acreditado prestigio no
s6lo en nuestro territorio, sino ademas
allende sus fronteras”.

Valores y principios
Por su parte, José Narro se consider6
afortunado por dirigir la UNAM y co-
laborar con diversas entidades, porque
lehan dejado ensefianzas invaluables.
“Es posible comprometerse en el ser-
vicio y hacer compatibles los valores y
principios propios con las necesidades
de las instituciones y de la gente. Sé y
estoy convencido de que Méxicoesuna
gran nacién”, concluyo.

Al acto asistieron integrantes de
la Junta de Gobierno de la UNAM y
del Patronato Universitario, asi como
funcionarios y directores de escuelas,
facultades, institutosy centros deinves-
tigacion de esta casa de estudios. 4
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Seguridad alimentaria

Reconocimiento
a Octavio Paredes

Sevalorala
trayectoria cientifica,
tecnolédgicay

de innovacion

del académico

Patricia Lopez

or desarrollar novedosos

métodos biotecnolégicos

para utilizar racional-

mente el alto valor
nutricional y nutracéutico de las
proteinas del amaranto, incre-
mentar notablemente el mensaje
nutricional del maiz, identificar
los materiales genéticos que ge-
neren productos nixtamalizados
con mejor funcionalidad y crear
un proceso homogéneo en la
produccién de agave tequilero,
entre otros aportes, Octavio Pa-
redes Lopez, director del Centro
de Estudios Mexicanos (CEM) de
la UNAM en Francia, recibi6 el
WK Kellogg International Food
Security Award 2015.

El galardén, que concede el Ins-
titute of Food Technologist (IFT)
de Estados Unidos y la Fundacién
Kellogg, se entreg6 recientemente
en el congreso anual del IFT en
Chicago, Illinois, y distinguid, por
primera vez, a un cientifico que no
es ciudadano estadunidense.

El premio se otorga por una
trayectoria cientifica, tecnolégica
y de innovacién internacional que
haya impactado en la aplicacién
de procesos, principalmente en
empresas, asi como por la genera-
cién de conocimientos que hayan
servido en el mundo para el en-
trenamiento de personal, detalld
el universitario.

“He sido muy afortunado, y
quizd con buena dosis de suerte,
en haber recibido este reconoci-
miento del instituto, uno de los
mds grandes de su especialidad en

el orbe, que retine en sus eventos
a mds de 25 mil personas de los
ambitos educativo, cientifico, tec-
nolégico y empresarial, asi como
a organismos gubernamentales de
la mayoria de los paises”, senald.

Octavio Paredes (Mocorito, Sina-
loa, 1945) es ingeniero bioquimico
egresado del Instituto Politécnico
Nacional (IPN). Estudié una maes-
tria en Ingenieria Bioquimica en la
Academia Checoslovaca de Ciencias
en Praga y otra en Tecnologia de
Alimentos en la Escuela Nacional
de Ciencias Bioldgicas del IPN, asi
como un doctorado en Ciencias
en la Universidad de Manitoba en
Winnipeg, Canada.

Como fundador e investigador
de la unidad Irapuato del Centro
de Investigacién y de Estudios
Avanzados (Cinvestav) del IPN, se
ha dedicado a indagar las poten-
cialidades genéticas de alimentos

» Agave, maiz y amaranto, entre sus investigaciones.

y bebidas tradicionales de México
y América Latina para afrontar re-
tos alimentarios y caracteristicas
actuales del mercado.

Fue presidente de la Academia
Mexicana de Ciencias, es inte-
grante del Consejo Consultivo
de Ciencias de la Presidencia de
la Republica y miembro vitalicio
de El Colegio de Sinaloa. Ha sido
integrante de la Junta de Gobierno
de la UNAM y actualmente dirige
el CEM de esta casa de estudios en
Paris, uno de los grandes esfuerzos
de vinculacién internacional de la
Universidad Nacional.

Mejoras en la produccion

de tequila

“En nuestros estudios hemos enfati-
zadolaidentificacién, conocimiento
cientificobdsico, desarrollode poten-
cialidades y tecnologias novedosas
al utilizar como agentes centrales
a los materiales genéticos de im-
portancia alimentaria y medicinal
provenientes especialmente, pero
no en exclusiva, de América Latina
y de Mesoamérica”, resumio.

“Fuimos los primeros en el
mundo en estudiar y desarrollar
las condiciones adecuadas para la
hidroélisis de la pina de los agaves
y la fermentacién correspondiente
para la producciéon de tequila con
calidad mds homogénea dirigida a
mercados fordneos que se expan-
dian hace algunos afos. Hemos
sido el inico grupo académico en
instalaruna planta pilotoenlazona
mezcalera por excelencia de Méxi-
co para la produccién tecnificada
y minimizar o modificar impor-
tantes componentes arbitrarios del
proceso, antes de que esta bebida
ocupara lo que ahora representa.
Enlosdosultimos casossehahecho
conlos productores correspondien-
tes”, explico Paredes.

Asimismo, destacé que siempre
ha contado con la colaboracién de
estudiantes e investigadores del
Cinvestav Irapuato y de la UNAM,
asi como con productores y empre-
sarios de diversos niveles. g4
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Posgrado de Odontologia

Cepillo dental para pacientes
con discapacidad psicomotriz

Los prototipos disefiados
fueron probados en
personas (ue tuvieron
una disminucion de 68%
de placa dental y mejoria
en técnica de cepillado

GuapALupE Lueo
egln datos del Censo Nacional
de Poblacién y Vivienda 2010 del
Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia, en México cerca de
seis millones de personas tienen alguna
discapacidad, lo que representa 5.1 por
ciento del total nacional.

Por lo regular, una parte importante
de este sector tiene minimo o nulo acceso
a sistemas de salud y, en particular, a
recibir atencién dental. La mayoria de
los hospitales cuenta con su drea de es-
tomatologia; sin embargo, no a todos los
pacientes se les dan cuidados en condicio-
nes de equidad ni son considerados en los
programas de prevencion.

Ademds, en ocasiones, por la prioridad
de su compromiso sistémico, constituyen
el dltimo servicio médico al que acuden,
indicé Patricia Lépez Morales, académica
del posgrado de la Facultad de Odontologia.

Los individuos con discapacidad son
mds propensos a sufrir problemas buco-
dentales por varios factores, como la falta
de psicomotricidad fina, que impide una
higiene adecuada. Igualmente, en algunos
la comunicacién puede verse afectada, lo
que deriva en dificultades para expresar
su dolor y sintomatologia.

Para este sector el aseo bucal en casa
puede ser complicado por las limitaciones
y en ocasiones es necesaria la ayuda de un
cuidador. Por ello, los odontélogos sugie-
ren modificaciones a los cepillos dentales
con el propésito de optimizar esa tarea;

» Prueba piloto con infantes.
Foto: cortesia de Patricia Lépez.

no obstante, en el pais esos aditamentos
no son accesibles para la mayoria, pues
algunos son importados.

Ante esa perspectiva, un grupo de alum-
nos de la especialidad de Odontopediatria
del posgrado de Odontologia disefié un
prototipo para pacientes con discapacidad
psicomotoray comparo su efectividad con
uno convencional mediante el registro y
control de la placa dentobacteriana.

Tres grupos

La prueba piloto del proyecto se efectud
en tres grupos de infantes con problemas
de psicomotricidad: Sindrome de Down,
discapacidad sensorial y fisica. En total
fueron nueve, a quienes se les elabor6 un
cepillo personalizado.

Sandra Luz Galvdn Rivera, Ana Laura
Leal Ruiz, Martha Eugenia Olvera Tapia,
Tania Saucedo Arreguin y Alejandra Za-
marripa Ofiate, actualmente egresadas de
la especialidad, emprendieron esa tarea

como parte del curso del Seminario de
Metodologia de la Investigacién, a cargo
de Fernando Angeles Medina.

El propésito es utilizar materiales de
uso rutinario y comun (que se emplean
en la clinica o en laboratorios dentales),
lo que abarata los costos; ademads, se pre-
tende que los alumnos logren patentar
sus desarrollos y ponerlos en prictica con
poblaciones vulnerables.

“Decidieron adaptar cepillos dentales
comunes para elaborar tres diferentes
prototipos y evaluar, entre un grupo de
nueve pacientes, cudl podria funcionar
mejor”, explicé Lopez Morales.

Se buscé que fueran adecuados, con
colores llamativos y formas atractivas
para motivarlos a cepillarse y ofrecerles
autonomia en el aseo bucal. “Una persona
con problemas de psicomotricidad puede
no ser capaz de sujetar ese instrumento
porsisoloydepender de alguien mds para
esa actividad”, reitero.

Para el disefio, las estudiantes estable-
cieron el tamano de la cabeza y cuello del
cepillo, asi como un espacio antiderrapan-
te para una mejor sujecién por medio de
la ampliacién del mango y la colocacién
de muescas.

Resultados

Entre los resultados destaca que en los
pacientes monitoreados la placa dental
disminuy6, en promedio, 68 por ciento,
y la técnica de cepillado mejord; algunos
de ellos lograron autonomia para reali-
zar esta actividad. Lo ideal seria que, con
base en esto, se fabriquen los prototipos
de manera masiva.

“Esta poblacién tiene una serie de
necesidades, ademds de complicacio-
nes de salud que deben atenderse. Pasa
desapercibido algo tan significativo y
fundamental como el cuidado para una
higiene bucal adecuada y promover la
consulta preventiva. Fomentar la com-
petencia de los odontélogos para la
atencién estomatolégica de este sector
impactard de manera favorable en su
calidad de vida”, concluyé. g4
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» La Ciudad de las Ciencias y la Industria, en Paris.

Patricia Lopez

na novedosa exposicién sobre

las cosmovisiones que han teni-

doalolargodelahistoriavarias

civilizaciones humanas sobre
la creacién del universo es disefiada por
un grupo de astrénomosy arquedlogos de
Francia y México.

La muestra, que cuenta con el apoyo de
la Oficina de la UNAM en Paris, se planea
inaugurar a finales de 2016 en Universum,
Museo de las Ciencias de esta institucion,
y en 2018 se mudard a La Ciudad de las
Ciencias y la Industria (La Cité des Sciences
et de L'Industrie) de la capital franca.

“La idea es hacer un recorrido por las
visiones y los mitos de la creacién del uni-
verso, desde las civilizaciones ancestrales
hasta las contemporaneas, y terminar con
lo altimo que sabemos, que es la Gran
Explosién”, adelanté el astrénomo José
Franco Lépez, director general de Divul-
gacién de la Ciencia (DGDC) de esta casa
de estudios y coordinador de la iniciativa
por parte de México.

El proyecto entre la DGDC y el museo
de ciencias parisino (el mds grande de su
tipo de Europa, visitado cada afio por cerca
de cinco millones de personas en su sede del
Parque de La Villete), se realizard entre dos
equipos de expertos encabezados por astré-
nomos y arquedlogos de ambas naciones.

“Serd importante trabajar con grupos de
otros paises, tener una panordmica e incluir
visiones de varias culturas y épocas, pero
comenzamos con Francia y México. Serd
una exhibicién itinerante que se piensa pre-
sentar en ambos lados del Atldntico”, dijo.

Primera fase

Universum y La Ciudad de las Ciencias y la
Industria de Paris firmaron una cartadein-
tencién para hacer realidad la exposicién
e iniciaron la primera fase del proyecto.
Ya hay equipos de trabajo en los dos paises
y, por los grandes costos para mano de
obra y materiales, ambos grupos buscan
financiamiento y la parte técnica se hard
en México, explic6 Franco.

Proyecto México-Francia

Disenan astronomos
muestra sobre
cosmovisiones

Repaso por el
pensamiento humano
a través de los aiios

¢Qué incluira?

Desde la parte mexicana se incluira la
cosmovision de nuestras civilizaciones
originarias, como la olmeca, mayay
mexica, ademas de que se buscara
presentar aportaciones de las
sudamericanas, por lo que hay interés de
expertos de Colombia.

Por Francia se complementara con las
explicaciones y mitos presentes en Europa,
mientras que ya se establecio contacto
con especialistas de Corea del Sur para
tratar la parte de Asia.

“Para tener una carga de trabajo equi-
valente decidimos que la primera fase, de
construcciéon de la idea y realizacién del
guién museogréfico, estard a cargo de los
colegas franceses, con una participacion
importante de astrénomos y antropélo-
gos mexicanos”, subrayo.

Participantes

Por nuestro pais intervienen el propio
Franco, astrofisico e investigador del Ins-
tituto de Astronomia; Maricarmen Serra
Puche, arquedloga del Instituto de Inves-
tigaciones Antropoldgicas, y Guillermo
Bernal Romero, historiador y experto en
epigrafia del Centro de Estudios Mayas del
Instituto de Investigaciones Filologicas, los
tres de la UNAM.

De Francia colaboran Nathalie Puzenat,
bioquimica y musedégrafa, y la especialista
en proyectos de cultura Axelle Roze, quien
es el vinculo entre ambos museos.

Ademds, un grupo de académicos galos
harealizado un analisis de los mitos sobre la
creacion del mundo desde la tradicién oral,
que incluye ejemplos de Europa, Asia y la
partenortede América, y que separalos con-
ceptos de varias civilizaciones originarias en
aquellas partes del planeta.

“Estamos muy emocionados. Hay mu-
cho por hacer y ya firmamos una carta de
intencién; atin hay tiempo de buscar mas
socios y financiamiento”, finalizé Franco. 4
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Sus paginas ofrecen
articulos de
especialistas
hispanoamericanos

RoBerTo GuriERREZ
a version electrénica y bilingtie
(espanol-inglés) Investigacion bi-
bliotecologica, dirigida por Juan
José Calva, fue presentada en
la Sala de Seminarios del Instituto de
Investigaciones Bibliograficas y de la In-
formacion (IIBI), donde se recordé que esta
revista nacio en agosto de 1986, entonces
de forma semestral, y que desde 2008 apa-
rece cada cuatro meses.

En sus paginas es posible leer articulos
de especialistas hispanoamericanos (aun-
que también hay de otras procedencias)
sobre bibliotecologia, biblioteconomia, ar-
chivonomiaydocumentacion, uotros mas
especificos como estudios de usuarios,
alfabetizacién informativa, historia del
libro, redes sociales y estudios bibliomé-
tricos y cienciométricos. También cuenta
con secciones dedicadas a comentarios
y resenas.

Estela Morales Campos, coordinadora
de Humanidades y miembro del consejo
editorial dela publicacién, senal6 que ésta
es resultado del esfuerzo de distintas ad-
ministraciones del IIBl y de sus directores.

“Investigacion bibliotecoldgica siempre
fij6 su mirada en ser reconocida global-
mente. Fue el primer titulo del Subsistema
de Humanidades en aparecer en indices
internacionales como el Social Science Ci-
tation Index, SCOPUS y SciELO. Su edicién
virtual y en dos idiomas (disponible en
http:/fiibi.unam.mx/revistaCuib.html) es
la suma de las mejoras acumuladas desde
su aparicién”, dijo.

Peso intelectual

Asuvez, Jaime Rios, director del IIB[, afirmé
que la Coordinacién de Humanidades ha
hecho lo necesario para elevar la calidad
de sus revistas académicas. “Asi empie-
zan a cobrar mayor peso intelectual no s6lo
en América Latina, sino en todo el orbe”.

En su oportunidad, Héctor Herndndez
Bringas, coordinador de Planeacién, Pre-
supuestaciény Evaluacién, indicé que uno
delosaspectos cruciales al elaborarel plan
de desarrollo de la actual administracién
universitaria fue resaltar la visibilidad de
la UNAM y de su quehacer académico,
cultural y artistico.

“Por eso pusimos dichos productos en
lared, en la mayoria de los casos con una
politica de acceso abierto, porque ésta
es una forma de retribuir a la sociedad

Espaiiol-inglés

Version electronica
.................................................................................. . de IﬂVBStjgaCjOIH
bibliotecoldgica

Descarga este
nimero de la
revista con

el siguiente
codigo QR.

lo aportado a la Universidad. Asi, por
ejemplo, a través de Toda la UNAM en
Linea es posible consultar estos materia-
les”, subrayd.

Adolfo Rodriguez Gallardo, director
general de Bibliotecas e investigador
emérito de esta casa de estudios, detalld
que la revista estd incluida en todos los
indices importantes del drea, como ISA,
LISA, LISTA e INFOBILA, por su regula-
ridad, la prontitud con que se recibe un
articulo y se publica y, por supuesto, el
rigor de los trabajos compendiados. 4

» Contiene textos sobre
bibliotecologia,
biblioteconomia,
archivonomiay
documentacion, entre
otros temas.
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Tiene actividad moderada
y es vigilado por
cientificos de la UNAM

RaoL Correa

ormds de unsiglolos volcanes del
sureste mexicano permanecie-
ron en un sopor profundo, hasta
que en 1982 despert6 El Chicho-
nal —conocido también como Chichén-,
con efectos devastadores para los pobla-
dores de la regién noroeste de Chiapas.

En mas de 11 mil afios no se habia
presentado un evento de esa magnitud
en el territorio nacional; a la fecha se
considera el mds importante de su tipo en
la historia del pais. Fue una erupcién tan
violenta, que en 40 minutos la columna
abarcé cien kilémetros de didmetro por
casi 17 de alto.

Han transcurrido 33 afios de ese acon-
tecimiento y ahora es un recuerdo lejano
en la memoria colectiva; para otros, s6lo
representa el nombre de un volcadn mds.
Con el propésito de conocer sus condi-
ciones actuales, Yuri Taran, investigador
del Instituto de Geofisica, estudia esta
estructura geoldgica que hasta hoy es
potencialmente muy peligrosa.

Inspeccion constante

Tras su erupcién, es inspeccionado de for-
ma constante por cientificos de esa entidad
universitaria, que sistemdaticamente moni-
torean sus emisiones de vapor, temperatura
de agua y otros parametros que adviertan
sobre un incremento de su actividad, que
ahora es moderada, y la posibilidad de
otra explosién.

“Examinamos la quimica de los gases
volcanicos de la Laguna del Chichén y de
los manantiales que estdn a su alrededor.
Desde hace siete afios analizamos, con
instrumentacion especial, el flujo del di6-
xido de carbono del crater y nos hemos
percatado de que estd subiendo”, reveld.

Hizo erupcion hace 33 aiios

Aun potencialmente
peligroso. el
volcan Chichén

La labor cientifica del universitario
consiste en entender cémo funciona un
volcdn o un sistema hidrotermal; otra
parte de sutrabajo es el drea de geotermia,
pues las aguas termales constituyen una
expresion superficial de un sistema que
estd en la profundidad.

En estas tareas utilizan equipo de
campo basado en mediciones de acidez
como pH o de temperatura, ademads de he-
rramientas para medir flujos de gases de
la superficie del lago o del suelo, explicé.

Muestreo

Los instrumentos sirven para muestrear
las fumarolas en gases burbujeantes en
aguas, es decir, para medir flujos de aguas
caudales y observar todo tipo de elemen-
tos. “Con ello, ya tenemos estimaciones
del potencial geotérmico del Chichén; es
decir, de la energia que puede obtenerse
mediante el aprovechamiento del calor al

interior de la Tierra. Sin embargo, hay que
trabajar mucho mds porque es potencial-
mente muy peligroso”.

Estudiar y monitorear volcanes acti-
vos es fundamental, porque sino se conoce
el nivel base de lo que ocurre antes de que
empiecen a hacer erupcion, no se tienen
pardmetros de comparacion, reitero.

“El suceso de El Chichonal dej6 ciertos
conocimientos para entender los volcanes
del mundo; por ejemplo, se supo que des-
pués de cada erupcién crece un domo de
lava muy grande dentro del crater, lo que
es riesgoso.”

De un coloso activo se desprende una
nube de gas y en sus faldas, por lo regu-
lar, se encuentran manantiales termales.
“Mis investigaciones se han centrado en
estosdosaspectos”, concluy6 Taran, quien
desde hace mads de 30 anios se ha dedicado
a la indagacién de la geoquimica de los
fluidos volcanicos. g4

Chiapas
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Vision sensible al ultravioleta

Sistema para evaluar el cierre
de heridas en pie diabético

FernanpDo GuzmAN

Por qué algunas heridas como las
Ulceras en pie diabéticono cierran?
Es una pregunta que se busca res-
ponder con el apoyo de un sistema
de visién sensible al ultravioleta (UV).
¢No hay regeneracion de piel por una
deficiencia en el proceso de proliferacién
celular? ;Cémo saber qué pasa en la he-
rida? ;Cémo analizar lo que no puede
observarse a simple vista ni mediante
estudios invasivos como la biopsia? “Con
un sistema de visién que permita identi-
ficar estructuras y moléculas asociadas
a determinadas condiciones fisiol6gicas
del tejido”, respondié Enoch Gutiérrez
Herrera, académico de la UNAM.

Puede estar basado en técnicas de
espectroscopia, que estudian la interac-
cién entre la energia electromagnética
y la materia, explicé el investigador del
Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo
Tecnoloégico (CCADET).

Para evaluar el proceso de cierre, en el
Centro Wellman para Fotomedicina, en
Boston, Massachusetts, Estados Unidos,
Gutiérrez Herrera desarrolld, durante su
estancia posdoctoral en el Departamento
de Dermatologia de esa entidad, el prototipo
de un sistema de visién de UV, en colabora-
cién con Walfre Franco y Apostolos Doukas.

ZDe qué consta?

Consta de una camara sensible a luz ultra-
violeta, una fuente diseflada para excitar un
aminodcido esencial asociado al proceso
de proliferacién celular y un programa de
cémputo para analizar las imdgenes de UV.

Ahora, en el CCADET y con apoyo PA-
PIIT de la UNAM, su meta es redisefiar el
sistema paravalorarel gradode fibrosisen
tejido y estudiar el cierre de heridas en pie
diabético; aunque también puede usarse
para observar otros procesos bioldgicos
que ocurren superficialmente en tejido
epitelial, como el cancer en piel.

Se basa en la técnica de espectroscopia
de fluorescencia de UV, que permite iden-
tificar la presencia de ciertas moléculas en
un compuesto o estructura a partir de la
emisién de luz por parte de éstas al momen-
to de ser iluminadas (excitadas), fenémeno
conocido como fluorescencia.

El triptéfano es un aminodcido esen-
cial presente en las distintas capas de la
piel y tiene la capacidad de fluorescer por

Ampliaran en el CCADET
las capacidades de esta
tecnologia, asi como su
resolucion y el software
para analizar imagenes

si mismo. Enoch Gutiérrez expuso que
para que una herida cicatrice (formacién
de nueva piel) debe haber un adecuado
proceso de proliferacién celular, duran-
te el que las células deben incrementar
la sintesis de proteinas y el aminodcido
triptéfano apoya en la sintesis de éstas.

Por tanto, conforme la tasa de prolifera-
cién celular en una herida va en aumento,
la sintesis de proteina se incrementa, lo
que representa una mayor concentracion
de tript6fano; puede observarse una eleva-
ci6n en laintensidad y en la superficie que
fluoresce al excitar el tejido de la herida
con luz ultravioleta.

El principio de funcionamiento fue
demostrado experimentalmente a partir
de un modelo de herida in vitro (muestra
de tejido epitelial en un medio de cultivo)

» Prototipo portatil del sistema disefiado
y construido por Enoch Gutiérrez,
Walfre Franco y colaboradores
del laboratorio de Rox Anderson, del
Wellman Center for Photomedicine en
el Hospital General de Massachusetts,
en Boston. Foto: cortesia Enoch Gutiérrez.

desarrollado en el Centro Wellman para
Fotomedicina. En las pruebas realizadas
se produjo un aumento gradual en la
intensidad de emisién y en el drea que
fluoresce durante los primeros dias de la
cicatrizacion y, posteriormente, ocurrié
una disminucién gradual de la fluores-
cencia, que no se observo en un proceso
fallido de cicatrizacion.

Este fenémeno y los estudios de las
muestras de tejido bajo microscopio sugie-
ren una correlacién entre su emision y el
proceso biolégico de proliferacién celular
durante el cierre de una herida.

Caracteristicas por mejorar

El prototipo portdtil desarrollado en Esta-
dos Unidos cuenta con caracteristicas que
pueden ser mejoradas, como laresolucién
del sistema de visién, la eficiencia de
iluminacién del sistema flash y el andlisis
de imdgenes mediante herramientas de
software, dijo el universitario, quien busca
crear un modelo que mejore y amplie
las capacidades de esta tecnologia en la
Unidad de Investigacién y Desarrollo
Tecnolégico que el CCADET tiene en el
Hospital General de México (HGM).

El aumento en la resolucién tiene co-
mo objetivo extender las aplicaciones,
por ejemplo, en el estudio y evaluacién
de biopsias de tejido bioldgico, donde se
busca distinguir cambios morfolégicos y
estructurales con mayor detalle.

Las otras dos metas del académico,
referentes a la mejora en la eficiencia
del sistema de iluminacién y el software,
elevardn la calidad y el aporte de infor-
macién derivados de las imdgenes de UV
y, por ende, la valoracién morfolégica y
estructural del tejido en estudio.

Gutiérrez Herrera se ha planteado tener
una primera versién en los préximos tres
meses. Paraello, contard conla colaboracién
de algunos colegas como Alfonso Gastélum
y Miguel Angel Padilla, asi como con el
apoyo de un estudiante de la carrera de
Ingenieria Mecdnica Eléctrica de la UNAM,
con quien hard su trabajo de tesis para la
obtencién del grado.

Posteriorala calibracion del prototipo,
trabajardn en conjunto con médicosy per-
sonal del HGM en el estudio y valoracién
de estados fisiol6gicos en tejido biol6gico
y en el proceso de cierre de tlceras en
pie diabético. g
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Cinco aiios de formacion académica

En la Catedra Ingmar
Bergman, 26 mil
participantes

Espacio de reflexion sobre cine y teatro

partir de sus conferencias

gratuitas con destacados per-

sonajes de la escena artistica

e intelectual contempordnea
—como Volker Schlondorff, Terry Gilliam,
Juliette Binoche, Julie Taymor o el recien-
temente fallecido Harun Farocki-, en sus
primeros cinco afos de labor la Catedra
Ingmar Bergman: en Cine y Teatro, se ha
constituido en un espacio de reflexién
y creaciéon que aporta continuamente al
gran didlogo cultural que la Universidad
ha producido.

Creada en 2010

Fue creada en 2010 por la UNAM, el Ins-
tituto Mexicano de Cinematografia y la
Academia Mexicana de Ciencias y Artes
Cinematogréficas, con el propdsito de ser
un foro de formacién teérica y académi-
ca, entre los universitarios y la sociedad
en general.

Para Abril Alzaga, coordinadora de
la catedra, ha sido un reto materializar
este proyecto desde el origen. Relat6 que
fue unaidea de destacados universitarios,
entre ellos, el cineasta Armando Casas y
el dramaturgo Mario Espinosa.

Desde aquel primer boceto surgio
el 4gora multidisciplinaria que actual-
mente es. “El teatro y el cine son dos
disciplinas que implican la colabora-
ci6on de muchos. La cdtedra intenta
poner al alcance de la comunidad los
trayectos y las experiencias de diversos
creadores y tedricos con el objetivo de
detonar nuevas propuestas. Romper es-
quemas”, dijo.

Agregé que son dos territorios que
proveen una socializacién de complejos
procesos creativos; el proyecto pretende

generar ocasiones de debate y ejercicio
reflexivo que puedan aportar perspecti-
vas sobre el devenir del teatro y el cine,
ademds de otras disciplinas. Se ofrecen
talleres, conferencias, mesas redondas,
ciclos de cine o puestas en escena, entre
otras actividades.

En este tiempo de funcionar como un
complejo laboratorio del pensamiento,
tanto para futuros artistas como para
creadores consagrados, ha recibido a
mads de 800 personas en sus talleres; ha
contado con cinco mil 600 asistentes a
conferencias especiales y, en general, ha
tenido una sustanciosa afluencia de cerca
de 26 mil participantes.

Para Alzaga, asi como para los que
hacen posible la actividad, tanto en cine
como en teatro, confluyen muchas disci-
plinas, mentesydidlogos dirigidos a crear
una sola obra. “Estos son los puentes que
nos interesa tender porque los musicos
estdnsiempre enla Facultad de Musica, los
guionistas en las carreras de cine o de le-
tras, losactores en el Centro Universitario
de Teatroy los cineastas metidos siempre
en sus proyectos. También queremos que
surjan nacleos de colaboracion”, externo.

“Todo empez6 con elinterés de fundar
un espacio de reflexiéon y profesionaliza-
cioén, un escalén arriba de las carreras de
teatro del CUT y cine del CUEC”.

Espacio de analisis

Establecer un espacio de andlisis sobre
las dos disciplinas llevé a buscar un
nombre que pudiera cohesionar todos
estos elementos, y de inmediato surgié
el de Ingmar Bergman, un creador igual
de respetado en ambos territorios, re-
cordo Alzaga.

JPonencialdeJAntonio]RintoYkotoiCarlosiReriin?

La catedra, explicd, es la suma de
esfuerzos entre la Coordinacién de Difu-
sién Cultural, el Centro Universitario de
Estudios Cinematograficos, la Filmoteca,
el Centro Universitario de Teatroy Teatro
UNAM. Estas direcciones trazan los ejes
del proyecto, que cuenta con un conse-
jo académico.

Uno de los logros mas importantes es
la posibilidad de generar publicaciones,
como la coleccién Estudios de cine y tea-
tro. “Hasta el momento van tres libros: el
primero, Luz, sombra y movimiento: mivida,
mis peliculas, de Volker Shcléndorff; luego
Entrenamiento por siempre, del profesor
ruso Jurij Alschitz, y el mas reciente, En
los bordes del cine, entrevista realizada al fi-
16sofo francés Jacques Ranciere”, detalld.

Ademds de lo que ha llegado al papel,
desde hace dos anos, mucho de lo que se
programa en la cdtedra puede ser visto
en Youtube. “También buscamos lograr
ese respaldo virtual; sobre todo para la
gente que a veces no logra llegar a los
eventos. Asimismo, con Descarga Cultura
UNAM tenemos un acuerdo para subir
las mejores conferencias magistrales a la
plataforma iTunes”, expuso.

A lo largo de estos cinco anos im-
portantes creadores han compartido su
conocimiento, y mencioné también a
Hugo Hiriart, Guillermo Arriaga, Doris
Dérrie, Damidn Alcdzar, Mike Leigh,
Jorge Fons, Elliot Goldenthal, Michael
Nyman, Antonio Pinto, José Caballero,
Geraldine Chaplin, Shigeru Umeba-
yashi, Katinka Faragé, Ignacio Ortiz,
Andreas Dressen y Wajdi Mouawad,
entre muchos otros. 4

JoraE Lus Tercero
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Obras de 33 artistas

Arteyarquitectura en
el barrio de Tlatelolco

Muestra de pintura, escultura, instalacion,
video y fotografia, ademas de documentos

as distintas expresiones

artisticas que han for-

mado parte del barrio de

Tlatelolco, asi como los
creadores que han tomado como
inspiracién para sus procesos artis-
ticos a esta zona, y la arquitectura
que se manifiesta desde el Colegio
delaSantaCruz,laPlazadelasTres
Culturas y la Unidad Habitacional
Nonoalco Tlatelolco, se conjugan
en la exposicion T de Tlatelolco. Arte/
Arquitectura/Historia que se exhibe
hasta el 23 de agosto en el Centro
Cultural Universitario Tlatelol-
co (CCUT).

La muestra, curada por Julio
Garcia Murillo, la conforman 45
obras de 33 artistas como David
Alfaro Siqueiros, Jestis Alvarez Ama-
ya, Alberto Beltrdn, Anais Bouts,
Tania Solomonoff, Maria Sosa,
Hermanos Mayo, Daniel Llermaly,
Addn Quezada, Norma Sandoval,
Armando Salas Portugal y Pedro
Ramirez Vazquez, entre otros, y
en la que se aprecia pintura, escul-
tura, instalacién, video, fotografia
y documentacién.

Garcia Murillo explicé: “Laidea
de esta exposicién es apropiarnos
de la ficcién creada hace casi 50
afnos: un lugar con tres capas si-
multdneas de historia. El objetivo
es experimentar con formas ladi-
cas y acercarnos de una manera
fragmentaria, y no totalizadora, a
diversos procesos ideolégicos, so-
cialesyculturales que han marcado
la vida de este espacio”.

Fuente de inspiracion

Asimismo, mencioné que se busca
rescatar el legado cultural y artis-
tico del sitio, no s6lo tomando en
cuenta producciones antiguas,
sino también obras realizadas por
artistas jévenes que lo consideran
como fuente de inspiracién para
sus trabajos.

» Hasta el 23 de agosto. Fotos: Jestis Cruz y Juan Antonio Lopez.

Dentro de lo que se exhibe, hay
billetes intervenidos por el artista
Adan Quezada (México, 1987) de la
serie Variaciones de billete de quinien-

tos. Impresion digital, cuya obra
hace una reflexién de la historia
politica reciente de la zona.

Otra pieza es Resistencia en silen-
cio #3, video cortesia de los artistas
Anais Bouts (Francia) y Rodrigo
Valero-Puertas (México), realizado
en el Centro Cultural Universitario
Tlatelolco. La practica de Bouts sur-
gedelcruce entredistintas técnicas
somadticas, el arte conceptual y la
composicion espacial minima. Los
creadores estdn interesados en
cuestionar los modos de produc-
cién y presentacién escénica por
medio de la accién coreografica.

También se muestran imagenes
de Armando Salas Portugal, fotégra-
fo de arquitectura y paisaje, con su
serie de la Plaza de las Tres Culturas
y la Unidad Habitacional Nonoalco
Tlatelolco. Esta obra es considerada
pieza fundamental para compren-
der los procesos arquitecténicos de
la Ciudad de México. Se incluye ade-
mads una seleccién de los archivos
documentales de los arquitectos
Mario Pani y Pedro Ramirez Vaz-
quez sobre la construcciéon de la
unidad habitacional.

Viaje en el tiempo

T de Tlatelolco. Arte/Arquitectura/His-
toria es un viaje en el tiempo que
atraviesa la época prehispdnica,
colonial y moderna del pais con el
proposito de rememorar el devenir
de este emblematico lugar lleno de
tradicién y sin el que seria imposi-
ble entender la historia nacional.
EI CCUT se ubica en avenida Ricar-
do Flores Magén ntimero 1; mds
informacién en www.tlatelolco.
unam.mx. g

Mina SanTiaco
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Programa universitario

Universo de Letras....
fomento ala lectura
entre bachilleres

Se pretende que los jovenes adquieran las
herramientas del uso pleno de la cultura escrita

RaraeL LopEz

alectura hace escalar montanas
ycruzarocéanos. Eslaexperien-
ciadel alpinista Héctor Ponce de
Ledn, el tinico mexicano que ha
alcanzado tres veces la punta del Everest,
la cumbre mads alta del orbe. La misma
leccién de Galia Moss, quien después de
leer un libro decidi6 atravesar sola el
Atlantico. Y lo hizo. O de Mariel Hawley,
la mexicana que cruzé el Canal de la
Mancha, luego de acercarse a la lectura.

Para que los jévenes universitarios
se apropien de las herramientas del uso
pleno de la cultura escrita, la Coordina-
cién de Difusién Cultural (CDC) puso en
marcha Universo de Letras, Programa
Universitario de Fomento a la Lectura.

“Formarlos no es un fin en si mismo,
es un vehiculo, porque la meta es pre-
parar profesionales y, me atrevo a decir,
mejores seres humanos, pues leer es un
ejercicio de crecimiento, de identidad
y de prdctica de la libertad”, reflexion6
Anel Pérez Martinez, secretaria técnica
de Vinculacién de la CDC.

Esta casa de estudios, abundo, cuenta
con el Instituto de Investigaciones Filol6-
gicas, laFacultad de Filosofiay Letras, una
licenciatura de Literatura Intercultural
en la ENES Morelia y las direcciones de
Publicaciones y de Literatura; sin em-
bargo, hasta antes de 2013 no habia un
programa que articularalos esfuerzos que
se hacen desde diferentes perspectivas
para concentrarse en un solo objetivo:
formar lectores.

Por alguna razoén se considera que el
instruirlos solo tiene que ver con la infan-
cia, derivado de los temas relacionados
con la alfabetizacién y con los aprendiza-
jesdelalectoescritura. Esenlaprimariael
momento en que nonadamads se adquiere
la posibilidad intelectual de descifrar y
escribir, sino cuando se toma el hdbito de
la lectura, sefialé.

“Siademads de eso la materia de litera-
tura se relaciona con aprobar, memorizar
y pensar en un examen, pues se aleja al
alumno de las oportunidades de gozo y
placer. Se convierte en una obligacién
académica y es casi seguro que ese lector,
que se forjé en la primaria y que se desa-
tendi6 en la secundaria, en la prepa se va
a perder, y en la universidad solamente
se dedicard a lo que se relaciona con su
formacién profesional.”

Latambién coordinadora del proyecto
dijo que una de las herramientas mds
importantes de Universo de Letras es la
plataforma digital Librépolis, que permite
entrar auna ciudad de las letras (de ahisu
nombre); cuenta con una cafeteria, donde
se puede chatear en vivo con escritores,
con otros lectores del mismo texto. A lo
mejor con el ilustrador o con un editor.
Es también un espacio para socializar lo
que se escribe. Un puntoimportante es que
la lectura se promueve con la escritura.

“El pablico juvenil pide otras opciones
que no sean las cldsicas y obligatorias en
las aulas. ¢Por qué tendrian que leer a Sor
Filotea de la Cruz en lugar de un cuento
de Armando Vega Gil? Hay gran calidad
de autores contempordneosy temas de ac-
tualidad que, definitivamente, tenemos
que incluir en la oferta”, subrayo.

Foto: Juan Antonio Lopez.

En suma, los objetivos son el placer o
el gozo por la lectura y por la escritura
creativa, que esuna forma de promoverla,
asi como originar lectores auténomos.
“Una de las mejores férmulas que tienen
los jévenes para acercarse a los libros es
la socializacién de la lectura, y uno de los
avances que hemos tenido eslaimplemen-
tacion de circulos de letras, que consiste
en capacitaralos estudiantes para formar
una comunidad lectora”.

Destaco el trabajo del consejo asesor
de Universo de Letras (Nacho Padilla,
Sandra Lorenzano, Juana Inés Dehesa,
Benito Taibo, Daniel Goldin —creador
del concepto de Literatura infantil en
México- y Ricardo Cayuela), un cuerpo
de académicos que proponen y evaltian
las lineas del programa.

Asimismo, cuenta con la Citedra de
FomentoalaLectura José Emilio Pacheco,
personaje de la literatura nacional que
fue un gran impulsor. “Compartié su
experienciaconmilesde jévenesyconesa
actividad queremos formar promotores
de lectura, no sélo estudiantes”.

Otro de los esfuerzos radica en esta-
blecer vinculos en el plano internacional.
En principio con Colombiay ahora en afio
dual conInglaterraytambién con Espana,
concluy6 Pérez Martinez. g4
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Leticia OLvErA

ara promover lainteracciény per-

mitir que mas jévenes estudien

en otras entidades y realicen sus

préacticas profesionales en sitios
relacionados con su formacién y robustecer
asila instruccién impartida en licenciatu-
ra, la UNAM y la Asociacién Nacional de
laIndustria Quimica (ANIQ) establecieron
un convenio de colaboracién.

Por medio de éste, la Universidad se
compromete a establecer, conforme a los
mecanismos de seleccién de la Coordina-
cién de Programas de Movilidad Estudiantil
Nacional, los requisitos a cubrir por los
alumnos, asi como impulsar las convo-
catorias en las disciplinas impartidas en
la institucién y seleccionar a los candida-
tos idéneos.

La ANIQ, por su parte, notificard a esta
casa de estudios las carreras de su interés
y especificard los perfiles requeridos, asi
como el ntmero de vacantes para ser
publicadas por lo menos con un mes de
anticipacién al reclutamiento.

Convenio con
la Asociacion de la
Industria Quimica

Promover la interaccion
y robustecer la
instruccion impartida
en licenciatura,

los objetivos

Los firmantes determinaron que la
Universidad Nacional difundird con re-
gularidad invitaciones para participar
en diversos planes académicos. Las con-
diciones para obtener becas aparecerdn
en los portales www.publico.aniq.org.
mx/Paginas7home.aspx y en www.ecoes.
unam.mx.

El documento establece que este es-
fuerzo permitird a los jévenes obtener
experiencia laboral. Por la UNAM, signa-
ron Eduardo Barzana Garcia, secretario
general; Francisco José Trigo Tavera,
secretario de Desarrollo Institucional, y
Rosamaria Villarello Reza, coordinadora
de Programas de Movilidad Estudiantil
Nacional. Por la ANIQ , lo hizo Miguel Be-
nedetto Alexanderson, director general y
representante legal.

ANIQ

Esta asociacién civil fue creada en 1959 y
hoyendiaintegraa cercade 220 empresas
de distintos tamanos que desempeiian
diversas actividades del sector productivo.
En 1975 cre6 el sistema de becarios con
el objetivo de vincular a los alumnos de
cualquier drea del conocimiento con las
companias afiliadas. 4
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CCUT
Hasta el 23 de agosto

T DE TLATELOLCO

Fotos: Juan Antonio Lépez.

Disefio: Alejandra Salas Ramirez.
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CONVOCATORIAS

Universidad Nacional Autbnoma de México

Comité de Atencién a las Personas con Discapacidad en la UNAM

CONVOCA A LAS IV JORNADAS SOBRE DISCAPACIDAD E INCLUSION EN LA UNAM. CALIDAD DE VIDA,
AUTODETERMINACION, ESTRATEGIAS DE APOYO Y POLITICAS PUBLICAS PARA LA INCLUSION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EDUCACION SUPERIOR.

Se invita a toda la Comunidad Universitaria y a la sociedad en
general a participar en las

IV Jornadas sobre Discapacidad e Inclusién en la UNAM.
Calidad de Vida, Autodeterminacion, Estrategias de Apoyo
y Politicas Publicas para la Inclusion de Personas con Dis-
capacidad en Educacion Superior, que se llevaran a cabo los
dias 24 y 25 de septiembre en la Casa Club del Académico.

OBJETIVO

Difundir las politicas publicas y las estrategias de apoyo para lograr
la autodeterminacién y calidad de vida de las personas con disca-
pacidad en la comunidad universitaria. Con base en las funciones
sustantivas de la Universidad: Docencia, Investigacion, Difusion y
Extension de la Cultura.

BASES

PRIMERA .- Las modalidades de participacion son las siguientes:
Ponencia, cartel, testimonio de vida, propuesta académica, ta-
ller, investigacion y/o practica de inclusion social.

SEGUNDA.- Las lineas tematicas de participacion son las
siguientes:

» Autodeterminacion y proyecto de vida.

» Importancia de la familia en la Autodeterminacion.

» Calidad de vida, (Bienestar emocional, relaciones interpersona-
les, bienestar fisico y material, desarrollo personal, autodeterminacion,
inclusion social).

» Derechos y obligaciones de las personas con discapacidad.

» Mujeres con discapacidad en la Educacion Superior.

» Estrategias de apoyo para la Autodeterminacion y Calidad
de Vida.

» Politicas publicas y Derechos Politico Electorales de las per-
sonas con discapacidad.

» Recomendaciones de la ONU a México en materia
de discapacidad.

TERCERA.- La solicitud de participacion en las IV Jornadas
sobre Discapacidad e Inclusién en la UNAM. Calidad de
Vida, Autodeterminacion, Estrategias de Apoyo y Politicas
Pablicas para la Inclusién de Personas con Discapaci-
dad en Educacion Superior, debera ser enviada al correo
jornadas@cadunam.com.mx con las siguientes caracteristicas:

® Postulacion:
» Enviar el trabajo en un maximo de 10 a 15 cuatrtillas, en
Word con letra Arial 12, con un interlineado de 1.5.
» En la primera hoja debera ir el resumen del contenido
del trabajo.
» Indicar en la parte superior derecha los siguientes datos:
I. Nombre del autor o autores.
1. Escuela, Facultad, Institucién o Centro de Procedencia.
I1l. Grado méaximo de estudios.
IV. Modalidad de participacion.
V. Linea tematica.
VI. Correo electronico.
» El trabajo debera tener el desarrollo en el que se expresen
las acciones y/o estrategias y/o actividades realizadas o por reali-

zar, hacia las personas con discapacidad desde la linea tematica
en la que se inscribiod.

» Anexos (si son necesarios).

» Resumen curricular del autor o autores (indispensable para
Ssu participacion).

CUARTA.- Procedimiento de seleccion.

A. Los interesados en participar en las IV Jornadas sobre
Discapacidad e Inclusion en la UNAM. Calidad de Vida, Au-
todeterminacion, Estrategias de Apoyo y Politicas Publicas
para la Inclusién de Personas con Discapacidad en Educa-
cion Superior, tendran que enviar su postulacion a partir de la
publicacién de la presente convocatoria hasta el dia 15 de agosto
del presente afio, con las caracteristicas mencionadas al correo
indicado. El autor o autores recibirdn un acuse de recibido.

B. La seleccién de trabajos sera con estricto apego a la te-
mética de las IV Jornadas sobre Discapacidad e Inclusién en
la UNAM. Calidad de Vida, Autodeterminacion, Estrategias de
Apoyo y Politicas Publicas para la Inclusiéon de Personas con
Discapacidad en Educacion Superior.

C. La resolucién de los trabajos aceptados sera enviada el
dia 31 de agosto del presente afo, al correo electronico del
autor o autores.

D. Al recibir la notificacion de aceptacion, el autor o autores
deberan enviar el trabajo con las correcciones que el comité orga-
nizador les haya hecho en caso de ser necesario, con fecha limite
al dia 8 de septiembre del presente afio.

E. La decision del comité organizador sera inapelable.

QUINTA.- Comité organizador.

Estéa integrado por un representante de cada Comité local de Aten-
cion a las Personas con Discapacidad y la coordinacion general
de CADUNAM.

SEXTA.- De los trabajos aceptados.

Los trabajos que formen parte de las IV Jornadas sobre Discapaci-
dad e Inclusién en la UNAM. Calidad de Vida, Autodeterminacion,
Estrategias de Apoyo y Politicas Publicas para la Inclusion de
Personas con Discapacidad en Educacién Superior, se integraran
a las Memorias de las mismas.

SEPTIMA.- Cualquier situacién no prevista en la presente Con-
vocatoria sera resuelta por el Comité Organizador y su fallo
serd inapelable.

ATENTAMENTE:
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D. F., 22 mayo de 2015

Comité Organizador
Comité de Atencion a las Personas con Discapacidad
CADUNAM
Torre 1 de Humanidades 6 piso, cubiculo 6
Tel. 56221856
cadunaml@gmail.com

MAYORES INFORMES
jornadas@cadunam.com.mx
FACEBOOK Cad Unam
Tel: 56 22 18 56 de 9 a2 pm
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MobiFiICcACIONES A LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA DEL 1° DE JuLio DE 2015

El Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del
1° de julio de 2015, aprobé la modificacion de los ar-
ticulos 1o, 20, 40, 50, 60, 70, 80, 11, 17, 19, 20, 22,
23, 35 y 36 del Reglamento General de Inscripcio-
nes, para quedar en los términos siguientes:

REeEGLAMENTO GENERAL DE INSCRIPCIONES
|. PRIMER INGRESO A BACHILLERATO Y LICENCIATURA

Articulo 1o.- La Universidad Nacional Autbnoma de
México selecciona a sus alumnos tomando en cuen-
ta el grado de capacitacion académica.

Articulo 20.- Para ingresar a la Universidad es
indispensable:

a) Solicitar la inscripcién de acuerdo con los ins-
tructivos que se establezcan;

b) Haber obtenido en el ciclo de estudios inme-
diato anterior un promedio minimo de siete o su
equivalente, y

c) Ser aceptado mediante concurso de selec-
cién, que comprendera una prueba escrita y que
debera realizarse dentro de los periodos que al
efecto se sefialen.

Articulo 3o0...

Articulo 40.- Para ingresar al nivel de licenciatura el
antecedente académico indispensable es el bachille-
rato, cumpliendo con lo prescrito en el articulo 8o de
este Reglamento.

Para efectos de revalidacibn o reconocimiento,
la Comision de Incorporacién y Revalidacién de
Estudios y de Titulos y Grados del Consejo Uni-
versitario determinara los requisitos minimos que
deberan reunir los planes y programas de estudio
de bachillerato. La Direcciéon General de Incorpo-
racion y Revalidacion de Estudios publicara los
instructivos correspondientes.

Articulo 50.- El consejo técnico de cada facultad o
escuela establecera el nUmero de alumnos de primer
ingreso que cada afio podra ser inscrito en cada ca-
rrera o plantel.

Articulo 60.- En cada facultad o escuela el con-
sejo técnico podra constituir una comisidon mixta
de profesores y alumnos, encargada de vigilar el
cumplimiento de este Reglamento y de conocer
y resolver cualquier inconformidad originada con

motivo de su aplicacion, dentro de los lineamientos
generales establecidos por la Legislacion Universi-
taria y el consejo técnico respectivo.

Articulo 70.- La Comisién de Trabajo Académico
del Consejo Universitario actuara como 6rgano
consultivo en los procesos de ingreso y seleccion a
cargo de la administracion central, emitiendo las re-
comendaciones pertinentes con el fin de contribuir
a su mejoramiento. Para ello se tomara en cuenta
la opinién y los acuerdos de los consejos técnicos
y académicos y la de los Colegios de Directores de
Facultades y Escuelas y del Bachillerato, asi como
los estudios pertinentes que presente la Secretaria
General de la Institucion.

Articulo 80.- Una vez establecido el cupo para cada
carrera o plantel y la oferta de ingreso establecida
para el concurso de seleccion, los aspirantes seran
seleccionados segun el siguiente orden:

a) Alumnos egresados de la Escuela Nacional
Preparatoria y del Colegio de Ciencias y Humanida-
des que hayan concluido sus estudios en un maximo
de cuatro afios, contados a partir de su ingreso, con
un promedio minimo de siete.

b) Aspirantes con promedio minimo de siete
en el ciclo de bachillerato, seleccionados en el
concurso correspondiente, a quienes se asignara
carrera y plantel, de acuerdo con la calificacion que
hayan obtenido en el concurso y hasta el limite del
cupo establecido.

En cualquier caso se mantendra una oferta de in-
greso a egresados de bachilleratos externos a la
Universidad.

Articulos 90y 10...

Articulo 11.- Los aspirantes que provengan de otras
instituciones de ensefianza superior podran ingresar
al nivel de licenciatura, en afios posteriores al prime-
ro, cuando:

a) Cumplan los requisitos de los incisos a) y b)
del articulo 20 y el cupo de los planteles lo permita, y

b) Sean aceptados en el concurso de seleccion a
que se refiere el articulo 20, el cual consistira, para
el caso, en un examen global, escrito y oral, de las
materias que pretendan revalidar o acreditar, por lo
menos ante dos sinodales.

Articulos 12 a 16...
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IV. MATERIAS AISLADAS a)ac)...

Articulo 17.- Las solicitudes para cursar solamente
materias aisladas en el nivel de licenciatura podran
autorizarse cuando haya cupo en los planteles y gru-
pos respectivos y cuando los solicitantes tengan
antecedentes suficientes, a juicio de los directores
de las facultades y escuelas de que se trate. Dicha
autorizacion dara derecho a cursar las asignaturas
que ampare, a presentar examenes y a obtener la
comprobacion correspondiente, la cual no tendra
ningun valor en créditos. Las personas a las que
se otorgue esta autorizaciébn no seran conside-
radas alumnos, pero estaran sujetas a todas las
disposiciones establecidas en el capitulo VIl de
este Reglamento.

V. CARRERAS SIMULTANEAS, SEGUNDA CARRERA Y CamBIO
DE CARRERA

Articulo 18...

Articulo 19.- Podra cursarse una segunda carrera
después de obtener el titulo en la primera, cuando:

a) El cupo de la carrera o del plantel lo permita y el
solicitante haya obtenido en las asignaturas corres-
pondientes a la primera carrera un promedio minimo
de ocho, o

b) Cuando el solicitante sea aceptado mediante el
concurso de seleccion.

Articulo 20.- Los cambios de carrera o de plantel que
soliciten los alumnos se concederan para el reingreso,
siempre que el cupo lo permita, de la siguiente manera:

a) Dentro de una misma facultad o escuela basta-
ra el acuerdo escrito del director;

b) En las Facultades de Estudios Superiores y
en las Escuelas Nacionales de Estudios Superiores,
en las carreras de la misma area del conocimiento,
bastara el acuerdo escrito del director del plantel, y

¢) En las mismas carreras de diferentes planteles,

se requerira la autorizacion escrita del director del
plantel aceptante.

Articulo 21...
VL. Limires pe Tiempo PARA CuURsAR EsTubios
Articulo 22.- Los limites de tiempo para estar inscrito

en la Universidad con los beneficios de todos los ser-
vicios educativos y extracurriculares, seran:

Los alumnos que no terminen sus estudios en los
plazos sefialados no seran reinscritos y Unicamen-
te conservaran el derecho a acreditar las materias
faltantes por medio de exadmenes extraordinarios,
en los términos del capitulo 11l del Reglamento Ge-
neral de Examenes, siempre y cuando no rebasen
los limites establecidos en el articulo 24 del pre-
sente Reglamento.

Estos términos se contaran a partir del ingreso al
ciclo correspondiente, aunque se suspendan los
estudios, salvo lo dispuesto en el articulo 23 de
este ordenamiento.

Articulo 23.- En cada ciclo de estudios, a peticion
expresa del alumno, el consejo técnico podra auto-
rizar la suspension de los estudios hasta por un afio
lectivo, sin que se afecten los plazos previstos en
este Reglamento. En casos excepcionales y plena-
mente justificados, el consejo técnico podra ampliar
dicha suspension; en caso de una interrupcion mayor
de tres afios, a su regreso el alumno debera aprobar
el examen global que establezca el consejo técnico
de la facultad o escuela correspondiente.

Articulos 24 a 34...

Articulo 35.- Solo se concederan cambios de gru-
po dentro de los quince dias naturales siguientes
a la iniciacion de cursos, si el cupo de los grupos
lo permite.

Para que el cambio de grupo surta efectos legales,
la autoridad que lo apruebe debe notificarlo a la Di-
reccion General de Administracion Escolar dentro del
término de una semana a partir de la fecha en que
conceda la autorizacion.

Esta disposicidn se aplicara en la Escuela Nacional
Preparatoria y en la Escuela Nacional “ Colegio de
Ciencias y Humanidades”, en lo relativo a cambios
de plantel, turnos, areas y materias optativas.

Articulo 36.- La Universidad sefialara discrecionalmen-
te el nimero de estudiantes extranjeros que podran
inscribirse en sus planteles. Los aspirantes, ade-
mas de cumplir con los requisitos establecidos para los
alumnos, deberan satisfacer los que en particular se
determine en los instructivos correspondientes.

Articulo 37...

TRANSITORIO

Unico.- Las presentes modificaciones entraran en
vigor al dia siguiente de su publicacion en Gaceta
UNAM.
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MobiFicACIONES A LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA DEL 1° pDE JuLio be 2015

El Consejo Universitario, en su sesién ordinaria del
1° de julio de 2015, aprobd la modificacion de los ar-
ticulos 1o a 60, 80a 11, 14y 16 a 19 del Reglamento
General de los Centros de Extension Universitaria,
para quedar en los términos siguientes:

ReGLAMENTO GENERAL DE LOS CENTROS DE EXTENSION
UNIVERSITARIA

DisposicioNES GENERALES

Articulo 10.- Los centros de extension universitaria
son planteles en los que se imparten cursos orga-
nizados en forma distinta a los del bachillerato, y a
los de caracter profesional y de posgrado que se
definen y norman en el Reglamento General de
Estudios Universitarios y el Reglamento Gene-
ral de Estudios de Posgrado, respectivamente.

En su caso, dichos centros podran participar en
planes y programas de estudio impartidos por fa-
cultades o escuelas.

Articulo 20.- Seran considerados centros de exten-
sién universitaria:

I. El Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras;
Il. ElI Centro de Ensefianza para Extranjeros;

I1l. El Centro Universitario de Estudios Cinemato-
graficos, y

IV. El Centro Universitario de Teatro.

Mas aquellos que establezca la Rectoria, de acuerdo
con las condiciones fijadas por este Reglamento.

Articulo 30.- Los centros de extensién universitaria
tendran facultades para programar cursos que no
sean parte de un plan de estudios formal. La formu-
lacion de estos cursos corresponde exclusivamente
alos consejos asesores a que se refiere el articulo 11
de este Reglamento.

Articulo 40.- Se extenderan constancias de los
estudios realizados en un centro de extensién uni-
versitaria, expedidas y firmadas por el director del
centro respectivo, pero las personas inscritas en
estos centros no tendran el mismo caracter que

los alumnos de la Universidad y sus derechos y
obligaciones seran exclusivamente los estableci-
dos por este Reglamento y por los de cada uno de
los centros.

Articulo 50.- Las asignaturas que se impartan en los
centros de extension universitaria podran acreditarse
como optativas de los planes de estudio de las facul-
tades y escuelas de la Universidad, cuando a juicio
de los consejos técnicos correspondientes rednan
las condiciones de equivalencia académica con los
gue se impartan en sus planteles, previa aprobacion
del Consejo Universitario.

DEe LA ORGANIZACION
Articulo 60.- Para su funcionamiento, los centros de
extension universitaria contardn con las siguientes
autoridades y dependencias:

lalV...

V. Una seccion de servicios escolares, y

VI...

Articulo 7o0...

Articulo 80.- Son requisitos para ser director de un
centro de extension universitaria:

I. Tener un grado superior al de bachiller, y
[I. Haber sido profesor en el mismo centro, 0 en
alguna facultad o escuela de la Universidad, por lo

menos durante tres anos.

Articulo 90.- Son obligaciones y facultades del
director:

I. Hacer cumplir dentro del centro las disposi-
ciones del presente Reglamento y la Legislacion
Universitaria;

ylil...

IV. Rendir informes semestrales de las activida-
des del centro a la Rectoria de la Universidad;

V. Convocar a los concursos de oposicion para
designar a los profesores definitivos;
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V1. Proponer en los términos de los respectivos re-
glamentos las designaciones, cambios o remociones
del personal académico, técnico y administrativo
del centro;

VII...

VIIl. Representar al centro en las actividades aca-
démicas y culturales en que participe y, en su caso,
delegar en otro funcionario esta representacion, y

IX...
DeL ConseJo ASESOR

Articulo 10.- El consejo asesor de cada centro esta-
ra integrado por las siguientes personas:

Lyll...

I1l. EI nimero de vocales que establezca el
reglamento interno de la dependencia, quienes
seran nombrados por el Rector y ratificados por
el Consejo Académico del Area correspondien-
te y del Bachillerato.

Articulo 11.- Son funciones del consejo asesor:

lyll...

I1l. Estudiar las propuestas que presenten la di-
reccioén, la secretaria o los jefes de departamento,
siempre que estén relacionadas con los problemas
de la ensefianza que se imparta en el centro;

IV. Dictaminar sobre las solicitudes de licencia de
los profesores, en los términos del Estatuto respec-

tivo, y

V. Las demas establecidas en la Legislacion
Universitaria.

Articulos 12y 13...

Articulo 14.- Son obligaciones del secretario las
siguientes:

lalVv...

V. Supervisar el trabajo de la seccion de servicios
escolares, y

VI...

DE Los JEFES DE DEPARTAMENTO
Articulo 15...

Articulo 16.- Son obligaciones y facultades de los
jefes de departamento las siguientes:

laVl...

VII. Participar en todas aquellas reuniones en las
que se analice el desarrollo de las labores de la de-
pendencia, y

VIII...
DE LA Seccion DE SERvicios EscoLARES

Articulo 17.- Correspondera a la seccion de ser-
vicios escolares de cada uno de los centros llevar
el control y el registro de todo el movimiento de
las personas inscritas en los centros de extensiéon
universitaria. Asimismo, expedir las certificaciones
correspondientes y rendir informes periddicamente
a la Direccién General de Administracion Esco-
lar, para efectos estadisticos.

DeL PRoOFESORADO
Articulo 18.- A los centros se adscribiran profesores:
a) Ordinarios;
b) Extraordinarios, y
c) Ayudantes de profesor.
Articulo 19.- Para ser profesor ordinario de los
centros de extensidn universitaria sera necesario
reunir los requisitos sefialados en los articulos 36
a 44 del Estatuto del Personal Académico de la

Universidad Nacional Autbnoma de México, se-
gun sea el caso.

TRANSITORIO

Unico.- Las presentes modificaciones entraran en vigor
al dia siguiente de su publicacion en Gaceta UNAM.
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MobiFicACIONES A LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA DEL 1° pE JuLio pE 2015

El Consejo Universitario, en su sesién ordinaria del 1°
de julio de 2015, aprobé el siguiente ordenamiento:

CODIGO DE ETICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PRrEAMBULO

El Cédigo de Etica de la Universidad Nacional Au-
tbnoma de México establece principios y valores
gue deben guiar la conducta de los universitarios,
asi como de quienes realizan alguna actividad en
la Universidad.

Los miembros de la comunidad universitaria cons-
tituyen una muestra de la pluralidad social, étnica
y cultural de nuestro pais y esta gran diversidad
conforma el baluarte intelectual de la UNAM. Es
un deber valorar y respetar esta rigueza humana
concentrada en la vida universitaria y sus variadas
expresiones cientificas, académicas, culturales,
artisticas, sociales, politicas y deportivas.

Este Cadigo de Etica recoge los valores que deben
orientar a los fines de la universidad publica y que los
universitarios reconocemos como propios:

e Formar profesionistas, investigadores, profe-
sores universitarios y técnicos de excelencia e
integridad académica, utiles a la sociedad, con
conciencia critica, ética, social y ambiental, y
comprometidos con la justicia, la cooperaciény la
solidaridad humana,;

e Contribuir con racionalidad, objetividad y veraci-
dad a la generacion y transmision del conocimiento
cientifico y humanistico, asi como al estudio de las
condiciones y la solucién de los problemas nacio-
nales o globales, y

e Difundir y divulgar con la mayor amplitud posi-
ble los beneficios del conocimiento cientifico y
humanistico, asi como de la cultura en general,
con responsabilidad social.

Principios DE ETicA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
Autonoma be MExico

O Convivencia pacifica y respeto a la diversidad
cultural, étnica y personal.

Igualdad.

Libertad de pensamiento y de expresion.

Respeto y tolerancia.

Laicidad en las actividades universitarias.

Integridad y honestidad académica.

Reconocimiento y proteccién de la autoria

intelectual.

Responsabilidad social y ambiental en el que-

hacer universitario.

O Objetividad, honestidad e imparcialidad en las
evaluaciones académicas.

O Cuidado, uso honesto y responsable del patri-
monio universitario.

O Transparencia en el uso de la informacion y de
los recursos publicos de la Universidad.

O Privacidad y proteccion de la informacién

personal.

©C000O0O0

(@)

O Convivencia pacifica y respeto a la diversidad
cultural, étnicay personal.

Los miembros de la comunidad universitaria tienen
derecho a defender su pensamiento, a que se re-
conozcan y acepten sus diferencias; a disentir de
la mayoria y a buscar su propia identidad dentro
del crisol multiple de la Universidad, pues en ella
pueden convivir y converger corrientes de pensa-
miento, teorias y paradigmas practicos, técnicos y
cientificos, asi como tradiciones culturales, creen-
cias e ideologias sociales o politicas. Por ello, no
tienen cabida en su seno las expresiones discrimi-
natorias o que hagan una apologia de la violencia
o de la intolerancia, ni actos impositivos que im-
pidan o contravengan los propositos inherentes a
la vida universitaria. La convivencia armoénica y la
solidaridad entre los universitarios exigen prevenir
cualquier manifestacion violenta. En consecuen-
cia, es deber y responsabilidad de todos mantener
relaciones pacificas, procurar el didlogo equitativo
y respetuoso como un mecanismo para superar los
diferendos, y evitar el ejercicio de la violencia.

O lgualdad.

Para poder desarrollarse en igualdad de derechos
en la Universidad nadie puede ser discriminado por
su origen nacional o étnico, sus opiniones, género,
orientacion o preferencia sexual, religion, edad,
estado civil, condicion social, laboral o de salud,
discapacidades o cualquier otro motivo que atente
contra la dignidad humana.
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O Libertad de pensamiento y de expresion.

La libertad de pensamiento y de expresion son prin-
cipios fundamentales protegidos y garantizados por
la Universidad. Todos los miembros de la comunidad
universitaria tienen el derecho de pensar libremente
y de expresarse respetando los derechos de terceros
gue establece la Legislacion Universitaria. Al mismo
tiempo, todos los miembros se comprometen a diri-
mir las diferencias de opinién y de pensamiento por
medio del didlogo y del consenso argumentado.

O Respeto y tolerancia.

El respeto es un principio fundamental para la con-
vivencia universitaria que conlleva el imperativo de
la tolerancia. Ello supone el reconocimiento de la
diversidad, el respeto de las diferencias e impone
la obligacion de comprender el contexto de plu-
ralidad en el que vivimos y la responsabilidad de
aceptar la relatividad de las propias convicciones,
practicas e ideas.

O Laicidad en las actividades universitarias.

La laicidad es un principio irrenunciable de la Univer-
sidad y todos sus miembros se obligan a protegerla 'y
conservarla. El derecho a creer o a no creer en una
deidad o religion determinada es un derecho funda-
mental protegido por dicho principio.

La laicidad se refuerza con la tolerancia y fundamen-
ta la convivencia pacifica, respetuosa y dialogante
entre personas que tienen creencias distintas y, en
paralelo, exige de los universitarios una aproxima-
cion antidogmatica y ajena a todo fundamentalismo
en el quehacer universitario.

O Integridad y honestidad académica.

La integridad y la honestidad son principios del que-
hacer universitario. Por ello, todos los miembros de la
comunidad académica deben apegarse en todas sus
actividades al rigor académico en la busqueda, ejer-
cicio, construccién y transmision del conocimiento,
asi como ser honestos sobre el origen y las fuentes
de la informacién que empleen, generen o difundan.

La integridad y la honestidad académica implican:

Citar las fuentes de ideas, textos, imagenes, grafi-
COS u obras artisticas que se empleen en el trabajo
universitario, y no sustraer o tomar la informacién
generada por otros o por si mismo sin sefalar la
cita correspondiente u obtener su consentimiento
y acuerdo.

No falsificar, alterar, manipular, fabricar, inventar o
fingir la autenticidad de datos, resultados, imagenes
o informacién en los trabajos académicos, proyectos
de investigacion, examenes, ensayos, informes, re-
portes, tesis, audiencias, procedimientos de orden
disciplinario o en cualquier documento inherente a la
vida académica universitaria.

O Reconocimiento y proteccién de la autoria
intelectual.

El reconocimiento de la autoria intelectual debe
realizarse en todas las evaluaciones académi-
cas o laborales de la Universidad, asi como en el
otorgamiento de premios, distinciones o nombra-
mientos honorificos.

Por ende, la UNAM debe salvaguardar la autoria in-
telectual de todo tipo de obras e invenciones que se
desarrollen individual o colectivamente por los miem-
bros de la comunidad universitaria. Debe por tanto,
promover su registro para el reconocimiento de la
autoria intelectual y actuar contra toda persona o ins-
titucion que haga uso indebido de las mismas.

La titularidad de la propiedad intelectual de las
creaciones e invenciones que se generen en la
Universidad le pertenece a la misma. La Univer-
sidad promovera su registro tomando en cuenta
la responsabilidad social que le corresponde y
salvaguardando los derechos de todos los acto-
res involucrados.

O Responsabilidad social y ambiental en el que-
hacer universitario.

La investigacion, la docencia, la difusion de la cultura
y la extension universitaria seran social y ambiental-
mente responsables.

Cuando corresponda deberan observarse los prin-
cipios y estadndares universitarios, nacionales e
internacionales en materia de bioética.

O Objetividad, honestidad e imparcialidad en las
evaluaciones académicas.

Los miembros de la comunidad universitaria que
participen en procesos de evaluacion académica
se comprometen a conducirse con objetividad,
honestidad e imparcialidad y a declarar si tienen
conflicto de interés, en cuyo caso deben renunciar
0 abstenerse de participar en un proceso académico
o disciplinario. Por su parte, los universitarios que se
sometan a las diversas instancias de evaluacion
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deben conducirse con absoluto apego a la veraci-
dad en cuanto a la documentacion y la informacion
gue proporcionan para sustentar su participacion en
dichos procesos.

O Cuidado, uso honesto y responsable del patri-
monio universitario.

El patrimonio material e intangible de la UNAM o
gue esta bajo su custodia es de todos los mexica-
nos y, en Ultima instancia, de toda la humanidad.
Los miembros de la comunidad universitaria tienen
la responsabilidad de su cuidado y de brindarle un
uso adecuado.

Del mismo modo, todos los miembros de la co-
munidad deben proteger y preservar el patrimonio
natural, ambiente, flora y fauna de los espacios,
reservas naturales y recintos universitarios, asi
como el patrimonio artistico, monumentos, mu-
rales, esculturas y toda obra de arte publico que
constituye parte del entorno de la Universidad.

La responsabilidad de los universitarios frente al pa-
trimonio de la Universidad, implica no emplear los
bienes para beneficio personal al margen de las la-
bores universitarias o lucrar con ellos.

O Transparencia en el uso de lainformacion y de
los recursos publicos de la Universidad.

Los miembros de la comunidad universitaria que
tengan responsabilidades institucionales o aca-
démicas en el manejo y administracién de bienes,
informacion o recursos de la Universidad deben
actuar de manera transparente y observar el prin-
cipio de méaxima publicidad.

La reserva o confidencialidad de una informacién
especifica sélo procede en los supuestos con-
templados por la Constitucion General y las leyes
federales aplicables, cuando se trate del manejo y
uso de datos personales y, dada la naturaleza de
las investigaciones realizadas mediante convenio,
cuando la Universidad asi lo haya acordado.

O Privacidad y proteccion de la informacién
personal.

La privacidad es un derecho fundamental y un
principio que la Universidad valora. Por ello, los
universitarios se comprometen a respetar los datos
personales, la informacion personal de los miem-
bros de la comunidad universitaria y la vida privada
de las personas.

MobiFICACIONES A LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA DEL 1 DE JuLio pE 2015

El Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del 1
de julio de 2015, aprobd los siguientes:

PunTos DE ACUERDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL CO-
pico DE ETicA DE LA UNIVERSIDAD NAcIONAL AUTONOMA
pe MExico

PRIMERO.- Los cadigos de ética de las entidades
académicas y dependencias universitarias, aproba-
dos por los consejos técnicos, internos y/o asesores,
seguiran vigentes y seran complementarios con el
Codigo de Etica de la Universidad Nacional Auténo-
ma de México en cuanto sean compatibles.

SEGUNDO.- Las entidades académicas y depen-
dencias universitarias podran elaborar sus propios
codigos de ética tomando como base el Cédigo de
Etica de la Universidad Nacional Auténoma de Méxi-
co, con el objeto de regular cuestiones particulares y
especificas a nivel interno.

TERCERO.- Cada entidad académica o dependen-
cia universitaria deberé contar con una Comision
de Etica, misma que promovera y cuidara el cum-

plimiento de los principios de ética universitarios.
La organizacion y funcionamiento de estas comi-
siones se ajustaran a las reglas o cddigos de ética
que, en su caso, aprueben los consejos técnicos,
internos o asesores.

CUARTO.- La interpretacion del Cédigo de Etica de
la Universidad Nacional Autbnoma de México queda-
r4 a cargo del Abogado General.

QUINTO.- El Cédigo de Etica de la Universidad Na-
cional Autébnoma de México se dara a conocer a
la comunidad universitaria mediante su publicacion
en Gaceta UNAM, acompafiado de estos puntos
de acuerdo.

TRANSITORIO

Unico.- El Cédigo de Etica de la Universidad Nacional
Auténoma de México y los puntos de acuerdo para
su implementacion, entraran en vigor al dia siguiente
de su publicacion en Gaceta UNAM.
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MobiFicACIONES A LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SU SESION EXTRAORDINARIA DEL 1° pDE JuLio be 2015

El Consejo Universitario, en su sesion Extraordina-
ria del 1° de julio de 2015, aprobd la modificacion
de los articulos 90, 90 bis en su parrafo segundo y
106, fraccion | del Estatuto General, para quedar en
los términos siguientes:

EstaTtuto GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AuTtonoma pe MExico

TituLo PRIMERO
PersoNALIDAD Y FINES

[..]

TiTuLo SEGUNDO
EsTRUCTURA

Articulo 70y 80...

Articulo 90.- La investigacion se realiza, prin-
cipalmente, en los institutos y en los centros,
los cuales podran participar en programas de
licenciatura y posgrado, en los términos del
Reglamento General de Estudios Universitarios,
el Reglamento General de Estudios de Posgrado
y la Legislacién Universitaria.

Los institutos y centros a que se refiere el parrafo
anterior son:

l. Instituto de Astronomia, que incluye al
Observatorio Astronémico Nacional;

Il. Instituto de Biologia;
[l Instituto de Biotecnologia;

V. Instituto de Ciencias del Mar y
Limnologia;

V. Instituto de Ciencias Fisicas;

VI. Instituto de Ciencias Nucleares;

VII. Instituto de Ecologia;

VIII. Instituto de Energias Renovables;

IX. Instituto de Fisica;

X. Instituto de Fisiologia Celular;

XI. Instituto de Geofisica;

XII. Instituto de Geografia;

XIILI. Instituto de Geologia;

XIV.
XV.
XVI.

XVII.

XVIILI.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.
XXVIL.
XXVIII.
XXIX.
XXX.
XXXI.
XXXII.
XXXIILI.

XXXIV.

XXXV.
XXXVI.
XXXVII.
XXXVIII.

XXXIX.
XL.

XLI.

XLII.

Instituto de Ingenieria;
Instituto de Investigaciones Biomédicas;

Instituto de Investigaciones en
Ecosistemas y Sustentabilidad;

Instituto de Investigaciones en
Matematicas Aplicadas y en Sistemas;

Instituto de Investigaciones en Materiales;
Instituto de Matematicas;

Instituto de Neurobiologia;

Instituto de Quimica;

Instituto de Radioastronomiay
Astrofisica;

Instituto de Investigaciones
Antropoldgicas;

Instituto de Investigaciones Bibliograficas,
que incluye a la Biblioteca Nacional y a la
Hemeroteca Nacional,

Instituto de Investigaciones
Bibliotecoldgicas y de la Informacion;

Instituto de Investigaciones Economicas;
Instituto de Investigaciones Estéticas;
Instituto de Investigaciones Filoldgicas;
Instituto de Investigaciones Filosdficas;
Instituto de Investigaciones Histdricas;
Instituto de Investigaciones Juridicas;
Instituto de Investigaciones Sociales;

Instituto de Investigaciones sobre la
Universidad y la Educacion;

Centro de Ciencias Aplicadas y
Desarrollo Tecnoldgico;

Centro de Ciencias de la Atmoésfera;
Centro de Ciencias Gendmicas;
Centro de Ciencias Matematicas;

Centro de Fisica Aplicada y Tecnologia
Avanzada;

Centro de Geociencias;

Centro de Investigaciones en Geografia
Ambiental;

Centro de Nanociencias y
Nanotecnologia;

Centro de Investigaciones sobre América
del Norte;
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XLIIl.  Centro de Investigaciones sobre América
Latina y el Caribe;
XLIV.  Centro de Investigaciones

Interdisciplinarias en Ciencias y
Humanidades;

XLV. Centro de Investigaciones
Multidisciplinarias sobre Chiapas y la
Frontera Sur;

XLVI.  Centro Peninsular en Humanidades y en
Ciencias Sociales, y
XLVII.  Centro Regional de Investigaciones

Multidisciplinarias.

Articulo 90 bis.- Los consejos técnicos de la
Investigacion Cientifica y de Humanidades son
autoridades universitarias...

El Consejo Técnico de la Investigacion Cientifi-
ca comprende los institutos enumerados en las
fracciones | a XXII, asi como los centros de in-
vestigacion enumerados en las fracciones XXXIV
a XLlI, todos ellos del articulo anterior. El Consejo
Técnico de Humanidades, los institutos enume-
rados en las fracciones XXIII a XXXIII, asi como
los centros de investigacion enumerados en las
fracciones XLII a XLVII del articulo anterior.

Articulos 10 a 102...
TituLo OcTtavo
DE Los ConseJos AcapEmicos DE AREA, EL CONSEJO
AcaDpEmico DEL BACHILLERATO Y EL CONSEJO DE
Dirusion CuLTURAL

CarpituLo |

DE Los CoNnseJos AcADEMICOS DE AREA
SEccion A

DEe su NaTuRALEZA, OBJETIVOS Y FUNCIONES
Articulo 103y 104...
Seccion B
DE LA INTEGRACION Y ESTRUCTURA
Articulo 105...
Articulo 106.- Los consejos académicos de area,

establecidos en el articulo anterior, agrupan a las
siguientes entidades académicas:

l. Consejo Académico del Area de las Cien-
cias Fisico Matematicas y de las Ingenierias:

Facultad de Arquitectura;

Facultad de Ciencias;

Facultad de Ingenieria;

Facultad de Quimica,;

Facultad de Estudios Superiores Acatlan;
Facultad de Estudios Superiores Aragon;
Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan;
Facultad de Estudios Superiores Zaragoza;
Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad
Leon;

Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad
Morelia;

Instituto de Astronomia;

Instituto de Ciencias Fisicas;

Instituto de Ciencias Nucleares;

Instituto de Energias Renovables;

Instituto de Fisica;

Instituto de Geofisica;

Instituto de Geologia;

Instituto de Ingenieria;

Instituto de Investigaciones en Matematicas
Aplicadas y en Sistemas;

Instituto de Investigaciones en Materiales;
Instituto de Matematicas;
Instituto de Radioastronomia y Astrofisica;

Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo
Tecnoldégico;

Centro de Ciencias de la Atmésfera;

Centro de Ciencias Matematicas;

Centro de Fisica Aplicada y Tecnologia Avanzada,
Centro de Geociencias, y el

Centro de Nanociencias y Nanotecnologia.

[..]

TRANSITORIO

Unico.- Las presentes modificaciones entraran en
vigor al dia siguiente de su publicacion en Gaceta
UNAM.
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PROGRAMA DE ESTIMULOS A LA PRODUCTIVIDAD Y AL
RENDIMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE ASIGNATURA
(PEPASIG)

Convocatoria 2015

Con el objeto de estimular la actividad de los profe-
sores de asignatura que hayan realizado una labor
sobresaliente, asi como fortalecer las actividades
docentes en la Institucion, la Universidad Nacional
Autonoma de México, por medio de la Direccion Ge-
neral de Asuntos del Personal Académico (DGAPA)
convoca a los profesores de asignatura que impar-
ten clases en los planes y programas de estudios
aprobados por el Consejo Universitario en el Sis-
tema Escolarizado y en el Sistema de Universidad
Abierta y Educacién a Distancia, a participar en el
PEPASIG, de acuerdo con las siguientes

BASES:
|. Participantes:

a) Los profesores de asignatura sin nombra-
miento de profesor o investigador de carrera
de tiempo completo que impartan, al momento
de solicitar su ingreso, cuando menos tres horas de
clase semanales.

b) Los profesores de asignatura que tengan nom-
bramiento de técnico académico e impartan sus
clases fuera de la jornada laboral estipulada en su
nombramiento de tiempo completo, podran gozar del
estimulo hasta por un maximo de ocho horas.

Il. Requisitos:

El académico debera estar impartiendo la docen-
cia frente a grupo en cualquiera de las modalidades
antes mencionadas, y:

a) Tener titulo de licenciatura o superior a
licenciatura.

b) Contar, al momento del registro de la solicitud
en linea, con al menos un afio de antigliedad docen-
te con el nombramiento de profesor de asignatura
en la UNAM.

¢) En el dltimo periodo lectivo:

1) Presentar la solicitud de registro en linea;
2) Tener al menos 90 por ciento de asistencia;

3) Haber cubierto el programa de la asignatura
o del curso y;

4) Haber entregado oportunamente las actas
de exdmenes.

lll. Disposiciones generales:

a) Los estimulos correspondientes al PEPASIG de
la UNAM, son beneficios adicionales que no forman
parte del salario nominal, por lo que no constituyen un
ingreso fijo, regular ni permanente. Su asignacion esta
sujeta a un proceso de evaluacién académica que
valora el rendimiento y la productividad de los acadé-
micos establecidos en la presente Convocatoria.

b) Los académicos que no realicen el registro en li-
nea de la solicitud de permanencia en el PEPASIG,
serdn separados del programa.

IV. Asignacion del estimulo:

a) Para el Sistema Escolarizado, el estimulo con-
sistira en el pago de una cantidad mensual por cada
tres horas de clase frente a grupo, a partir de un mi-
nimo de tres y hasta un maximo de 20 horas/semana/
mes en el nivel técnico, licenciatura y posgrado, o de
30 horas/semana/mes en el nivel bachillerato, consi-
derando el titulo o grado académico del profesor.

b) Para el Sistema de Universidad Abierta, el esti-
mulo consistira en el pago de una cantidad mensual
por cada tres horas asignadas de asesoria presencial
a los alumnos, a partir de un minimo de tres y hasta
un maximo de 20 horas/semana/mes en los niveles li-
cenciatura y posgrado, considerando el titulo o grado
académico del profesor.

c) Para el Sistema de Educacion a Distancia, el es-
timulo consistira en el pago de una cantidad mensual
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por cada tres horas asignadas de asesoria en linea
a los alumnos, a partir de un minimo de tres y hasta
un maximo de 20 horas/semana/mes en los niveles
bachillerato, licenciatura y posgrado, considerando el
titulo o grado académico del profesor.

d) En el caso de los académicos que imparten
diversos cursos en actividades deportivas, tanto en
las Facultades de Estudios Superiores (FES), como
en la Direccion General de Actividades Deportivas
y Recreativas (DGADyR), la evaluacion del estimu-
lo lo llevara a cabo el Consejo Técnico, cuando se
trate de las FES vy, por el Consejo Asesor cuando
se trate de la DGADyR. En ambos casos, los aca-
démicos deberan cumplir al menos con el requisito
establecido en la Base I, incisos b) y ¢), numerales
1), 2) y 3) de la presente Convocatoria. El estimulo
consistira en el pago de una cantidad mensual por
cada tres horas de clase, a partir de un minimo de
tres y hasta un maximo de 20 horas/semana/mes.

e) No procedera el pago del estimulo cuando las
horas estén designadas al apoyo a la docencia, la inves-
tigacion o actividades administrativas, en ninguna de las
modalidades establecidas en la presente Convocatoria.

f) Los profesores de asignatura que tengan un
nombramiento académico-administrativo deberan im-
partir sus clases fuera de la jornada laboral estipulada
en su nombramiento de funcionario y sélo podran go-
zar del estimulo con un maximo de ocho horas.

g) En caso de que el académico sea evaluado en
dos o0 mas entidades académicas simultdneamente,
se realizara la sumatoria de las horas y el monto del
estimulo se dividira en partes iguales en cada entidad,
dependiendo del nivel en el que imparta clases fren-
te a grupo: hasta 20 horas en técnico, licenciatura, y
posgrado y un maximo de 30 horas en bachillerato.

h) El académico no podra ser evaluado con me-
dias horas.

i) El estimulo cesara automaticamente cuando el Con-
sejo Técnico haya aprobado una licencia con o sin goce
de sueldo, u otra comision que lo separe de su actividad
docente. En este caso, el profesor podra ingresar nueva-
mente su solicitud para reingresar al programa al término
de dicha licencia, siempre y cuando se incorpore a sus
actividades docentes dentro de los periodos de clases
establecidos en el calendario escolar.

j) El estimulo consistira en el pago de una cantidad
mensual a partir de tres horas/semana/mes, conside-
rando el grado académico del profesor, tal y como se
establece a continuacion:

Tabulador
Rango Nivel A Nivel B Nivel C
Horas/Semana/Mes | Licenciatura | Maestria | Doctorado
03-05 261 304 346
06-08 521 608 695
09-11 832 973 1,111
12-14 1,182 1,372 1,564
15-17 1,477 1,702 1,962
18-20 1,649 1,910 2,198
21-23 1,824 2,102 2,423
24-26 1,997 2,300 2,648
27-29 2,171 2,500 2,883
30 0 més 2,345 2,701 3,108

Monto en Moneda Nacional

V. Calendario de registro de solicitud en linea:

El académico debera registrarse en la pagina electro-
nica de la DGAPA http://dgapa.unam.mx/ e imprimir
el comprobante emitido por el sistema.

a) Para las entidades académicas que se ape-
gan al Plan Anual:

Realizar el registro del 10 de agosto y hasta las
18:00 horas del viernes 11 de septiembre de 2015, y
entregar en la secretaria general o académica de su
entidad el comprobante de registro y copia del titulo o
grado, a mas tardar a las 18:00 horas del viernes 18 de
septiembre de 2015.

b) Para las entidades académicas que se ape-
gan al Plan Semestral:

Para el semestre 2016-1, realizar el registro del
10 de agosto y hasta las 18:00 horas del viernes 11
de septiembre de 2015, y entregar en la secretaria
general o académica de su entidad el comprobante
de registro y copia del titulo o grado a mas tardar
a las 18:00 horas del viernes 18 de septiembre
de 2015.

Para el semestre 2016-Il, realizar el registro del 2
de febrero y hasta las 18:00 horas del viernes 4 de
marzo de 2016, y entregar en la secretaria general o
académica de su entidad el comprobante de registro
y copia del titulo o grado a mas tardar a las 18:00 ho-
ras del viernes 11 de marzo de 2016.

VI. Evaluacion:

a) El Consejo Técnico de la entidad académica:
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1. Revisara el cumplimiento de los requisitos de
la presente Convocatoria.

2. Procedera a evaluar a los académicos conforme
a los criterios establecidos en las diversas modalidades
mencionadas en la presente Convocatoria.

3. Podra auxiliarse de una o varias comisiones
de profesores designados por el propio Consejo.

b) Las secretarias generales o académicas de las
entidades deberan verificar en el Sistema para el Re-
gistro de Estimulos PEPASIG los ingresos y capturar
las modificaciones en horas y grado académico, las
bajas del programa, asi como a los académicos que
cuenten con un nombramiento académico-adminis-
trativo, de acuerdo al siguiente calendario:

Para el plan anual

Entregar las evaluaciones de los académicos de
nuevo ingreso y la documentacion a la DGAPA, a
mas tardar el viernes 9 de octubre de 2015 a las
18:00 horas

Para el plan semestral

Semestre 2016-I

Entregar las evaluaciones de los académicos
de nuevo ingreso y la documentacion a la DGAPA,
a mas tardar el viernes 9 de octubre de 2015 a las
18:00 horas

Semestre 2016-|

Entregar las evaluaciones de los académicos de
nuevo ingreso y la documentacion a la DGAPA, a mas
tardar el viernes 1 de abril de 2016 a las 18:00 horas

c) En lo referente a las modificaciones, en horas y
grado académico, éstas podran ser presentadas has-
ta 15 dias habiles antes del término de la vigencia del
semestre o afio, dependiendo del plan de estudios co-
rrespondiente, y tendran una retroactividad maxima al
inicio del semestre o hasta cuatro meses para el plan
de estudios anual, siempre y cuando el académico
cumpla con lo establecido en la presente Convocatoria.

d) No seran consideradas las solicitudes de ingre-
so al programa con evaluaciones en cero.

VIl. Recurso de revision:

a) Si el académico se considera afectado en su
evaluacién, debido a omisiones o errores de procedi-
miento, podra interponer el recurso de revision ante
el Consejo Técnico correspondiente, dentro de los 15

dias habiles siguientes a la fecha en que hayan sido
notificados los resultados de la evaluacion.

b) Una vez admitido el recurso de revision, el Con-
sejo Técnico de la entidad académica de adscripcion
docente debera emitir, dentro de los 20 dias habiles
siguientes, la resolucion definitiva, que tendra un ca-
racter inapelable.

VIII. Disposiciones complementarias:

a) Esta Convocatoria abroga en todas y cada una
de sus partes el contenido de la convocatoria del PE-
PASIG, publicada en Gaceta UNAM el 10 de marzo
de 2014 y cualquiera que contravenga las disposicio-
nes contenidas en la presente.

b) La realizacion del registro por parte del acadé-
mico implica el conocimiento y la aceptacion de todas
y cada una de las bases de esta Convocatoria.

c) Las aclaraciones por parte de las entidades aca-
démicas contaran con un lapso no mayor a 20 dias
naturales posteriores a la notificacion que realice la
DGAPA, después de dicho plazo, esta Direccion no
podra realizar modificacién alguna.

d) Cualquier situacion no contemplada en esta
Convocatoria, sera resuelta por el Secretario
General de la UNAM, previa consulta con el Abo-
gado General.

e) Esta Convocatoria estara vigente hasta que se
emita una nueva.

f) El pago con el nuevo tabulador se aplico a partir
del mes de febrero de 2015.

g) El programa estara vigente de conformidad con
el calendario escolar (plan anual o semestral) esta-
blecido por la Direccién General de Administracion
Escolar (DGAE).

TRANSITORIO:

Se dispensara el requisito del titulo, Unicamente
cuando el académico se encuentre dentro del su-
puesto establecido en el articulo 36 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., a 27 de julio de 2015
EL DIRECTOR GENERAL
DR. DANTE JAIME MORAN ZENTENO
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AVISO
Con el fin de dar cumplimiento al Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos personales para la UNAM,
publicado en la Gaceta UNAM el dia 12 de Septiembre del 2011, la Tesoreria de la UNAM, proporciona la informacion del Fideicomiso denominado
“SEP-UNAM” a la Comunidad Universitaria y a la Sociedad en General.

Ciudad Universitaria a 30 de junio de 2015
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DEPORTES

Arco compuesto

Kevin del Valle, subcampeon
en la Universiada Mundial

Se colgo plataenla
modalidad por equipos
en la justa efectuada
en Gwangju

Armanpo Istas
evin del Valle Castillo, alum-
I( y Administracién, logro el
subcampeonato en tiro con
equipos, de la Universiada Mundial
efectuada recientemente en Gwangju,

Adolfo Medina, Mario Cardoso y el de-
portista puma, conformaron el conjunto
superar a las representaciones de Hong
Kong y Bélgica para instalarse en las se-
229-227 a la India.

Lafinal fue ante el equipo surcoreano,
y Yang Youngho, que se 1llevo el primer
sitio al derrotar 230-229 a los mexicanos,
la quinta posicién.

“No me senti a gusto con mis Gltimos
vez que estoy en la final de un evento
como éste. Me voy con buenas y malas
delmundoindividualmente. No hay duda
que seguimos aprendiendo”, sefialé el

México se ubico en el lugar 43 del
medallero con cinco preseas: tres platas
sechada por el auriazul, la taekwondoin
Ollin Medina obtuvo otras dos de plata,
Ayala en formas; Daniel Islas consigui6
bronce en clavados, aligual que Stephanie

nodelaFacultad de Contaduria
arco, modalidad arco compuesto por
Corea del Sur.
mexicano que llegé a la final luego de
mifinales del torneo, donde vencieron
integrado por Kim Jongho, Kim Taeyoon
mientras que en individual, Kevin ocupé
dos disparos, sin embargo, es la primera
experiencias, estar entre los mejores ocho
arquero de la UNAM.
y dos bronces. Ademads de la argenta co-
unaindividual y otra en pareja con Vaslav
Salinas en tiro con arco compuesto.

» Alumno de la Facultad de Contaduria. Fotos: Jacob Villavicencio.

La delegacién mexicana que estuvo
en tierras coreanas la integraron 249
deportistas, cinco de la UNAM, asi como
una entrenadora en la disciplina de judo
y un juez de tiro con arco.

Mas resultados de pumas

En cuanto a la gimnasia artistica, Ma-
riana Vdzquez Beristain (Contaduria)
se quedo en el sitio 16 del All Around y
Ursula Castillejos (Filosofia) alcanzé los
cuartos de final en el dobles femenil
junto con Adriana Guzmadn (ITESM).

El judoca Karim Gonzdlez Barragdn
(Economia) se quedé lejos de las medallas,
mismo caso de Karen Espinoza Téllez
(Derecho), quien junto con la seleccién
mexicana de futbol femenil, se ubicé
en el tercer sitio del Grupo B con tres
puntos, producto de unavictoria (9-0 ante
Colombia) asi como un par de derrotas
(0-2 contra Japén y 0-3 frente a Rusia), sin
avanzar a la siguiente ronda. g4
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DEPORTES

Ana Yancy Lara

on un tiempo de 1:21:47, la fon-

distayalumna de la Facultad de

Derecho de la UNAM, Faviola

Sarai Pérez Igari, fue primer
lugar en la rama femenil del Medio Ma-
ratén de la Ciudad de México la mafiana
del pasado domingo, en la avenida Paseo
de la Reforma.

Fueron cerca de 20 mil atletas los
que recorrieron la ruta de 21 kilémetros
en una competencia que también sirvié
como ensayo para el Maratén de la Ciu-
dad de México, que se efectuard en unas
semanas mas.

Faviola Pérez dijo sentirse contenta
y orgullosa de ser la primera universita-
ria de esta casa de estudios en ganar el
evento capitalino.

Asimismo, comento6 que tiene interés
en “colaborar en la Universidad con su
tesis 'Derecho deportivo' para que mds
miembros de la comunidad intervengan
enactividades deportivas, pues es de gran
importancia que se sigan formando per-
sonas integrales”.

Afirmé que, aunque estd por definir
su participacién en el Maratén de Hous-
ton en Estados Unidos, en diciembre
préximo, seguird en constante entrena-
miento para lograr buenos resultados en
los siguientes certdmenes.

El segundo lugar fue para Alex
Roudayna de la Huerta con 1:26:05, mien-
tras que el tercero se lo llevé Alma Delia
Arroido (1:27:50). g

» Primera
universitaria
en triunfar en
este evento.
Fotos: Cortesia de
Faviola Pérez.

Faviola Pérez gano el
Medio Maratén de la
Ciudad de México

La alumna de la Facultad de Derecho logré
un tiempo de 1:21:47

Foto: Archivo de la DGADyR.
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Health risks associated
with F.G.M. and strategy
" CupoLimitad for its eradication.
e The Sierra Leone experience

Auditorio Alfonso Caso
Ciudad Universitaria

miércoles 5 de agosto
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