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Prepara la Universidad acciones de
proteccion y asesoria a migrantes en EU

El rector Leonardo Lomeli Vanegas llama a la sociedad
civil, instituciones de educacion superior, gobiernos

y organismos internacionales a apoyar las iniciativas
de México ante el arribo de Trump a la Casa Blanca

MirTHA HERNANDEZ

nte la agresién que se avecina

a las comunidades mexicanas

en Estados Unidos, el rector

Leonardo Lomeli Vanegas
asegur6 que resulta inaceptable que
no se reconozca la contribucién de la
inmigracién mexicana y latinoameri-
cana a la economia, a la sociedad y a
la cultura estadunidenses.

Estados Unidos es una nacién
de migrantes. Por ello, también re-
marc6 que resulta preocupante la
pretension de pasar por encima del
derecho y las instituciones interna-
cionales que en los tltimos 80 afios
han tratado de construir un orden
internacional mds justo e incluyente.

El Rector convocé a toda la
sociedad mexicana a cerrar filas a
apoyar las iniciativas del gobierno de

la Reptiblica ante esta situacién de
emergencia, y a desarrollar las ac-
ciones que estén a nuestro alcance
para acompanar a las personas mi-
grantes que puedan verse afectadas
por las medidas que ha anunciado
el préximo gobierno estadunidense.

“En las préximas semanas, la
Universidad Nacional anunciard
mas acciones para apoyar, desde
México y a través de sus sedes en
Estados Unidos, a nuestra poblacién
migrante en ese pais. De esta manera
la UNAM ratifica su compromiso
con la nacién y con la defensa de

( ( Resulta inaceptable que no se

reconozca la contribucion de la inmigracion
mexicana y latinoamericana a la economia,
a la sociedad y a la cultura estadunidenses”

la dignidad de las personas y los
derechos humanos, sin importar su
situacién migratoria”, puntualizé.

Al presidir la Conferencia Univer-
sitaria por la Defensa de los Derechos y
Dignidad de las Personas Migrantes
y el Interés Nacional, Lomeli Vane-
gas ratificé el compromiso de esta
casa de estudios con el pensamiento
libre, el conocimiento riguroso y la
responsabilidad social.

Anadi6 que la Universidad Nacio-
nal, como una de las instituciones
educativas mas importantes de Ibe-
roamérica y el mundo, hace también
un llamado a las instituciones de
educacién superior, a los organismos
internacionales, a los gobiernosy a la
sociedad civil, “para que trabajemos
juntos en la construccién de socieda-
des que valoren la dignidad humana,
la soberania y la libertad por encima
de ideologias e intereses”.

“Criminalizar la migracién
como una estrategia para desviar
la atencién de los grandes problemas
de nuestro tiempo representa una
regresion histérica y una amenaza

Fotos: Benjamin Chaires.



para la convivencia pacifica entre
personas de distintas procedencias”,
asegurd Lomeli Vanegas ante funcio-
narias y funcionarios, coordinadores,
directoras y directores de entidades
universitarias y de las sedes de la
UNAM en Estados Unidos y en otras
partes del mundo.

La migracion, evento
inherentemente humano

Antes, la secretaria de Desarrollo
Institucional, Tamara Martinez Ruiz,
resalté que la migracién es un evento
inherentemente humano y “somos
las personas, quienes en las narrati-
vas nacionalistas, la ‘transformamos’
en un acto criminal”.

De acuerdo con el Alto Comisio-
nado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR), a nivel global
una de cada 69 personas vive en si-
tuacién de desplazamiento forzado, es
decir, alrededor de 117.3 millones de
personas. En Estados Unidos, agrego,
habitan cerca de 12 millones de per-
sonas migrantes de origen mexicano,
y de ellas 4.1 millones no cuenta con
documentos. S6lo en California, Texas,
Arizona e Illinois viven dos terceras
partes de nuestros migrantes.

“Lo decimos clara y contundente-
mente: la nacién mexicana se extiende
a cada rincén del mundo donde haya
un connacional y la UNAM, nuestra
gran Universidad, estd presente, sir-
viendo a la nacién y, con firmeza, a
la comunidad migrante en Estados
Unidos”, reiteré la funcionaria.

En el auditorio del tercer piso de
la Torre de Rectoria, el coordinador
de Relaciones y Asuntos Internacio-
nales, William Lee Alardin, refiri6
que hoy mds que nunca es clave la
misién de la Universidad en cuan-
to a la educacién, la generacién de
ciudadania critica, en el combate a
la desinformacién, asi como para
fomentar la capacidad de cuestio-
narnos y cuestionar a la autoridad
aquiy en cualquier sitio del mundo.

Consider6 que en el corto pla-
zo seguramente predominard la
incertidumbre, la volatilidad y las
acciones con alto impacto medid-
tico, que tendrdn efectos reales en
lo humano, en lo econémico y en la
relacién bilateral. Confié en que
las relaciones de largo plazo en lo
académico entre México y Estados
Unidos, que tienen raices profundas,
pueden y deben servir para apoyar
iniciativas con impacto social en el
mediano y largo plazo.

En su oportunidad, el vicepresi-
dente del Patronato Universitario,
Mario Luis Fuentes Alcald, y respon-
sable del programa La UNAM en las
Fronteras, indic que la Conferencia
Universitaria es testimonio de que
esta casa de estudio estd comprome-
tida a sumarse a todo aquello que
desde el ambito ptblico y privado
esté dirigido a resolver los gran-
des problemas nacionales: desde
acompanar la reflexién y estrategia
juridica del Gobierno de la Reptiblica,
hasta fomentar mds investigaciones,
tesis y didlogo académico sobre la
migracién y los derechos humanos.

Manifesté que las politicas ptbli-
cas deben enfocarse en garantizar
todos los derechos humanos que
incluyen: proveer refugio digno y
seguro para personas migrantes y en
transito; garantizar acceso a servicios
bdsicos como salud, educacién y
asistencia legal para las personas
migrantes, independientemente
de su estatus migratorio; combatir
la discriminacién y la xenofobia;
impulsar la investigacién y la edu-
cacién sobre migracién, “para que
nuestras respuestas estén basadas
en evidencia y no en prejuicios o
intereses politicos, asi como forta-
lecer la accién de nuestra UNAM en
el mundo”.

De igual forma, la directora de
la Facultad de Economia, Lorena
Rodriguez Leén, expuso que el pais
enfrenta un escenario econémico
lleno de retos para este ano y una
de las mayores fuentes de incer-
tidumbre es el regreso de Donald
Trump a la Casa Blanca, lo que
implica fuertes consecuencias en
las relaciones bilaterales debido
a su discurso antiinmigrante, na-
cionalista y proteccionista de la
economia estadunidense.
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Desde su campania presidencial,
recordé, Trump prometié impo-
ner un arancel de 25 % sobre todos
los productos importados desde
México y Canadd, del 60 % a los
productos procedentes de China,
y un impuesto de al menos el 10 %
a todas las demdas importaciones,
bajo el argumento de fortalecer la
economia nacional estadunidense
y regresar empleos al pais. Sin em-
bargo, en los hechos, una medida
de este tipo podria desencadenar
una guerra comercial global, que
ralentizaria las economias de todo el
mundo con terribles consecuencias.

Remarcé que México y Estados
Unidos son socios estratégicos y sus
economias son complementarias y se
encuentran muy integradas, llevan a
cabo un intenso comercio bilateral
alo largo de diversos segmentos de
las cadenas globales de valor. México
es el principal socio comercial de
Estados Unidos, superando a China
y Canadd. Lo que se puede explicar
por el dinamismo de los flujos co-
merciales y las cadenas de suministro
en la regién.

El director de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales, Alejan-
dro Chanona Burguete, manifest6
que frente al inicio del gobierno
de Donald Trump serd prioritaria
la asistencia y proteccién de los
mexicanos en Estados Unidos, a
través de los 53 consulados en
esa nacién, del Centro de Infor-
macién y Asistencia a Mexicanos
en el Exterior de la Secretaria de
Relaciones Exteriores, asi como de
organizaciones de la sociedad civil
como Fuerza Migrante.

Afiadié que se deberd tomar
en cuenta que las politicas que se
establezcan estaran dirigidas a desti-
natarios diversos, desde trabajadores
cuyas familias se encuentran en Mé-
xico y dependen de la recepcién de
remesas para su sustento, familias
binacionales, jévenes que estan por
perder los beneficios de programas
como DACA, entre otros.

Asimismo, planteé que el esce-
nario exige una renovada politica de
Estado en temas de migracién, con
acciones que incluyan la reforma al
Instituto Nacional de Migracién, una
mejor gestion de las fronteras norte y
sur del pais, asi como la urgente aten-
cién que requiere la investigacién y
acciones contra redes de trdfico y trata
de personas, de las que son victimas
los migrantes, entre otras. g
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Calculos del American Immigration Council

Mas de 300 mil millones de dolares
costaria una deportacion masiva

FasioLa Ménpez / DanieL Francisco

a deportacién masiva de
migrantes que plantea el
presidente electo Donald
Trump costaria mds de 300
mil millones de délares, segiin los
calculos de American Immigration
Council (https:/f[www.americanim-
migrationcouncil.orgfresearch/mass-
deportation?os=__&ref=app).

Por su parte, The Peterson Ins-
titute for International Economics
(PIIE), puntualiz6 que de cumplir sus
promesas, Trump podria provocar
un dano considerable a la salud
financiera de Estados Unidos. Los
investigadores del PIIE publicaron
recientemente el estudio 24-20 The
International Economic Implications of
a Second Trump Presidency (https:/|
www.piie.com/publications/
working-papers/2024/internatio-
nal-economic-implications-second-
trump-presidency).

En el documento se analizan dos
escenarios: uno, en el que las depor-
taciones alcancen a 1.3 millones de
trabajadores: y otro, en el que 8.3
millones de personas sean obligadas
a regresar a sus paises de origen.
Ninguno de los dos seria benéfico
para Estados Unidos, ya que de cum-

Donald Trump podria provocar un dafio
considerable a la salud financiera de
Estados Unidos: The Peterson Institute
for International Economics

plirse la primera cifra el Producto
Interno Bruto (PIB) caeria un punto
porcentual por afio; y de cumplirse
el plan mds ambicioso propuesto
por Trump, el PIB podria sufrir una
contraccién de hasta 7 % anualmente.

En la actualidad hay 47.8
millones de migrantes en suelo
estadunidense, segun cifras publi-
cadas por el Pew Research Center
(https:/[www.pewresearch.org/
short-reads/2024/09/27/key-findings-
about-us-immigrants/), lo que
equivale a 14.3 % de la poblacién
total de dicho pais. Aproximada-
mente, 10.6 millones nacieron en
territorio mexicano, cerca del 23 %
del total de migrantes; el siguiente
grupo mds numeroso son los naci-
dos en India, quienes cuentan con
una poblacién migrante de 2.8 mi-
llones de personas, el 6 % del total.

¢El préximo presidente estd dis-
puesto a asumir esos costos? Gaceta
UNAM conversé con las académicas

Camelia Tigau, Luciana Gandini,
Cristina Rosas y Elisa Ortega, para
profundizar en el tema.

Camelia Tigau, del Centro de
Investigaciones sobre América del
Norte (CISAN), piensa que no lo
hard. “En realidad estd tratando de
negociar algunos acuerdos. Y en ese
sentido creo que estd bien que Mé-
xico tenga una postura dura, como
la que se ha tenido”.

Agrega que el panorama no
serd tan catastréfico, porque ya lo
tuvimos 4 anos y ya sabemos que
hay muchas amenazas. Y aunque
Trump dice muchas cosas, “vimos
en su primer mandato que no logré
hacer tantas deportaciones. Es muy
costoso deportar a las personas y se
dana la relacién con México”.

La doctora en Ciencias Politicas y
Sociales sugiere hacerle el juego de
una negociacién en un contexto asi-
métrico y responderle con la misma
moneda. “Es decir, si dice que va a
incrementar los aranceles nosotros
también lo haremos”.

Criminalizacion

Por su parte, Luciana Gandini,
académica del Instituto de Investiga-
ciones Juridicas, sefial6 que Trump
ha puesto sobre la mesa la idea de
que la migracién es una amenaza
y presenta a los migrantes como
criminales, y acota: “Muchas de
estas falsedades funcionaron para
ganar una eleccién en un contex-
to pospandémico muy particular,
caracterizado por altos niveles de
movilidad en las Américas”.

Para Gandini, quien coordina
el Seminario Universitario de Estu-
dios Sobre Desplazamiento Interno,
Migracién, Exilio y Repatriacién, el
contexto actual es distinto porque
las medidas que antes usaba Trump
como amenaza no le resultardn tan
atiles en esta ocasion.

Por un lado, la supuesta solucién
planteada en la eleccién pasada era
levantar un muro, algo que hoy no
funcionaria, “no sélo porque ya hay
una gran parte construida, sino porque



eso no detendrd a quienes llevan afos
huyendo de situaciones extremas y
tratando de encontrar un lugar donde
vivir. No sélo es el tema econémico
lo que mueve las personas, sino las
violencias estructurales. Un muro es
una valla mds a saltar”, refirié.

El republicano se ha compro-
metido a asegurar la frontera y a
realizar la mayor deportacién de la
historia de su pais mediante reda-
das masivas en lugares de trabajo
y espacios publicos, y a seguir una
politica de tolerancia cero, lo cual
implica expulsar a familias enteras.
“No sabemos en qué medida va a ocu-
rTir esto; sin embargo, su narrativa
tiene efectos de miedo y disuasién”,
aseguré la investigadora.

Y es que para lograr sus objetivos,
Trump tendria que modificar leyes.
“Estaidea de quitar la nacionalidad a
las personas nacidas en su territorio
es una propuesta discriminatoria que
atenta contra la enmienda 14 de la
Constitucién estadunidense y otras
medidas que garantizan una igual-
dad de trato a las nacionalidades”,
seflalé Gandini.

También hay limitaciones logis-
ticas que restringen las pretendidas
deportaciones a gran escala. “Muchos
dicen que esto no puede ser masivo
porque parte de la familia puede
tener algtn estatus migratorio de-
finido, es decir, estar regularizada o
tener la ciudadania”, apunt6.

En este contexto, concluyé, el
magnate plantea frenar la continui-

dad de los permisos de permanencia
humanitaria y las solicitudes de asi-
lo en su pais, lo que pone a México
en una situacién complicada. “His-
téricamente hemos sido territorio
de transito, pero con el tiempo nos
hemos convertido también en sitio de
espera y, posiblemente, de destino”.

Fin a programas promigrantes
Elisa Ortega, académica del Instituto
de Investigaciones Juridicas, precisé
que parece inoperable que Trump
deporte 11 millones de personas
que contribuyen a la economia es-
tadunidense, pero si se vislumbra
un panorama muy complejo para
nuevas entradas a EUA, incluso en
materia humanitaria (asilo), asi como
separacién de familias.

Asimismo, se espera que termi-
ne con programas promigrantes
que se han sustentado en 6rdenes
ejecutivas: DACA, Manteniendo a
las Familias Unidas y el Estatus de
Proteccién Temporal (TPS) y Parole
Humanitario. Otra politica que se
plantea terminar es la de poner fin
a la ciudadania por nacimiento.

¢Cudl es el margen de maniobra
del gobierno mexicano? (Qué ac-
ciones puede realizar frente a esta
embestida? “Las instituciones que
manejan los temas migratorios en
México llevan enfrentando un recorte
presupuestal desde la administracién
pasada. Por ello, su margen de accién
es limitado en caso de ejecutarse
deportaciones masivas. Y el tema
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no se agota ahi, sino que también
es probable que la administraciéon
de Trump presione a México para
que reciba migrantes de otros paises,
como Venezuela, Haiti y Nicaragua”.

Cambios demograficos
Maria Cristina Rosas, profesora de
la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales, sefiala que mucho se ha
hablado de que la economia es-
tadunidense es subsidiada por la
presencia de la mano de obra in-
documentada mexicana y de otras
nacionalidades. “Pero yo creo que el
problema de fondo es la manera en
que estd cambiando la demografia
en la Unién Americana porque la
poblacién blanca, los llamados WASP
(White Anglo-Saxon Protestan), ya no
crecen. Cuando revisamos la linea de
informacién del censo mads reciente,
nos damos cuenta de que los WASP
estdn estancados en su demografia”.
En cambio, los que si crecen
son los hispanos (mexicanos entre
ellos), los asidticos y los afrodescen-
dientes. Afadié. “Esto ha llevado a
que los WASP, los blancos, se sientan
amenazados por el tema demografi-
co. Y esta es una carta que ha jugado
Donald Trump y que sigue siendo
como su leitmotiv. Asi que yo creo que
si hay una dependencia de Estados
Unidos respecto a la mano de obra
indocumentada, porque ademds
no tiene que pagar prestaciones
sociales, les puede pagar salarios
mds bajos”. g4
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CarLos OcHoa ARANDA

areeleccién de Donald Trump como
presidente de Estados Unidos ha
generado preocupacién entre los
530 mil 110 beneficiarios actuales
del programa Accién Diferida para los
Llegados en la Infancia (DACA, por sus siglas
en inglés), conocidos como dreamers (https://
www.presidentsalliance.org/breakdown-of-
dreamer-with-and-without-daca/).

Este programa migratorio, creado en
2012 durante la administracién del pre-
sidente Barack Obama, busca proteger
temporalmente de la deportacién a jévenes
inmigrantes que llegaron al pais de manera
irregular siendo nifios. Aunque no otorga
un estatus migratorio legal ni un camino
hacia la ciudadania, DACA proporciona
beneficios importantes, entre ellos: pro-
teccién temporal contra la deportacién,
permiso de trabajo legal, acceso a derechos
sociales como un ntimero de Seguro Social
y, en algunos estados, licencia de conducir.
Estos apoyos estdn disponibles para quienes
cumplen con criterios especificos relacio-
nados con residencia, edad, educacién y
antecedentes legales, entre otros.

En ese contexto, la UNAM, mediante el
Centro de Investigaciones sobre América
del Norte (CISAN) y el Seminario Univer-
sitario de Estudios sobre Desplazamiento
Interno, Migracién, Exilio y Repatriacién
(SUDIMER), organizé un conversatorio en
Ciudad de México con la participacién de
41 dreamers. El evento tuvo lugar en la Sala
de Conferencias Ménica Verea del CISAN.
Durante la sesién, las historias de vida y
resiliencia de estos jévenes conmovieron
profundamente a los asistentes.

Una de las invitadas destacadas fue
Karina Ruiz, la primera senadora migrante
de la historia. En su intervencién recordd
como, hace 25 anlos, cuando tenia 15 afos,
jamds imaginé que algin dia regresaria a
México para representar a los mexicanos
en el extranjero. “La vida nos lleva por
caminos inesperados, y hoy puedo decir que

Conversatorio organizado por el CISAN y el SUDIMER

Entre suenos y retos:

voces de los dreamers
en la UNAM

El programa DACA beneficia a los “sofiadores”, inmigrantes
indocumentados que llegaron a Estados Unidos cuando eran nifios,
vivieron y asistieron a la escuela ahi'y se identifican como estadunidenses

los suetos, incluso los que no imaginamos,
pueden hacerse realidad”, expreso.

Como pasé en Arizona con la ley SB 1070
en 2010, hizo un llamado a la comunidad
migrante, especialmente a los mexicanos en
Estados Unidos, para que no tengan miedo.
Asegurd que es crucial que encuentren
redes de apoyo en sus comunidades y, si
éstas no existen, que las generen. “Conocer
sus derechos es fundamental para hacer
mas dificil el trabajo de quienes buscan
implementar deportaciones masivas”.

Karina recomend6 a los inmigrantes
que, en caso de detencién, es crucial no
firmar una salida voluntaria, invocar el
derecho a permanecer callado, solicitar un
traductor si es necesario y evitar firmar do-
cumentos sin un abogado, para asegurar
un proceso justo que evaltie la posibilidad
de obtener residencia.

Estuvo también la peruana Anita Enciso,
quien emigré a Estados Unidos con su ma-
dre en 1998 a los 15 anos. En 2014 renové
su DACA y comenzé como voluntaria en
Arizona, participando activamente en la
lucha contra las leyes antimigrantes; desde
entonces se ha convertido en lider de una
organizacién que ayuda a beneficiarios de

DACA, logrando impactar positivamente a
cientos de personas.

Enciso resalt6 el esfuerzo colectivo que
permiti6 la creaciéon de DACA, recordan-
do que fue el resultado de una lucha de
lideres y voluntarios que persiste frente
a los intentos de eliminarlo. Invité a los
beneficiarios a mantenerse unidos, buscar
herramientas y apoyarse en la comunidad
para superar los desafios. En su mensaje
subray6 la importancia de recordar las
experiencias como migrantes y ayudar a
otros en situaciones similares, promoviendo
la solidaridad y el trabajo en equipo como
motores para el cambio.

Testimonios
Juan Guillermo, oriundo de Ciudad de
México, emigré con sus padres a Riverside,
California, cuando tenia apenas cuatro
anos. Estudié en la Universidad de Cali-
fornia, donde obtuvo su licenciatura en
Ingenieria en Sistemas. Beneficiario de
DACA, pudo regresar a su pais de origen
gracias al programa de Advance y a la
organizacién Arizona, después de 21 afnos.
Recuerda que fue alos 13 anos cuando la
deportacién de su papd le permitié entender



profundamente lo que significa ser inmigran-
te, con todo el miedo y el peligro que implica.
“Afortunadamente, pudo regresar a nosotros
a salvo, aunque con algunos golpes, pero
al menos regresé después de una Navidad
muy solitaria. Sin embargo, gracias a la
comunidad que nos rodeaba, no nos senti-
mos tan solos como pensdbamos”, relato.

Finalmente, reflexioné sobre el panora-
ma actual: “Sé que todos sentimos miedo,
pero debemos recordar que, cuando muchos
nos unimos, podemos formar una fuerza
poderosa. Puede que no logremos cambios
en nuestras vidas, pero estoy seguro de que
pronto se podrd arreglar algo, porque un
humano nunca debe ser ilegal”, concluyd,
con una firme conviccién en la lucha por
los derechos y el lugar de los inmigrantes.

Valeria Serna, originaria de Monclova,
Coahuila, emigré a Estados Unidos a los
ocho anos con su madre y hermanos. Desde
pequena experimenté las dificultades y
temores asociados con ser inmigrante.
Su madre, una mujer valiente que luché
sola por su familia, trabajé en diversos
oficios, enfrentando discriminaciéon y abu-
sos laborales. A pesar de las adversidades,
Valeria veia la educacién como la clave
para mejorar la vida de su familia.

Recordé: “Yo siempre tenia como un
temor... no sabia qué tan grandes eran los
limites, pero sabia que necesitaba portar-
me bien, no hacerme notar porque uno
nunca sabe”. Este miedo, experimentado
por muchos inmigrantes, marcé su infancia
y adolescencia.

A los 18 afos, Valeria descubri6 el pro-
grama DACA, lo que le permiti6 estudiar
Administracién de Empresas en la Universi-
dad de Texas. Pero en 2016, con la llegada de
Trump al poder, su vida dio un giro inespera-
do. En 2017, cuando DACA fue rescindido, el
miedo la invadié. Ella misma lo describe: “Yo
tenia tanto miedo, no sabia qué hacer”. Pero
un amigo la invité a compartir su historia en
un evento. Este momento marc6 un cambio
fundamental en su vida, pues la motivé a
unirse al movimiento de activismo y luchar
por los derechos de los inmigrantes.

Adridn, originario de Tijuana,
Baja California, llegd a Estados
Unidos a los cuatro afios y aplicé al
programa DACA en 2012. Estudi6 Psi-
cologia Industrial y Organizacional
en la Eastern Connecticut State Uni-
versity, en el estado de Connecticut,
y trabajé como gerente de proyectos
en Carolina del Norte. Aunque ha
tenido una carrera exitosa gracias
al programa DACA, su experiencia
estd marcada por sentimientos de
frustracién y confusién.

Reflexionando sobre su regreso a
México después de 24 anos, Adridn

compartié: “Mi vida y todas mis memorias
vienen siendo de Estados Unidos. Pensaba
que era igual que todos mis compaferos,
pero cuando aplicamos a universidades,
fue ahi donde noté la diferencia... mientras
ellos pagaban precios como residentes, yo
debia pagar como internacional”.

Nadia Garcia, originaria de Ciudad
Nezahualcéyotl, Estado de México, es una
dreamer que llegd a California a los 18
meses. A los 18 anos, solicité el programa
DACAy, gracias a esta oportunidad, pudo
regresar a México después de 20 anos.
Actualmente, Nadia cursa Neurociencias
en la Universidad de San Diego con la meta
de convertirse en neurdloga y trabajar en
la investigacién del alzhéimer.

En su testimonio, recuerda cémo su
madre le ensené desde pequena que “la
educacién es lo que ella me podia dar”,
ya que no tenia bienes materiales que
heredarle. A pesar de las dificultades por
su estatus migratorio, Nadia nunca dejé
de sonar con ser doctora.

Aunque Nadia se ha enfrentado a la sole-
dad de la experiencia migrante, también ha
encontrado fuerza en la comunidad dreamer.
“La experiencia migrante es muy solitaria,
pero si buscas comunidad, la puedes en-
contrar, y eso te ayuda mucho”. Su vida en
Estados Unidos no ha sido fécil, especial-
mente en un ambiente donde predominan
ideologias que no siempre favorecen a los
inmigrantes. “Me duele mucho ver cémo se
trata a los inmigrantes en Estados Unidos,
no obstante, tengo esperanza”.

Sergio, nacié en Tijuana, Baja California,
y llegd a Estados Unidos a los tres afos.
Estudié Administracién de Empresas en
la Universidad de Rochester, Nueva York.
Como dreamer, aplicé al programa DACA
alos 15 afios, lo que le permiti6 regresar a
México después de 21 anios. Trabaja actual-
mente en la oficina de empoderamiento
financiero en la ciudad de Nueva York.

En sus palabras, “Gracias a todas las
mujeres que me ayudaron a llegar aqui: mi
mamd, mis tres hermanas, ellas fueron las
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que hicieron el camino para que yo pudiera
seguir sus ejemplos”. La familia de Sergio
se mudo a Carolina del Norte, un estado
conservador, donde la vida de inmigrante
fue dificil: “Mi mama siempre nos decia
que lo tinico que nos podia heredar era la
educacién”, y a pesar de las limitaciones,
la educacion fue su via de escape.

Alos 15 anos, al tratar de postularse a
una escuela superior, Sergio se dio cuenta
de su situacién migratoria: “Uno de los
requisitos era que los papds debian tener
seguro social”. Este momento fue clave
para entender la realidad de ser inmigrante
en un pais donde “los recursos no son
suficientes y no hay apoyo”, especialmente
en estados conservadores.

A pesar de todo, Sergio logré ser acep-
tado en la Universidad de Nueva York, “me
dio mucho miedo, pero gracias a Dios
me dieron la beca”, y hoy trabaja en Nueva
York para mejorar las finanzas personales
de la comunidad latina.

X6chitl Islas, originaria de Ciudad de
México, y criada en Agua Prieta, Sonora,
vivié una experiencia de migracién y reen-
cuentro personal. A los 10 afios, su familia
se trasladé a Estados Unidos, donde vivié
por cuatro afios antes de regresar a México.

Durante ese tiempo, X6chitl enfrenté
numerosos desafios, incluido quedar sola
en Estados Unidos después de que su madre
y hermanos regresaron a México debido a la
pérdida de su hogar en Agua Prieta. Decidié
quedarse para terminar la preparatoria,
pero, enfrentando dificultades econémi-
cas, tuvo que buscar opciones para seguir
adelante. Trabajé, estudié y se gradué como
asistente médico, aunque las dificultades
econoémicas y las responsabilidades como
madre hicieron que tuviera que abandonar
sus estudios.

Desafios y resiliencia

La experiencia compartida por los drea-
mers en el Conversatorio organizado por
la UNAM no sélo evidencié los desafios
que enfrentan los jévenes migrantes en
Estados Unidos, sino también su
increible resiliencia y capacidad
para transformar la adversidad en
motor de cambio. Historias como las
de la senadora Karina, y los jévenes
Nadia y Sergio muestran cémo la
educacién, el apoyo comunitario
y la lucha colectiva pueden abrir
caminos y superar barreras aparen-
temente insuperables. A pesar de
las amenazas y el miedo constante,
estos testimonios nos recuerdan
que la unién, la solidaridad y la
defensa de los derechos humanos
son fundamentales para construir
un futuro mas justo e inclusivo. g4
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Estados Unidos también se veria seriamente perjudicado

Vislumbran escenario
negativo para México si
Donald Trump aplica aranceles

PeRrLA CHAVEZ

onald Trump asume nuevamente

la presidencia de Estados Unidos

de América (EUA) hoy 20 de ene-

ro, y con ello crece la expectativa
sobre si impondra sus polémicas érdenes
ejecutivas que incluyen el incremento de
aranceles a productos provenientes de Mé-
xico, Canadd y China, como lo ha reiterado
en diversas ocasiones.

El presidente electo del pais estaduniden-
se ha planteado imponer un impuesto del
25 % sobre todos los productos importados
desde Méxicoy Canadd que ingresen a Esta-
dos Unidos, ademads de un arancel adicional
del 10 % a aquellos provenientes de China.

Trump ha asegurado que estas medidas
buscan proteger la economia estadunidense

Ha planteado imponer
unimpuesto del 25 %
sobre todos los productos
importados desde
nuestro pais y Canada

y nivelar los acuerdos comerciales, los cua-
les ha calificado como desfavorables para su
nacién. El magnate también ha vinculado
estas politicas comerciales con su postura
frente al aumento de la migracién ilegal,
a la que responsabiliza de un supuesto
incremento en el crimen y el trdfico de
drogas hacia Estados Unidos.

Silas propuestas se llevan a cabo tendran
consecuencias desfavorables para México,
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aseguro Lila Ilianova Sdnchez Carbajal, de
la Facultad de Economia de la UNAM.

“Estados Unidos compra el 80 % de las
exportaciones de México, es su principal
socio comercial, por lo que un incremen-
to en los aranceles implicaria diversas
consecuencias, por ejemplo, un aumen-
to de los costos de las empresas, mayor
desempleo por disminucién de la produc-
cién, reduccién de nuevas inversiones,
etcétera”, indico.

El pasado 14 de enero Donald Trump
notificé a través de Truth Social, la red
social de la cual es inversionista, que creard
el departamento Servicio de Impuestos
Externos, para cobrar aranceles, derechos
y otros ingresos provenientes de fuentes
extranjeras, bajo amenaza, “a quienes ganan
dinero con nosotros en el comercio, para
que paguen su parte justa”. Asegurd que
su creacion serd hoy 20 de enero, dia en el
que toma posesion de su segundo mandato.

Orientacion hacia el exterior

Sanchez Carbajal refirié que México tiene
una economia que esta orientada al exte-
rior, el pais depende de las exportaciones
para crecer y éstas se dirigen mayoritaria-
mente a Estados Unidos.

Ademads “el aumento no sé6lo seria
para las empresas, sino también se verian
afectados los consumidores, por el incre-
mento de los precios, lo que podria gene-
rar inflacién y una consecuente pérdida
de dinamismo de diversos sectores, ya
que éstos se encuentran entrelazados;
por ende, si hay un alza en los aranceles
de un sector, se veria reflejada en otros,
como un efecto dominé”, mencioné San-
chez Carbajal.

A su vez, Jorge Cardiel Herrera, de la
Facultad de Contaduria y Administracién,
asegurd que la discusién estd orientada
sobre todo a la comunicacién politica, a
la retdrica, y se centra mucho en estos
escdndalos de las declaraciones que ha
hecho Donald Trump y podria ser que
solamente se trate de generar ruido con el
propésito de tener resonancia y consolidar
el apoyo de sus seguidores.



Sin embargo, también habria que ver
cuando llegue al poder nuevamente qué im-
plementacién habrd, cudles de las medidas
que ha estado declarando se realizardny, de
ser asi, las consecuencias graves y bastante
tangibles; quiza pasariamos a hablar de un
alto costo humano y sistémico.

Un ejemplo puntual de las consecuen-
cias, indic6 Sanchez Carbajal, es el sector
automotriz en el Bajio. Si se imponen los
aranceles habria aumento de costos, dis-
minucién de la produccién, incremento
de desempleo, el cual se traduce en que
las personas que laboran en dicho sector
no tendrdn recursos para comprar en el
mercado local —ropa, por ejemplo—, enton-
ces se traslada el efecto al mercado textil,
disminuye la produccién y el empleo en
este otro sector, y entonces se van gene-
rando reacciones en cadena en todos los
sectores de la economia.

El principal sector afectado, subraya la
docente, es la industria maquiladora ma-
nufacturera de exportacién (como la textil
y la agroindustrial), porque estd vinculado
directamente con la exportacién.

No obstante, recalca que el pais mds
perjudicado seria Estados Unidos, porque
muchos de los bienes que se consumen ahi
se producen a lo largo del mundo, no sélo
en una nacién, por lo que, afirmé Sdnchez
Carbajal, su propuesta no es viable, ya que
no se pueden detener las cadenas globales
de produccién.

Estados Unidos tiene muchas perso-
nas migrantes en su mercado laboral; el
20 % son latinos y de ese porcentaje el 10 %
son de origen mexicano. Si deportan a
todos los latinos, el principal problema
para enfrentar la demanda laboral es
que las condiciones de los migrantes son
precarias, con salarios bajos y nulas o
escasas prestaciones, por lo que recon-
tratar a personas implicaria un aumento
abrupto en el costo de las empresas, pues
se tendria que pagar salarios acorde con
la reproduccién de la vida del pais ame-
ricano”, sostuvo Sdnchez Carbajal.

Por ende, afirmé la docente, es com-
plejo que pueda suplirse la mano de obra
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mexicana por la cantidad y también por
la calidad. Recalcé, ademads, que el pro-
pio Estados Unidos no tiene los bienes y
servicios que necesita para subsistir, por
tanto, la amenaza carece de viabilidad,
aunque Trump sostenga que aplicard di-
chos aumentos en los aranceles.

Sénchez Carbajal anadi6 que tampoco
es viable su discurso de regresar toda la
industria a Estados Unidos ni de mejorar
rapidamente las condiciones de la cali-
dad de vida de los estadunidenses por
estas medidas; lo hace como una mane-
ra discursiva.

Cardiel Herrera precisé que en caso de
que se apliquen sus medidas de deporta-
ci6én o arancelarias el gobierno mexicano
podria buscar diversificar sus mercados
y fortalecer nuevas alianzas comerciales,
que también nos permitiria reducir esta
dependencia que se ha tenido histérica-
mente hacia Estados Unidos.

La académica recuerda que el mundo
ya vive una guerra arancelaria al menos
desde 2017; sin embargo, un incremento
generaria también tensiones en las rela-
ciones diplomdticas y comerciales entre
las naciones involucradas, pues buscardn
defender sus sectores primordiales.

“La amenaza va encaminada a conte-
ner la migracién, ya que Trump decia
que si no se frenaba pondria aranceles e
iba a terminar el tratado mas importante
de ese entonces: el de Libre Comercio de
América del Norte, y ahora el Tratado entre
México, Estados Unidos y Canadd (T-MEC),
pero esta ocasién ha sido mds insistente
respecto a la alza de los aranceles”, dijo
Sdnchez Carbajal.

Declaraciones polémicas

Desde su primera campana presidencial,
Trump se ha caracterizado por emitir decla-
raciones controversiales que han sacudido
la estructura politica de Estados Unidos y
del planeta.

A decir de la docente Sanchez Carbajal,
Trump tiende a lo polémico, “sus dichos
buscan generar disturbios o confronta-
ciones; por ende, todo lo que enuncia es

para lograr un objetivo mds acorde con
sus propositos”.

Por ejemplo, no tiene la intencién de
cambiar el nombre del Golfo de México,
tampoco de deportar masivamente a las
personas ni de aumentar aranceles, sino
de generar tensioén para que haya medidas
en torno a lo que él necesita.

Sin embargo, especifica Sdnchez Carba-
jal, la idea de Trump es que las industrias
estadunidenses, diseminadas a lo largo
del mundo, regresen a este pais, ya que
éste ha perdido dinamismo en el sector
productivo, manufacturero e industrial
—por la globalizacién—, bajo el eslogan de
“hacer grande a América otra vez”.

Para Cardiel Herrera este momento es
de completa incertidumbre. Se ha visto ya
en el periodo anterior, cuando Trump fue
presidente, que algunas de sus propuestas
silas llevd a cabo, pero ahora tendriamos
que considerar que no hay certeza, es decir,
“hasta que llegue sabremos que hard y
considero que es importante prever nuestro
plan de reaccién en caso de que si realice
algunas de estas medidas”.

Reaccion

Las amenazas de Trump han provoca-
do la reaccién del gobierno mexicano con
la demostracién de la importancia de la
integracion entre las naciones y el mante-
nimiento de la cooperacién en materia de
seguridad, control de la migracién y for-
talecimiento al combate del contrabando.

“La actual administracién necesita una
politica industrial activa y conocer c6mo
México se inserta en las cadenas globales
de produccién; ademds de efectuar medidas
que reviertan la dependencia con Estados
Unidos mediante una mayor participacién
de las empresas locales, la generacién de
ciencia y tecnologia, y la vinculacién con
la academia, para aumentar la innovacién
tecnolégica que permeé en el sector pro-
ductivo”, sefial6 Sdnchez Carbajal.

Asimismo advirtié que es dificil romper
la dependencia econémica, “y no es que
un gobierno pueda hacerlo rdpidamente,
pero si puede iniciar el proceso para que
vaya disminuyendo, consolidando una
estructura productiva interna fuerte, asi
como mejorando las condiciones de vida de
la poblacién, a fin de que haya un mercado
interno fuerte que pueda absorber lo que
hoy en dia exportamos”.

La universitaria enfatiza que México
tiene la capacidad de negociar sobre la base
de dos paises que se necesitan mutuamente
y no desde la dependencia ni la sumisién.
Somos una economia fuerte en tamano,
en la que tenemos diversificados ciertos
sectores, y una mano de obra joven, entre
otras caracteristicas. g
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Riesgos de mas polarizacion e intolerancia

Advierten que Trump
debilitara la democracia

Lo que viene ahora es un episodio que puede ser mas agresivo e
intenso de ataques a este modelo politico que medianamente se
recuperd con la presidencia de Joe Biden: Miguel Armando Lopez
Leyva, coordinador de Humanidades de la Universidad Nacional

Perca CHivez / DanieL FRancisco

onald Trump ha sido una amenaza

para la democracia estadunidense

desde su primer periodo en la Casa

Blanca. En su libro Como mueren las
democracias, Steven Levitsky y Daniel Ziblatt
apuntan que Trump debilitaba las normas
“no escritas” de la democracia de su pais:
de tolerancia (aceptar la legitimidad del
adversario) y de contencién (resistirse a
usar el poder en beneficio propio), afirmé
Miguel Armando Lépez Leyva, coordinador
de Humanidades.

Anadi6 en entrevista que quizds el mas
notorio y significativo ejemplo fue su nega-
tiva a aceptar su derrota hace cuatro afos
(de hecho, hoy dia sigue aduciendo que él
gand, lo que lo emparenta con otros lideres
populistas latinoamericanos que no recono-
cen la posibilidad de perder una eleccién).

“Lo que viene ahora es un episodio
que puede ser mds agresivo e intenso de
ataques al ambiente democratico que me-
dianamente se recuper6 con la presidencia
de Joe Biden: mads polarizacién, mayor
intolerancia y uso desproporcionado del

poder. Y agrego: es una amenaza a la
democracia de manera mds amplia, por-
que transmite un mal ejemplo de cémo
un personaje antidemocrdtico puede
hacerse del poder mediante unas eleccio-
nes competitivas”.

El fil6sofo espanol Daniel Innerarity,
miembro del consejo externo del Programa
Universitario de Gobierno de 1a UNAM, dijo:
“Yo distinguiria entre el Trump que habla
y el Trump que tiene que gobernar. El pri-
mero tiene un discurso en muchos puntos
muy antidemocrdtico; algunas de las cosas
que ha prometido hacer son todavia mas
inverosimiles que las que intent6 realizar
y no consigui6 en el anterior mandato”.

El autor de La politica en tiempos de
indignacién acot6 en entrevista que si la
democracia americana es una democracia
robusta, como parece que lo es, serd capaz
de limitar las pretensiones de Trump a una
medida mds o menos razonable. “;Cudnto?
No lo sé, pero desde luego esa resistencia
se pondrd en marcha y lo empezaremos a
ver dentro de muy poco”.

Amando Basurto Salazar, de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales (FCPyS),
sefial6 que “la administracién del presiden-
te electo estard concentrada en personas
cercanas a €1, quienes no serdn designadas
por ser especialistas, sino porque accederan
a sus peticiones, y contara con una Suprema
Corte de tendencia conservadora, lo que
abriria espacio a situaciones que compro-
metan ciertos principios y valores liberales”.

No obstante, precisé el académico
en entrevista, que si bien el sistema de
contrapesos en Estados Unidos podria
experimentar retrocesos y tensiones, la
democracia no esta en riesgo de colapsar.

Populismo

Miguel Armando Lépez Leyva puntualizé
que Trump es un populista peculiar, aunque
no ajeno a otras experiencias del mundo.
“Tiene los rasgos que lo podrian caracterizar
asi: su apelacién al ‘pueblo’ y el rechazo o
ataque a los canales institucionales, con un
perfil de derecha radical (ultranacionalista
y conservador). Lo ‘peculiar’ de su caso es
que logra representar a amplios sectores
marginados de Estados Unidos siendo él
un empresario ‘exitoso’”.

Convoca a esos sectores y logra empa-
tizar porque su discurso retoma y moldea
temas de preocupacién colectiva que,
argumenta, se pueden resolver con medi-
das radicales: migracién, desempleo, por
citar dos fundamentales, reflexioné Lépez
Leyva. “Un aspecto singular, que también
puede encontrarse en otras experiencias
populistas: vende su figura como un outsider
al sistema politico, enfrentado a la clase
politica tradicional, pero requirié de ella —el
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Partido Republicano- para conseguir la
candidatura y ganar”.

Concluyé que con el primer periodo
presidencial de Donald Trump, la litera-
tura politolégica resalté un punto muy
importante para la discusién acadé-
mica: “la democracia no se puede
dar por sentada una vez instaurada.
Incluso una tan consolidada como la
de nuestro vecino del norte puede
ponerse en riesgo, a pesar de tener
instituciones sélidas y una historia
de contrapesos aparentemente fun-
cionales. (Qué nos dice esto? Que
los contrapesos son necesarios para
la democracia, pero lamentablemente
han resultado insuficientes cuando la
fuerza de la mayoria le da el poder a un
liderazgo que promete atender agravios
profundos y/o instalar o restituir un pro-
yecto de nacién. Habrd que confiar en la
resiliencia institucional y en la capacidad de
la ciudadania para evaluar el desempeno
de sus gobernantes en el corto plazo”.

Enrique Diaz Alvarez, académico de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales,
consider6 que el regreso de Trump al poder
es un sintoma. “Preocupa la salud y fragi-
lidad de la democracia ante el ascenso del
nativismo, la extrema derecha y lideres de-
lirantes que canalizan el malestar social. Es
dificil olvidar el escalofrio que supuso ver
a esa horda de sus seguidores asaltando el
Capitolio de Washington tras su derrota
electoral. No es cualquier edificio, sino uno
de los simbolos mds emblemadticos de la
democracia en el mundo. Aquello fue un
mensaje, una amenaza. Y sigue latente”.

El autor de La palabra que aparece explicd
que la nueva administracién de Trump
seguird sacando provecho de la polariza-
cién social y movilizando politicamente
emociones o pasiones tristes —para decirlo
como Baruch Spinoza—- como el miedo, el
resentimiento o la nostalgia. “Queda por
ver hasta dénde llevara sus alianzas con
oligarcas tecnolégicos tan oscuros como
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(( Queda por ver hasta dénde
llevard sus alianzas con oligarcas
tecnoldgicos tan oscuros como
Elon Musk o si cumplird

sus propuestas denigrantes y
xendfobas contra los migrantes”

Enrique Diaz
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Elon Musk o si cumplird sus propuestas
denigrantes y xendéfobas contra los mi-
grantes, empezando por la deportacién
masiva, algo que nos afecta e indigna espe-
cialmente. Ademas de los contrapesos que
puedan ejercer las instituciones al interior
de Estados Unidos y los organismos y tra-
tados internacionales, creo que toca echar
mano del pensamiento critico-mds en una
universidad ptblica como la nuestra- para
desmontar sus mentiras y resistir a esa
ola autoritaria y neofascista que parece
venirnos encima”.

Contrapesos
Pese a los desafios que enfrenta la demo-
cracia estadunidense bajo el liderazgo
de Donald Trump, ésta cuenta con los
contrapesos indispensables para sos-
tenerse, aseveré Amando Basurto

- Salazar. “Si el presidente atenta

contra algunas de estas estructu-

ras, hay la capacidad de que se

restablezcan, ya que la politica no
es una estructura fija”.

El docente afirmé que muchos
paises, no sélo la Unién Americana,
han sido liderados por personas
que desafian las formas tradiciona-
les de gobernar, aunque éste es un
caso mas radical, ya que el populismo

de Donald Trump es de tipo inverso.

“El populismo de Trump es sui géne-
ris: no promete beneficios a las masas,
sino a los grandes capitales, atrayendo
paradédjicamente el apoyo popular. Es un
discurso marcado por la regulacién y la
desarticulacién administrativa del Estado;
cuando un personaje como €l llega a la pre-
sidencia, al intentar desregular, tiene que
hacer uso excesivo del poder presidencial
lo que, de manera irénica, termina en una
concentraciéon mayor del poder”, indicé
Amando Basurto Salazar.

Agregé que la estructura politica de
Estados Unidos sobrevivird, pero la pre-
gunta es como heredardn la presidencia
sus sucesores, qué tipo de poder tendran,
tanto al interior como hacia el exterior.

“En politica exterior, Trump aboga
por un bilateralismo agresivo que deses-
tima las instituciones internacionales y
estructuras multilaterales. Su narrativa
posiciona a Estados Unidos como una na-
cién menospreciada, lo que contrasta con
su estatus como superpotencia mundial.
Este discurso atenta contra el multilatera-
lismo global, y el impacto de sus acciones
dependerd de cémo futuros presidentes
gestionen las transformaciones impulsa-
das por esta administracién”. g
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Es un organismo estacional que se conoce desde hace mas de dos décadas

Kl comportamiento del
metapneumovirus humano,
similar al de otras temporadas

Estamos viendo los microbios
habituales: Mauricio
Rodriguez Alvarez, del PUIREE

MirTHA HerNANDEZ

1 metapneumovirus humano
(HMPV, por sus siglas en inglés) es
un virus estacional que se conoce
desde hace mds de dos décadas, y
todos los aflos ocasiona casos de infeccién
respiratoria durante la temporada inver-
nal, ya que aumenta su transmisién.

México ocupa el quinto lugar de fre-
cuencia en la lista de males respiratorios,
que monitorea el Sistema de Vigilancia
Centinela de la Secretaria de Salud, y no
hay ningtn dato que indique que este
ano su comportamiento esté cambiando.

Lo anterior seglin el vocero del Progra-
ma Universitario de Investigacién sobre
Riesgos Epidemiolégicos y Emergentes
(PUIREE), Mauricio Rodriguez Alvarez,
quien anadié: “lo que vemos actualmente
se trata de la epidemia habitual de esta
época del ano”.

Asimismo, “hay un incremento en las
infecciones respiratorias desde mediados
de diciembre y seguiremos viéndolo, quiza
hasta finales de enero, pero estamos ob-
servando los microbios habituales. En pri-
mer lugar estdn los virus de la influenza;
en segundo, el virus sincicial respirato-
rio; en tercero, los rinovirus/enterovirus;
en cuarto, el virus de la Covid-19; y en
quinto sitio el HMPV. Este comportamien-
to es similar al de temporadas previas”,
sefial6 el también académico de la Facul-
tad de Medicina de la UNAM.

Indicé que actualmente en México hay
alrededor de 170 personas hospitalizadas
por infeccién respiratorias agudas graves,
cifra menor a la de los afios previos para
estas mismas fechas, cuando hubo unas
780 y 220 hospitalizadas por estos males
en 2023 y 2024, respectivamente.

Expuso que el pasado 7 de enero la
Organizacién Mundial de la Salud publicé
un andlisis sobre el comportamiento de

la temporada invernal en el hemisferio
norte respecto a las infecciones respira-
torias agudas, en el cual sefialé que los
niveles de éstas se encuentran dentro de

los parametros esperados para la época, y
que no hay ningin indicador de alarma.

Rodriguez Alvarez agregd que es po-
sible que en ciertos sitios puntuales del
orbe haya epidemias un poco mas altas
de lo previsto —en alguna ciudad, hospital,
provincia—, pero las tendencias generales
estdn en los niveles esperados para esta
época del ano. En China, Francia y Estados
Unidos, por ejemplo, se observa que tienen
una temporada de influenza notable, pero
todavia dentro de lo estimado.

Sintomas
El experto universitario detallé que el
metapneumovirus provoca una infec-
cién del tracto respiratorio alto —nariz
y garganta— que se puede confundir con
otras enfermedades que generan un poco
de tos, congestioén nasal, salida de moco,
dolor en la garganta, estornudos, malestar
general, dolor de cabeza y algo de fiebre.
En la mayoria de los casos se autolimi-
tan con los cuidados generales y reposo,
pero en personas con comorbilidades
pulmonares —asma, enfermedad pulmo-
nar obstructiva crénica, fibrosis—y otras
crénicas 0 inmunocompromiso pueden
tener complicaciones.

Recomendé a la poblacién evitar el
contagio de enfermedades respiratorias
en general; “si tienes sintomas de este
tipo de padecimientos, usa cubrebocas
para proteger a otras personas en tu casa,
escuela, trabajo o en lugares publicos; no
te automediques y vigila la evolucién”.

Si los signos son mas fuertes: tos cons-
tante, fiebre, ataque al estado general,
dolor de articulaciones, calentura, calos-
frios, la enfermedad es moderada y hay
que vigilarla con mayor cuidado.

Ademads, sugiri6 no automedicarse
y, de preferencia, retomar actividades
hasta que se cuente con un diagnéstico
y haya mejoria clinica. “En ocasiones,
cuando se toman firmacos para los
sintomas de la gripa y el catarro, lo que
ocurre es que se ‘esconde’ el malestar,
puede empeorar el cuadro y aumentar
el riesgo de contagios”.

También procurar la higiene, etiqueta
respiratoria y ventilacién de los espacios
cerrados; que las personas mds vulnerables
tengan refuerzo anual de las vacunas de
influenza y la Covid-19, y los esquemas
completos contra neumococo y tosferina.

“Estamos en la temporada invernal, va-
mos a ver gente tosiendo y estornudando,
y nos faltan —cuando menos— unas cuatro
0 seis semanas mds de contagios, las cuales
debemos evitar con las medidas que apren-
dimos durante la pandemia”, finalizé. g4



ACADEMIA | 20¢eencrode2025-15 |/ 4

Efeméride

El contacto interpersonal
hace que bajen los niveles
de cortisol y nuestras
neuronas se mantengan
saludables: Alicia Castillo,
de la Facultad de Medicina

Diana Saavebra

ada persona debe dar o recibir
de cuatro a ocho abrazos al dia
para fortalecer el sistema inmu-
nolégico, mejorar la capacidad
de memoria, el sentido de pertenencia
a un grupo social y reducir la depresién,
coincidieron especialistas de la UNAM.

Alicia Castillo Martinez, de la Facul-
tad de Medicina, precisé que el contacto
es algo presente en todas las especies y,
en particular, es muy importante en los
extremos de la vida —bebés y adultos
mayores—; todos lo necesitamos, pero
se vuelve algo cada vez mas necesario
a medida que avanza la edad.

En el contexto del Dia Internacional
del Abrazo, que se celebra manana 21 de
enero, mencioné que no se trata de una
relacién directa —te abrazo y te vuelves
mds inteligente—, pero si ayuda a dismi-
nuir los niveles de cortisol, pues dicha
hormona estd relacionada directamente
con el manejo del estrés, el cual cuando
sube demasiado empieza a eliminar las
neuronas y evitar la neurogénesis.

La fecha fue establecida y promovida
en 1986, desde Estados Unidos, por Kevin
Zaborney, quien estaba preocupado por
las pocas muestras de afecto de la gente
en publico, por lo que lo popularizé
mediante el Calendario de eventos de Chase.

La académica comentd: “El contacto
interpersonal hace que bajen los ni-
veles de cortisol y nuestras neuronas
se mantengan saludables; lo que mata
las neuronas no es el estrés per se, sino
que no haya un tiempo de pausa o res-
tauracién —-reposo— entre un periodo de
estrés y otro”.

Alicia Castillo anadié que en el caso
de los adultos mayores, especialmente
estimula su memoria y sentido de per-
tenencia al niicleo social, pues si no se
les da este tipo de estimulos es posible
que se depriman.

En tanto, Manuel Gonzdlez Oscoy,
de la Facultad de Psicologia, agregé6 que

Dia Internacional del Abrazo

Se requieren de cuatro a ocho abrazos al dia

Abrazar

fortalece

sistema Inmune
y reduce estrés

dar un abrazo también incrementa la
produccién de serotonina y dopamina,
lo que aumenta la sensacién de bienestar
y placer.

El investigador acoté: “Dar un abra-
zo es una conducta que puede tener
un costo muy bajo y varios beneficios,
pero es recomendable aprender a ha-
cerlo, distinguir bien qué se busca al
ofrecerlo y cémo puede interpretarlo
la otra persona”.

A partir de las experiencias en las
que se ha mostrado que el contacto fi-
sico —piel a piel- (por ejemplo, gemelos)
favorece el desarrollo de los individuos,
se ha creado lo que hoy se conoce como
la abrazoterapia, que sugiere dar entre
cuatro y ocho abrazos al dia, sostuvo.

Resulta necesario, aclard, considerar
el tema cultural, es decir, la intencién
del abrazo, pues no es lo mismo dar uno
para reconfortar a alguien, apapachar,
ofrecer pésame, que como un estimulo
erdtico, agresién o comunitario.

Explicé que las diferencias pueden
ser notadas por el tiempo de abrazo,
las zonas del cuerpo donde se abraza y
la fuerza que se imprime. Por ejemplo,

uno de consuelo requiere de un ejercicio
cruzado en el que un brazo estd arriba
del hombro y el otro en la espalda, si se
toca la cintura se puede considerar algo
personal, mientras que el de pareja se
da a nivel de cuello.

El investigador compartié: “El abrazo
estimula respuestas en algunas funciones
auténomas del cuerpo, como puede ser
ayudar a disminuir la presién arterial,
estimular la produccién de la hormona
del rejuvenecimiento (DHEA), activa el
sistema limbico y también trabaja mejor
el inmunolégico”.

Ambos especialistas destacaron que
lo mds importante para que el abrazo
sea efectivo en la persona, es que sea
consensuado, porque de lo contrario
genera mds estrés; ademds de que si
hay ciertas enfermedades (respiratorias
0 cutdneas) es importante mantenerse
alejados para no propagar contagios.

Igualmente, concluyeron, también
es necesario respetar cuando el contacto
fisico representa un problema para la
otra persona, pues esto puede generar
altos niveles de estrés y una reaccién
negativa al abrazo. g4



16 - 20 de enero de 2025 | ACADEMIA

La humanidad vive un momento critico

En veinte anos, la temperatura
en México se incrementaria 1.9 °C

LeonarDo FRias CIENFUEGOS

asados en datos y anadlisis de
los principales centros de infor-
macién climdtica del mundo,
cientificos de la UNAM refrenda-
ron que el ano 2024 fue, con un amplio
margen, el ano mds cdlido para el
planeta desde que se tienen
registros confiables de la
temperatura (1850).

Segtin el Acuerdo de Paris
sobre el Cambio Climatico,
que estableci6 la meta de no
rebasar el 1.5 °C de aumento
en la temperatura global, ésta
quedé quebrantada al presen-
tarse una anomalia que rebasé
temporalmente en 2024 dicho
umbral con un valor promedio
de 1.5 °C.

En conferencia de medios,
via remota, desde el Instituto
de Ciencias de la Atmosfera y
Cambio Climatico (ICAyCC)
de la UNAM, expertos infor-
maron que dicho registro, con
distintas intensidades, en Mé-
xico y en otros 103 paises del
mundo, tuvo las temperaturas
promedio anuales mds altas de
la historia.

Esto se traduce en que
alrededor del 40 % de la
poblacién global (3 mil 300
millones de personas) expe-
rimentaron el ano mds calido
en el lugar que habitan, lo
que incluyé las dos terceras partes de
la poblacién de China, un tercio de la
de Estados Unidos, asi como la mayor
parte de la poblacién de México, Brasil,
Nigeria y Etiopia.

Los especialistas expusieron que segin
las estimaciones recientes, formalmente
el umbral mundial de 1.5 °C podria ser
rebasado a finales de esta década y el de
2 °C en la década de 2050.

Accion basada en la ciencia

“Todo el planeta se estd calentando y
por supuesto nuestro pais es afectado, por
lo que todas las actividades, referentes
a cualquier ambito: salud, educacioén,
economia, deben hacerse con perspectiva

El cambio en las actividades
del hombre es la inica forma a
nuestro alcance para frenar
este fenomeno: Jorge Zavala
Hidalgo, director del ICAyCC

de cambio climdtico”, considerd Jorge
Zavala Hidalgo, director del ICAyCC.

Y es que este aumento, de acuerdo
con numerosos estudios internacionales
y varios realizados por académicos de
la UNAM, se debe casi en su totalidad
a la influencia antropogénica (emisién
de gases de efecto invernadero), por
ello, remarcé Zavala Hidalgo, el cambio
en las actividades humanas es la tni-
ca forma a nuestro alcance para frenar
este fenémeno.

Alerta climatica

Francisco Estrada Porrta, coordinador
del Programa de Investigacién en Cambio
Climdtico (PINCC) de la UNAM, aseguré

que toda la humanidad esta viviendo un
momento critico.

Hay que evitar una catastrofe

“Silas emisiones de gases de efecto inver-

nadero en el dmbito global se mantienen

en una trayectoria similar a la actual,

se espera que en el futuro
cercano (2020-2040), la
temperatura anual pro-
medio en México se vea
incrementada hasta en un
1.9 °C, mientras que para
mediados (2041-2060) y fi-
nales del siglo (2081-2100)
el aumento en la tempera-
tura alcanzarialos 2.9°Cy
5.3 °C, respectivamente”,
detall6 Estrada Porria.

Agregb que se estima
que, de manera directa,
el segundo periodo del
presidente Donald Trump
en Estados Unidos podria
significar un aumento de 4
mil millones de toneladas
de COz2 para el aflo 2030,
lo que equivaldria a las
emisiones de los 140 paises
que menos emiten.

“Con ello, la meta de
no rebasar el 1.5 °C de au-
mento en la temperatura
global es practicamente
imposible de lograrse y lo
mismo podria ocurrir con
el objetivo de no rebasar el

umbral de 2 °C durante este siglo”, ahadié
el cientifico.

El problema involucra a todos

Amparo Martinez Arroyo, investiga-
dora del Departamento de Ciencias
Ambientales del ICAyCC, asegur6 que
esta problemadtica no es s6lo de cardcter
cientifico, sino social y que involucra a
todos los sectores. “No hemos logrado
bajar las emisiones de COz, por lo que
se debe hacer un llamado a fortalecer
el conocimiento en todos los dmbitos,
hay que hacer de esto una conversaciéon
nacional. No es posible una politica de
bienestar sin involucrar las cuestiones
ambientales”, concluyé. g



MicHeL OLauiN Lacunza

i todos los glaciares de la Tierra

desaparecieran, se produciria tal

cantidad de agua que el nivel del

mar subiria entre 40 y 100 me-
tros. Quedarian hundidas zonas costeras
e incluso algunas islas; el clima cambiaria
drasticamente y, como consecuencia, la
circulacién de las corrientes en los océanos
se alteraria de manera sustancial.

Para concienciar sobre esta situacion,
en 2022 la Asamblea General de la Organi-
zacion de las Naciones Unidas, la UNESCO
y la Organizacién Meteoroldgica Mundial
declararon 2025 como el Afio Internacional
de la Preservacién de los Glaciares, explicd
Hugo Delgado Granados, investigador del
Instituto de Geofisica de la UNAM. También
se proclamé el préximo 21 de marzo como
el Dia Mundial de los Glaciares.

Ademds, es importante reconocer que
los glaciares, la nieve y el hielo estdn
asociados a un cardcter econémico, social
y ambiental, afiadié.

El objetivo no es s6lo involucrar a cienti-
ficos, sino también a politicos, a la sociedad
civil y al ptiblico en general para enten-
der la necesidad urgente de preservar
los glaciares.

De hecho, el 21 de enero, en Ginebra,
Suiza, se llevard a cabo un evento para dar
inicio al Ano Internacional de la Preserva-
cién de los Glaciares 2025, el cual contard
con el apoyo de Tayikistdn y Francia. Se
realizardn actividades internacionales
para concienciar sobre que los cuerpos
de hielo estdn desapareciendo a un ritmo
sin precedentes; ademds, se promovera la
investigacién y se avanzard en politicas
relacionadas con el tema.

Tanto el cambio climdtico natural como
el originado por las emisiones gaseosas
que produce la humanidad han acelerado
el ritmo de desaparicién de los glaciares.

Cuerpos de hielo
Los glaciares son cuerpos de hielo for-
mados por la precipitacién sélida, que
consiste fundamentalmente en la caida
de nieve y el congelamiento de aguas
en condiciones de vientos muy frios de
borrascas (dreas de presiéon formadas en
la atmésfera que suelen asociarse con
condiciones meteoroldgicas inestables).
“Una cuestién importante es que, una
vez congelada el agua, debe permanecer
por mas de un ano sobre la superficie de
las partes altas de las montanas”, explicé.
Cuando el agua permanece en estado
s6lido, se acumula para formar un cuerpo
de hielo que se transforma primero en
nieve compacta y después en hielo glacial.
Los glaciares tienen dos zonas: una
de acumulacién y otra de pérdida, y es
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Es urgente entender la necesidad de preservarlos

Sin glaciares, habria
mares desbordados

“muy importante reconocer que hay una
linea que las divide: dénde se acumula el
hielo y dénde se pierde. Se conoce como
la linea de equilibrio”.

En México

Todos los glaciares necesitan ese equilibrio
(acumulacién y pérdida). Sin embargo, los
glaciares mexicanos practicamente ya no
lo tienen, porque la linea de equilibrio se
encuentra por encima de los 5 mil 300
metros, y los cuerpos de hielo como los
del volcdn Iztaccihuatl estdn por deba-
jo de esa altitud, ya que el coloso mide
5 mil 240 metros. “Es decir, toda la pre-
cipitacién sélida que se presenta tiende
a desaparecer”, enfatiz6 el investiga-
dor universitario.

En el pasado, los glaciares ocuparon
montanas altas como el Ajusco, el Nevado
de Toluca y la Sierra de las Cruces en la
zona poniente de la Cuenca de México.

Sin embargo, hoy dia sélo quedan
glaciares en el Citlaltépetl o Pico de Ori-
zaba, y practicamente estdn amenazados
debido a esa linea de equilibrio en ascenso
constante. “Una vez que lleguen a los
niveles superiores, desaparecerdn”, alerto.

En el caso del Popocatépetl, si bien se
encuentra entre los 100 y 200 metros por
encima del nivel de esa linea, la erupcién
del volcdn no permite que la precipitacién
s6lida permanezca sobre las partes altas
del coloso.

“Esa es una de las razones por las que
atestiguamos un retroceso y eventual
desaparicién de los glaciares que habia
en el Popocatépetl. La otra es debido al
condicionamiento climdtico”.

Consecuencias
Al subir el nivel del mar, no s6lo desapa-
recerian las zonas costeras y varias islas,
sino también todas las construcciones que
se encuentran cerca de la orilla del mar.
Incluso en la variacién del nivel del
mar, la circulacién de los océanos se
modificaria de forma sustancial, lo que
generaria una serie de cambios como la
migracién de especies marinas y la pesca,
que es una actividad econémica que se
veria fuertemente afectada.

ZQué podemos hacer?

Los ciudadanos pueden realizar diversas
acciones para ayudar a combatir el pro-
blema. Por ejemplo, cuidar el ambiente,
disminuir en la medida de lo posible la
emision de gases de efecto invernadero, no
solamente de los vehiculos automotores,
sino también utilizar la electricidad de
forma racional, como apagar las luces
cuando no se utilicen.

Otra accién es pintar las azoteas de
blanco, porque asi se tendrd una reflexién
de la radiacién solar, y los colores oscuros
no absorberdn esa energia que calienta la
superficie, concluyé Delgado Granados. g4
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Patricia Lopez Suirez

actores como la siembra con

semillas hibridas, transicién de

policultivos (en los que varias es-

pecies comparten el mismo suelo)
a monocultivos en grandes terrenos, uso
de herbicidas con la consecuente erosién
del suelo y recientemente el cambio
climatico son algunas de las principales
amenazas al campo mexicano, consideré
la investigadora del Instituto de Inves-
tigaciones Sociales de la UNAM, Elena
Lazos Chavero.

También lo afectan la falta de politicas
publicas adecuadas que consideren aspec-
tos sociales, ambientales, econémicos y
politicos, a fin de apoyar la agrobiodiver-
sidad y a los pequenios productores, lo
que implica coordinar elementos agro-
alimentarios a partir de la produccién,
consumo, medio ambiente, asi como de
bienestar y de salud.

La bidloga, maestra en Antropologia
Social y doctora en Socioeconomia del
Desarrollo recordé que México es centro
de origen del maiz, del que hay 64 razas,
59 de las cuales se pueden considerar
nativas de acuerdo con la Comisién Na-
cional para el Conocimiento y Uso de
la Biodiversidad.

Sin embargo, son pocas las que se
encuentran en el mercado, pese a que la
variabilidad corresponde a condiciones
geograficas y climdticas distintas.

“Hay algunos maices, como los utiliza-
dos para hacer tortillas azules o rosas, que
hoy en dia se consideran en la gastronomia
gourmet y tienen precios mds elevados;
pero lo importante es fomentar el auto-
consumo entre los pequenios productores
y los consumidores nacionales para ayudar
al campo”, enfatizo.

En el caso del jitomate, que en épocas
prehispdnicas fue cultivado por los azte-
cas, en la actualidad encontramos en el
mercado casi exclusivamente los de tipo
“saladet”, mientras que el caracteristico
“bola” es cada vez mds escaso, afiadio.

También se prefieren las manzanas
grandes y brillantes, con frecuencia
enceradas, que provienen de Chile y
Estados Unidos, en vez de las pequeiias
que se producen en diversas regiones
de México como Chihuahua, Coahuila
y Puebla.

Ademads, los agroquimicos han termi-
nado con lo que llamaron “hierba mala”,
aunque se trate de plantas silvestres apre-
ciadas en nuestra comida como la familia
de quelites.

Lazos Chavero explicé que esta ho-
mogeneizacién de frutas y verduras en
el mercado afecta gravemente la agro-
biodiversidad, pues se pierde la riqueza

Es necesario comprar y consumir productos nacionales

Alertan por la pérdida
de agrobiodiversidad
en el campo mexicano

}?.‘.

® Aunque hay gran variedad de maiz, pocas razas se encuentran en el mercado.

Los monocultivos en
grandes terrenos, el uso
de herbicidas, la erosion
del suelo y el cambio
climatico, algunas de las
principales amenazas

y variabilidad de semillas y especies de
alimentos, mientras se minimiza la oferta.

“Como consumidores es necesario
crear conciencia de la problemadtica del
campo, favorecer la compra y consumo de
los productos agricolas propios”, subrayo.

Crisis continuas
La especialista abundé que a las crisis
continuas por las que pasa el agro nacio-
nal se agrega un nuevo factor: el cambio
climdtico, que ocasiona variabilidad y
afecta los cultivos.

“Actualmente, hay sequias mds pro-
fundas y prolongadas, las lluvias son
irregulares y ocurren con variantes en

los meses tradicionales. Por ejemplo, la
canicula sucedia en agosto y este afno
ocurrié en junio y julio, afectando las
cosechas”, argumento.

La experta refirié que la variabilidad
climdtica provoca también mayor canti-
dad de huracanes, situacién que vuelve
cada vez mds vulnerables a los pequefios
y medianos agricultores, quienes pierden
su inversién, incluso la tierra.

Lazos Chavero ha participado en alter-
nativas comunitarias como las economias
solidarias, las cuales buscan un mercado
que remunere de manera justa y ofrez-
ca prosperidad a las y los trabajadores
del campo, ademds de fomentar que los
grandes consumidores de las ciudades
adquieran productos nacionales.

Otra posibilidad para rescatar la va-
riabilidad de especies es continuar con
el almacenamiento de semillas, que se
guardan con sus beneficios genéticos para
nuevos cultivos. Este esfuerzo lo realizan
numerosas familias campesinas, pero hace
falta un esfuerzo gubernamental mayor
que apoye la propuesta, finalizé. g4



ACADEMIA | 20¢eenerode2025-19 |/

L.a disminucion de la
inflaciéon en México
beneficia a los pobres

Se espera que en los proximos trimestres siga a la baja,
aunque hay que estar atentos a las presiones internacionales:
Luis Fernando Gonzalez, de la Facultad de Economia

Diana SaAveDrA

ainflacién general anual de 2024 en

México, que fue de 4.21 %, es una

buena noticia porque muestra que

las politicas del pais para reducirla
van por el camino correcto; sin embargo,
las presiones internacionales podrian
alterar esta condicién, considerd Luis
Fernando Gonzdlez Martinez, académico
de la Facultad de Economia.

El universitario record6 en entrevista
que recientemente el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI) dio a
conocer que el Indice Nacional de Precios
al Consumidor ubicé en 4.21 % la inflacién
general anual correspondiente al afno
pasado. En 2023 fue de 4.66 %.

El maestro en Economia y Desarrollo
Sustentable por la UNAM expres6 que
la meta del Banco de México (Banxico)
es estabilizar la inflacién al 3 %. “Toda-
via falta, pero es importante notar que
gracias a esto los precios de productos
de la canasta bdsica se han mantenido,
y eso beneficia a la poblacién con me-
nores ingresos, pues este sector destina

mads de 50 % de su gasto total en la com-
pra de alimentos”.

Gonzdalez Martinez precisé que la
inflacién se refiere al alza generalizada
en los precios, que puede ser debido al
aumento de dinero en circulacién; o bien,
a la cantidad de bienes y servicios que se
demandan y que no pueden ser abaste-
cidos u ofertados.

Dijo que en el reporte publicado por
el INEGI se indica que ese 4.21 % es una
buena noticia, pues a diciembre de 2023
erade 4.66y en 2022 de 7.82 %. Pero no se
debe confundir con una baja generaliza-
da de los precios, sino interpretada como
una desaceleracién; es decir, una cosa es
que los precios no suban, que su alza se
reduzca, y otra que tiendan a bajar.

( ( Productos como papaya,
tomate verde, cebolla, huevo

o chiles bajaron de precio;

en contraste con otros que
aumentaron, entre ellos el pollo”

De acuerdo con el especialista, hay
dos clases de inflacién: subyacente y no
subyacente. La diferencia principal es
que la primera excluye productos de alta
volatilidad (energéticos, comodities, petré-
leo, etcétera). Al respecto, el INEGI indica
que estos servicios registraron inflacién
en 0.51 %.

Gonzdlez Martinez puntualizé que
productos como papaya, tomate verde,
cebolla, huevo o chiles bajaron de precio;
en contraste con otros que aumentaron,
entre ellos el pollo; o por ejemplo tam-
bién establecimientos como fonditas,
loncheras, taquerias.

Hay que tener en cuenta que algunos,
aunque se incrementa su importe, no
necesariamente disminuye su demanda
porque son indispensables para sobrevivir
o llevar el dia a dia: alimentos, incluso
cigarros. “Consumimos la misma cantidad
sin importar su precio”, anadi6.

Por otra parte, los llamados bienes de
lujo —como transportes aéreos, educaciéon
o salud privada— aumentan sus costos,
por lo que esto afecta a los grupos con
mayores ingresos.

Efecto Trump

El también investigador comenté que se
espera que en los préoximos trimestres la
inflacién siga a la baja, pero a este pano-
rama se deben sumar las presiones que
se prevé ejerza el proximo presidente de
Estados Unidos, Donald Trump, quien ha
expresado su intencién de incrementar los
aranceles —-impuestos a las exportaciones—,
por lo que serd necesario estar atentos
sobre qué sectores serdn los afectados.

Especificamente, subrayd, el 25 % de
incremento que propuso Trump afectara
a las empresas que realizan exportaciones
al vecino pais del norte, como el sector
automotriz, pero también se debe ver su
impacto en los demds.

Cuando se incrementa el precio del pe-
tréleo o la gasolina, esto genera una espiral
inflacionaria hacia otros productos, como
el transporte de alimentos, lo que debe
también ser considerado a futuro, abundé.

Si las politicas de Trump no afectan
demasiado, es probable que Banxico, como
el organismo dedicado a definir la politica
de la tasa de interés en nuestro pais, pueda
reducirla, y eso beneficiaria directamente
a los ciudadanos porque estimularia el
establecimiento de empresas en México,
lo que implica —a mediano y largo plazo-
aumentar las tasas de empleo.

La inflacién, aclaro, estd directamente
relacionada con la politica del Banco de
México, que es un organismo auténomo,
por lo que poco pueden hacer los ciuda-
danos para incidir en ella. g4
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Efeméride

Dia Mundial de las Religiones

Mas del 30 % de la poblacion
del orbe practica alguna religion

Augusto Comte sostenia
que la humanidad ya habia
superado el periodo
teoldgico, pero no es asi:
Guillermo Hurtado, de
Investigaciones Filosoficas

MirTHA HERNANDEZ

e tiene la idea de que cada

vez hay menos personas que

practican una religién, pero

calculos sostienen que mas del
80 % de la humanidad cree en alguna
divinidad y practica una religién. Es
decir, “falta todavia mucho para que
podamos decir que hemos superado
el periodo teolégico”.

Asi lo afirma Guillermo Hurtado,
investigador del Instituto de Investi-
gaciones Filoséficas, quien indica que
se calcula que en el mundo hay unas
cuatro mil religiones. De acuerdo con
el Pew Research Center, en 2020 el 31 %
de la poblacién mundial era cristiana;
24.9 % musulmana; 15.2 % hinda; 6.6 %
budista y casi una tercera parte mads
practicaba otras creencias.

El Instituto Nacional de Geografia
y Estadistica sefiala que alrededor de
98 millones de mexicanos son catélicos;
14.3 millones practican alguna otra reli-
giény 13.3 millones mds de personas no
tienen ninguna. En tanto, la Secretaria de
Gobernacién tiene registradas, en total, 10
mil 319 asociaciones religiosas en el pafs.

“En el siglo XIX, Augusto Comte
sostenia que la humanidad habia pasado
por distintos periodos y el teolégico ya
habia sido superado, pero parece que
sus predicciones todavia estan lejos de
hacerse realidad”, sefiala el investiga-
dor, con motivo del Dia Mundial de las
Religiones, que se conmemora el tercer
domingo de enero.

El doctor en Filosofia y especialista
en Filosofia de la Religién explica que en
todas las culturas ha habido algtin tipo

de religién “¢Es una casualidad o deno-
ta alguna caracteristica propia del ser
humano?”, se cuestiona.

Asegura que hay ciertas preguntas
que no tienen respuesta en la ciencia
como: ¢por qué estamos en el mundo?,
¢de dénde venimos?, ;a dénde vamos?
Algunos cuestionamientos estdn vincu-
lados a lo que sufren los seres humanos:
¢por qué hay dolor, enfermedad o muer-
te?, entre otros.

“Podria decirse que, con el progre-
50, los seres humanos deberiamos ser
capaces de vivir sin tener respuestas a
esas preguntas. ;/Cudl es el sentido de
la vida? No lo sé, no sé si tenga sentido.
¢Por qué tenemos dolor y enfermedad?
Pues porque asi estd disefiada la vida.
El ateo diria que podemos vivir sin las
respuestas a esas preguntas, pero éstas
siguen ahi, eso es lo interesante. Los
cuestionamientos tienen que ver con la
condicién mds intima de la existencia”.

El también especialista en historia
intelectual explica que esta efeméride
empezd a conmemorarse en 1950
con el objetivo de propiciar el cono-
cimiento mutuo y la tolerancia entre
las distintas religiones.

En el pais, ademads del catolicismo
hay muchas iglesias protestantes; pocos
seguidores, por ejemplo, del islam, pero
también hay, a lo largo del territorio
nacional, religiones originarias, de los
pueblos que habitaron antes de la llegada
de los espafioles y de la evangelizacién.

“Con las religiones pasa como con los
lenguajes, hay miles de ellas en el mun-
do, aunque son pocas las mds utilizadas
y algunas estdn en vias de extincién”.

De manera simultdnea, expone, se
da la expansioén de ciertas religiones
en el orbe. Por ejemplo, el nimero de
africanos que han adoptado el cristia-
nismo ha crecido, aunque haya menos
catoélicos en Europa.

Ante la globalizacién y la migracién
se observa a comunidades que preser-
van sus propias religiones y dejan de
practicarlas o se convierten a otras.

El experto de la UNAM destaca la
diversidad de las religiones y que unas
ponen énfasis en la creencia, otras en
la préctica, otras mas en los rituales.
También resalta que se ha avanzado
en cuanto a la tolerancia entre ellas y
quienes no tienen religién, de tal ma-
nera que se pueda entender el laicismo
de una manera positiva.

Hurtado detalla que desde 1986
la Iglesia catélica realiza un espacio
denominado “El atrio de los gentiles”,
que es un encuentro mundial de reli-
giones, en el que también participan
personas agnésticas y ateas, a fin de
entablar un didlogo en el que, mds alld
de sus diferencias, puedan encontrar sus
semejanzas y avanzar en la tolerancia.

“Debemos encontrar una manera en
la que podamos dialogar con gente que
cree algo totalmente distinto de nosotros,
encontrarnos en un terreno en el que
escuchemos al otro, a quien a veces no
oimos porque nuestras creencias son
una barrera; que bajemos las defensas
y pudiéramos lograr ese encuentro. Eso
no significa dejar de creer, es sélo un mo-
mento de encuentro, en el que nuestras
creencias no sean un impedimento para
poder llevar a cabo ese didlogo”. 4
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Toma protesta nueva generacion de cientificos

kgresados forenses se
suman como buscadores

“Tienen una gran mision por
delante”; Zoraida Garcia,
directora de la ENaCiF

Laura Lucia Romero MIRELES

éxico atraviesa por una crisis fo-
rense, con un nimero cada vez
mayor de personas desparecidas
por multiples razones, y muchos
de los egresados de la licenciatura en Cien-
cia Forense de la UNAM son buscadores
e identificadores de ellas, sefialé Zoraida
Garcia Castillo, directora de la Escuela
Nacional de Ciencias Forenses (ENaCiF).
En la ceremonia de toma de protes-
ta de las y los cientificos forenses y la
entrega de la Medalla Gabino Barreda,
la universitaria anadié que los nuevos
profesionales “tienen una gran misién
por delante, y nos sentimos orgullosos
de que la van a cumplir”. Van a encontrar
gente, identificar personas, acompanar
a victimas, ayudar a que personas ino-
centes sean reconocidas como tales en
los juicios, colaborar con los abogados
en sus estrategias de litigio, y resolver
asuntos que tienen que ver con las mas
graves dolencias de nuestra sociedad en
materia de justicia y seguridad.
“Vemos transcurrir esta parte de su
vida de manera exitosa y feliz, sobre todo

llevando su titulo y mostrando ante sus
empleadores que su perfil profesional es
valioso, que trabajan bien, y que lo hacen
con critica cientifica complementada con
perspectiva de derechos humanos y de
género, y con conciencia social, sabedo-
res de que el pais requiere de la opinién
cientifica forense en el dmbito de justicia,
no sélo en la investigacién de los delitos,
sino también en la resolucién de otro tipo
de conflictos”.

En el Aula Magna de la Escuela, Garcia
Castillo explicé que los egresados que
tomaron protesta se titularon mediante
el Examen General de Competencias Fo-
renses, el cual ocurri6 el 28 de noviembre
del afio pasado. “Es la séptima ocasién en
que se aplica y fueron 15 los sustentantes:
cinco de la generacion que ingres6 en 2019
y 10 de la generacién 2020

La titular de la ENaCiF destacé que la
entidad a su cargo tiene de los mejores y
mads altos indices de culminacién de la ca-
rrera, con 98 o0 99 % de eficiencia terminal.

En esta ocasion, detall6 Zoraida Garcia
Castillo, los resultados han sido muy satis-
factorios: 13 personas lo aprobaron y una
de ellas lo hizo de manera ejemplar, por
lo que obtuvo Mencién Honorifica. Ella
es Karla Paola Castillo Mdrquez.

En tanto, la Medalla Gabino Barreda
se entreg6 a Uriel Flores Alejo, de la sexta
generacién de la licenciatura, quien co-

menzo sus estudios en 2018 y los culminé
en 2022, y obtuvo un promedio de 9.54.

Ademds, menciond, Erick David Men-
doza Rodriguez, de la generacién 2019, se
convirti6 en la primera persona egresada
de la Escuela, ya que hasta ahora habian
sido de la Facultad de Medicina; en tanto,
Héctor Ramirez Aparicio, de la séptima
generacion de la licenciatura (2019), obtu-
vo un promedio de 9.53, el mds alto de su
generacion, por lo que se tituld por alto
desempeiio académico.

Rafael Lira Saade, miembro de la Junta
de Gobierno de la UNAM, resalté que la
labor de los cientificos forenses no es nada
sencilla; requiere mucha seriedad y se
debe hacer con método y rigor. Realizan
un arduo trabajo multidisciplinario, pero
aun hace falta mucho para que tengan en
sus manos las herramientas para hacerlo
de manera mads eficaz.

Al dirigirse a los nuevos profesionales
les dijo que “de ustedes esperamos que
contribuyan a que la justicia se administre
de mejor forma, de manera mds expedita,
porque vaya que eso hace falta en nuestro
pais y en todo el mundo”.

Cristian Uriel Flores Alejo, recipienda-
rio de la Medalla Gabino Barreda, recordd
que han pasado seis afios desde que cruzé
por primera vez las puertas de esta Escue-
la. “Al saber del reconocimiento recordé
las veces que dudé si habia tomado la
decisién correcta al elegir esta carrera,
tan noble como exigente, no porque no
me gustara lo que hacia, sino porque co-
mencé a ser consciente de la indiferencia
que a veces existe en las instituciones
encargadas de administrar y procurar
justicia, especialmente hacia la ciencia
forense y los profesionales del campo”.

Asisti6 a la ceremonia Ana Maria Sosa
Reyes, secretaria general de la ENaCiF. g4
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Inicio del ciclo escolar

Recibe el CEPE a 448

En sus tres sedes se han inscrito este
periodo 272 mujeres y 176 hombres

Perca CHivez

1 Centro de Ensefianza para

Extranjeros (CEPE) recibi6

a 448 alumnos de 51 nacio-

nalidades en el nuevo ciclo
académico iniciado el pasado 13 de
enero. Como parte de las activida-
des de bienvenida de la entidad,
algunos de ellos visitaron Ciudad
Universitaria (CU), el pasado 17 de
enero, para hacer un recorrido por
el campus central a fin de conocerlo
y familiarizarse con la que ahora es
su nueva casa de estudios.

Al llegar al punto de reunién
se les percibia emocionados, ya
que por primera vez conocerian
el campus mds alld de sus aulas de
estudio. Pese a que muchos de ellos
no se conocian, con entusiasmo
interactuaron entre si, hablaron
de la importancia que tiene para
ellos estar en la Universidad Nacio-
nal y aprender mds sobre el idio-
ma espafol.

Un total de 32 alumnos reco-
rrieron el campus central, desde la
distinguida Biblioteca Central hasta
el Estadio Olimpico Universitario,
con guias que les contaron las his-
torias de construccién de éstos y
otros espacios, y lo que representa
para la comunidad universitaria y la
sociedad en general que sean parte
de la UNAM.

El recorrido se dividié en dos
grupos, uno de ellos con dos guias
que hablan espafiol, dirigido a gra-
dos mds avanzados, y otro para
quienes todavia se encuentran en
los primeros niveles del curso y
preferian escucharlo en inglés,
aunque la mayoria eligi6 ser oyente
del idioma que se habla en México.

Con rostros de sorpresa y admi-
racion escucharon la informacién
narrada por los guias, y lo que mds
llamé su atencién es el arte que des-
taca en la arquitectura de los edificios
que integran Ciudad Universitaria,
asi como su extension.

La diversidad de nacionalidades
presente en el CEPE crea una opor-
tunidad tnica que trasciende las
fronteras del aprendizaje lingiiistico
y acerca a personas de todo el orbe
ala esencia de México y su cultura.
Dicha diversidad también se
puede observar en las edades de
los alumnos, que oscilan entre 18
y los 74 anos, y trayectorias acadé-
micas que abarcan desde bachillera-
to hasta doctorado. Esta pluralidad
enriquece el ambiente de aprendi-
zaje al propiciar un intercambio de
perspectivas y experiencias variadas
que fortalecen el conocimiento.
E1 CEPE es un espacio que conecta
a las culturas del mundo, a través
del idioma y la tradicién mexicana,
afianzandose como un ejemplo inter-
nacional de la ensefianza del espafiol,

Un grupo

de nuevos
estudiantes del
Centro recorrié
el viernes CU.

mediante el cual la UNAM consolida
su posicién como un referente global
en el intercambio cultural.

En este nuevo periodo, las tres
sedes del CEPE (Ciudad Universita-
ria, Polanco y Taxco) han recibido a
272 mujeres y 176 hombres, para
quienes la entidad representa una
puerta hacia un aprendizaje pro-
fundo y transformador.

Francisca, de 34 anos, proveniente
de Alemania, quien estudia espanol
desde hace dos afios, indicé que
decidié aprenderlo en la UNAM
ya que busca conectar mas con la
sociedad y la cultura mexicanas. En
el CEPE ha encontrado companeros
y maestros de quienes ha recibido
mucho apoyo, lo que considera
facilitard su aprendizaje.

En el mismo pais radica Agusti-
na, de 18 afios, que aprende espafiol
porque gran parte de su familia
habla el idioma y desea tener una
comunicaciéon mads efectiva con
ellos. Ademas, le recomendaron
hacerlo en la UNAM porque brinda
muchas oportunidades, tiene a los
mejores maestros y estd segura de
que aprenderd el idioma de una
forma efectiva.

Rymut, de 38 afios, de Estados
Unidos, estudia espanol porque
quiere vivir en México, y asegur6
estar emocionada de pertenecer a
la Universidad Nacional, ya que le
interesa relacionarse con muchas
comunidades para saber mds sobre
sus tradiciones.

En tanto, Rin, de 22 afios, de ciu-
dadania japonesa, pertenece al CEPE
ya que quiere fortalecer su habla y
le interesa conocer mads sobre la
cultura indigena. Ademas, estd emo-
cionado de estar en la UNAM porque
puede interactuar con personas de
muchos paises, lo que hace ameno
su aprendizaje. g
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Revisa la CEIDE

e estima que hasta el ano 2036 seguirdn estudiando

en la educacién superior personas que vivieron la

pandemia Covid-19 en preescolar y primaria. Ante
este panorama, la Coordinacién de Evaluacién, Innovacién
y Desarrollo Educativos (CEIDE) present6 el informe La
educacion en la UNAM en la postpandemia. Panorama a cuatro
arios, en el que se abordan las principales caracteristicas,
percepciones, opiniones y experiencias que el profesorado
y estudiantado registré a nueve meses del regreso a las
actividades presenciales en la UNAM.

Este informe corresponde a un quinto levantamiento
que se hizo entre docentes y estudiantes de bachillerato
y licenciatura con el objetivo de conocer sus opiniones y
experiencias a partir del retorno a las actividades pre-
senciales. “Los cuatro estudios previos se realizaron
durante el confinamiento ocasionado por la pandemia
de Covid-19, por lo que este estudio es muy importante,
puesto que ofrece informacién sobre cémo se dio el
regreso al trabajo en las aulas universitarias”, coment6
Mario Alberto Benavides Lara, subdirector de Movilizacién
del Conocimiento en Educacién de la CEIDE.

De acuerdo con este documento, el estudiantado de
la UNAM mencioné que la educacién en la postpandemia
se caracteriza por una mejor convivencia y condiciones
mds adecuadas para el aprendizaje, aunque también han
surgido desafios como problemas de concentracién, can-
sancio y dificultades para construir nuevas rutinas. E1 51 %
del profesorado de bachillerato y el 44 % de licenciatura
destacaron que las habilidades socioemocionales de los
estudiantes fueron los mayores retos en el regreso a las
clases presenciales.

Puedes consultar el informe completo en la siguiente liga:
https:/fwww.ceide.unam.mx/wp-content/uploads/2025/01/
EducacionPostpandemiaUNAM_CEIDE.pdf 4

CEIDE

La educacién
en la UNAM en
la postpandemia

cuatro anos

UNAM-Chicago

DE LAS FRONTERAS
hicago, lllinois.— La Universidad Nacional apoya la titulacién
de sus egresados gracias al Programa para el Impulso a la
Titulacién por Actividades Académicas en el Extranjero
(PITAAE), promovido por la Coordinacién de Relaciones y Asuntos
Internacionales a través de la Direccién General de Cooperacién
e Internacionalizacién (DGECI), en colaboracién con el Programa
de Egresados y Académicos Jubilados de la UNAM (PVEAJU), las
entidades académicas y las sedes en el extranjero. En el caso de
la sede UNAM-Chicago (Escuela de Extensién Universitaria), 17
egresados han podido mejorar su inglés y conocer la prictica
de su carrera en un entorno internacional con expertos en su
drea en una de las ciudades mas importantes de Estados Unidos.

El director general de la DGECI, Francisco Sudrez Gliemes,
expreso su reconocimiento al PVEAJU, a cargo de Mauricio Lopez
Veldzquez, de donde provienen los fondos para las becas PITAAE.
Exhorté a los egresados de la UNAM en Estados Unidos a sumarse
a esta iniciativa universitaria, ya sea a través de donaciones al
PVEAJU o abriendo espacios para que mas becarios realicen sus
précticas en sus instituciones.

En Chicago, de los 17 egresados nueve integraron la ge-
neracién 2023; de ellos, ocho ya obtuvieron su titulo en 2024
y una estd por hacer su examen profesional. En la siguiente
generacién se beneficiaron ocho participantes de los cuales
el 50 % ya concluy6 sus practicas y la otra mitad terminard en
febrero de 2025, por lo que se espera que concluyan con su
proceso de titulacién en el transcurso de este ano. Cabe destacar
que de las 17 personas becarias, cinco realizaron sus prdcticas
en modalidad a distancia y 12 en forma hibrida.

Provenientes de diversas carreras, los egresados pudieron
realizar su estancia académica y profesional no sélo en la
UNAM-Chicago, sino que ademads participaron en instancias
tan importantes como la Universidad de Illinois, la Cdmara
Hispana de Comercio de Illinois y el Consulado General de
México en Chicago.

Guillermo Pulido, director de la UNAM-Chicago, comenté que
gracias a la suma de los esfuerzos institucionales, éste es uno
de los programas mds importantes para el apoyo a la titulacién
por actividades en el extranjero y expresé su reconocimiento a

Francisco Sudrez y al equipo de la DGECIL g4
Seoe UNAM-Chicaco
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Montaje escénico en el Colegio de San lldefonso

Rinden homenaje
a Nahui Olin

Jost Juan Reves / Cuttura UNAM

1 espectaculo Para Nahui Olin. Des-

pertar bajo la mortaja de nieve tiene

como objetivo reconocer el legado

de la artista y de las mujeres que
fueron pieza clave en el desarrollo de la
vida cultural en el periodo posrevolucio-
nario, y que se convirtieron en ejemplo
de una lucha que sigue vigente en las
demandas del feminismo.

Elhomenaje a la creadora estd en el cen-
tro de la propuesta escénica, que consistird
en la lectura en voz alta de fragmentos de
los libros Nahui Olin: La mujer del Sol (2018),
biografia escrita por la periodista Adriana
Malvido, y Nahui Olin: La loca perfecta (2019),
novela de Valeria Matos.

Creada por las mismas Malvido y Ma-
tos, la actividad se llevara a cabo el 23 de
enero —fecha en la que se conmemora el
aniversario luctuoso de Nahui Olin-, a las
19 horas, en el Colegio de San Ildefonso,
frente al mural La creacion, de Diego Rivera,
quien incluy6 a Olin en su obra represen-
tando la poesia erética. El hecho escénico

combina musica, imadgenes y fragmentos
de poemas de la propia artista.

El Dr. Atl bautizé a Carmen Mon-
dragén como Nahui Olin en la década
de 1920. Su convivencia y participacién
en expresiones artisticas como modelo,
escritora y artista visual hicieron de ella
un personaje legendario, caracterizado
por la genialidad, la locura, la liberacién,
la desfachatez, la pasion, el escandalo, el
misticismo y la rebeldia.

Matos coment6 que, a partir de la lectura
de la biografia escrita por Malvido, sintié
la necesidad de escribir una novela sobre
Nahui Olin, un relato alejado de lo histéri-
co para resaltar la maravilla de su trabajo
como creadora, a lo que agreg6 elementos
ficcionados de la vida de la artista.

“La novela es una manera de dar voz
a Nahui Olin. Pero quise hacer algo mas:
llevar esta idea a la practica en un montaje
escénico en el que el ptiblico pueda escu-
charla, al tiempo de evocar a las demas
mujeres de su época que tuvieron gran
relevancia en ese momento de la historia

de México. Es una forma de repensarnos
como mujeres a partir de c6mo ellas pu-
dieron contrarrestar al sistema patriarcal
de entonces”, agrego.

“La propuesta escénica es una manera
de invocar aquella época y a estas muje-
res. Los textos que vamos a leer son una
combinacién entre la investigacién de
Adriana Malvido, mi novela y algunos
poemas de Nahui Olin”, coment6 Matos.

Incluird la participacién de Tae Solana
en la direccién y del ddo 2contrabajoS,
conformado por Quique Rangel y Mike
Sandoval, quienes ejecutardn composi-
ciones en vivo creadas para la ocasién
y que acompanan la lectura en voz alta
para formar asi una propuesta escénica
que invoque tanto la figura de la artista
como al resto de las mujeres en el mural.

Nahui Olin logré, a través de sus con-
vicciones, libertades y erotismo, romper
la linea entre lo privado y lo publico. Su
labor coincidié con el México posrevolu-
cionarioy el surgimiento de movimientos
como el feminismo, el sufragista y la
desestigmatizacién del cuerpo.

El trabajo de Adriana Malvido estd
dedicado a revalorizar a una mujer que ha
sido olvidada. Asi, la propuesta escénica
tiene también como objetivo indagar en
las razones por las que Diego Rivera eligié
a Nahui Olin para formar parte de su
mural, evidenciando que estas mujeres
eran avanzadas para su tiempo.

“Esta presentacién es una cronologia
de la vida de Nahui Olin, narrada con la
voz poética de Valeria Matos y respaldada
por mi investigacién. Ambas realizaremos
lecturas; pero no pretendemos actuar,
simplemente buscamos dar voz a su pen-
samiento. Estamos invitando a las mujeres
de nuestra época a expresarse como ellas
lo hicieron, pues son ejemplos de esfuerzo
y conviccién”, afirmé Malvido.

“Fueron modelos que no sé6lo posa-
ron por su belleza e interés, sino porque
tenian algo que expresar. El homenaje a
Nahui Olin es una forma de reconocer lo
relevantes que fueron en la vida artistica
y cultural del México posrevolucionario”.

Malvido destacé que, tanto de manera
individual como colectiva, desde diversas
disciplinas, su labor evidencia cémo estas
mujeres se rebelaron ante su contexto, a
pesar de que sus vidas son poco conocidas,
ya que la historia, en su afin de exaltar a los
héroes, las ha apartado del discurso oficial.

“Ellas no forman parte de los héroes
de bronce, no son vistas como Madero o
Zapata, quienes dieron su vida en actos
heroicos. Sin embargo, también dieron la
suya de otra manera. Este montaje es una
ocasion para conocerlas a través de Nahui,
quien serd nuestra anfitriona”. 4
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Inicia temporada en el Teatro Juan Ruiz de Alarcén

Tras su éxito en festivales y un premio
internacional, Algodon de azicar
regresa a un escenario universitario

Experiencia que desentierra
memorias olvidadas,
confronta los dolores

mas profundos

y reivindica la fuerza

del recuerdo como
herramienta de sanacion

Naveu Santana /7 Cuttura UNAM

B Te atreverias a revivir tus recuer-

dos de la infancia aunque no sean
6 dulces? Este 2025 Algodon de aziicar,

pieza escénica escrita y dirigida por
Gabriela Ochoa, y coproducida por Teatro
UNAM y Conejillos de Indias, regresa al
Centro Cultural Universitario (CCU) para
estremecer el alma y enfrentar al espec-
tador con esos fantasmas y recuerdos de
la infancia que todos conocemos.

Estrenada en 2023 en el intimo Foro
Sor Juana Inés de la Cruz, la obra agoté
localidades en sus 27 funciones. Continud
su trayectoria en festivales nacionales,
tuvo temporadas en importantes foros
de Ciudad de México, como el Teatro
El Gale6n Abraham Oceransky, hasta
ganar el premio al Mejor Espectdculo
Latinoamericano de Artes Escénicas en
los Premios Talia 2024 de Espafa, una
validacién decisiva al trabajo y a la dedi-
cacion del equipo.

Esta joven obra de culto en el circuito
teatral mexicano regresa al CCU para
seguir cautivando a quienes se atrevan a
entrar a ese espacio donde la nostalgia,
el dolor y el humor negro se entrelazan
para revelar los rincones mds vulnerables
de la psique humana. En esta ocasién se
presentara en el Teatro Juan Ruiz Alarcén,
donde tendrd una temporada del 19 de
enero al 22 de febrero de 2025.

Este cambio de sede a un recinto de
mayor capacidad y con escenario a la
italiana representa un desafio emocio-
nante para Gabriela Ochoa y el equipo
de Conejillos de Indias. En palabras de
la directora y dramaturga mexicana, esta
transicién comenzé durante las presen-

taciones en festivales como el de Nuevo
Le6n y la Muestra Nacional de Teatro,
donde se descubrié que la obra mantenia
su fuerza y conexién emocional incluso
en espacios mas amplios.

“Lovisual y plastico de esta obra adquie-
ren nuevas dimensiones en un teatro mas
grande, donde puede ser apreciado desde
multiples perspectivas”, explicé Ochoa.

En ese sentido, mds que una obra de
teatro, Algodon de azticar se presenta, segiin
su creadora, como una experiencia escé-
nica que desentierra memorias olvidadas,
confronta los dolores mds profundos y
reivindica la fuerza del recuerdo como
herramienta de sanacién.

La pieza plantea la historia de un hom-
bre perdido en medio de una tormenta,
que se encuentra con tres payasos que
lo engatusan para entrar en una feria
abandonada y, tras hacer un pacto con
ellos, en cada una de las atracciones revive
episodios de su infancia en un universo
onirico, trastocado y delirante.

Ochoa destacé que los actores se han
apropiado de sus personajes, desde el
estreno mismo, haciendo crecer la obra
en términos actorales, discursivos y di-
ndmicos. Este desarrollo también se ve
reflejado en la incorporacién de elementos
visuales y sonoros que refuerzan el carac-
ter onirico y perturbador de la feria en la
que transcurre la trama.

Lo mds valioso para Ochoa ha sido
la respuesta del publico, que encuentra
en Algodon de aziicar un espacio para re-
flexionar sobre temas dificiles, como el
abuso infantil y los silencios familiares.
“La obra pone el tema sobre la mesa, ante
todo porque la denuncia dentro del seno
familiar es un tabd, es algo de lo que no
se suele hablar”, coment6 la directora.

A través de su narrativa, la obra abre la
conversacion sobre estos problemas: ayuda
a los espectadores a romper el silencio y
afrontar heridas del pasado.

Para Gabriela Ochoa es un recordatorio
sobre la vida, acerca del hecho de que,
mds alla de las heridas del pasado, todos
conservamos un lugar especial y seguro
al que podemos volver. “La esencia de
lo que yo queria transmitir en esta obra es
que no olvidemos que en cada persona
existe este lugar auténtico, ese sitio esen-
cial y seguro de cuando fuimos nifias o
ninos e, independientemente, sea cual
sea nuestra historia, siempre podremos
recurrir a €17, sefialo.

Con un elenco consolidado, en el que
destacan Alejandro Morales, Romina Coc-
cio, Carolina Garibay, Miguel Romero y
Francisco Mena, una propuesta visual
impactante y una historia que mezcla
humor y crudeza, la obra promete ser
una experiencia teatral inolvidable en su
regreso al CCU. 4

Foto: cortesia Conejillos de Indias.
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Figura clave en la historia del arte mexicano

Conmemoran 43
aniversario luctuoso
de Juan O’Gorman

Foto: UNAM Global.

El artista fue el primero
que practico en México
|a corriente de a
arquitectura funcional

LeonarDo Frias CIENFUEGOS

as aportaciones vanguardistas de

Juan O’Gorman (1905-1982) al

campo de la pintura, el muralismo

y la arquitectura lo consolidan
como un artista integral y una figura
clave del arte mexicano. Su constante
experimentacién con diversas técnicas
pldsticas, como el fresco, el mosaico, el
6leo y la témpera, asi como con distintos
formatos, tanto en obras de caballete
como en murales monumentales, reflejan
su versatilidad. A ello se suman sus con-
tribuciones arquitecténicas, sus escritos
y sus teorias, que enriquecen ain mas
su legado artistico.

Asilo consideré Dafne Cruz Porchini,
doctora en Historia del Arte e investi-
gadora del Instituto de Investigaciones
Estéticas (IIE) de la UNAM, a propédsito
del 43 aniversario luctuoso (18 de enero),
de quien fuera egresado de la antigua
Academia de San Carlos.

“Es una figura clave dentro de la his-
toria del arte y también de nuestro pais,

@ Biblioteca Central de Ciudad Universitaria.

precisamente por las propuestas vanguar-
distas que encabezé. Fue el primero en
México que postuld y llevd a la préctica
la corriente de la arquitectura funcional
(donde se antepone la funcién a la forma)”,
seflal6 en entrevista.

Sus aportaciones van mads alld del
emblemdtico mural de la Biblioteca Cen-
tral de Ciudad Universitaria (CU), con
el que fue “muy cuidadoso y puntilloso
en buisqueda de las piedras de colores
que conforman la técnica en mosaico”,
y del cual se sentia sumamente orgu-
lloso, comento.

No hay que perder de vista que Narciso
Bassols, como secretario de Educacién
Publica, lo nombré en 1932 jefe de la
Oficina de Edificios en el Distrito Federal,
con lo que empez6 la edificacién de las
escuelas funcionalistas y, a la vez, impulsé
un programa educativo artistico en el que
también se pintaban murales.

Como muralista, escribi6 Jorge Alberto
Manrique, investigador del IIE, en la Re-
vista de la Universidad de México de septiem-
bre de 1983, O’Gorman se inicié con la
decoracién de cantinas, de 1924 a 1930.

En 1937-38 realiz6 su primera gran
obra, los murales del viejo aeropuerto,
parcialmente destruidos, en 1941, la que
quizd fue de mds aliento en el género,
la decoracién de la biblioteca Gertrudis

Bocanegra, en Patzcuaro, Michoacdn, y en
1950-51, el citado mural de mosaicos de la
Biblioteca Central de CU. Después vendrian
los murales el Retablo de la Independencia en
el Castillo de Chapultepec (1960-61), el del
Seguro Social en la Unidad Independen-
cia de San Jerénimo (1963), el del Banco
Internacional en Paseo de la Reforma
(1965) y el de la Sala de la Revolucién en
Chapultepec (1968-69), por ejemplo.

Por supuesto sin olvidar su participa-
cién junto con otros artistas en los murales
del antiguo Centro SCOP, de Xola y Eje
Central, a mediados del siglo XX.

Su obra cruzé fronteras como lo mues-
tran los murales De la confluencia de las
civilizaciones de América Latina, en el Teatro
Lila Cockrell, en San Antonio, Texas, ela-
borado en 1968 para conmemorar los 250
anos de la fundacién de dicha ciudad. Asi
como el disenado por él en el Balneario
Tupahue, del Parque Metropolitano de
Santiago de Chile.

“Pondria el acento en una de sus pin-
turas de caballete que se llama La Ciudad
de México de 1949, donde estd un obrero
ubicado desde el Monumento a la Revo-
lucién y eso le permite mirar la ciudad,
se trata de una obra emblemadtica, ahora
en el Museo de Arte Moderno del INBA”,
aflade la académica.

Dafne Cruz —quien ha participado en
la curaduria de exposiciones sobre la obra
del también arquitecto—- recuerda que en
1930 O’Gorman conoci6 a Diego Rivera, a
quien admiré y con quien establecié una
relacién de amistad. De hecho, Rivera le
encarg6 la construcciéon de su casa estudio,
que se encuentra en Altavista, ahora Museo
Casa Estudio Diego Rivera y Frida Kahlo.

La investigadora rememora que
O’ Gorman ademas edific6 inmuebles para
Manuel Toussaint, Luis Enrique Erro, el
pintor Julio Castellanos, asi como para la
galerista y promotora del arte mexicano
Frances Toor, entre otros.

Su origen

Nacié el 6 de julio de 1905 en la Ciudad
de México, primogénito de Cecil Crawford
O’Gorman, ingeniero quimico de origen
irlandés, avecindado en México. Parte de
su infancia transcurrié en Guanajuato.
Estudi6 arquitectura en la antigua Aca-
demia de San Carlos.

Su trabajo recepcional en arquitec-
tura lo present6 en 1935 con la tesis:
Escuela primaria en Tampico, Tamaulipas, de
22 paginas. En la pagina 8, de la edicién
del 21 de enero de 1982 de Gaceta UNAM,
se registré el hecho de su muerte, donde se
destacé que fue el primero en México en
postular y llevar a la practica la corriente
de la arquitectura funcional. 4
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Tercer informe de Angélica Velazquez Guadarrama

Investigaciones Estéticas
fortalece estudios en
arte latinoamericano

Maria GuapaLupe Luco GARcia

a relacion del Instituto de Investi-
gaciones Estéticas (IIE) con el arte
latinoamericano serd pronto cente-
naria, de ahi que una de las lineas
mds importantes del Plan de Desarrollo
Institucional de la entidad académica es la
consolidacién del proyecto de la regién y
un entendimiento de ésta desde las visio-
nes comparativas, subray6 su directora,
Angélica Veldzquez Guadarrama.

Para ello, como parte del programa para
fortalecer la investigacién, destaca la contra-
tacién de dos jévenes investigadoras quienes
trabajan las vanguardias latinoamericanas
en Per(1, Guatemala y Argentina, ademas
de Centroamérica y el Caribe. También,
la revista Anales “ha tenido un viraje al arte
latinoamericano, como lo demuestra la nue-
va conformacién de los consejos consultivo
y editorial, y sus Gltimos cuatro ntimeros
de esta publicacién”, prosigui6 al presentar
su tercer informe de labores (2023-2024).

Asimismo, dijo, la Citedra Extraordi-
naria Juana Gutiérrez Haces, inaugurada
en 2024 en alianza con Fomento Cultural
Banamex, “es un ejemplo paradigmadtico
de la manera en que un campo de inves-
tigacién, como el arte iberoamericano
virreinal, puede consolidarse en el &mbito
internacional e impactar la docencia y la
difusién de la cultura”.

En presencia del coordinador de Hu-
manidades, Miguel Armando Lépez Leyva,
la directora del IIE indicé que la planta
académica estd constituida por 113 perso-
nas: 61 investigadoras e investigadores, asi
como 52 técnicas y técnicos académicos.
Ademads, se tiene un so6lido grupo de 52
investigadores pertenecientes al Sistema
Nacional de Investigadoras e Investiga-
dores: cuatro eméritos, tres en el nivel
III,13enelll, 21 en el Iy 11 candidatos.

En el acto realizado en la Sala Francisco
de la Maza, sefial6 que también el Instituto
cuenta con 14 becarios posdoctorales

Foto: archivo Gaceta_ UNAM

® Se consolidé la presencia en Oaxaca.

con proyectos en las dreas de las artes y
las humanidades, asi como 53 personas
prestadoras de servicio social.

Informé que desde octubre de 2023
y durante 2024 la planta académica par-
ticip6 en 108 proyectos de investigacién
individuales, y que 46 investigadores
lideran al menos un proyecto colectivo;
ademads, colaboraron como corresponsa-
bles en mas de 20 proyectos colectivos y
se desarrollaron nueve PAPIIT.

Durante el ano que se informa, los
académicos lograron la culminacién de 114
tesis: 22 de licenciatura y 92 de posgrado.

El IIE registré un crecimiento signi-
ficativo en la productividad académica,
equivalente a 33.27 % mds que el afio
anterior, con 37 libros de autor y 38
coordinados, 29 capitulos de libros y 155
articulos. Incluyendo la realizacién de
55 productos de Humanidades Digitales,

129 de divulgacién y 37 publicaciones.
Con relacién a la Unidad de Extension
Universitaria UNAM-Oaxaca del IIE, apun-
té que se consolidé la presencia de la
especializacién y maestria en Historia del
Arte, en la que destaca el nuevo campo
en Arte Indigena en América, con alta
demanda; también se fortalecié el vinculo
del Instituto con importantes entidades
culturales de Oaxaca como la Secretaria
de las Culturas y Artes, el municipio de
Oaxaca de Judrez, el Archivo General
del Estado, la Fundacién Alfredo Harp
Helti Oaxaca y el Colegio Superior para
la Educacién Integral Intercultural.

Planteé que como parte de los festejos
de los 90 anos del IIE, “se disené un ima-
gotipo conmemorativo del aniversario,
elaborado por el despacho de disefio
Periferia, conservando el logo original
creado por el artista visual Vicente Rojo.
También contamos con la generosa cola-
boracién de la reconocida artista visual
Magali Lara, quien cedi6 su obra: Paisaje
tropical A, que funge como imagen oficial
de esta celebracion”.

Entre los avances del Archivo Foto-
grafico Manuel Toussaint, la directora
comento que se avanzoé en la catalogacién
de ese acervo en el sistema Collective
Access, con 7 mil 285 registros de 15
fondos y colecciones, material que sera
parte de las imagenes que se publicardn
en linea para consulta.

Refiri6 que el Laboratorio de Diagnéstico
de Obras de Arte “dio importantes pasos ha-
cia el fortalecimiento de su infraestructura,
incorporando un panel digital para equipo
radiografico gracias al proyecto Conahcyt
Tlapalli. Asimismo, en alianza con la Direc-
cién General de Patrimonio Universitario,
se avanzo6 en el desarrollo de un manual
de procedimientos para servicios externos;
se concluy6 el estudio de una escultura
prehispdnica hallada en la Antigua Escuela
de Jurisprudencia, y se estableci6 la agen-
da de trabajo para 2025

Por su parte, Miguel Armando Lépez
Leyva mencion6 que el IIE es el segundo
instituto mds longevo del Subsistema de
Humanidades, y por cuya trayectoria y
tradicion se reconoce la labor educativa
en las artes de la Universidad Nacional.

“Podemos escuchar los logros y
pendientes expuestos por la directora
del Instituto como un mapa realista del
funcionamiento actual de la entidad uni-
versitaria, pero también como resultado
de su evolucién institucional, del estatus
que ha alcanzado en consonancia con las
transformaciones disciplinarias y sociales
en torno a la historia del arte, la cultura
visual, la curaduria y la critica”, concluy6
el coordinador de Humanidades. 4
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Alumna de la FAD
apunta al Mundial de
Kickboxing en Abu Dabi

Valeria Rosales buscara ganar un lugar en la seleccion
mexicana de la especialidad para competir en el méaximo
certamen internacional en este afio 2025, tras vencer
en el campeonato nacional de categoria mayor

Francisco SErrRANO

ste aflo hay un claro objetivo en

la carrera deportiva de Valeria
Rosales Sdnchez, alumna de pri-

mer semestre de la licenciatura de

Artes Visuales en la Facultad de Artes y
Disefio (FAD): competir en el Campeonato
Mundial de Kickboxing Abu Dabi 2025, de
la Asociacién Mundial de Organizaciones
de Kickboxing (WAKO), y ahi poner en
alto el nombre de México y de la UNAM.
“Para este 2025 estd el Mundial en
Abu Dabi. Al cumplir 18 afios de edad, y
ganar el nacional de la categoria mayor,
tengo la posibilidad de pelear un lugar
en la seleccién nacional. Habra que supe-

rar las pruebas que nos pongan en cada
concentracion para llegar a este Mundial.
Confio en lograrlo y ese es el objetivo”,
afirmo6 Rosales Sanchez.

Durante dos concentraciones en las
Villas Conade, y una mds en la Riviera
Maya, las atletas que buscan un lugar
en el representativo nacional femenil
entrenardn tres veces al dia; realizaran
pruebas fisicas, psicolégicas, nutricionales,
técnico-tacticas y estratégicas; y afrontardan
una competencia interna en Quintana
Roo con el fin de evaluar quién es apta
para el Mundial.

“Nadie tiene el puesto asegurado,
hay que poner mucha dedicacién a este

proceso, y es algo que estoy dispuesta a
hacer para representar a mi alma mater”,
asegurd6 Valeria Rosales respecto al proceso
de seleccién nacional en el que participard.

La atleta universitaria ya fue selec-
cionada nacional para competir en el
Campeonato Panamericano de Kickboxing
de la WAKO, que se celebré entre octubre
y noviembre pasados en Santiago, Chile.
Ahi consigui6 la medalla de plata en la
modalidad Kick Light, Divisién —50 kilogra-
mos. A pesar de tener una fractura en el
hallux (dedo pulgar del pie), y estar en
un entorno desconocido, la atleta se so-
brepuso a las adversidades y derrot6 a su
rival de Pert por nocaut, para clasificar
a la final del torneo, donde se midié con
la representante de Argentina.

Ya en la gran final, un resultado discre-
pante terminé por declarar a la mexicana
subcampeona del certamen. “Crei que
la pelea final era mia, incluso muchos
me dicen lo mismo, pero aun asi no me
senti mal, me fui contenta porque gané
la medalla de plata por decisién dividida”,
expreso la peleadora.

Dual Meet Femenil en CU

En una iniciativa mds por impulsar el
deporte femenil, a finales de noviembre
pasado se llev6 a cabo el Dual Meet Fe-
menil, organizado por la Asociacién de
Kickboxing de la UNAM, en el Ex Reposo
de Atletas de Ciudad Universitaria (CU).
Como invitadas especiales estuvieron
Paloma Trejo, egresada de la Facultad
de Contaduria y Administracién, y la
capitalina Daniela Esquivel; ambas son
referentes de este deporte en todo el pais
y cuentan con campeonatos nacionales e
internacionales en su palmarés.

Las dos peleadoras fueron protagonistas
de este evento que fue exclusivamente para
mujeres, en donde, ademds de realizar un
entrenamiento y un sparring de exhibicién,
abrieron un conversatorio sobre las expe-
riencias de las mujeres en este deporte
que ha sido prioritariamente para varones.

Mallinali Gonzdlez Paz, secretaria ge-
neral de la Asociacién de Kickboxing de la
UNAM, expres6 que “para la Asociacion,
este evento representa un avance en la
inclusién y profesionalizacién. Fue muy
bonito ver a todas conviviendo, fuertes,
peleando y divirtiéndose”.

Por su parte, la medallista de plata
panamericana, Valeria Rosales, quien
también forma parte del equipo femenil
de kickboxing de la UNAM, destacé la
participacién de las mujeres universitarias.
“Me dio gusto ver ahi a tantas chicas,
porque es necesario que aprendan este
deporte, no sélo para defenderse, sino
también por disciplina”. g
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Tres halteristas
a seguir este 2025

Francisco Serrano /
Y 4 OmaR HernANDEZ

ngeles Jarumi Castillo
Acosta, alumna de la Fa-
cultad de Derecho; y Ratl
Ivdn Real Herndndez, de
la Facultad de Ingenieria, tienen la
mira puesta en destacar en el dm-
bito competitivo nacional de este
2025, luego de ser medallistas en
el Torneo Nacional del Pavo 2024,
organizado por la Federacién Mexi-
cana de Levantamiento de Pesas.
Ambos halteristas ya iniciaron
sus entrenamientos rumbo a las
justas deportivas que estdn por agen-
darse. Jarumi Castillo, ademds, desea
sumar a sus objetivos competitivos
el anhelo académico de ganar expe-
riencia laboral en el derecho fiscal.
“Empezando el aflo nos enfoca-
mos en subir los pesos para lograr
buenas marcas. Ello incluye com-
parar mis resultados con atletas de
otras instituciones para planificar
el entrenamiento que me permita
alcanzar el pédium”, aseveré Cas-
tillo Acosta.

Shareny Robledo, Radl Real y Jarumi
Castillo, de Ciencias Politicas, Ingenieria
y Derecho, se preparan para enfrentar
sus compromisos competitivos; ya
fueron medallistas el afio pasado

El pasado mes de noviembre, en
San Luis Potost, la halterista compi-
ti6 en la divisién de 55 kilogramos
del Torneo Nacional del Pavo, y logré
medalla de plata en la modalidad de
arranque y de bronce en el total, con
marcas de 63y 111 kg, respectiva-
mente. Lo anterior ante atletas de
diferentes puntos del pais.

Por su parte, Raul Real, de la
Facultad de Ingenieria, también lo
tiene claro: “El objetivo es clasificar-
nos a las principales competencias
regionales y nacionales y ganar
medallas para la Universidad”.

Esta meta sustenta sus bases en
el buen resultado que obtuvo en el
Torneo Nacional del Pavo, en donde
logré tres medallas de bronce en la
divisién de 96 kg. Una de las preseas

fue en la modalidad de arranque,
con marca de 110 kg; la otra, en
envién con 130 kg; y la tercera
en el total, con la suma de 240 kg.

Ambos atletas, guiados por el
entrenador Moisés Flores Alonso,
estan convencidos de tener la gran
oportunidad de mantenerse en la
cima del deporte, por lo que dardn
su mdximo esfuerzo en los entre-
namientos a lo largo de este afio
para alcanzar ese objetivo.

Rumbo al nacional

Otra medallista del nacional ce-
lebrado en San Luis Potosi fue
Shareny Robledo Carrasco, recién
egresada de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, en la carrera de
Relaciones Internacionales, quien
obtuvo bronce en la modalidad de
envién con una carga de 94 kg, en
la divisién de los 64 kg.

En este 2025, una vez superada
su etapa estudiantil, Shareny Roble-
do se enfocara en las competencias
del mas alto nivel de halterofilia
en México, en busca de ganarse
un lugar para representar al pais
en futuros certdmenes internacio-
nales. “El siguiente objetivo es la
competencia nacional de primera
fuerza. Hay que seguir entrenando,
cada vez mds fuerte, porque quiero
superar mis marcas y ser conside-
rada para la seleccién nacional”,
sostuvo Robledo Carrasco. g

Foto: Yamil Meléndez.
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Con el propdsito de reconocer los mejores trabajos acadé-
micos, realizados por egresados de licenciatura, maestria y
doctorado de la Premio a la Excelencia Lomnitz — Castafos
2025, 52 Edicion UNAM enfocados en la Reduccién de
riesgos de desastres; Reduccion de la vulnerabilidad frente
a fendmenos medioambientales geoldgicos; Aumento de la
resiliencia estructural, en beneficio de la poblaciéon mexicana
respecto a estos fendmenos; o en general, el entendimiento
cientifico de estos fenédmenos. La Fundacién UNAM,

CONVOCA
A todos los egresados de la Universidad Nacional Auténoma
de México, “UNAM”, a participaren el “Premio ala Excelencia
Lomnitz — Castaios 2025, 52 Edicion” de conformidad con
las siguientes:

BASES
PrIMERA. DE LOS PARTICIPANTES

1. Podran inscribirse al “Premio a la Excelencia Lom-
nitz—Castafos 2025, 52 Edicion”, los egresados
nacionales o extranjeros, que hayan cursado estudios
profesionales de los niveles de licenciatura, maestria 'y
doctorado en dreas de las Ciencias Fisico - Matematicas
y de las Ingenierias, asi como de las Ciencias Sociales
de la “UNAM”.

2. La participacion podra ser en forma individual o colec-
tiva, en cuyo caso el grupo no debera exceder de tres
personas, debiendoindicar elnombre del representante
del grupo.

3. Quedaran excluidas las investigaciones patrocinadas
por entidades publicas y/o privadas, y aquellas cuyos
derechos de propiedad intelectual no sean propiedad
de las participantes. En todo caso, las participantes
sacaranenpazy asalvoaFundacion UNAM de cualquier
reclamacion en materia de derechos de autor derivada
de los trabajos presentados.

SEGUNDA. DE Los TEMAs Y CATEGORIAS DE LAS TEsIs

1. Las investigaciones de las tesis habran de referirse a
cualquiera de los temas siguientes:

a) La reduccion de riesgos de desastres

b) Lareducciéndelavulnerabilidad frente afenémenos
medioambientales y geoldgicos

c) El aumento de la resiliencia estructural, en bene-
ficio de la poblacién mexicana respecto a estos
fenédmenos; o

d) En general, el entendimiento cientifico de estos
fenédmenos

2. Las tesis podran participar en alguna de las tres
categorias siguientes:

Premio a la Excelencia Lomnitz—Castanhos 2025, 52 Edicion

a) Tesis de Licenciatura con la que se haya obtenido
titulo profesional en la “UNAM”, a partir del 30 de
julio de 2022 y hasta antes del cierre de la presente
convocatoria considerando la fecha de aprobacion
del examen profesional.

b) Tesis de Maestria con la que se haya obtenido
grado académico en la “UNAM?”, a partir del 30 de
julio de 2022 y hasta antes del cierre de la presente
convocatoria, considerando la fecha de obtencién
del grado, y

c) Tesis de Doctorado con la que se haya obtenido
grado académico en la “UNAM?”, a partir del 30 de
julio de 2022 y hasta antes del cierre de la presente
convocatoria, considerando la fecha de obtencién
del grado.

TercerA. DEL ReGisTRO

1. Las inscripciones iniciaran a partir de la publicacion
de la presente Convocatoria en la pagina electronica
de la “FUNAM”, www.fundacionunam.org.mx, la
fecha limite para la entrega de los trabajos y de la
documentacion prevista en esta base sera el 25 de
julio de 2025.

2. Debera registrar la siguiente documentacion en:
https://fundacionunam.mx/premios/lomnitz/alaexcelencia/2025

a) Carta suscrita por el o los interesados, por la que
aceptan su participacion, dirigida al Jurado del
“Premio alaExcelencia Lomnitz—Castaios 2025,
52 Edicion” (disponible en la plataforma).

b) Formatodeinscripcion (disponible enlaplataforma).

¢) Formato de aviso de privacidad (disponible en la
plataforma).

d) Tesisconlaque se hayaobtenido eltitulo profesional
0 grado académico. Ademas, se debera registrar
una copia en PDF del trabajo, sin nombre del autor
o0 autores, ni de la institucion, libre de pseudénimos
y agradecimientos.

e) Curriculum Vitae del autor o autores de la tesis.

f) Resumen de la tesis con una extension maxima de
1,000 palabras, en el que se indique claramente:
titulo, objetivos, metodologia, resultados esperados,
conclusiones y contribuciones. No debe contener
el nombre de las autoras.

g) Copia del titulo profesional, constancia de acre-
ditacion de examen profesional o de grado, o
cédula profesional del o de los participantes. En
caso de no contar con alguno de los documentos
antes mencionados debera registrar sus 5 votos
aprobatorios.



http://www.fundacionunam.org.mx
https://fundacionunam.mx/premios/lomnitz/alaexcelencia/2025


CONVOCATORIAS | 20 de enero de 2025 + 3

Las tesis que no cumpla con alguno de los requisitos
establecidos en esta convocatoria no podran participar.
Tampoco podran concursar las tesis que hayan parti-
cipado o participen simultdneamente en otros premios
similares.

CuaRrTA. DEL JURADO

El jurado calificador sera designado por el consejo de
Area correspondiente.

Cada uno de los miembros del Jurado podra conformar
un Comité de Trabajo de 3 hasta 10 integrantes.

El Jurado evaluara los trabajos recibidos con base
en su Redaccion; Planteamiento del Problema en
funcidon del tema de la convocatoria; Creatividad y
Originalidad; Coherencia Metodoldgica y/o analitica;
Valor social; Relevancia de la pregunta de investigacion
y/o hipdtesis de la tesis con relacion a los temas de la
convocatoria. En caso de que se compruebe que no
se trata de un proyecto original, el o los participantes
seran descalificados.

El Jurado determinara las tres tesis ganadoras esta-
blecidas en la Base Tercera de esta Convocatoria, y
su fallo sera inapelable.

El Jurado podra declarar desierta alguna o algunas de
las categorias del “Premio a la Excelencia Lomnitz—
Castafos 2025, 52 Edicion”, por lo que se debera
ajustar el monto de las categorias en las que si hubo
ganadores.

QuiNTA. DE Los RESULTADOS Y LA PREMIACION

1.

Los resultados, fecha y lugar de la entrega de los
premios se publicaran en las paginas electronicas de
la “FUNAM?” establecidas en la Base Segunda de esta
Convocatoria.

Se otorgara un diploma de reconocimiento y se pre-
miaran las tres mejores tesis en cada una de las tres
categorias establecidas en estas Bases, conforme a lo
siguiente:

Posicion Tesis de Tesis de Tesis de
Licenciatura Maestria Doctorado
1er. Lugar $5,000.00 $10,000.00 $15,000.00
3. Enelcasode que la tesis se haya realizado de manera

SEXTA.

3.

colectiva, el Premio se dividira en partes iguales y se
entregara un diploma de reconocimiento a cada uno
de los integrantes del grupo.

Se entregara un diploma de reconocimiento a los
directores de tesis de los trabajos ganadores.

La entregade los premios se realizara en una ceremonia
publica.

DisposicioNEs FINALES

Con su inscripcion en el concurso los participantes
otorgan su autorizacion paraquela “FUNAM”, puedan
hacer referencia altema desarrollado o realicen sintesis
en publicaciones de caracter cultural relacionadas con
la promocion del “Premio a la Excelencia Lomnitz—
Castanos 2025, 52 Edicion”. La recopilacion de los
resumenes de las tesis recibidas, no sera impedimento
para la publicacion de un articulo original por parte del
o de los participantes, o su registro de acuerdo con
la normatividad en materia de propiedad intelectual
aplicable.

Los casos no previstos en la presente convocatoria
seran resueltos por el Jurado, con la opinién de las
instituciones convocantes.

Todos los participantes aceptan los términos de la
presente Convocatoria.

Para mayor informacion, visita la pagina
www.fundacionunam.org.mx,

Contacto: Maestra Claudia Anzurez Mosqueda
Teléfono: (55) 5340-0910

Correo: funam.premios @ gmail.com
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Estéticas

El Instituto de Investigaciones Estéticas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, y conforme
al Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de los
concursos de oposicion en la Universidad Nacional Autdnoma
de México, publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de
2020, convoca a las personas que reunan los requisitos que
se precisan enla presente convocatoriay enlas disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto para ocupar una plaza de
Investigador, Asociado “C”, de Tiempo Completo, Interino,
en el area de Arte Moderno con énfasis en arquitectura
latinoamericana, exceptuando México, con numero de registro
01539-82, y sueldo mensual de $ 22,758.08, de acuerdo con
las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en Historia del Arte o estudios
similares, o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso

d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el

H. Consejo Técnico de Humanidades en su sesion ordinaria

celebrada el 7 de noviembre de 2024, acordd que los aspirantes

deberan presentarse a las siguientes:

Pruebas

1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre
“Arquitectura latinoamericana moderna (exceptuando
casos mexicanos), entre 1910 y 1980", en un maximo
de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos). El proyecto
debera contener: a) titulo; b) introduccién; c) marco teérico;
d) objetivos; e) metodologia; f) metas de la investigacion;
g) duracién de la investigacion y productos esperados; h)
plan de trabajo; e i) aparato critico. Si bien el proyecto no
debe concentrarse exclusivamente en casos mexicanos,
si puede plantear visiones comparativas con México o
didlogos transnacionales entre paises de la region, incluido
México.

2. Presentar un ensayo original e inédito sobre "Arquitectura
moderna en América Latina", incluyendo aparato critico, en
un maximo de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos). Si

bien el proyecto no debe concentrarse exclusivamente en
casos mexicanos, si puede plantear visiones comparativas
con México o dialogos transnacionales entre paises de la
region, incluido México.

3. Presentacion del proyecto en 15 minutos y réplica oral.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan

inscribirse en la Secretaria Académica ubicada en el primer piso

del Instituto de Investigaciones Estéticas, ubicada en Circuito

Maestro Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacion en

Humanidades, Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P.04510,

Coyoacan, Cd.Mx., dentro de los 15 dias habiles contados a

partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el

horario de 10:00 a 14:00, presentando la documentacion que
se especifica a continuacion:

l. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberanrecogerse enla Secretaria Académicadel Instituto
de Investigaciones Estéticas.

Il.  Curriculum vitae y una semblanza impresos y en formato
digital.

Ill. Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

IV. Copia del acta de nacimiento.

V. Copia de los documentos que acrediten la formacién
académica, los conocimientos y experiencia equivalentes.

VI. Constancia que acredite la antigliedad requerida para la
plaza correspondiente.

VIl. Sise trata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais.

VIIl. Sefalamiento de direccidn, teléfono y correo electrénico
para recibir notificaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto de Investigaciones Estéticas le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debera
de presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en
que se realizaran dichas pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion del Instituto
de Investigaciones Estéticas dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a
conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucién sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca, y, en su caso,
ratifique la opinion razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del

nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades

que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra

entre otros derechos, los sefalados en los articulos 6, 55 y
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57 del Estatuto del Personal Académico. Asimismo, debera
cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los articulos
56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

*kk

El Instituto de Investigaciones Estéticas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, y conforme
al Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de los
concursos de oposicion en la Universidad Nacional Auténoma
de México, publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de
2020, convoca a las personas que reunan los requisitos que
se precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicidn para ingreso o abierto para ocupar una plaza de
Investigador, Asociado “C”, de Tiempo Completo, Interino,
enelareade Arteindigenaen América, con numero de registro
26119-23, y sueldo mensual de $ 22,758.08, de acuerdo con
las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en Historia del Arte o estudios
similares, o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso

d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el

H. Consejo Técnico de Humanidades en su sesion ordinaria

celebrada el 7 de noviembre de 2024, acordd que los aspirantes

deberan presentarse a las siguientes:

Pruebas

1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre
“Tradiciones pictéricas mesoamericanas", en un maximo
de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos). El proyecto
debera contener: a) titulo; b) introduccién; c) marco tedrico;
d) objetivos; e) metodologia; f) metas de la investigacion;
g) duracién de la investigacion y productos esperados; h)
plan de trabajo; e i) aparato critico.

2. Presentar un ensayo original e inédito sobre "Cddices
de tradicion indigena”, incluyendo aparato critico, en un
maximo de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos).

3. Presentacion del proyecto en 15 minutos y réplica oral.

Documentacion requerida
Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica ubicada en el primer piso
del Instituto de Investigaciones Estéticas, ubicada en Circuito
Maestro Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacion en

Humanidades, Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P.04510,
Coyoacan, Cd.Mx., dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el
horario de 10:00 a 14:00, presentando la documentacion que
se especifica a continuacion:

. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberanrecogerse enla Secretaria Académicadel Instituto
de Investigaciones Estéticas.

Il.  Curriculum vitae y una semblanza impresos y en formato
digital.

Ill.  Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

IV. Copia del acta de nacimiento.

V. Copia de los documentos que acrediten la formacién
académica, los conocimientos y experiencia equivalentes.

VI. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.

VIl. Sise trata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais.

VIlI. Sefalamiento de direccion, teléfono y correo electrénico
para recibir notificaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto de Investigaciones Estéticas le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debera
de presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en
que se realizaran dichas pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion del Instituto
de Investigaciones Estéticas dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a
conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucidn sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca, y, en su caso,
ratifique la opiniéon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucidn definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del

nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades

que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra

entre otros derechos, los sefalados en los articulos 6, 55 y

57 del Estatuto del Personal Académico. Asimismo, debera

cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los articulos

56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

*kk

El Instituto de Investigaciones Estéticas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, y conforme
al Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de los
concursos de oposicion en la Universidad Nacional Autdnoma
de México, publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de
2020, convoca a las personas que reunan los requisitos que
seprecisan en lapresente convocatoriay enlas disposiciones
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legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto para ocupar una plaza
de Investigador, Asociado “C”, de Tiempo Completo,
Interino, en el 4rea de Arte de los Virreinatos con énfasis
en pueblos originarios de la Nueva Espafia, con nimero
de registro 49451-32, y sueldo mensual de $ 22,758.08, de
acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en Historia del Arte o estudios
similares, o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso

d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el

H. Consejo Técnico de Humanidades en su sesion ordinaria

celebrada el 7 de noviembre de 2024, acordd que los aspirantes

deberan presentarse a las siguientes:

Pruebas

1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “El
arte de los pueblos originarios en la Nueva Espafa“, en
un maximo de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos).
El proyecto debera contener: a) titulo; b) introduccion; c)
marco tedrico; d) objetivos; e€) metodologia; f) metas de la
investigacion; g) duracion de la investigacion y productos
esperados; h) plan de trabajo; e i) aparato critico.

2. Presentar un ensayo original e inédito sobre "Pervivencias
indigenas en el arte virreinal”, incluyendo aparato critico,
en un maximo de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos).

3. Presentacion del proyecto en 15 minutos y réplica oral.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan

inscribirse en la Secretaria Académica ubicada en el primer piso

del Instituto de Investigaciones Estéticas, ubicada en Circuito

Maestro Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacion en

Humanidades, Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P. 04510,

Coyoacan, Cd.Mx., dentro de los 15 dias habiles contados a

partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el

horario de 10:00 a 14:00, presentando la documentacion que
se especifica a continuacion:

. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberanrecogerse enla Secretaria Académica del Instituto
de Investigaciones Estéticas.

Il.  Curriculum vitae y una semblanza impresos y en formato
digital.

Ill.  Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

IV. Copia del acta de nacimiento.

V. Copia de los documentos que acrediten la formacién
académica, los conocimientos y experiencia equivalentes.

VI. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.

VIl. Sise trata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais.

VIIl. Sefalamiento de direccidn, teléfono y correo electrénico
para recibir notificaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto de Investigaciones Estéticas le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debera
de presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en
que se realizaran dichas pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion del Instituto
de Investigaciones Estéticas dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a
conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucidn sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca, y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucidn definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en

vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion

de actividades que expresamente expida la Secretaria de

Gobernacién.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra

entre otros derechos, los sefalados en los articulos 6, 55 y

57 del Estatuto del Personal Académico. Asimismo, debera

cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los articulos

56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 20 de enero de 2025

Dra. Angélica Velazquez Guadarrama
Directora

Facultad de Medicina

La Facultad de Medicina, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38, 41, del 66 al 69, y del 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudaciéon CO), publicado en Gaceta UNAM el 7
de diciembre de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el
similarporel que se actualiza la Operacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo
FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
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convoca a las personas que rednan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado "C"
de Tiempo Completo, Interino, en el Area de conocimiento
Biomédica, adscrita al Departamento de Farmacologia, con
numero de registro 12380-87, y sueldo mensual $22,758.08,
de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y 74

del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, en

su sesion ordinaria, celebrada el 7 de agosto de 2024, acordo
que las y los aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

1. Critica escrita al programa de estudios de Farmacologia del
Plan de Estudios 2010 de la Carrera de Médico Cirujano.

2. Exposicion escrita del subtema 11.1 "Asma y enfermedad
pulmonar obstructiva crénica”, del Tema 11. Sistema
Respiratorio, del Bloque 2, del programa académico de
la asignatura Farmacologia Plan 2010 de la Carrera de
Médico Cirujano en un maximo de 20 cuartillas.

3. Formulacion de un proyecto de Investigacion que proponga
estudiar Efectos gendmicos de la Testosterona sobre las
corrientes de K+, la caracterizacion molecular de los canales
de K+involucradosy la relajacion inducida por metilxantinas
y ATP en el musculo liso de la via aérea de cobayo.

4. Exposicion oral de los puntos anteriores.

5. Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
perteneciente al programa de estudios de Farmacologia
del Plan de Estudios 2010, ante un grupo de estudiantes
que se fijara cuando menos con 48 horas de anticipacion.

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas

por el concursante deberan ser invariablemente de su autoria.

En el caso de imagenes, fotos y videos obtenidos de distintas

fuentes, debera incluir cita o referencia respecto del autor de

la misma.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas,
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicacion de esta Convocatoria, ingresar a la
plataforma https://sicot.facmed.unam.mx/coa, crear un usuario
y una contrasefa y contar con los siguientes requerimientos
técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir y
recibir notificaciones electrénicas. En caso de no contar
con correo electronico puede solicitar a la DGTIC que le
genere uno de caracter provisional para participar en el
concurso. La persona aspirante aceptara en la plataforma
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo de reanudacion CO y
en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo,
aceptara que se considerara notificada desde el dia
y la hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo o se genere el acuse en la plataforma. La
persona aspirante sera responsable del uso del correo
electrénico que expresamente senalé para efectos de
notificacion o de aquel que le proporcioné DGTIC, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electronica Universitaria temporal
o permanente, emitido por la UNAM. La persona aspirante
sera responsable de la activacidon de su certificado como
de su uso en el marco legal y operativo establecido en el
Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18.00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerard como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasefade la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concursode

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién
implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacion, todo en formato

PDF sin contrasefa para su consulta:

1. Solicitud de inscripcion alconcurso en el formato disponible
en la plataforma;

2. Curriculum vitae actualizado

3. ldentificacion oficial con fotografia, para los extranjeros
subir el pasaporte

4. Acta de nacimiento

5. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, lo conocimientos y experiencia
equivalentes

6. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais

8. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico y a través de la plataforma, por medio de la
cual la persona participante autoriza la practica de notifica-
ciones electrénicas y proporciona una direccién de correo
electrénico para dicho fin
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9. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que se presentara los originales cuando
asi lo solicite la entidad académica
10. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion y autoriza que las
sesiones virtuales que se tengan para el desahogo de este
sean grabadas
11. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de esta
Los documentos sefalados en los numerales 8, 9, 10 y 11
se encuentran disponibles en el sistema con los datos del
participante.
Todos los documentos senalados en los numerales del 1 al 11
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante
después de subirlos correctamente al sistema.
La documentacion referida podra suscribirse en la plataforma
en horario de 8:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Se reco-
mienda a las personas participantes enviar con anticipacion
su documentacion a efecto de prevenir algun incidente en su
remision.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el
nombramiento, la UNAM podra no formalizar la contratacion
o dar por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.
Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Medicina le notificara a la persona
aspirante, por correo electronico, desde la cuenta coa@
facmed.unam.myx, la recepcidn de su solicitud al concurso y de
la integracién de su expediente. Posteriormente, le notificara
por la misma via su aceptacion o no al concurso, y en su caso,
le hara saber las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el procedimiento mediante el cual se desahogaran.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Medicina dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta coa@facmed.unam.mx.
La persona concursante que obtenga un resultado no favorable
contard con un plazo de 10 dias hébiles para interponer el
recurso de revision, que se computard a partir del dia siguiente
a aquél en que la entidad académica le notifique la resolucién
del Consejo Técnico. Para ello, debera subir su escrito a la
plataforma digital en la que se llevé a cabo el concurso de

oposicion, asi como requisitar el formato disponible en la
misma para nombrara su representante en la comisién especial
revisora y, en su caso, anexar el formato Word y PDF los
documentos probatorios que estime pertinentes.

La Facultad de Medicina acusara la recepcién del recurso, lo
enviara al Consejo Técnico para integrar la comisién especial
revisora e informard a la persona recurrente el dia, hora y
lugar en que debera tener una sesién ordinaria con la comision
especial revisora para manifestarlo que a suderecho convenga.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia
la interposicion del recurso de revision para que manifieste lo
que a su derecho convenga, y en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificard via correo electrénico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucidn del concurso de oposicién surtird efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y
57 del EPA. Asimismo, debera cumplir con las obligaciones
sefaladas en el articulo 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de la persona interesada en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Facultad de Medicina, con fundamento en lo dispuesto por
losarticulos 9, del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM,(EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Autonoma de México (Acuerdo reanudacion CO),
publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y
el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se
actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electrénica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado
en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las
personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicidn para
ingreso o abierto que se realizara via remota para ocupar
una plaza de Técnico Académico Titular A de Tiempo
Completo, Interino, enel Area de conocimiento Biomédica,
adscrita a la Division de Investigacion con numero de registro
71031-02 y sueldo mensual de $20,229.44, de acuerdo con
las siguientes:
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Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o

area de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b) del
EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, en su
sesion ordinaria, celebrada el 24 de enero de 2024, acordd que
las y los aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
1. Exposicion escrita sobre: “Métodos cuantitativos para eva-
luacion de imagenes PET de enfermedades neuroldgicas
en modelos animales y en casos clinicos”. En el escrito se
debe especificar detalladamente los modelos matematicos
usados para cuantificarimagenes en enfermedades como
Parkinson, Alzheimer y Epilepsia.
2. Réplica oral del punto anterior.
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas
por el concursante deberan ser invariablemente de su autoria.
En el caso de imagenes, fotos y videos obtenidos de distintas
fuentes, debera incluir cita o referencia respecto del autor de
las mismas.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas,

deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de

la fecha de publicacion de esta Convocatoria, ingresar a la
plataforma https://sicot.facmed.unam.mx/coa, crear un usuario

y una contrasefa y contar con los siguientes requerimientos

técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir y
recibir notificaciones electrénicas. En caso de no contar
con correo electrénico puede solicitar a la DGTIC que le
genere uno de caracter provisional para participar en el
concurso. La persona aspirante aceptara en la plataforma
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo de reanudacion COyen
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y la hora en
que sea remitido el correo electrénico respectivo o se
genere el acuse en la plataforma. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefaldé para efectos de notificaciéon o de
aquel que le proporcioné DGTIC, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones que
haya recibido. Se considera notificacion toda comunicacion
oficial que realice la entidad académica con la persona
participante necesaria para el desahogo del procedimiento
del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria temporal
o permanente, emitido por la UNAM. La persona aspirante
sera responsable de la activacion de su certificado como

de su uso en el marco legal y operativo establecido en el
Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18.00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerard como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasefade la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concurso de

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona

aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién

implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacion, todo en formato

PDF sin contrasefa para su consulta:

1. Solicitud de inscripcion alconcurso en el formato disponible
en la plataforma;

2. Curriculum vitae actualizado

3. ldentificacion oficial con fotografia, para los extranjeros
subir el pasaporte

4. Acta de nacimiento

5. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes

6. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais

8. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico y a través de la plataforma, por medio de la
cual la persona participante autoriza la practica de notifica-
ciones electrénicas y proporciona una direccién de correo
electronico para dicho fin

9. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que se presentara los originales cuando
asi lo solicite la entidad académica

10. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion y autoriza que las
sesiones virtuales que se tengan para el desahogo de este
sean grabadas

11. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de esta

Los documentos sefalados en los numerales 8, 9, 10 y 11

se encuentran disponibles en el sistema con los datos del

participante.

Todos los documentos sefalados en los numerales del 1 al 11

deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante

después de subirlos correctamente al sistema.

La documentacion referida podra suscribirse en la plataforma

en horario de 8:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Se reco-

mienda a las personas participantes enviar con anticipacion

su documentacion a efecto de prevenir algun incidente en su

remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento
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del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este proposito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Medicina le notificara a la persona
aspirante, por correo electrénico, desde la cuenta coa@
facmed.unam.mx, la recepcién de su solicitud al concurso
y de la integracion de su expediente. Posteriormente, le
notificara por la misma via su aceptacidon o no al concurso,
y en su caso, le haré saber las pruebas especificas que
debera presentar, la fecha y el procedimiento mediante el
cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Medicina daré a conocer el resultado del
concurso alas personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta coa@facmed.unam.mx.

Lapersona concursante que obtenga un resultado no favora-
ble contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer
el recurso de revision, que se computara a partir del dia
siguiente a aquél en que la entidad académica le notifique
la resolucion del Consejo Técnico. Para ello, debera subir
su escrito a la plataforma digital en la que se llevé a cabo
el concurso de oposicion, asi como requisitar el formato
disponible en la misma para nombrar a su representante
en la comision especial revisora y, en su caso, anexar el
formato Word y PDF los documentos probatorios que estime
pertinentes.

La Facultad de Medicina acusara la recepcion del recurso, lo
enviara al Consejo Técnico para integrar la comisién especial
revisora e informard a la persona recurrente el dia, hora y
lugar en que debera tener una sesién ordinaria con la comision
especial revisora para manifestarlo que a suderecho convenga.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convenga, y en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicidn surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias hébiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;

o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resoluciéon definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacién de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de la persona interesada en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 20 de enero de 2025

La Directora
Dra. Ana Carolina Sepulveda Vildésola

Escuela Nacional de
Estudios Superiores
Unidad Mérida

La Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Mérida
(ENES Mérida), con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 38, 41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que
se determina la reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAMel 07 de diciembre
de 2020 vy el Acuerdo que modifica el similar por el que se
Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU) publicado
en Gaceta UNAM el pasado 25 de marzo de 2021, convoca a
las personas que reuinan los requisitos que se precisan en la
presente y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el Concurso de Oposicién para Ingreso o Abierto
(COA), que se realizara via remota, para ocupar una plaza de
Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo, Interino en
el area de Geografia con especialidad en analisis espacio
temporal, con numero de registro 79552-82 y un sueldo mensual
de $22,758.08, para trabajar en Ucu, Yucatan de acuerdo con
las siguientes

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del EPA,
podran participar en este concurso todas aquellas personas
que cumplan los siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.
b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad, y
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c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73 inciso d), y 74

del mencionado Estatuto del Personal Académico (EPA), el H.

Consejo Técnico de la ENES Mérida, en su Décimo Séptima

Sesion Ordinaria celebrada el pasado 04 de octubre de 2024,

acordo que los y las aspirantes deberan presentar, via remota

o virtual, las siguientes

Pruebas

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
“Andlisis Espacial” de la Licenciaturaen Geografia Aplicada.

b) Interrogatorio sobre la materia de su especialidad.

c) Prueba didactica consistente en la exposicidon del tema
“Relaciones espaciales” de la asignatura Analisis espacial
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos
48 horas de anticipacion.

d) Formulacion de un proyecto de investigacion, en unmaximo
de 20 cuartillas sobre “Métodos y analisis espacio-temporal
multiescalar del riesgo por ciclones tropicales en la region
del Caribe considerando escenarios de cambio climatico
y de desarrollo demogréfico y econémico (1950-2100)”.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente
con almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. La persona acepta el uso
del correo electrénico proporcionado para recibir noti-
ficaciones en todo el procedimiento de desahogo del
Concurso de Oposicion Abierto (COA), de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion CO (07/12/2020) y en numerales Segundo,
Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU (25/03/2021). Asimismo, acepta que se
considerara notificada desde el dia y hora en que sea
remitido el correo electrénico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electronico
que expresamente sefiald para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacién oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicidn abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente’, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horario de 10:00 a 18:00 horas de
lunes a viernes. Este medio no se considerara como una
via formal de notificacion.

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
Concurso de Oposicion Abierto (COA), sin que ello implique la existencia de
relacion laboral conla UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

Para solicitar la FEU con la que el participante firmara la
documentacién requerida y la asignacién de un nombre de
usuario y contrasefia de acceso a la plataforma Sello Digital
Universitario (SEDU) https://sedu.unam.mx/sello/login para
el envio de la misma, la o el interesado debera enviar un
correo electronico a la direccidon coa@enesmerida.unam.
mx, que debera contener obligatoriamente los siguientes
elementos:

I.  Asunto del correo: “Solicitud de registro para participar en

COA de la ENES Unidad Mérida”.

1 Los participantes externos, es decir, que no forman
parte de la comunidad universitaria, podran tramitar
la FEU temporal unicamente para participar en este
Concurso de Oposicion Abierto (COA), sin que ello
implique la existencia de relacion laboral con la UNAM
o la generacion de algun derecho con la Institucion.

Il. En el cuerpo del correo:

a. Nombre Completo empezando por Apellido paterno,
Apellido materno, Nombre(s).

b. Datos de la plaza académica, area, nombramiento
académico en comento, asi como los datos completos
del proyecto (informacion citada en la convocatoria).

c. Numero telefonico de contacto (a 10 digitos).

d. Correo electronico para recibir notificaciones oficiales.

e. Especificar a qué tipo de categoria de participante
pertenece: Personal UNAM con FEU, Personal UNAM
sin FEU, o externo a la UNAM.

f. CURP para tramite de FEU y SEDU.

La ENES Mérida recibira y revisara los correos de solicitud y
cuando estos cumplan con los requerimientos sefialados en
los apartados | y Il, procedera con la gestion de la FEU y la
generacion del nombre de usuario y contrasefa de acceso a
la plataforma. El aspirante recibira un correo electrénico de la
cuenta coa@enesmerida.unam.mxcon elnombre de usuarioy
contrasefa de acceso a la plataforma asignados y un segundo
correo remitido de la cuenta firma.tic@unam.mx con los datos
de activacion e indicaciones del uso de FEU.

La FEU y el usuario y contrasefa de la plataforma SEDU, son
de uso personal e intransferibles para su participacion en el
presente concurso de oposicion, por lo que es responsabilidad
de la persona participante el resguardo y buen uso de los
mismos.

En el caso de participantes externos, es decir, que no forman
parte de la comunidad universitaria, el tramite de la FEU
temporal es, Unicamente, para participar en este COA, sin que
ello implique la existencia de relacién laboral con la UNAM o
la generacion de algun derecho con la Institucion.

Documentacion requerida
Para que las o los interesados puedan ser inscritos como
participantes en este concurso, deberan, dentro de los quince
dias habiles contados a partir de lafecha de publicacion de esta
Convocatoria, y hasta las 18:00 horas de la Ciudad de México,
del ultimo diade dicho plazo, haber enviado al correo electrénico:
coa@enesmerida.unam.mx la siguiente documentacion, en
formato PDF sin contrasefa, para su consulta:
1. Solicitud de inscripcién al concurso en el formato oficial
de la ENES Unidad Mérida;
2. Curriculum vitae elaborado con el formato de la ENES
(CVENES);
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3. Documentos digitalizados y legibles que acrediten los
estudios, certificados y titulos requeridos, o en su caso,
los conocimientos y experiencia equivalentes. Estos
deberan estar organizados en un solo archivo segun el
orden establecido en el formato del Curriculum vitae;

4. Clave unica de Registro de Poblacion (CURP);

Acta de Nacimiento;

6. Sise trata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais;

7. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a Instituciones de Educacion Superior (IES) u
otras organizaciones que acredite la antigliedad académica
requerida para la plaza correspondiente;

8. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales enviados y la
obligacion de que presentara los originales cuando asi lo
solicite la entidad académica;

9. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico, a través de la cual la persona participante
autoriza la préactica de notificaciones electronicas y pro-
porciona una direccion de correo electrénico para dicho
fin;

10. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

11. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de ésta, y

12. Relacién pormenorizada de los documentos entregados.

Los formatos de losincisos 1,2, 8,9, 10, 11y 12 (descargables

en la liga: http://enesmerida.unam.mx/COA) deberan ser

suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion presen-

tada por las personas participantes en cualquier momento del

procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se reserva
elderecho de cancelarla participacién de cualquier personaque
presente documentacién incompleta, documentacion apécrifa

o alterada y, en su caso, de consignarla ante las autoridades

competentes. Asimismo, si se comprueba la alteracion o

falsedad en la documentacion de la persona ganadora del

concurso, o que no acredita los requisitos establecidos en el

EPA para la plaza en cuestion, la UNAM podra no formalizar

la contratacion o dar por terminada la relacién laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, la ENES Mérida le comunicara alapersonaaspirante,

via correo electronico desde la cuenta coa @ enesmerida.unam.

mx, de larecepcién de su solicitud. Posteriormente, le notificara

o

por la misma via su aceptacion o no al concurso y, en su caso,
le haré saber la fecha y el procedimiento mediante el cual se
desahogaran las pruebas especificas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la ENES Mérida dara a conocer, via el correo electrénico
coa@enesmerida.unam.mx, el resultado de este concurso
a las personas participantes. La persona participante que
obtenga un resultado no favorable, contara con un plazo de
diez dias habiles para interponer el recurso de revision, que se
computara a partir del dia siguiente a aquel en que la entidad
académica le notifique la resolucion del Consejo Técnico. Para
ello, debera remitir a coa@enesmerida.unam.mx, su escrito
para nombrar surepresentante enla comisién especial revisora
Yy, en su caso, anexar en formato PDF, los documentos que
estime pertinentes.

La ENES Mérida acusara la recepcion del recurso, lo enviara
al Consejo Técnico para integrar la comision especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga. De
igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la persona
que haya resultado ganadora en primera instancia de la
interposicion del recurso de revisién, para que manifieste, lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obren en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificard, via correo electrénico, la resolucion
definitivadel Consejo Técnico atodas las personas participantes
en el concurso.

La resolucion del concurso de oposicién surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a
la fecha en que se enviaron las notificaciones electronicas del
mismo a todas las personas participantes si no se interpuso el
recurso de revisiony, de haberse interpuesto éste, la resolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozca
y, en su caso, ratifique la opinién razonada de la comisién
revisora especial, o bien, de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucién definitiva,
a partir de la fecha de terminacidon del contrato de la persona
que ocupa la plaza.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y
57 del EPA. Asimismo, debera cumplir con las obligaciones
sefaladas en el articulo 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Mérida, Yucatan, a 20 de enero de 2025

El Director
Dr. Francisco Xavier Chiappa Carrara
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